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Resumen

La presente investigacion titulada; Estilos de Aprendizaje en las Metodologias
de Ensefianza en los Estudiantes de una Universidad Publica, Puno — 2024. El
objetivo general fue, Determinar la influencia de los estilos de aprendizaje en las
metodologias de ensefianza en los estudiantes de una universidad publica, Puno -
2024. Vinculada a la ODS 4. Se aplic6 un enfoque cuantitativo, con un nivel explicativo
y disefio no experimental, correlacional causal para lo cual se emple6 el método
hipotético-deductivo. Asi mismo, la muestra estuvo conformada por 152 estudiantes
de diferentes semestres de una escuela profesional en una Universidad Publica de
Puno. La técnica para la recopilacion de datos utilizada fué la encuesta y los
instrumentos fueron dos cuestionarios de ambas variables de estudio (estilos de
aprendizaje y metodologias de ensefianza), validados por juicio de expertos, asi
mismo la confiabilidad fue determinada mediante el coeficiente de Alfa de Cronbach,
obteniendose valores de 0,935y 0,972 respectivamente. Finalmente al realizar la
estadistica inferencial, los resultados obtenidos fueron analizados a través de la
prueba de Regresion Logistica Ordinal los cuales revelaron un p-valor de 0,000, que
es menor a 0,05 lo que indic6 que los estilos de aprendizaje influyen
significativamente a las metodologia de ensefianza. Ademas, se obtuvieron valores
de Pseudo R2 de Cox y Snell de 99,8% y de Nagelkerke de 99,9%, lo que indicé que
los estilos de aprendizaje fueron explicadas en gran medida por las metodologias de
ensefianza, en estudiantes de una Universidad Publica de Puno. En conclusion existe
una influencia significativa de los estilos de aprendizaje sobre las metodologias de

enseflanza.

Palabras clave: Estilos de aprendizaje, Metodologias de ensefianza, Teoria de
VARK.
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Abstract

This research titled; Learning Styles in Teaching Methodologies in Students of a Public
University, Puno - 2024. The general objective was to determine the influence of
learning styles in teaching methodologies in students of a public university, Puno -
2024. Linked to SDG 4. A quantitative approach was applied, with an explanatory level
and non-experimental, causal correlational design, for which the hypothetico-
deductive method was used. Likewise, the sample was made up of 152 students from
different semesters of a professional school at a Public University of Puno. The
technique used for data collection was the survey and the instruments were two
questionnaires of both study variables (learning styles and teaching methodologies),
validated by expert judgment, likewise the reliability was determined using the Alpha
coefficient of Cronbach, obtaining values of 0.935 and 0.972 respectively. Finally,
when performing the inferential statistics, the results obtained were analyzed through
the Ordinal Logistic Regression test which revealed a p-value of 0.000, which is less
than 0.05, which indicated that learning styles significantly influence teaching
methodologies. In addition, Cox and Snell Pseudo R2 values of 99.8% and Nagelkerke
values of 99.9% were obtained, which indicated that the learning styles were explained
to a large extent by the teaching methodologies, in students from a University. . Public
of Puno. In conclusion, there is a significant influence of learning styles on teaching

methodologies.

Keywords: Learning styles, Teaching methodologies, VARK Theory.



I. INTRODUCCION

Para el afio 2024, se proyecté que la educacion de calidad sera un pilar
fundamental en el desarrollo sostenible de las naciones. Esta investigacion se enfoco
en los estilos de aprendizajes y las metodologias de ensefianza en los estudiantes de
una institucion universitaria publica en Puno, a fin de aportar al Objetivo de Desarrollo
Sostenible nimero 4. A nivel internacional, se reconocio que la diversidad de estilos
de aprendizaje representa un desafio significativo para las metodologias de
ensefianza tradicionales. En el Peru, se observé que la adaptacion de las practicas
pedagogicas a estas diferencias individuales es crucial para el mejoramiento del
contexto educativo. En el contexto local de Puno, el estudio proporcioné valiosas
perspectivas sobre como las instituciones educativas pueden implementar estrategias
didacticas mas efectivas y personalizadas, que respondan ala variedad de
estilos de aprendizaje de los estudiantes, contribuyendo asi a su éxito académico y al

avance hacia una educacion inclusiva y equitativa.

La educacidn superior es un campo en constante evolucion, y el estudio a cerca
de los E.A. es fundamental para mejorar la calidad del aprendizaje v el
rendimiento académico de los estudiantes. En este sentido, es importante considerar
como los E.A. de los estudiantes pueden influir en su capacidad para aprender y
retener informacion. La diversidad de estilos de aprendizaje y su influencia en las
estrategias pedagogicas representan un desafio constante para los educadores. La
literatura sugiere que no todos los estudiantes responden de la misma manera a las
metodologias de ensefianza, lo que puede llevar a una préactica docente que no se
ajusta a las necesidades individuales, afectando la motivacion y el rendimiento

académico (Ramos Rodriguez et al., 2019).

La educaciébn en América Latina necesita evolucionar sus enfoques,
centrandose en la preparacion de profesionales con habilidades adaptadas a la
industria moderna, incluyendo competencias interculturales y colaborativas. Esto
implica un cambio en los métodos de ensefianza, enfatizando la importancia de la
autogestion del conocimiento para el desarrollo personal. En el futuro, las habilidades
seran mas valoradas que simplemente tener titulos académicos al buscar empleo en
grandes empresas. Esto supone un desafio para las universidades, que deben

ajustarse a las demandas del mercado global, formando individuos completos y



competitivos. Es esencial que las instituciones educativas y los profesores se motiven
para crear estudiantes capaces de gestionar su propio aprendizaje. Ello es clave para
las carreras universitarias innovadoras y relevantes, preparando profesionales para la
era de la industria 4.0 y contribuyendo al progreso tanto a nivel nacional como en el

contexto de sociedades mas dinamicas y proactivas. (De Paz Lazaro et al., 2022).

El desarrollo de la parte académica de los educandos esta vinculado con los
estilos de ensefianza, ya que un mayor uso y adaptacion de diferentes estilos de

ensefianza conlleva a un mejor rendimiento académico (Yana et al., 2021).

En el departamento de Puno se presenta una problematica relevante en el
ambito educativo universitario. Esta problematica esta relacionada con los E.A. de
educandos de una institucion universitaria publica en la zona. Los estudiantes de la
universidad enfrentan dificultades en su proceso de aprendizaje debido a la diversidad
de estilos de aprendizaje presentes en el entorno académico. Algunos
estudiantes aprenden mejor através de métodos visuales, mientras que otros
prefieren el aprendizaje auditivo, lector escritura o kinestésico. Esta variabilidad en los
estilos de aprendizaje puede afectar la efectividad de las metodologias de ensefianza

utilizadas por los docentes.

Entre las causas del Problema esta: Primero, la falta de Adaptacién Curricular:
Las estrategias de ensefianza no siempre se adaptan a los diferentes estilos de
aprendizaje de los estudiantes, esto puede generar desmotivacion y dificultades para
comprender los contenidos. Segundo, el desconocimiento de los Estilos-
Aprendizaje(E.A.).: Tanto docentes como estudiantes pueden no estar conscientes de
lo importante que es identificar y considerar los E.A. al disefiar e implementar
actividades educativas. Tercero, Infraestructura Limitada: La universidad carece de
recursos y espacios adecuados para implementar metodologias que atiendan a la
diversidad de Estilos-Aprendizaje(E.A.).

Entre las consecuencias del Problema estan: Primero, el Bajo Rendimiento
Académico: Los estudiantes que no se sienten cémodos con las metodologias de
ensefianza pueden tener dificultades para asimilar los contenidos, lo que afecta su
rendimiento académico. Segundo, la Desercion Estudiantil: La falta de adaptacion a
los estilos de aprendizaje puede llevar a la desmotivacion y, en ultima instancia, a la

desercion de algunos estudiantes. Tercero, la Brecha en el Aprovechamiento de



Recursos: Si no se aborda esta problematica, se desperdician oportunidades para

mejorar el nivel de educacién superior.

El Pronéstico y Acciones Futuras son; si no se toman medidas, la situacion
podria empeorar, afectando la formacién de los futuros profesionales. Para abordar
esta problematica, se sugiere: Primero; la capacitacion docente, sensibilizar a los
docentes sobre lo crucial que es el adaptar metodolégicamente la ensefianza a los
diferentes estilos-aprendizaje(E.A.). Segundo; evaluacion individualizada, ldentificar
los estilos-aprendizaje(E.A.). de cada estudiante al inicio del ciclo académico para
personalizar la ensefianza. Tercero; creacidon de espacios flexibles, Disefar
ambientes de aprendizaje que permitan la diversificacion de metodologias. En
resumen, es crucial considerar los estilos de aprendizaje como parte integral de la
planificacién educativa para lograr una ensefianza mas efectiva y equitativa en la

Universidad Publica de Puno.

Estos puntos probleméticos subrayan la urgencia de investigar cémo la
adaptacion de las metodologias de ensefianza a los estilos de aprendizaje puede
mejorar la experiencia educativa y el crecimiento educacional de los educandos una
institucion superior publica en Puno. La investigacion propuesta busca llenar este

vacio, contribuyendo al desarrollo de practicas educativas mas inclusivas y efectivas.

Después de la redaccion de los parrafos anterior de manera coherente se
estructurd la interrogante general: ¢ Como influyen los estilos de aprendizaje en las
metodologias de ensefianza en los estudiantes de una universidad publica, Puno -
20247 Y bajo la misma perspectiva a continuacién se describen las interrogantes
especificas: I.- ¢, Como el estilo de aprendizaje visual influye en las metodologias de
ensefianza?; Il.- ¢ Como el estilo de aprendizaje auditivo influye en las metodologias
de ensefianza?; lll.- ;Como el estilo de aprendizaje lector-escritor influye en las
metodologias de ensefianza?; IV.- ¢ Como el estilo de aprendizaje kinestésico influye

en las metodologias de ensefianza?

En cuanto a la justificacién; primero, te6ricamente el estudio se fundamento en
la necesidad de comprender como los distintos estilos de aprendizaje influyen en la
efectividad de las metodologias de ensefianza. Tedricamente, esta investigacion se

alinea con las teorias de aprendizaje constructivista y conectivista, que sostienen



que el aprendizaje es un proceso activo y que
los estudiantes construyen conocimientos de manera individual. La investigacion
aportara a la teoria educativa al examinar la interaccion entre estilos de aprendizaje y
metodologias de ensefianza, potencialmente revelando insights que podrian ser
aplicados en una variedad de contextos educativos. Segundo, practicamente, los
resultados del estudio podrian ser utilizados por docentes y administradores
educativos para disefiar e implementar estrategias de ensefianza mas efectivas que
se adapten a los estilos de aprendizaje de los studiantes. Esto podria conducir a un
aumento en la retencién del conocimiento, la satisfaccidén estudiantil y el rendimiento
académico, beneficiando asi a la comunidad educativa en su conjunto. Y tercero,
metodoldgicamente, el estudio propone un enfoque cuantitativo ya que permitira una
comprension profunda de las percepciones y experiencias de los estudiantes. A
través de encuestas (cuestionarios), a grupos focales y analisis de contenido, la
investigacion buscard capturar la complejidad de las interacciones educativas,
proporcionando una perspectiva rica y detallada que los métodos cuantitativos por si

solos no podrian ofrecer.

En lo referido a los objetivos de la investigaciéon, se tuvo como objetivo general:
Determinar la influencia de los estilos de aprendizaje en las metodologias de
ensefianza en los estudiantes de una universidad publica, Puno - 2024. Y por
consiguiente a continuacién se presentan los objetivos Especificos: |.- Determinar
coémo el estilo de aprendizaje visual influye en las metodologias de ensefianza. Il.-
Determinar como el estilo de aprendizaje auditivo influye en las metodologias de
ensefanza. lll.- Determinar como el estilo de aprendizaje lector-escritor influye en las
metodologias de ensefianza. V.- Determinar cémo el estilo de aprendizaje kinestésico

influye en las metodologias de ensefianza.

En lo que refiere a los antecedentes internacionales se tuvo a, Espada et al.
(2022) quienes en su estudio examinaron cémo los estilos de aprendizaje de los
estudiantes universitarios de Educacion Fisica en Espafia se relacionan con sus
recuerdos sobre los métodos de ensefianza de sus instructores. Utilizando un método
cuantitativo descriptivo y una encuesta transversal, el estudio involucré6 a 56
estudiantes de Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte, con una mayoria
masculina (67,9%) y una media de edad de 21,77 afos. Los hallazgos indican que,



sin importar su estilo preferido de aprendizaje, los estudiantes recordaban que
sus profesores favorecian principalmente el estilo autoritario y la asignacion de tareas,
con un uso menor del estilo autodidacta. Se observo que los estudiantes mas tedricos
recordaban que el estilo de aprendizaje por pares era el menos aplicado por sus
docentes. El estudio subraya la relevancia de entender las diferencias en
los procesos de aprendizaje y ensefianza para adaptar mejor la instruccion a las

necesidades individuales, lo cual puede contribuir a una mayor inclusién educativa.

Gallego, et al., (2022) En su articulo, se enfatizaron la relevancia de integrar
los estilos aprendizaje y ensefianza para transformar la educacion. Se menciona un
acuerdo general sobre la necesidad de mejorar la calidad educativa, promover la
creatividad, la inclusion y el uso de tecnologia. La metodologia de estilos de
aprendizaje proporciona soluciones practicas para abordar esta diversidad. Se critican
algunos aspectos de la teoria de estilos de aprendizaje, sefialando que carecen de
evidencia y estan influenciados por prejuicios, ademas de no distinguir entre
diferentes clasificaciones y enfoques. Se describen varios modelos y cuestionarios
validados, como los de Kolb, Dunn, Felder y Honey-Alonso, que son Utiles para
identificar y adaptarse a los distintos estilos de los estudiantes. Se concluye que es
esencial considerar los estilos de aprendizaje para enriquecer los métodos
educativos, presentando diversas propuestas y aplicaciones.
Este articulo ofrece una vision general sobre la importancia de los estilos en el
aprendizaje y ensefianza, asi como una revision critica de los principales modelos y
herramientas existentes, lo que lo hace un recurso valioso para investigaciones

futuras.

Freiberg et al., (2015) Investigaron las variaciones en los estilos de aprendizaje
de estudiantes universitarios de Ingenieria, Medicina y Psicologia, y como estos
afectan su desempefio académico. El objetivo era: explorar las diferencias en los
estilos de aprendizaje en funcion de factores sociodemograficos como el
género y la edad, comparar los estilos entre estudiantes de primer y dltimo afio, y
evaluar la influencia de estos estilos en el rendimiento académico. Se emple6é un
disefio de investigacion transversal, correlacional y predictivo. La
muestra estaba compuesta por 300 estudiantes (36% hombres, 64% mujeres), con
edades que iban desde los 17 hasta los 35 afios. Se utilizé el Cuestionario Honey-



Alonso de Estilos de Aprendizaje (CHAEA) junto con datos sociodemograficos y
académicos. Los resultados mostraron diferencias significativas en los estilos
Asimilador y Pragmaético relacionadas con la edad. Los hombres se caracterizaron
por los estilos Convergente y Adaptador. Los estudiantes nuevos preferian el estilo
Pragmético, mientras que los estudiantes mas avanzados optaban por el estilo
Asimilador. El andlisis predictivo reveld que el estilo Pragmatico tenia un impacto
negativo y el estilo Asimilador un impacto positivo en el rendimiento académico. Se
concluye que es crucial entender los estilos de aprendizaje para mejorar la
enseflanza-aprendizaje, y que estos hallazgos pueden informar estrategias

pedagogicas y cambios curriculares para optimizar la educacién universitaria.

Aguilera et al., (2009). El propdsito del estudio fue examinar y categorizar los
métodos de aprendizaje, destacando como las teorias y métodos actuales, incluyendo
la psicologia cognitiva, el procesamiento de informacion, y las investigaciones en
neurolingtiistica y neuropsicologia, asi como la psicologia de la inteligencia, influyen
en ellos. Se emple6 una metodologia que implica el estudio de diversos
modelos teoricos para diferenciar los estilos de aprendizaje, tomando en cuenta las
contribuciones de Witkin, Pask, Kolb, Schmeck, Silverman, Curry y otros. Estos
modelos se enfocan en la percepcion, la organizacion de la informacion, la estrategia
de aprendizaje y el procesamiento de la informacion.
Los resultados del estudio muestran que los estilos de aprendizaje se caracterizan
por ser holisticos o serialistas, y que los estudiantes pueden ser clasificados en
categorias como dependientes o independientes de campo, convergentes,
divergentes, asimiladores, acomodadores, y superficiales. La conclusion es que los
estilos de aprendizaje son influenciados por factores como la intencién del estudiante,
el enfoque educativo y las expectativas, y que la comprension y aplicacion de estos
estilos en el contexto educacional es fundamental para el desarrollo 6ptimo del

aprendizaje.

Segun Calderon et al. (2024), el estudio tuvo como objetivo examinar cémo los
estilos de aprendizaje VARK afectan el rendimiento académico de los estudiantes de
Pedagogia de la Actividad Fisica y Deporte. El enfoque metodolégico fue cuantitativo,
con un nivel descriptivo y un disefio no experimental. Los resultados mostraron una

gran variedad en las preferencias de estilos de aprendizaje entre los estudiantes,



destacandose los estilos visuales, auditivo, de lectura/escritura y kinestésico. En las
conclusiones, se subraya la necesidad de una adaptacion pedagodgica flexible que
atienda estas diversas preferencias, asi como la importancia de implementar
estrategias didacticas especificas para cada estilo de aprendizaje con el fin de mejorar

la experiencia educativa y optimizar el rendimiento académico.

Y de manera complementaria se incluye trabajos realizados en otro idioma
distinto al espafiol, se tiene a, Hilario et al. (2023) sefialan que evaluar el aprendizaje
en el ambito universitario sigue siendo un reto constante que requiere soluciones
innovadoras y la participacién activa de todos los involucrados en el proceso
educativo. La investigacion se centr6 en identificar y comparar diversos métodos para
superar los obstaculos en la educacion superior. Utilizando un enfoque cuantitativo y
un disefo de estudio no experimental, se analizaron las dificultades que enfrentan los
docentes al aplicar estrategias pedagogicas efectivas para mejorar el aprendizaje y el
rendimiento académico en la gestion de centros educativos. Se evalud el rendimiento
académico de los estudiantes universitarios, encontrando que los niveles de
desempefio varian entre medios y altos, con un 72,2% en IS y un 57,6% en
competencias sociales. En el nivel medio, la E alcanz6 un 96.0%, mientras que las
metodologias de aprendizaje presentaron un desafio con un 57.6%. En conclusion,
se deduce que las estrategias basadas en la investigacion sobre aprendizaje
autonomo pueden mejorar el rendimiento académico, permitiendo a los estudiantes
mayor independencia en su proceso educativo. Antes de aplicar métodos activos de
aprendizaje centrados en problemas, se observd una mejora significativa desde
niveles bajos y medios, lo cual subraya la eficacia de las estrategias de aprendizaje

impulsadas por estas investigaciones.

Le et al. (2019) indicaron que la capacidad de los estudiantes para retener y
aplicar conocimientos mejora notablemente cuando participan en métodos de
aprendizaje activo. En un enfoque pedagdgico innovador, los estudiantes se
involucran de manera directa en las actividades de aprendizaje bajo la guia de sus
profesores, lo que les motiva a investigar y aprender de forma autbnoma, en
lugar de simplemente recibir informacion. Al enfrentarse a situaciones del mundo real,
los estudiantes participan en la observacion, el debate, la resolucién de problemas y
el trabajo en equipo, lo que les permite adquirir nuevos conocimientos y habilidades,



asi como estimular su creatividad. Segun los objetivos especificos del curso, el
profesor seleccionara actividades que promuevan un aprendizaje activo y efectivo,
alineado con el enfoque CDIO. El articulo analiz6 y valor6é diferentes métodos
educativos innovadores que permiten a los estudiantes aprender y experimentar de
manera activa para alcanzar los objetivos del curso y del programa educativo,

cumpliendo asi con las expectativas de la sociedad.

Newton et al., (2020), en su estudio de la teoria de los estilos de aprendizaje
aplicé que para dividir a los alumnos en grupos como visual, auditivo o convergente,
se baso6 en sus respuestas a los cuestionarios de la autoevaluacion. A pesar de que
revisiones desde 2004 indican la ausencia de pruebas empiricas que respalden la
efectividad de la instruccion adaptada a estos estilos, la creencia en su utilidad
persiste entre los educadores. No obstante, es incierto si esta creencia es universal o
si esta disminuyendo debido a la publicidad negativa. Ademas, no se sabe si esta
creencia se traduce en practica. Realizamos una revision sistematica que incluyo 37
estudios y 15.405 educadores de 18 paises, entre 2009 y principios de 2020. La
mayoria de los educadores (89,1%) creian en la adaptacion de la ensefianza a los
estilos de aprendizaje, y este porcentaje no ha disminuido con el tiempo. El empleo
de la ensefianza adaptada a los estilos de aprendizaje también fue frecuente. No
obstante, las intervenciones educativas que sefalaron la falta de evidencia lograron
reducir las creencias autoinformadas en un promedio del 37%. A pesar de que existen
preocupaciones metodolégicas en los estudios, como el uso de muestras por
conveniencia y de tamafio reducido, estos resultados indican que las preocupaciones
sobre la creencia en los Estilos de Aprendizaje pueden no estar completamente
justificadas, y resaltan la necesidad de llevar a cabo més investigaciones sobre el uso
efectivo de estos estilos en la educacion.

En cuanto a los antecedentes nacionales se tuvo a Orosco etal. (2023)
quienes examinaron la relacion entre los estilos de aprendizaje y el rendimiento
académico en estudiantes de enfermeria de una universidad en Peru. El objetivo
principal del estudio fue identificar como los diferentes estilos de aprendizaje
(reflexivo, teodrico, practico y activo) afectan el desempefio académico de estos
estudiantes. La investigacion tuvo un disefio descriptivo, correlacional y no

experimental, utilizando el Cuestionario de Estilos de Aprendizaje de Alonso et al.



(CHAEA) para evaluar los estilos de aprendizaje y las actas promocionales para
medir el rendimiento académico. La muestra consisti6 en 78 estudiantes de
enfermeria del segundo y quinto semestre, matriculados en cursos especificos
durante un periodo determinado. Los resultados mostraron una fuerte correlacién
positiva (p=0.856) entre el rendimiento académico y los estilos de aprendizaje,
con una predominancia notable en los estilos reflexivo y tedrico. El estudio concluye
gue el rendimiento académico de los estudiantes de enfermeria esta estrechamente
ligado a sus estilos de aprendizaje, especialmente a los estilos reflexivo y teorico. Se
sugiere que identificar el estilo de aprendizaje predominante puede ofrecer
recomendaciones valiosas para mejorar la ensefianza y el aprendizaje. Este estudio
subraya la importancia de considerar los estilos de aprendizaje en el ambito
académico, particularmente en enfermeria, y resalta la influencia de estos

estilos en el rendimiento académico de los estudiantes.

De la Paz Lazaro et al. (2022) abordaron la necesidad de transformar la
educacion universitaria en Latinoamérica. El objetivo principal de su estudio fué
analizar los estilos y formas de aprendizaje en las universidades de la region,
identificando las técnicas de ensefianza empleadas, las preferencias de docentes y
estudiantes, y la necesidad de adaptarse a las exigencias de la industria moderna. La
metodologia incluye una revision bibliografica exhaustiva utilizando bases de datos
latinoamericanas para recopilar informacion relevante sobre estilos de aprendizaje,
estrategias de ensefianza y perspectivas del sector universitario. Ademas, se
realizaron encuestas a docentes y estudiantes para evaluar las técnicas utilizadas en
el aula y las preferencias de aprendizaje. Y resultaron que en Latinoamérica
prevalecen las clases y actividades tradicionales en la educacién universitaria, con un
enfoque magistral y limitado uso de tecnologias para la autogestién del conocimiento.
Se identific6 una brecha en la adopciéon de metodologias online y estrategias de
ensefianza innovadoras en comparacion con otros paises. Los estudiantes mostraron
preferencia por el trabajo colaborativo sobre el individual. Se concluyd que la
educacion latinoamericana necesita una transformacion de paradigmas para formar
profesionales con habilidades adaptadas a la industria moderna, incluyendo la
integracion multicultural, trabajo en equipo y autogestion del conocimiento. Se destaca
la importancia de cambiar la forma de ensefiar y fomentar el desarrollo individual a

través de nuevas estrategias de aprendizaje.



Talavera et al. (2021) tuvieron como objetivo determinar los estilos de
aprendizaje de estudiantes universitarios de ingenierias y ciencias sociales en una
universidad publica de Pera. El estudio, de naturaleza cuantitativa, fué descriptivo y
de corte transversal. Se utilizd el cuestionario CHAEA de estilos de aprendizaje de
Honey-Alonso, con 80 items y una alta fiabilidad (0,837). Los resultados mostraron
un predominio del estilo tedrico entre la mayoria de los estudiantes. En el caso de
los estudiantes de ingenierias, se observaron estilos variados: pragmatico, teérico y
reflexivo. No se encontraron diferencias significativas entre los estilos de
aprendizaje de estudiantes de ingenierias y ciencias sociales. Se concluy6 que los
estudiantes ingresan con distintos estilos de aprendizaje, relacionados con las
disciplinas elegidas, y es esencial considerar estos estilos para orientar las

estrategias de ensefianza de los docentes en la universidad.

Espinoza et al. (2019) examinaron los estilos de aprendizaje de los
estudiantes de pregrado en una universidad privada de Chiclayo, enfocandose en
las escuelas de negocios. El objetivo fue analizar la relacion entre las caracteristicas
académicas y demogréficas de los estudiantes y sus estilos de aprendizaje. El estudio
empled un disefio de investigacion no experimental, descriptivo correlacional. Los
resultados indicaron que el rendimiento académico no esta significativamente
asociado con los estilos de aprendizaje, sugiriendo que otros factores influyen en el
desempefo académico. Ademas, se encontré que la edad esta significativamente
relacionada con los estilos de aprendizaje, con una predominancia de un solo estilo
en estudiantes mas jovenes y un estilo multimodal en estudiantes de mayor edad.
En conclusion, el estudio destaca la importancia de considerar otros factores, como
el entorno y la motivacion, en el rendimiento académico, y sugiere que los docentes
cuenta los estilos de aprendizaje de los estudiantes en sus practicas educativas

para mejorar el proceso de ensefianza aprendizaje.

Rosas-Prado et al. (2019) llevarona cabo un estudio en la Universidad Sefior
de Sipan con el objetivo de identificar el estilo de aprendizaje predominante segun el
Modelo VARK entre los estudiantes del primer ciclo de la Facultad de Ciencias
Empresariales. La metodologia empleada fue cuantitativa
con un disefio no experimental, utilizando el test VARK para determinar los
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estilos de aprendizaje de los estudiantes. Los resultados revelaron que el estilo de
aprendizaje auditivo era el mas comun en esta poblacion estudiantil. En conclusion,
se estableci6 que el estilo auditivo prevalece entre los estudiantes de Administracion,
Contabilidad y Negocios Internacionales en la Universidad Sefior de Sipan,
destacando la necesidad de adaptar las estrategias de ensefianza para satisfacer

las preferencias de aprendizaje de estos estudiantes.

Palacios et al.,, (2023) en su trabajo investigativo tuvo como objeto la
proposicion de la inter-reflexion como una mejora para la docencia universitaria. En el
cual se busca describir los procesos del ser docente reflexivo, identificar las
competencias de un docente reflexivo y destacar la importancia de estas
competencias para un optimo desarrollo de las actividades docentes. La metodologia
con el cual se realizé es la investigacion documental que revisé el estado del arte del
tema a tratar, con el proposito de beneficiar y mejorar la practica docente en las
universidades. Se examinaron los procesos y habilidades que los docentes utilizan
para mejorar sus practicas docentes, centrandose en la precision del aprendizaje
reflexivo. Los resultados obtenidos son, la inter-reflexién en la docencia universitaria
implica un proceso de critica reflexiva y objetiva por parte del docente para buscar
mejores metodologias de ensefianza y obtener mejores resultados en los estudiantes.
La evaluacion formativa busca analizar constantemente el proceso pedagoégico del
docente y los resultados en el desempefio de los educandos, con el fin de dar
reforzamiento y mejoramiento del aprendizaje y la metodologia docente.
La practica reflexiva de los docentes, apoyada por interacciones dinamicas y
colaborativas, ha demostrado mejorar la ensefanza y el
éxito académico de los estudiantes. Y como conclusiones se tiene; primero, la inter-
reflexion mejora la docencia universitaria al permitir a los docentes adaptarse a
nuevas metodologias de ensefianza y comunicarse de manera mas eficiente con los
estudiantes. Se destaca la importancia de la reflexidon colaborativa y la mejora
conjunta. Segundo, los docentes reflexivos piensan criticamente antes, durante y
después de implementar sus metodologias pedagdgicas, buscando constantemente

mejorar sus resultados.

En lo que se refiere a la teoria sobre la primera variable tenemos a Espinoza

et al., (2019). La teoria VARK, desarrollada por Neil Fleming, es un modelo educativo

11



gue identifica cuatro estilos de aprendizaje basados en las preferencias sensoriales
de los individuos. Estos estilos son: I.- Visual, Prefieren usar imagenes, mapas y
diagramas para organizar la informacion y comunicarse. Il.- Auditivo; Aprenden mejor
a través de la escucha. Las conferencias, discusiones y grabaciones son efectivas
para ellos. lll.- Lectura/Escritura; Se benefician de la informacién presentada en
palabras, ya sea escrita o leida IV.- Kinestésico; Prefieren aprender mediante la
experiencia y la practica, utilizando el movimiento y las sensaciones. Fleming y su
colega Colleen Mills propusieron este modelo en 1992, basandose en la
idea de que las personas procesan la informacién a través de sus sentidos y que
cada individuo tiene una preferencia dominante que facilita su aprendizaje. El modelo
VARK también reconoce que algunas personas pueden ser multimodales, es decir,
utilizan mas de un estilo de aprendizaje dependiendo de la situacion. El cuestionario
VARK es una herramienta que permite a los individuos identificar su estilo de
aprendizaje predominante. Consiste en preguntas de opcién multiple que exploran las
preferencias sensoriales en situaciones de aprendizaje.

Este modelo es util para educadores y estudiantes, ya que permite adaptar las
estrategias de enseflanza y aprendizaje para mejorar la eficacia educativa. Por
ejemplo, un profesor puede utilizar una combinacién de elementos visuales y
actividades practicas para atender tanto a estudiantes visuales como kinestésicos en
la misma clase. Por otro lado, los enfoques de ensefianza y aprendizaje desarrollados
por Marton y Salj6, y posteriormente por Entwistle y Ramsden, destacan la
importancia de la intencionalidad y el enfoque del estudiante hacia el aprendizaje.
Estos enfoques pueden ser superficiales o profundos, y tienen implicaciones directas
en como los estudiantes interactian con el contenido y las met. de ensefianza. En el
contexto de la educacion universitaria, las teorias del aprendizaje como el
conductismo, cognitivismo y constructivismo ofrecen explicaciones sobre cémo los
estudiantes adquieren y procesan conocimientos. El conductismo se centra en la
respuesta observable a estimulos externos, el cognitivismo en los procesos mentales
internos y el constructivismo en coémo los estudiantes construyen activamente su

conocimiento a partir de sus experiencias.
En cuanto a las teorias de la segunda variable se tiene a Vargas et al., (2022),

El constructivismo es un enfoque pedagodgico que enfatiza la construccion activa

del conocimiento parte del estudiante através de lainteracciébn con el entornoy
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la reflexibn sobre las experiencias de aprendizaje. En el contexto universitario, el
constructivismo promueve la interaccion dialéctica entre los conocimientos del
docente y los del estudiante, fomentando el didlogo, la discusion y la sintesis de
ideas para lograr un aprendizaje significativo. El constructivismo se asocia a
metodologias como el método basado en problemas y el método basado en
proyectos, ya que ambas promueven la construccion activa del conocimiento, la
reflexion y la aplicacion practica de los contenidos.
El constructivismo permite una interaccion entre los conocimientos del docente y
los del estudiante; sostiene que el aprendizaje debe adecuarse a los estilos de
aprendizaje de los estudiantes, en lugar de solo revisar contenidos; Se basa en el
aprendizaje significativo de Ausubel, donde el estudiante relaciona ideas nuevas con

las que ya tenia previamente.

El conectivismo es una teoria del aprendizaje para la era digital que
destaca la importancia de la conexion y la colaboracion en entornos de aprendizaje
en red. Se centra en la adquisicion continua de informacién a través de redes y
tecnologias. En el ambito universitario, el conectivismo implica utilizar la tecnologia
como parte integral del proceso educativo, orientando a los estudiantes a seleccionar
fuentes confiables de informacion y a participar activamente en comunidades
de aprendizaje en linea. El conectivismo se relaciona con metodologias como el aula
invertida y el uso de recursos en linea, ya que promueve la colaboracién en entornos
digitales, la seleccién critica de informacién y la participacion activa de los
estudiantes en la creacion y comparticion de conocimiento. El conectivismo es una
teoria del aprendizaje para la era digital, propuesta por George Siemens; Considera
que el estudiante debe desarrollar la habilidad para seleccionar y compartir
informacion de fuentes confiables; Plantea un nuevo enfoque académico, donde el

docente orienta a los estudiantes a elegir adecuadamente las fuentes de informacion.

Las metodologias de ensefianza universitaria, como el Método Basado
en Problemas (MBP), el Método Basado en Proyectos (MBPr), el Aula Invertida
y el Método Cooperativo, se enmarcan en diversas teorias pedagdgicas. A
continuacion, se presenta algunas de las teorias que influyen en estas metodologias:
El constructivismo destaca la participacion activa del estudiante en la construccion de

su propio conocimiento. En este enfoque, el rol del docente es el de facilitador,
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ofreciendo oportunidades para que los alumnos exploren, descubran y construyan su
entendimiento. El aprendizaje basado en proyectos, la resolucién de problemas y
la colaboracion entre compafieros son caracteristicas clave del constructivismo. El
aprendizaje activo fomenta la participacion activa del estudiante en su proceso de
aprendizaje. Metodologias como el Aprendizaje Basado en Problemas (ABP), el
Método Basado en Proyectos (MBP) y el aula invertida se alinean con esta teoria
al involucrar a los estudiantes en actividades practicas, proyectos y discusiones. El
ABP, basado en la teoria constructivista, se ha popularizado en la educacién superior,
donde los alumnos abordan problemas del mundo real, promoviendo el aprendizaje
autodirigido y el pensamiento critico. Por otro lado, la colaboraciéon y el trabajo en
equipo estan relacionados con el método cooperativo, donde los estudiantes
aprenden interactuando con sus pares, compartiendo ideas y resolviendo desafios

juntos.

Siguiendo la idea de lo expuesto anteriormente se tiene cuatro metodologias
de ensefianza universitaria, como son: I.- Método Basado en Problemas; se centra en
presentar a los estudiantes un problema real o simulado que deben resolver mediante
la aplicacién de conocimientos previos y la busqueda de soluciones. Fomenta el
aprendizaje autonomo, la reflexién, la cooperacion y la toma de decisiones. Surgio en
los afios sesenta y se ha extendido a diversas universidades, promoviendo la
vinculacion entre teoria y practica. Se ha demostrado que este método genera un
aumento en el aprendizaje autbnomo y motiva a los estudiantes a desarrollar
competencias necesarias para tareas profesionales especificas. Il.- Método
Basado en Proyectos; Implicael aprendizaje organizado en grupos de trabajo,
donde se disefia una investigacion a partir de un proyecto relacionado con los
contenidos de la asignatura. Desarrolla habilidades comunicativas, de planificacion,
motivacién, autonomia y compromiso. Tiene sus raices en el constructivismo y ha
evolucionado a partir de trabajos de psicologos Yy educadores. Busca mejorar
aspectos atractivos para los estudiantes y obtener resultados palpables mas alla de
la medicion de conocimientos adquiridos. lll.- Aula Invertida (Flipped Classroom);
implica que los estudiantes revisen el material didactico en casa (videos, lecturas,
etc.) para comprenderlo antes de la clase. En el aula, se realizan actividades
practicas, ejercicios en grupo y aplicaciones del contenido. Fue creada en 2010 por

Jonathan Bergmann y Aaron Sams, y se ha popularizado como una forma innovadora
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de ensefianza. Promueve el trabajo colaborativo, la participacion activa y la
creatividad de los estudiantes. V.- Método Cooperativo; Se
basa en el trabajo en equipo, la colaboracibn 'y la interaccibn  entre los
estudiantes para alcanzar objetivos comunes. Los estudiantes se apoyan
mutuamente en el proceso de aprendizaje. Se ha observado que el aprendizaje
cooperativo puede mejorar el rendimiento académico de los estudiantes y fomentar

habilidades sociales y de trabajo en equipo.

Se tuvo como Hipotesis General: Los estilos de aprendizaje influyen
significativamente en las metodologias de ensefianza en los estudiantes de una
universidad publica, Puno - 2024. Y se tuvo como Hipoétesis Especificas: I.- El
estilo de aprendizaje visual influye significativamente en las metodologias de
ensefianza. Il.- El estilo de aprendizaje auditivo influye significativamente en las
metodologias de ensefanza. Ill.- El estilo de aprendizaje lector-escritor influye
significativamente en las metodologias de ensefianza IV.- El estilo de aprendizaje

visual influye significativamente en las metodologias de ensefanza.
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Il. METODOLOGIA

El presente estudio fué de tipo basico, enfocado en la exploracion tedrica y el
entendimiento profundo de principios fundamentales. Se ha orientado hacia la
expansion del conocimiento sobre los estilos-aprendizaje en las metodologias de
ensefianza. En concordancia con lo planteado por Ramos y Lépez (2019), esta
investigacion se ha dedicado al desarrollo de marcos conceptuales, metodolégicos y
tedricos, que han permitido profundizar en la comprensién de una problematica
educativa esencial, sin la intencién de aplicar directamente los hallazgos, sino mas

bien de establecer una base teorica robusta para futuras investigaciones aplicadas.

El presente estudio fué de nivel explicativo y se centrara en investigar los
factores condicionantes y determinantes, como los estilos de aprendizaje y su
influencia en las metodologias de ensefianza. Siguiendo la perspectiva de Gutiérrez
Tapias (2018), los estilos de aprendizaje son cruciales para una
ensefianza de calidad. Conocer la predominancia de los estilos de aprendizaje de
los alumnos es esencial para adaptar las metodologias docentes a sus
caracteristicas, contribuyendo asi a elevar su rendimiento educativo. de los
estudiantes, los estilos de aprendizaje también tienen un impacto significativo en la
calidad educativa y el desempefio académico. Es crucial adaptar las metodologias de
ensefianza de acuerdo con los estilos de aprendizaje predominantes para mejorar la
experiencia educativa. Es esencial que los estudiantes se enfrenten a desafios que
les permitan explorar diversos estilos de aprendizaje, lo que enriquece su

comprension de los temas y promueve un aprendizaje diversificado.

El enfoque de la presente investigacién fué cuantitativo, ya que se recolectaron
datos numéricos a través de encuestas, los cuales fueron procesados
estadisticamente. A partir de estos datos, se comprobaron las hipétesis planteadas,
basandose en las variables propuestas. Siguiendo la metodologia propuesta por
Garcia y Castro (2017), este estudio busco medir las
variables y emplear pruebas estadisticas para analizar los datos de una  poblacion
determinada, con el fin de entender la influencia de los Estilos de Aprendizaje en las

Metodologias de Ensefianza.
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Se desarrolld el método hipotético deductivo ya que se tendra como
instrumento el cuestionario (para cada variable un cuestionario) y la técnica sera la
encuesta, para recopilar datos sobre estilos de aprendizaje y efectividad de las
metodologias. Este enfoque permitio verificar la falsedad o veracidad de las hipdtesis
relacionadas con los estilos-aprendizaje y su influencia en las metodologias de
ensefianza. Siguiendo los pasos fundamentales descritos por Farji-Brener (2007),
Para observar el fendmeno en estudio se formul6 una hipotesis explicativa, de la que
se dedujeron proposiciones fundamentales, mas basicas que la propia hipétesis, cuya
exactitud se verificO mediante la comparacidén con experiencias reales. Ademas, el
estudio empled un disefio transversa, recogiendo datos en un Unico momento y una
sola vez, para capturar una instantanea precisa de las variables de interés en el
tiempo establecido. Asi como hizo conocer Hernandez-Sampieri y Mendoza (2018),

el corte transversal-causal- con disefio no experimental.

La variable X incidi6 en la variable Y. es decir X es la variable estilos de

aprendizaje y Y es la variable efectividad de los métodos de ensefianza.

El disefio fué no experimental, (correlacional causal de corte transversal). Es
decir, las variables no variaron, lo que se busco6 Unicamente respuestas de los E.A. y
como estos influyen en la las metodologias de ensefianza. A partir de estas
observaciones, se realizar6 un analisis y se formularon recomendaciones. Conforme
a lo indicado por Reidl Martinez (2012), en lugar de manipular las independientes
o utilizar grupos de control o experimentales, se examinaron Yy estudiaron
realidades y sucesos que ocurrieron en la realidad educativa.

En cuanto a las variables se tiene, primero a Los estilos de aprendizaje; que
vienen a ser las formas preferidas y consistentes en las que los estudiantes perciben,
interactian y responden a sus ambientes de aprendizaje. Estas preferencias se
desarrollan a partir de la combinacion de habilidades cognitivas, afectivas y
fisiologicas que  sirven como indicadores relativamente estables de  como los
aprendices perciben, interactlany responden a sus entornos de aprendizaje

(Dominguez et al.,, 2015). La teoria VARK, desarrollada por Neil Fleming, es un
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modelo educativo que identifica cuatro estilos de aprendizaje basados en las
preferencias sensoriales de los individuos (Espinoza, 2019). La definicién operacional
contiene las siguientes dimensiones: Visual, Auditivo, Lectura/Escritura y Kinestésico.
Todos ellos seran cuantificados mediante la escala ordinal de tipo Likert.

Segundo se tiene a la variable Metodologias de Ensefianza; el cual se refiere
a los enfoques sistematicos y estrategias didacticas empleadas por los educadores
para facilitar el aprendizaje. Estas metodologias pueden incluir una variedad de
técnicas y practicas disefiadas para mejorar la comprension y retencién de
conocimientos por parte de los estudiantes (Morales, 2017). La definicién operacional
contiene las  siguientes  dimensiones: Método Basado en Problemas,
Método Basado en Proyectos, Aula Invertida (Flipped Classroom), Método

Cooperativo. Todos ellos serdn cuantificados mediante la escala ordinal de tipo Likert.

Para la poblacion y muestra de la presente investigacion, se seleccioné como
poblacion a 250 estudiantes de una escuela profesional perteneciente a una
universidad publica. Siguiendo la linea de Mendoza y Herndndez (2019), se entiende
por poblacion al conjunto de sujetos que comparten caracteristicas especificas dentro
de un ambito determinado, y que son de interés para el estudio en cuestion. Estos
sujetos, en este caso los estudiantes, representaron un grupo homogéneo con
respecto a las variables de interés para la investigaciéon. En otras palabras, la
poblacion fué como el universo de estudio de la investigacion. Es el conjunto total del
gue se extrae una muestra, que es un subgrupo mas pequefio que se selecciono para

ser estudiado en detalle

Tabla 1
Poblacion de Estudio
Semestre Hombres Mujeres N° de Estudiantes
I 20 10 30
Il 22 9 31
1 17 8 25
\Y, 18 7 25
\Y 22 7 29
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VI 21 8 29
VI 17 6 23
VIII 15 5 20
IX 13 7 20
X 12 6 18
Total 177 73 250

Criterios de Inclusion:
Los estudiantes matriculados de una escuela profesional.
Los estudiantes-que asisten regularmente a clases.
Los estudiantes-que llevan cursos regulares y cursos de cargo.
Criterios de Exclusion:
Los estudiantes que no estan matriculados de una escuela profesional.
Los estudiantes-que-no asisten regularmente.
Los estudiantes que no llevan cursos regulares y cursos de cargo.
Para la muestra, se establecié un nimero de estudiantes por cada semestre
considerado, y se utilizard el muestreo probabilistico estratificado, con el uso de la

siguiente operacion matematica:

B z?xpxqxN
" E2(N —1) + z2xpxq

n

De la formula anterior se comprende que el valor de N viene a ser la cantidad
de estudiantes que viene a ser la poblacion 152; n viene a ser el valor, que se
determinara, relacionado a la cantidad de estudiantes que conformaran la muestra;
Z es el nivel de confianza (1.96); E es el error limite (0.05) y el valor de p y q vienen
a ser el valor de ocurrencia y no ocurrencia (0.50).

_ (1.96)%(0.50)(0.50)(250)
~ (0.05)2(250 — 1) + (1.96)2(0.50)(0.50)

n = 152

Después de la resolucion de la férmula con los valores del estudio, la muestra
la integraron 152 estudiantes, de los semestres seleccionados. Para Romero et al.,
(2019), el concepto de muestra se asocia con un conjunto especifico de casos o
elementos extraidos de una poblacion mas amplia, seleccionados mediante un

proceso de muestreo. Este proceso puede ser de naturaleza probabilistica o no
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probabilistica y debe reflejar fielmente las caracteristicas de la poblacién objetivo de
estudio. Ademas, es importante sefalar que, para asegurar la representatividad de
cada semestre, se implementd el muestreo probabilistico estratificado. Este método
fue particularmente util para identificar subgrupos dentro de las instituciones
educativas, asignando de manera equitativa y aleatoria a los docentes de cada
estrato. Segun Morales et al., (2022), una muestra que esta estratificada se centra en
elegir muestras que reflejen adecuadamente cada categoria dentro de la poblacion,
asegurando asi una representacién proporcional de estos subgrupo.

Al hallar muestra para cada uno de los estratos, es decir de los diferentes
semestres, se hizo con el factor de proporcién, realizando una operacion de division
de la siguiente manera, muestra/poblacién del cual se obtiene f=152/250 = 0.608, y
tal factor se multiplicé por la cantidad de estudiantes de cada semestre y asi se obtuvo

de manera representativa la participacion de cada semestre.

Tabla 2
Muestra de estudio
Semestre N° de Factor Poblacion N° de
Hombres Mujeres Estudiantes Hombres Mujeres Estudiantes
I 20 10 30 0.608 12 6 18
I 22 9 31 0.608 13 5 19
M 17 8 25 0.608 10 5 15
\Y, 18 7 25 0.608 11 4 15
\Y 22 7 29 0.608 13 4 18
VI 21 8 29 0.608 13 5 18
VIl 17 6 23 0.608 10 4 14
VIl 15 5 20 0.608 3 12
IX 13 7 20 0.608 8 4 12
X 12 6 18 0.608 7 4 11
Total 177 73 250 108 44 152

La técnica seleccionada para este estudio fue la encuesta, reconocida por su
amplia aplicacién en investigaciones sociales. Esta técnica permitio la participacion

universal y se enfoco en recolectar datos sobre perspectivas, acciones y percepciones
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para obtener resultados cuantitativos basados en items previamente definidos. Segun
Mendoza et al., (2017), la encuesta es una herramienta con un proceso estandarizado
de recoleccion de datos que se vincula estrechamente con los objetivos de la
investigacion y facilita el andlisis de un rango extenso de temas, cuyos hallazgos

pueden generalizarse dentro de los parametros del disefio muestral establecido.

El cuestionario fue el instrumento elegido por su capacidad para sintetizar
numerosas preguntas pertinentes a los fenomenos, contextos o el &rea tematica bajo
estudio, manteniendo la coherencia con los objetivos de la investigacion y la
recopilacion de informacién relevante. Este instrumento, caracterizado por su
estandarizacion y precision, convierte y hace operativas las cuestiones investigadas.
En este sentido, Vargas (2018) indic6 que el cuestionario se origina en la formulacion
de un conjunto de preguntas organizadas sistematicamente en formatos tabulares,
limitandose a respuestas de opciones multiples que los encuestados deben

seleccionar.

Para la validacion de los instrumentos, se utilizO mediante expertos, la cual
consistié en la consulta a tres expertos en el area de docencia universitaria, con
experiencia en la elaboracion y aplicacion de instrumentos de investigacion. Los
expertos evaluaran la suficiencia, claridad, coherencia, relevancia, de los items del
instrumento, asi como su capacidad para medir las variables de estudio. para lo cual
se redactara una carta. En base a las recomendaciones de los expertos, se realizaron

ajustes en el instrumento para mejorar su claridad y precision.

El certificado de validez constituyé un documento fundamental para avalar la
robustez y rigor del instrumento de investigacion, asegurando que este cumple
con los estandares de calidad exigidos en el ambito académico. De esta manera, se
garantiza que los datos obtenidos a través del instrumento sean confiables y validos
para el andlisis y la posterior toma de decisiones. La incorporacion de este certificado
de validez demuestra el compromiso con la excelencia y la rigurosidad metodolégica
en la investigacién, aspectos esenciales para la generacion de conocimiento cientifico

de calidad.
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La ficha técnica de los instrumentos a utilizar en la investigacion se presento y

en ella se describié detalladamente el objetivo del instrumento, la poblacién a la que

se aplica, las instrucciones de administracion, el sistema de puntuacion y la

bibliografia utilizada para su elaboracién.

Tabla 3

Estilos de Aprendizaje

Denominaciéon

Cuestionario sobre Estilos de

Aprendizaje

Autor

Renan Mamani Arpasi

Afo de creaciéon

2024

Finalidad

Determinar los estilos de aprendizaje

Aplicado a

Estudiantes Universitarios de diferentes

semestres

Dimensiones

D1: Visual, D2: Auditivo, D3: Lector
Escritor, D4: Kinestésico

Validez Juicio de Expertos

Confiabilidad 0.935 de alfa de Cronbach

Escala Q) Totalmente en desacuerdo, (2) En
desacuerdo, (3) Ni de acuerdo ni en
desacuerdo, (4) De acuerdo, (5)
Totalmente de acuerdo.

Contenido 24 preguntas

Tiempo 12 minutos aproximadamente

Baremacioén Bajo: 24-55; Medio: 56-87; Alto: 88-120

Tabla 4

Metodologias de Ensefianza

Denominacion

Cuestionario sobre Metodologias de

Ensefianza

Autor

Renan Mamani Arpasi

Afo de creaciéon

2024
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Finalidad Determinar efectividad de metodologias

de ensefianza

Aplicado a Estudiantes Universitarios de diferentes
semestres
Dimensiones D1: Método Basado en Problemas, D2:

Método Basado en Proyectos, D3: Aula
Invertida (Flipped Clasroom), D4:

Método Cooperativo

Validez Juicio de Expertos
Confiabilidad 0.972 de alfa de Cronbach
Escala (1) Totalmente en desacuerdo, (2) En

desacuerdo, (3) Ni de acuerdo ni en
desacuerdo, (4) De acuerdo, (5)

Totalmente de acuerdo.

Contenido 36 preguntas

Tiempo 18 minutos aproximadamente

Baremacion Malo:36-83; Regular:84-131; Bueno:132-
180

Tabla de baremos

La tabla de baremos del instrumento se presenta en anexos. En ella se
asignaron valores numéricos a las respuestas de cada item, de acuerdo a los criterios
de valoracion establecidos previamente. Estos valores numéricos permitiran

cuantificar las respuestas y analizar los datos de manera estadistica.

Tabla b

Baremacion

Variables y dimensiones Niveles o rangos

Variable Independiente Bajo Medio Alto

Estilos de aprendizaje
D1: Visual

D2: Auditivo

D3: Lector Escritor
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D4: Kinestésico

Variable dependiente Mala Regular  Buena

Metodologias de ensefanza

D1: Método Basado en Problemas
D2: Método Basado en Proyectos
D3: Aula Invertida (Flipped Clasroom
D4: Método Cooperativo

En cuanto a los niveles o rangos de la primera variable Alto: Indica que el
estudiante muestra una fuerte preferencia o tendencia hacia un estilo de aprendizaje
particular; Medio: Sugiere una preferencia moderada por un estilo de aprendizaje.
Bajo: Significa que el estudiante tiene una preferencia débil o nula por el estilo de
aprendizaje en cuestion. En cuanto a los niveles o rangos de la Segunda variable
Buena: Indica que la metodologia de ensefianza es utilizada frecuentemente y que ha
demostrado ser altamente efectiva para el aprendizaje de los estudiantes. Regular:
Sugiere que la metodologia de ensefianza se utiliza con una frecuencia moderada y
tiene una efectividad razonable en el proceso de aprendizaje. Mala: Significa que la
metodologia de ensefianza se utiliza raramente o que ha mostrado una baja

efectividad para mejorar el aprendizaje de los estudiantes.

En lo que se refiera a la Confiabilidad de los instrumentos se aplico la técnica
del método alfa de Cronbach al nUmero de estudiantes que sera la muestra. El valor
del alfa de Cronbach obtenido es de 0.935 y 0.972 del cuestionario de la variable 1y
de la variable 2, o que indic6 que el instrumento tiene una alta confiabilidad interna el
cual se adjuntara en los anexos. En los resultados se muestran los datos descriptivos
de la muestra, asi como los resultados del analisis de confiabilidad del instrumento.
La base de datos se presenta en los anexos. En ella se incluye informacion sobre los

participantes, las respuestas al instrumento y otras variables relevantes.

Los procedimientos a seguir fueron de la siguiente forma; Inicialmente, se
solicité formalmente a la escuela de posgrado de la Universidad un documento oficial
para presentarlo en Universidad Publica donde se realizo la investigacion. El objetivo

fué conseguir la autorizaciébn necesaria para proceder con el estudio. Se entrego

24



dichas solicitudes a través de la oficina de mesa de partes, se obtuvo un
consentimiento favorable. Después de recibir la aprobacion de la universidad publica,
se pedio una cita con los directivos para exponer el proyecto de investigacion. En esta
reunién, se explicd el proposito del estudio, lo que se pretende demostrar y los
beneficios potenciales que el estudio podria aportar. Ademas, se planted la posibilidad
de tener una sesion con el cuerpo docente para resolver cualquier duda relacionada
con la investigacion y para pedir su colaboracion en la recopilacion de datos. Esta
etapa concluy6 con la fijacién provisional de una fecha para comenzar la recoleccién
de informacion. Es importante mencionar que el recojo de datos se realizod
presencialmente. Por ello, se prepard con antelacion el numero necesario de
cuestionarios impresos. Con el respaldo del equipo directivo, se logré administrar
estos instrumentos, contando con la presencia del investigador, cuyo rol fué brindar
el soporte necesario y resolver cualquier pregunta que los estudiantes pudieran tener,
como dificultades para comprender, etc., asegurando asi la obtencion de datos
precisos y fieles a la realidad. Al finalizar la recoleccion de datos, se expreso gratitud
a los estudiantes y directivos por su participacion y por permitir el uso de las

instalaciones para el estudio.

El método de andlisis de datos se realizar6 de la siguiente manera; Tras
finalizar la recoleccion de los datos requeridos para ambas variables, se procedio a
organizar la informacion de manera ordenada y exacta en software excel. Este
proceso comenzo con la transferencia de los datos de los cuestionarios, asignando
valores numeéricos a las percepciones de los estudiantes basandose en la escala
Likert propuesta. Posteriormente, se llevo a cabo una revision detallada para prevenir
errores en los datos. Una vez completada la fase de transferencia de datos, se inicié
el analisis explicativo. Se sumaron las puntuaciones de las variables y dimensiones,
y se importaron al software estadistico SPSS. Esto fué esencial para exhibir los
resultados de cada variable en tablas comparativas y graficos estadisticos que se
relacionan con los objetivos del estudio actual. En lo que respecta al andlisis
inferencial y antes de evaluar las hipétesis, se eligié el método estadistico adecuado
basado en la distribucion normal de los datos. En este caso, se aplico la prueba de
Kolmogorov-Smirnov a las sumas de las puntuaciones, ya que, segun Roco-Videla et

al. (2023), esta prueba es apropiada cuando la muestra excede los 50 sujetos (en este
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caso, 152 docentes). Ademas, se utilizé el valor p como criterio de decision para

determinar la normalidad de los datos.

En cuanto a los aspectos éticos se consideraron lo siguiente; en el proceso de
investigacion se tomaron como referencia la dltima edicion de las normas APA, lo que
facilitd la correcta citacion de las fuentes que se utilizaron en la redaccion de los
distintos capitulos. Ademas, se seguié la guia de trabajos de investigacién
proporcionada por la Universidad (Resolucién De Vicerrectorado De Investigacion
N°081-2024-VI-UCV), la cual incluye una serie de pautas y recomendaciones para la
elaboracion de un proyecto con enfoque cuantitativo, requisito indispensable para
obtener el titulo de maestro. Asimismo, se garantizo el anonimato y la confidencialidad
de la informacion recabada de los estudiantes participantes, utilizandola
exclusivamente con propositos educativos y para el beneficio de los involucrados en
la investigacion. Es importante destacar que se consideraron cuatro principios éticos
fundamentales, detallados en el codigo de ética: (1) El principio de beneficencia, que
asegura que la investigacion persiga el bienestar y beneficio de los involucrados, (2)
El principio de no maleficencia, que implica una evaluacion previa de riesgosy
beneficios para proteger la integridad de los participantes, (3) El principio de
autonomia, que reconoce el derecho de los participantes a decidir su continuidad o
retiro del estudio en cualquier momento, y (4) El principio de justicia, que promueve
un trato equitativo para todos los participantes, evitando cualquier forma de
discriminacion (UCV, 2024).
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[ll. RESULTADOS

A continuacién, se muestra los resultados descriptivos.

Estilos de aprendizaje vs metodologias de ensefanza.

Tabla 6
Estilos de aprendizaje y metodologias de ensefianza

Metodologias de

Ensefanza
Mala Regular Buena Total
Bajo Recuento 0 5 0 5
% del 0,0% 3,3% 0,0% 3,3%
total
Estilos de Regular Recuento 4 25 10 39
Aprendizaje % del 2,6% 16,4% 6,6% 25,7%
total
Alto Recuento 0 21 87 108
% del 0,0% 13,8% 57,2% 71,1%
total
Total Recuento 4 51 97 152
% del 2,6% 33,6% 63,8% 100,0%
total

De la tabla 6, del total de estudiantes universitarios que se les aplicé los cuestionarios,
el 3.3% tienen una baja preferencia por algun estilo de aprendizaje, mientras que el
25.7% tienen una preferencia regular y un 71.1% tienen una alta preferencia por algin
estilo de aprendizaje. Y por otro lado también se observo que un 2.6% considera que
las metodologias de ensefianza que reciben son malas (ineficaces), el 33.6%
considera de son regulares y un 63.8% considera que son buenas. En tal sentido se
pudo establecer que el 57.2% tienen un alto grado preferencia por algun tipo de estilo
de aprendizaje y al mismo tiempo considera que la metodologia de ensefianza que

recibe es buena.
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Resultados descriptivos de estilo de aprendizaje visual vs metodologias de

enseflanza.

Tabla 7

Estilo de aprendizaje visual y metodologias de ensefianza

Metodologias de

Ensenanza
Mala Regular Buena  Total
Bajo Recuento 0 4 0 4
% del 0,0% 2,6% 0,0% 2,6%
total
E.A. Regular Recuento 2 15 6 23
Visual % del 1,3%  99% 3,9% 151%
total
Alto Recuento 2 32 91 125
% del 1,3% 21,1% 59,9% 82,2%
total
Total Recuento 4 51 97 152
% del 26% 33,6% 63,8% 100,0%
total

De latabla 7, del total de estudiantes universitarios que se les aplico los cuestionarios,

el 2.6% tienen una baja preferencia por el estilo de aprendizaje, visual, mientras que

el 15.1% tienen una preferencia regular y un 82.2% tienen una alta preferencia por el

estilo de aprendizaje visual. Y por otro lado también se observo que un 2.6% considera

gue las metodologias de ensefianza que reciben son malas (ineficaces), el 33.6%

considera de son regulares y un 63.8% considera que son buenas. En tal sentido se

pudo establecer que el 59.9% de estudiantes tienen un alto grado preferencia por el

estilo de aprendizaje visual y al mismo tiempo considera que la metodologia de

ensefianza que recibe es Buena.
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Resultados descriptivos de estilo de aprendizaje auditivo vs metodologias de

enseflanza.

Tabla 8
Estilo de aprendizaje auditivo y metodologias de ensefianza

Metodologias de

Ensefanza
Mala Regular Buena  Total
Bajo Recuento 4 5 0 9
% del 2,6% 3,3% 0,0% 5,9%
total
E.A. Regular Recuento 0 21 15 36
Auditivo % del 0,0% 13,8%  9,9% 23,7%
total
Alto Recuento 0 25 82 107
% del 0,0% 16,4% 53,9% 70,4%
total
Total Recuento 4 51 97 152
% del 26% 33,6 63,8% 100,0%
total

De la tabla 8, del total de estudiantes universitarios que se les aplico los cuestionarios,
el 5.9% tienen una baja preferencia por el estilo de aprendizaje auditivo, mientras
gue el 23.7% tienen una preferencia regular y un 70.4% tienen una alta preferencia
por el estilo de aprendizaje auditivo. Y por otro lado también se observé que un 2.6%
considera que las metodologias de ensefianza que reciben son malas (ineficaces), el
33.6% considera de son regulares y un 63.8% considera que son buenas. En tal
sentido se pudo establecer que el 53.9% de estudiantes tienen un Alto grado
preferencia por el estilo de aprendizaje auditivo y al mismo tiempo considera que la

metodologia de ensefianza que recibe es Buena.
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Resultados descriptivos de estilo de aprendizaje lector/escritor vs

metodologias de ensefianza.

Tabla 9
Estilo de aprendizaje lector/escritor y metodologias de ensefianza

Metodologias de

Ensefanza
Mala Regular Buena  Total
Bajo Recuento 0 3 1 4
% del 0,0% 2,0% 0,7% 2,6%
total
E.A. Regular Recuento 4 23 15 42
Lector/Esctritor | % del 26% 151% 9,9% 27,6%
total
Altos Recuento 0 25 81 106
% del 0,0% 16,4% 53,3% 69,7%
total
Total Recuento 4 51 97 152
% del 26% 33,6% 63,8% 100,0%
total

De la tabla 9, se observé que del 100.0% (152) de estudiantes universitarios
encuestados, el 2.6% tienen una baja preferencia por el estilo de aprendizaje
lector/escritor, mientras que el 27.6% tienen una preferencia regular y un 69.7% tienen
una alta preferencia por el estilo de aprendizaje lector/escritor. Y por otro lado
también se observé que un 2.6% considera que las metodologias de ensefianza que
reciben son malas (ineficaces), el 33.6% considera de son regulares y un 63.8%
considera que son buenas. En tal sentido se pudo establecer que el 53.3% de
estudiantes tienen un Alto grado preferencia por el estilo de aprendizaje lector/escritor

y al mismo tiempo considera que la metodologia de ensefianza que recibe es Buena.
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Resultados descriptivos de estilo de aprendizaje kinestésico vs metodologias

de ensefianza.

Tabla 10
Estilo de aprendizaje kinestésico y metodologias de ensefianza

Metodologias de

Ensefanza
Mala Regular Buena  Total
Bajo Recuento 0 3 2 5
% del 0,0% 2,0% 1,3% 3,3%
total
E.A. Regular Recuento 4 28 10 42
Kinestésico % del 2,6% 18,4% 6,6% 27,6%
total
Alto Recuento 0 20 85 105
% del 0,0% 13,2% 55,9% 69,1%
total
Total Recuento 4 51 97 152
% del 26% 33,6 63,8% 100,0%
total

De la tabla 10, se observo que del 100.0% (152) de estudiantes universitarios
encuestados, el 3.3% tienen una baja preferencia por el estilo de aprendizaje
kinestésico, mientras que el 27.6% tienen una preferencia regular y un 69.1% tienen
una alta preferencia por el estilo de aprendizaje kinestésico. Y por otro lado también
se observé que un 2.6% considera que las metodologias de ensefianza que reciben
son malas (ineficaces), el 33.6% considera de son regulares y un 63.8% considera
gue son buenas. En tal sentido se pudo establecer que el 55.9% de estudiantes tienen
un Alto grado preferencia por el estilo de aprendizaje kinestésico y al mismo tiempo

considera que la metodologia de ensefianza que recibe es Buena.
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Resultados Inferenciales

Gandica (2020), En investigaciones estadisticas, es fundamental verificar si los
datos recopilados siguen una distribucién normal. Esta comprobacion es necesaria
para tomar decisiones respaldadas por evidencia estadistica. Si los datos muestran
una distribucién normal, se pueden aplicar pruebas inferenciales paramétricas. Sin
embargo, si no se evidencia normalidad, se opta por pruebas inferenciales no
paramétricas
Para realizar la verificacion de normalidad, se va contar con el procesamiento de los
datos aplicando la prueba de Kolgomorov-Smirnov, debido a que segun Roco-Videla
et al. (2023) recomienda aplicarla si la muestra es mayor a 50 elementos, en este
caso cumple con la condicién debido a que la muestra es de 152 estudiantes.

Para determinar mediante medios estadisticos se da a conocer la hipotesis, Si

es aceptada o se rechaza.

Ho: Los estilos de aprendizaje no influyen significativamente en las metodologias
de ensefanza en los estudiantes de una universidad publica, Puno — 2024.
Ha: Los estilos de aprendizaje influyen significativamente en las metodologias de

ensefianza en los estudiantes de una universidad publica, Puno — 2024.

La eleccion se fundamenté en el uso del método del valor p. Segun este
método, si el valor de significancia (Sig.) es mayor a 0.05, no se rechaza la hipotesis
nula (Ho). En cambio, si el valor de significancia es igual o menor a 0.05, se rechaza
la hipdtesis nula. La prueba se realiz6 con un nivel de confianza del 95% y un margen

de error del 5%, conforme a (Mendenhall et al., 2010).

Respecto a los resultados relacionados con la normalidad, se observé que los
valores de significancia para las dimensiones de los estilos de aprendizaje y las
metodologias de ensefianza eran inferiores a 0.050 (valor=0.000), lo que lleva al
rechazo de la hipétesis nula (Ho) y concluye que estas dimensiones no siguen una
distribucion normal. Este patron se repite en todas las dimensiones estudiadas, por lo
gue se opta por analizar los datos utilizando la prueba no paramétrica conocida como

Regresion Logistica Ordinal.
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Prueba no paramétrica — Regresion Logistica Ordinal (RLO)

La prueba RLO es un método no paramétrico que se aplica cuando se tiene
una variable dependiente medida de forma ordinal. Esta variable se valora en
categorias politbmicas y se relaciona con un conjunto de predictores o factores
independientes. El procedimiento PLUM, basado en el postulado de McCullagh, se
utiliza para analizar el orden de las calificaciones (Mufioz y Arias, 2018). Ademas, es
importante considerar que incluso pequefas discrepancias en las sumatorias de los
cuadrados de los fendmenos incidentes y los ponderados pueden afectar al fendmeno

dependiente.

(i) = log [2555]= tog [Fo=2=8] = @i+ pXsi = 12,0k — 1

Consideraciones para el contraste de los supuestos

Para llevar a cabo la evaluacién de los supuestos previamente establecidos, se
consideraron dos posibles escenarios. Segun Rincon (2019), estos escenarios
pueden influir en la decision de rechazar la hipétesis nula (Ho). Los supuestos se
basan en la comparacién con la Ho, que se contrapone a la hipétesis alternativa (Ha).
Dado que la Ho no deberia ser valida, se busca un rechazo estadistico claro que
respalde la Ha. Por lo tanto, el analisis de los supuestos determinara si se debe

rechazar la Ho o no.

Para tomar una decision respaldada por andlisis estadisticos, es esencial
considerar una metodologia vinculada al valor de significancia, conocido como valor
p. Segun Mendenhall y colegas (2010), este valor critico se basa en un nivel de
confianza del 95% y un margen de error del 5%. Si el valor de significancia (Sig.)
excede 0.05, se mantiene la hipétesis nula (Ho). Sin embargo, si el valor de

significancia es igual o menor a 0.05, se procede a rechazar la hipotesis nula
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Prueba de hipotesis general:

Ho: Los estilos de aprendizaje no influyen significativamente en las metodologias
de ensefianza en los estudiantes de una universidad publica, Puno — 2024.

Ha: Los estilos de aprendizaje influyen significativamente en las metodologias de

ensefianza en los estudiantes de una universidad publica, Puno — 2024.

Tabla 11

Informe de ajuste de la hipotesis general

Modelo Logaritmo de la verosimilitud -2  Chi-cuadrado gl Sig.
Solo interseccion 970,478
Final ,000 970,478 42 ,000

En la tabla 11, se visualiza los hallazgos asociados al modelo de estilos de
aprendizaje, el cual dio como significancia bilateral en un valor de 0.000 < 0.05, lo
gue indica rechazar la Ho, entonces eso indicé que causa efecto sobre las
metodologias de ensefianza. Esto permitié confirmar la influencia y validez del modelo
de regresion, demostrando su plausibilidad.

Tabla 12

Pseudo R2 de la hipétesis general

Estadisticos Valores
Cox y Snell ,998
Nagelkerke ,999
McFadden ,846

En la tabla 12, se puede notar los valores Pseudo R cuadrado, evidenciando que los
estilos de aprendizaje, segun Cox y Snell, consigna una explicacion del 99.8 % en las
metodologias de ensefianza y desde el valor de Nagelkerke brinda explicaciones en
un valor de 99.9 % en las metodologias de ensefianza, entonces se puede decir que
se produce una influencia de los estilos de aprendizaje en las metodologias de
ensefianza, Debido a esta situacion, se concluyo que el coeficiente de determinacion
R2 resume la proporcion de la varianza en las metodologias de ensefianza que esta
asociada con los estilos de aprendizaje. Esto indica que cuanto mas cercano a uno

(1) esté el valor, mayor sera la capacidad explicativa del modelo.
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Prueba de hipotesis especifica 1:

Ho: Elestilo de aprendizaje visual no influye significativamente en las metodologias
de ensefianza.

Ha: Elestilo de aprendizaje visual influye significativamente en las metodologias de

ensefanza.

Tabla 13

Informe de ajuste de la hipotesis especifica 1

Modelo Logaritmo de la verosimilitud -2 Chi-cuadrado gl Sig.
Solo interseccion 720,360
Final 609,878 110,482 16 ,000

En la tabla 13 se presento el informe de ajuste del modelo correspondiente a
la hipétesis especifica 1. La significancia obtenida fue de 0.000, lo cual es menor que
0.05. Por consiguiente, se rechaz6 la hipotesis nula y se concluyé que el estilo de
aprendizaje visual tiene una influencia significativa en las metodologias de

ensefanza.

Tabla 14

Pseudo R2 de la hipotesis especifica 1

Estadisticos Valores
Cox y Snell ,517
Nagelkerke ,517
McFadden ,096

En la tabla 14 se observé que el valor de la prueba Pseudo R-cuadrado de Cox
y Snell mostré que el estilo de aprendizaje visual explica el 51.7% de las metodologias
de ensefianza. Ademas, los resultados de la prueba de Nagelkerke indicaron que el
segundo constructo esta explicado en un 51.7% por el primer elemento. Por lo tanto,
se concluy6 que los niveles de ajuste del modelo de datos son moderados, ya que se
encuentran en un rango intermedio o por debajo de la unidad. Los tres estadigrafos
del cuadro compararon el modelo nulo (segunda variable) con el modelo del estilo de
aprendizaje visual, utilizando las probabilidades logaritmicas de ambos modelos para

realizar la comparacion.

35



Prueba de hipotesis especifica 2:

Ho: El estilode aprendizaje auditivo no influye significativamente en las
metodologias de ensefianza.

Ha: El estilo de aprendizaje auditivo influye significativamente en las metodologias

de ensefianza.

Tabla 15

Informe de ajuste de la hipétesis especifica 2

Modelo Logaritmo de la verosimilitud -2  Chi-cuadrado gl Sig.
Solo interseccion 748,184
Final 637,230 110,954 16 ,000

La tabla 15 presenté el informe de ajuste del modelo para la hipotesis
especifica 2, mostrando una significancia de 0.000, menor a 0.05. Por consiguiente,
se rechazé la hipoétesis nula y se concluyo que el estilo de aprendizaje auditivo tiene

una influencia significativa en las metodologias de ensefianza.

Tabla 16
Pseudo R2 de la hipoétesis especifica 2

Estadisticos Valores
Coxy Snell ,518
Nagelkerke ,518
McFadden ,097

En la tabla 16 se observo que el valor de la prueba Pseudo R-cuadrado de Cox
y Snell demostré que el estilo de aprendizaje auditivo explica el 51.8% de las
metodologias de ensefianza. Ademas, los resultados de la prueba de Nagelkerke
indicaron que este estilo de aprendizaje contribuye en un 51.8% a la explicacion del
segundo constructo. En consecuencia, se evidencié que los niveles de ajuste del
modelo de datos son moderados, situandose en un rango intermedio o por debajo de
la unidad. Los tres estadigrafos del cuadro compararon el modelo nulo (segunda
variable) con el modelo del estilo de aprendizaje auditivo, utilizando las probabilidades

logaritmicas de ambos modelos para realizar la comparacion.
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Pruebade hipétesis especifica 3:

Ho: El estilode aprendizaje lector/escritor no influye significativamente en las
metodologias de ensefianza.

Ha: EI estilode aprendizaje lector/escritor influye significativamente en las

metodologias de ensefianza.

Tabla 17

Informe de ajuste de la hipotesis especifica 3

Modelo Logaritmo de la verosimilitud -2  Chi-cuadrado gl Sig.
Solo interseccion 732,322
Final 607,751 124,571 17 ,000

En la tabla 17 presenté el informe de ajuste del modelo para la hipétesis
especifica 3, mostrando una significancia de 0.000, menor a 0.05. Por lo tanto, se
rechazo la hipotesis nula 'y se concluy6 que el estilo de aprendizaje lector/escritor tiene
una influencia significativa en las metodologias de ensefianza.

Tabla 18
Pseudo R2 de la hipotesis especifica 3

Estadisticos Valores
Cox y Snell ,559
Nagelkerke ,560
McFadden ,109

En la tabla 18 se mostro que el valor de la prueba Pseudo R-cuadrado de Cox
y Snell indicé que el estilo de aprendizaje lector/escritor explica el 55.9% de las
metodologias de ensefianza. Ademas, los resultados de la prueba de Nagelkerke
sefalaron que el segundo constructo esta explicado en un 56.0% por el primero. Por
lo tanto, se concluyé que los niveles de ajuste del modelo de datos son moderados,
ubicandose en un rango intermedio o por debajo de la unidad. Los tres estadigrafos
del cuadro compararon el modelo nulo (segunda variable) con el modelo del estilo de
aprendizaje lector/escritor, utilizando las probabilidades logaritmicas de ambos

modelos para la comparacion.
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Pruebade hipdtesis especifica 4:

Ho: El estilode aprendizaje kinestésico no influye significativamente en las
metodologias de ensefianza.

Ha: El estilo de aprendizaje kinestésico influye significativamente en las

metodologias de ensefianza.

Tabla 19

Informe de ajuste de la hipotesis especifica 4

Modelo Logaritmo de la verosimilitud -2  Chi-cuadrado gl Sig.
Solo interseccion 741,676
Final 636,764 104,912 18 ,000

En la tabla 19 El informe de ajuste del modelo para la hipétesis especifica 4
indicé una significancia de 0.000, menor a 0.05. Por lo tanto, se rechazé la hip6tesis
nula y se concluy6 que el estilo de aprendizaje kinestésico influye significativamente

en las metodologias de ensefianza.

Tabla 20
Pseudo R2 de la hipotesis especifica 4

Estadisticos Valores
Cox y Snell ,499
Nagelkerke ,499
McFadden ,091

En la tabla 20 se observo que el valor de la prueba Pseudo R-cuadrado de Cox
y Snell mostré que el estilo de aprendizaje kinestésico explica el 49.9% de las
metodologias de ensefianza. Ademas, los resultados de la prueba de Nagelkerke
indicaron que este estilo de aprendizaje contribuye en un 49.9% a la explicacion del
segundo constructo. Por lo tanto, se concluyo que los niveles de ajuste del modelo de
datos son moderados, situandose en un rango intermedio o por debajo de la unidad.
Los tres estadigrafos del cuadro compararon el modelo nulo (segunda variable) con
el modelo del estilo de aprendizaje kinestésico, utilizando las probabilidades

logaritmicas de ambos modelos para realizar la comparacion.
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Como parte final de los resultados se tiene la determinacion de la Preferencia por los
Estilos de Aprendizaje. Para lo cual se aplicé un cuestionario relacionado con los
estilos. En el presente estudio, los resultados obtenidos sobre los estilos de
aprendizaje de los estudiantes de la Universidad Publica de Puno revelaron que el
26.26% de los estudiantes presenta un estilo de aprendizaje visual, el 24.84% un
estilo lector/escritor, el 24.55% un estilo auditivo y el 24.35% un estilo kinestésico. Los
estudiantes respondieron a una serie de preguntas que evaluaban su inclinacién hacia
cada uno de estos estilos, permitiendo clasificar sus preferencias en las categorias de

bajo, regular y alto.

Evaluacion de las Metodologias de Ensefianza. Para evaluar las metodologias de
ensefianza, se aplic6 un segundo cuestionario dirigido a los estudiantes. Este
cuestionario contenia preguntas relacionadas con la preferencia de los educandos
sobre la calidad de las metodologiasde ensefianza utilizadas en sus clases. Las
respuestas de los estudiantes permitieron clasificar las metodologias de ensefianza

en las categorias de mala, regular y buena.
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IV. DISCUSION

El analisis del objetivo general revel6 que los estilos de aprendizaje tienen una
influencia significativa en las metodologias de ensefianza en los estudiantes de una
universidad publica en Puno, 2024. Esto se debe a que los valores de las pruebas de
significancia fueron menores al margen de error de 0.05. Ademas, las pruebas de
Pseudo R2 de Cox y Snell indicaron que los estilos de aprendizaje explicaron el 99.8%
y el 99.9% de las metodologias de ensefianza, respectivamente, concluyendo que
existe una relacién entre ambos. Estos resultados se apoyaron en datos descriptivos
que mostraron que el 71.1% de los estudiantes calificaron los estilos de aprendizaje
en un nivel alto, el 25.7% en un nivel regular y el 3.3% en un nivel bajo. En cuanto a
las metodologias de ensefianza, el 63.8% las calificaron como buenas, el 33.6% como
regulares y el 2.6% como malas. En este estudio, se encontr6 que el 26.26% de los
estudiantes de la Universidad Publica de Puno tienen un estilo de aprendizaje visual,
el 24.84% un estilo lector/escritor, el 24.55% un estilo auditivo y el 24.35% un estilo
kinestésico.

Espada (2022) investigo los estilos de aprendizaje en relacion con los recuerdos de
los métodos de ensefianza en 56 estudiantes. Su estudio mostré que el 25% de los
estudiantes tenian un estilo de aprendizaje activo, el 44.6% reflexivo, el 23.2% tedrico
y el 7.1% pragméatico. Este aporte es relevante ya que Espada observé que,
independientemente del estilo de aprendizaje preferido, los estudiantes recordaban
gue sus docentes favorecian un tipo especifico de ensefianza. En sus discusiones,
Espada menciono el estudio de Kharb et al. (2013), quienes analizaron los estilos de
aprendizaje de estudiantes de medicina utilizando el modelo VARK (visual, auditivo,
lectura-escritura y kinestésico). Kharb et al. concluyeron que, sin importar el estilo de
aprendizaje, la mayoria de los estudiantes prefieren una combinacion metodolégica
de diferentes formas de presentacién y abordaje de la informacion. Comparado con
el presente estudio, los resultados muestran una distribucion variada de estilos de
aprendizaje VARK, lo cual es consistente con la diversidad observada en otros
estudios similares. En el contexto de esta investigacion, estos hallazgos resaltan la
importancia de que los docentes en la Universidad Publica de Puno implementen
metodologias de ensefianza variadas y adaptativas. Reconocer la diversidad de
estilos de aprendizaje en el aula permite a los educadores disefiar estrategias

didacticas que integren diferentes modalidades, promoviendo un ambiente de
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aprendizaje mas inclusivo y efectivo. Esto no solo puede mejorar el rendimiento
académico de los estudiantes, sino también aumentar su motivacion y satisfaccion
con el proceso educativo.

De manera similar, Gallego et al. (2022) en su articulo destacan que las preferencias
sensoriales para el aprendizaje han dado lugar a la distincion entre estudiantes
auditivos, visuales y kinestésicos. Esta diferenciacion subraya la necesidad de una
metodologia plural para la docencia, utilizando cuestionarios VAK y VARK. Ademas,
enfatizaron que es importante integrar los estilosdeaprendizaje para transformar la
educaciéon. Los hallazgos del presente estudio se alinean parcialmente con los
hallazgos de Gallego et al. Ellos estimaron la relevancia de reconocer las preferencias
sensoriales para el aprendizaje (visual, auditivo y kinestésico) y subrayaron la
necesidad de implementar una metodologia plural en la docencia. La distribucién
observada en el presente estudio refleja esta diversidad en las preferencias de
aprendizaje, sugiriendo que los docentes deben adoptar enfoques variados para
atender las necesidades de todos los estudiantes. La metodologia plural mencionada
por Gallego et al. es crucial para ofrecer una educacion inclusiva y efectiva. Nuestros
datos refuerzan esta necesidad al mostrar una distribucion casi equitativa de estilos
de aprendizaje entre los estudiantes. Esto resalta la importancia de disefar
estrategias didacticas que integren diferentes modalidades.

Freiberg et al. (2015) analizaron las diferencias en los estilos de aprendizaje de 300
estudiantes universitarios (36% hombres y 64% mujeres). Los resultados mostraron
diferencias significativas entre dos de los tres estilos de aprendizaje propuestos:
Asimilador, Adaptador y Pragmatico. Sin embargo, solo los estilos Asimilador y
Pragmatico lograron explicar de manera significativa (p < .05) la variabilidad en el
rendimiento académico. Los coeficientes Beta indicaron que el estilo Asimilador
contribuyé con un 15.4% y el Pragmatico con un 16.2% a la variabilidad del
rendimiento académico. En relacion con el presente estudio, los hallazgos de Freiberg
et al. (2015) subrayan la importancia de comprender los estilos de aprendizaje para
mejorar el rendimiento académico. Aunque su investigacién se centr6 en los estilos
Asimilador, Adaptador y Pragmético, concluyeron que los estilos Asimilador y
Pragmatico tienen una contribucién significativa en la variabilidad del rendimiento
académico. Esto resalta la necesidad de personalizar las metodologias de ensefianza
para optimizar el aprendizaje. Esta conclusion coincide con los resultados del

presente estudio, que sugieren que la identificacion y adaptacion a los estilos de
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aprendizaje visual, auditivo, lector/escritor y kinestésico pueden mejorar
potencialmente el rendimiento académico de los estudiantes de la Universidad Publica
de Puno. Por lo tanto, los resultados de este estudio reafirman la importancia de
integrar diversas metodologias de ensefianza que respondan a los estilos de
aprendizaje individuales, alineandose con las conclusiones de Gallego et al. (2022) y
Freiberg et al. (2015). Adaptar las estrategias de ensefianza a los diferentes estilos
de aprendizaje no solo es crucial para mejorar la comprensién y retencion de la
informacion, sino también para maximizar el rendimiento académico y la satisfaccion
estudiantil.

Aguilera et al. (2009) analizaron y clasificaron los métodos de aprendizaje,
encontrando que los estilos de aprendizaje pueden ser holisticos o serialistas.
Sefialaron que es dificil diferenciar claramente entre estilos cognitivos y estilos de
aprendizaje debido a su superposicion. En una misma persona pueden coexistir varios
estilos de aprendizaje, aunque uno sea predominante. Ademas, caracterizaron los
estilos de aprendizaje en tres dimensiones: cognitiva, afectiva y metacognitiva, y
concluyeron que estos estilos estan influenciados por factores como la intencion del
estudiante, el enfoque educativo y las expectativas. Comparado con el presente
estudio, Aguilera et al. destacaron la complejidad de diferenciar entre estilos
cognitivos y de aprendizaje, y sugirieron que un individuo puede mostrar rasgos de
varios estilos. Este enfoque holistico es relevante para interpretar nuestros resultados,
ya que refleja la diversidad de estilos de aprendizaje en nuestra muestra. Los
estudiantes pueden adaptarse y utilizar diferentes estilos segun sus necesidades y el
contexto educativo, lo que respalda la idea de una integracién dinAmica de multiples
estilos en un mismo individuo. La caracterizacion de los estilos de aprendizaje en
dimensiones cognitiva, afectiva y metacognitiva proporciona un marco Util para
entender nuestros resultados. La dimension cognitiva puede estar relacionada con la
preferencia por estilos especificos (visual, auditivo, lector/escritor, kinestésico),
mientras que las dimensiones afectiva y metacognitiva pueden influir en como los
estudiantes aplican y desarrollan estos estilos. Las implicaciones didacticas sugieren
gue los docentes deben considerar no solo los estilos preferidos de los estudiantes,
sino también como estos interactian con factores cognitivos, afectivos y
metacognitivos. Esto implica disefiar estrategias de ensefianza flexibles y adaptativas,
permitiendo a los estudiantes utilizar diferentes estilos segun las necesidades de la

tarea y el contexto educativo.
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Calderon et al. (2024) investigaron el impacto de los estilos de aprendizaje VARK en
el rendimiento académico. Sus hallazgos mostraron que el estilo visual no predomina,
ya que un 39.73% de los estudiantes considera poco util el material visual, mientras
qgue solo un 6.25% lo encuentra 'Muy util'. El estilo auditivo también tiene baja
preferencia, con un 47.77% percibiendo la informacion en conferencias como
irrelevante. En cuanto al estilo de lectura/escritura, un 43.30% de los estudiantes no
encuentra Util este enfoque. Sin embargo, el estilo kinestésico se destaca, con un
49.55% considerandolo de poca importancia, aunque un 29.02% muestra una
inclinacion moderada hacia la 'Prueba activa'. Estos resultados resaltan la
complejidad y diversidad de preferencias en los estilos de aprendizaje. Las
conclusiones del estudio enfatizan la necesidad de una pedagogia flexible que atienda
estas diversas preferencias y de implementar estrategias didacticas especificas para
cada estilo de aprendizaje. Los hallazgos de Calderén et al. coinciden con los
resultados del presente estudio, sugiriendo la necesidad de una adaptacién
pedagogica flexible para atender estas variadas preferencias. Para mejorar la
efectividad educativa, es crucial implementar estrategias didacticas que se adapten a
las necesidades individuales de los estudiantes. En resumen, los resultados de este
estudio confirman las conclusiones de Calderén et al. sobre la variabilidad en las
preferencias de los estilos de aprendizaje y la importancia de una adaptacion
pedagogica. Este enfoque integrador y flexible puede ayudar a optimizar el
rendimiento académico al considerar y respetar las diferencias individuales en los
estilos de aprendizaje.

Hilario et al. (2023) encontraron que los niveles de desempefio varian entre medios y
altos, con un 72.2% en IS y un 57.6% en competencias sociales. En el nivel medio, la
E alcanzé un 96.0%, mientras que las metodologias de aprendizaje presentaron un
desafio con un 57.6%. En conclusion, se deduce que las estrategias basadas en la
investigacion sobre aprendizaje autbnomo pueden mejorar el rendimiento académico.
Hilario et al. subrayaron la importancia de las metodologias de aprendizaje, sefialando
gue presentaron un desafio con un 57.6%. Esto se alinea con nuestras observaciones
de que, a pesar de las diversas preferencias en los estilosdeaprendizaje, los
educandos aun enfrentan desafios en la adaptacion a las metodologias de ensefianza
implementadas. La gran variedad de los estilos de aprendizaje sugiere que no hay un
enfoque Unico que sea eficaz para todos los estudiantes, lo que resalta la necesidad

de una pedagogia diferenciada y adaptativa. En resumen, los resultados del presente
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estudio enfatizan la necesidad de considerar la diversidad en los estilos de
aprendizaje y de adoptar estrategias pedagogicas flexibles que promuevan el
aprendizaje autbnomo y personalizado. Al hacerlo, se puede no solo mejorar el
rendimiento académico, sino también aumentar la satisfaccion y la eficacia educativa
entre los estudiantes de la Universidad Publica de Puno.

Le et al. (2019) analizaron y valoraron diferentes métodos educativos innovadores que
permiten a los estudiantes aprender y experimentar de manera activa para alcanzar
los objetivos del curso. Newton et al. (2020), en su estudio sobre la teoria de los estilos
de aprendizaje, realizaron una revision sistematica que incluy6 37 estudios y 15,405
educadores de 18 paises, abarcando el periodo de 2009 a principios de 2020. La
mayoria de los educadores (89.1%) creian en adaptar la ensefianza a los estilos de
aprendizaje y este porcentaje no ha disminuido con el tiempo. En consonancia con
los estudios anteriores, nuestros resultados sugieren que una combinacién de
métodos educativos que aborden los estilos visual, auditivo, lector/escritor y
kinestésico puede ser beneficiosa. Por ejemplo, incorporar materiales visuales y
escritos, sesiones auditivas y actividades practicas kinestésicas podria facilitar el
aprendizaje con mayor inclusividad y efectividad. En resumen, la investigacion de Le
et al. (2019) y Newton et al. (2020) respalda la adaptacion de la forma de ensefiar a
los diversos estilos de aprendizaje. Los hallazgos del presente estudio destacan la
necesidad de implementar estrategias educativas que promuevan la participacion
activa y respondan a las preferencias individuales de los estudiantes, lo que podria
mejorar significativamente la efectividad del aprendizaje y la satisfaccion estudiantil
en la Universidad Puablica de Puno.

Orosco et al. (2023) El objetivo principal de su trabajo fue identificar como los
diferentes estilos de aprendizaje (reflexivo, teorico, practico y activo) afectan el
desempefio estudiantil. Los hallazgos dieron muestra de una fuerte correlaciéon
positiva (p=0.856) entre el rendimiento académico y los estilos de aprendizaje, con
una predominancia notable en los estilos reflexivo y tedrico. El estudio concluye que
el rendimiento académico de los estudiantes de enfermeria esta estrechamente ligado
a sus estilos de aprendizaje. Se sugiere que identificar el estilo de aprendizaje
predominante puede ofrecer recomendaciones valiosas para mejorar la ensefianza y
el aprendizaje.

Comparado con el presente trabajo investigado, que revelan una distribucion

relativamente equilibrada de los estilos de aprendizaje segun el modelo VARK,
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difieren en enfoque pero no en esencia de los hallazgos de Orosco et al. (2023).
Aunque el estudio de Orosco et al. se centr6 en estilos diferentes (reflexivo, teorico,
practico y activo), ambos estudios subrayan la importancia de identificar y adaptar las
metodologias educativas a los estilos de aprendizaje predominantes. La fuerte
correlacion positiva encontrada por Orosco et al. (2023) entre sus variables resalta lo
importante que es adaptar la forma de ensefianza a los estilos de aprendizaje
predominantes. Aplicando este principio a nuestros hallazgos, es razonable inferir que
estrategias que aborden las necesidades de los estudiantes con estilos lector/escritor
y kinestésico podrian también mejorar significativamente el rendimiento académico
en nuestra universidad.

De la Paz Lazaro et al. (2022) analizaron los estilos de aprendizaje en universidades
de Latinoamérica y las técnicas de ensefianza. Mediante encuestas a docentes y
estudiantes, obtuvieron resultados que indicaban la presencia de personas con
diferentes estilos de aprendizaje y la capacidad de adquirir conocimiento de diversas
formas. Sin embargo, en los docentes prevalecen las clases tradicionales, limitandose
al enfoque magistral y sin utilizar tecnologias ni estrategias innovadoras. Se concluy6
gue es necesario un cambio de paradigma para formar profesionales acordes a la
situacion actual y los requerimientos de la sociedad. Adicionalmente, se evaluaron los
estilos de aprendizaje en contraposicion a las formas de ensefianza, encontrando que
todos los estudiantes podian adquirir el conocimiento de manera equitativa si se
mejoraban las estrategias de aprendizaje. Se observé que con el estilo de aprendizaje
visual (93.40%) se obtenian casi los mismos resultados que con el estilo auditivo
(98.70%), siempre que la estrategia de ensefianza fuera colaborativa. Comparado con
los resultados del presente estudio, que reflejan una diversidad similar en los estilos
de aprendizaje entre los estudiantes, se destaca la necesidad de metodologias de
ensefianza que se adapten a estos diferentes estilos. La predominancia del estilo
visual en nuestra muestra sugiere que los estudiantes prefieren métodos que incluyan
materiales visuales como imagenes, videos, etc. Sin embargo, la significativa
presencia de estilos lector/escritor, kinestésico y auditivo indica la necesidad de una
metodologia més plural y flexible, como lo sugiere De la Paz Lazaro et al. El
antecedente considera que debe usarse formas de ensefar innovadoras y
colaborativas para atender la diversidad de estilos de aprendizaje, lo cual es relevante
para nuestro contexto. La observacion de que los estilos visual y auditivo pueden

resultar en un aprendizaje efectivo cuando se emplean estrategias colaborativas
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resalta el potencial de enfoques pedagogicos inclusivos y variados. Para mejorar la
efectividad educativa en la Universidad Publica de Puno, es crucial que los docentes
se alejen de las técnicas tradicionales limitadas y adopten enfoques mas interactivos
y colaborativos. Incorporar tecnologias y métodos innovadores, como el aprendizaje
basado en proyectos, discusiones en grupo, y actividades practicas, puede facilitar un
entorno de aprendizaje mas dinamico y efectivo.

Talavera et al. (2021) analizaron los estilos de aprendizaje de estudiantes
universitarios de ingenierias y ciencias sociales mediante el cuestionario CHAEA de
Honey-Alonso, que consta de 80 items y presenta una alta fiabilidad (0.837). Los
hallazgos revelaron un predominio del estilo tedrico entre la mayoria de los
estudiantes. En el caso de los estudiantes de ingenieria, se observaron estilos
diversos: pragmético, tedrico y reflexivo. La comparacion entre los estilos de
aprendizaje de estudiantes de ingenieria y ciencias sociales no mostro diferencias
significativas, con valores p > 0.05 (p=0.270), (p=0.375), (p=0.310) al 95% de
confianza, para los estilos activo, reflexivo y pragmatico respectivamente. Se concluyé
gue los estudiantes ingresan con distintos estilos de aprendizaje relacionados con sus
disciplinas elegidas, y es esencial considerar estos estilos para guiar las estrategias
de ensefianza de los docentes en la universidad. Esta diversidad es consistente con
los hallazgos de Talavera et al., quienes destacan la necesidad de considerar estos
estilos para orientar las estrategias de ensefianza en la universidad. Talavera et al.
sugiere que, independientemente del campo de estudio, los estudiantes presentan
una variedad de estilos de aprendizaje. Esto subraya la importancia de desarrollar
enfoques pedagdgicos inclusivos que puedan atender esta diversidad. En la
Universidad Publica de Puno, es esencial que los docentes adopten estrategias de
ensefianza que integren multiples modalidades de aprendizaje para abordar las
diferentes preferencias de los estudiantes. La integracion de diferentes metodologias
de ensefianza, como actividades practicas para los kinestésicos, materiales visuales
para los visuales, lecturas y escritos para los que prefieren el estilo lector/escritor, y
discusiones y conferencias para los auditivos, puede crear un entorno de aprendizaje
mas efectivo y dindmico.

estudiaron los estilos de aprendizaje de los estudiantes de pregrado y su relacién con
caracteristicas académicas y demograficas. Descubrieron que el 29.5% de los
estudiantes prefiere aprender mediante palabras escritas en libros o separatas, el

19.3% a través de experiencias practicas en laboratorios, el 17.4% escuchando y
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participando en clase, y el 8.3% mediante imagenes y diapositivas. No se encontrd
una relacion significativa entre los estilos de aprendizaje y el rendimiento académico,
sugiriendo que otros factores, como el entorno y la motivacion, tienen mas influencia.
Ademas, la edad esté relacionada con los estilos de aprendizaje: los estudiantes
jovenes tienden a un solo estilo, mientras que los mayores prefieren un enfoque
multimodal. Este estudio resalta la importancia de considerar diversos factores en el
rendimiento académico y sugiere que los docentes deben adaptar sus métodos a los
diferentes estilos de aprendizaje para mejorar la ensefilanza. Comparado con el
presente estudio, donde el estilo visual es méas prevalente, Espinoza et al. encontraron
una mayor preferencia por el aprendizaje basado en palabras escritas. La falta de
asociacion significativa entre estilos de aprendizaje y rendimiento académico en
ambos estudios subraya la importancia de una aproximacion educativa holistica.

Rosas-Prado et al. (2019) realizaron un estudio en la Universidad Sefior de Sipan para
identificar los estilos de aprendizaje predominantes entre los estudiantes del primer
ciclo de la Facultad de Ciencias Empresariales, utilizando el Modelo VARK.
Encontraron que el estilo auditivo era el mas comun, con un 36.76% en
Administraciéon, un 31.11% en Contabilidad y un 50% en Negocios Internacionales.
Estos resultados sugieren que los estudiantes aprenden mejor a través de estrategias
expositivas que captan su atencion y se alinean con su personalidad. El estudio
subraya la importancia de adaptar las estrategias de ensefianza a las preferencias de
aprendizaje de los estudiantes. En comparacion con el presente estudio, donde los
estilos visual, lector/escritor, auditivo y kinestésico estan mas equilibrados (26.26%,
24.84%, 24.55% y 24.35% respectivamente), Rosas-Prado et al. muestran una mayor
prevalencia del estilo auditivo. Esta diferencia puede estar relacionada con las
diversas caracteristicas demograficas y académicas de las dos poblaciones
estudiadas, asi como con las particularidades de los programas académicos y las
metodologias de ensefianza empleadas en cada institucién. La preponderancia del
estilo de aprendizaje auditivo en el estudio de Rosas-Prado et al. pone en evidencia
la necesidad de estrategias de ensefianza adaptadas, especialmente aquellas que
utilizan exposiciones y presentaciones orales para facilitar el aprendizaje. En
contraste, nuestros resultados sugieren que, en la Universidad Publica de Puno, una
variedad de enfogues metodologicos es crucial para abordar eficazmente las
diferentes preferencias de aprendizaje de los estudiantes. La similitud entre ambos

estudios radica en la conclusion de que es esencial adaptar la forma de ensefar para
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atender las necesdades de los educandos. Esta adaptacidon no solo mejora la
experiencia de aprendizaje, sino que también puede contribuir significativamente al
rendimiento académico y al compromiso de los estudiantes. Nuestros hallazgos, junto
con los de Rosas-Prado et al., destacan la necesidad de una pedagogia flexible y
diversa que incluya métodos visuales, auditivos, lectores/escritores y kinestésicos,
asegurando que todos los estudiantes tengan la oportunidad de aprender de la
manera mas efectiva para ellos.

Este estudio, en sus hallazgos revelan que el 26.26% de los estudiantes presenta un
estilo de aprendizajevisual, el 24.84% un estilo lector/escritor, el 24.55% un estilo
auditivo y el 24.35% un estilo kinestésico. Estos resultados se pueden interpretar y
analizar en el contexto de la teoria de los estilos de aprendizaje VARK desarrollada
por Neil Fleming y Colleen Mills en 1992. La teoria VARK identifica cuatro estilos de
aprendizaje basados en las preferencias sensoriales de los individuos: visual, auditivo,
lector/escritor y kinestésico. Segun Fleming y Mills, cada persona tiene una
preferencia dominante que facilita su aprendizaje, aunque algunas pueden ser
multimodales, es decir, utilizar mas de un estilo de aprendizaje dependiendo de la
situacion. Al realizar la comparacion con la Teoria de VARK se obtuvo que la
distribucion es relativamente equitativa, puesto que los estilos de aprendizaje en el
presente estudio sugiere que los estudiantes de la Universidad Publica de Puno
poseen una variedad de preferencias de aprendizaje. Este hallazgo respalda la idea
de Fleming y Mills de que las estrategias de ensefianza deben ser variadas y
multimodales para atender a las diversas necesidades de los estudiantes.

Por tanto en las implicaciones educativas para maximizar el aprendizaje, es esencial
gue los educadores adopten una combinacion de estrategias de ensefianza que
incorporen elementos visuales, auditivos, lectores/escritores y kinestésicos. La
implementacion de una metodologia de ensefianza plural y flexible puede facilitar un
entorno de aprendizaje mas inclusivo y efectivo, atendiendo las diversas preferencias
sensoriales de los estudiantes y mejorando su rendimiento académico.

Aunque en los resultados del presente estudio se ha analizado exclusivamente la
variable de estilos de aprendizaje, es fundamental considerar como las metodologias
de ensefianza influyen en estos estilos y, por ende, en el proceso educativo de los
estudiantes de la Universidad Publica de Puno. La teoria constructivista, que enfatiza
la construccion activa del conocimiento a través de la interaccion y la reflexion,

proporciona un marco teorico valioso para comprender la relacion entre los estilos de
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aprendizaje y las estrategias pedagogicas adoptadas en el aula. La relevancia del
constructivismo se basa en la idea de que el aprendizaje es un proceso activo en el
gue los estudiantes construyen su propio conocimiento. Las metodologias que
emergen de este enfoque, como el Aprendizaje Basado en Problemas (ABP) y el
Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP), fomentan un entorno de aprendizaje que se
alinea con las diversas preferencias de estilo de aprendizaje de los estudiantes. Por
ejemplo, los estudiantes visuales pueden beneficiarse de la creacion de mapas
conceptuales y presentaciones gréaficas, mientras que los estudiantes kinestésicos se
ven favorecidos al participar en actividades practicas que requieren la aplicacion del
conocimiento en situaciones reales. Las metodologias de ensefianza deben
adaptarse a los estilos de aprendizaje de los estudiantes. Con base en los resultados,
donde se observé una distribucién de estilos de aprendizaje relativamente equilibrada
(26.26% visual, 24.84% lector/escritor, 24.55% auditivo y 24.35% kinestésico), es
evidente que un enfoque Unico no sera efectivo para todos los estudiantes. Por lo
tanto, la incorporacion de metodologias como el Aula Invertida o el Método
Cooperativo puede ser beneficioso para atender las necesidades de todos los
estudiantes. El Aula Invertida; al permitir que los estudiantes revisen el material en
casa y apliquen su aprendizaje en clase, esta metodologia puede ser particularmente
efectiva para estudiantes que prefieren el aprendizaje auditivo y visual,
proporcionando un contexto donde pueden discutir y reflexionar sobre el contenido
con sus compaferos. El Método Cooperativo; fomenta la colaboracién entre
estudiantes de diferentes estilos de aprendizaje, permitiendo que aquellos que son
mas auditivos y kinestésicos se beneficien de las explicaciones y ejemplos practicos
de sus compafieros mas orientados hacia la lectura/escritura o visual. El Conectivismo
y Aprendizaje Digital; en la era digital, el conectivismo también juega un papel crucial
en las metodologias de ensefianza, al resaltar la importancia de la colaboracion y el
acceso a informacion diversa a través de plataformas en linea. Los estudiantes, al
participar en comunidades de aprendizaje digital, pueden elegir fuentes de
informacion que se alineen con su estilo de aprendizaje predominante, lo que potencia
su capacidad para aprender de manera autbnoma y critica. La interaccién entre
estilos de aprendizaje y metodologias de ensefianza plantea la necesidad de que los
docentes no solo sean facilitadores del conocimiento, sino también guias que
reconozcan y adapten sus enfoques pedagogicos a las preferencias de aprendizaje
de sus estudiantes. La formacién docente en metodologias activas y la integracion de
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tecnologias educativas pueden ser esenciales para crear un ambiente de aprendizaje
gue maximice la efectividad de los diferentes estilos de aprendizaje presentes en el
aula. En resumen, aunque el andlisis actual se centra en los estilos de aprendizaje,
es crucial considerar como las metodologias de ensefianza, como el constructivismo
y el conectivismo, impactan en estos estilos y pueden ser utilizadas para mejorar el
rendimiento académico y la experiencia educativa de los estudiantes. La
implementacion de metodologias variadas y adaptadas a las preferencias de
aprendizaje de los estudiantes no solo enriquece el proceso educativo, sino que

también fomenta un aprendizaje mas significativo y duradero.
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V. CONCLUSIONES

Primera:

Los estilos de aprendizaje tienen una influencia significativa en las metodologias de
ensefianza empleadas en los estudiantes de la Universidad Publica de Puno en 2024.
Esta investigacion reveld una distribucion relativamente equilibrada entre los estilos
visual, lector-escritor, auditivo y kinestésico, lo que subraya la necesidad de adoptar
enfoques pedagdgicos diversos y adaptativos.

Segunda:

El estilo de aprendizaje visual, al representar el 26.26% de los estudiantes, consideran
gue las metodologias que utilizan recursos visuales como graficos y presentaciones,
son altamente efectivas. De manera similar, el estilo lector-escritor con un 24.84% de
prevalencia, mostro la importancia de integrar lecturas y actividades de escritura en
el proceso de ensefanza. El estilo auditivo, presente en el 24.55% de los estudiantes,
metodologias centradas en la comunicacién verbal y la escucha activa.Y por altimo,
el estilo kinestésico, que abarca el 24.35% de los estudiantes, destacé la efectividad
de las metodologias que incluyen actividades practicas e interactivas.

Tercera:

Los hallazgos del presente estudio, se alinean con estudios considerados en los
antecedentes, como los de Calderon et al. (2024), Hilario et al. (2023), Le et al. (2019),
Newton et al. (2020), Orosco et al. (2023), De la Paz Lazaro et al. (2022), Espinoza et
al. (2019) y Rosas-Prado et al. (2019), quienes subrayan la importancia de adaptar
las metodologias de ensefianza a los diversos estilos de aprendizaje. Ademas la
investigacion revela una distribucion equilibrada entre los estilos visual, lector-escritor,
auditivo y kinestésico, destacando la necesidad de enfoques pedagogicos diversos y
adaptativos para mejorar el rendimiento académico, la satisfaccién y el compromiso
de los estudiantes en la Universidad Publica de Puno, 2024.

Cuarta:

Los hallazgos obtenidos sugieren que una unica metodologia de ensefianza no es
suficiente para satisfacer las necesidades de todos los estudiantes. Por ello es
necesario una combinacion de métodos que aborden los diversos estilos de
aprendizaje, promoviendo asi un entorno educativo mas inclusivo y efectivo. Esta
aproximaciéon no solo mejorara el rendimiento académico de los estudiantes, sino que

también aumentara su satisfaccion y compromiso con el proceso de aprendizaje.
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Quinta:

Para mejorar la efectividad educativa en la Universidad Publica de Puno, es crucial
que los docentes adopten estrategias de ensefianza que integren multiples
modalidades de aprendizaje. Actividades précticas para los kinestésicos, materiales
visuales para los visuales, lecturas y escritos para los que prefieren el estilo
lector/escritor, y discusiones y conferencias para los auditivos pueden crear un
entorno de aprendizaje mas dinamico y efectivo. Ademas, el uso de tecnologias
educativas y métodos interactivos puede facilitar un aprendizaje mas adaptado a las

necesidades de los estudiantes.
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VI. RECOMENDACIONES

Primera:

Se recomienda a los docentes implementar una variedad de enfoques pedagdgicos
gue aborden los diferentes estilos de aprendizaje y también disefien y diversifiquen
sus estrategias de ensefianza para abordar cada uno de estos estilos de aprendizaje.
Para los estudiantes visuales, se deben incorporar mas graficos, diagramas y
presentaciones visuales en las clases. Para los estudiantes auditivos, se deben
implementar mas debates, discusiones en grupo y explicaciones orales. Para los
estudiantes que prefieren el estilo lector-escritor, se deben integrar mas tareas de
lectura y escritura, resumenes y analisis de textos. Finalmente, para los estudiantes
kinestésicos, se deben incluir actividades practicas, proyectos, experimentos y
simulaciones que permitan un aprendizaje mas interactivo y experiencial. Esta
diversidad en las metodologias asegurara un aprendizaje mas efectivo y satisfactorio
para todos los estudiantes.

Segunda:

Se recomienda a los docentes deben capacitarse en técnicas de ensefanza
adaptativas y en el uso de tecnologias educativas que puedan facilitar una mayor
personalizacién del aprendizaje. Implementar talleres y programas de desarrollo
profesional continuo para que los docentes puedan asegurar que estén equipados
con las herramientas y estrategias necesarias para mejorar el rendimiento académico,
la satisfaccion y el compromiso de los y la institucion debe proporcionar los recursos
necesarios, como tecnologia y materiales didacticos, para apoyar este enfoque. Al
hacerlo, se creara un entorno de aprendizaje mas inclusivo y efectivo que mejorara el
rendimiento académico y el compromiso de los estudiantes con el proceso de
aprendizaje.

Tercera:

Se recomienda a la Universidad Publica de Puno, implementar programas de
formacion continua para los docentes, enfocados en el desarrollo y la aplicacion de
estrategias de ensefianza que aborden los diferentes estilos de aprendizaje,
incluyendo la incorporacion de actividades practicas, materiales visuales, lecturas y
escritos, asi como discusiones y conferencias en el curriculo. Ademas, la universidad
debe invertir en tecnologias educativas y proporcionar acceso a herramientas y

recursos interactivos que faciliten la personalizacion del aprendizaje.
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Cuarta:

Se recomienda para futuros estudios sobre la influencia de los estilos de aprendizaje
en las metodologias de ensefianza, que los investigadores adopten un enfoque
multimétodo, combinando tanto métodos cuantitativos como cualitativos. Esto
permitira una comprension mas profunda y holistica de cémo diferentes estilos de
aprendizaje impactan en diversas metodologias de ensefanza.

Quinta:

Se recomienda que las instituciones educativas primarias-secundarias,
especialmente las universidades publicas como la Universidad Publica de Puno,
implementen politicas y normativas que promuevan la formacién continua y la
actualizacion pedagogica de los docentes en metodologias de ensefianza adaptadas

a los diversos estilos de aprendizaje.
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Anexo 1. Matriz de operacionalizacién de variables

ANEXOS

TITULO: Estilos de Aprendizaje en las Metodologias de Ensefianza en los Estudiantes de una Universidad Publica, Puno — 2024

AUTOR: Renan Mamani Arpasi

DEFINICION DEFINICION ESCALA DE
VARIABLE CONCEPTUAL OPERACIONAL DIMENSIONES INDICADORES MEDICION
Prefiere gréficos,
diagramas 'y mapas
VISUAL visuales.
Aprende mejor a través
Esta variable se de imagenes y
representa(:lones
medira a través visuales.
. . Disfruta de
de 4 dlmenS|ones, presentaciones visuales Escala de Likert
. lase.
Se refieren a los las cuales se o case
it Aprende mejor a través
rasgos  cognitivos, desglosan en de explicaciones verbales Ordinal
afectivos i0s indi AUDITIVO y discusiones.
y varios indicadores. Disfruta de debates y Total g
Variable 1: ESTILOS | fisiolégicos que charlas en grupo. otalmente de

DE APRENDIZAJE

indican como los
alumnos perciben
interacciones y
responden a sus
ambientes de

aprendizaje.

Se utilizard un
cuestionario que sera
medido mediante la

escala de Likert.

LECTURA/ESCRITURA

KINESTESICO

Recuerda mejor la
informacién cuando la
escucha.

Prefiere integrar la nueva
informacién a través de la
lectura de textos y la
escritura de notas.

Encuentra méas  facil
comprender y recordar la
informacién cuando la lee
y la reescribe en sus
propias palabras.

Disfruta de la oportunidad
de leer vy redactar
ensayos o informes como
método para aprender
nuevos conceptos.

Aprende mediante la
experiencia practica y la
accion fisica

Acuerdo (5)
De Acuerdo (4)

Ni de Acuerdo ni en
desacuerdo (3)

En Desacuerdo (2)

Totalmente en

Desacuerdo (1)




Necesita moverse o
interactuar con el material
de estudio.

Aprende mejor a través
de actividades practicas y
ejemplos concretos.

Variable 2:
METODOLOGIAS DE
ENSENANZA

se refiere a la
capacidad de
diferentes enfoques
pedagégicos para
lograr los objetivos
educativos y
promover el
aprendizaje

significativo en los

estudiantes.

Esta variable se
medira a través
de 4 dimensiones,

las cuales se
desglosan en

varios indicadores.

Se utilizard un
cuestionario que sera
medido mediante la

escala de Likert.

METODOS BASADO
EN PROBLEMAS.

METODO BASADO EN
PROYECTOS

AULA
(FLIPPED
CLASROOM)

INVERTIDA

Enfasis en el papel
protagonista del estudiante
en el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

Desarrollo y optimizacion
de competencias hacia la
profesionalizacion.

Involucramiento activo del

estudiante en su
aprendizaje.
Promocion de la
autorregulacion del
aprendizaje.

Aprendizaje a través del
trabajo cooperativo.

Docentes como guias o
facilitadores.

Aprendizaje Fortalecimiento

de habilidades
transversales como
comunicacion, trabajo

colaborativo y pensamiento
critico.

Participacion  activa  del
estudiante en la creacion y

aplicacioén de
conocimientos.

Interdisciplinariedad y
colaboracion en la

resolucion de problemas
reales.

Desarrollo de la capacidad
de andlisis, critca y
organizacion auténoma.

Uso Mayor tiempo para
resolver dudas y consolidar
conocimientos en clase.

Uso de tecnologias para el
acceso a contenidos fuera
del aula.

Escala de Likert

Ordinal

Totalmente de
Acuerdo (5)

De Acuerdo (4)

Ni de Acuerdo ni en
desacuerdo (3)

En Desacuerdo (2)

Totalmente en

Desacuerdo (1)




METODO
COOPERATIVO

Aprendizaje  activo y
participativo

¢ Interdependencia positiva y

responsabilidad individual y
grupal.

e Interaccion cara a cara y

fomento de habilidades
interpersonales.

e Evaluacion grupal y

seguimiento constante de la
actividad.
Desarrollo de competencias
sociales y cognitivas




Anexo 2. Instrumento de recoleccién de datos
CUESTIONARIO QUE MIDE LA VARIABLE ESTILOS DE APRENDIZAJE

Variable: Estilos de Aprendizaje

Instrucciones: Por favor, evalle cada afirmacién segin su acuerdo con ella, utilizando la
siguiente escala:

Totalmente en desacuerdo TED =1
En desacuerdo DA =2
Ni de acuerdo ni en desacuerdo NAND =3
De acuerdo ED =4
Totalmente de acuerdo TDA =5
ITEMS O PREGUNTAS 1 2 3 4 5

DIMENSION 1: VISUAL

Indicador: Prefiero graficos, diagramas y mapas TED | ED | NAND | DA | TDA
visuales para entender mejor los conceptos.

01. Esta metodologia visual mejora significativamente
mi capacidad de aprendizaje.

02. Encuentro que las clases con abundante contenido
visual son mas efectivas para mi educacion.

Indicador: Aprendo mejor a través de imagenes y TED | ED | NAND | DA | TDA
representaciones visuales.

03. Las representaciones visuales facilitan mi
comprension de temas complejos.

04. Prefiero los materiales de estudio que incluyen
elementos visuales como parte esencial del
aprendizaje.

Indicador: Disfruto de presentaciones visuales en TED | ED | NAND | DA | TDA
clase y me ayudan a recordar la informacion.

05. Las presentaciones visuales en clase aumentan mi
interés y atencion.

06. Recuerdo la informacidon presentada visualmente
con mayor facilidad que la transmitida por otros
medios.

DIMENSION 2: AUDITIVO

Indicador: Aprendo mejor a través de explicaciones TED | ED | NAND | DA | TDA
verbales y discusiones.

07. Las explicaciones orales me ayudan a comprender
mejor los conceptos que cuando los leo.

08. Prefiero las metodologias de enseianza que
incluyen discusiones y explicaciones verbales.




Indicador: Disfruto de debates y charlas en grupo;
me facilitan el aprendizaje.

TED

ED

NAND

DA

TDA

09. Los debates y las charlas en grupo son mas
efectivos para mi aprendizaje que los métodos de
estudio individuales.

10. Valoro las clases que incorporan actividades
auditivas como parte fundamental del proceso
educativo.

Indicador: Recuerdo mejor la informacién cuando la
escucho, como en conferencias o grabaciones.

TED

ED

NAND

DA

TDA

11. La informacién que escucho en conferencias o
grabaciones se me queda mas grabada que la que
leo.

12. Las metodologias de ensefianza que utilizan
recursos auditivos son mas efectivas para mi
retencién a largo plazo.

DIMENSION 3: LECTOR - ESCRITOR

Indicador: Integro nueva informacidn eficazmente a
través de la lectura de textos y la escritura de notas.

TED

ED

NAND

DA

TDA

13. Lalecturay la escritura son esenciales para mi
proceso de aprendizaje efectivo.

14. Encuentro que las metodologias de ensefianza que
se centran en la lectura y escritura son mas
efectivas para mi educacion.

Indicador: Comprendo y recuerdo mejor la
informacion cuando la leo y la reescribo en mis
propias palabras.

TED

ED

NAND

DA

TDA

15. Reescribir la informacién en mis propias palabras
me ayuda a consolidar mi aprendizaje.

16. Prefiero los materiales de estudio que me
permiten interactuar a través de la lecturay la
escritura.

Indicador: Disfruto leer y redactar ensayos o
informes como método para aprender nuevos
conceptos.

TED

ED

NAND

DA

TDA

17. Los ensayos y los informes son herramientas
efectivas para mi aprendizaje.

18. Las metodologias de ensefianza que requieren la
redaccidn de textos son mas beneficiosas para mi
comprension de los temas.

DIMENSION 4: KINESTESICO

Indicador: Aprendo mediante la experiencia practica

y la accidn fisica.

TED

ED

NAND

DA

TDA




19. Las actividades prdcticas y la interaccidn fisica son
cruciales para mi aprendizaje.

20. Prefiero las metodologias de enseinanza que
incluyen una componente practica y tactil.

Indicador: Necesito moverme o interactuar con el TED | ED | NAND | DA | TDA
material de estudio para comprenderlo mejor.

21. El movimiento y la interaccion con el material de
estudio aumentan mi comprension y retencion de
la informacidn.

22. Las clases que incorporan actividades kinestésicas
son mas efectivas para mi educacion.

Indicador: Aprendo mejor a través de actividades TED | ED | NAND | DA | TDA
practicas y ejemplos concretos.

23. Las actividades practicas y los ejemplos concretos
facilitan mi comprension de los conceptos.

24. Encuentro que las metodologias de ensefianza que
utilizan ejemplos practicos son mas efectivas para
mi aprendizaje.

CUESTIONARIO VARIABLE METODOLOGIAS DE ENSENANZA
Variable: Metodologias de ensefianza

Instrucciones: Por favor, evalle cada afirmacién seguin su acuerdo con ella, utilizando la
siguiente escala:

Totalmente en desacuerdo TED =1
En desacuerdo DA =2
Ni de acuerdo ni en desacuerdo NAND =3
De acuerdo ED =4
Totalmente de acuerdo TDA =5
ITEMS O PREGUNTAS 1 2 3 4 5

DIMENSION 1: METODO BASADO EN PROBLEMAS

Indicador: Enfasis en el papel protagonista del TED | ED | NAND | DA | TDA
estudiante en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

01. Me siento protagonista de mi aprendizaje en las
clases que utilizan métodos basados en problemas.

02. Los métodos basados en problemas fomentan mi
participacion activa y compromiso con el
aprendizaje.

Indicador: Desarrollo y optimizacion de TED | ED | NAND | DA | TDA

competencias hacia la profesionalizacidn.

03. Los métodos basados en problemas contribuyen al
desarrollo de mis competencias profesionales.




04. Encuentro que este enfoque metodolégico me
prepara efectivamente para el entorno laboral.

Indicador: Involucramiento activo del estudiante en
su aprendizaje.

TED

ED

NAND

DA

TDA

05. Me siento mas involucrado en mi aprendizaje

cuando se utilizan métodos basados en problemas.

06. Esta metodologia me motiva a tomar un rol activo
en el proceso educativo.

Indicador: Promocidn de la autorregulaciéon del
aprendizaje.

TED

ED

NAND

DA

TDA

07. Los métodos basados en problemas me ayudan a
regular mi propio aprendizaje.

08. A través de esta metodologia, he mejorado mi
capacidad para aprender de manera auténoma.

Indicador: Aprendizaje a través del trabajo
cooperativo.

TED

ED

NAND

DA

TDA

09. El trabajo cooperativo en los métodos basados en
problemas enriquece mi experiencia educativa.

10. Prefiero las clases que promueven el aprendizaje
colaborativo.

Indicador: Docentes como guias o facilitadores.

TED

ED

NAND

DA

TDA

11. Valoro cuando los docentes actian como
facilitadores en lugar de transmisores de
conocimiento.

12. La guia de los docentes es crucial para mi
aprendizaje en los métodos basados en
problemas.

DIMENSION 2: METODO BASADO EN PROYECTOS

Indicador: Fortalecimiento de habilidades
transversales como comunicacion, trabajo
colaborativo y pensamiento critico.

TED

ED

NAND

DA

TDA

13. Los proyectos en clase mejoran mis habilidades de
comunicacién y colaboracion.

14. El método basado en proyectos fomenta mi
pensamiento critico.

Indicador: Participacion activa del estudiante en la
creacion y aplicacion de conocimientos.

TED

ED

NAND

DA

TDA

15. Me siento mas comprometido con mi educacion
cuando participo activamente en proyectos.

16. La creacion y aplicacidon de conocimientos a través
de proyectos es efectiva para mi aprendizaje.

Indicador: Interdisciplinariedad y colaboracion en la
resolucién de problemas reales.

TED

ED

NAND

DA

TDA




17. Lainterdisciplinariedad en los proyectos me ayuda
a entender cdmo se relacionan diferentes areas
del conocimiento.

18. Resolver problemas reales en proyectos
colaborativos es una experiencia educativa valiosa.

Indicador: Desarrollo de la capacidad de analisis,
critica y organizaciéon autonoma.

TED

ED

NAND

DA

TDA

19. Los proyectos me permiten desarrollar mi
capacidad analitica y critica.

20. A través de los proyectos, he aprendido a
organizar mi trabajo de manera auténoma.

DIMENSION 3: AULA INVERTIDA (FLIPPED CLASSROOM)

Indicador. Mayor tiempo para resolver dudas y
consolidar conocimientos en clase.

TED

ED

NAND

DA

TDA

21. El modelo de aula invertida me proporciona mas
oportunidades para aclarar dudas en clase.

22. Siento que consolido mejor los conocimientos en
un entorno de aula invertida.

Indicador: Uso de tecnologias para el acceso a
contenidos fuera del aula.

TED

ED

NAND

DA

TDA

23. El acceso a contenidos educativos a través de
tecnologias fuera del aula mejora mi aprendizaje.

24. Prefiero estudiar los contenidos tedricos por mi
cuenta y aplicarlos en clase.

Indicador: Aprendizaje activo y participativo
mediante la realizacion de actividades practicas.

TED

ED

NAND

DA

TDA

25. Las actividades practicas en el aula invertida hacen
mi aprendizaje mas activo y participativo.

26. Valoro las clases que me permiten aplicar lo
aprendido en actividades practicas.

Indicador: Fomento del pensamiento critico y el
trabajo en equipo.

TED

ED

NAND

DA

TDA

27. El aula invertida promueve mi pensamiento critico.

28. Trabajar en equipo en el aula invertida es
beneficioso para mi proceso educativo.

DIMENSION 4: METODO COOPERATIVO

Indicador: Interdependencia positiva y
responsabilidad individual y grupal.

TED

ED

NAND

DA

TDA

29. La interdependencia en el aprendizaje cooperativo
me hace sentir parte de un equipo.

30. Valoro la combinacién de responsabilidad
individual y grupal en el aprendizaje cooperativo.




Indicador: Interaccion cara a cara y fomento de
habilidades interpersonales.

TED

ED

NAND

DA

TDA

31. Lainteraccién directa con mis compaieros mejora
mis habilidades interpersonales.

32. Prefiero los métodos de ensefianza que incluyen
interaccion cara a cara.

Indicador: Evaluacion grupal y seguimiento constante
de la actividad.

TED

ED

NAND

DA

TDA

33. La evaluacién grupal me ayuda a entender mi
progreso y el de mi equipo.

34. El seguimiento constante en el método
cooperativo asegura que todos los miembros del
equipo contribuyan.

Indicador: Desarrollo de competencias sociales y
cognitivas.

TED

ED

NAND

DA

TDA

35. El método cooperativo ha mejorado mis
competencias sociales y cognitivas.

36. Encuentro que el aprendizaje cooperativo es una
forma efectiva de desarrollar habilidades sociales y
de pensamiento.




Anexo 3. Evaluacién por juicio de expertos

Ficha de validacion de contenido para un instrumento

INSTRUCCION: A continuacion, se le hace llegar el instrumento de recoleccion
de datos (Cuestionario/Guia de entrevista) que permitira recoger la informacién
en la presente investigacion: ESTILOS DE APRENDIZAJE EN LAS
METODOLOGIAS DE ENSENANZA EN LOS ESTUDIANTES DE UNA
UNIVERSIDAD PUBLICA, PUNO - 2024. Por lo que se le solicita que tenga a
bien evaluar el instrumento, haciendo, de ser caso, las sugerencias para realizar
las correcciones pertinentes. Los criterios de validacion de contenido son:

Criterios Detalle Calificacion

El item pertenece a la | 1: de Acuerdo
dimensién y basta para

obtener la medicion de | O - €N desacuerdo

Suficiencia esta.

El item pertenece a la | 1: de Acuerdo
dimensién y basta para
obtener la medicion de

Claridad esta.

0 : en desacuerdo

El item pertenece a la | 1: de Acuerdo
dimensién y basta para
obtener la medicion de

Coherencia esta.

0 : en desacuerdo

El item pertenece a la | 1: de Acuerdo
dimensién y basta para

obtener la medicion de | O - €N desacuerdo

Relevancia esta.

Nota: Criterios adaptados de la propuesta de Escobar y Cuervo (2008).
Matriz de validacion del cuestionario de la variable: Estilos de Aprendizaje

Definicion de la variable. Se refieren a los rasgos cognitivos, afectivos y
fisiologicos que indican como los alumnos perciben interacciones y responden a
sus ambientes de aprendizaje. Estos estilos son relativamente estables y pueden
influir en cémo los estudiantes procesan la informacion y se adaptan a diferentes
metodologias de ensefianza. En otras palabras, los estilos de aprendizaje
describen las condiciones educativas que son mas susceptibles de favorecer el
aprendizaje de un individuo.



Observacion

(1] - © ©
4] S 10
= © c e
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Dimension Indicador Item a o (4
Esta metodologia visual mejora
significativamente mi  capacidad de
aprendizaje.
Prefiero graficos, diagramas y mapas
g ! g Y P Encuentro que las clases con fuerte
visuales para entender mejor los . . . . .
contenido visual son mas efectivas para mi
conceptos L
educacion.
Las representaciones visuales facilitan mi
comprension de temas complejos.
Aprendo mejor a través de imagenes y
representaciones visuales. Prefiero los materiales de estudio que
incluyen elementos visuales como parte
VISUAL

esencial del aprendizaje.

Disfruto de presentaciones visuales en
clase y me ayudan a recordar Ia
informacién.

Las presentaciones visuales en clase

aumentan mi interés y atencion.

Recuerdo la informacion presentada
visualmente con mayor facilidad que la

transmitida por otros medios.




AUDITIVO

Aprendo mejor a través de

explicaciones verbales y discusiones.

Las explicaciones orales me ayudan a

comprender mejor los conceptos que

cuando los leo.

Prefiero las metodologias de ensefianza que

incluyen  discusiones y explicaciones

verbales.

Disfruto de debates y charlas en grupo;
me facilitan el aprendizaje.

Los debates y las charlas en grupo son mas
efectivos para mi aprendizaje que los

métodos de estudio individuales.

Valoro las clases que incorporan actividades
auditivas como parte fundamental del
proceso educativo.

Recuerdo mejor la informacién cuando
la escucho, como en conferencias o
grabaciones

La informacion que escucho en conferencias
o grabaciones se me queda mas grabada que
la que leo.

Las metodologias de ensefianza que utilizan
recursos auditivos son mas efectivas para mi
retencidn a largo plazo.

LECTOR
ESCRITOR

La lectura y la escritura son esenciales para
mi proceso de aprendizaje efectivo.




Integro nueva informacion eficazmente
a través de la lectura de textos y la
escritura de notas.

Encuentro que las metodologias de

enseflanza que se centran en la lectura y

escritura son mas efectivas para mi

educacion.

Comprendo vy recuerdo mejor Ia
informacién cuando la leo y la reescribo

en mis propias palabras.

Reescribir la informacién en mis propias
palabras me ayuda a consolidar mi
aprendizaje.

Prefiero los materiales de estudio que me
permiten interactuar a través de la lecturay
la escritura.

Disfruto leer y redactar ensayos o
informes como método para aprender
nuevos conceptos.

Los ensayos y los informes son herramientas
efectivas para mi aprendizaje.

Las metodologias de ensefianza que
requieren la redaccién de textos son mas
beneficiosas para mi comprension de los

temas.

KINESTESICO

Aprendo mediante la experiencia

practica y la accién fisica.

Las actividades practicas y la interaccion
fisica son cruciales para mi aprendizaje.

Prefiero las metodologias de ensefianza que
incluyen una componente prdctica y tactil.




Necesito moverme o interactuar con el
material de estudio para comprenderlo
mejor.

El movimiento y la interaccién con el
material de estudio aumentan mi
comprension y retencion de la informacion.

Las clases que incorporan actividades
kinestésicas son mads efectivas para mi
educacion.

Aprendo mejor a través de actividades
practicas y ejemplos concretos.

Las actividades practicas y los ejemplos
concretos facilitan mi comprension de los
conceptos.

Encuentro que las metodologias de
enseflanza que utilizan ejemplos practicos
son mas efectivas para mi aprendizaje.
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Ficha de validacion de contenido para un instrumento

INSTRUCCION: A continuacion, se le hace llegar el instrumento de recoleccion
de datos (Cuestionario/Guia de entrevista) que permitira recoger la informacién
en la presente investigacion: ESTILOS DE APRENDIZAJE EN LAS
METODOLOGIAS DE ENSENANZA EN LOS ESTUDIANTES DE UNA
UNIVERSIDAD PUBLICA, PUNO - 2024. Por lo que se le solicita que tenga a
bien evaluar el instrumento, haciendo, de ser caso, las sugerencias para realizar
las correcciones pertinentes. Los criterios de validacién de contenido son:

Criterios Detalle Calificacion

El item pertenece a la | 1: de Acuerdo
dimensién y basta para

obtener la medicion de | O - €N desacuerdo

Suficiencia esta.

El item pertenece a la | 1: de Acuerdo
dimensién y basta para
obtener la medicion de

Claridad esta.

0 : en desacuerdo

El item pertenece a la | 1: de Acuerdo
dimensién y basta para
obtener la medicion de

Coherencia esta.

0 : en desacuerdo

El item pertenece a la | 1: de Acuerdo
dimensién y basta para

obtener la medicion de | O - €N desacuerdo

Relevancia esta.

Nota: Criterios adaptados de la propuesta de Escobar y Cuervo (2008).

Matriz de validacion del cuestionario de la variable: Metodologias de
Ensefianza

Definicidn: se refiere a la capacidad de diferentes enfoques pedagdgicos para
lograr los objetivos educativos y promover el aprendizaje significativo en los
estudiantes.



Dimension

Indicador

item

suficiencia

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observacion

Enfasis en el papel protagonista del
estudiante en el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

Me siento protagonista de mi aprendizaje
en las clases que utilizan métodos basados
en problemas.

Los métodos basados en problemas
fomentan mi participaciéon activa vy
compromiso con el aprendizaje.

Desarrollo vy optimizacion de | Los métodos basados en problemas

competencias hacia la
profesionalizacién.

contribuyen al desarrollo de mis

competencias profesionales.

Encuentro que este enfoque metodoldgico
me prepara efectivamente para el entorno
laboral.

Involucramiento activo del estudiante
en su aprendizaje.

Me siento mds involucrado en mi
aprendizaje cuando se utilizan métodos

basados en problemas.

Esta metodologia me motiva a tomar un rol
activo en el proceso educativo.




METODO
BASADO EN
PROBLEMAS

Promocidn de la autorregulacién del
aprendizaje.

Los métodos basados en problemas me
ayudan a regular mi propio aprendizaje.

A través de esta metodologia, he mejorado
mi capacidad para aprender de manera
auténoma.

Aprendizaje a través del trabajo

cooperativo.

El trabajo cooperativo en los métodos

basados en problemas enriquece mi

experiencia educativa.

Prefiero las clases que promueven el

aprendizaje colaborativo.

Docentes como guias o facilitadores.

Valoro cuando los docentes actian como
facilitadores en lugar de transmisores de
conocimiento.

La guia de los docentes es crucial para mi
aprendizaje en los métodos basados en
problemas.

habilidades
comunicacion,

Fortalecimiento de
transversales como
trabajo colaborativo y pensamiento

critico.

Los proyectos en clase mejoran mis
habilidades de
colaboracioén.

comunicacion y

El método basado en proyectos fomenta mi
pensamiento critico.




METODO
BASADO
PROYECTOS

EN

Participacion activa del estudiante enla

creacién y aplicacién de

conocimientos.

Me siento mds comprometido con mi
educacién cuando participo activamente en
proyectos.

La creacion y aplicacion de conocimientos
a través de proyectos es efectiva para mi
aprendizaje.

Interdisciplinariedad y colaboracién en
la resolucion de problemas reales.

Lainterdisciplinariedad en los proyectos me
ayuda a entender cédmo se relacionan
diferentes areas del conocimiento.

Resolver problemas reales en proyectos
colaborativos es una experiencia educativa
valiosa.

Desarrollo de la capacidad de analisis,
critica y organizacién auténoma.

Los proyectos me permiten desarrollar mi
capacidad analitica y critica.

A través de los proyectos, he aprendido a
organizar mi trabajo de manera auténoma.

Mayor tiempo para resolver dudas y
consolidar conocimientos en clase.

El modelo de aula invertida me proporciona
mas oportunidades para aclarar dudas en
clase.

Siento que consolido mejor los

conocimientos en un entorno de aula
invertida.




Uso de tecnologias para el acceso a
contenidos fuera del aula.

El acceso a contenidos educativos a través
de tecnologias fuera del aula mejora mi
aprendizaje.

Prefiero estudiar los contenidos tedricos
por mi cuentay aplicarlos en clase.

AULA
":::EE::)DA Aprendizaje activo y participativo | Las actividades practicas en el aulainvertida
( mediante la realizacién de actividades | hacen mi aprendizaje mas activo vy
CLASSROOM) . S
practicas. participativo.
Valoro las clases que me permiten aplicar lo
aprendido en actividades practicas.
Fomento del pensamiento critico y el | El aula invertida promueve mi pensamiento
trabajo en equipo. critico.
Trabajar en equipo en el aula invertida es
beneficioso para mi proceso educativo.
METODO Interdependencia positiva y | La interdependencia en el aprendizaje
COOPERATIVO | responsabilidad individual y grupal. cooperativo me hace sentir parte de un

equipo.

Valoro la combinacién de responsabilidad

individual y grupal en el aprendizaje

cooperativo.




Interaccion cara a cara y fomento de
habilidades interpersonales.

La interaccidn directa con mis companeros
mejora mis habilidades interpersonales.

Prefiero los métodos de ensefianza que
incluyen interaccion cara a cara.

Evaluaciéon grupal y seguimiento
constante de la actividad.

La evaluacién grupal me ayuda a entender
mi progreso y el de mi equipo.

El seguimiento constante en el método
cooperativo asegura que todos los
miembros del equipo contribuyan.

Desarrollo de competencias sociales y
cognitivas.

El método cooperativo ha mejorado mis
competencias sociales y cognitivas.

Encuentro que el aprendizaje cooperativo
es una forma efectiva de desarrollar
habilidades sociales y de pensamiento.
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Anexo 4. Resultados del andlisis de consistencia interna
Prueba de Confiabilidad Alfa de Cronbach
Cuestionario: Variable Estilos de aprendizaje

o~ = BASE DE DATOS RNN 062024 final - Excel 2 Buscar
Archivo  Inido  Insertar  Disposicion de pagina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda  Nitro Pro % Compartir
oo | = = EHInsertar ~ B
ﬁ A Calibri WA A == B 28, Ajustar texto General ~ ﬁ @ @ = %? p
pegar 27 Fomen (s i || e < || 1 o B
egar N K S~ Tivlde A = = | B Combinary centrar ~ | B8 ~ 9% oo | €8 88 ormate  Darformato Estilosde | rdenary  Buscary
- R = == g 2~ % S0 ondicional v comotabla~ celda~ | EEHFormato~ | €~ itz seleccionar v
Portapapeles Fuente IFl Alineacion N Numero N~ Estilos Celdas Edicion ~
W166 - fe -
A B c D E F G H 1 1 K L M N a P a R s T u VoW X Y Z  AA AB AC -
156 Participante 150 | 4 4 4 3 3 4 3 3 4 3 3 4 3 3 3 3 3 4 3 2 2 3 2 2 75
157 Participanta1s1 | & | 4 | 4 | & | 4 | 4| & |4 |5 |3 [a]a]2]+]|a]|s]|+]|s]e|a][a]a]|=]%]s
15g[Faricipantas2 | 2 | 4 | 1 | 2 [ 1| 2 |2 |2 |2|2 22222222331 ]3]z=]2]s0
15| VARIANZA 045|0.47|1.09 0.62| 109|085 | 0.72 | 0.1 | 1.07 | 109 0:67 | 0:89| 063 | 050 | 0,72 1.26 | 1.01 | 068 | 092 036 1.8 092 | 10 [ 037 | |
SUMATORIA DE
160 VARIANZAS £ = |sumag
RIANZRDETDS
51| TOTALES DELOS 196.06 =|VARP()
162
[V 8 Coeficiente de confiabilidad del cuestionario 0.935
163
k: Niimero de items del instrumento 24
164
TS
=11 " ‘Sumatoria de las varianzas de los items 20.440
165
St M Varianza total de las sumatorias del instrumento 196 060
166
.
167
168| -
confiab EA | confiab ME | Econ | Hojal | para barras ® < »
Listo i} mo- ] + 85%

En la imagen anterior se observa que el coeficiente de confiabilidad del
cuestionario se encuentra en un rango de 0.935 lo que indica que el instrumento
tiene una Excelente Confiabilidad.

Cuestionario: Variable Metodologias de Ensefianza

= BASE DE DATOS RNN 062024 final - Excel 2 Buscar
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163
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k 2
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En la imagen anterior se observa que el coeficiente de

confiabilidad del

cuestionario se encuentra en un rango de 0.972 lo que indica que el instrumento

tiene u

na Excelente Confiabilidad.



Anexo 5. Consentimiento o asentimiento informado UCV

Consentimiento Informado

Yo, Mamani Arpasi, Renan estudiante de la Escuela de Posgrado de la Universidad César Vallejo, Programa
académico de maestria en Docencia Universitaria, estoy realizando la investigacion de titulada “Estilos de
Aprendizaje en las Metodologias de Ensefanza en los Estudiantes de una Universidad Publica, Puno —
2024”. Por consiguiente, se le invita a participar voluntariamente en dicho estudio. Su participacion sera
de invalorable ayuda para lograr el objetivo de la investigacion.

Propdsito del estudio

El objetivo del presente estudio es: Determinar la influencia de los estilos de aprendizaje en las
metodologias de ensefianza en los estudiantes de una universidad publica, Puno - 2024. Esta investigacion
es desarrollada en la Escuela de Posgrado de la Universidad César Vallejo del Campus Lima Norte
aprobado por la autoridad correspondiente de la Universidad Cesar Vallejo y con el permiso de la UNAP.

Procedimiento

Si usted decide participar en la investigacion se realizara lo siguiente:

Esta encuesta o entrevista tendrd un tiempo aproximado de 15 minutos y se realizard en el ambiente de
la UNAP, las respuestas anotadas seran codificadas y por lo tanto, serdn anénimas.

Participacion voluntaria (principio de autonomia)

Puede hacer todas las preguntas para aclarar sus dudas antes de decidir, si desea participar o no, y su
decisidon serd respetada. Posterior a la aceptacion, si no desea continuar puede hacerlo sin ningun
problema.

Riesgo (principio de no maleficencia)

NO existe riesgo o dafio al participar en la investigacion. Sin embargo, en el caso de que existan preguntas
que le puedan generar incomodidad. Usted tiene la libertad de responderlas o no.

Beneficios (principio de beneficencia)

Los resultados de la investigacion se le alcanzara a la institucion al término de la investigacion. No recibira
ningun beneficio econdmico, ni de ninguna otra indole. El estudio no va a aportar a la salud individual de
la persona; sin embargo, los resultados del estudio podran convertirse en beneficio de la educacién.
Confidencialidad (principio de justicia)

Se le garantiza que la informacién que usted nos brinde es totalmente confidencial y no sera usada para
ningun otro propdsito fuera de la investigacion. Los datos permaneceran bajo custodia del investigador
principal y pasado un tiempo determinado seran eliminados convenientemente.

Problemas o preguntas:

Si tiene preguntas sobre la investigacidn puede contactar con el Investigador (a) Mamani Arpasi, Renan;
email: mmamaniar@ucvvirtual.edu.pe y docente Asesor Dr. Palacios Sanchez, José Manuel; email:
jpalaciossal2@ucvvirtual.edu.pe

Consentimiento

Después de haber leido los propdsitos de la investigacion autorizo participar en la investigacion antes
mencionada.

NOMDBIE ¥ @PEIIIAOS: ettt et st e e et e e s se et st ses asbesereare et seesessasereaneeeeseennsnesenee
Nro. DNL: e,

Puno, Mayo del 2024

Nota: Obligatorio a partir de los 18 afos

Para garantizar la veracidad del origen de la informacién: en el caso de que el consentimiento sea presencial, el encuestado y el
investigador debe proporcionar: Nombre y firma. En el caso que sea cuestionario virtual, se debe solicitar el correo desde el cual se
envia las respuestas a través de un formulario Google.


mailto:mmamaniar@ucvvirtual.edu.pe
mailto:jpalaciossa12@ucvvirtual.edu.pe

Anexo 7. Andlisis complementario

Matriz de consistencia

TITULO: Estilos de Aprendizaje en las Metodologias de Ensefianza en los Estudiantes de una Universidad Publica, Puno — 2024

AUTOR: Renan Mamani Arpasi

PROBLEMA

OBJETIVOS

HIPOTESIS

VARIABLES E INDICADORES

Variable: Estilos de Aprendizaje

Pregunta General:

¢Como influyen los estilos de
aprendizaje en las metodologias de
ensefianza en los estudiantes de
una universidad publica, Puno -
2024?

Preguntas Especificas:

e  ;CoOmo estilo de aprendizaje

visual influye en las
metodologias de
ensefianza?

. ;Como el estilo de
aprendizaje auditivo influye
en las metodologias de
ensefianza?

. ¢Coémo el estilo de
aprendizaje lector-escritor
influye en las metodologias
de ensefianza?

. ¢ Coémo el estilo de
aprendizaje kinestésico
influye en las metodologias
de ensefianza?

Objetivo general:

Determinar la influencia de los
estilos de aprendizaje en las
metodologias de ensefianza en los
estudiantes de una universidad
publica, Puno - 2024.

Objetivos especificos:

. Determinar como el estilo de
aprendizaje visual influye en
las metodologias de
ensefianza.

. Determinar coémo el estilo de
aprendizaje auditivo influye en
las metodologias de
ensefianza.

. Determinar como el estilo de
aprendizaje lector-escritor
influye en las metodologias
de ensefianza

. Determinar como el estilo de
aprendizaje kinestésico
influye en las metodologias de
ensefianza.

Hipotesis general:

Los estilos de aprendizaje influyen
significativamente en las metodologias de
ensefianza en los estudiantes de una
universidad publica, Puno - 2024.

Hipotesis especificas:

. El estilo de aprendizaje visual influye
significativamente en las
metodologias de ensefianza.

e Elestilo de aprendizaje auditivo influye
significativamente en las
metodologias de ensefianza.

. El estilo de aprendizaje lector-escritor
influye significativamente en las
metodologias de ensefianza.

e El estilo de aprendizaje visual influye
significativamente en las
metodologias de ensefianza.

Dimensiones Indicadores items Escalade Nivel y
Medicion rango
Prefiero Gréficos,
Diagramas y mapas.
Aprendo mejor a través 1,2
de Imagenes y 3,4
Visual Representaciones. 5,6 Ordinal
Visuales.
Disfruto de Totalmente
Presentaciones visuales de Acuerdo
en clase. (5)
Aprendo mejor las
explicaciones verbales y De Acuerdo
discusiones. 7.8 4
Disfruto de debates y 9,10 ) Alto
Auditivo charlas en grupo. 11,12 Nide .
Recuerdo mejor la Acuerdo ni Medio
informacién cuando la en .
escucho. desacuerdo Bajo
Integro nueva informacion @)
a través de textos y 1314 En
escritura de notas. ,
Lector/Escritor Comprendo y recuerdo 15,16 Desa(%lerdo
mejor cuando leo y 17,18
reescribo con mis Totalmente
palabras. en
Disfruto Iee_r y redactar Desacuerdo
ensayos o informes. @
Aprendo mediante la
experiencia practica y la
accion fisica. 19,20
Kinestésico Necesito moverme con el 21,22
material de estudio para 23,24

comprenderlo mejor.




e Aprendo mejor a través
de actividades practicas y
ejemplos concretos.

Variable: Estilos de Aprendizaje

M. B. PROB.

« Enfasis en el papel
protagonista del
estudiante en el proceso
ensefianza-aprendizaje.

e Desarrollo y optimizacion
de competencias hacia la
profesionalizacion.

e Involucramiento activo del
estudiante en su
aprendizaje.

e Promocion de la
autorregulacion del
aprendizaje.

e Aprendizaje a través del
trabajo cooperativo.

e Docentes como guias o
facilitadores.

12
34
56

9,10
1112

M. B. PROY.

e Fortalecimiento de
habilidades transversales
como comunicacion,
trabajo colaborativo y
pensamiento critico.

e Participacion activa del
estudiante en la creacion
y aplicacién de
conocimientos.

e Interdisciplinariedad y
colaboracion en la
resolucién de problemas
reales.

e Desarrollo de la
capacidad de andlisis,
critica y organizacion
autébnoma.

13,14
15,16
17,18
19,20

AULA
INVERTIDA

e Mayor tiempo para
resolver dudas y
consolidar conocimientos
en clase.

e Uso de tecnologias para
el acceso a contenidos
fuera del aula.

21,22
23,24
25,26
27,28

Ordinal

Totalmente
de Acuerdo

(©)

De Acuerdo

(©)

Ni de
Acuerdo ni
en
desacuerdo

(©)

En
Desacuerdo

@

Totalmente
en
Desacuerdo

(@)

Alto
Medio

Bajo




Aprendizaje activo y
participativo mediante la
realizacién de actividades
practicas.

Fomento del pensamiento
critico y el trabajo en
equipo.

METODO
COOPERATIVO

Interdependencia positiva
y responsabilidad
individual y grupal.
Interaccion cara a cara 'y
fomento de habilidades
interpersonales.
Evaluacion grupal y
seguimiento constante de
la actividad.

Desarrollo de
competencias sociales y
cognitivas.

29,30
31,32
33,34
35,36

TIPO Y DISENO DE
INVESTIGACION

POBLACION Y MUESTRA

TIPO:
Basico
NIVEL O ALCANCE:

Explicativo

ENFOQUE:
Cuantitativo

METODO:
Deductivo, hipotético

DISENO:
No experimental, correlacional
causal de corte transversal

POBLACION:

250 estudiantes de una Universidad
Publica de Puno

TIPO DE MUESTREO:

No probabilistico intencional

TAMARNO DE MUESTRA:

152 estudiantes de una Universidad
Publica de Puno
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AUTORIZACION
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