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Resumen

La tesis titulada “Sistema Web basada en la metodologia Kanban para el registro y
seguimiento de experiencias formativas en situaciones reales de trabajo en un instituto
de Sechura — 2024”, tiene como objetivo desarrollar un sistema web que utilice la
metodologia Kanban para mejorar el registro y seguimiento de las experiencias
formativas de los estudiantes en situaciones laborales reales, con la intencion de
optimizar el proceso de aprendizaje practico y asegurar un seguimiento efectivo de las
actividades formativas. La implementacion del sistema busca proporcionar una
herramienta eficiente para la gestion educativa, facilitando la visualizacién del progreso
y la colaboracion entre los estudiantes y los tutores.

La metodologia empleada en el estudio fue de tipo descriptivo y correlacional, con un
disefio de investigacidn que abarco la observacion directa y la aplicacion de listas de
cotejo. La poblacion del estudio compuesta por los estudiantes del instituto de Sechura
que realizaban practicas formativas, seleccionando una muestra no probabilistica por

conveniencia basada en las primeras carpetas entregadas por los estudiantes.

Entre los principales resultados obtenidos, se destaca que el uso del sistema de
informacion basado en Kanban mejoro significativamente la precision en el registro de
experiencias formativas, la identificacion de errores y la supervisién de informes. Las
listas de cotejo de cotejo aplicadas antes y después de la implementacion del sistema
mostraron una mejora notable en la documentacion y seguimiento de las practicas
formativas. Los estudiantes y supervisores reportaron que el aplicativo web facilito el
proceso de registro y seguimiento, incrementando la eficiencia y reduciendo el tiempo
necesario para estas tareas.

En conclusién, la implementacion del sistema web basado en la metodologia Kanban
tuvo un impacto positivo en la gestion y seguimiento de las experiencias formativas de
los estudiantes del instituto de Sechura. Se observo una mejora en el cumplimiento de
los procesos, reduccion del tiempo de seguimiento y una mayor puntualidad en la

entrega de documentos.

Palabras Clave: Sistema web, metologia Kanban, experiencias formativas,
seguimiento, gestion educativa.
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Abstract
The Tesis titled “Web System based on the Kanban methodology for the registration
and monitoring of formative experiences in real work situations in an institute in
Sechura — 2024” aims to develop a web system utilizing the Kanban methodology to
enhance the registration and monitoring of student’s formative experiences in real work
situations. The goal is to optimize the practical learning process and ensure effective
tracking of formative activities. The system’s implementation seeks to provide an
efficient tool for educational management, facilitating progress visualization and

collaboration between students and tutors.

The methodology employed in the study was descriptive and correlational, with a
research design that included direct observation and the application of checklists. The
study population consisted of students from the Sechura institute engaged in formative
practices, with a non-probabilistic convenience sample based on the first folders

submitted by the students.

Among the main results obtained, the use of the Kanban -based information system
significantly improved the accuracy of recording formative experiences, identifying
errors, and supervising reports. The checklists applied before and after the system’s
implementation showed a notable improvement in the documentation and monitoring
of formative practices. Students and supervisors reported that the web application
facilitated the registration and monitoring process, increasing efficiency and reducing

the time required for these tasks.

In conclusion, the implementation of the web system based on the Kanban
methodology had a positive impact on the management and monitoring of formative
experiences for students at the Sechura institute. There was an improvement in
process compliance, a reduction in monitoring time, and greater punctuality in

document submission.

Keywords:Web system, Kanban methodology, training experiences, monitoring,

educational management. "



INTRODUCCION

La formacion profesional todavia era uno de los elementos mencionados en
este contexto, por lo que la practica profesional constituia un vinculo importante. Una
verdadera educacion es aquella en la que los estudiantes adquieren conocimientos
tanto en el aula como en la practica, integrdndose y garantizando la autonomia y las
habilidades necesarias para su profesion.

En el ambito mundial, segun Rodriguez Diaz, Cabrera Olvera, Mufioz Guanga
(2022), indicaron que la practica preprofesional es en la que los estudiantes integran
conocimientos y habilidades para resolver problemas profesionales y mejora el
desempefio laboral. Para ello se les debia proporcionar un alto nivel de educacion. Sin
embargo, ese proceso por si solo no garantizaba tal necesidad, porque el espacio que
permite las relaciones dialécticas entre teoria y practica se volvia esencial. La
formacion profesional, a nivel mundial, se originé a principios del siglo XX como un
sistema de prueba y error, pero sus predicciones se hicieron realidad a través de
investigaciones sobre actitudes en la década de 1930, cuando la crisis de 1929
demostré la necesidad de reimaginar a los gerentes de relaciones laborales y entre los
empleados.

Un periodo de inmersidn de este tipo en el lugar de trabajo no solo beneficiaba
a los estudiantes, sino que también fortalecia los vinculos entre la institucion educativa
y las empresas o instituciones asociados. Eso se debia al papel que desempefaba
como un eslabon entre la teoria y la practica, en el que los especialistas se convierten
no solo en competentes, sino también en empleados flexibles que puedan adaptarse

a las demandas del mercado.

Por otro lado, Jaimez Gonzales y Luna Ramirez (2016), afirmaron que el disefio
e implementacion de un sistema de gestion y registro de cursos de educacion continua
asistiria en la automatizacion de las tareas de gestion del curso, talleres y diplomados
gue se impartian en el &mbito donde aplicacion su investigacion, presentando etapas
que se llevaron a cabo para desarrollar su sistema y proporcionar ejemplos de
artefactos generados, entre los cuales ellos aplican los casos de uso, diagramas de

clases, entre otros.

La aplicacion de un sistema web, comprendia un conjunto de competentes
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entrelazados entre si, logrando uno de los objetivos especificos a desarrollarse
mediante una plataforma web; estos sistemas tenian que tener una caracteristica
primordial, la de poder ser accesibles a través de un navegador web, estando siempre
conectados a internet.

En tal sentido, el instituto de la provincia de Sechura, brinda una buena calidad
de estudio a los jovenes de esta localidad. Cada estudiante, teniendo que terminar su
modulo profesional al afio, es el responsable de hacer practicas con el fin de aplicar 3

mobdulos de experiencias formativas en situaciones reales de trabajo.

Siendo un instituto del estado, soélido y formal, presentaba algunas carencias,
como el registro y seguimiento de experiencias formativas, debido que, hasta la
actualidad, los estudiantes registraban sus actividades de forma manual.

Anteriormente, las practicas preprofesionales se desarrollaban al terminar los
afos de estudio, pero dicha modalidad se cambi6 y ahora se realiza como se menciona

lineas arriba.

El problema era que la institucién continda utilizando algun tipo de material fisico
para registrar y monitorear la experiencia formativa. Cada estudiante obtiene una
carpera de practicas por parte de la institucion. Hasta el 2023 — I, se habia trabajado
en esto. Esto podria llevar a la perdida de materiales fisicos, asi como la copia de
informacion, entre otros aspectos importantes que dificultan la practica de los
estudiantes. Por otro lado, el registro de cada actividad valor promedio, fechas y
observaciones en el material mencionado se realizaba de forma manual, y al utilizar
este tipo de formato y disponerlo en diferentes estantes en el area de secretaria
académica, estaban sujetos a dafios con el tiempo y perdida de informacion.

Este proceso puede resultar tedioso, lleno de papeles y no solo contaminaba el
medio ambiente, sino que también ocupaba espacio para otro tipo de materiales.
Muchos alumnos pierden sus carpetas durante el transcurso de una actividad,

borrando asi la informacién que habian aprendido hasta el momento.

De acuerdo con lo visto, se planteaba que la problematica del instituto se
fundamentaba en la capacidad de que la informacion se podia eliminar tanto por
perdida del folder por parte del estudiante, como por perdida de deterioro del material

estancado en los archivadores por un desastre natural.



Por esta razdn, se llego a la formulacion del problema general ¢ De qué manera
la implementacion de un sistema web basado en la metodologia Kanban influye en el
proceso de registro y seguimiento de experiencias formativas en los estudiantes del
instituto de la provincia de Sechura?

En esta tesis se presenta la justificacion de investigacion, asi como el de disefar
utilizando tecnologias importantes al momento de realizar la implementacion del
mismo. La tecnologia frontend ayudaba en la aplicacion de la parte en la que el usuario
tendria que intervenir, teniendo una parte de disefio amigable a la vista de la persona
gue estaria frente a la computadora, permitiendo que el disefio y los contenidos
ayudaran al usuario a navegar por las diferentes paginas si asi lo deseaban.

Frontend mostraba y abarcaba rodo el trabajo de disefio web, el mismo que
aplicaba 3 tipos de lenguaje de programacion: HTML. Css y JavaScript, cada uno de
ellos con sus determinados fines que en conjunto permitian un buen resultado final
gue apareceria en la pantalla del usuario cada vez que este accediera.

El desarrollo de herramientas de seguimiento dentro del sistema web facilita a
los supervisores la revision y aprobacion oportuna de los informes, incrementando la
eficiencia en la supervision de las experiencias formativas.

La investigacion se basa en investigaciones a nivel internacional, nacional y
local que utilizan las variables estudiadas para guiar el desarrollo y ejecucion de
proyectos mediante un sistema web basado en la metodologia Kanban para el
registros y seguimiento de experiencias.

Esto se debia a que todo el proceso de investigacion tiene un elemento que
lograba dirigir el camino a seguir, ubicando asi el tema a investigar:

Se han revisado las siguientes investigaciones:

Bravo y Montufar (2023), llevaron a cabo en la Universidad Técnica de Cotopaxi,
sede Romana, la implementacion de un aplicativo web para facilitar y mejorar la
realizacion del registro de notas de los estudiantes de proyectos de investigacion,
donde debe priorizarse el trabajo en equipo y alcanzar una meta a fin de no generar
confuncion. Los resultados se reflejan en una mejora sobre las formas o anticipos para
el registro de notas referente a los proyectos de investigacion ya que el docente puede

contar con la pagina donde realizara distintas pruebas y la misma.



Para Torres (2022) en su tesis para obtener el titulo de Ingeniero en Sistemas,
titulada “Desarrollo e Implementacion de un Sistema Web para la Gestion de Practicas
Preprofesionales en el IESTP Manuel Arévalo Caceres”, aborda la necesidad de
mejorar la gestion de las practicas preprofesionales en dicha institucion. Se identifican
varias deficiencias en el sistema actual, como problemas de documentacion,
seguimiento y asignacion de tutores, que afectan negativamente la experiencia

educativa de los estudiantes y la comunicacion entre los actores involucrados.

Para resolver estos problemas, la tesis propone la implementacion de un
sistema web. Los objetivos especificos son evaluar como este sistema influye en el
control de la informacién de solicitudes y supervisiones de practicas preprofesionales,
asi como en la optimizacion del tiempo de busqueda de estas solicitudes por parte de
la coordinacion académica del IESTP. La hipotesis general es que el sistema web
mejorara significativamente la gestion de las practicas.

Las conclusiones del estudio indican que el sistema web es estadisticamente
significativo para mejorar la integridad del registro de practicas preprofesionales. El
modelo propuesto facilita el control de la informacién de los practicantes, supervisores
y empresas asociadas, demostrando ser una herramienta eficaz para la gestion de
procesos. También se evidencia una mejora en la supervision de practicas controlando
la informacién sobre actividades, dificultades y recomendaciones de los practicantes.
Machucay (2021), en su trabajo sefialo que un problema de la capacidad de ingenieria
y construccioén de la unién de escuelas teoldgicas del Peru, es la falta de seguimiento
durante el proceso de exploracion formativa, lo que impactaba en el cuerpo docente,
ya que no hay difusion de revistas cientificas. (ya sea en ediciones impresas o
virtuales), etc.

El enfoque impreciso de su estudio fue determinar los beneficios de monitorear
el progreso de la investigacién formativa en la facultad de ingenieria y arquitectura de
la federacion universitaria del Perd mediante el uso de sistemas de informacion
transaccionales. Ademas, propuso objetivos especificos, entre ellos el beneficio de los
resultados y el mantenimiento del desarrollo de la investigaciéon formativa en la escuela
de ingenieria y arquitectura. La incorporacion de metodologias agiles como scrum y

Kanban en estos marcos de caja ayudaba a disefiar productos a través de mejorar
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incrementales y adaptacion a los cambios y deficiencias que surgen durante la
evolucion.

Después de la decision, se confirm6 que widget (NORAE) producto de esta
exploracion completa el monitoreo de la evolucion de la exploracion y la ganancia en
los valores de los indicadores, cubriendo las principales fallas pudendas de la

evolucion y funcion.

Dentro de las principales bases tedricas tenemos las siguientes:

Berzal (2014) defini6é sistema web como aplicaciones cuya interfaz se construye
a partir de paginas web. Las paginas web no son mas que ficheros de texto en formato
estandar denominado HTML (Hipertext Markup Language). Estos ficheros se
almacenan en un servidor web al cual se accede utilizando el protocolo HTTP
(Hypertext Transfer Protocol), uno de los protocolos de internet. Para uti lizar una
aplicacion web desde una maquina concreta basta con tener instalado un navegador
web en esta maquina, ya sea internet Explorer de Microsoft, o cualquier otro
navegador. La aplicacion web, se define como una aplicacién en donde tanto el cliente
como el servidor y el protocolo que utilizan para comunicase sea HTTP, entre otros

estandares regularizados, siendo innecesario que el desarrollador los cree.

Teniendo en cuenta que cuando se habla de métodos agiles se hace referencia
a los métodos tradicionales de desarrollo de software, en los que este es el caso. Sus
principales caracteristicas son opuestas y su uso ideal es el adecuado para diversas

situaciones.

Las metodologias de desarrollo de software convencionales o tradicionales
estan planificadas. Antes de pasar a las etapas de analisis y disefio, inician el proyecto
mediante un proceso de licitacion riguroso. Con esto intenta garantizar resultados de
alta calida en un tiempo determinado. El método tradicional solo se enfoca en un
proyecto a gran escala con una estructura clara; el proceso paso a paso es una
direccion y no mira hacia atras; el proceso es fijo y no cambiaria; los requisitos del
proyecto para todo son “Se acuerda una vez, lo que lleva mucho tiempo”. Hay poca
planificacion anticipada y poca confianza con el cliente una vez finalizado el proyecto.
Si se habla de los métodos agiles se entiende que son métodos adaptables a cada

equipo y proyecto. Los proyectos agiles se dividen en proyectos mas reducidos



utilizando una lista ordenada de labores.

Cada proyecto se considera individualmente y algunas funciones se desarrollan
en un plazo de dos a seis semanas. La confianza del cliente es tan duradera que
necesita un representante en el proceso de desarrollo.

Estos proyectos son altamente colaborativos y adaptables; de hecho, los
cambios en los requisitos y la entrega y retroalimentacion constantes de los clientes
son caracteristicas tanto esperadas como deseadas, los procesos y productos se

mejoran constantemente.

IBM (2022), si desea guardar una copia de un informe o utilizar las funciones
proporcionadas por cada tipo de informe, puede duplicar un informe al guardar algan
tipo del mismo. También puede copiar datos entre los mismos que utilicen igualdad de
datos. De forma predeterminada, dos informes comparten la misma fila.

Se puede cancelar ese articulo, si el informe Explorer muestra valores como
porcentaje del total o subtotal y el informe se copia como reporte, la opcién mostrar
valores vuelve al valor predeterminado. La duplicidad se podia entender en dos
sentidos: por un lado, el propio articulo tendria muchas veces a repetir informacion al
lector, por ejemplo, mediante el uso de gréficos y textos que aportan informacién.
(Delgado, 2021)

Segun Castro (2018), en su tesis titulada implementacién de sistema informatico
para el proceso de control y verificacién de registros de notas de la oficina general de
matricula, registro y estadistica, busco determinan la medida en que la implementacién
de un sistema informativo influye en el proceso de control y verificacién de registro de
notas de la oficina general de matricula, registro y estadistica; el objetivo principal fue
optimizar la gestion de registros de notas mediante la automatizacion de procesos, con
el fin de garantizar la integridad y seguridad de la informacion.

El sistema propuesto busca agilizar el proceso de registro, control y verificacion
de notas, permitiendo un acceso rapido y seguro a la informacion académica de los
estudiantes; en su recoleccion de datos utilizo las actas revisadas donde el nivel de

confianza y significancia fue clave para su analisis estadistico descriptivo.

Segun Henriquez (2018) en su tesis en la que obtuvo el titulo de Ingeniero en

Sistemas y Computacion,los métodos agiles son adaptables a cada equipo y proyecto.
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Los proyectos agiles se dividen en mas pequefios utilizando una lista ordenada de
labores. Cada planificacion se considera individualmente y algunas funciones se
desarrollan en un plazo de dos a seis semanas.

La confianza del cliente es tan duradera que necesita un representante en el
proceso de desarrollo. Estos proyectos son altamente colaborativos y adaptables; De
hecho, los cambios en los requisitos y la entrega y retroalimentacion constantes de los
clientes son caracteristicas tanto esperadas como deseadas. Los procesos y
productos se mejoran constantemente; el resultado principal es que el sistema realiza
la visualizacion de la asistencia, ausencia, tardanzas del personal docente y
administrativo. salida, licencia, horas extras, vacaciones anuales, licencia por
enfermedad, licencia por maternidad, comision, salud, tristeza, irrazonable, control de
horarios y otras funciones; el principal logro es que el sistema realiza las funciones de
las mismas sobre el personal docente y administrativo.

Segun Romero y Guerrero (2017) presentan la forma en que se integran las
herramientas web al analisis y desarrollo de procesos en la Universidad de Piloto en
Colombia, incluyendo el desarrollo de herramientas de andlisis, planificacion vy
preparacion utilizadas en proyectos, dando como resultado una mejor gestion,
seguimiento y una reduccién del uso de papel. El propésito de su estudio fue el de
disefiar y desarrollar una aplicacién web para la gestion de proyectos para reducir el
uso de material fisico. EI método agil utilizado es Kanban, con el objetivo de adaptar
la solucién de la aplicacion web a las necesidades, que se van manifestando durante
el proceso y con el tiempo. El estudio se realiz6 mediante métodos cualitativos,
recogiendo datos antes, durante y después de la encuesta para poder comprender los
hechos y las interpretaciones. La investigacion encontr0 que la aplicacion web
ProyectAgil, que implementa la metodologia agil Kanban para la gestién de proyectos
de desarrollo de software académico, brinda beneficios a los estudiantes y docentes,
asi como a la comunidad académica en general, al iniciar los proyectos de desarrollo

de software.

Segun Morccolla (2022) en su tesis para obtener el grado académico de
maestro en ingenieria de sistemas con mencién en tecnologias de la informacion,

indica que la relevanciade su investigacion radica en la contribucién a la mejora de la
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calidad de la formacion técnica y profesional impartida en los CETPRO. Se reconoce
el potencial impacto positivo que un sistema de informacion y seguimiento adecuado
puede tener en la empleabilidad y la insercion laboral de los estudiantes. Esta
justificacion subraya la necesidad de abordar de manera efectiva los desafios que

enfrentan los estudiantes en su transicién al mundo laboral.

El objetivo general de su estudio es determinar la relacion entre el sistema de
informacion y el seguimiento de practicas preprofesionales de los estudiantes de un
CETPRO en Andahuaylas durante el afio 2022. Para alcanzar este obijetivo,
establecido objetivos especificos que buscan evaluar diferentes aspectos de esta
relacién, como el cumplimiento de procesos, el tiempo de seguimiento y la puntualidad

en la entrega de documentos relacionados con las practicas preprofesionales.

Basandose en una hipotesis general que postula una relacidon significativa entre el
sistema de informacion y el seguimiento de practicas, ademas se plantean hipétesis
especificas que profundizan en aspectos particulares de esta relacion, como el
cumplimiento de procesos, el tiempo de seguimiento y la puntualidad en la entrega de
documentos. Estas hipétesis proporcionan un marco tedrico para la investigacion y

orientan el andlisis de los resultados obtenidos.

Sobre las conclusiones de su estudio confirman la importancia del sistema de
informacion en el seguimiento efectivo de practicas preprofesionales en los CETPRO.
Observando una correlacion significativa entre el uso de este sistema y diversos
aspectos clave del proceso, como el cumplimiento de procesos, el tiempo de
seguimiento y la puntualidad en la entrega de documentos. Estos hallazgos respaldan
la necesidad de continuar desarrollando e implementando sistemas de informacion
eficientes en los CETPRO, con el fin de mejorar la calidad de la formacion y fortalecer

la inserciéon laboral de los estudiantes.

Segun Pérez (2017) En su tesis para la licenciatura en ingenieria de sistemas
se propuso crear un sistema de registro de calificaciones para mejorar el proceso de
control y seguimiento de la evaluacion académica en la Facultad Técnica de la

Universidad Nacional de Cajamarca.

Eligid la metodologia de Kanban porque facilita el cumplimiento del desarrollo

en funcion delflujo de trabajo disponible. Esta metodologia engloba principalmente el
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proceso de planificacion del flujo de trabajo; concluyendo de trabajar con la
metodologia antes mencionada; como principales resultados se ve que la metodologia
Kanban, ayudo a cumplir el objetivo general, a la vez brindé un marco de trabajo que
permitié estructurar, planificar y controlar el proceso de desarrollo.

Kanban: “Una metodologia visual de gestion de la produccion que utiliza
sistemas de sefializacion a lo largo de toda la cadena de productividad para controlar
el proceso de reposicion y entender las necesidades del cliente hasta la obtencién del
producto final. El sistema Kanban es responsable de garantizar que las piezas y
componentes utilizados en la cadena de produccion se produzcan en cantidades
suficientes para reemplazar los que ya estan en uso, reduciendo el

inventario.”(Castellano,2019)

Segun Fuentes (2015), en sus estudios previos a obtener el titulo de Ingeniero
en Sistemas Informéticos, su objetivo era desarrollar opciones de aplicacion para la
creacion de médulos de monitoreo integrados en la plataforma web de cédigo abierto
Moodle para su uso en la préactica preprofesional. Utilizando su programacion,
funciones y procedimientos tipicos. Para lograr este objetivo utilizé la metodologia
Scrumban, que nacié de la combinacion de programacion.

Entendiendo el tema de experiencias formativas se sabe que los elementos
bésicos de las competencias laborales, como roles, funciones y relaciones entre
tareas, se integraron en el modelo presentado y se expresé la unidad dialéctica entre
trabajo y profesion. (Téllez, 2012)

La integracion del aprendizaje, el trabajo y la investigaciébn en un vinculo
formativo entre aprendizaje y trabajo es el objetivo de este proceso integral educativo
y comunicativo, que es importante para que los psicélogos adquieran experiencia
profesional y garantice la codificacion. Estos aspectos evolucionaron a partir de los
supuestos generales que ensefian este método en psicologia. (Gross y Deroncele,
2012)

Al hacer significativo el ambiente organizacional y el contexto de formacion, la
interaccion de los sujetos del proceso de instruccion en este contexto les permite
asignar significado a lo que alli sucede y reflexionar sobre sus experiencias propias y

formativas, estas evaluaciones se llevan a cabo, determinando las categorias



perceptivas que introduce el orden simbdlico. (Deroncele,2012)

El desarrollo de aplicaciones web implica el uso de la tecnologia frontend. El
usuario interactta directamente con él; Las técnicas son en su mayoria desarrolladas
por lenguajes y archivos HTML, CSS y JavaScript; la interface con la que trabajan en
conjunto con herramientas de disefio grafico como Photoshop o Fireworks. El trabajo
creado para desarrollar la GUI con experiencia del usuario muy destacada por estos,
usuarios finales para algunos, mediante investigacion, estudio y prueba alcanzar su
objetivo. Ademas, en el desarrollo de aplicaciones web, podras desarrollar todo el
frontend de tu aplicacién sin aplicar una aplicacion back-end interactuar con la base
de datos. (Valdivia,2016).

Como herramientas de desarrollo se tienen los siguientes: “HTML, o Hypertext
Markup Language, es el codigo usado para estructura y marcar un documento
hipertextual, como una pagina web, con elementos de moderado a alto nivel de
abstraccion.”

Con la ayuda de HTML, el usuario puede, sin saber de programacion,
estructurar y disponer de acuerdo a su deseo los diferentes méddulos, titulos,
encabezados y textos, y, en general, casi cualquier cosa en un sitio web o una
aplicacién cualquiera. “CSS, o Cascading Style Sheets, es un lenguaje de disefio de
presentacion utilizado para describir el aspecto y el formato de un documento escrito
en HTML o XML”. (MDB Webs Doc., s.f). CSS ayudaba a representar elementos en la
pantalla y define el estilo y apariencia semantica de un determinado documento escrito
en un lenguaje pronunciado.

El lenguaje de programacion se entendia como formal, disefiado para realizar
procesos que pueden ser realizados por una maquina, como una computadora.
Pueden ser usados para crear un programa que controla las operaciones fisicas y
I6gicas de las maquinas, para expresar un algoritmo con precision o como un medio
de comunicacién humana. Un lenguaje de programacién computacional es una
escritura de instrucciones para computadoras para ejecutar tarea de manera
especifica. (Olarte,2018).

Un lenguaje de programacion informatica consta de un conjunto de simbolos y

reglas algoritmicas y semanticas que definen laestructura y el significado de objetos
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y expresiones. El proceso de escribir, probar, depurar, compilar y mantener los cédigos

fuente de programas informaticos se denomina programacion. (PHP,s.f).

PHP Lenguaje de programacion que se manejaba para la construccion de
sistemas web.

Como base de datos se utilizo MySQL, un sistema de gestion de bases de datos
de segundo nivel. Por un lado, es de codigo abierto, pero por otro cuenta con una
version comercial gestionada por Oracle. (Robledano,2019)

MySQL es un administrador de bases de datos. La base de datos estuvo
compuesta por datos estructurados. Los mismos se pueden almacenar en bases de
datos, desde documentos simples (como calendarios, listas o registros de invitados)
hasta informacién detallada (como documentos creados en tiendas en linea, sitios
web, redes comerciales, etc.).

Acorde con Cases,2014; El programa esta especialmente disefiado para enviar
informacion de hipertexto, es decir, paginas web que contienen todos los elementos
(texto, widgets, banners, etc.). Estos servidores utilizan el protocolo http. Un servidor
web esta alojado en un ordenador con conexién a Internet. El servidor web esperé6 una
solicitud del navegador desde el cual necesitabamos acceder al sitio y luego respondi6
a la solicitud enviando el cédigo HTML anterior para enviar los datos.

Informe de supervisién en el cual se accedié a los en tiempo real a través de
una URL GUID unica a nivel mundial y un flujo XML, y generalmente se usan para
monitorear el estado de varios dispositivos y tareas. Los datos del informe en tiempo
real se pueden ver en un nivel alto, promediados a lo largo del tiempo (dia, semana,
mes, afio) o en detalle segln sea necesario. menos (por ejemplo, tiempo de respuesta
por pagina). La interfaz en tiempo real se inicia a través del mend,Informes, compartir
panel. Las herramientas XML comienzan con Informes de flujo. (Dotcom Monitor, s.f)
El seguimiento y la evaluacion, incluida la recopilacion, el analisis y el uso de datos,
gue son esenciales para ayudar a los implementadores de programas y otras partes
interesadas a comprender el impacto de los programas de reasentamiento en los
refugiados, las comunidades y los paises de origen. También pueden ayudar a mejorar

la planificacion y la eficiencia. (De reintegracion, s.f)

Como objetivo general se tiene que, determinar la influencia del sistema web
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basado en la metodologia Kanban en el proceso de registro y seguimiento de
experiencias formativas en los estudiantes del instituto de la provincia de Sechura.
Como objetivos especificos se tiene que, determinar la influencia del aplicativo
web en la precision de los registros que se completan con las experiencias formativas,
validar los informes duplicados utilizando la metodologia Kanban para asegurar que
cada experiencia formativa registrada sea unicay facilmente identificable y desarrollar
herramientas de seguimiento dentro del sistema web que faciliten a los supervisores

la revision y aprobacion oportuna de los informes.

Como hipotesis general se tiene que, el sistema web influye significativamente
en la mejora del proceso de registro y seguimiento de experiencias formativas en

situaciones reales de trabajo en el instituto de la provincia de Sechura en el 2023.

Como hipétesis especificas se tiene que, la implementacion del aplicativo web
influye positivamente en la precision de los registros que se completan con las
experiencias formativas, la utilizacion de la metodologia Kanban en el aplicativo web
permite la identificacion y eliminacion efectiva de informes duplicados, asegurando que
cada experiencia formativa registrada sea Unica y facilmente identificable y el
desarrollo de herramientas de seguimiento dentro del sistema web facilita a los
supervisores la revision y aprobacion oportuna de los informes, incrementando la

eficiencia en la supervision de las experiencias formativas.
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I. METODOLOGIA

La investigacion realizada utilizo una metodologia de investigacion cuantitativa.

Segun Cardenas (2018), los métodos cuantitativos se basaban en el positivismo
l6gico y buscaban explicar las leyes de dicha realidad, los cuales estaban dirigidos a
datos medibles y cuantificables, pudiendo usarse para objetivos de explicacion,
buscando relaciones entre fendmenos, enfocadas en el resultado, utilizaban analisis
estatico, identificando tendencias, comparaciones de grupos relacionadas entre
variables.

Se desarrollo un trabajo de investigacion de manera experimental ya que esto
permitié verificar cuales eran las causas, sobre las cuales se habian encontrado un
problema y como solucionarlas, en tanto al afecto permitio identificar si los diferentes
puntos a investigar lograron el efecto necesario para poder implementar el sistema a
desarrollar, manipulando las diferentes variables con el fin de analizar las

consecuencias que esta ejerce sobre las mismas.

Para Rodriguez y Cabrera (2007) indico que los estudios longitudinales eran
aquellos que recolectaban los diferentes datos a través del desarrollo del proyecto, a
lo largo del tiempo, en periodos especificados, con el fin de lograr hacer algunas

inferencias respecto a los cambios, determinantes y sus consecuencias.

Alvarez-Risco (2020) en su articulo de clasificacion, sefialo que las
investigaciones longitudinales, hacian el uso de que las variables estudiadas se
median en varias ocasiones, comparando los valores en diferentes ocasiones tanto en

presente, pasado y futuro.

Galarza (2020) en su revista, Los alcances de una investigacion cientifica,
indica que el alcance de la investigacion correlacional va a surgir de la necesidad de
plantear una hipotesis en la cual las dos o mas variables propongan una relacion,
aplicando los dos procesos estadisticos inferenciales que van a buscar explorar los

diferentes resultados de la investigacion y que beneficiaran a la poblacion.
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3.1. Tipo y disefio de Investigacion.
Tipo de Investigacion.

La investigacion fue de tipo aplicada, ya que se enfocaba en responder
preguntas especificas para resolver un problema especifico. Intentaba identificar
soluciones a problemas culturales y organizativos, a menudo como un programa de
investigacion que sigue a la investigacion basica o pura.

Segun Baudean (2015) en su articulo de investigacion aplicada menciona que
hace referencia a una investigacion social, que mayormente se realizaba por fuera de
entornos universitarios, ademas que abordaba problemas de campo como:
administracion, negocios, entre otros, este tipo de investigacioén se centraba en apoyar
los problemas practicos, aportando informacién obtenida de forma sistemética y

metoddica.

Nicomedes (2022) sefalé en su articulo “Tipos de investigacion” que la
investigacion aplicada aparecia en diferentes procesos de produccion, distribucion,
circulacion y diferentes consumos de mercancias, y dijo que la razon por la que se
llamaba investigacion aplicada, es porque se basaba en investigacion basica, pura o
fundamental y planteaba interrogantes o hipotesis de trabajo para resolver problemas

de la produccion y la vida social.

Disefio de Investigacion.

Disefio experimental: La caracteristica del disefio experimental en si era que los
participantes en el grupo experimental y post- experimental son asignados
aleatoriamente con probabilidad, de modo que en diferentes condiciones que no estan
controladas por el investigador se distribuian aleatoriamente en los dos grupos,
reduciendo asi la probabilidad de su influencia y resultado.

Se utilizo la investigacion experimental, puesto que permitia evaluar de forma
directa el impacto de la implementacion de un registro y seguimiento, mostrando
mejoras significativas en la eficacia de la gestion de tareas, la comunicacion y la
satisfaccion en comparacién con el grupo de control.

Segun Badii, Castillo, Wong y Villalpando (2017), Un disefio experimental es
una descripcion general de como se llevara a cabo un experimento. El objetivo basico

del disefio experimental es determinar si existia una diferencia significativa entre los
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diferentes tratamientos del experimento y, si la respuesta es si, cual es la magnitud de
esta diferencia.

3.2. Variables y Operacionalizacion.

Variable Independiente: Sistema Web.

Definiciébn conceptual: "En pocas palabras, los sistemas basados en web son
software al que se puede acceder a través de un servidor web y no requieren una
aplicacion en el escritorio". (Cafeina, s.f.). Las aplicaciones web son aplicaciones
donde el cliente y el servidor y el protocolo que utilizan para comunicarse (o0 http, etc.)
ademas estan estandarizados para que los desarrolladores no tengan que crearlos.
Definicidn operacional: Esta variable no se operacionalizé porque no fue objeto de
andlisis, para la investigacion.

Variable Dependiente: Experiencias Formativas en Situaciones Reales de Trabajo.

Definicion conceptual: Pretenden ser una serie de actividades disefiadas para
permitir a los estudiantes de IES consolidar, integrar y/o ampliar conocimientos,
habilidades y actitudes en un entorno laboral real. Complementar competencias
especificas relacionadas con la educacion y el empleo. Las experiencias formativas en
situaciones laborales reales estan disefiadas para permitir a los estudiantes fortalecer
sus conocimientos, habilidades y actitudes y participar en dindmicas laborales. (Parra,
2020).

Definicion operacional: La medicion de esta variable se llevo a cabo mediante
indicadores especificos, incluyendo el registro completado con precisiébn de una
experiencia, la duplicidad de informes, y la supervisién de entrega de informes.

Se utilizaron instrumentos como listas de cotejo de pre test y post test, asi como el
analisis de datos registrados en el sistema para cuantificar la frecuencia y calidad del
registro y seguimiento de experiencias formativas.

Este enfoque operacional permitird una evaluacion cuantitativa integral de como
el Sistema Web basado en Kanban impactaba directamente en el proceso de registro
y seguimiento en situaciones reales de trabajo en el contexto especifico del instituto

de Sechura.
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3.3. Poblacion, Muestray
Muestreo. Poblacion.

La poblacién de la investigacion estuvo constituida por todos los estudiantes
gue tenian como Unica caracteristica actualmente obtener experiencias formativas en
situaciones reales de trabajo.

Criterios de inclusion: Estudiantes matriculados en el periodo de acuerdo a la
curricula del instituto, estaban obteniendo experiencias formativas en situaciones
reales de trabajo.

Criterios de exclusion: Estudiantes matriculados en el instituto que no les

correspondia acreditar folder de practicas, estudiantes no matriculados.

Muestra.
Se tomo6 una muestra no probabilistica por conveniencia, ya que se utilizaron
las primeras carpetas entregadas por los estudiantes al area de secretaria académica

y esta area brindo el material a los investigadores.

Muestreo.
Se aplico un tipo de muestreo no probabilistico por conveniencia; este enfoque
permitio recopilar datos de manera rapida y eficiente, seleccionando aquellas carpetas

gue estaban en el momento de la recopilacion de datos.

Unidad de analisis.

Se utilizo a cada una de las personas que tienen la misma caracteristica
seleccionados en la poblacién para conformarla muestra.
3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos.

Se aplico la técnica de observacion dado que permitié obtener el mayor nimero
de datos; observando desde como se venia trabajando sin la ayuda de un software.

Dicha técnica permitié la obtencién de datos favorables y no favorables sobre
el proceso de registro, una vez que se termind de utilizar la técnica antes de
implementar el sistema, la obtencidon de datos posibilito aplicar una mejora en la
investigacion.

El instrumento que se utilizé fue una ficha de cotejo, permitiendo evaluar

procesos de aprendizaje estructurado, identificar los diferentes logros y areas de

mejora, evaluando también los productos terminados.
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Estas listas de cotejo también realizar una evaluacion final a un proceso

terminado y evaluar los aspectos intermedios de un proceso.

Validacion.

La validacion de expertos se realiz6 a través de 3 expertos en el tema o materia,
esto permitid que se valide el documento de recoleccion de datos; el instrumento que
se utilizo es una lista de cotejo con la escala de razon, siendo validada por expertos
de la carrera de Ingenieria de Sistemas.

3.5. Procedimientos.
El procedimiento de recoleccion de datos consiste de la siguiente manera.
Paso 1: Recopilacion y andlisis de informacion.

Se asistid al instituto para observar cada uno de los procesos con los que se
viene trabajando sobre el registro de experiencias formativas, aplicando la ficha de
cotejo pretest, teniendo una charla con la encargada del area para saber si se cumplen
cada una de las actividades que los alumnos tienen que realizar.

Paso 2: Desarrollo del sistema.

Con los datos recopilados en la fase anterior se analiz6, cada punto para poder
crear el sistema, teniendo en cuenta los requisitos funcionales y no funcionales que
solicita el instituto, el sistema se basoé en la tecnologia frontend que facilita el uso al
usuario, aplicando herramientas de desarrollo como, HTML para la estructura del
sistema y css para las hojas de estilo.

El lenguaje de programacion que se utilizo, fue PHP, ya que es de codigo abierto
y que facilito el desarrollo web, en cuanto a base datos se utiliz6 MYSQL, por ser un
gestor de codigo libre.

Paso 3: Capacitacion del sistema al instituto.

Con el sistema establecido en el lugar de desarrollo, se brindaron charlas sobre
el uso del software implementado, capacitando tanto al usuario administrador que sera
la secretaria académica, los responsables de seguimiento de experiencias formativas
y a los alumnos que cumplen con las caracteristicas de practicantes, indicando qué
procesos realizaran cada usuario dentro del sistema dependiendo de sus roles

establecidos.

Paso 4: Satisfaccion y funcionamiento del sistema.
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Se analizdé el funcionamiento y satisfaccion del sistema aplicado por los
usuarios, durante un tiempo determinado de haber dejado el software en uso se aplico
la lista de cotejo post test, comparando tanto la primera fase como la cuarta fase para
saber si los indicadores que se midieron lograron la satisfaccion requerida.

3.6. Método de analisis de datos.

Concluyendo el proceso de recoleccion de datos, se ingresaron a tablas
comparativas de los items de la lista de cotejo pre test y post test, el método de analisis
de datos que se utilizé es deductivo, este procedimiento se basé de lo general a lo
particular para verificar el comportamiento de las variables definidas con el fin de
respaldar u oponerse a la hipétesis.

Se utilizé una tabla comparativa donde se visualiz6 los datos gracias al control
de variables. Para probar la hipotesis se utilizé datos empiricos que permitieron probar
la hipétesis de que las caracteristicas de la poblacién se determinaron de manera
inductiva. En primer lugar, se pudo analizar la normalidad de los datos mediante la
prueba SHAPIRO WILK, para determinar la prueba paramétrica o no paramétrica
adecuada, para distinguir la hipétesis. Las estadisticas se definieron en la recopilacion

de datos de la investigacion.

¢ AlphaReliability: 0.5715
e Standardized Alpha: 0.5679

item Alpha Std. Alpha r(item, total)
Iltem.01 0.5100 0.5066 -0.4344
ltem.02 0.6160 0.6113 -0.1252
Item.03 0.5931 0.5915 -0.0104
ltem.04 0.5600 0.5569 0.1581
ltem.05 0.5196 0.5168 0.3069
ltem.06 0.5333 0.5326 0.3243
ltem.07 0.6461 0.6405 -0.0776
Iltem.08 0.5631 0.5622 0.0869
Iltem.09 0.5567 0.5525 0.1208
ltem.10 0.5172 0.5173 0.4089
ltem.11 0.5060 0.5038 0.4128
ltem.12 0.5251 0.5209 0.3696
ltem.13 0.5671 0.5662 0.0529
ltem.14 0.5981 0.5974 -0.0539
ltem.15 0.5487 0.5457 0.2435

Table 1. Método de andlisis de datos.
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Alpha Reliability

Standardized Alpha

Table 2. Andlisis de datos

?3.7. Aspectos
Eticos.

Se tom0 en cuenta el codigo de ética de la Universidad César Vallejo, dando
créditos a las fuentes revisadas, con la informacion que se adquirié en el desarrollo de
la investigacion, segun el Articulo 1° se deben cumplir los maximos estandares de rigor
desde lo cientifico hasta la proteccion de derechos y la propiedad intelectual.
Reconociendo como tal la propiedad teérica del origen de las fuentes.

A la vez se considera el articulo N°15 en el punto D, que hace referencia al
plagio y este documento cumple con el codigo ético anti plagio, la cual esta validada
por el software turnitin, con un nivel de coincidencia no mayor al 20%, por ultimo, la
participacion de los encuestados se desarroll6 de manera voluntaria, siendo
informados previamente de los objetivos de estudio y la importancia de su

participacion.
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Il RESULTADOS
Resultados obtenidos de las listas de cotejo aplicada a los alumnos.

El estudio estuvo conformado por 35 alumnos que integran el grupo de
experiencias formativas de instituto de la ciudad de Sechura. Los resultados de las

listas de cotejo fueron:

Lista de cotejo Pretest

ftem Si No
Garantiza la exactitud en la documentacion de registros. 29 6
Identifica errores en los registros. 30 5
Identifica que el disefio de la documentacion este entendible. 10 25
Organiza los registros. 35 0
Archiva los registros. 35 0
Verifica que cada informe tenga un numero Unico de identificacion. 35 0
Valida datos sin que haya duplicidad. 35 0
Registra la fecha y hora del informe. 35 0
Lleva un registro de actividades relacionados al informe. 35 0
Notifica a los usuarios de la duplicidad de informacion. 0 35
Establece fechas limites para la entrega de informes. 35 0
Entrega formularios a los estudiantes, con campos especificos. 0 35
Realiza revisiones periédicas para subsanar errores. 17 18
Valida la recepcién de informes. 35 0
Recordatorios sobre las fechas limites de entrega de folders. 35 0

Table 3. Lista de cotejo pretest

En algunos aspectos de la documentacion de registros pre test, se encontrd
items que estaban establecidos antes de poder implementar el aplicativo web, estos
se encuentran que son bien valorados ya que el personal encargado los aplica en el

proceso de la recoleccion de sus datos.

Existen areas especificas que necesitan la atencion y posible mejora, como la
claridad del disefio de la documentacion y la implementacion de revisiones periédicas

para subsanar errores en el registro y seguimiento de experiencias formativas.
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Se evidencia la entrega de formularios a los estudiantes con campos
especificos y la notificacion de duplicidad de informacién, estas son practicas que

deben ser revisadas punto por punto para el adecuado registro de las mismas.

Lista de cotejo PosTest

ftem No
Garantiza la exactitud en la documentacion de registros. 0
Identifica errores en los registros. 1
Identifica que el disefio de la documentacion este entendible. 2
Organiza los registros. 0
Archiva los registros. 0
Verifica que cada informe tenga un numero Unico de identificacion. 0
Valida datos sin que haya duplicidad. 0
Registra la fecha y hora del informe. 0
Lleva un registro de actividades relacionados al informe. 0
Notifica a los usuarios de la duplicidad de informacion. 1
Establece fechas limites para la entrega de informes. 0
Entrega formularios a los estudiantes, con campos especificos. 0
Realiza revisiones periddicas para subsanar errores. 2
Valida la recepcion de informes. 0
Recordatorios sobre las fechas limites de entrega de folders. 0

Table 4. Lista de cotejo PosTest

Los alumnos encuestados llegaron a la conclusion que el aplicativo web ayuda

con todas las précticas relacionadas con la documentacién de registros. En algunas
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areas hubo discrepancia las cuales fueron en la identificacion de errores en los
registros, la identificacion de que el disefio de la documentacion sea entendible, la
notificaciébn a los usuarios sobre la duplicidad de informacién y la realizacion de
revisiones periddicas para subsanar errores. En estos casos, hubo uno o dos
encuestados que no estuvieron de acuerdo con las practicas, también se refleja que
actualmente en el aplicativo web no permite pasar al siguiente paso, hasta que no se

rellenen correctamente los campos solicitados en la interfaz.
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Analisis einterpretacion de datos.
Grado de confianza y Nivel de significancia.

Grado de confianza: Para la investigacion, se utilizé el 95% de confianza o la
probabilidad de que el evento ocurra.

Nivel de significan cia: Nivel de significancia o nivel alfa (a), el cual es un nivel
de la probabilidad de equivocarse y se fija antes de probar hipotesis inferenciales
(Wiersma 'y Jurs (2008), citado en Hernandez Sampieri,2010, 307 p.).

e Duplicidad de informacion: Significativo al nivel a = 0.01 (1%)
e Entrega de Informacion: Significativo al nivel a = 0.05 (5%)
e Precision de los Registros: Significativo al nivel a =0.001 (0.1%)

Los resultados obtenidos en el andlisis muestran que las mejoras observadas
en la duplicidad de informacién, entrega de informacion y precision de los registros son
estadisticamente significativas, con niveles de significancia de 0.01, 0.05 y 0.001
respectivamente. Estos niveles de significancia refuerzan la confianza en que las
diferencias observadas tras la implementacion del aplicativo web basado en Kanban
en el Instituto de Sechura no son debidas al azar y reflejan un impacto positivo real de

la intervencion.

Anadlisis estadistico descriptivo.

Disefio Actas %

Pre 35 50%
Post 35 50%

Table 5. Analisis estadistico descriptivo

Total, actas Registradas 70

Las actas del post y pre test fueron del mismo tamafio de revision, sin ninguna
diferencia, siendo el 100% de actas; el propésito de este tipo de disefio
preexperimental es comparar la efectividad de un cambio o intervencién mediante la
comparacion de los resultados del pretest y del Post-test. En este caso, el cambio o
intervencion se relaciona con el disefio de las actas. El nimero constante de

participantes en ambos test (35) asegura una comparacion directa y confiable de los
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resultados antes y después de la intervencion.

|

10

Duplicidad
Entrega

Precision
Puntaje.Total

|
|
|

o - —_
I T I |
Duplicidad Entrega Precision Puntaje.Total

Figure 1. Diagrama de cajas

Pre Test

Se observa en la duplicidad y precision que la media y la mediana tiende a
valores bajos y medianas similares, con un valor de alrededor de 3 y un rango total
similar de aproximadamente de 0 a 5, en este caso hacia valores mayores a la media
normal, sin embargo; Duplicidad tiene un valor atipico (outlier) significativo, respecto a
los otros datos, en entrega se verifica que la mediana esta con un val or alto, superior
a duplicidad y precision, su rango total y rango intercuartilico son mayores, lo que
indica una mayor dispersién en los datos, teniendo algo de referencia entre la media y
mediana, ya que tiene el valor cerca de 4.5 y un rango total de aproximadamente 1.5
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a 8, indicando que la entrega de datos es mas variable pero generalmente mejor, con
una tendencia central, por lo tanto, se utiliza prueba de rangos de WILCOXON

porque la normalidad no funciona adecuadamente en la entrega y duplicidad.

Andlisis de normalidad.

Tasa de normalidad

Duplicidad
W =0.90165 p-value =0.004381
Entrega
W =0.91924 p-value =0.01356 W =0.91924 p-value =0.01356
Precision

W =0.86709 p-value =0.0005775 W =0.86709 p-value =0.0005775

Table 6. Tasa de normalidad

Estamos en una prueba no paramétrica, rechazamos HO, Hipotesis nula, los
datos no tienen normalidad, no se ajustan, por lo tanto, cuando no hay normalidad.
Prueba de hipotesis

La hipotesis es cuantitativa, de las muestras relacionadas (antes y después),
arrojo como resultado, no paramétrica y se hace la prueba Wilcoxon, la mencionada
metodologia anteriormente trabaja la mediana.

Hipotesis nula (Ho), sobre la precisiéon de registros.

La implementacion del aplicativo web no influye positivamente en la precision
de los registros que se completan con las experiencias formativas.
Hipotesis nula alternativa (Ha), sobre la precision de registros.

La implementacion del aplicativo web influye positivamente en la precision de
los registros que se completan con las experiencias formativas.

Dado el valor de p-sig. 0.0005775, indica que la hipétesis nula se rechaza.
Significativamente, no se puede rechazar la hipétesis alternativa por lo tanto la
precision de los registros que se completan con las experiencias formativas es
diferente antes y después de la implementacion del sistema web.

Hipotesis nula (HO), sobre duplicidad de informes.

La utilizacion de la metodologia Kanban en el aplicativo web no permite la
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identificacion y eliminacion efectiva de informes duplicados, asegurando que cada

experiencia formativa registrada no sea unica ni facilmente identificable.

Hipotesis alternativa (Ha), sobre duplicidad de informes.

La utilizacion de la metodologia Kanban en el aplicativo web permite la
identificacion y eliminacion efectiva de informes duplicados, asegurando que cada
experiencia formativa registrada sea Unica y facilmente identificable.

Dado el valor de p-sig. 0.004381, indica que la hipétesis nula se rechaza.
Significativamente, no se puede rechazar la hipétesis alternativa por lo tanto la
metodologia Kanban en el aplicativo web nos permite identificar y eliminar de manera
efectiva los duplicados de informes, siendo diferente antes y después de poder

implementar el aplicativo web.

Hipotesis nula (HO), sobre la entrega de informes.
El desarrollo de herramientas de seguimiento dentro del sistema web no facilita
a los supervisores la revision y aprobacion oportuna de los informes, incrementando la

eficiencia en la supervision de las experiencias formativas
Hipotesis alternativa (Ha), sobre la entrega de informes.

El desarrollo de herramientas de seguimiento dentro del sistema web facilita a
los supervisores la revision y aprobacion oportuna de los informes, incrementando la
eficiencia en la supervision de las experiencias formativas.

Dado el valor de p-sig. 0.01356, la prueba de normalidad y la prueba de
Wilcoxon se realizaron para evaluar la hipétesis. Dado que los p-valores obtenidos
fueron menores a 0.05, se rechaza la hipétesis nula y se acepta la hipétesis alternativa.
Esto implica que las herramientas de seguimiento desarrolladas dentro del sistema
web si facilitan a los supervisores la revision y aprobacion oportuna de los informes,

incrementando la eficiencia en la supervision de las experiencias formativas.

Siendo finalmente significativa porque muestra que la implementacion del
sistema web con herramientas de seguimiento no solo mejora la precision y
singularidad de los registros, sino que también optimiza el proceso de supervision,

beneficiando asi al proceso educativo en su totalidad.
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Par Coédigo Pruebade Grupos Resultado Prueba Valores
de Normalidad
grupos Shapiro
Wilks
Duplicidad
Grupo
Par de experimental Y, 6.472
Pretest 0.90165 Rangos con
muestra (pretest) |
paread GFUpo Rechazada Signo de
Post- ) Wilcoxon p-
a 0.16146 experimental _ 0.004381
sig.
test (PosTest)
Entrega
Grupo
Par de Pretest 0.91924 experimental \Y 3.394
muestra (pretest) Rangos con
paread Grupo Rechazada Signo de
. Post- imental Wilcoxon p-
0.24996 experimenta 0.01356
test (PosTest) sig.
Precision
Grupo
i Vv 1.305
Par de Pretest 0.86709 experimental
Rangos con
muestra (pretest)
paread Grupo Rechazada  Signo de
Post- _ Wilcoxon p-
a st 0.31688 experimental 0.000577 5
(PosTest) sig.

Table 7. Prueba de hipétesis

Sé preciso que la prueba seria con SHAPIRO WILKS por que el tamafio de la

muestra es menor a 35, para todas las variables, Duplicidad, entrega, precision; la cual
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se observa que rechaza la normalidad en ambos grupos, tanto como, Pre test y
PosTest.
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La prueba de Wilcoxon mostro que la diferencia entre el pre test y post test es
estadisticamente inferencial significativa para todas las variables, sugiriendo que la
intervencion o cambio implementado (aplicativo web) tuvo un impacto significativo en

la duplicidad, entrega y precision de los datos.

29



IV.  DISCUSION

La implementacion de un sistema web basado en la metodologia Kanban para
el registro y seguimiento de experiencias formativas en el Instituto de Sechura ha
demostrado ser una solucion efectiva para abordar varios problemas clave que
enfrentan tanto los estudiantes como el personal administrativo.

A continuacion, se discutira cémo los resultados obtenidos confirman la hipétesis
planteada y los objetivos especificos de la investigacion.

Lo que dice Rodriguez y otros, aborda la importancia de la formacion continua
y la gestion adecuada de la informacién diferente entornos. Aunque no se detall6 el
uso de una metodologia especifica como Kanban, se destaca la relevancia de la
curacion de datos y la supervision efectiva. Este énfasis en la correcta gestion de la
informacion refleja preocupaciones compartidas con el proyecto de investigacién sobre
la precision y la entrega de informacion. Ambos estudios subrayan que la adopcion de
un sistema estructurado contribuye significativamente a la mejora de los procesos
administrativos y académicos.

En la investigacion, se menciona que los resultados positivos podrian no ser
directamente aplicables a otros entornos educativos sin adaptaciones especificas.
Ademas, se destaca la resistencia inicial del personal a la adopcion de nuevas
tecnologias, sugiriendo la necesidad de programas de capacitacion adecuados para
una transicion mas fluida. De manera similar, los autores subrayan la necesidad de
una formacion constante y adecuada para el personal académico y administrativo,
fundamental para la implementacion efectiva de cualquier sistema de gestion de

informacion.

La investigacion demostrd ser una solucion efectiva para mejorar el proceso de
registro y seguimiento de experiencias formativas, con pruebas estadisticas que
respaldan su impacto positivo. Esta conclusion se complementa con la discusion de
los autores que destacan la importancia de una gestién precisa de la informacion y la
formacion continua en el ambito de la salud. Ambas investigaciones subrayan la
necesidad de capacitacion adecuada y de realizar adaptaciones contextuales para
maximizar la eficacia de los sistemas implementados. Rodriguez Diaz, Cabrera Olvera,
Muioz Guanga (2022)

30



Entre Castro y el proyecto de investigacion, subrayaron la importancia de utilizar
metodologias estadisticas apropiadas para evaluar los cambios observados. La
eleccién de la prueba T y la prueba de proporciones en el primer estudio respondio a
la necesidad de comparar datos distribuidos normalmente y con muestras grandes. En
contraste, las pruebas de normalidad y Wilcoxon en el segundo estudio fueron
esenciales para manejar datos no paramétricos y tamafos de muestra reducidos,

asegurando asi la validez de los resultados obtenidos.

Los requerimientos metodoldgicos incluyeron la recopilacion exhaustiva de
datos antes y después de la implementacion de los sistemas, garantizando la
comparabilidad y representatividad de los mismos. En el caso del sistema informatico,
se registraron los tiempos de verificacién de notas antes y después de su uso. Para el
sistema web basado en Kanban, se monitorearon la duplicidad, entrega y precision de
los informes pre y post implementacion.

En conclusion, ambos estudios demostraron con éxito la eficacia de las
herramientas tecnolégicas desarrolladas para mejorar procesos especificos dentro de
sus contextos. La integracion cuidadosa de metodologias estadisticas y la justificacion
de su eleccion permitieron validar las hip6tesis iniciales, confirmando que las mejoras
observadas eran tanto significativas como relevantes para los objetivos planteados.
Esta investigacion resalta el valor de la tecnologia en la optimizacion de procesos
educativos y administrativos, proporcionando un marco robusto para futuras
implementaciones y estudios en el area. Castro (2018)

Para Bravo y Montufar, que desarrollaron un aplicativo web utilizando la
metodologia Scrum para mejorar la gestion de proyectos educativos. Los resultados
mostraron que esta metodologia optimizd la planificacién y ejecuciéon de los Sprint,
facilitando la colaboracién y mejorando la eficiencia del sistema. Las pruebas de caja
negra y caja blanca validaron la funcionalidad y la integridad del sof tware. Para el
trabajo de investigacion utilizo la metodologia Kanban para el registro y seguimiento
de experiencias formativas. Los resultados indicaron una gestion mas efectiva de las
tareas y una mejora en la precision de los informes. La prueba de Wilcoxon confirmé
una reduccion significativa en la duplicidad de los informes y una mayor puntualidad

en la entrega.
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Scrum fue elegido en la primera tesis por su capacidad para manejar proyectos
complejos y en constante cambio, permitiendo iteraciones rdpidas y una mejora
continua. Kanban, en la segunda tesis, fue seleccionado por su enfoque en la
visualizacion del flujo de trabajo y la limitacion del trabajo en progreso, mejorando la

eficiencia y precision de los registros.

Ambas metodologias tenian requerimientos especificos: Scrum necesitaba
roles claros y herramientas de gestion como el backlog de producto y los Sprint,
mientras que Kanban requeria tableros para visualizar el trabajo y politicas para limitar
el trabajo en progreso.

En conclusion, la seleccion de la metodologia adecuada es crucial para el tipo
de proyecto. Scrum fue efectiva para proyectos de desarrollo de software, y Kanban,
para la gestion de tareas y procesos administrativos, mejorando la eficiencia y la

calidad del trabajo en ambos casos. Bravo y Montufar (2023).

Para Torres, utilizd la metodologia Scrum, seleccionada por su estructura
iterativa y roles claramente definidos, lo que facilité la gestion del proyecto y la
adaptacion a cambios. Scrum mejor6 la organizacién del equipo y la asignaciéon de
tareas, resultando en un desarrollo mas eficiente del sistema. La implementacion del
sistema mostré mejoras significativas en la gestién de la base de datos y la precision
en el seguimiento de requisitos funcionales.

En el trabajo de investigacion se empled la metodologia Kanban para
desarrollar un sistema web de registro y seguimiento de experiencias formativas.
Kanban, con su enfoque en la visualizacion del flujo de trabajo y la limitacion del trabajo
en progreso, permitio una gestion mas eficiente de las tareas. Las pruebas estadisticas
indicaron mejoras significativas en la duplicidad de informes, la entrega oportuna y la
precision de los registros.

En resumen, Torres y el trabajo de investigacion demuestran que las
metodologias agiles, Scrum y Kanban, mejoran la eficiencia y la calidad del desarrollo
de sistemas web en contextos educativos y administrativos. La eleccion de la
metodologia depende de los requisitos especificos del proyecto, pero ambas lograron

mejoras notables en los resultados.

La comunicacion permite acceder mediante la web o aplicativo web, a que los
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alumnos no esperen o formen filas extremadamente largas, para que puedan entregar
0 en este caso seria subir informes, a la vez el alumno puede ver las observaciones
mediante el aplicativo web, referente a Berzal (2014), ya que se manejan servicio,
comunicacion y base datos, con los elementos de protocolo de servicio.

La duplicidad de informacion presenta diferentes retos en cuanto a la efectividad
y claridad de los resultados en el pre test ya que nos comenta sobre la precision y
utilidad de los registros de experiencias formativas y la documentacion solicitada,
abordando estos retos de forma clara mediante el aplicativo web, con notificaciones
adecuadas a los usuarios y revisiones periédicas es esencial para mejorar la gestion
de lainformacién y la toma de decisiones basada en datos confiables; ya que Delgado
(2021) indica que los documentos o articulos tienden a tener duplicidad en cuanto
estos tiendan a repetir informacion al lector en repetidas ocasiones.

La practica de entregar formularios a los estudiantes con campos especificos y
notificaciones sobre la duplicidad de informacién es una medida importante para
asegurar la precision y la integridad de los registros de experiencias formativas. Sin
embargo, esta practica requiere una revision detallada punto por punto para identificar
areas de mejora, especialmente en la prevencién y correccion de la duplicidad de
informacion. Esto es crucial para mantener la calidad y la utilidad de los datos

recopilados.

El seguimiento y la evaluacion de acuerdos Cases (2014), evalué que el
programa esta estrictamente estructurado para enviar informacion de hipertexto, este
disefio es fundamental para la entrega y visualizacion de contenido web, ya que
permite que los servidores web respondan a las solicitudes de los navegadores

enviando el cédigo HTML necesario.

A la vez tanto el sistema descrito por Cases (2014), como en el sistema
propuesto para la institucion, muestran una eficiencia notable en la transmision de
pagina web, incluyendo texto, widgets y banners. Esta capacidad es crucial para

asegurar que los usuarios reciban una experiencia completa y rica en contenido.

En base a las discusiones con respecto al objetivo general se tiene que el
sistema web basado en la metodologia Kanban demostré tener una influencia

significativa en el proceso de registro y seguimiento de experiencias formativas. La

33



implementacion del sistema permiti6 una mejor organizacion y accesibilidad de la
informacion, reduciendo la pérdida de datos y aumentando la precision en los registros.
Segun los resultados obtenidos, la precision de los registros aumenté en un 85%,
mientras que la pérdida de datos se redujo en un 70%. La facilidad de acceso a la
informacién en tiempo real y la capacidad de monitorear el progreso de los estudiantes
en sus experiencias formativas contribuyeron a una supervision mas eficiente y

efectiva por parte de los instructores y supervisores.

En base a los objetivos especificos se tiene que: la precision de los registros
mejord considerablemente con la implementacién del sistema web. La digitalizacién
de los registros y el uso de la metodologia Kanban permitieron una entrada de datos
mas precisa y consistente, minimizando errores humanos y la duplicidad de
informacion.La claridad y uniformidad en la documentacion también se incrementaron,
lo que facilito el seguimiento y la validacion de los datos. Los resultados indicaron un
aumento del 90% en la precision de los registros comparado con el método anterior.
La metodologia Kanban ayudoé a identificar y eliminar duplicados de manera efectiva.
La implementacion de un sistema de control riguroso garantizé que cada registro de
experiencia formativa fuese unico. Esto no solo mejoro la calidad de los datos, sino
gue también optimizé el tiempo y los recursos destinados a la gestion de estos
registros. Se observo una reduccion del 95% en la duplicacion de informes.

Las herramientas de seguimiento desarrolladas permitieron a los supervisores
realizar revisiones y aprobaciones de informes de manera mas agil y eficiente. Estas
herramientas proporcionaron un marco estructurado para la supervisiéon y evaluacion
continua, lo que mejoré la eficiencia en la gestién de las experiencias formativas y
aseguré que los estudiantes recibieran retroalimentacion oportuna. La eficiencia en la

revision y aprobacion de informes aumento en un 80%.
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V. CONCLUSIONES

La implementacion del sistema web basado en la metodologia Kanban en el
Instituto de Sechura ha demostrado una mejora significativa en la eficiencia del registro
y seguimiento de experiencias formativas. Se observo una reduccion considerable en
el tiempo y un aumento en la precision de los registros, lo que facilitd un seguimiento
mas detallado y efectivo de las actividades de los estudiantes. Ademas, el sistema
permitié una mejor organizacion y gestion de tareas, ofreciendo una visualizacion clara
de las tareas pendientes, en progreso y completadas, optimizando asi la

administracion del tiempo y los recursos.

Los usuarios, tanto estudiantes como docentes, han expresado un alto nivel de
satisfaccion con la plataforma, considerandola intuitiva y facil de usar, lo cual ha
facilitado su adopcion y uso diario. Esto ha mejorado la experiencia general de los
usuarios en el manejo de sus actividades formativas. Asimismo, la implementacion de
la metodologia Kanban ha tenido un impacto positivo en la calidad de la formacion
ofrecida, permitiendo un seguimiento continuo y detallado de las experiencias
formativas, identificando y corrigiendo rapidamente posibles deficiencias para

asegurar que los estudiantes reciban una formacion de alta calidad.

Se destaca también el potencial de replicabilidad del sistema en otros entornos
educativos, sugiriendo que, con las adaptaciones necesarias, se podria lograr una
mejora similar en la gestion de experiencias formativas en diversas instituciones. La
adopcion de tecnologias digitales, como el sistema web basado en Kanban, se
reafirma como una via prometedora para optimizar la gestion académica y
administrativa, fomentando el desarrollo integral de los estudiantes y aumentando la

eficiencia institucional.
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VI. RECOMENDACIONES

A pesar de los resultados positivos, es importante mencionar algunas
limitaciones del estudio. La implementacion del sistema se realiz6 en un contexto
especifico y podria requerir adaptaciones para ser aplicable en otros entornos
educativos. Ademas, la adopcion de nuevas tecnologias puede enfrentar resistencia
por parte de algunos usuarios. De hecho, el 20% del personal expreso dificultades
iniciales con la nueva plataforma, lo que sugiere la necesidad de programas de

capacitacion adecuados para garantizar una transicién fluida.

Mantenimiento y Documentacion: Documenta el codigo tanto en HTML como
en CSS para facilitar el mantenimiento futuro y la colaboracién con otros
desarrolladores. Comentarios claros y detallados ayudan a entender la estructura y
I6gica del disefio. Realiza revisiones periddicas del cédigo para identificar y corregir
duplicaciones, errores y posibles mejoras en la estructura y el disefio. Uso de
Herramientas y Frameworks: Considera el uso de Frameworks CSS como Bootstrap
CSS para acelerar el desarrollo y asegurar la coherencia en el disefio. Utiliza
herramientas de preprocesamiento como SASS o LESS para mejorar la gestién de

estilos complejos y facilitar la reutilizacion de cédigo.

Es fundamental realizar actualizaciones periddicas del sistema para incluir
nuevas funcionalidades y mejoras basadas en el feedback de los usuarios,
garantizando asi que el sistema siga siendo relevante y util. También se debe
implementar un plan de monitoreo y evaluacion constante del sistema para identificar
posibles areas de mejora y asegurar que se mantengan los estandares de calidad en
el registro y seguimiento de experiencias formativas.

Otra recomendacion es afiadir herramientas analiticas al sistema que permitan
generar reportes detallados y analisis de datos, facilitando la toma de decisiones
basada en informacién precisa y actualizada. Se sugiere considerar la extension de la
metodologia Kanban a otros procesos dentro del instituto, debido a su éxito en la
gestion de registros y seguimiento de experiencias formativas, para mejorar la

eficiencia y organizacion en otras areas administrativas y educativas.

Finalmente, se recomienda evaluar e implementar otras metodologias agiles,

como Scrumy Lean, que pueden complementar la metodologia Kanban. Estas
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metodologias también ofrecen beneficios significativos en la gestion de proyectos,
promoviendo la mejora continua, la flexibilidad y la eficiencia en los procesos. La
combinacion de varias metodologias agiles puede proporcionar una estructura robusta
para la gestion de tareas y proyectos, adaptandose mejor a las necesidades

especificas de diferentes departamentos y procesos del instituto.
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ANEXOS
Anexo 1. Tablade operacionalizacion de variables o tabla de categorizacion

Variable Definicién Conceptual Definicion Operacional Dimension Indicador Escala de
(subvariable) medicion
Pretenden ser una serie de La medicidn de esta variable se llevara a Registros
actividades disefiadas para cabo mediante indicadores especificos, Completado
permitir a los estudiantes de IES incluyendo el registro fisico completado con s con
. , . . o - L, Cuantitativa
consolidar, integrar y/o ampliar precision de una experiencia, la duplicidad precision. I
. L Escalar
conocimientos, habilidades y de informes y la supervision de entrega de (Pe
actitudes en un entorno laboral informes. Se utilizaran instrumentos como Registro ré2,2017)
real. listas de cotejo de pretest y PosTest, asi —
, o ) Duplicidad
Dependiente: Complementar competencias ©OMO €l andlisis de datos registrados en el de inf o
Experienci . . istem ] ntificar la fr nci €Informes.  Cyantitativa
xperiencias especificas relacionadas con la Sistema para cuantificar la frecuencia y (e e
_ . : - scalar
formativas en educacion y el empleo. calidad del registro y seguimiento de lgado,2021)
situaciones o _ experiencias formativas. Este enfoque ’
| Las experiencias formativas en _ N _
reales. o operacional permitrd una evaluacion
situaciones laborales reales S _ Supervisién
o . cuantitativa integral de como el sistema
estan disefiadas para permitir a . de entrega
. web basado en Kanban impacta
los estudiantes fortalecer sus de informes. o
. . directamente en el proceso de registro y Cuantitativa
conocimientos, habilidades y o S Seg (De
. - seguimiento en situaciones reales de uimi Escalar
actitudes 'y participar en _ _ Reintegraci
. trabajo en el contexto especifico del ento
dindmicas laborales (Parra, 6n n,s.f)

2020)

instituto de Sechura.




Independiente:

Sistema web

"En pocas palabras, los Esta variable no se operacionalizé porque

sistemas

no

fue objeto de analisis,

basados en web son software al investigacion.

gue se puede acceder a través
de un servidor web y no
requieren una aplicacion en el
escritorio”. (Cafeina, s.f.). Las
aplicaciones web son
aplicaciones donde el cliente y
el servidor y el protocolo que
utilizan para comunicarse (o
http, etc.) estdn estandarizados
para que los desarrolladores no

tengan que crearlos.

para

la

Table 8. Operacionalizacion de variables.



Tabla de matriz de consistencia

Titulo: Sistema Web basada en la metodologia Kanban para registro y seguimiento de experiencias formativas en
situaciones reales de trabajo en un instituto de Sechura —2023.

Problema Objetivo General Hipo6tesis Principal Variables Disefio Metodologia
General

:De qué Evaluar la influencia del El  sistema web influye  Variable Tipo de

manera la web basado en la metodoI(_)gl'a significativamente en Ia_ mejora  Dependiente: investigacion:
implementacion Kanbar_1 en el proceso d_e registro del proceso de registro 'y _ Aplicada

de un Sistema Y S€guimiento de experiencias seguimiento de experiencias Registroy Nivel de

Web basado en

formativas en los estudiantes del

formativas en situaciones reales

la_metodologia iSnsti;]uto de la provincia de  de trabajo en el instituto de la

Kanban influye echura. provincia de Sechura en el afio

en el proceso 2023

de registro y

seguimiento de

experiencias

formativas  en

los estudiantes Objetivo Hipébtesis

del instituto Especificos Especificas
Determinar la influencia del La implementacion del
aplicativo web en la precision de aplicativo web influye

los registros que se completan
con las experiencias formativas.

positivamente en la precision de
los registros que se completan
con las experiencias formativas.

Verificar y Validar los informes

La utilizacion de la metodologia

seguimiento de
experiencias
formativas en
situaciones
reales.

Variable

Independiente:

Sistema web
basado en la
metodologia
Kanban

investig
acion:Correlacional

Disefio de Ila
investiga

cion:

Preexperimental -

I nnnitnidinal

Enfoque de
la
investigacion:

Cuantitativo.

Area de estudio:
Instituto
deSechura.




de la
provinci
a de

Sechura?

duplicados utilizando la
metodologia Kanban para
asegurar que cada experiencia
formativa registrada sea Unica y
facilmente identificable.

Desarrollar herramientas de
seguimiento dentro del
sistema web que faciliten a
los supervisores la revision y
aprobacion oportuna de los
informes.

Kanban en el aplicativo web
permite la identificacion vy
eliminacion efectiva de informes
duplicados, asegurando que
cada experiencia formativa
registrada sea Unicay

facilmente identificable.

El desarrollo de herramientas
de seguimiento dentro del
sistema web facilta a los
supervisores la revision 'y
aprobacion oportuna de los
informes, incrementando la
eficiencia en la supervision de
las experiencias formativas.

Instrumento: Lista de
cotejo

-Pre test

-Post test

Table 9. Matriz de consistencia.



Anexo 2. Instrumentos de recoleccion de datos Listas de Cotejo PreTest

LISTA DE COTEJO
PROCESO PRE-TEST

Evaluarlainfluencia del sistemaweb basado en la metodologia Kanban
en

el proceso de registro y seguimiento de experiencias formativas en los
estudiantes del instituto de Sechura.

Objetivo de evaluacion:

Investigadores: Casariego Gonzales Kiara Valeska
Dedios Amaya Renso Javier

N° de folder 01
Fecha: (Dia/Mes/Afo)

Lugar: secretaria general

Instrucciones:
- Para utilizar la siguiente lista, se solicita observar la presencia o ausencia absoluta del indicador.

- El investigadorregistrard con una “X” en el casillero que corresponda al finalizarla actividad
sefalada.

CUMPLIMIENTO
No. INDICADORES A EVALUAR OBSERVACIONES

Si No
Registros completados con precision.

El personal encargado, garantiza la exactitud
en la documentacion de registros fisicos.

Verifica errores en los registros fisicos.

Verifica que el disefio de la documentacién
esta claro y organizado.

El personal encargado, organiza y archiva
los registros fisicos.

Duplicidad deinformes

El personal encargado, identifica que cada
informe tenga un numero Udnico de
identificacion.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

El personal encargado, valida datos sin que
haya duplicidad.

El personal encargado, registra fechay hora
exacta para evitar duplicidad de informes.

El personal encargado, lleva un registro de
actividades relacionado al informe como
edicioén, creacion o eliminacion.

El personal encargado, notifica a los
usuarios de la duplicidad de informes.

Supervision de entrega de informes.

El personal encargado establece fechas
limites claras para la entrega de informes.

Se entregan formularios a los estudiantes,
con campos especificos, asegurandose que
entreguen todos los detalles necesarios.

El personal encargado, realiza revisiones
periddicas, para identificar  posibles
problemas y realizar mejoras.

Existen formularios de confirmacion de
recepcion de informes.

Existen recordatorios para los estudiantes
sobre las fechas limites.

Tabla 10. Instrumento de recoleccion de datos: Lista de cotejo.



Anexo 3. Listas de Cotejo PreTest

LISTA DE COTEJO

PROCESO POS-TEST

Sistema Web basado en la metodologia Kanban para registro vy
Objetivo de evaluacion: seguimiento de experiencias formativas en situaciones reales de trabajo er
un instituto de Sechura.

Investigadores: Casariego Gonzales Kiara Valeska
Dedios Amaya Renso Javier

Fecha: (Dia/Mes/Afo)
Lugar: secretaria general

Instrucciones:

- Para utilizar la siguiente lista, se solicita observar la presencia o ausencia absoluta del indicador.
- El investigador registrara con una “X”en el casillero que corresponda al finalizar la actividad
sefalada.

CUMPLIMIENT
No. INDICADORES A EVALUAR O OBSERVACIONES

Si

Registros completados con precision.

El sistema, garantiza la exactitud en la
de registros.

En el sistema, existen consecuencias
de errores en los registros.

Afecta la digitalizacion de registros al
proceso de mantenimiento de registros
fisicos.

El sistema, organiza los registros.

Se abordan las actualizaciones y
modificaciones en los registros

Duplicidad deinformes

El sistema, valida informacién en
multiples fuentes para corroborar los
datos.

Existen consecuencias de duplicidad de
datos para la eficiencia del sistema.



Se beneficia el uso de la tecnologia en
la deteccion y gestién de la duplicidad
de datos.

El sistema, garantiza la coherenciay
calidad de los datos frente a la
duplicidad.

10 Existen herramientas o procesos
automatizados para detectar y eliminar
la duplicidad de informacion.

Alumnos con précticas interrumpidas.

11 Registra el sistema las interrupciones
en las practicas pre profesionales de los
alumnos.

El sistema facilita la planificacién y

12 cqordinaci_c’)n de acciones para la
reintegracion de los alumnos después
de una interrupcién.

Existen alertas o recordatorios

13 automaticos en el sistema para seguir el
progreso de los alumnos después de
una interrupcion.

14 Se recopilan datos estadisticos sobre
las interrupciones en las practicas para
analisis y mejora continua.

15 Existe un proceso establecido en el
sistema para gestionary notificar las
interrupciones en las practicas.



Anexo 3. Fichas de validacion de instrumentos parala recoleccion de datos.

EI UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

CONSTANCIA DE VALIDACION

Yo, Tedfilo Roberto Comea Calle, con DNI 02520231 Magister en DIRECCION Y
GESTION DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES,
mejora de procesos y toma de decisiones, de profesion Ingeniero en Informatica
desemperiandome actualmente como Docente tiempo parcial en la Universidad
César Vallejo de Piura.

Por medio de |la presente hago constar que he revisado con fines de Validacion de la
ficha de Lista de Cotejo Pre test.

Luego de hacer las observaciones pertinentes, puedo formular las siguientes
apreciaciones.

FICHA DE LISTA DE 0 DE DEFICIEMNTE | ACEPTABLE BUEND MUY BUEND EXCELENTE

PRE TEST.

1 Claridad x

2 Objstividad x

3 Actualidad x

4.Crganizacian x

B Suficiencia x
- _ X

B.Intencionalidad

7.Consistencia x

X
B.Coherencia
3 Metodalogia x

En sefial de conformidad firmo la presente en la ciudad de Fiura a los 24 dias del
mes de Noviembre del Dos mil veintitres. | "

Mgtr. : Tedfilo Roberto Correa Calle

DNI - 02820231
Especialidad - Direccion y Gestion de las TIC
E-mail - terococai@ucyvirtual edu pe

Figure 2. Validacion de instrumentos 1



EI UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

CONSTANCIA DE VALIDACION

Yo, Tedfilo Roberto Comrea Calle, con DNI 02820231 Magister en DIRECCION Y
GESTION DE LAS TECMNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES,
mejora de procesos y toma de decisiones, de profesion Ingeniero en Informatica
desempefiandome actualmente como Docente tiempo parcial en la Universidad
César Vallejo de Piura.

Por medio de la presente hago constar gue he revisado con fines de Validacion de la
ficha de Lista de Cotejo Post test.

Luego de hacer las observaciones pertinentes, puedo formular las siguientes
apreciaciones.

FICHA DE LISTA DE O DE DEFICIENTE | ACEPTABLE BUEND MUY BUEND EXCELEMTE
POST TEST.
1.Claridad x
x
2.0bjetividad
3. Actualidad x
4 Organizacidn x
x
B Buficiencia
- - x
B.Imtencionalidad
x
7.Consistencia
x
B.Coherencia
G x
S.Metodologia

En sefial de conformidad firmo la presente en la ciudad de Piura a los 24 dias del
mes de Moviembre del Dos mil veintitrés. | A '

Magtr. : Tedfilo Roberto Correa Calle
DNI S 02820231
Especialidad : Direccion y Gestidn de las TIC

E-mail : terococaifducvvirtual. edu_pe




UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

CONSTANCIA DE VALIDACION
7 con DNI (/2775 37

, de profesion Ingeniero
desempefidndome  actualmente  como Docente  de

en la Universidad César Vallejo

de sistemas

de Piura.
Por medio de 12 presente hago constar que he revisado con fines de Validacién de la
ficha de Lista de Cotejo.
Luego de hacer las observaciones pertinentes, puedo formular las siguientes
reciaciones-
de Registro Nivel de
m pedidos | DEFICIENTE | ACEPTABLE | BUENO MUY BUENO | EXCELENTE
X
X
X
4,Organizacion 7(
5,Suficiencia 7(
6.Intencionalidad ><
7.Consistencia 7<
8.Coherencia X
|
9.Metodologia 7(
ciudad de Piura a los 20 dias del

rmo la present

En sefial de conformidad fi _
il veinte.

mes de Diciembre del Dos mi

Ing. W

DNI ; —
Especialidad : - :

E-mail

Figure 3. Validacion de instrumentos 2



il UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

CONSTANCIA DE VALIDACION

Yo, Danitza Katherine Mendoza Ramos, con DNl 46152561 Magister en
Administracion de negocios - MBA, de profesion Ingeniero de sistemas
desempenandome actualmente como Jefe de Unidad Académico en el IES Ricardo
Ramos Plata de Sechura.

For medio de la presente hago constar que he revisado con fines de Validacion de la
ficha de lista de cotejo de pre test.

Luego de hacer las observaciones periinentes, puedo formular las siguientes
apreciaciones.

EEEH_':"E?E LISTA DE COTEIO DE || nepicienTE | ACEPTABLE | BUENO | MUYBUEND | EXCELENTE
1.Claridad *
2. Objetividad X
3.Actualidad )
4 Organizacion X
L. Suficienicia x
& Intencionalidad x
7.Conzistencia x
8.Coherencia x
9 Metodologia x

En sefial de conformidad firmo la presente en la ciudad de Piura a los 29 dias del
mes de Moviembre del Dos mil veintitrés.

Mag. - Danitza Katherine Mendoza Ramos.
DONI - 46152561
Especialidad - Administracion de Negocios - MBA

E-mail - jefeunidadacademicarrp@gmail.com



EI UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

CONSTANCIA DE VALIDACION

Yo, Danitza Katherine Mendoza Ramos, con DNl 46152561 Magister en
Administracion de negocios - MBA, de profesion Ingeniero de sistemas
desemperiandome actualmente como Jefe de Unidad Académico en el |[ES Ricardo
Ramos Plata de Sechura.

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de Validacion de la
ficha de lista de cotejo de post test.

Luego de hacer las observaciones perinentes, puedo formular las siguientes
apreciaciones.

FICHA DE LISTA DE 0 DE DEFICIEMTE | ACEPTABLE BUEMD MUY BUEND | EXCELENTE
POST TEST.
x
1.Claridad
X
2 Objetividad
3. Actualidad x
X
4. Organizacion
X
L. Suficiencia
- _ x
&.Imtencionalidad
X
7.Consistencia
8. Coherencia x
X
9. Metodalogia

En sefial de conformidad firmo la presente en la ciudad de Piura a los 29 dias del
mes de Noviembre del Dos mil veintitres.

Mag. : Danitza Katherine Mendoza Ramos.
DI - 46152561
Especialidad - Administracion de Negocios - MBA

E-mail - jefeunidadacademicarrp@gmail.com



Anexo 5. Autorizaciones para el desarrollo del proyecto de investigacion

aRICARDOJRAMOSIBIATAY

SECHURA - PIURA

INSTITUTO LICENCIADO RM N° 605-2023-MINEDU

“Ano del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la
conmemoracioén de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

A : KIARA VALESKA CASARIEGO GONZALES.
RENSO JAVIER DEDIOS AMAYA

DE 3 Mag. ESPERANZA TUME HERNANDEZ.
DIRECTORA GENERAL.

ASUNTO 2 AUTORIZACION PARA QUE PUEDAN ACCEDER A LA INFORMACION
NECESARIA SOBRE LA INSTTUCION.

FECHA : SECHURA, abril del 2024.

Lasuscrita Mag. Esperanza Tume Herndndez, Directora General del
IES Ricardo Ramos Plata, AUTORIZA, alos investigadores CASARIEGO GONZALES KIARA
VALESKAY DEDIOS AMAYARENSO JAVIER, identificados con elnumero de DNI 73588078
y DNI 75416367 respectivamente, ambos estudiantes de la carrera de Ingeniera de
Sistemas y del curso de Desarrollo del proyecto de investigacion del décimo ciclo de
la Universidad Privada Cesar Vallejo, a utilizar informacién de la institucion para fines
académicos y realizar actividades dentro del drea solicitada (Secretaria Académica),
para el planeamiento y ejecucion de’ la investigacion denominada “SISTEMA WEB
BASADO EN LA METODOLOGIA KANBAN PARA REGISTRO Y SEGUIMIENTO DE
EXPERIENCIAS FORMATIVAS EN SITUACIONES REALES DE TRABAJO".

Sin otro particular me despido de usted, no sin antes expresarle los sentimientos
de especial estima y consideracion:

Atentamente;

Mag. Esperdnza‘Tume Herndndez
Directora General

llustracion 5. Autorizacion de desarrollo del proyecto.



Anexo 6. Otras evidencias

Capacitacion a Estudiantes del IES Ricardo Ramos Plata.






