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Presentacion

Estimados miembros del Jurado:

Presentamos la tesis titulada: “La gestion pedagodgica y calidad educativa,
de la IE “San Francisco de Borja”, UGEL 07 - distrito de San Borja, provincia de
Lima”, con la finalidad de demostrar la correlaciéon significativa que existe entre la
Gestion Pedagogica y la Calidad, en este caso particular en la 1LE.P “San
Francisco de Borja”; en cumplimiento del reglamento de Grados y Titulos de la
Universidad César Vallejo para obtener el grado de Magister en Educacion con
mencion en Medicién, Evaluaciony Acreditacion de la Calidad Educativa.

El documento consta de cuatro capitulos, en el primero detallamos el
Problema de investigacion, su planteamiento del problema, su justificacion,
limitaciones, antecedentes y objetivos. En el segundo capitulo hemos desarrollado
el Marco Tedrico de la gestion pedagdgica y la calidad educativa; en el tercer
capitulo hemos descrito el Marco Metodolégico, que a su vez contiene la
organizacion de “trabajo de campo” con los métodos y técnicas utilizados. El
cuarto capitulo contiene los resultados obtenidos después de la investigacion,
luego las conclusiones y sugerencias a partir del analisis de resultados y por
altimo contienen las referencias bibliograficas que nos sirvieron de fuentes de

investigacion y los anexos.
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Resumen

Se realiz6 el presente estudio partiendo del interés académico y profesional por
determinar cOmo se relacionaba la gestion pedagogica con la calidad educativa
en la institucion educativa “San Francisco de Borja”, perteneciente a la Unidad de
Gestion Educativa Local- UGEL- N°07, en el distrito de San Borja, Lima.

Se desarrollg, para ello, una investigacion de tipo sustantiva descriptiva, de disefio
no experimental transversal, descriptivo - correlacional. La muestra fue de tipo no
probabilistica, eligiéndose las unidades muestrales de forma intencional,
guedando finalmente conformada por 30 docentes de la IE “San Francisco de
Borja”. Con la finalidad de establecer la relacion existente entre las variables del
estudio se aplicaron 02 cuestionarios, el primero evaluaba la Gestion Pedagodgica
y el segundo la Calidad Educativa. Ambos instrumentos fueron adaptados y
validados para la muestra de estudio, obteniendo los valores del Alfa de Cronbach

de 0.78 y 0.88, respectivamente.

Se obtuvieron como resultados que todas las sub variables que conforman la
gestion pedagdgica en el estudio con la calidad educativa, se relacionan en forma
directa y altamente significativa. Por tanto, se aceptaron todas las hipétesis de
investigacion y se concluyd que existe una fuerte y significativa relacion entre la

calidad educativa y la gestion pedagogica.

Palabras clave: calidad educativa, gestion pedagdgica, liderazgo, evaluacion.



Abstract

This study was conducted based on the academic and professional interest to
determine how it related to the pedagogical quality of education in the school "San
Francisco de Borja," belonging to the Local Education Management Unit-UGEL-N
° 07, the district of San Borja, Lima.

Was developed for this purpose, a substantive descriptive type of research,
experimental design does not cross-sectional descriptive and correlational. The
sample was not random type, choosing the sampling units intentionally, finally
being comprised of 30 teachers in the IE "San Francisco de Borja." In order to
establish the relationship between the study variables were applied 02
questionnaires, the first evaluating the Educational Management and Educational
Quality second. Both instruments were adapted and validated for the study
sample, obtaining the values of Cronbach's alpha of 0.78 and 0.88, respectively.

Results were obtained and that all sub-variables that make up the educational
management in the studio with the quality of education, directly related and highly
significant. Therefore, all hypotheses were accepted for investigation and
concluded that there is a strong and significant relationship between educational

quality and learning management.

Keywords: quality of education, educational management, leadership, evaluation.





