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Presentacién
Sefilores miembros del Jurado:

Dando cumplimiento a las normas y del Reglamento de elaboracion y
sustentacion de Tesis de la Escuela de Postgrado de la Universidad “César
Vallejo”, filial Lima Norte, para sustentar la tesis de Doctor en Educacion, presento
el trabajo de investigacion titulado: “Planeamiento Estratégico en la gestion

institucional de las instituciones educativas de la Red 20, Lurin - 2014”

En este trabajo se describe los hallazgos en la investigacion, el cual tuvo
como objetivo explicar la influencia del Planeamiento Estratégico en la gestion
institucional de las instituciones educativas de la Red 20, Lurin - 2014”, con una

muestra de 110 docentes.

El estudio esta compuesto por siete secciones, en el primero denominado
introduccion se presenta los antecedentes, la fundamentacion cientifica, la
justificacion, el problema de investigacion, la formulacién de hipotesis y objetivos.
En la segunda seccion presenta el Marco Metodoldgico referido a las variables y
su operacionalizacion, metodologia, poblacion, muestra, método e instrumento de
recoleccion de datos y el método de andlisis de datos; en la tercera seccion
presenta los resultados descriptivos, en la cuarta seccién la discusién; en la quinta
seccion presenta las conclusiones, en la sexta las sugerencias y en la séptima

seccion presenta las referencias bibliograficas y demas anexos.

Sefiores miembros del jurado espero que esta investigacién sea evaluada

como tal.

La autora
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Resumen

El objetivo de la investigacion fue, determinar si el planeamiento estratégico
influye en la gestion institucional en las instituciones educativas de la Red 20,
Lurin-2014.

Metodolégicamente, el estudio fue de tipo basico y de disefio no
experimental correlacional-causal; La poblacion fue de 173 docentes y la muestra
fue no probabilista de 110 docentes de la Red N° 20 del distrito de Lurin — 2014.
Para la recoleccion de datos se utilizo la técnica; encuesta, cuyo instrumento fue
el cuestionario tipo escala Likert de 24 items para la variable planeamiento
estratégico y de 24 items para la variable gestion institucional. El procesamiento
estadistico descriptivo se realizé mediante el programa Excel y la inferencial con

el programa estadistico SPSS 22.

Los resultados de la investigacion demostraron que el planeamiento
estratégico influye en un 93,1% sobre la gestidn institucional en las instituciones
educativas del nivel primario en la Red 20 de Lurin 2014 y existe relacion lineal y
significativa entre ambas variables con un grado de correlacion muy alta,
aceptandose la hipétesis de investigacion. Asimismo se encontr6 que el
planeamiento estrategico influye; en la planificacion (86%), organizacion (86,4%),

direccién (90%) y control (81,3%) de la gestion institucional.

Palabras clave: planeamiento estratégico, gestion institucional, organizacion,

direccion
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Abstract

The objetc of the research was to determine whether the strategic planning
influences the institutional management in educational institutions of the Red 20,
2014 Lurin.

Methodologically, the study was correlational basic type and causal-non-
experimental design; The population was 173 teachers and non-probabilistic
sample was 110 teachers in the Red No. 20 district of Lurin - 2014. For data
collection technique was used; survey whose instrument was the questionnaire
type Likert scale of 24 items for the variable strategic planning and 24 items for the
governance variable. The descriptive statistical processing was performed using

Excel program and the inferential statistical program SPSS 22.

The research results showed that the strategic planning affects 93.1% on
institutional management in educational institutions at the primary level in Lurin
Red 20 2014 and there is a significant linear relationship between two variables
with a degree of correlation very high, accepting the research hypothesis. It also
found that strategic planning influences; planning (86%), organization (86.4%),

management (90%) and control (81.3%) of institutional management.

Keywords: strategic planning, governance, organization, management.
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Resumo

O objetc da pesquisa era determinar se o planejamento estratégico influencia a

gestao institucional em instituicbes educacionais da Red 20, 2014 Lurin.

Metodologicamente, o estudo foi tipo basico correlacional e design causal
nao-experimental; A populagdo foi de 173 professores e amostra néo-
probabilistica foi de 110 professores no distrito Red No. 20 de Lurin - foi utilizada
técnica de 2014. Para a coleta de dados; pesquisa cujo instrumento foi a escala
de Likert tipo questionario de 24 itens para o planejamento estratégico variavel e
24 itens para a variavel de governanca. O tratamento estatistico descritiva foi
realizada utilizando o programa Excel eo programa de estatistica inferencial SPSS
22.

Os resultados da pesquisa mostraram gue o planejamento estratégico afeta
93,1% sobre a gestao institucional nas instituices de ensino no nivel primario em
Lurin Red 20 2014 e h& uma relacéo linear significativa entre duas variaveis com
um grau de correlacdo muito alta, aceitando a hipotese de pesquisa. Ele também
descobriu que as influéncias de planejamento estratégico; planejamento (86%),

organizacao (86,4%), gestao (90%) e controle (81,3%) de gestéo institucional.

Palavras-chave: planejamento estratégico, governanga, organizacao, gestao.
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