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Resumen 

La investigación se ha desarrollado con el objetivo de determinar en qué medida la 

aplicación de un Programa en Macro Destrezas Lingüísticas mejora el nivel de 

competencias comunicativas en docentes de una Unidad Educativa de Ecuador. Se 

desarrolló desde el enfoque cuantitativo considerando, tipo aplicada, considerando 

el diseño cuasiexperimental. La muestra fue de 64 docentes divididos en dos 

grupos seleccionados de forma no probabilística. La técnica utilizada fue la 

encuesta en la cual se midió el nivel de competencias comunicativas docentes. Los 

resultados arrojaron similitudes en el pretest en cuanto a niveles de desarrollo de 

competencias, mientras que para el postest estos valores diferían entre grupos 

encontrándose mayor porcentaje de migración hacia el nivel esperado en el grupo 

experimental. Las diferencias emparejadas fueron significativas bajo la prueba T de 

Student (T = 12,74; sig. = 0,0). De este modo se concluyó en la efectividad del 

programa de macro destrezas favorecía el desarrollo de competencias 

comunicativas de los docentes.  

Palabras clave:  Macro destrezas, competencias comunicativas, docentes, 

habilidades lingüísticas.  
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Abstract 

The research has been developed with the objective of determining to what extent 

the application of a Macro Linguistic Skills Program improves the level of 

communicative skills in teachers of an Educational Unit in Ecuador. It was developed 

from the quantitative approach considering, applied type, considering the quasi-

experimental design. The sample was 64 teachers divided into two groups selected 

in a non-probabilistic way. The technique used was the survey in which the level of 

teaching communication skills was measured. The results showed similarities in the 

pretest in terms of levels of skill development, while for the posttest these values 

differed between groups, with a higher percentage of migration towards the 

expected level being found in the experimental group. Paired differences were 

significant under Student's T test (T = 12.74; sig. = 0.0). In this way, it was concluded 

that the effectiveness of the macro skills program favored the development of 

teachers' communicative competencies.  

Keywords: Macro skills; communicative competencies, teaching, linguistic skills. 




