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Resumen

El ODS 8, busca promover el crecimiento económico sostenido, inclusivo y

sostenible, el empleo pleno y productivo, y el trabajo decente para todos. El

objetivo del estudio fue analizar la relación de la gestión integral de residuos

sólidos y la planificación participativa con la responsabilidad social corporativa en

un hospital de la región Lima, 2024, fue de tipo básico, diseño no experimental,

transversal y correlacional. La población se conformó 300 trabajadores y la

muestra por 121. Resultados: el 83.5% (N=101) calificaron la gestión de residuos

sólidos como buena, 0.8% (N=1), mala. En la planificación participativa, el 86.8%

(N=105), la calificaron como regular, 12.4% (N=15) buena. La responsabilidad

social corporativa, el 72.7% (N=88), la calificaron como regular, 25.6% (N=31)

buena. El valor del coeficiente Tau-b de Kendall para la correlación entre la GRS y

la responsabilidad social participativa es de 0.164. y una significancia de 1,804. El

valor del coeficiente Tau-b de Kendall para la correlación entre la planificación

participativa y la responsabilidad social participativa es de 0.187. y una

significancia 0,187. Conclusiones: no existe correlación significativa entre la

gestión integral de residuos sólidos y la planificación participativa con la

responsabilidad social corporativa.

Palabras clave: salud pública, reciclaje, sostenibilidad, gestión ambiental
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Abstract

SDG 8 seeks to promote sustained, inclusive and sustainable economic growth,

full and productive employment, and decent work for all. The objective of the study

was to analyze the relationship between comprehensive solid waste management

and participatory planning with corporate social responsibility in a hospital in the

Lima region, 2024. It was basic, non-experimental, transversal and correlational in

design. The population was made up of 300 workers and the sample was 121.

Results: 83.5% (N=101) rated solid waste management as good, 0.8% (N=1) as

bad. In participatory planning, 86.8% (N=105) rated it as regular, 12.4% (N=15)

rated it as good. Corporate social responsibility was rated as fair by 72.7% (N=88),

and good by 25.6% (N=31). The value of Kendall's Tau-b coefficient for the

evaluation between GRS and participatory social responsibility is 0.164. and an

importance of 1,804. The value of Kendall's Tau-b coefficient for the evaluation

between participatory planning and participatory social responsibility is 0.187. and

a significance of 0.187. Conclusions: there is no significant assessment between

comprehensive solid waste management and participatory planning with corporate

social responsibility.

Keywords: public health, recycling, sustainability, environmental management
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Resumo

O ODS 8 procura promover o crescimento económico sustentado, inclusivo e

sustentável, o emprego pleno e produtivo e o trabalho digno para todos. O objetivo

do estudo foi analisar a relação entre a gestão integral de resíduos sólidos e o

planejamento participativo com a responsabilidade social corporativa em um

hospital da região de Lima, 2024. Seu desenho era básico, não experimental,

transversal e correlacional. A população foi composta por 300 trabalhadores e a

amostra foi de 121. Resultados: 83,5% (N=101) classificaram o gerenciamento de

resíduos sólidos como bom e 0,8% (N=1) como ruim. No planeamento participativo,

86,8% (N=105) avaliaram-no como regular, 12,4% (N=15) avaliaram-no como bom.

A responsabilidade social corporativa foi classificada como regular por 72,7%

(N=88) e boa por 25,6% (N=31). O valor do coeficiente Tau-b de Kendall para a

avaliação entre GRS e responsabilidade social participativa é de 0,164. E uma

importância de 1.804. O valor do coeficiente Tau-b de Kendall para a avaliação

entre planeamento participativo e responsabilidade social participativa é 0,187. E

uma significância de 0,187. Conclusões: não há avaliação significativa entre a

gestão integral de resíduos sólidos e o planejamento participativo com

responsabilidade social corporativa.

Palavras-chave: saúde pública, reciclagem, sustentabilidade, gestão ambiental




