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RESUMEN 

El informe de investigación titulado “Programa de liderazgo transformacional para 

mejorar habilidades sociales avanzadas en estudiantes universitarios, Perú 2023”, 

se planteó como objetivo general Analizar la aplicación de estrategias de liderazgo 

transformacional para mejorar las habilidades sociales avanzadas en estudiantes 

universitarios en la región Tumbes,2023. La investigación pertenece al método 

cuantitativo la que consiste en recolectar y analizar datos numéricos. Este método 

es ideal para identificar tendencias y promedios, realizar predicciones, comprobar 

relaciones y obtener resultados generales de poblaciones grandes. Enmarcándose 

con un diseño preexperimental en 169 estudiantes universitarios de ciencias 

sociales. Para el contraste de las hipótesis, se utilizaron estadísticos de prueba 

Wilcoxon para determinar si el programa de liderazgo mejoro las habilidades 

sociales avanzadas. Los resultados muestran que, tras la implementación del 

Programa de Liderazgo Transformacional, la media de las habilidades sociales 

avanzadas en el grupo de estudiantes universitarios aumentó, evidenciado por la 

Tabla 17 donde la media de la postest es mayor que el pretest. Además, Sig. es 

0,000 en la Tabla 18 resalta que este incremento es altamente significativo, 

validando así la efectividad del programa en mejorar dichas habilidades.  

Palabras clave: Estrategias, liderazgo, transformacional, habilidades, 

sociales, avanzadas 
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ABSTRACT 

The investigation is titled “Transformational leadership program to improve 

advanced social skills in university students, Perú 2023”, is set as a general object. 

Analyze the application of transformational leadership strategies to improve 

advanced social skills among university students in the Tumbes region, 2023. The 

investigation involves the quantitative method which consists of collecting and 

analyzing digital data. This method is ideal for identifying trends and trends, realizing 

predictions, comparing relationships and obtaining general results from large 

populations. Framed with a preexperimental design in 169 university students of 

social sciences.For the contrast of hipótesis, we use Wilcoxon statistical estimates 

to determine if the leadership program improves advanced social skills. The results 

show that, following the implementation of the Transformational Leadership 

Program, the media of the social skills advanced in the group of university students 

increased, evident in Tabla 17 in which the media of the post is greater than the 

pretest. Besides, Sig. 0.000 in Table 18 results in this increment being significantly 

higher, validating the effectiveness of the program and improving its capabilities. 

Keywords: Estrategias, liderazgo, transformational, habilidades, social, avanzadas 
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