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Resumen

El presente estudio tuvo como propdsito de determinar la incidencia que hay entre el
trabajo pedagdgico colaborativo (TPC) y el aprendizaje en entornos virtuales (AEV)
en competencias emprendedoras (CE) de los educandos en una institucién superior
tecnologica de Lima, 2023, acorde con el objetivo 4 del desarrollo sostenible-agenda
2030 (ODS) con las finalidad de promover una educacion de calidad a toda la
poblacién del mundo aplicando las fortalezas de los recursos pedagdgicos y las
herramientas virtuales de la tecnologia digital en la mejora de la calidad de la
educaciéon. La metodologia utilizada fue de tipo basico, con enfoque cuantitativo,
disefio no experimental, correlacional-causal, de corte transeccional. La muestra
estuvo conformada por 160 alumnos de educacion superior tecnoldgica seleccionado
mediante una muestra aleatoria simple. Se aplico la técnica de la encuesta para la
recopilacion de datos y se empled el cuestionario como instrumento. Los instrumentos
se validaron a través del juicio de expertos y la confiabilidad se establecié con el Alpha
de Cronbach, resultando para la variable trabajo pedagdgico colaborativo 0.84; para
el aprendizaje en entornos virtuales el 0.91 y para las competencias emprendedoras
de educandos del instituto 0.825. En el procesamiento de datos se empled un
aplicativo estadistico, para establecer el grado de incidencia entre las variables se
utilizé el coeficiente de Nagalkerke. Se concluyd confirmando la incidencia del TPC y
AEV en competencias emprendedoras, segun el resultado la variabilidad de las
dimensiones conocimiento emprendedor incide en 54.6%, la dimensién actitud
emprendedora incide en 57.6%, empero en la dimension de la capacidad

emprendedora se observa una incidencia baja equivalente al 36.3%.

Palabras clave: Trabajo en Red, Aprendizaje en Linea y Competencias para la
Vida
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Abstract

The purpose of this study was to determine the impact between collaborative
pedagogical work and learning in virtual environments on entrepreneurial skills of
students in a higher technological institution in Lima, 2023, in accordance with
objective 4 of sustainable development-2030 agenda. (SDG) with the purpose of
promoting quality education to the entire population of the world by applying the
strengths of pedagogical resources and virtual tools of digital technology to improve
the quality of education. The methodology used was basic, with a quantitative
approach, non-experimental, correlational-causal, transectional design. The sample
was made up of 160 technological higher education students selected through a simple
random sample. The survey technique was applied for data collection and the
questionnaire was used as an instrument. The instruments were validated through
expert judgment and reliability was established with Cronbach's Alpha, resulting in 0.84
for the collaborative pedagogical work variable; for learning in virtual environments
0.91 and for the entrepreneurial skills of the institute's students 0.825. A statistical
application was used in data processing; the Nagalkerke coefficient was used to
establish the degree of incidence between the variables. According to the result, the
variability of the entrepreneurial knowledge dimensions affects 54.6%, the
entrepreneurial attitude dimension affects 57.6%, however in the entrepreneurial

capacity dimension a low incidence equivalent to 36.3% was determined.

Keywords: Networking, Online Learning and Life Skills



Resumo

O objetivo deste estudo foi determinar o impacto entre o trabalho pedagdgico
colaborativo e a aprendizagem em ambientes virtuais nas competéncias
empreendedoras de estudantes de uma instituicdo de tecnologia superior em Lima,
2023, de acordo com o objetivo 4 da agenda de desenvolvimento sustentavel-2030
(ODS). o propésito de promover uma educagdo de qualidade a toda a populagdo do
mundo, aplicando os pontos fortes dos recursos pedagdgicos e das ferramentas
virtuais da tecnologia digital para melhorar a qualidade da educagao. A metodologia
utilizada foi basica, com abordagem quantitativa, ndo experimental, delineamento
correlacional-causal, transecional. A amostra foi composta por 160 estudantes do
ensino superior tecnoldgico selecionados por meio de amostra aleatéria simples. Para
a coleta de dados foi aplicada a técnica de survey e utilizado o questionario como
instrumento. Os instrumentos foram validados por meio de julgamento de
especialistas e a confiabilidade foi estabelecida por meio do Alfa de Cronbach,
resultando em 0,84 para a variavel trabalho pedagodgico colaborativo; para a
aprendizagem em ambientes virtuais 0,91 e para a capacidade empreendedora dos
alunos do instituto 0,825. No processamento dos dados foi utilizado um aplicativo
estatistico; o coeficiente de Nagalkerke foi utilizado para estabelecer o grau de
incidéncia entre as variaveis. De acordo com o resultado, a variabilidade das
dimensdes do conhecimento empreendedor afeta 54,6%, a dimensado da atitude
empreendedora afeta 57,6%, porém na dimensao da capacidade empreendedora foi

determinada uma baixa incidéncia equivalente a 36,3%.

Palavras-chave: Networking, Aprendizagem Online e Habilidades para a Vida





