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RESUMEN

La investigacion plante6 como objetivo determinar la efectividad del Programa ladico
basado en la teoria psicosocial en la conducta social en nifios de educacion inicial.
Corresponde a un estudio de tipo aplicado y disefio preexperimental, la muestra
estuvo conformada por 30 nifios de nivel inicial de tres afios de edad que acuden a
una institucion educativa publica del distrito Trujillo. Se aplicé la técnica de la
observacion y la guia que midié la Conducta Social, el cual fue validado por criterio de
jueces expertos. Los resultados a nivel descriptivo reflejan en el pre test, un nivel bajo
con un 30%, un nivel medio con un 26.7% y un nivel alto con un 43.3%. Posterior a la
aplicacion del programa se aprecia mejoras significativas, en el que predomina un
nivel alto (70%), un nivel medio (6.7%) y un nivel bajo con un 23.3%. Asimismo, segun
la prueba t de Student, evidencia que antes de la aplicaciéon del programa ludico
mostraba una media de 27.13 en la conducta social y se observa una media de 77.77
posterior a la aplicacion del programa. Se interpreta que existe una mejora altamente

significativa (p<.001) en la conducta social en los nifios de educacién inicial.

Palabras clave: Programa ludico, conducta social, nifios de inicial, habilidades
sociales.
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ABSTRACT

The objective of the research was to determine the effectiveness of the recreational
program based on psychosocial theory on social behavior in early education children.
It corresponds to an applied study and pre-experimental design; the sample was made
up of 30 three-year-old initial level children who attend a public educational institution
in the Trujillo district. The observation technique and the guide that measured Social
Behavior were applied, which was validated by the criteria of expert judges. The results
at a descriptive level reflect in the pre-test, a low level with 30%, a medium level with
26.7% and a high level with 43.3%. After the application of the program, significant
improvements can be seen, in which a high level predominates (70%), a medium level
(6.7%) and a low level with 23.3%. Likewise, according to the Student's t test, it shows
that before the application of the recreational program there was an average of 27.13
in social behavior and an average of 77.77 was observed after the application of the
program. It is interpreted that there is a highly significant improvement (p<.001) in

social behavior in early education children.

Keywords: Playful program, social behavior, preschool children, social skills.



I. INTRODUCCION

La nifiez representa una etapa de multiples oportunidades, en la que se espera
puedan ser estimulados de forma positiva en base al respeto, cuidado, integridad
y amor, buscando asi desarrollar sus diversas capacidades y habilidades. Sin
embargo, se aprecia que en la institucion educativa los nifios de nivel inicial
presentan dificultades en sus conductas sociales, reflejada en pocas capacidades
para poder expresar sus emociones, pensamientos, pedir ayuda o ayudar a otros
nifos, siendo esto una carencia que, al no ser abordada, puede conllevar a que
en etapas posteriores no logren desenvolverse correctamente en diversos
entornos o abordar diversas problematicas en su vida diaria, laboral, familiar o de

pareja.

Toda persona desde etapas muy tempranas mantiene constantes interacciones
sociales, lo que influye en su capacidad para expresar emociones, controlar los
impulsos, acatar normas y respetar a otros, en diversos contextos siendo uno de
ellos los centros educativos, los cuales buscan formar personas que practiquen
una serie de acciones positivas con sus pares y figuras significativas (Guzman,
2018). Ante esto, durante los primeros afios de vida del nifio, es importante poder
brindarle una correcta estimulacién en torno a la expresion de emociones, vinculos
interpersonales satisfactorios, que lo acompafiaran en sus diversas etapas de
interaccion, capacidades que pueden ser alcanzadas a través de actividades
ludicas (Gutiérrez et al., 2023) y fisicas que fortalecen su desarrollo, bridando una

adecuada estimulacién (Carbone et al., 2023; Fong et al., 2018).

Al respecto, Carbonero y Cafizares (2016) consideran que las actividades ludicas
representan una serie de actividades importantes y significativas que brindan a los
nifos estimulacién a nivel motor, fisico, social, cognitivo, valores y mejores
habilidades para poder relacionarse con otros. En relacion con lo referido, durante
los ultimos afios, los estudios interesados en el aborde de la conducta a nivel
social han ido en aumento, tomando mayor interés de ser abordado en las
primeras etapas de vida, brindando a los niflos mejores herramientas y que
contribuyen a sus vinculos (Corrales et al., 2017), la atencién, concentracién y

atencion (Litwiller et al., 2018).



También, a nivel internacional, un estudio realizado en Espafa, permitio
evidenciar que entre alrededor del 15% de nifios presenta dificultades en su salud
emocional que les impide poder interactuar, relacionarse 0 expresar sus
emociones de manera positiva, 1o que repercute negativamente en su desarrollo
integral (Servicio de Informacion sobre Discapacidad, 2021). A la vez, un estudio
realizado en paises de la Union Europea, permitio conocer que al menos uno de
cada cinco nifios de nivel inicial o primario, tiene muy poca confianza en sus
habilidades de interaccion, lo que conlleva a que se muestren retraidos cuando
deben compartir momentos o socializar (Naciones Unidas, 2020). De igualmanera,
estudios realizados durante la pandemia por COVID-19, permitié evidenciar que
los nifios desarrollaron menos habilidades sociales, afectando su capacidad para
poder iniciar 0 mantener conversaciones con sus pares o figuras significativas,
muchos de ellos buscan refugio en medios electronicos, lo que ha limitado su
capacidad para expresar sus emociones, creencias o pensamientos de forma
correcta (Rose, 2022). A la vez, los efectos causados, se reflejan tambiénen las
dinamicas familiares, muchos hogares han tenido que cambiar su estilo devida,
crianza y de trabajo, para poder adaptarse a las nuevas exigencias laborales,

sociales y econémicas.

A nivel nacional, se presenta un panorama poco favorable, en relacién a las
habilidades de interaccion desde etapas muy tempranas. Al respecto, EsSalud
(2022) ha indicado que al menos el 90% entre nifios y adolescentes presentan
grandes dificultades para socializar, lo que conlleva a que desarrollen una serie
de problemas para expresar emociones o cumplir con las normas. Falencias que
se ven reflejadas en diversos entornos y momentos de la nifiez y que muchas

veces no son abordadas de manera correcta.

Segun datos brindados por el Ministerios de Educacion, durante el afio 2023, se
lograron atender un total de 23,657 niflos y adolescentes, todos ellos
diagnosticados con problemas de conducta y socializacion, lo que refleja una
grave crisis entre los infantes para poder relacionarse de manera asertiva y

funcional con sus pares y figuras de autoridad (El Peruano, 2023).



Frente a esto, el MINEDU (2022) brinda una serie de recomendaciones y
orientaciones a nivel pedagogico, en los que busca entre los docentes promover
y fortalecer las capacidades socioemocionales en nifios de nivel inicial, para lo
cual considera importante que las sesiones de aprendizaje se basen en
actividades ladicas, recreativas y con actividades que logren captar la atencion de
los nifios promoviendo entre ellos mejores habilidades de socializacion, expresion

de emociones, empatia y asertividad.

Asimismo, el Estado peruano ha buscado siempre promover entre los estudiantes
de nivel inicial habilidades sociales y emocionales, con la finalidad de promover
entornos educativos basados en el respeto, que brinde a los estudiantes mejores
capacidades y herramientas para poder hacer frente a cualquier tipo de dificultad
gue puedan presentar en las etapas siguientes valorando el respeto e integridad
de sus pares y figuras de autoridad (MINEDU, 2015). En ese sentido, se considera
necesario poder desarrollar mejores conductas sociales desde la primera infancia,
cuya estimulacion brindaré a los menores mejores capacidades para comprender
a otros, regular su sentir, ser consciente de sus emociones, tomar mejores
decisiones, interactuar con otros de manera asertiva y poder mejorar capacidades

cognitivas (Ramirez et al., 2020).

Ante esto, surge la pregunta de investigacion: ¢ En qué medida el programa ludico
basado en la teoria psicosocial mejorara la conducta social en nifios de educacién

inicial?

El presente estudio se justifica debido al aporte te6rico que brinda en el que se
describe la teoria psicosocial lo cual permite tener una comprension profunda
sobre el desarrollo de las habilidades sociales en nifios y como el entorno
contribuye en esta capacidad. A nivel practico sirve como fuente de consulta para
futuros investigadores, educadores o estudiantes interesados en estimular
mediante actividades ludicas capacidades de socializacién. A nivel social es
importante de ser realizada ya que contribuye de manera directa en el desarrollo
social de los nifios quienes luego van a poder en etapas posteriores tener mejores

conductas y respeto por los otros.



El presente estudio tiene como objetivo general: Determinar la efectividad del
Programa ladico basado en la teoria psicosocial en la conducta social en nifios de
educacion inicial. Entre los objetivos especificos tenemos: Aplicar el pretest para
poder determinar el nivel de conducta social que presentan los nifios de educacién
inicial; aplicar el programa ladico basado en la teoria psicosocial en la conducta
social en niflos de educacion inicial; aplicar el postest para poder determinar el
nivel de conducta social que presentan los nifios de educacion inicial luego de

participar del programa y realizar el analisis comparativo de ambos resultados.

En relacion a los trabajos previos, en Republica Dominicana, Gutierrez et al.
(2023) mediante un programa basado en la convivencia, buscaron estimular en
nifios de nivel inicial mejores habilidades de interaccion. La muestra la
conformaron un total de 48 nifios de 3 y 4 afios, quienes pertenecian a tres centros
educativos. Se aplicaron un total de 12 sesiones, con pre y postest, los en base a
la evaluacion final reflejan una mejora estadisticamente significativa (p<.001),
reflejando los nifios mayor respeto por las normas, capacidad para expresar sus

deseos, emociones y sentimientos negativos.

Andreopoulou y Moustakas (2019), en Grecia, realizaron una investigacion en
nifios de nivel inicial. Aplicaron un programa basado en actividades ludicas. Los
resultados reflejan en base a la evaluacibn del postest, una mejora
estadisticamente significativa (p<.001) en la interaccion social, el control de
emociones, la expresion asertiva y mejor capacidad para expresar emociones

negativas.

Bekker (2019), en Paises Bajos, luego de aplicar un programa basado en
actividades ludicas en niflos de nivel inicial de ambos sexos, lograron determinar
una mejora estadisticamente significativa (p<.001). Esto reflejado en conductas
de interaccion positivas, mejor capacidad de expresién, respeto por sus

companeros Yy facilidad para seguir instrucciones.

A nivel nacional, en Huacho, Chuqui (2022) mediante un estudio cuasi
experimental buscé por medio de actividades ladicas estimular la socializacién en
nifos del nivel primario. La muestra estuvo conformada por un total de 100 nifios.

Se empled un cuestionario validado mediante el criterio de jueces. Posterior a la
4



aplicacién de las sesiones y a la evaluacién del post test, se reflejo que el
programa logré estimular de manera significativa (p<.001) las habilidades de

interaccion en los nifos.

Torres (2022) realiz6 un programa en el que emple6 el uso de titeres como
actividad ludica, para estimular la socializacion. La muestra la conformaron un total
de 11 nifios de ambos sexos, de 5 afios de edad. Emplearon una ficha de tamizaje,
para la evaluacion del pre y post test, el cual validado por jueces expertos.
Posterior a la evaluacion, se aprecia una mejora muy significativa (p<.001) en la
socializacion de lo nifios, en relacion a una mejor capacidad para expresar ideas,

emociones, mayor imaginacion, confianza en los otros, creatividad y empatia.

En Piura, Unuzungo et al., (2022) realizaron la aplicacién de un programa basado
en actividades ludicas para estimular las habilidades sociales en nifios de etapa
pre-escolar. La muestra la conformaron un total de 50 nifios, emplearon un disefio
cuasi experimental, para medir el estado inicial y final de las sesiones hicieron uso
de una ficha de observacion. Los resultados encontrados reflejan que el programa
logré6 mejorar de manera significativa (p<.001) y en un 50% las habilidades de

socializacidon en los nifios.

En Huancayo, Aucasi (2022) buscé conocer la influencia de actividades ludicas
sobre las habilidades sociales. La muestra la conformaron 17 nifios de 6 afios,
empled una ficha de observacion para medir el progreso de las sesiones. Posterior
a la aplicacion del postest, se aprecia una mejora estadisticamente significativa

(p<.001) en el desarrollo de las habilidades sociales.

Garambel y Torres (2019), buscaron mediante las estrategias Iudicas estimular las
habilidades sociales en nifios de 4 afos edad, de ambos sexos. El programa
consistié en un total de 20 sesiones, las cuales fueron empleadas a un total de 26
nifios. Emplearon una escala como ficha de evaluacion, la cual fue validada
previamente a través de criterio de jueces. Los resultados evidencian que luego
de la aplicacién del programa el 80% presenta mejores niveles de interaccion
social, confianza, autoestima y respeto por los otros, siendo capaces de expresar

Sus sentimientos positivos y negativos de manera asertiva.

A nivel local, Garcia y Garcia (2022) realizaron un programa basado en la
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psicomotricidad para estimular la capacidad expresiva y de interaccién en nifios.
La muestra la conformaron un total de 55 nifios de 5 afios de edad, quienes fueron
agrupados en un grupo control y experimental. Los resultados en base a una ficha
de observacion permitieron evidenciar que el empleo de estrategias basadas en
la psicomotricidad brindé a los nifios una mejor capacidad para poder controlar

sus emociones, impulsos y desarrollaron mejores habilidades de socializacion.

A la vez, Angulo (2021), mediante el uso de estrategias Iudicas buscé mejorar la
socializacion en nifios de 4 afios. La muestra la conformaron un total de 16 nifios,
evaluados en base a un pre y post test, mediante una escala que fue validada por
criterio de jueces. Se aplicaron un total de 16 sesiones, posterior a la aplicacion
se evidencio una mejora muy significativa (t= 7.784; p<.01) en la capacidad para

socializar e interactuar en los nifios.

Las actividades ludicas, se consideran una serie de elementos importantes y
necesarios de ser empleados durante los primeros afios de vida, que debe ser
empleado por los docentes en su labor diaria, ya que estimula en los menores la
creatividad, imaginacion, simbolismo, respeto por las normas, cooperacion y

comprensién del entorno (Vélez & Tarazona, 2022).

Frente a esto, el estimular mediante actividades ludica es primordial y necesario,
ya que genera un impacto positivo y significativo sobre la capacidad para socializar
en los niflos y adolescentes, siendo una herramienta que permite de manera
didactica el desarrollo de capacidades como la integracion, participacion,
comunicacion, ética, respeto por los pares y figuras de autoridad (Gonzalez &
Rodriguez, 2018).

Se considera que la educacion desde etapas tempranas representa un reto para
padres y educadores, siendo importante que se les brinde la correcta estimulacion
a nivel cognitivo, fisico, social y emocional que genere en los menores estabilidad
en sus interacciones, logrando asi una convivencia positiva y sana con sus pares
y figuras de autoridad, siendo un pilar fundamental la escuela para el logro de

estas habilidades (Fernandez et al., 2016).

Castro y Robles (2018) consideran que es una actividad placentera, natural e

innata y que repercute en el desarrollo de la infancia, etapas evolutivas del ser
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humano. Siendo importante de ser estimula en todo momento y situacién, hasta
gue logren ser totalmente interiorizadas y sean partedel repertorio de acciones

gue la persona muestre en diferentes entornos y situaciones cotidianas.

La teoria del juego, en base a las aportaciones brindadas por Piaget, considera
gue el juego adopta formas diferentes segun eldesarrollo evolutivo del menor, por
lo tanto, se puede identificar los siguientes tipos: juego de ejercicio, juego

simbdlico, juego de reglas y juego de construccién(Alvarez & Jurado, 2017).

En ese marco, el juego de ejercicio son las actividades enfocadas en el placer
funcional y no en el aprendizaje de una conducta, los juegos simbdlicos surgen
durante los dos afios de edad, caracterizado por la capacidad de pensamiento y
estructura representativa, posteriormente, se desarrolla el juego de reglas; puesto
gue, el cambio a los juegos de reglas se desarrolla entre los cuatro y siete anos,
y perdura toda la vida al ser una accion ladica asociada a la socializacion
(Fagliano, 2021). En tal sentido, el juego ludico se desarrolla en diversas etapas

segun el progreso del nifio, pues el avance desde el punto de vista de Piaget.

Desde la perspectiva de Piaget, el juego al ser didactico, permite la acomodacién
e imitacion, lo que implica que el menor logra adaptarse a los diversos estimulos
del contexto contribuye que tenga pueda modificar sus estructuras cognitivas,
siendo esto primordial para su integracion, proceso madurativo y habilidad para

poder expresarse en base a su edad y aprendizaje (Piaget, 1968).

El proceso didactico de los juegos y al ser considerados como parte de la
enseflanza, debe tener como caracteristica principal que mantenga normas y
reglas claras que deben ser cumplidas o respetadas por los nifios, esto permite
gue desde etapas tempranas comprendan que deben ser respetuosos de las
normas y reglas. Asimismo, el juego permite el desarrollo de procesos cognitivos,
gue estimulan la cooperacion, compafierismo, empatia y amabilidad durante las

interacciones (Navarro, 2002).

En base a los diversos aportes del juego durante el proceso de ensefanza, se

considera indispensable y necesario de ser empleado durante los primeros afos
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de vida, ya que contribuye al desarrollo integral de los menores al estimular el area
motora fina, las habilidades que permiten analizar y sintetizar conceptos, mejor
coordinacion ojo-mano, ayuda estimular la imaginacion, creatividad, permite que
se estimule las funciones cognoscitivas como la atencién, concentracion.
Asimismo, permite que se adquieran mejores capacidades para responder ante

los estimulos y demandas del entorno (Piaget e Inhelder, 2007).

A la vez, se toma en cuenta lo propuesto Schiller y Lange, quienes consideran al
juego como aquel conjunto de actividades que brindan a los nifios placer y
felicidad, lo que contribuye a que reciban los estimulos, ensefianzas y
orientaciones de mejor manera. Esto permite que vivencien una mejor capacidad
para poder comprender las diversas normas sociales en las que se establece
como factores importantes durante los primeros afios de vida el respeto, empatia,
capacidad para socializar, el seguir instrucciones y un mejor desarrollo de su

creatividad y capacidades cognitivas (Calero, 2005).

Frente a esto, el estimular mediante actividades ludica es primordial y necesario,
ya que genera un impacto positivo y significativo sobre la capacidad para socializar
en los nifios y adolescentes, siendo una herramienta que permite de manera
didactica el desarrollo de capacidades como la integracion, participacion,
comunicacion, ética, respeto por los pares y figuras de autoridad (Gonzélez &
Rodriguez, 2018) y desarrollar empatia (Cameron et al., 2019).

Desde la teoria sociocultural, propuesta por Vygotsky, es el entorno que brinda a
las personas capacidades o habilidades de interaccion que les permiten hacer
frente a las demandas o modificar las diversas situaciones, a su favor de manera
asertiva y empatica. Permitiendo comprender que es el ambiente a través de sus
experiencias y conocimientos, estimula el lenguaje y las diferentes capacidades
para brindar a las personas la capacidad de hablar e interactuar con sus pares 0

figuras significativas (Blakemore & Mills, 2014).

Vygotsky, refiere zonas de desarrollo por las que pasa el individuo, entre ellas: la

primera, denominada zona de desarrollo real, que identifica a cada individuo en
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particular, es decir, en el nivel en que se encuentra el estudiante, cuando
interactda con otros. En este sentido, se pueden considerar sus conocimientos

adquiridos, sus pensamientos, sus ideas (Blakemore & Mills, 2014).

Desde la perspectiva sociocultural, el tipo de interaccidn que cada nifio desarrolla
y mantiene con su entorno, es crucial, significativa e influyente en las diversas
actividades que realiza, siendo una de ellas el entorno académico (Frogner et al.,
2021). Al ser positiva, contribuira de forma positiva con el logro de sus metas y
anhelos, siendo importante la estimulacion de conductas de socializacion
adecuadas, en las que se brinde mayor importancia a la manifestacion de

conductas positivas durante los vinculos (Romero et al., 2018).

La segunda, denominada zona de desarrollo proximo o proximal, conlleva la
interaccidén con otros y la influencia que estos ejercen sobre el pensamiento del
nifio o del individuo. En esta etapa, segun Moll (2002: 189), “la colaboracién con
otra persona o de un par mas capacitado, conduce asi a un desarrollo en forma
culturalmente apropiado. La zona de desarrollo potencial conlleva las metas a
lograr, los propésitos que el individuo perfila llegar a obtener, sobre la base de las
dos etapas anteriores. Implica, una zona de realizacién por el logro de metas

previamente establecidas.

En relacién a la conducta social, se asume como aquellos comportamientos que
cada persona presenta y que se encuentran direccionadas a la sociedad y permite
gue se generen vinculos sociales mediante el respeto, consideracién, armonia y
empatia en el que todas las partes involucradas respeten el sentir y pensar de los
demas (Jones et al., 2014; Salimi et al., 2021).

Se considera que una buena conducta social debe ser estimulada desde etapas
muy tempranas, ya que permite a los nifios poder desarrollar esquemas positivos
sobre la importancia de los vinculos y las relaciones interpersonales sanas, que
brindan a las personas mejores herramientas sociales para hacer frente a
situaciones positivas o negativas (Brown et al., 2013; Kaya & Deniz, 2020).

A la vez, es importante que se tome en cuenta los lazos que el menor establece a

lo largo de su desarrollo, siendo el social uno de los més importantes (Syarifuddin
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et al., 2020). En el que se pone de manifiesto y actia en base al apego que ha

desarrollado, la seguridad,confianza y autoestima que presente (Lemus, 2018)

Como parte del proceso de socializacion, Vygotsky emplea el termino andamiaje,
como referencia a las interacciones emocionales que se dan entre la ensefianza
y el aprendizaje, en el que se espera una guia y orientacion en las diversas
actividades que debe realizar por parte de alguien del entorno mas cercano, que
puede ser la familia o educadores.

Es decir, el nifio es visto como un ser que necesita ser construido en base a todo
el sistema de apoyo social, familiar y cultural que lo rodea y contribuye aldesarrollo
de sus competencias emocionales y cognitivas, es decir, desde las primeras
etapas del desarrollo el contexto en el que se desenvuelve va formando
caracteristicas importantes en el nifio, que le permiten poder relacionarse,

expresar sus emociones, encontrar soluciones, tener iniciativa y contribuye al

desarrollo de capacidades como la atencion, memoria, concentracion y el habla
(Mota & Villalobos, 2007).

Se considera que el andamiaje presenta los siguientes componentes:

Resolucion de problemas mediante el apoyo grupal: Se considera el primer
componente, mediante el cual se busca ensefiar a los nifios a encontrar
soluciones mediante la colaboracion, formandose grupos en los que debe
interactuar con otros nifios o con adultos, estimulando asi la colaboracion, respeto

y empatia (Diaz et al., 1991).

La intersubjetividad: Hace referencia a la capacidad que se desarrolla a partir de
una tarea encomendada, en la que los nifios presentan ideas distintas, pero que,
a través de la comunicacion, la apertura y la orientacion, se logra tener una mejor

comprensioén y trabajar en conjunto para alcanzar el objetivo (Diaz et al., 1991).

Fomento de la autorregulacién: Implica la capacidad del nifio para ser capaz de
reconocer sus emociones, comprenderlas y regularlas, logrando asi una mejor
expresion de su sentir y creencias de manera asertiva (Mota & Villalobos, 2007).

En relacion a las dimensiones que conforman la conducta social, se encuentran
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(Gismero, 2010):

Relacion con otros: Implica aquellas capacidades que permiten poder
relacionarsecon otras personas de la misma edad o mayores con facilidad.
Habilidad para hacer amigos: Hace referencia al conjunto de capacidad que
permiten a la persona poder generar lazos interpersonales mas profundos,
adecuados y positivos que permiten poder establecer vinculos amicales con otros.
Habilidades para conversar y respetar a otros: Representa las capacidades que
permiten a la persona poder iniciar una conversacion, mantenerla y ser capaces
de expresar sus ideas y emociones, y a la vez, poder escuchar con respeto y
comprension el sentir o creencias de otros.

Expresion de emociones y pensamientos: Implica la habilidad para poder expresar
las emociones y pensamientos de manera adecuada y en los contextos

socialmente aceptados, a partir de las experiencias y aprendizajes.

Liderazgo: Representa la capacidad que permite a la persona poder influir o
generar un cambio en las decisiones de otros, asi como el poder dirigir a otros y

ayudarlos cuando lo necesiten.

Frente a todo lo mencionado, se toma en cuenta la importancia de emplear el
juego ludico durante los primeros afios de vida de los nifios, debido a la
estimulacién positiva que genera, contribuyendo en su proceso de desarrollo
socioemocional, cognitivo y cultural. Siendo necesario que en los centros
educativos los docentes de los diferentes niveles tomen en cuenta siempre las

caracteristicas y necesidades de los estudiantes.

A la vez, es importante considerar que las habilidades de interaccion social son
aprendidas en cada una de las situaciones que se vivencian desde etapas
tempranas, siendo la familia el primer entorno en el que se espera los nifios logren
ser estimulados a nivel emocional y cognitivo, sin embargo, existen situaciones en
las que esto no suele generarse o el menor no logra desarrollar la confianza
necesaria para poder relacionarse. Siendo necesario que reciba la estimulacion
en los diversos entornos en los que interactia, siendo uno de ellos los centros
escolares.

Luego de un detenido estudio de las diferentes teorias se plantean las siguientes
hipotesis:
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Hipdtesis general plantea; Ha: Programa Iudico basado en la teoria psicosocial mejora la

conducta social en nifios de educacion inicial.

La hipdtesis nula plantea; Ha: Programa ludico basado en la teoria psicosocial no mejora

la conducta social en niflos de educacion inicial.

En relacion a las hipétesis especificas; Hi: El programa ludico basado en la teoria
psicosocial mejora la Relacion con otros, la habilidad para hacer amigos, para conversar
y respetar a otros, en expresion de emociones y pensamientos y en el Liderazgo en nifios

de educacion inicial.
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Il. METODOLOGIA

El actual estudio es de tipo aplicado, dado que hace uso de bases tedricas
respaldadas en evidencia empirica orientadas a resolver una problematica
determinada (Naupas et al., 2018). De esta manera se busca mejorar en los
nifios de inicial sus habilidades de interaccion.

Asimismo, presenta un enfoque cuantitativo, ya que se abordan dificultades que
seran medidas mediante instrumentos de recoleccion de datos para su
posterior andlisis estadistico (Sanchez, 2019). Por su alcance, es longitudinal,
ya que se realiza un proceso de recojo de informacién que luego permiten
inferencias, son sometidos a un proceso de cambio y se analiza su impacto
(Cabrera-Tenecela, 2023).

La investigacion es experimental de tipo pre experimental, ya que requiere del
control de variables externas que puedan afectar a la variable dependiente, de
esta manera se ha manipulado la variable independiente acorde a las hipotesis
de estudio; finalmente, cuantifica el efecto en la variable dependiente producto

de la manipulacion de la variable independiente (Naupas et al., 2018).

En doénde

O1: Pre-Test

X: Programa Educativo
0O2: Post- Test

La variable independiente, es el juego ludico, se considera como una serie de
elementos importantes y necesarios de ser empleados durante los primeros
afos de vida, que debe ser empleado por los docentes en su labor diaria, ya
gue estimula en los menores la creatividad, imaginacion, simbolismo, respeto
por las normas, cooperacion y comprension del entorno (Vélez & Tarazona,
2022). En relacion a definicidon operacional, se basa en la aplicacion de un
programa conformado por 12 sesiones, en los que se busca estimular la

socializacion, empatia, amabilidad, respeto y la expresion de emociones.
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La variable dependiente, es la conducta social, se asume como aquellos
comportamientos que cada persona presenta y que se encuentran
direccionadas a la sociedad y permite que se generen vinculos sociales
mediante el respeto, consideracion, armonia y empatia en el que todas las
partes involucradas respeten el sentir y pensar de los demas (Jones et al.,
2014). En relacién a la definicion operacional, sera asumido a partir de los
indicadores evaluados en la guia de Observacion elaborado por la
investigadora. A lavez presenta las dimensiones relacion con los demas,
habilidad para hacer amigos, habilidades para conversar y respetar a otros,

expresion de emocionesy pensamientos y la dimension liderazgo.

En relacion a la poblacion, se conforma por un total de 178 nifios del nivel inicial
de una institucién educativa publica, de ambos sexos, cuyas edades oscilan de
3 a 5 afios, del distrito Trujillo. La muestra se conforma por un total de 30 nifios
de nivel inicial, de ambos sexos de tres aflos de edad y que acuden a una
institucion educativa publica del distrito Trujillo. Asimismo, se emple6 el
muestreo no probabilistico por conveniencia, en el que se considera la
seleccion de los participantes a partir de los criterios establecidos por la
investigadora (Sanchez et al., 2018).

Como técnica, se empled la observacion, ya que permite poder recolectar datos
a partir de la observacion y mediante el empleo de herramientas, cuyos datos
no son modificados y son procesados para poder dar respuesta a los objetivos
propuestos (Hernandez & Mendoza 2018). Como instrumento, se empled la
Guia de Observacion, que permite observar y registrar informacion relevante
en la muestra selecciona para esta investigacion (Hernandez & Mendoza,
2018). A la vez, presenta una confiabilidad de .75 obtenida mediante el alfa de

Cronbach (anexo 07).
En relacion al método de andlisis se realiz6 tomando en cuenta los datos

recolectados, que permitieron la realizacibn de tablas de frecuencia y

porcentajes, en el que se permitira evaluar el desarrollo de la variable
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dependiente y sus dimensiones, para lo cual se empleara el programa Jamovi,
analizando la normalidad Shapiro Wilk de las respuestas, permitiendo asi
comprobar que prueba paramétrica o no paramétricas se empleara. A la vez, a
nivel inferencial, se hizo uso de la prueba t de Student, la cual permite poder
determinar las diferencias estadisticas en una sola muestra, cuando se han

realizado evaluaciones en dos momentos diferentes.

En relacién a los criterios éticos, Pérez et al. (2020) es importante tomar en
cuenta criterios relacionados a la colaboracion, cooperacion y confianza en el
area investigativa, con la finalidad de poder asegurar que el estudio cumpla con
todos los requisitos y estandares necesarios que generen ningun tipo de dafio
0 malestar a los participantes.

Asimismo, se ha tomado en cuenta los principios éticos brindados por la
Universidad César Vallejo (2020), como el de beneficencia, el cual evidencia
gue todo proceso realizado producto del abordaje de objetivos de la
investigacion debe proporcionar beneficio a los participantes y al ambiente
donde este se da. El de no maleficencia, relacionado con que todo proceso
debe ser anticipadamente estudiado para no incurrir en practica indebida o
ejercer dafio alguno a los participantes. De autonomia, basado en reconocer la
capacidad propia de cada participante al tomar la decision de seguir siendo
participe de la investigacién o retirarse cuando lo considere necesario. De
justicia, referido a la erradicacion de comportamientos discriminatorios o

negativos al tomar en consideracion los puntos de vista de los participantes.
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Ill.  RESULTADOS.

Resultados descriptivos.
Tabla 1.

Nivel de conducta social en base al pre y postest.

Pre-test Postest
Nivel f % Nivel f %
Alto 13 43.3% Alto 21 70.0 %
Medio 8 26.7 % Medio 2 6.7 %
Bajo 9 30.0 % Bajo 7 23.3%

Se aprecia en la tabla 1, en el pre test, un nivel bajo con un 30%, un nivel medio
con un 26.7% y un nivel alto con un 43.3%. Posterior a la aplicacion del programa
se aprecia mejoras significativas, en el que predomina un nivel alto (70%), un

nivel medio (6.7%) y un nivel bajo con un 23.3%
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Tabla 2.
Nivel de conducta social por dimensiones em base al pre y postest.

Pre-test Postest
Relacion con f % Relacion con otros  f %
otros
Alto 4 13.3% Alto 16 53.3%
Medio 14 46.7% Medio 12 40%
Bajo 12 40.0% Bajo 4 6.7%
N
Alto 2 6.7% Alto 20 66.7 %
Medio 13 43.3% Medio 6 20 %
Bajo 15 50.0% Bajo 4 13.3%
Habilidad para Habilidad para
conversary f % conversary f %
respetar a otros respetar a otros
Alto 5 16.7% Alto 16 53.3%
Medio 17 56.7% Medio 8 26.7%
Bajo 8 26.7% Bajo 6 20.0%
Expresion de Expresion de
emociones y f % emociones y f %
pensamientos pensamientos
Alto 5 16.7% Alto 17 56.7 %
Medio 16 53.3% Medio 10 33.3%
Bajo 9 30.0% Bajo 3 10 %
Liderazgo f % Liderazgo f %
Alto 4 13.3% Alto 15 50.0%
Medio 5 16.7% Medio 11 36.7%
Bajo 21 70.0% Bajo 4 13.3%

Se observa en la tabla 2, que antes de aplicacion predomina un nivel bajo en las
dimensiones relacion con otros (40%), habilidad para hacer amigos (50%) y
liderazgo (70%), seguido de un nivel medio en relacion con otros (46.7%),
habilidad para conversar y respetar a otros (56.7%). Posterior a la aplicacion, se
aprecia que predomina un nivel alto en relacion con otros (53.3%), Habilidad para
hacer amigos (66.7%), Habilidad para conversar y respetar a otros (53%),
Expresion de emociones y pensamientos (56.7%) y Liderazgo (50%) en todas las
dimensiones evaluadas.
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Andlisis de normalidad en base a la prueba Shapiro-Wilk.

Tabla 3.

Prueba de normalidad.

GL Statics p
Conducta social 28 0.96 0.40
D1 28 0.92 0.03
D2 28 0.94 0.13
D3 28 0.95 0.17
D4 28 0.88 0.003
D5 28 0.75 <.001

En base a la prueba de normalidad de Shapiro-Wilk, se aprecia, que los datos no
siguen una distribucion normal, frente a esto, se propone hacer uso de la prueba
T de Student, para determinar si existen diferencias en las medidas obtenidas

antes y después de la aplicacién del programa.
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Resultados inferenciales.

Tabla 4.
Efecto de la aplicacién del programa ludico para mejorar la conducta social en

nifios de educacion inicial.

t M p Tamafo del efecto
Programa ludico - Pre test 2713
Programa ludico - Pos test 83.9 777 001 -19.32

Nota. t: t de Student, M: Media, p: significancia estadistica.

Se aprecia en la tabla 4, antes de la aplicacién del programa ludico una media de
27.13 en la conducta social y una media de 77.77 posterior a la aplicacion de las
sesiones, lo que refleja una mejora altamente significativa (p<.001) en la conducta

social en los nifilos de educacion inicial.

19



Tabla 5.
Efecto de la aplicacién del programa ludico para mejorar la conducta social en

nifios de educacion inicial en la dimensién relacién con otros.

t M p Tamafo del efecto
Relacion con otros - pre test 477
- -44 .4 <.001 -8.11
Relacion con otros - postest 17.43

Nota. t: t de Student, M: Media, p: significancia estadistica.

Se aprecia en la tabla 5, antes de la aplicacion del programa ludico una media de
4.77 en la conducta social y una media de 17.43 posterior a la aplicacion de las
sesiones, lo que refleja una mejora altamente significativa (p<.001) en la relacion

con otros en los nifos de educacion inicial.
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Tabla 6.
Efecto de la aplicacién del programa ludico para mejorar la conducta social en

nifios de educacion inicial en la dimension habilidad para hacer amigos.

t M p  Tamaifo del efecto

Habilidad para hacer amigos - pretest

Habilidad para hacer amigos - postet -37.9 17.17 <.001 -6.92

Nota. t: t de Student, M: Media, p: significancia estadistica.

Se aprecia en la tabla 6, antes de la aplicacion del programa ludico una media de
6.43 en la conducta social y una media de 17.17 posterior a la aplicacion de las
sesiones, lo que refleja una mejora altamente significativa (p<.001) en la habilidad

para hacer amigos en los nifios de educacion inicial.
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Tabla 7.
Efecto de la aplicacion del programa ladico para mejorar la conducta social en

nifios de educacion inicial en la dimensién habilidad para conversar y respetar a

otros.
t M p Tamafo del efecto
Habilidades para conversar
y respetar a otros - pre test 6.87
Habilidades para conversar  -36.4 <.001 -6.64
17.27

y respetar a otros - post
Nota. t: t de Studen, M: Media, p: significancia estadistica.

Se aprecia en la tabla 7, antes de la aplicacién del programa ludico una media de
6.87 en la conducta social y una media de 17.27 posterior a la aplicacién de las
sesiones, lo que refleja una mejora altamente significativa (p<.001) en la habilidad

para conversar y respetar a otros en los nifios de educacion inicial.
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Tabla 8.
Efecto de la aplicacion del programa ludico para mejorar la conducta social en
nifios de educacion inicial en la dimensién expresion de emociones y

pensamientos.

t M p  Tamaifo del efecto
Expresion de emociones y 6.63
pensamientos - pre )
Expresion de emociones y 33.3 17.07 AR -6.08

pensamientos - post

Nota. t: t de Studen, M: Media, p: significancia estadistica.

Se aprecia en la tabla 8, antes de la aplicacion del programa ludico una media de
6.63 en la conducta social y una media de 17.07 posterior a la aplicacion de las
sesiones, lo que refleja una mejora altamente significativa (p<.001) en la expresién

de emociones y pensamientos en los nifios de educacion inicial.
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Tabla 9.
Efecto de la aplicacion del programa ladico para mejorar la conducta social en

nifios de educacion inicial en la dimension liderazgo.

t M p  Tamaio del efecto
Liderazgo - pre 243
-39.2 <.001 -7.16
Liderazgo - post 8.83

Nota. t: t de Student, M: Media, p: significancia estadistica.

Se aprecia en la tabla 9, antes de la aplicacion del programa ludico una media de
2.43 en la conducta social y una media de 8.83 posterior a la aplicacion de las
sesiones, lo que refleja una mejora altamente significativa (p<.001) en la habilidad

de liderazgo en los nifios de educacion inicial.
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DISCUSION

Se considera oportuno considerar que los primeros afos de vida del nifio,
son de vital importancia, siendo importante que se les brinde una correcta
estimulacion en torno a la expresion de emociones, vinculos interpersonales
satisfactorios, que lo acompafaran en sus diversas etapas de interaccion,
capacidades que pueden ser alcanzadas a través de actividades ludicas
(Gutiérrez et al., 2023). Frente a esto, el presente estudio tuvo como objetivo
principal determinar la efectividad del Programa ladico basado en la teoria

psicosocial en la conducta social en nifios de educacion inicial.

A partir de la aplicacion de las sesiones, se aprecian los siguientes
resultados: Se aprecia en la tabla 1, en el pre-test, un nivel bajo con un 30%,
un nivel medio con un 26.7% y un nivel alto con un 43.3%. Posterior a la
aplicacion del programa se aprecia mejoras significativas, en el que
predomina un nivel alto (70%), un nivel medio (6.7%) y un nivel bajo con un
23.3%. Estos datos coindicen con lo realizado a nivel local, por Garcia y
Garcia (2022) quienes realizaron un programa basado en la psicomotricidad
para estimular la conducta social. La efectividad de su programa se vio
reflejada en una mejorar capacidad expresiva y de interacciéon en nifios,
quienes lograron demostrar una mejor habilidad para poder controlar sus

emociones, impulsos y desarrollaron mejores habilidades de socializacion.

Frente a esto, se considera que, desde etapas tempranas, los nifios deben
recibir una correcta estimulacién a nivel cognitivo, fisico, social y emocional
que genere en los menores estabilidad en sus interacciones, logrando asi
una convivencia positiva y sana con sus pares Yy figuras de autoridad, siendo
un pilar fundamental la escuela para el logro de estas habilidades
(Fernandez et al., 2016).

Asimismo, pone en evidencia la importancia y efectividad que tienen las
actividades ludicas y el juego como estrategias de estimulacion en nifios, que
permite poder fortalecer sus habilidades cognitivas, fisicas, emocionales y

sociales (Alvarez & Jurado, 2017). A la vez, una buena conducta social debe
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ser estimulada desde etapas muy tempranas, ya que brinda a los menores
esquemas positivos sobre la importancia de los vinculos y las relaciones
interpersonales sanas, que brindan a las personas mejores herramientas
sociales para hacer frente a situaciones positivas o negativas (Brown et al.,
2013).

A la vez, a nivel inferencial, antes de la aplicacion del programa ladico una
media de 27.13 en la conducta social y una media de 77.77 posterior a la
aplicacion de las sesiones, lo que refleja una mejora altamente significativa
(p<.001) en la conducta social en los nifios de educacion inicial. Esto permite
comprender que posterior a la aplicacion los nifios han desarrollado una
mejor capacidad para poder generar y mantener adecuados vinculos
sociales entre los que se encuentra el respeto, consideracion, armonia y
empatia en el que todas las partes involucradas respeten el sentir y pensar
de los demés (Jones et al., 2014). Estos resultados son similares fueron
encontrados en Republica Dominicana, Gutierrez et al. (2023) y en Grecia
por Andreopoulou y Moustakas (2019), quienes luego de aplicar un programa
educativo buscando mejorar las habilidades de interaccion, lograron
evidenciar que los nifios de nivel inicial, presentan mayor respeto por las
normas, capacidad para expresar sus deseos, emociones y sentimientos
negativos, asi como una mejor habilidad para la interaccién social, el control
de emociones, la expresion asertiva y mejor capacidad para expresar

emociones negativas.

Se aprecia en la tabla 2, que antes de aplicacion predomina un nivel bajo en
las dimensiones relacion con otros (40%), habilidad para hacer amigos (50%)
y liderazgo (70%), seguido de un nivel medio en relacién con otros (46.7%),
habilidad para conversar y respetar a otros (56.7%). Posterior a la aplicacion,
se aprecia que predomina un nivel alto y medio en todas las dimensiones
evaluadas. Al respecto, los resultados permiten evidenciar que los nifios
presentan mejoras en torno a la expresion de emociones, vinculos
interpersonales satisfactorios, que les permitira poder relacionarse mejor en
sus diversas etapas de interaccion, capacidades que pueden ser alcanzadas

a través de actividades ludicas (Gutiérrez et al., 2023).
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De igual forma, los resultados reflejados en la tabla 2, antes de la aplicacion
del programa ludico una media de 4.77 en la conducta social y una media de
17.43 posterior a la aplicacion de las sesiones, lo que refleja una mejora
altamente significativa (p<.001) en la relacion con otros en los nifios de
educacion inicial. Es decir, el programa ha permitido que los nifios logren
desarrollar esquemas positivos sobre la importancia de los vinculos y las
relaciones interpersonales sanas, que brindan a las personas mejores
herramientas sociales para hacer frente a situaciones positivas o negativas
(Brown et al., 2013).

Esto se asemeja, a lo encontrado por Bekker (2019), en Paises Bajos y por
Chuqui (2022) a nivel nacional, quienes a partir de la necesidad evidenciada,
elaboraron y aplicaron un programa basado en actividades ludicas para
estimular la interaccion social, logrando obtener resultados positivos en los
nifios de nivel inicial, quienes reflejaban una mejor capacidad para poder
relacionarse e interactuar de forma positiva con sus pares y figuras de
autoridad, mejor capacidad de expresion, respeto por sus comparferos y
facilidad para seguir instrucciones. Se considera que las actividades ludicas
son una serie de actividades placenteras y que al ser empleadas de forma
adecuada repercuten en el desarrollo de la infancia, ante esto, es necesario
e importante que sea estimulas en todo momento y situacion, hasta que
logren ser totalmente interiorizadas y sean parte del repertorio de acciones
que la persona muestre en diferentes entornos y situaciones cotidianas
(Castro & Robles, 2018).

Se aprecia también evidencia que antes de la aplicacion del programa ludico
una media de 6.43 en la conducta social y una media de 17.17 posterior a la
aplicacion de las sesiones, lo que refleja una mejora altamente significativa
(p<.001) en la habilidad para hacer amigos en los nifios de educacion inicial.
vinculos sociales mediante el respeto, consideracion, armonia y empatia en
el gue todas las partes involucradas respeten el sentir y pensar de los demas
(Jones et al., 2014).
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Asimismo, antes de la aplicacion del programa ludico una media de 6.87 en
la conducta social y una media de 17.27 posterior a la aplicacion de las
sesiones, lo que refleja una mejora altamente significativa (p<.001) en la
habilidad para conversar y respetar a otros en los nifios de educacion inicial.
Resultados que evidencian una mejorar la capacidad de los nifios para poder
iniciar y mantener vinculos interpersonales positivos permiten y por ende,
poder relacionarse; asimismo, esto conlleva a que tengan mejores
habilidades para poder expresar sus emociones, encontrar soluciones, tener
iniciativa y contribuye al desarrollo de capacidades como la atencidn,

memoria, concentracion y el habla (Mota & Villalobos, 2007).

Resultados similares fueron encontrados por Torres (2022) y Unuzungo et al.
(2022), quienes realizaron la aplicacion de programas en nifios de nivel
inicial, con el objetivo de estimular sus capacidades socioemocionales. A
partir de sus resultados y la observacion, indican que los nifios presentan
una mejor capacidad para expresar ideas, emociones, mayor imaginacion,

confianza en los otros, creatividad y empatia.

Antes de la aplicacién del programa ludico una media de 6.63 en la conducta
social y una media de 17.07 posterior a la aplicacién de las sesiones, lo que
refleja una mejora altamente significativa (p<.001) en la expresion de
emociones y pensamientos en los nifios de educacion inicial. Esto permite
comprender, que el programa ha logrado que los nifios tengan una mejor
capacidad para expresar emociones, creencias y pensamientos de manera
asertiva y empatica con sus pares y figuras de autoridad. Esto permite
comprender la importancia de estimular estas capacidades desde etapas
tempranas y a lo largo de su desarrollo, ya que les permite poder desarrollar

seguridad, confianza y autoestima (Lemus, 2018)

Por su parte, los estudios realizados en Huancayo por Aucasi (2022) y en
Lima por Garambel y Torres (2019), mejores niveles de interaccion social,
confianza, autoestima y respeto por los otros, siendo capaces de expresar

Sus sentimientos positivos y negativos de manera asertiva. Lo que pone en
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evidencia la importancia de estimular las capacidades socioemocionales en
los nifios desde etapas tempranas. A la vez, se toma en cuenta lo propuesto
Schiller y Lange, quienes consideran al juego como aquel conjunto de
actividades que brindan a los nifios placer y felicidad, lo que contribuye a que
reciban los estimulos, ensefianzas y orientaciones de mejor manera. Esto
permite que vivencien una mejor capacidad para poder comprender las
diversas normas sociales en las que se establece como factores importantes
durante los primeros afios de vida el respeto, empatia, capacidad para
socializar, el seguir instrucciones y un mejor desarrollo de su creatividad y

capacidades cognitivas (Calero, 2005)

Asimismo, que antes de la aplicacion del programa ludico una media de 2.43
en la conducta social y una media de 8.83 posterior a la aplicacion de las
sesiones, lo que refleja una mejora altamente significativa (p<.001) en la
habilidad de liderazgo en los nifios de educacion inicial. Por su parte, a nivel
local, Garcia y Garcia (2022) y Angulo (2021), lograron aplicar programas de
estimulacién en nifios, con la finalidad de estimular su capacidad para
socializar con otros. A partir de la aplicacién, lograron evidenciar en los nifios
una mejor capacidad para emplear su capacidad para orientar y ayudar a
otros, permitiéndoles tener mayor confianza, a la vez, lograron tener un mejor
control de sus emociones, impulsos y desarrollaron respeto por sus

compainieros y figuras significativas.

Esto refleja la importancia de ver al nifio como aquel ser que necesita recibir
constante estimulacién y apoyo por parte de sus sistemas mas cercanos
comoes el familiar y cultural que lo rodea y que se espera logre contribuir con
su desarrollo en torno a sus competencias emocionales y cognitivas (Mota &
Villalobos, 2007).

Frente a lo evidenciado, se demuestra la efectividad del programa ludico en
la mejora de la conducta social. Logrando apreciarse en los nifios mejores
capacidades para poder relacionarse, expresar su sentir, pedir ayuda,

respetar a otros y ser capaces de tomar la iniciativa o seguir
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instrucciones, asi como el poder ayudar a otros. Capacidades que al ser
estimuladas en otros entornos y de manera continua, permitiran a los nifios
poder relacionarse mejor con ellos mismos y con otros, lo que brinda un

mejor proceso de desarrollo y contribuye a la sociedad.
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V.

CONCLUSIONES.

Se aprecia en la conducta social en el pre test, un nivel bajo con un 30%,
un nivel medio con un 26.7% y un nivel alto con un 43.3%. Posterior a la
aplicacion del programa se aprecia mejoras significativas, en el que
predomina un nivel alto (70%), a nivel inferencial, se aprecia una media de
77.77 posterior a la aplicacion de las sesiones, lo que refleja una mejora
altamente significativa (p<.001) en la conducta social en los nifios de
educacion inicial. Es decir, se determina que el empleo de la teoria
psicosocial y las actividades ludicas son efectivas en la estimulacion de las
conductas sociales.

Se ha determinado en la dimension relacion con otros, en el pre test,
predomina un nivel bajo con un 40%, posterior al programa, se aprecia que
predomina un nivel alto con un 53.3%, a nivel inferencial existe una media
de 4.77 antes y una media de 17.43 posterior a la aplicacion de las
sesiones, lo que refleja una mejora altamente significativa (p<.001) en la
relacion con otros en los nifios de educacion inicial.

Se ha observado en la dimension habilidad para hacer amigos, en el pre
test, predomina un nivel bajo con un 50%, posterior al programa, se aprecia
gue predomina un nivel alto con un 66.7%, a nivel inferencial una media de
6.43 en la conducta social y una media de 17.17 posterior a la aplicacion
de las sesiones, lo que refleja una mejora altamente significativa (p<.001)
en la habilidad para hacer amigos en los nifios de educacion inicial.

Se ha visto en la dimension Habilidad para conversar y respetar a otros, en
el pre test, predomina un nivel medio con un 56.7%, posterior al programa,
se aprecia que predomina un nivel alto con un 53.3%, a nivel inferencial, se
aprecia una media de 6.87 en la conducta social y una media de 17.27
posterior a la aplicacion de las sesiones, lo que refleja una mejora
altamente significativa (p<.001) en la habilidad para conversar y respetar a
otros en los nifios de educacion inicial.

Se ha apreciado en la dimension Expresion de emociones y pensamientos,
en el pre test, predomina un nivel medio con un 53.3%, posterior al

programa, se aprecia que predomina un nivel alto con un 56.7%, a nivel
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inferencial, existe una media de 6.63 en la conducta social y una media de
17.07 posterior a la aplicacion de las sesiones, lo que refleja una mejora
altamente significativa (p<.001) en la expresion de emociones Yy
pensamientos en los nifios de educacion inicial.

Se ha determinado en la dimension Liderazgo, en el pre test, predomina un
nivel bajo con un 70%, posterior al programa, se aprecia que predomina un
nivel alto con un 50%, a nivel inferencial, existe una media de 2.43 en la
conducta social y una media de 8.83 posterior a la aplicacion de las
sesiones, lo que refleja una mejora altamente significativa (p<.001) en la

habilidad de liderazgo en los nifios de educacion inicial.
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VI.

RECOMENDACIONES.

1. Comunicar los resultados a la institucion educativa, para que tengan

conocimiento sobre la efectividad del programa y puedan emplear
estrategias Iudicas en las diversas actividades que consideren realizar en
favor del desarrollo positivo de las conductas sociales en los nifios de nivel
inicial.

A los docentes, brindar charlas informativas en la que puedan llegar a
conocer los resultados obtenidos, su efectividad y las implicancias en el
desarrollo socioemocional de los nifios que participaron del estudio.

A los padres, que conozcan estrategias educativas y ludicas para que en
casa puedan continuar estimulando las capacidades de interaccion,
expresion y control de emociones, buscando asi su participacion activa en
el proceso de educacion de sus menores hijos.

A la institucion educativa, motivar a brindar siempre las facilidades para que
los docentes puedan emplear estrategias novedosas y activas, que les
permita poder estimular el desarrollo emocional de los nifios de las

diferentes edades.
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ANEXOS

ANEXO 01. Cuadro de operacionalizacion.

Variable Definicion conceptual Definicion operacional Dimensiones Escala de
medicion

Actividades | Se considera como una serie de elementos | En relacion a definicion | Planificacion, Ordinal
lGdicas importantes y necesarios de ser empleados durante | operacional, se basa en la | implementacion y

los primeros afos de vida, que debe ser empleado | aplicacion de un programa | evaluacion.

por los docentes en su labor diaria, ya que estimula | conformado por 12

en los menores la creatividad, imaginacion, | sesiones.

simbolismo, respeto por las normas, cooperacién y

comprension del entorno (Vélez & Tarazona, 2022).

Se asume como aquellos comportamientos que | Ser4 asumido a partir de | Relacion con los demas, | Ordinal
Conducta cada persona presenta y que se encuentran | los indicadores evaluados | habilidad para hacer
social direccionadas a la sociedad y permite que se |en la lista de cotejo | amigos, habilidades para

generen vinculos sociales mediante el respeto, | elaborado por la | conversar y respetar a

consideracién, armonia y empatia en el que todas | investigadora. otros, expresion de

las partes involucradas respeten el sentir y pensar emociones y

de los demas (Jones et al., 2014). pensamientos y la

dimensién liderazgo.
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Titulo: Programa ladico basado en la teoria psicosocial para mejorar la conducta social en nifios de educacion inicial,
Trujillo 2024

Gbémez Agliero Jeanette Alexandra

PROBLEMA OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLES E INDICADORES
Problema General Objetivo General Hipotesis general Variable(X): PROGRAMA LUDICO
Problema general Objetivo  general: Dimensiones | Indicadores items | Escalay valores | Nivelesy
Determinar la efecti\{id_ad Hipdtesis general: rangos
¢En qué medida el | del Programa lddico > Las Escala Ordinal:
programa ladico basado gzisc?)dsgcia(len lgn teorllg Programa ludico basado actividades
i6n inici . . adecuadas al acuerdo=5 ordinal
S, de educacion inicial. mejora la conducta social
mejorara la  conducta ) contexto de los Muy deacuerdo=
social en nifios de | Obijetivos especificos: en niflos de educacion nifios y nifas. 1 4 Cuantitativo
L a) Aplicar el pretest para | jnicial. » Las casi de
educacion inicial’ poder determinar el actividades acuerdo=3
nivel de conducta realizadas son nada de
social que presentan adecuadas a acuerdo= 2 BAJO:
1‘215 _ninos. | de las noopina=1
educacion Inicia caracteristicas Escala Ordinal: | MEDIO:
- . | b) Aplicar el programa o
Problemas especificos: . de los nifios y
ludico basado en la o .
o D - PLANIFICACION nifias. Totalmente de ALTO:
3 . teori’a psicosocial en Hipétesis Nul )
¢Como se relacionan la conducta social en | ' POESIS Nula > Considera acuerdo=5
las conductas sociales ninos de educacion Programa ladico materiales  de Muy deacuerdo=
con un  programa inicial. basado en la teoria acuerdo a la|?2 4
Ladico? c) Aplicar el postest para psu_:osomal no edad de los casi de
poder determinar el mejora la conducta nifios y nifias acuerdo=3
social que presentan educacion inicial. dinamicas y acuerdo=2
lfjs inos .dff juegos no opina = 1
educacion —  Ihicla pertinentes Escala Ordinal:
luego de participar > p tal
del programa. resenta los
elementos Totalmente de
Py 3 -
basicos de acuerdo=5

programa de
aprendizaje.

Muy deacuerdo=
4
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d) Realizar el analisis
comparativo de

ambos resultados.

» Las
capacidades
programadas
permiten el
logro de los
objetivos de la
investigacion.

casi de
acuerdo=3
nada de
acuerdo= 2
noopina=1

IMPLEMENT
ACION

Esta

implementada de

acuerdo a lo
requerido en la
investigacion,
presentando en
sus anexos lo
siguiente:

» Instrumentos
de
evaluacion.

» Fichas de
trabajo

» Documentos
de
autorizacion y
coordinacion.

» Presenta las
sesiones
debidamente
implementad
as

Escala Ordinal:

Totalmente de
acuerdo=5

Muy deacuerdo=
4

casi de
acuerdo=3

nada de
acuerdo= 2

no opina=1

Escala Ordinal:

Totalmente de
acuerdo=5

Muy deacuerdo=
4

casi de
acuerdo=3

nada de
acuerdo= 2

no opina=1

Escala Ordinal:

Totalmente de
acuerdo=5

Muy deacuerdo=
4
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casi de
acuerdo=3
nada de
acuerdo=2
no opina =1
e Es Escala Ordinal:
permanente
» Involucra a Totalmente de
todos los | 8 acuerdo=5
sujetos de la Muy deacuerdo=
muestra 4
EVALUACION > Incorpora casi de_
instrumentos acuerdo=3
y técnicas | 9 nada de
adecuadas acuerdo= 2
» Cumple las no opina =1
funciones de
una 10
evaluacion
integral.
Variable(Y): CONDUCTAS SOCIALES
Dimensiones | Indicadores items | Escalay valores | Nivelesy
rangos
Comparfierismo Totalmente de
Relacion con | Escucha Del 1 | acuerdo=5
otros Amabilidad al 4. Muy deacuerdo= Escala
Cortesia 4 ordinal
Iniciativa casi de
Comparte acuerdo=3 Cuantitativo
Habilidad para experiencias 5al8 nada de
hacer amigos Interactia con acuerdo= 2
otros no opina=1
Participacion BAJO:
100 -76
Habilidades Respeta los | 9 al MEDIO:
para conversar turnos 12
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y respetar a Respeta las
otros decisiones
Presenta
tolerancia
Trabaja en equipo
Logra expresarse Totalmente de
verbalmente de acuerdo=5

Expresion de
emociones 'y
pensamientos

manera positiva
Compartir ideas.
Ser paciente.
Seguridad al
relacionarse.

13
16

al

Liderazgo

Seguridad al
interactuar.
Seguridad
realizar
actividades

para

17
18

Muy deacuerdo=
4

casi de
acuerdo=3

nada de
acuerdo= 2

no opina =1

125-101
ALTO:

150-126

TIPO Y DISENO DE
INVESTIGACION
TIPO: APLICADA
DISENO:
cuasiexperimental

METODO: Hipotético,
Cualitativo, estadistico,
Deductivo.

| Programa Ludico se
aplicara a un grupo
de nifios, el mismo
gue se aplicara un
pre-test y post-test.
El mismo que se
grafica de la
siguiente manera:

POBLACION Y
MUESTRA
Nifos de educacion

INICIAL
POBLACION:
ESTARA
CONSTITUIDA
177 Alumnos de
preescolar

TECNICAS E
INSTRUMENTOS

Variable X:
PROGRAMA LUDICO
Técnicas:
Instrumentos:.
Autora: Gémez
Agulero Jeanette
Alexandra

Variable Y:
CONDUCTAS
SOCIALES
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- O2 En donde: O1:
Pre-Test X:
Programa Educativo
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ANEXO 02. Instrumento de Recolecciéon de Datos.

Nombres y Apellidos
Edad:

Guia de Observacion para evaluar las Conductas Sociales de los nifios y nifias de

Educacion Inicial

Sexo:

Evaluadora

Instrucciones:

La presente Guia de Observacion mide niveles y rangos de conductas sociales en nifios de

educacion inicial

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 5 su valoracion,
5: Totalmente deacuerdo

4: Muy deacuerdo

3: Casi deacuerdo

2: En desacuerdo

1: No denota

N° INDICADORES

1 | Anima a sus compafieros ante la solucion de sus dificultades.

2 | Sabe escuchar las opiniones de sus comparieros.

3 | Se muestra amable con sus comparieros, brindandoles apoyo cuando estan en
problemas,

4 Es educado y cortés en su comportamiento ante los demas.

5 Consigue conocer nuevas amistades con facilidad.

6 Gusta més de las actividades grupales que individuales.

7 Le agrada interactuar con sus comparfieros, se siente bien entre ellos.

8 Participa con entusiasmo en las actividades que se realizan en el aula.

9 Pide la palabra, y espera su turno para hablar.

10 | Aceptasin protestar las decisiones que la mayoria acata.

11 | Es tolerante y acepta la derrota de él o, del grupo al que pertenece.

12 | Permite que el trabajo de sus comparfieros sea pasivo, evitando molestarlos
durante el trabajo.

13 | Tiene facilidad al expresarse verbalmente.

14 | Comparte con los demaés sus ideas e inquietudes.

15 | Sabe esperar su turno guardando cordura y paciencia.
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16 | Se relaciona con total normalidad con los compafieros de su grupo, no se
averglenza.

17 | Realiza con facilidad actividades que se le encomiendan y lo hace sin miedo.

18 | Aceptalo que le encargan y lo realiza con seriedad y responsabilidad.
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ANEXO 03. Evaluacion por juicio de expertos.

Ficha de validacion de contenido para instrumento

INSTRUCCION: A continuacion, se le hace llegar el instrumento de
recoleccion de datos Guia de observacion para evaluar la conducta
social en nifios de educacion inicial, que permitira recoger la
informacion en la presente investigacion: “Programa ludico basado
en la teoria psicosocial para mejorar la conducta social en nifios
de educacidn inicial, Trujillo 2024” , por lo que se le solicita que tenga
a bien evaluar el instrumento, haciendo, de ser caso, las sugerencias
para realizar las correcciones pertinentes. Los criterios de validacion de

contenido son:

Criterios

Detalle

Calificacion

Suficiencia

El/la item/pregunta pertenece ala
dimension/subcategoria y basta
para obtener la medicion de esta

: de acuerdo
: en desacuerdo

Claridad

El/la item/pregunta secomprende
facilmente, es decir, su sintactica
y semantica son

adecuadas

O Pr

: de acuerdo
: en desacuerdo

Coherencia

El/la item/pregunta tiene relaciéon
l6gica con el indicador que esta
midiendo

o P

: de acuerdo
: en desacuerdo

Relevancia

El/la item/pregunta es esencial o
importante, es decir, debe ser
incluido

: de acuerdo
: en desacuerdo

Nota. Criterios adaptados de la propuesta de Escobar y Cuervo (2008).

Matriz de validacion del cuestionario guia de
observacion para evaluar la conducta social de

Definicién de la variable:

ninos de educacion inicial.

Representa aquel conjunto de comportamientos que permiten la facil interaccion

con otros a través del respeto, empatia y amabilidad con los pares y figuras

significativas o de autoridad (Williams, 2015).
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S C|l C| R
u '] o] el
fi al h| e
ci r{ el v
e i r| a
Dimension Indicador ftem n d| e] n Observacion
Ci al n| ci
a dl c| a
i
a
Capacidad |1. Anima a sus compafieros
para motivar |ante la solucién de sus
aotros. |dificultades. IR I
Capacidad |2. Sabe escuchar las opiniones
Relacién parg gifgsffhaf de sus comparieros. 1 111 1
con los Muestra 3. Se muestra amable con sus
i amabilidad y - |compafieros, brindandoles
demas apoyo. apoyo cuando estan en 1 ]1]1] 1
problemas.
Demuestra |4. Es educado y
cortesia. cortés en su
comportamiento 1 1f1 1
ante los demas.
Habilidad Facilidad 1. Consigue conocer nuevas
para hacer amistades con facilidad. 1 111 1
para hacer [amigos.
i Facilidad 2. Gusta mas de las
amigos. para actividades grupales 1 (1]1 1
integrarse a  |que individuales.
jugar o 3. Le agrada comportarse
trabajar con  linteractuar con sus
otros compaiieros, se siente bien 1 |1(1] 1
comparieros.
entre ellos.
Disfruta de 4. Participa con
Ias_ _ ent_us_iasmo en las 1 111 1
actividades.  |actividades que se
realizan en el aula.
Habilidades [Saber 1. Pide la palabra, y espera su
respetar a turno para hablar. 1 ]1]1] 1
para otros.
conversar y Respeta las 2. A.c-epta sin protestar las
decisiones decisiones que la mayoria
respetar a [grupales. acata. R
Otros. Muestra 3. Es tolerante y acepta la
toleranciay  |derrota de él o del grupo al que
respeto. 1 171 1

pertenece.
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Respeta el
espacio de
trabajo.

4. Permite que el
trabajo de sus
compafieros sea
pasivo, evitando
molestarlos durante
el trabajo.

Expresion de

emociones  Y|capacidad

pensamientos.[Pard
expresarse

1. Tiene facilidad al expresarse
verbalmente.

2. Comparte con los demas sus
ideas e inquietudes.

Respeta a los
demas.

3. Sabe esperar su turno
guardando cordura y paciencia.

Facilidad
para
relacionarse.

4. Se relaciona con total
normalidad con los
compafieros de su grupo, no se
avergienza.

Liderazgo Iniciativa.

1. Realiza con facilidad
actividades que se le
encomiendan y lo hace sin
miedo.

Compromiso

responsabilid
ad.

2. Acepta lo que le encargan y
lo realiza con seriedad y
responsabilidad.

Ficha de validacion de juicio de experto

Nombre del instrumento

Escala de Conducta social en nifios

Objetivo del instrumento

Medir las conductas sociales de interaccién en
nifios de nivel inicial.

Nombres y apellidos del
experto

Richard Irvin Salirrosas Cabada

Documento de identidad 44727724
AfRos de experienciaen el |12 afios
area
Maximo Grado Académico |Doctor
Nacionalidad Peruana
Institucién Universidad César Vallejo
Cargo Docente
Ndamero telefénico 956363278
Firma

[ 4 "
Fecha 01-06-2024
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Ficha de validacién de contenido para un instrumento

INSTRUCCION: A continuacion, se le hace llegar el instrumento de
recoleccion de datos Guia de observacion para evaluar la conducta
social en nifios de educacion inicial, que permitird recoger la
informacion en la presente investigacion: “Programa ludico basado
en la teoria psicosocial para mejorar la conducta social en nifios
de educacion inicial, Trujillo 2024 , por lo que se le solicita que tenga
a bien evaluar el instrumento, haciendo, de ser caso, las sugerencias
para realizar las correcciones pertinentes. Los criterios de validacion de

contenido son:

Criterios

Detalle

Calificacion

Suficiencia

El/la item/pregunta pertenece ala
dimension/subcategoria y basta
para obtener la medicion de esta

: de acuerdo
: en desacuerdo

Claridad

Ellla item/pregunta se
comprende facilmente, es decir,
Su sintactica y semantica son
adecuadas

: de acuerdo
: en desacuerdo

Coherencia

El/la item/pregunta tiene relacion
l6gica con el indicador que esta
midiendo

: de acuerdo
: en desacuerdo

Relevancia

El/la item/pregunta es esencial o
importante, es decir, debe ser
incluido

1:
0:

de acuerdo
en desacuerdo

Nota. Criterios adaptados de la propuesta de Escobar y Cuervo (2008).

Matriz de validacion del cuestionario guia de observacion
para evaluar la conducta social de nifios de educacion

Definicién de la variable:

inicial.

Representa aquel conjunto de comportamientos que permiten la facil interaccion

con otros a través del respeto, empatia y amabilidad con los pares y figuras

significativas o de autoridad (Williams, 2015).
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S C C R
u I o] e
f a h I
i ri e e
c d r %
Dimension Indicador item i a e a Observacion
e d n n
n c c
c [ i
i a a
a
Capacidad  |1. Anima a sus compafieros
para motivar a [ante la solucién de sus
otros. dificultades.
Capacidad  [2. Sabe escuchar las
Relacion parg gif:;haf opiniones de sus compafieros.
con los Muestra 3. Se muestra amable con sus
. amabilidad y  |compafieros, brindandoles
demas apoyo. apoyo cuando estan en
problemas.
Demuestra 4. Es educado y
cortesia. cortes en su
comportamiento
ante los demas.
Habilidad |Facilidad para |1. Consigue conocer nuevas
hacer amigos.  [amistades con facilidad.
para hacer
amigos. !:acilidad para |2. Gus_ta_més de
integrarse a las actividades
jugar o grupales que
trabajar con individuales.
otros 3. Le agrada comportarse
compafieros.  finteractuar con sus
compafieros, se siente bien
entre ellos.
Disfruta de las [4. Participa con
actividades. entusiasmo en las
actividades que se
realizan en el aula.
Habilidade |Saber respetar [1. Pide la palabra, y espera su
a Ootros. turno para hablar.
S para
conversar |Respeta las 2. Acepta sin protestar las
decisiones decisiones que la mayoria
y respetar [grupales. acata.
aotros. Muestra 3. Es tolerante y acepta la
toleranciay  |derrota de él o del grupo al
respeto.

que pertenece.

51




Respeta el 4. Permite que el

espacio de trabajo de sus

trabajo. compafrieros sea
pasivo, evitando
molestarlos

durante el trabajo.

Expresion
de Capacidad

1. Tiene facilidad al
expresarse verbalmente. 1 1 1 1

emociones para 2. Comparte con los demas
yexpresarse ' i P i quietud 1 1 1 1
pensamient sus ideas e inquietudes.
0s. Respetaalos |[3. Sabe esperar su turno
demas. guardando cordura y

paciencia.

Facilidad para [4. Se relaciona con total
relacionarse.  [normalidad con los

compafieros de su grupo, no |1 1 1 1
se averglienza.

Liderazgo |Iniciativa.

1. Realiza con facilidad
actividades que se le

encomiendan y lo hace sin |1 1 1 1
miedo.

Compromiso y [2. Acepta lo que le encargan
responsabilida |y |o realiza con seriedady |1 |1 1 1
d. responsabilidad.

Ficha de validacion de juicio de experto

Nombre del instrumento

Escala de Conducta social en nifios

Objetivo del instrumento

Medir las conductas sociales de interaccién en
nifos de nivel inicial.

Nombres y apellidos del
experto

Rosa Elizabeth Piedra Echeverre

Documento de identidad 41454131
Afos de experienciaen el |12 afios
area
Maximo Grado Académico |Magister
Nacionalidad Peruana
Instituciéon IE. 82208 Margués de Torre Tagle
Cargo Docente
Numero telefonico 948160805
Firma
Z;/"/,'I//j.////‘ =
Fecha 15-05-2024

Ficha de validacion de contenido para un instrumento
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INSTRUCCION: A continuacion, se le hace llegar el instrumento de
recoleccion de datos Guia de observacion para evaluar la conducta
social en nifios de educacion inicial, que permitird recoger la
informacion en la presente investigacion: “Programa ludico basado
en la teoria psicosocial para mejorar la conducta social en nifios
de educacion inicial, Trujillo 2024 , por lo que se le solicita que tenga
a bien evaluar el instrumento, haciendo, de ser caso, las sugerencias
para realizar las correcciones pertinentes. Los criterios de validacion de
contenido son:

Criterios Detalle Calificacion

El/la item/pregunta pertenece ala
dimension/subcategoria y basta
para obtener la medicion de esta

: de acuerdo

Suficiencia )
: en desacuerdo

o P

Ellla item/pregunta se
comprende facilmente, es decir, | 1: de acuerdo

Su sintactica y semantica son 0: en desacuerdo
adecuadas

Claridad

El/la item/pregunta tiene relacion 1
Coherencia l6gica con el indicador que esta
midiendo

: de acuerdo
0: en desacuerdo

El/la item/pregunta es esencial o
Relevancia importante, es decir, debe ser
incluido

1: de acuerdo
0: en desacuerdo

Nota. Criterios adaptados de la propuesta de Escobar y Cuervo (2008).

Matriz de validacion del cuestionario guia de
observacion para evaluar la conducta social de
nifios de educacion inicial.
Definicion de la variable:
Representa aquel conjunto de comportamientos que permiten la facil interaccion
con otros a través del respeto, empatia y amabilidad con los pares y figuras
significativas o de autoridad (Williams, 2015).
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S C C R
u I o] e
f a h I
i ri e e
c d r %
Dimension Indicador item i a e a Observacion
e d n n
n c c
c [ i
i a a
a
Capacidad  |1. Anima a sus compafieros
para motivar a [ante la solucién de sus
otros. dificultades.
Capacidad  [2. Sabe escuchar las
Relacion parg gif:;haf opiniones de sus compafieros.
con los Muestra 3. Se muestra amable con sus
. amabilidad y  |compafieros, brindandoles
demas apoyo. apoyo cuando estan en
problemas.
Demuestra 4. Es educado y
cortesia. cortes en su
comportamiento
ante los demas.
Habilidad |Facilidad para |1. Consigue conocer nuevas
hacer amigos.  [amistades con facilidad.
para hacer
amigos. !:acilidad para |2. Gus_ta_més de
integrarse a las actividades
jugar o grupales que
trabajar con individuales.
otros 3. Le agrada comportarse
compafieros.  finteractuar con sus
compafieros, se siente bien
entre ellos.
Disfruta de las [4. Participa con
actividades. entusiasmo en las
actividades que se
realizan en el aula.
Habilidade |Saber respetar [1. Pide la palabra, y espera su
a Ootros. turno para hablar.
S para
conversar |Respeta las 2. Acepta sin protestar las
decisiones decisiones que la mayoria
y respetar [grupales. acata.
aotros. Muestra 3. Es tolerante y acepta la
toleranciay  |derrota de él o del grupo al
respeto.

que pertenece.
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Respeta el 4. Permite que el

espacio de trabajo de sus

trabajo. compafrieros sea
pasivo, evitando
molestarlos

durante el trabajo.

Expresion

de Capacidad

1. Tiene facilidad al
expresarse verbalmente. 1 1 1 1

emociones y[P2'a 2. Comparte con los dema
yexpresarse : % pa _eCO_ tosd emas 1 1 1 1
pensamient sus ideas e inquietudes.
0s. Respetaalos |[3. Sabe esperar su turno
demas. uardando cordura
guardan y 1 b b L
paciencia.

Facilidad para [4. Se relaciona con total
relacionarse.  [normalidad con los

compafieros de su grupo, no |1 1 1 1
se averglienza.

Liderazgo |Iniciativa.

1. Realiza con facilidad
actividades que se le

encomiendan y lo hace sin |1 1 1 1
miedo.

Compromiso y [2. Acepta lo que le encargan
responsabilida |y |o realiza con seriedady |1 |1 1 1
d. responsabilidad.

Ficha de validacion de juicio de experto

Nombre del instrumento

Escala de Conducta social en nifios

Objetivo del instrumento

Medir las conductas sociales de interaccién en
nifos de nivel inicial.

Nombres y apellidos del
experto

Hans Pablo Aguilar Aguirre

Documento de identidad 42922908
Afos de experiencia en el |15 afios
area
Maximo Grado Académico |Magister
Nacionalidad Peruana
Institucién Centro de Salud Mental- Moche
Cargo Psicologo
Namero telefénico 948724471
Firma
b3 oy A4
Vel
I?";' 4
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| Fecha

[ 15-05-2024
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Ficha de validacién de contenido para un instrumento

INSTRUCCION: A continuacion, se le hace llegar el instrumento de
recoleccion de datos Guia de observacion para evaluar la conducta
social en nifios de educacion inicial, que permitird recoger la
informacion en la presente investigacion: “Programa ludico basado
en la teoria psicosocial para mejorar la conducta social en nifios
de educacion inicial, Trujillo 2024 , por lo que se le solicita que tenga
a bien evaluar el instrumento, haciendo, de ser caso, las sugerencias
para realizar las correcciones pertinentes. Los criterios de validacion de

contenido son:

Criterios

Detalle

Calificacion

Suficiencia

El/la item/pregunta pertenece ala
dimension/subcategoria y basta
para obtener la medicion de esta

: de acuerdo
: en desacuerdo

Claridad

Ellla item/pregunta se
comprende facilmente, es decir,
Su sintactica y semantica son
adecuadas

: de acuerdo
: en desacuerdo

Coherencia

El/la item/pregunta tiene relacion
l6gica con el indicador que esta
midiendo

: de acuerdo
: en desacuerdo

Relevancia

El/la item/pregunta es esencial o
importante, es decir, debe ser
incluido

1:
0:

de acuerdo
en desacuerdo

Nota. Criterios adaptados de la propuesta de Escobar y Cuervo (2008).

Matriz de validacion del cuestionario guia de
observacion para evaluar la conducta social de

Definicién de la variable:

ninos de educacion inicial.

Representa aquel conjunto de comportamientos que permiten la facil interaccion

con otros a través del respeto, empatia y amabilidad con los pares y figuras

significativas o de autoridad (Williams, 2015).
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S C C R
u I o] e
f a h I
i ri e e
c d r %
Dimension Indicador item i a e a Observacion
e d n n
n c c
c [ i
i a a
a
Capacidad  |1. Anima a sus compafieros
para motivar a [ante la solucién de sus
otros. dificultades.
Capacidad  [2. Sabe escuchar las
Relacion parg gif:;haf opiniones de sus compafieros.
con los Muestra 3. Se muestra amable con sus
. amabilidad y  |compafieros, brindandoles
demas apoyo. apoyo cuando estan en
problemas.
Demuestra 4. Es educado y
cortesia. cortes en su
comportamiento
ante los demas.
Habilidad |Facilidad para |1. Consigue conocer nuevas
hacer amigos.  [amistades con facilidad.
para hacer
amigos. !:acilidad para |2. Gus_ta_més de
integrarse a las actividades
jugar o grupales que
trabajar con individuales.
otros 3. Le agrada comportarse
compafieros.  finteractuar con sus
compafieros, se siente bien
entre ellos.
Disfruta de las [4. Participa con
actividades. entusiasmo en las
actividades que se
realizan en el aula.
Habilidade |Saber respetar [1. Pide la palabra, y espera su
a Ootros. turno para hablar.
S para
conversar |Respeta las 2. Acepta sin protestar las
decisiones decisiones que la mayoria
y respetar [grupales. acata.
aotros. Muestra 3. Es tolerante y acepta la
toleranciay  |derrota de él o del grupo al
respeto.

que pertenece.
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Respeta el

4. Permite que el

espacio de trabajo de sus
trabajo. compafrieros sea
pasivo, evitando
molestarlos
durante el trabajo.
Expresion 1. Tiene facilidad al
. expresarse verbalmente.
de Capacidad
emociones ypara 2. Comparte con los deméas
expresarse i C
pensamient sus ideas e inquietudes.
0s. Respetaalos |[3. Sabe esperar su turno
demas. guardando cordura y
paciencia.
Facilidad para [4. Se relaciona con total
relacionarse.  [normalidad con los
compafieros de su grupo, no
se averglienza.
Liderazgo (Iniciativa. 1. Realiza con facilidad

actividades que se le
encomiendan y lo hace sin
miedo.

Compromiso y
responsabilida
d.

2. Acepta lo que le encargan
y lo realiza con seriedad y

responsabilidad.

Ficha de validacion de juicio de experto

Nombre del instrumento

Escala de Conducta social en nifios

Objetivo del i

nstrumento

Medir las conductas sociales de interaccion en
ninos de nivel inicial.

Nombres y apellidos del

experto

Jeanette Emérita Arroyo Alfaro

Documento de identidad

18197830

AfRos de experiencia en el |20 afos

area

Maximo Grado Académico |Doctor
Nacionalidad Peruana
Institucién 1629
Cargo Directora
Namero telefénico 965786733
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Ficha de validacién de contenido para un instrumento

INSTRUCCION: A continuacion, se le hace llegar el instrumento de
recoleccion de datos Guia de observacion para evaluar la conducta
social en nifios de educacion inicial, que permitird recoger la
informacion en la presente investigacion: “Programa ludico basado
en la teoria psicosocial para mejorar la conducta social en nifios
de educacion inicial, Trujillo 2024 , por lo que se le solicita que tenga
a bien evaluar el instrumento, haciendo, de ser caso, las sugerencias
para realizar las correcciones pertinentes. Los criterios de validacion de

contenido son:

Criterios

Detalle

Calificacion

Suficiencia

El/la item/pregunta pertenece ala
dimension/subcategoria y basta
para obtener la medicidén de esta

O r

: de acuerdo
: en desacuerdo

Claridad

El/la item/pregunta secomprende
facilmente, es decir, su sintactica
y semantica son

adecuadas

: de acuerdo
: en desacuerdo

Coherencia

El/la item/pregunta tiene relacion
l6gica con el indicador que esta
midiendo

: de acuerdo
: en desacuerdo

Relevancia

El/la item/pregunta es esencial o
importante, es decir, debe ser
incluido

1: de acuerdo
0:

en desacuerdo

Nota. Criterios adaptados de la propuesta de Escobar y Cuervo (2008).

Matriz de validacion del cuestionario guia

de observacion para evaluar la conducta

social de nifios de educacion inicial.

Definicion de la variable:

Representa aquel conjunto de comportamientos que permiten la facil interaccion

con otros a través del respeto, empatia y amabilidad con los pares y figuras

significativas o de autoridad (Williams, 2015).
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S C C R
u I o] e
f a h I
i ri e e
c d r %
Dimension Indicador item i a e a Observacion
e d n n
n c c
c [ i
i a a
a
Capacidad  |1. Anima a sus compafieros
para motivar a [ante la solucién de sus
otros. dificultades.
Capacidad  [2. Sabe escuchar las
Relacion parg gif:;haf opiniones de sus compafieros.
con los Muestra 3. Se muestra amable con sus
. amabilidad y  |compafieros, brindandoles
demas apoyo. apoyo cuando estan en
problemas.
Demuestra 4. Es educado y
cortesia. cortes en su
comportamiento
ante los demas.
Habilidad |Facilidad para |1. Consigue conocer nuevas
hacer amigos.  [amistades con facilidad.
para hacer
amigos. !:acilidad para |2. Gus_ta_més de
integrarse a las actividades
jugar o grupales que
trabajar con individuales.
otros 3. Le agrada comportarse
compafieros.  finteractuar con sus
compafieros, se siente bien
entre ellos.
Disfruta de las [4. Participa con
actividades. entusiasmo en las
actividades que se
realizan en el aula.
Habilidade |Saber respetar [1. Pide la palabra, y espera su
a Ootros. turno para hablar.
S para
conversar |Respeta las 2. Acepta sin protestar las
decisiones decisiones que la mayoria
y respetar [grupales. acata.
aotros. Muestra 3. Es tolerante y acepta la
toleranciay  |derrota de él o del grupo al
respeto.

que pertenece.
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Respeta el 4. Permite que el

espacio de trabajo de sus

trabajo. compafrieros sea
pasivo, evitando
molestarlos

durante el trabajo.

Expresion
de Capacidad

1. Tiene facilidad al
expresarse verbalmente. 1 1 1 1

emociones y[P2'a 2. Comparte con los dema
yexpresarse : % pa _eCO_ tosd emas 1 1 1 1
pensamient sus ideas e inquietudes.
0s. Respetaalos |[3. Sabe esperar su turno
demas. uardando cordura
guardan y 1 b b L
paciencia.

Facilidad para [4. Se relaciona con total
relacionarse.  [normalidad con los

compafieros de su grupo, no |1 1 1 1
se averglienza.

Liderazgo |Iniciativa.

1. Realiza con facilidad
actividades que se le

encomiendan y lo hace sin |1 1 1 1
miedo.

Compromiso y [2. Acepta lo que le encargan
responsabilida |y |o realiza con seriedady |1 |1 1 1
d. responsabilidad.

Ficha de validacion de juicio de experto

Nombre del instrumento

Escala de Conducta social en nifios

Objetivo del instrumento

Medir las conductas sociales de interaccién en
nifos de nivel inicial.

Nombres y apellidos del
experto

Carmen Zoila Rodriguez Garcia

Documento de identidad 18036863
Afos de experienciaen el |12 afios
area
Maximo Grado Académico |Doctor
Nacionalidad Peruana
Instituciéon IE 1583 “Tupac Amaru”
Cargo Docente
Namero telefénico 934135516
Firma :
J (I 1@( O ed
C
Fecha 15-05-2024

Ficha de validacién de contenido para un instrumento
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INSTRUCCION: A continuacion, se le hace llegar el instrumento de
recoleccion de datos Guia de observacion para evaluar la conducta
social en nifios de educacion inicial, que permitird recoger la
informacion en la presente investigacion: “Programa ludico basado
en la teoria psicosocial para mejorar la conducta social en nifios
de educacion inicial, Trujillo 2024 , por lo que se le solicita que tenga
a bien evaluar el instrumento, haciendo, de ser caso, las sugerencias
para realizar las correcciones pertinentes. Los criterios de validacion de
contenido son:

Criterios Detalle Calificacion

El/la item/pregunta pertenece ala
dimension/subcategoria y basta
para obtener la medicion de esta

: de acuerdo

Suficiencia )
: en desacuerdo

o P

Ellla item/pregunta se
comprende facilmente, es decir, | 1: de acuerdo

Su sintactica y semantica son 0: en desacuerdo
adecuadas

Claridad

El/la item/pregunta tiene relacion 1
Coherencia l6gica con el indicador que esta
midiendo

: de acuerdo
0: en desacuerdo

El/la item/pregunta es esencial o
Relevancia importante, es decir, debe ser
incluido

1: de acuerdo
0: en desacuerdo

Nota. Criterios adaptados de la propuesta de Escobar y Cuervo (2008).

Matriz de validacion del cuestionario guia de
observacion para evaluar la conducta social de nifios
de educacion inicial.

Definicion de la variable:
Representa aquel conjunto de comportamientos que permiten la facil interaccion
con otros a través del respeto, empatia y amabilidad con los pares y figuras

significativas o de autoridad (Williams, 2015).
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S C C R
u I o] e
f a h I
i ri e e
c d r %
Dimension Indicador item i a e a Observacion
e d n n
n c c
c [ i
i a a
a
Capacidad  |1. Anima a sus compafieros
para motivar a [ante la solucién de sus
otros. dificultades.
Capacidad  [2. Sabe escuchar las
Relacion parg gif:;haf opiniones de sus compafieros.
con los Muestra 3. Se muestra amable con sus
. amabilidad y  |compafieros, brindandoles
demas apoyo. apoyo cuando estan en
problemas.
Demuestra 4. Es educado y
cortesia. cortes en su
comportamiento
ante los demas.
Habilidad |Facilidad para |1. Consigue conocer nuevas
hacer amigos.  [amistades con facilidad.
para hacer
amigos. !:acilidad para |2. Gus_ta_més de
integrarse a las actividades
jugar o grupales que
trabajar con individuales.
otros 3. Le agrada comportarse
compafieros.  finteractuar con sus
compafieros, se siente bien
entre ellos.
Disfruta de las [4. Participa con
actividades. entusiasmo en las
actividades que se
realizan en el aula.
Habilidade |Saber respetar [1. Pide la palabra, y espera su
a Ootros. turno para hablar.
S para
conversar |Respeta las 2. Acepta sin protestar las
decisiones decisiones que la mayoria
y respetar [grupales. acata.
aotros. Muestra 3. Es tolerante y acepta la
toleranciay  |derrota de él o del grupo al
respeto.

que pertenece.
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Respeta el
espacio de
trabajo.

4. Permite que el
trabajo de sus
comparfieros sea
pasivo, evitando
molestarlos
durante el trabajo.

Expresion

de Capacidad

1. Tiene facilidad al
expresarse verbalmente. 1 1 1 1

emociones para 2. Comparte con los demas
yexpresarse ' i P i quietud 1 1 1 1
pensamient sus ideas e inquietudes.
0s. Respetaalos |[3. Sabe esperar su turno
demas. guardando cordura y

paciencia.

Facilidad para
relacionarse.

4. Se relaciona con total
normalidad con los

compafieros de su grupo, no |1 1 1 1
se averglienza.

Liderazgo |Iniciativa.

1. Realiza con facilidad
actividades que se le

encomiendan y lo hace sin |1 1 1 1
miedo.

responsabilida

Compromiso y [2. Acepta lo que le encargan
y lo realiza con seriedady |1 1 1 1
d. responsabilidad.

Ficha de validacion de juicio de experto

Nombre del instrumento

Escala de Conducta social en nifios

Objetivo del instrumento

Medir las conductas sociales de interaccién en
nifos de nivel inicial.

Nombres y apellidos del
experto

Cinthya Pamela Chavez Romero

Documento de identidad 47124504
Afos de experiencia en el |9 afios
area
Maximo Grado Académico |Magister
Nacionalidad Peruana
Institucién CSMC- El Porvenir
Cargo Psicologa
Namero telefénico 989365722
Firma
S
;-’@ SACTER
Fecha 15-05-2024

ANEXO 04. Consentimiento informado de la Universidad Cesar Vallejo.
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ANEXO 05. Reporte Turnitin

gomez aguero _turnitin

INFORME DE ORIGINALIDAD

15, 15, 0« Oy,

INDICE DE SIMILITUD ~ FUENTES DE INTERNET ~ PUBLICACIONES TRABAJOS DEL

ESTUDIANTE

FUENTES PRIMARIAS

.

Submitted to Universidad Cesar Vallejo

Trabajo del estudiante

S

2]

repositorio.ucv.edu.pe

Fuente de Internet

24

]

hdl.handle.net

Fuente de Internet

2u

=

www.scielo.sa.cr

Fuente de Internet

2u

&

es.scribd.com

Fuente de Internet

T

n Submitted to Universidad Catolica de Truijillo <"
Trabajo del estudiante %
revistas.reduc.edu.cu < /
Fuente de Internet %
E fr.slideshare.net < /
Fuente de Internet %
repositorio.uladech.edu.pe
n Fuente de Internet <1 %

bd



www.grafiati.com

Fuente de Internet < 0/0
www.researchgate.net /
Fuente de Internet < %
publicaciones.usanpedro.edu.pe 2 "
Fuente de Internet 0
www.udem.edu.mx <'
Fuente de Internet %
WWW.coursehero.com
Fuente de Internet <1 %
carlosagaton.blogspot.com
Fuente de Internet <1 %
ciacua.uniandes.edu.co <'
Fuente de Internet %
quintpub.com /
Fuente de Internet < %
www.publicidadymercadeo.net /
Fuente de Internet < %
www.razonypalabra.org.mx /
Fuente de Internet < %
Shihong Hu, Yang Li. " Perception of classical /
20 <|l%

music: development of creativity and musical
experience in middle music schools (:) ",
Culture and Education, 2023

Publicacion
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Excluir citas Apagado

Excluir bibliografia Apagado

Excluir coincidencias

Apagado
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ANEXO 06. Autorizacién para el desarrollo del Proyecto de Investigacion




Anexo 07 — Base de datos de la confiabilidad del instrumento
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ANEXO 08: Confiabilidad total del instrumento de medicién.

Variable

a de Cronbach

Guia de observacion de conductas sociales

0.75

Anexo 09: Confiabilidad por items y dimensiones de

., Correlacién Alfa de Cronbach si se
Relacion con otros . o .
item-test elimina el item
1 .79 0.68
2 21 0.75
3 .55 0.72
4 21 0.77
. . Correlacién Alfa de Cronbach si se
Habilidad para hacer amigos . o .
item-test elimina el item
5 43 0.73
6 48 0.73
7 .58 0.72
8 21 0.76
Habilidades para conversary  Correlacion Alfa de Cronbach si se
respetar a otros item-test elimina el item
9 .39 0.73
10 .25 0.75
11 45 0.73
12 24 0.77
Expresion de emociones y Correlacion Alfa de Cronbach si se
pensamientos item-test elimina el item
13 A7 0.75
14 46 0.73
15 .29 0.76
16 .92 0.69
Liderazgo C_orrelaci(’)n Alfa dg C_:ronbz%ch si se
item-test elimina el item
17 .20 0.75
18 .32 0.74
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ANEXO 09. PROGRAMA LUDICO - ACTIVIDADES

PROGRAMA LUDICO PARA MEJORAR LAS CONDUCTAS SOCIALES EN

NINOS DE EDUCACION INICIAL
DATOS REFERENCIALES

1.1. Denominaciéon Trabajo de Investigacion : Programa ludico
basado en la teori’a psicosocial para mejorar la conducta

social en ninos de educacion inicial, Trujillo- 2024.

1.2. Lugar : Institucion educativa inicial, El Milagro
1.3. Investigadora : Jeanette Gomez Aguero
1.4. Duracion : 12 sesiones

. JUSTIFICACION

El desarrollo de la conducta social a través del juego en nifios de
educacion inicial es un tema que reclama atencidon por parte de las
educadoras, puesto que, a través del juego los nifios no solo se divierten,
sino que socializan, mejoran su conducta social, incrementan su
seguridad y aprenden de una manera significativa, lo cual les permitira
incorporarse a los grupos familiares y escolares con los que le toca

alternar.

Con un taller de juegos:

Los nifios podran expresar sus emociones, sentimientos y deseos con
mayor facilidad.

Al mejorar la conducta social de los nifios se dara lugar a una mejor
convivencia dentro y fuera del centro educativo.

Facilitara el desarrollo de la conducta social de los nifios y nifias, lo que
conllevara a que se desarrollen fisico, intelectual, social y
emocionalmente.

Permitira que las docentes tomen conciencia de la necesidad de utilizar la
actividad ludica para facilitar el desarrollo de la conducta social de los

nifios y nifias de educacion inicial.
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[l.OBJETIVOS
3.1 Objetivo General

Facilitar el desarrollo de una conducta social en los nifios y
nifias de educacion inicial.
3.2 Objetivos Especificos

e Motivar a los nifios y nifias para su participacion activa y
permanente a las sesiones programadas en el taller.

e Evaluar cada una de las sesiones del taller para mejorar
sucesivamente las actividades.

¢ Que los nifios de educacion inicial logren un aprendizaje
mediante el juego, siendo este de suma importancia,
pues no solamente se adquieren conocimientos

intelectuales sino también emocionales y actitudinales.

IV.METODOLOGIA

La metodologia del programa es basicamente
participativa, permitiendo y generando un
involucramiento activo de los participantes. En el
transcurso de las sesiones se emplean las
siguientes técnicas metodoldgicas:
> Técnicas participativas:
v" Lluvia de ideas.
> Técnicas grupales:
v' Dinamicas.
> Técnicas evaluativas:
v' Hoja de registro de emociones

v" Guias de Observacion
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V. CUADRO DE ACTIVIDADES
ACTIVIDADES COMPETENCIA CAPACIDAD INDICADORES OBJETIVO ESTRATEGIAS
Se identifica como Es solidario con Ayuda a sus
nifio o nifa Sus comparfieros | compaferos a
reconociendo y ofreciendo su resolver
valorando sus ayuda sin que dificultades:
caracteristicas ésta le sea subir
fisicas y afectivas pedida. escaleras,
trepar, q - La actividad se
empujar) de realizara en un
manera espacio abierto
— : espontanea Fomentar en los (parque o patio
Participa en Se interesa 'y Juega con - del jardin)
01. Juguemos actividades disfruta de entusiasmo nifios los valores
libremente divgrr:cr))sléass en. actividades con sus de solidaridad, - Utilizaremos los
pacios sociales en los comparieros o juegos
y/o contextos gue se siente sintiéndose companerismo y reCreativos que
identificandose acogido e parte del amistad se encuent?en
como parte de un integrado grupo. en ese lugar
grupo social. Respeta normas Cumple '
de convivencia y normas de
reconoce convivencia
comportamientos | acordadas en
y actitudes el aula: no
socialmente empujar a sus
aceptados en el compaferos,
grupo social. ayudarse

mutuamente,




mantenerse

02. Buscadores

unidos.
Actla con Practica habitos Anima a los - La actividad se
seguridad, elementales de miembros de realizara en el patio
iniciativa y organizacion, Su equipo a del jardin.
confianza en si iniciativa y encontrar
mismo mostrando capacidad de objetos - Utilizaremos
autonomia en las esfuerzo en la (monedas de pafioletas negras,
actividades propia actividad. carton) parches de ojos,

cotidianas: juego

participando
activamente en

Promover en los
nifios el trabajo en

cajas de carton,
banderas y

de tesoros la actividad, | €9UIPO, Iniciativa monedas de carton.
— — cooperacion y
Participa en Participa en Muestra -
o o . responsabilidad.
actividades actividades entusiasmo por
grupales en colectivas del participar en la
diversos espacios aula, equipo de actividad
y/o contextos trabajo, aportando | trabajando en
identificandose ideas y siendo equipo.
como parte de un | parte del grupo al
grupo social. asumir
responsabilidades.
PERSONAL Interactda con Se relaciona - La actividad se
SOCIAL seguridad frente a | con facilidad Fomentar que los o
03. Vamos a la Actla con los demas al con sus . rea_llzara en el
: X . ~ niflos expresen patio del jardin
seguridad, realiza tareas comparneros al
Selva S - . . con ayuda de
iniciativa y cotidianas y realizar el sus ideas con
) . . las docentes,
confianza en si nuevas. juego.

mismo mostrando
autonomia en las

facilidad, iniciativa

con musica de
fondo.
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04.

Puzzle

actividades y relacion con sus - Se utilizara
cotidianas: JUEGO ~ laminas
comparfieros. .
gigantes de la
selva, radio y
COMUNICACION | Imita y representa Imita de musica de la
Expresa personajes manera libre a selva.
espontdneamente | sencillos, algunos | los animales
y con placer sus reales y otros de la selva
emociones y ficticios. (mono,
sentimientos, a culebra, etc.),
través del lenguaje no muestra
dramatico que le verguenza.
permite mayor
creacion e
innovacion.
Participa en Participa y Coopera con su | Promover el La actividad se
actividades colabora en el equipo al armar | trabajo en equipo, | realizara en el patio del
grupales en grupo de aulay | el responsabilidad jardin con ayuda de las
diversos espacios | equipo de trabajo | rompecabezas. | en equipo. docentes, con musica

y contestos
identificAndose
como parte de un

grupo social.

aportando ideas,
asumiendo tareas
concretas y

compartidas.

de fondo.
Se utilizara 3
rompecabezas

grandes.
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05. Tierra, mary

Participa en
actividades
grupales en

diversos espacios
y contestos

Se interesa y
disfruta en
actividades

sociales en los
gue se siente

Se
desenvuelve
con
entusiasmo al
jugar con sus

Se promovera el
trabajo en equipo

en los nifos.

La actividad se
realizard  en un
espacio amplio
(puede ser el patio
del jardin o un parque

, identificandose acogido e compareros en grane como el parque
aire . -
como parte de un integrado. la actividad. Cuzco)
grupo social.
Se utilizar4 plasticos
de 3 colores (celeste,
blanco y negro)
Participa en Participa y Ayuda a sus | Fomentar en los | - La actividad se
actividades colabora con el comparfieros a | nifios el | realizara en el patio del
grupales en grupo de aulay trasladar el compafierismo Yy | jardin con ayuda de las
diversos espacios | equipo de trabajo globo cooperacion. docentes, con musica
06. Manteo y contestos aportando ideas, | trabajando en de fondo.
identificAndose asumiendo equipo.

pasado por agua

como parte de un
grupo social.

responsabilidades,
tareas concretas y
compartidas.

- Se utilizar4 globos

grandes con agua y
bolsas grandes de
plasticos.
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07. Construyamos

un castillo

PERSONAL
SOCIAL

Participa en
actividades
grupales en
diversos espacios
y contestos
identificandose
como parte de un
grupo social.

Se interesa y
disfruta en
actividades

sociales en los

gue se siente
acogido e
integrado

Muestra
alegria al
participar junto
con sus
compafieros en
su actividad.

Demuestra interés
por participar y
asumir
responsabilidades
y cumplir con
tener iniciativa,
disponibilidad y
cooperacion.

Colabora con
sus
comparieros en
la construccion
de un castillo.

COMUNICACION
Expresa
espontaneamente
y con placer sus

emociones y
sentimientos, a
través del lenguaje
dramatico que le

Disfruta sus
expresiones
artisticas tanto
individuales como
colectivas y da
una opinion sobre
su produccion y

Da una opinion
sobre la
produccion de
su grupoy la
de los demas.

Fomentar que los
nifos
socializacion,
trabajo en grupo y

cooperacion.

La actividad se
realizara en el
patio del jardin

con ayuda delas

docentes, con
musica de
fondo.

Se utilizara
Vasos de
plastico y

silicona liquida.
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permite mayor
creacion e
innovacion.

las que realizan
sus compaferos.

08. Rebota Bota

la pelota

Se desenvuelve de
manera autbnoma
a través de su
motricidad

Comprende su
cuerpo

Con ayuda de
Su cuerpo
mantendran el
equilibrio y
coordinacion
para mantener
la pelota
rebotando y
siguiendo
indicaciones.

Mejorar: equilibrio,
precision,
concentracion
oculo manual,
utilizan una
posicion de su
cuerpo acorde a la
necesidad de no
dejar ir la pelota.
(sentido de
propiocepcién)

La actividad se
realizara en el
patio.

Se utilizara
pelotas grandes
tamafo #5

09. Caminamos
en punta de pies,
imitamos gigantes y

enanos”

Se desenvuelve de
manera autbnoma
a través de su
motricidad

Comprende su
cuerpo

Con ayuda de
Su cuerpo
mantendran el
equilibrio y
coordinaciéon
para mantener
la posicion
segun se
indique.

Mejorar: equilibrio,

precision,
concentracion,
audicion utilizan

una posicion de su
cuerpo acorde alo
que se indique
destacando su
sentido vestibular.

La actividad se
realizara en el
patio.

Se utilizara todo
el cuerpo.

10. El pisa Globos

Se desenvuelve de

manera autbnoma

Comprende su

cuerpo

Con ayuda de
Su cuerpo

mantendran el

Mejorar la
coordinacion y el

equilibrio,

La actividad se
realizard en el

patio.
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a través de su

motricidad

equilibrio —
coordinacion
para mantener
la posicion y
poder pisar-
reventar los
globos segun
lo que se
indique..

utilizando la
posicion de su
cuerpo para poder
pisar los globos de
la pareja contraria,
destacando su
sentido

propioaceptivo.

Se utilizara todo
el cuerpo y se
iniciara al sonido
del silbato.

Gana el que
pise mas

globos.

11. M
Globito

lindo

Se desenvuelve de
manera autbnoma
a través de su

motricidad

Comprende su

cuerpo

Con ayuda de
Su cuerpo
mantendran el
equilibrio y
coordinacion
para lograr que
el globo no

caiga.

Mejorar: equilibrio,
precision,
concentracion,
audicion  utilizan
una posicion de su
cuerpo acorde alo
que se indique
destacando su

sentido vestibular.

La actividad se
realizard en el
patio.

Se utilizara todo

el cuerpo.
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12. Carrera

caballos

de

Se desenvuelve de
manera autbnoma
a través de su

motricidad

Comprende su

cuerpo

Con ayuda de
Su cuerpo
mantendran el
equilibrio y
coordinacion
para lograr
llegar a la

meta.

Mejorar: equilibrio,
precision,
concentracion,
audicion utilizan
una posicion de su
cuerpo acorde alo
que se indique
destacando Su
sentido vestibular

de orientacion.

La actividad se
realizara en el
patio.

Se utilizara todo

el cuerpo.
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VI. RECURSOS MATERIALES

Pafoletas negras

Parches de ojos

Cajas de carton

Banderas elaboradas de plastico negro
Monedas de carton

Video

Cd de musica

Dos rompecabezas grandes

Plasticos de 3 colores (blanco, celeste y negro)
Bolsa de globos

Bolsas grandes de plastico

Juegos de playa

Baldes

Tapers

Tela

2 juegos de témpera (azul, rojo, amarillo, verde)
3 bandejas (azul. Roja, amarilla)

Una docena de papel sabana.

Cinta de embalaje

3 caballos de plastico.

tina de plastico
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SESIONES

SESION N° 1

“JUGUEMOS LIBREMENTE”

DURACION : 45 minutos

INTERACCION : Socializacion

RECURSO : Accién de grupo.

AREA COMPETENCIA Capacidades Indicadores
Y Actitudes
Se identifica como nifilo o nifia | Es solidario con sus | Ayuda a sus
reconociendo y valorando sus | compafieros comparieros a resolver
caracteristicas fisicas y afectivas | ofreciendo su ayuda | dificultades: subir
sin que ésta le sea | escaleras, trepar,

PERSONAL SOCIAL

pedida. empujar) de manera

espontanea
Participa en actividades grupales | Se interesa y | Juega con entusiasmo
en diversos espacios Yy/o | disfruta de | con sus compafieros

contextos identificandose como

parte de un grupo social.

actividades sociales
en los que se siente

acogido e integrado

sintiéndose parte del

grupo.

Respeta normas de
convivencia y
reconoce
comportamientos y
actitudes
socialmente

el

aceptados en

grupo social.

Cumple normas de
convivencia
acordadas en el aula:
no empujar a sus
compaferos,
ayudarse
mutuamente,

mantenerse unidos.

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS:

- La actividad se realizara en un espacio abierto (parque o patio del jardin)

- Utilizaremos los juegos recreativos que se encuentren en ese lugar.

OBJETIVO
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Fomentar en los nifos los valores de solidaridad, compafierismo y amistad.
DESCRIPCION
Se iniciara la actividad en el aula, motivando a los nifios con la cancion “vamos de
paseo”, al mismo tiempo que imaginamos estar manejando un auto, haciendo
movimientos de acuerdo a la letra de la cancion.

“VAMOS DE PASEQ”

Vamos de paseo pipipi

en un auto feo pipipi

pero no me importa pipipi

porque llevo torta pipipi

Y ahora vamos a pasear por un tunel.
Por el tunel pasaras,
la bocina tocaras,
la cancion del pipipi
la cancion del papapa

Vamos de paseo pipipi
en un auto feo pipipi
pero no me importa pipipi

porque llevo torta pipipi

Atencion que viene un seméaforo

El viajar es un placer,
gue nos suele suceder
en el auto de papa

nos iremos a pasear

Vamos de paseo pipipi
en un auto feo pipipi
pero no me importa pipipi
porque llevo torta pipipi
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En seguida se preguntara a los nifios y nifias ¢, de qué trata la cancién?. Luego de
Sus respuestas se invitara a los nifios a ir de paseo proponiéndoles alternativas
como:

- Juegos del Real Plaza

- Parque Los Laureles

- Patio del Colegio

Luego los nifios votaran por el lugar de su preferencia para irnos de paseo,
previamente se acordo con los nifios que iremos al lugar que obtenga la mayoria
de votos.
A continuacion los nifios formaran 2 filas (una de nifias y una de nifios). Luego
rezaremos para que en el paseo todo nos vaya bien, nos podamos divertir y que
no nos pase nada malo, también se les recordard que debemos de cumplir las
normas de convivencia como:

- Jugar con los amigos sin empujarse.

- Mantenerse siempre unidos.

- Ayudarse mutuamente.

Luego de esto, los nifios y nifias subirdn ordenadamente a la movilidad para ir
rumbo al lugar elegido, en este caso escogeremos el parque Los laureles,mientras
cantamos la cancion ya mencionada. Ya en el parque, los nifios y nifilasobservaran
los juegos y se les explicara que en todos los juegos se pasearan permaneciendo
siempre unidos.
En todo momento se observara el desenvolvimiento de cada uno de los nifios, sus
actitudes, comportamientos y la manera como se relaciona con los demas. Luego
gue los nifios terminan de pasearse en todos los juegos, formaran nuevamente
dos filas para retornar al jardin.
En el aula los nifios dibujaran lo que mas les agrado de la actividad.
Luego se preguntara a los nifios ¢Qué aprendimos el dia de hoy? ¢Como se
sintieron? Al finalizar se felicitara a los nifios por su participacion y se les entregara
un pequefio Souvenir.
SESION N° 2

“BUSCADORES DE TESOROS”

DURACION . 45 minutos
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INTERACCION

: Sensorial- cooperativo

RECURSO . Atencion
. Capacidades .
AREA COMPETENCIA . Indicadores
Y Actitudes

Actla con seguridad, iniciativa y | Practica habitos | Anima a los miembros
confianza  en si mismo | elementales de|de su equipo a
mostrando autonomia en las | organizacion, encontrar objetos
actividades cotidianas: juego iniciativa y | (monedas de carton)

PERSONAL SOCIAL

capacidad de | participando

esfuerzo en la propia | activamente en la

actividad. actividad.
Participa en actividades grupales | Participa en | Muestra entusiasmo
en diversos espacios Yy/o | actividades por participar en la
contextos identificAndose como | colectivas del aula, | actividad trabajando
parte de un grupo social. equipo de trabajo, | en equipo.

aportando ideas vy
siendo parte del
grupo al asumir

responsabilidades.

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS:

- La actividad se realizara en el patio del jardin.

- Utilizaremos pafioletas negras, parches de 0jos, cajas de carton, banderas

y monedas de cartén.

OBJETIVO

Promover

en los nifios el

responsabilidad.
DESCRIPCION

Se iniciard la actividad narrando a los nifios el cuento de “Los Piratas” (anexos)

en seguida

se les preguntara:

- ¢Les gusto el cuento?

- ¢ Qué parte del cuento les gustdo mas?

trabajo en equipo,

iniciativa cooperacién vy
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- ¢ Qué buscaban los piratas?
- ¢Cual era la vestimenta de los piratas?

- ¢Les gustaria disfrazarse de piratas?

Luego de sus respuestas, invitaremos a los nifios a formar dos filas y de manera
ordenada saldremos al patio del jardin.

Nos sentaremos en medio del patio formando un circulo, luego se les mostrara los
baules de piratas (cajas de carton forradas), preguntando a los nifios y nifias: ¢,Por
qué creen que estan aca estos baules? ¢ Ustedes creen que debemos encontrar
algun tesoro? ¢Por qué habra soélo dos? ¢Qué hacemos para vernos como
piratas?, esperaremos sus respuestas.

Enseguida se formaran dos equipos, a cada equipo se le entregara un mapa
(indicando cada una de las pistas en donde se encuentran las monedas de carton),
un baul y una bandera.

Los jugadores de ambos equipos tendran que encontrar las monedas siguiendo
las pistas del mapa, cada uno de los equipos tendréa un lider elegido por ellos
mismos, el cual se encargue de dirigir a sus demas comparieros.

Se finalizara el juego cuando los grupos hayan encontrado todas las monedas.
Cada equipo presentara su baul de tesoro y con ayuda de las docentes contaran
las monedas de cada equipo otorgando un punto ¢por cada una de ellas.

Luego de esto regresaremos al aula donde se les preguntara ¢ Les gusto jugar a
los piratas? ¢ Qué aprendimos con este juego?

Se felicitara a los nifios y nifias por su participacion otorgandoles un Souvenir.

OBSERVACIONES
e Eljuego buscara que los nifios trabajen en equipo.

e Se observara la tolerancia del nifio si no es él el ganador.
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SESION N° 3
“VAMOS A LA SELVA”
DURACION . 45 minutos
INTERACCION : Accion Individual
RECURSO . Atencion
AREA COMPETENCIA Capacidades Indicadores
Y Actitudes
Actla con seguridad, iniciativa y | Interactia con | Se relaciona con
Z,:' iy confianza en si mismo mostrando | seguridad frente a los | facilidad con sus
§ Z—E) autonomia en las actividades | demas al realiza | compafieros al
5 8 cotidianas: JUEGO tareas cotidianas y realizar el juego.
. nuevas.
Expresa espontdneamente y con | Imita y representa | Imita de manera
% placer sus emociones y | personajes sencillos, | libre a los
O <_E| sentimientos, a través del lenguaje | algunos reales y otros | animales de la
é ?D: dramatico que le permite mayor | ficticios. selva (mono,
é UEJ creacion e innovacion. culebra, etc.), no
S muestra
verguenza.

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS:

- La actividad se realizara en el patio del jardin con ayuda de las docentes,
con musica de fondo.

- Se utilizara ldminas gigantes de la selva, radio y musica de la selva.

OBJETIVO

Fomentar que los nifilos expresen sus ideas con facilidad, iniciativa y relacion con
sus compairieros.

DESCRIPCION

Los nifios y nifias observaran una lamina de la selva, la cual contiene un paisaje

con imagenes de animales, a la vez describen lo que observa.
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En seguida los nifios responden a las siguientes interrogantes:

¢, Como creen que los monos se trepan en los arboles?

¢ Por qué las culebras reptan en los suelos?

¢, Qué pasaria si los animales de la selva vivieran en la costa?

Luego invitaremos a los nifios a ir al patio del jardin, en seguida las maestras
forman parte del grupo de nifios y nifias y todos juntos se sientan formando un
circulo, de forma que todos puedan observar los gestos que hace cada uno.

A continuacion se colocara musica de fondo de la selva, los nifios y nifias bailaran
libremente al son de la muasica, para luego volver a tomar asiento. Luego de ello
se preguntard a los nifios: ¢ Qué musica han escuchado? ¢ De qué region del Peru
es esta musica? ¢ Como creen que sera la selva? ¢ Qué animales viven en ella?
La docente propone a los nifios jugar a la selva y les explicara la dindmica del
juego:

e Seguir las indicaciones dadas e imitar al animal que se mencione.

La docente empezaré diciendo: jVamos a cazar pumas! Y todos los nifios tendran
gue imitar el sonido y movimientos que emite dicho animal. A continuacién se
preguntard ¢Qué otro animal podemos observar en la selva?, a medida que los
nifios emitan sus respuestas iremos imitando al animal mencionado, por ejemplo:
Un nifio o niflas dira jVamos a cazar monos! Y todos imitaran el sonido y
movimientos de dicho animal.
Al finalizar todos aplaudiremos por la participacion en el juego y regresaremos al
aula para dialogar sobre lo experimentado.
Observaciones

e Se buscara la participacion activa de todos los nifios, al mencionar e imitar

a los animales de su agrado.

SESION N° 4
“PUZZLE”
DURACION : 20 minutos
INTERACCION : Cooperacién
RECURSO . Atencion
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Capacidades

AREA COMPETENCIA Indicadores

Y Actitudes

-
< en diversos espacios y contestos | en el grupo de aula y | equipo al armar el
O
8 identificandose como parte de un | equipo de trabajo | rompecabezas.
3:' grupo social. aportando ideas,
pd .
O asumiendo tareas
N
ad
H_J concretas y
compartidas.

Participa en actividades grupales | Participa y colabora | Coopera con su

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS:
- La actividad se realizara en el patio del jardin con ayuda de las docentes,
con musica de fondo.

- Se utilizarad 3 rompecabezas grandes.

OBJETIVO
Promover el trabajo en equipo, responsabilidad en equipo.
DESCRIPCION
La docente ensefiara a los nifios tres cajas forradas con papel de regalo y les dira
que las encontr6 en la direccion y que son para los nifios de 5 afios porque saben
gue en esa aula hay niflos muy obedientes, carifiosos y estudiosos, y se les
preguntard: ¢ Qué creen que pueda haber dentro? Al mismo tiempo que cantamos
la cancién ¢Qué sera?
¢ Qué sera?
¢, Qué sera? ¢ Qué sera?
¢, Qué sera? Lo que tengo aqui
Yo no sé lo que es, pero pronto lo sabré.

En seguida se abriran las cajas de regalo y se les mostrara a los nifios y nifias las
piezas de los rompecabezas, preguntandoles: ¢Qué imagenes se armaran con
estos rompecabezas?, para ello a modo de adivinanza los nifios resolveran la
incégnita:

e Es un animalito muy pequefio, tiene una larga cola, le encanta el queso y

le asustan los gatos. ¢Quién sera?

92



A continuacién la docente se colocard una mascara y cantaran la cancion Un
pericotito, Luego se formaran dos equipos otorgandole a cada uno de ellos las
piezas de un Puzzle.
El equipo tendra que armar el Puzzle colocando ordenadamente cada fragmento
de este hasta llegar a armar el rompecabezas por completo.
La docente observara el trabajo de cada equipo y ganara el equipo que haya
logrado armar el Puzzle en el menor tiempo posible.
Al finalizar regresaremos al aula donde se preguntard a los nifios ¢Qué
aprendimos hoy?
OBSERVACIONES

¢ Algunos participantes intentaran intercambiar sus piezas para reunirse con

su grupo de amigos, la docente tendra que evitar dicha situacion.

e Se observara si los nifios trabajan en equipo.
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SESION N°

5

“TIERRA, MAR Y AIRE”

DURACION . 45 minutos
INTERACCION : Acci6n en grupo
RECURSO : Atencion
i Capacidades )
AREA COMPETENCIA _ Indicadores
Y Actitudes
Participa en actividades grupales | Se interesa y disfruta | Se desenvuelve
?1:' en diversos espacios y contestos | en actividades | con entusiasmo
8 identificandose como parte de un | sociales en los que se | al jugar con sus
N
grupo social. siente acogido e | compafieros en
z integrado. la actividad.
pd
O
N
ad
L
o

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS:

- Laactividad se realizara en un espacio amplio (puede ser el patio del jardin

0 un parque grane como el parque Cuzco)

- Se utilizara plasticos de 3 colores (celeste, blanco y negro)

OBJETIVO

Se promovera el trabajo en equipo en los nifios.
DESCRIPCION
Se motivara a los nifios invitdndoles a salir del aula e ir al patio o al parque segun
decida la mayoria del grupo, luego formaran una fila de manera ordenada y
caminaremos hacia nuestro destino, previamente se pidié a los nifios cumplir con
las normas de salida como:

e Mantenerse siempre en fila.

e Caminar con mucho cuidado.

e No empujar a sus comparieros.
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A lo largo del camino cantaremos la cancion “A dénde vas”, para asi poder hacer

amena nuestra caminata.

“A donde vas”
A ddnde vas, con esa canastita
Me voy al bosque a ver a mi abuelita
Y si te encuentras al lobo por ahi

Le jalas las orejas y le tuerces la nariz, achis.

Ya en el parque o patio los nifilos ayudaran a colocar los tres plasticos (negro,

celeste y blanco) en el piso, cada uno separado del otro. Luego nos sentaremos

formando un circulo para explicar a los nifios que es lo que vamos a realizar con

nuestros plasticos.

e Plastico Negro: Tierra

e Plastico Cel

e Plastico Bla

Para empezar todos los participantes se colocaran fiera de las tres zonas.

este: Mar

nco: Aire

A continuacion se dira a los nifios: jVamos por el mar nadando! Y todos los nifios

en conjunto tendran que colocarse en el plastico celeste haciendo movimientos

con sus brazos imitando nadar. Luego se dird jVamos al aire volando! Y todos los

niflos se colocaran en el plastico blanco realizando movimientos con sus brazos

simulando volar. En seguida se dira jvamos a la tierra gateando! Y todos se

trasladaran al plastico negro gateando.

Luego se realizara lo mismo utilizando otros movimientos. Al finalizar se felicita a

los nifios por su participacion. Nos formamos para regresar al aula.

Los nifios responderan: ¢les gustd salir del aula? ¢Qué aprendieron en la

actividad de hoy?

SESION N° 6
“MANTEO PASADO POR AGUA”
DURACION : 45 minutos
INTERACCION : Cooperacion
RECURSO : Coordinacién Motriz
AREA COMPETENCIA Capacidades Indicadores

Y Actitudes
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Participa en actividades grupales

Participa y colabora

Ayuda a sus
compaferos a
trasladar el

globo trabajando

responsabilidades,

?EI en diversos espacios y contestos | con el grupo de aula 'y

8 identificAndose como parte de un | equipo de trabajo

2 grupo social. aportando ideas,

<Z': asumiendo en equipo.
O

N

ad

L

o

tareas concretas y

compartidas.

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS:
- La actividad se realizaré en el patio del jardin con ayuda de las docentes,
con musica de fondo.

- Se utilizara globos grandes con agua y bolsas grandes de plasticos.

OBJETIVO

Fomentar en los nifios el compafierismo y cooperacion.

DESCRIPCION

Se iniciara la actividad invitando a los nifios a salir del aula, para lo cual formaran
una fila de nifios y una de nifias. Ya en el patio los nifios se sentaran formando un
circulo. La docente se colocara dentro del circulo y juntos cantaremos la cancién
¢, Como estan los nifios como estan?

¢.,.Como estan los niflos como estan?

¢, Como estan los nifilos como estan? jMuy bien!
Este es un saludo de amistad, jqué bien!
Haremos lo posible para ser buenos amigos

¢, COmo estan los nifios como estan? jMuy Bien!
En seguida la docente ensefiara a los nifios los materiales a emplear en la
actividad (bolsas negras y globos), preguntara a los nifios y nifias ¢ Alguien sabe
para qué sirven estos materiales?, esperaremos sus respuestas.
Luego la docente mostrara a los nifios dos globos uno con aire y uno con agua y
les preguntara a los nifios: ¢Cual de estos globos pesa mas? Esperamos su
respuesta. A continuacion se invitara a los nifios a jugar con el globo de agua para

lo cual los jugadores se agruparan en parejas, a cada pareja se le otorgara una
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bolsa negra, la que cada nifio sostendra de cada extremo, como si se tratase de
una manta o una sabana. La maestra llenara un globo con agua y lo depositara
sobre la bolsa de una de las parejas, previamente las parejas se colocaron en fila
y estas deberan pasarse el globo sin que este caiga al suelo, cada pareja impulsa
el globo hacia la bolsa que sostiene la siguiente pareja y asi sucesivamente. Si
una de las parejas deja caer el globo , ésta recibird un castigo como bailar, cantar,
recitar, etc.
Se finalizara el juego hasta que el globo transcurra ida y vuelta por cada pareja.
Al finalizar los nifios formaran una fila para regresar al aula. En el aula
dialogaremos con los nifos sobre la actividad realizada y sobre lo que aprendieron
en ella.
OBSERVACIONES

e Eljuego buscara que los nifios trabajen en pareja

e Se observara la ayuda mutua.
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SESION N°

7

“CONSTRUYAMOS UN CASTILLO”

DURACION

: 45 minutos

INTERACCION : Acci6n en grupo

RECURSO : socializacion, trabajo en grupo.
. Capacidades .
AREA COMPETENCIA . Indicadores
Y Actitudes
Participa en actividades | Se interesa y disfruta en | Muestra
grupales en diversos espacios y | actividades sociales en | alegria  al
contestos identificandose como | los que se sienteacogido | participar
parte de un grupo social. e integrado junto con
sus
_' ~
< comparieros
@)
O
< en su
) -
<zE actividad.
o) Demuestra interés por | Colabora
N
% participar 'y  asumir | con sus
o . ~
responsabilidades y | compafieros
cumplir con tener | en la
iniciativa, disponibilidad | construccion
y cooperacion. de un
castillo.
Expresa espontaneamente y | Disfruta sus expresiones | Da una
con placer sus emociones Yy | artisticas tanto | opinion
% sentimientos, a través del | individuales como | sobre la
Py -
&E) é lenguaje dramatico que le|colectivas y da una | produccion
) . .. o,
> (,_a permite  mayor creacion e | opinidn sobre su | de su grupo
o . L. L.
s 2 innovacion. produccion y las que |y la de los
O
®) realizan sus | demas.
compairieros.

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS:
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- La actividad se realizara en el patio del jardin con ayuda de las docentes,
con musica de fondo.

- Se utilizard Vasos de pléastico y silicona liquida.

OBJETIVO

Fomentar que los nifios socializacion, trabajo en grupo y cooperacion.
DESCRIPCION

Se iniciara la actividad mostrando a los nifios una caja con diferentes
elementos(vasos y canastillas) y se les preguntara ¢ Qué podremos realizar con
estos elementos? ¢ sera facil hacer una torre? ¢ Qué creen que pueda pasar?

Los nifios se agruparan en 2 grupos diferentes y cada grupo elegira con que
elemento desea iniciar el juego.

El grupo que tiene los vasos tendra que esperar a la indicacion segun la cantidad
de vasos que deben ir en la base, mientras que el grupo de canastillas tendra que
ir armando intercalando una castillas hacia arriba y una hacia debajo de manera
gue llegan a hacer una torre muy alta pueden agenciarse de su cuerpo para evitar

gue esta se caiga.

OBSERVACIONES
e Eljuego buscara que los nifios trabajen en equipo.

e Se observara la precision, coordinacion, posicién corporal.
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SESION N° 8
“REBOTA, BOTA LA PELOTA”

DURACION  : 45 minutos

INTERACCION : Coordinacion

RECURSO : Coordinacion Motriz, sentido de la propiocepcion
AREA Indicadores

siguiendo indicaciones.

Con ayuda de su cuerpo mantendran el equilibrio y
PSICOMOTRICIDAD | coordinacion para mantener la pelota rebotando vy

OBJETIVO
Mejorar: equilibrio, precision, concentracién 6culo manual, utilizan una posicion de
su cuerpo acorde a la necesidad de no dejar ir la pelota. (sentido de propiocepcion)
ESTRATEGIAS METODOLOGICAS:

- La actividad se realizara en el patio.

- Se utilizara pelotas grandes tamafo #5

DESCRIPCION
Se iniciara la actividad mostrando a los nifios una cesta con pelotas y bailaran al
ritmo de la cancion “BOTA Ml PELOTA”

(https://www.youtube.com/watch?v=53GxZYgBO6) se les preguntara ¢de que

trato la cancién? ¢ Qué podremos realizar con estas pelotas? ¢ sera facil rebotar la
pelota? ¢Qué creen que pueda pasar si hacemos diferentes indicaciones sin que
se vaya la pelota?
Cada nifio tendra una pelota y al ritmo de la cancion jugaran con ella, sin dejar
que la pelota se vaya de sus manos, luego haran lo que indique la maestra:

- Rebotar levantando un pie

- Rebotar levantando otro pie

- Rebotar con los ojos cerrados

- Rebotar pasando la pelota bajo una pierna

- Rebotar poniéndose de cuclillas, etc.

OBSERVACIONES
e Eljuego buscara que los nifios trabajen coordinacién éculo manual.

e Se observara la precision, coordinacion, posicion corporal (propiocepciéon
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https://www.youtube.com/watch?v=53GxZYgBO6

SESION N° 9
“CAMINAMOS EN PUNTA DE PIES, IMITAMOS GIGANTES Y ENANOS”

DURACION  : 45 minutos

INTERACCION : Coordinacion

RECURSO : Coordinacion Motriz, sentido de la propiocepcion
AREA Indicadores

Con ayuda de su cuerpo mantendran el equilibrio y
PSICOMOTRICIDAD o o ] o
coordinacion para mantener la posicién segun se indique.

OBJETIVO
Mejorar: equilibrio, precision, concentracion, audicién utilizan una posicién de su
cuerpo acorde a lo que se indigue destacando su sentido vestibular.
ESTRATEGIAS METODOLOGICAS:

- La actividad se realizara en el patio.

- Se utilizara todo el cuerpo.

DESCRIPCION
Se iniciara la actividad escuchando la canciéon “CLAP, CLAP SONG”

https://www.youtube.com/watch?v=0HByXWgkMwk se les preguntara ¢Qué

pudieron oir? ¢seran ritmos iguales? ¢ sera facil distinguir los ritmos? ¢ Qué creen
que podemos imitar con esos sonidos?. Se indica a los nifilos que hoy imitan a
gigantes y enanos, siguiendo el ritmo de la cancion.
Cada nifio tendra una hoja de papel, segun el ritmo imitaran si es gigantes haran
pisadas fuertes, si es sonido mas suave o leve haran puntitas y caminarian
haciéndose mas pequefios, imitando a los enanos.
OBSERVACIONES

e El juego buscara que los nifios trabajen coordinacién, audicion, sentido

vestibular..

e Se observara la precision, coordinacion, posicion corporal (propiocepcion)
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https://www.youtube.com/watch?v=0HByXWgkMwk

SESION N° 10
“EL PISA GLOBOS”

DURACION  : 45 minutos
INTERACCION : Equilibrio
RECURSO : Coordinacion 6culo pédica ( ojo-pies), sentido de la

ropiocepcion

AREA Indicadores

Con ayuda de su cuerpo mantendran el equilibrio

PSICOMOTRICIDAD | coordinacion para mantener la posicién y poder pisar-

reventar los globos segun lo que se indique.

OBJETIVO
Mejorar la coordinacién y el equilibrio, utilizando la posicion de su cuerpo para
poder pisar los globos de la pareja contraria, destacando su sentido
propioaceptivo.
ESTRATEGIAS METODOLOGICAS:

- La actividad se realizara en el patio.

- Se utilizara todo el cuerpo y se iniciara al sonido del silbato.

- Gana el que pise mas globos.

DESCRIPCION

Se iniciara la actividad escuchando y bailando la cancion “Choca manos y pies
«
se les preguntara ¢ Qué trata la cancion? ¢ les gusto la cancion? ¢ Qué tenemos
gue chocar? ¢Qué parte de nuestro cuerpo nos indica la cancién? ¢si queremos
pisar un objeto, qué parte de nuestro cuerpo usariamos?
Les diremos a los nifios y nifias que el dia de hoy ellos jugaran a pisar globos
en parejas .
- Primero veremos el espacio donde se desarrollara la actividad.
- Luego se formara parejas de dos y con una cinta de colores se les
amarrara los pies de los dos participantes.
- Luego en el otro lado se les colocara globos a ambos nifios
- Ellos tendran que equilibrarse y coordinar para poder pisar los globos de
la pareja contrincante sin caerse.
- Cada pareja tendra un tiempo de 3 minutos para pisar los globos de su
rival

- OBSERVACIONES
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El juego buscara que los nifios trabajen coordinacion 6culo pédica ,
equilibrio
Se observard la precision, posicion corporal (propiocepcion)

El juego busca desarrollar su coordinacion, equilibrio y precision
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SESION N° 11
“MI LINDO GLOBITO”

DURACION  : 45 minutos

INTERACCION : Coordinacion

RECURSO : Coordinacion Motriz, sentido de la propiocepcion
AREA Indicadores

Con ayuda de su cuerpo mantendran el equilibrio y
PSICOMOTRICIDAD o _
coordinacion para lograr que el globo no caiga.

OBJETIVO
Mejorar: equilibrio, precision, concentracion, audicién utilizan una posicion de su
cuerpo acorde a lo que se indigue destacando su sentido vestibular.
ESTRATEGIAS METODOLOGICAS:

- La actividad se realizara en el patio.

- Se utilizara todo el cuerpo.

DESCRIPCION
Se iniciard la actividad observando el video https://youtu.be/IkmEGhMIOCA

“desafio sin dejar caer el globo”, se les preguntard ¢ Qué pudieron observar? ¢De
gué se trata el desafio? ¢ Podremos lograr que el globo no caiga?
Se les entrega un globo de diferente color a cada nifio y se les indica que se
realizara el desafio por el tiempo de un minuto y que no deben salir del circulo
trazado en el piso.
OBSERVACIONES

e El juego buscara que los nifios trabajen coordinacion, audicion, sentido

vestibular.

e Se observara la precision, coordinacion, posicién corporal (propiocepcién)
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https://youtu.be/1kmEGhMl0CA

RECURSO

SESION N° 12

“CARRERA DE CABALLOS”

DURACION  : 45 minutos
INTERACCION : Coordinacion

: Coordinacion Motriz, sentido de la propiocepcion

AREA

Indicadores

PSICOMOTRICIDAD

coordinacion para lograr llegar a la meta.

Con ayuda de su cuerpo mantendran el equilibrio y

OBJETIVO

Mejorar: equilibrio, precision, concentracion, audicién utilizan una posicién de su

cuerpo acorde a lo que se indique destacando su sentido vestibular de orientacion.
ESTRATEGIAS METODOLOGICAS:

La actividad se realizara en el patio.

Se utilizara todo el cuerpo.

DESCRIPCION
Se les indica a los nifios que irdn sobre un caballito de madera y se les solicitara

que caminen de manera rapida sobre las marcas delineadas en el patio. El que

llega mas rapido y son salir de las marcas sera el ganador.
OBSERVACIONES

El juego buscaréa que los nifios trabajen coordinacion, sentido vestibular.

Se observara la precisiéon, coordinacién, posicién corporal (propiocepcion)
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