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Resumen

La investigacion autonomia en la convivencia escolar desde la perspectiva de los
docentes de instituciones educativas de Ate, 2024; este trabajo de investigacion se
trabajo con politicas de integracion social y educacion de calidad de los objetivos
de desarrollo sostenible (ODS), que es garantizar una educacion inclusiva,
equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durantetoda la
vida; por consiguiente se planted el objetivo general fue determinar cudl es la
influencia de la autonomia en la convivencia escolar desde la perspectiva de los
docentes de instituciones educativas de Ate, 2024. El estudio fue cuantitativo, no
experimental y explicativa causal. El método de estudio fueron dos instrumentos uno
para la autonomia de 26 items y otro relativo a la convivencia escolar de 19 items.
Los resultados descriptivos indicaron representa el 32.9% de los encuestados
indican un nivel medio y 67.2% e indicaron un nivel alto; el resultado inferencial
indicé que la autonomia influye en la convivencia social. De acuerdocon el valor
R cuadrado analizado, el 71.3% de la variacién de la convivencia escolar se explica
por la variable autonomia. La ecuacion queda establecida de la siguiente forma:
Convivencia escolar = 12,321 +1,002 (Autonomia).

Palabras clave: Habilidades sociales, habilidades, convivencia escolar,

convivencia.
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Abstract

Autonomy research in school coexistence from the perspective of teachers of
educational institutions in Ate, 2024; This research work obeys the social integration
and quality education policies of the sustainable development goals (SDG), which is
to guarantee inclusive, equitable and quality education and promote lifelong learning
opportunities; Therefore, the general objective was to determine the influence of
autonomy on school coexistence from the perspective ofteachers of educational
institutions in Ate, 2024. The study was quantitative, non- experimental and causally
explanatory. The study method was two instruments, one for autonomy with 26 items
and another related to school coexistence with 19 items. The descriptive results
indicated that 32.9% of the respondents indicated a medium level and 67.2%
indicated a high level; The inferential result indicated that autonomy influences social
coexistence. According to the R square value analyzed, 71.3% of the variation in
school coexistence is explained by the autonomy variable. The equation is

established as follows: Social coexistence = 12,321 +1,002 (Autonomy).

Keywords: Autonomy, school autonomy, social coexistence, coexistence,



I. INTRODUCCION

Para la Organizacién de las naciones unidas para la educacion, la ciencia y
la cultura (UNESCO, 2020), la autonomia escolar es fundamental para brindar una
calidad educativa acertada y la convivencia social; al brindar a cada institucién de
tomar decisiones en funcidn a sus propias necesidades, ademasde promover la
personalizacion del aprendizaje y la adecuacion a las exigencias del entorno. Este
nivel de autonomia puede realizar un proceso correcto en los resultados
académicos, para apaciguar la desercion estudiantil y la insercion deun ambiente
educativo mas inclusivo y participativo.

En ese mismo sentido el fondo de las naciones unidas (UNICEF, 2020),
definié que la autonomia en las instituciones educativas tiene varios desafios que
dificulta la implementacion de politicas educativas. Estos incluyen la carencia de
recursos, la resistencia al cambio de ciertos actores educativos, las relaciones
interpersonales, la convivencia escolar y la burocracia educativa que puede
entorpecer la toma de decisiones autonomas, es fundamental superar estos
obstaculos para lograr un funcionamiento mas eficaz y satisfactorio para todos.

Asimismo, Castillo et al., (2023), indicaron que promover la autonomia en
los estudiantes permite la participacion de la comunidad educativa, generar un clima
propicio para la adaptacion de saberes, insercion de una cultura de colaboracion y
la participacidbn entre compafieros, para ello es necesario desarrollar una
convivencia escolar en la cual sea participe la escuela y la familia.

Asimismo, ONU (2020), conceptualizo que los objetivos del desarrollo
sostenible (ODS) son una serie de politicas y programas que busca frenar los
grandes desafios globales. En se sentido el cuarto objetivo de desarrollo sostenible
es importante para garantizar una educacion de calidad que sea inclusiva, equitativa
y de mucha calidad e los alumnos a nivel mundial; a través de este objetivo se busca
impulsar oportunidades educativas que mejore la calidad devida para incentivar el
acceso en la educacién y promover una diferentes métodos de ensefianza segun la
geografia del estudiante, este objetivo también busca mejorar la autonomia escolar
para mejorar la convivencia, eficiencia y productividad del sector educativo.

Segun Gonzalez etal., (2023), concluyeron que la evaluacién y el



aprendizaje se manifiestan en el desarrollo intelectual y esta asociada con la
autonomia escolar este proceso mejora los procesos de aprendizaje, al permitir la
implementacion de estrategias pedagogicas especificas. La capacidad de
establecer planes de estudio, programas de apoyo y evaluaciones adaptadas a los
contextos locales puede influir positivamente en los logros académicos,
promoviendo la motivacién, la convivencia escolar y el compromiso de los alumnos
con el aprendizaje.

Segun el ministerio de educacién (MINEDU, 2018); la autonomia en los
alumnos del Peru enfrenta diversos desafios que limitan su efectividad y la
convivencia estudiantil. Entre ellos se encuentra la falta de recursos, que setraduce
en aulas sobrepobladas, escasez de materiales educativos y deficiencias en la
infraestructura, dificultando la implementacion de proyectos y planes de mejora.

Para Anzola (2018), mencioné que la carencia de recursos economicos,
humanos y materiales afecta directamente la calidad de la educacién y en la
autonomia que puedan ejercer las instituciones educativas, por lo cual es
fundamental encontrar soluciones efectivas para superar estas barreras y garantizar
un ambiente educativo mas propicio para el proceso de aprendizaje, en este
proceso es necesario que participen todos los integrantes de la sociedad estudiantil.

Segun Palacios (2020), mencioné que la autonomia es de suma importancia
para promover la colaboracion entre los distintos factores educativos yfomentar la
participacion de todos los actores educativos, porque es alli donde nace fomentar
la autonomia de los estudiantes en funcion a la convivencia escolar.

En cuanto a lo local en las instituciones educativas de Ate, se observo que
las instituciones no cuentan con una buena infraestructura adecuada, con pocos
materiales necesarios, con la poca disposicion de docentes, pero sin embargo con
una buena cobertura estudiantil. De esta manera se pudo evidenciar en trescolegios
gue no existe autonomia en los estudiantes, esto se debe a la poca participacion de
los padres, que podrian efectuarse por diversos factores como conflictos familiares,
falta de recursos econOmicos, carencias de herramientas educativas, cambios
continuos de colegios, excesivas tareas y actividades académicas. Esto ha permito

en los estudiantes no destacar académicamente,



tener un comportamiento inadecuado, no tomar sus propias decisiones y no cumplir
con las normas de convivencia escolar, pese a que las institucioneseducativas
toman medidas preventivas, se sigue con los mismos problemas.

Descrito el planteamiento del problema se plantea el problema general:
¢Cual es la influencia de la autonomia en la convivencia social en los nifios desde la
perspectiva de los docentes de instituciones educativas de Ate 2024? Delmismo
modo se plante6 de los objetivos especificos: 1) ¢Cual es la influencia de la
autonomia en la competencia social?, 2) ¢ Cudl es la influencia de la autonomia yla
competencia emocional? y 3) ¢Cual es la influencia de la autonomia y la
competencia resolucién de conflictos?

Justificacién tedrica, en el estudio se realizo en funcion a la conceptualizacion
de las variables, utilizando las teorias de Bourdieu (1999) sobre autonomia y la
teoria de Habermas (1987) sobre la convivencia social el cual nos brind6 los
conceptos y el valor de las dimensiones de estudio y asi como tambiénla estructura,
ademas estos conceptos nos permitieron hacer un estudio descriptivo entre la
autonomia y convivencia social ademas como se manifiestan y el grado de
correlacion entre estas.

Justificacidbn metodoldgica, el estudio tiene un disefio no experimental el cual
nos permite trabajar con variables que ya han sido estudiadas, en ese sentidose
aplico la contrastacion de la hip6tesis siguiendo los lineamientos de la pruebade
fiabilidad y validacion de juicio de expertos, estos procesos nos indicaran que el
instrumento que usaremos cumpla con los valores metodolégicos y se aplique con
rigurosidad a los encuestados.

Justificacion practica, una vez obtenido los resultados relacionados a la
hipotesis y analisis descriptivos, estos resultados se pondran en acceso abierto para
diferentes instituciones educativas y entienda la importancia de la relacion de la
autonomia y convivencia social y ello contribuimos a que estas instituciones
busquen una serie de medidas para reestructurar en funcion a sus necesidades.

Asi mismo se plante6 el objetivo general. Determinar la influencia de la
autonomia en la convivencia social en los nifios desde la perspectiva de losdocentes
de instituciones educativas de Ate 2024. De igual modo los objetivos especificos: 1)
Determinar cual es la influencia de la autonomia en la competencia social. 2)

Determinar cual es la influencia de la autonomia en la



competencia emocional. 3) Determinar cual es la influencia de la autonomia en la
competencia resoluciéon de conflictos.

Como Hipétesis general, Existe influencia de la autonomia en la convivencia
social en los nifios desde la perspectiva de los docentes de instituciones educativas
de Ate 2024. Del mismo planteamos las siguientes Hipoétesis especificas: 1) Existe
influencia de la autonomia en la competencia social. 2) Existe influencia de la
autonomia en la competencia emocional. 3) Existe influenciade la autonomia en la
competencia resolucion de conflictos.

Antecedentes internacionales; Huertas (2020), en su articulo el objetivo fue
determinar la influencia de la autonomia en la convivencia social en una institucion
publica de Ecuador, para ello aplico el método no experimental; apoyado con un
muestra de 200 participantes; a quienes se le aplico 2 cuestionarios de 12 items y
20 items respectivamente en funcién a las variables estudiadas; los resultados
indica que el 48% no tiene autonomia y el 47.5% no tiene convivencia social; al
finalizar con la investigacion se pudo observar que hay relacion entre las variables
de 0.870 el cual es muy alto.

Segun Marifio (2020), en su articulo el objetivo fue determinar la influencia de
la autonomia en la convivencia social de una instituciéon publica de Ecuador, para
ello aplico el método no experimental; apoyado con un muestra de 80 participantes;
a quienes se les aplico 2 cuestionarios de 20 items y 20 items respectivamente en
funcién a las variables estudiadas; los resultados indica que el61.1% no tiene
autonomia y el 64% no tiene convivencia social; al finalizar se pudo observar que
hay relacién entre las variables de 0.910 el cual es muy alto.

Para Farro (2019), en su articulo el objetivo fue determinar la influencia de
la autonomia escolar en la convivencia de una institucion publica, para ello aplico
el método no experimental; apoyado con un muestra de 210 participantes; a quienes
se le aplico 2 cuestionarios de 10 items y 10 items respectivamente en funcién a las
variables estudiadas; los resultados indica que el 12% no tiene autonomia y el 14%
no tiene convivencia social; al finalizar se pudo observar que hay relacién entre las
variables de 0.878 el cual es muy alto.

Segun Buendia (2021), en su articulo el objetivo fue determinar la influencia

de la autonomia escolar y la convivencia escolar de una institucion publica de



Colombia, para ello aplico el método no experimental; apoyado con un muestra de
90 participantes; a quienes se le aplico 2 cuestionarios de 18 items y 20 items
respectivamente en funcién a las variables estudiadas; los resultados indica que el
34% no tiene autonomia y el 45.6% no tiene convivencia social; al finalizar se pudo
observar que hay relacion entre las variables de 0.770 el cual es muy alto.

Del mismo modo Nuaiiez (2021), en su articulo el objetivo fue determinar la
influencia de la autonomia en la convivencia en una institucion publica de Chile,
para ello aplico el método no experimental, apoyado con un muestra de 50
participantes; a quienes se le aplico 2 cuestionarios de 12 items y 12 items
respectivamente en funcion a las variables estudiadas; los resultados indica que el
44% no tiene autonomia y el 47.1% no tiene convivencia social; al finalizar se pudo
observar que hay relacion entre las variables de 0.650 el cual resulta ser moderado.

Se analiz6 los siguientes antecedentes nacionales: Quispe (2020), en su
articulo el objetivo fue determinar la influencia de la autonomia y la convivencia
social en una institucion publica, el método fue no experimental y cuantitativo; la
muestra fue de 80 estudiantes; a quienes se le aplico 2 cuestionarios de 20 items
y 20 items respectivamente en funcion a las variables estudiadas; los resultados
indica que el 34.2% no tiene autonomia y el 35.6% no tiene convivencia social; al
finalizar se pudo observar hay relacién entre las variables de 0.890 el cual es muy
alto.

Segun Pacheco (2020), en su articulo el objetivo fue determinar la relacion
que existe entre la autonomia y la convivencia social en una institucién publica, para
ello aplico el método no experimental y cuantitativo; la muestra fue de 50
estudiantes; a quienes se le aplico 2 cuestionarios de 10 items y 10 items
respectivamente en funcién a las variables estudiadas; los resultados indica que el
45.3% no tiene autonomia y el 48.8% no tiene convivencia social; al finalizar se pudo
observar hay relacion entre las variables de 0.680 el cual es muy alto.

Asi mismo Barrientos & Yamanija (2019), en su articulo el objetivo fue
determinar la disposicién al aprendizaje y convivencia democratica en escuelas
publicas, para ello aplico el método no experimental y cuantitativo; la muestra fue

de 245 estudiantes; a quienes se le aplico 2 cuestionarios de 15 items y 15 items



respectivamente en funcién a las variables estudiadas; los resultados indica que el
68% hay disposicion al aprendizaje y el 72% existe convivencia democratica; al
finalizar se pudo observar hay relacion entre las variables de 0.580 el cual es muy
alto.

Para Carmenza & Ospina (2020), en su articulo el objetivo fue determinar la
influencia de la autonomia en la convivencia social en una institucion publica
Convivencia escolar y potencialidades en nifios con capacidades educativas
diversas o necesidades educativas especiales. Para ello aplico el método no
experimental y cuantitativo; la muestra fue de 98 estudiantes; se aplicé 2
cuestionarios de 20 items y 20 items respectivamente en funcion a las variables
estudiadas; los resultados indica que el 78% indica que existe autonomia y el 86%
existe convivencia social; se concluye que hay relacion entre las variables de 0.880
el cual es muy alto.

Mendoza & Barrera, A. (2019), en su articulo el objetivo es determinar la
gestion de la convivencia escolar y autonomia en la educacion basica: percepcion
de los padres., para ello aplico el método no experimental, apoyado con una
muestra de 68 estudiantes; ademas se aplico 2 cuestionarios de 30 items y 20 items
respectivamente en funcién a las variables estudiadas; los resultados indica que el
87% hay convivencia escolar y el 68% hay autonomia; al finalizar se pudo observar
hay relacion entre las variables de 0.890 el cual es muy alto.

Respecto a la variable independiente, llamada autonomia escolar; Torres
(2020), Incentivar la autonomia en los nifios es de gran importancia para su
crecimiento personal, este procede permite fortalecer habilidades que les ayudaran
a enfrentar diversas situaciones cotidianas por si mismos. Ensefarles a tomar
decisiones, resolver problemas y cultivar un sentido de responsabilidad les brinda
la oportunidad de experimentar la satisfaccibn de alcanzar metas y superar
obstaculos, fortaleciendo su confianza emocional.

Para Ramos (2020), defini6 que la autonomia les ensefia a asumir
responsabilidades, ser proactivos y buscar soluciones creativas a los desafios que
enfrentan. Los nifios que desarrollan autonomia desde pequefios suelen ser mas
seguros de si mismos, independientes y resolutivos en situaciones de la vida diaria.

Esta capacidad los prepara para afrontar con éxito las demandas de la



adultez, promoviendo su crecimiento integral y bienestar emocional. Por lo tanto, es
esencial promover la autonomia en los nifios desde temprana edad, brindandoles
las herramientas necesarias para crecer como individuos autbnomosy seguros.

Miller (2019), indic6 que fomentar la autonomia en los estudiantes es
fundamental para su crecimiento global. Al desarrollar su autonomia, los jévenes
mejoran sus capacidades cognitivas, emocionales y sociales. De esta manera,
logran comunicarse de manera efectiva, manejar su tiempo de forma eficiente y
superar los obstaculos que puedan surgir en su camino. Esta etapa les proporciona
las habilidades imprescindibles para desenvolverse de manera independiente y
exitosa en diversas situaciones a lo largo de su trayectoria.

Segun Chaux (2020), mencioné que la autonomia en los nifios se ve afectada
por diferentes factores; entorno familiar, la educacion recibida y lasexperiencias
previas. Estos elementos interactian entre si y se evidencia en el comportamiento
y la forma de expresion, por lo que es importante comprender como cada uno puede
afectar este proceso de formas diferentes. En este proceso los padres deben
fomentar la autonomia permitiéndoles a tomar sus decisiones, resolver problemas
y asumir responsabilidades. Asimismo, el sistema educativo también es crucial al
promover habilidades ejercer decisiones, crear fundamentos en la solucién de
conflicto y la capacidad de autorregulacion.

En funcién a la dimension madurez personal Morifia (2021), indicé que el
desarrollo personal es un proceso constante en busca de un equilibrio emocional,
mental y social adecuado. Durante este recorrido, la persona adquiere la capacidad
de analizarse a si misma, manejar sus impulsos y afrontar los retos diarios con
madurez y calma. Ser una persona madura implica tener la habilidadde adaptarse
a distintas situaciones de la vida, mostrando cordura en las decisiones y en la
manera en gue se interactlia con los demas.

Ramos (2020), menciond que la autonomia en la vida diaria es fundamental
para el crecimiento personal, ya que implica las capacidades para realizar sus
actividades independientemente, tomar decisiones por si misma, asumir
responsabilidades y administrar su tiempo y recursos de manera eficaz. Esta

habilidad no solo fomenta la autoconfianza, sino que también ayuda al



mejoramiento de habilidades necesarias para superar los desafios diarios con
éxito.

Nail (2020), mencion6 que la madurez en autonomia es esencial para el
desarrollo completo de los individuos. Permite asumir responsabilidades, enfrentar
desafios y tomar decisiones de forma consciente. Esto posibilita el crecimiento,
aprendizaje y adaptacion a diferentes situaciones. La autonomia fortalece
habilidades de comunicacion y toma de decisiones, facilitando la interaccion con
otros y el logro de objetivos personales. En resumen, la madurez en autonomia es
fundamental para alcanzar una vida plena y satisfactoria.

En funcién a la dimension la madurez social Vargas et al. (2019), indicaron
gue la madurez social es importante en el desarrollo integral, porque les permite
interactuar de manera positiva en su entorno, entender y respetar las normas
sociales, y establecer relaciones sanas y enriquecedoras. Ademas, la madurez
social influye en la salud emocional y en la capacidad de afrontar distintos desafios,
fomentando la armonia en la convivencia social. Aquellas personas que son
conscientes de sus actos y sus consecuencias, y que han alcanzado lamadurez
social, aportan de forma positiva a la creacién de una sociedad con diferentes
recursos de interaccion.

Segun Batllori (2020), mencioné que la madurez social es la asociacién de
acciones que se ve afectado por diversas experiencias. La influencia del entorno
familiar es fundamental para crear valores, creencias y habilidades sociales. Tanto
la educacion formal como la informal brindan herramientas esenciales para
comprender el entorno y afrontar los desafios cotidianos. Ademas, la sociedad en
la que nos desenvolvemos establece normas, expectativas y oportunidades que
modelan nuestra personalidad y comportamiento. En sintesis, estos tres elementos
trabajan juntos para mejorar la capacidad de autonomia.

Respecto a la segunda variable; Perales (2019), definié que la convivencia
social es necesario para el desarrollo de los estudiantes, ya que les brinda la
oportunidad de establecer relaciones positivas fundamentadas en el respeto y la
empatia. Ademas, fomenta la importancia de trabajar en equipo y brindarse apoyo
mutuamente, generando un ambiente propicio para ofreciendo un espacio correcto

para el aprendizaje y el bienestar emocional. La convivencia toma importancia en



la aceptacion de la diversidad, la solucién pacifica de conflictos y el desarrollo de
las habilidades sociales esenciales. En sintesis, se convierte en un pilar
indispensable en la educacién integral de los jovenes, preparandolos para ser
ciudadanos activos y responsables en el porvenir.

Para Simédn et al., (2021), indicaron que la convivencia escolar es esencial
para crear un ambiente educativo sano y positivo. Es necesario abordar cuestiones
como el acoso escolar y en linea, la diversidad cultural y social, y otros factores que
pueden afectar la convivencia en las escuelas. Los conflictos derivados de estos
aspectos pueden ocasionar manifestaciones emocionales y el desempefio
académico. Por lo tanto, es crucial promover el respeto, la tolerancia yla inclusion
para favorecer una convivencia pacifica.

Rosales & Alvarez (2020), mencionaron que las estrategias para fomentar
la convivencia en las escuelas son imprescindibles para crear un entorno seguro y
respetuoso. Estas acciones buscan promover el dialogo, el trabajo grupal y la
resolucién pacifica de conflictos, lo que ayuda a construir relaciones positivas y
prevenir situaciones de violencia.

Para Martin (2020), indicO que la implementacion de estas estrategias
también ayuda a fortalecer la empatia, el respeto mutuo y la inclusion. Esto se
traduce en un entorno escolar mas armonioso, donde los alumnos se sienten
apreciados y respaldados en su crecimiento integral. La convivencia escolar
saludable es fundamental en la educacién de los estudiantes, proporcionandoles
herramientas para afrontar los desafios personales y sociales con los que se
enfrentaran a lo largo de su vida.

En funcion a la dimensién la competencia social Zurita (2018), definié que la
competencia social en estudiantes se refiere a la habilidad de interactuar,
comprendiendo y respondiendo adecuadamente a distintas situaciones sociales. Es
vital que a los estudiantes se les brinde herramientas para que se relacione con
condiciones positivas, ademas resolver conflictos de manera constructiva y
adaptarse a diferentes entornos sociales. Esto, a su vez, tiene un beneficio en su
bienestar emocional y rendimiento académico, permitiéndoles crecer de manera

equilibrada.



Subias & Séez (2019), indicaron que los elementos que afectan la
competencia social de los estudiantes son variados y complicados, abarcando
aspectos familiares, de grupo de iguales y del entorno escolar. Estos elementos
pueden interactuar de manera singular en cada nifio, formando su habilidad para
relacionarse de manera favorable con los demas y afrontar situaciones sociales.
Es esencial comprender estos elementos para poder crear intervenciones eficaces
gue fomenten el crecimiento de habilidades sociales en los nifios.

En funcién a la dimension competencia emocional Cordoba (2019), mencioné
gue la competencia emocional es importante para el crecimiento completo de los
nifios en el entorno escolar. Les permite entender y controlar sus emociones, asi
como resolver conflictos de forma efectiva y establecer relaciones positivas. Al
mejorar la inteligencia emocional, se refuerzan la conciencia propia, elcontrol de uno
mismo, mejorar las habilidades, lo que resulta en un desempefio académico
destacado y una mayor capacidad de adaptacion en diversos contextos educativos.

Para Garcia (2021), mencioné que hay diversas estrategias efectivas para
promover la competencia emocional, incluyen desde el fomento de la conciencia
emocional hasta la comprender sus emociones y las relaciones entre sus
compafieros. Es esencial desarrollar habilidades emocionales a través de la
educacion emocional en el salon de clases, asi como mediante actividades
practicas y recreativas que permitan a los nifios entender y comprender sus
emociones. Resulta crucial que padres y educadores brinden un ayuden constante
en la etapa de reconocimiento y expresion emocional de los nifios, creando un
ambiente seguro y comprensivo para su desarrollo integral.

Gervilla et al., (2021), afirmaron que las herramientas de evaluacion de la
competencia emocional son esenciales para comprender el nivel de habilidad
emocional. A través de diversos métodos, es posible medir su capacidad para
reconocer, comprender y regular sus emociones. Estas herramientas son clave para
identificar areas de mejora y disefiar intervenciones efectivas que fomenten un
desarrollo emocional adecuado en los alumnos.

En funcién a la dimensién competencia solucion de conflicto Peiro (2018),

menciond que las habilidades clave en la resolucién de conflictos son esenciales
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para alcanzar resultados eficaces. La comunicacion efectiva, fundamental en este
proceso, incluye la capacidad de expresarse y de escuchar activamente a las partes
involucradas. Por otro lado, la negociacion estratégica implica identificar intereses
compartidos y buscar soluciones que beneficien a ambas partes. La empatia y la
escucha activa son igualmente importantes para entender las necesidades y
emociones de los implicados, lo que facilita la resolucion satisfactoria de conflictos.
Segun Gervilla et al., (2021), indicaron que las habilidades avanzadas son
fundamentales relacionadas a la resolucién de conflictos, ya que permiten a los
expertos ampliar su comprension en el tema. Estas habilidades abarcan estrategias
méas complejas y creativas para hacer frente a los retos, asi como la habilidad de
manejar exitosamente situaciones emocionales intensas. También promueven la
capacidad de pensar de manera estratégica y de hallar soluciones innovadoras para
resolver disputas de forma justa y satisfactoria para todas las partes implicadas.
Para Morrison et al., (2020), mencionaron que las herramientas practicas
para resolver conflictos son esenciales para obtener resultados efectivos. La
utilizaciéon de técnicas como la mediacion, el arbitraje y el litigio permite a los
expertos enfrentar diversas situaciones de forma adecuada. Estas herramientas
ofrecen pautas y procedimientos claros que ayudan con la comunicacion, la
negociacion y tomar decisiones durante disputas. Es imprescindible tener un
dominio de estas herramientas para adquirir habilidades sdlidas en la gestion de

conflictos de cualquier tipo.
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II. METODOLOGIA

El tipo fue bésica; segun Carhuancho (2019), menciond que este tipo de
investigacion es importante porque permitié encontrar informacion de primera mano
y que deja un aporte significativo para hacer conceptos sobre las variables de
estudio; el conocimiento generado sera de gran aporte para generar un nuevo
conocimiento solido y con caracteristicas Unicas.

El enfoque fue cuantitativo; para Barrén de Olivares (2020), indicé que este
enfoque valora los aportes numeéricos, para comparar los datos de las variables; al
momento de la comparacion se analiza los valores porcentuales y alli se obtiene los
primeros resultados que indicaran el comportamiento de las variables,
seguidamente aporta en el contraste de las hipdtesis, cuyo resultado sera
importante para tomar acciones y difundir resultados generales.

El disefio fue no experimental; para Fontalvo et al., (2020), definieron que la
caracteriza de los tipos de investigaciones no experimentales, es que las variables
de estudio ya sido tomadas continuamente y han sido revaloradas en diferentes
contextos, haciendo que estas variables sean comunes y faciles de acceder a la
informacion; esta investigacion a su vez sera de corte transversal, debido a que la
encuesta se aplicara solo una vez en toda la investigacion.

El nivel fue explicativo causal; Fontalvo et al., (2020), mencionaron que las
tesis explicativas causales tiene como finalidad explicar la causa y efecto de las
variables utilizadas, con esa finalidad se restringen el uso de estadisticas de tipo
inferencial para analizar el grado de fiabilidad que hay ente estas variables
analizadas.

El método fue hipotético deductivo; Pérez (2020), menciond que este método
busca comprobar de forma numérica mediante la estadistica la contrastacion de la
hipotesis y del mismo modo busca analizar las variables y sus dimensiones de casos
generales a casos particulares.

Diagrama explicativo causal

M: Docentes
X: VI- Autonomia
Y: VD — Convivencia social

r2: Relacion causal de las variables.
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Definicion conceptual. Segun Torres (2020), menciond que promover la
autonomia en los nifios es de gran importancia para su crecimiento personal les
ayudaran a enfrentar diversas situaciones cotidianas por si mismos. Ensefiarles a
tomar decisiones, resolver problemas y cultivar un sentido de responsabilidad esto
les brinda la oportunidad de experimentar la satisfaccion de alcanzar metas y
superar obstaculos, fortaleciendo su confianza emocional.

Definicion operacional. La convivencia en infantes se manifiesta en dos
dimensiones, la primera dimensién que madures personal tiene 3 indicadores y la
otra dimension madurez social tiene 5 indicadores.

Definicién conceptual. Segun Perales (2019), indic6 que la convivencia social
es crucial para el desarrollo personal, ya que les brinda la oportunidad de establecer
relaciones positivas fundamentadas en el respeto y la empatia. Ademas, fomenta
la importancia de trabajar en equipo y brindarse apoyo mutuamente, generando un
espacio correcto para el aprendizaje y el bienestar emocional.

Definicion operacional. La convivencia social se manifiesta en tres

dimensiones, y cada dimension se divide en 3 indicadores respectivamente.
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Tabla 1

Operacién de variable autonomia

) . . . . Escala de
Variable Dimensiones Indicadores ltems medicién
Cognicion
Emociones
Madurez Personal empatia 1-14
Relaciones
Autonomia Sociales Likert
Madurez Social
valores 15-23
respeto
cooperacion
disciplina
Tabla 2
Convivencia social
variable Dimensiones Indicadores items Ensggil(?igr?
Relaciones
- 1-7
Competencia Interpersonales
social labilidad afectiva )
Likert
Autorregulacion 8-13 _
Convivencia social ComPetencia Desmotivacién Siempre (5)
emOC|Ona| AnSiedad Casi Siempre (4)
14-19 A veces (3)
Resolucion de conflicto Casi, Nunca (2)
Competencia malestar
Solucién de agresividad Nunca (1)
conflicto rechazo a la escuela

Poblacion: Fresno (2019), menciond que la poblacién debe integrar a todos

los sujetos posibles que entran a una evaluacion para conocer ciertas propiedades,

caracteristicas y condiciones que le hacen unicos; estos sujetos en
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su particularidad contiene varias caracteristicas que se pueden estudiar y evaluar,
la poblacion en este contexto de estudio fue 210 docentes.

Criterios de inclusiéon: se considerd a todos los docentes que desearon
participar en el cuestionario, previo a un consentimiento informado.

Criterios de exclusion: no se va a considerar las fichas mal llenadas, a los
docentes que no desean participar y aquellos que no firman el consentimiento.
Tabla 3

Poblacion de las tres Instituciones educativas

institucion educativa Cantidad / docentes- auxiliares
1ra. ILE.P. 70
2da |.E.P. 75
3ral. E. P. 65
total 210

Muestra: Segun, Pimienta et al.,( 2019), mencionaron que la muestra es la
representacion numérica, caracteristicas y propiedades de la poblacion pero que
trabaja con una cantidad numérica mas reducida, pero representa a la poblacién
con un error de 0.05; En las tres instituciéon educativas, que actualmente en valor
numerico son 67 docentes.

Tabla 4

Muestra de las tres Instituciones educativas

Institucion educativa Cantidad / docentes - auxiliares
1ra. L.LE.P. 22
2da L.E.P. 22
3ral. E. P. 23
Total 67

Muestreo: Pimienta et al.,( 2019), indicaron que el muestreo es un medio
numerico que se le aplica a la poblacion con la finalidad de encontrar un valor
relativo y representativo a la poblacién, a este nuevo valor se le conoce con el
nombre muestra. El método que aplicaque es la estadistica no probabilistica

aleatoria simple.
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Segun Cooke (2021), indic6 que la técnica mas aplicada en las
investigaciones explicativas es la observaciéon y la encuesta, en cuanto a la
observacion se debe verificar el llenado correcto de las listas de cotejo; no obstante,
se verifico que los encuestados usen las opciones generadas como parte indicativa
para tener buenos resultados y el analisis datos serd la descripciénreal y ser
entregada como fuente de resultados.

Segun Ander Egg (2021), menciono los instrumentos mas considerados por
los investigadores es el cuestionario, cuya caracteristica es tener un conjunto de
preguntas que deben estar evaluadas, justificadas y aprobadas correctamente,
estas a su vez deben tener opciones de llenado que van a dar jerarquia en la
investigacion.

En este estudio se tomd 2 encuestas uno de ellos sera referente a la variable
autonomia, que tiene 23 items y estard en escala Likert de 5 opciones, este
instrumento fue adaptado por mi persona y la variable convivencia social, quetiene
19 items y estara en escala Likert de 5 opciones.

Segun Barrén de Olivares, (2020), mencion6 que el indice de confiabilidad
determina el grado de aceptacién que tiene un instrumento una vez aplicado a grupo
reducido llamado prueba piloto, esta prueba de confiabilidad se llama Alfade
Cronbach sus valores oscilan entre 0 y 1, donde cuanto mas se acerque a uno el
coeficiente sera mayor el grado de fiabilidad.

Segun Barrén de Olivares, (2020), mencioné que la validez del instrumento
es la siguiente etapa de la investigacion, debido a que va a generar un estado de
revision del instrumento a través de un juicio de expertos; estos expertos realizan
las observaciones, recomendaciones y a su vez indican el estado de avance del
instrumento.

La recoleccion se realizo a través de los cuestionarios, quien nos brindo la
informacion esencial y de primera mano, esta informacion esta compuesta por
diferentes opciones segun la hoja de respuesta el cual a su vez sera analizada e
interpretada para posteriormente llevarle a sistema de mas ordenado que nos
puedan sintetizar, calcular los promedios y sumas necesarias y asi brindar los
primeros resultados del estudio.

Para analizar el conjunto de datos encontrados, aplique dos programas el

Excel, que me permitird ordenar la informacién y calcular los primeros resultados
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como promedio y sumas, esta informacion se enviara a otro programa de hoja de
célculo SPSS version 29, quien nos proporciona la informacién descriptiva e
inferencial del conjunto de datos.

Este estudio va a contener toda la informacion legal para que sea digna de
una investigacion cientifica, para ello se pedira a los docentes el llenado correcto
del cuestionario, posteriormente se ejecutd una solicitud a la institucion educativa
para que nos otorgue la facultad de tomar dicho cuestionario; del mismo modo se
solicitd una autorizacion a la universidad Cesar Vallejo; la informacion requerida
para que acepte esta investigacion; posteriormente esta investigaciébn conto con
los parametros establecidos por la Universidad como el uso del APA 7 y el sistema
de anti plagio, finalmente declaro bajo juramento que esta investigacion es de mi
autoria y todos los problemas legales que pudieran surgir son de mi

responsabilidad.
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. RESULTADOS

Andlisis descriptivo, del conjunto de datos analizados:

Tabla b

Andlisis descriptivo de la variable autonomia

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia  Porcentaje -
valido acumulado
Bajo 0 0 0 0
Valido Medio 22 32,8 32,8 32,8
Alto 45 67,2 67,2 100,0
Total 67 100,0 100,0

En la tabla 5, se obtuvo que 22 tienen un valor de 32.8% este a su vez indica un
nivel medio y 45 tienen un valor de 67.2% este a su vez indica un nivel alto.

Tabla 6

Analisis descriptivo de la variable convivencia social

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia  Porcentaje -
valido acumulado
Bajo 4 6,0 6,0 6,0
Valido Medio 18 26,9 26,9 32,8
Alto 45 67,2 67,2 100,0
Total 67 100,0 100,0

En la tabla 6, se obtuvo que 4 tienen un valor de 6% este a su vez indica un nivel
bajo, 18 tienen un valor de 26,9% este a su vez indica un nivel medio y 45 tienen un

valor de 67.2% este a su vez indica un nivel alto.
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Tabla 7

Analisis descriptivo de la dimension madurez personal

) . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia  Porcentaje )
vélido acumulado
Bajo 0 0 0 0
. Medio 22 32,8 32,8 32,8
Valido
Alto 45 67,2 67,2 100,0
Total 67 100,0 100,0

En la tabla 7, se obtuvo que 22 tienen un valor de 32.8% este a su vez indica un

nivel medio y 45 tienen un valor de 67.2% este a su vez indica un nivel alto.

Tabla 8

Analisis descriptivo de la dimension madurez social

_ . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia  Porcentaje )
valido acumulado
Bajo 0 0 0 0
. Medio 22 32,8 32,8 32,8
Valido

Alto 45 67,2 67,2 100,0
Total 67 100,0 100,0

En la tabla 8, se obtuvo que 22 tienen un valor de 32.8% este a su vez indica un

nivel medio y 45 tienen un valor de 67.2% este a su vez indica un nivel alto.
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Tabla 9

Analisis descriptivo de la dimensién competencia social

_ _ Porcentaje Porcentaje
Frecuencia  Porcentaje .
valido acumulado
Bajo 4 6,0 6,0 6,0
_ Medio 18 26,9 26,9 32,8
Valido

Alto 45 67,2 67,2 100,0
Total 67 100,0 100,0

En la tabla 9, se obtuvo que 4 tienen un valor de 6% este a su vez indica un nivel
bajo, 18 tienen un valor de 26,9% este a su vez indica un nivel medio y 45 tienen un

valor de 67.2% este a su vez indica un nivel alto.

Tabla 10

Analisis descriptivo de la dimension competencia emocional

_ . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia  Porcentaje )
valido acumulado
Bajo 0 0 0 0
Medio 22 32,8 32,8 32,8
Valido
Alto 45 67,2 67,2 100,0
Total 67 100,0 100,0

En la tabla 10, se obtuvo que 22 tienen un valor de 32.8% tienen un valor de nivel

medio y 45 tienen un valor de 67.2% tienen un valor de nivel alto.
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Tabla 11

Analisis descriptivo de la dimension solucion de conflictos

: . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia  Porcentaje .
valido acumulado
Bajo 4 6,0 6,0 6,0
Valido Medio 18 26,9 26,9 32,8
Alto 45 67,2 67,2 100,0
Total 67 100,0 100,0

En la tabla 11, se obtuvo que 4 tienen un valor de 6% este a su vez indica un nivel
bajo, 18 tienen un valor de 26,9% este a su vez indica un nivel medio y 45 tienen un

valor de 67.2% este a su vez indica un nivel alto.

Prueba de normalidad; es un factor estadistico que permitié indicar si los
datos evaluados son paramétrico o no, en funcién a ello se realizé un modelo
estadistico que permita realizar un contraste de la hipétesis planteada, para saber
si los datos tienen una tendencia paramétrica manejaremos la siguiente decision;
si el valor de la significancia es menor a 0.005 se indicara que no es paramétrico
el caso contrario sera parameétrico.

Tabla 12

Prueba de normalidad

Kolmogérov-Smirnov Shapiro-Wilk

Estadistico gl Sig.  Estadistico gl Sig.

Autonomia ,325 67 ,054 , 759 67 ,032

Convivencia social ,333 67 ,074 ,813 67 ,002

Madurez personal ,325 67 ,000 , 759 67 ,080

Madurez social ,325 67 ,000 , 759 67 ,000

Competencia social ,265 67 ,000 ,860 67 ,000

Ccompetencia 304 67 057 784 67  ,000
emocional

Competencia de

solucion de ,265 67 ,000 ,860 67 ,000

conflictos
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En la tabla 12, la cantidad de datos de la muestra muestra es 67, este valor
indicé que se aplico el estadistico de Kolmogorov; el p valor en cada valor de la
prueba es mayor que 0,05 entonces se indica que los datos tienen una distribucion
normal, por tal motivo para explicar el nivel de influencia que hay entre las variables
aplicaremos fundamento estadistico mediante la regresion lineal simple.

Respecto al analisis inferencial, se analiz6 el conjunto de datos. Para
demostrar la existencia de influencia de la variable autonomia sobre la convivencia
social, se procedera con la aplicacion del modelo de regresion lineal, este modelo
nos permitira encontrar en que medida una de las variables influye en la otra el
modelo sera Y= mX + n, donde X es VI, Y es VD, y los coeficientes m y n son los
valores f3.

Prueba de la hipotesis general

Ho: No existe influencia de la autonomia en la convivencia escolar en los nifios

desde la perspectiva de los docentes de instituciones educativas de Ate 2024.

H1: Existe influencia de la autonomia en la convivencia escolar en los nifios desde

la perspectiva de los docentes de instituciones educativas de Ate 2024.

Tabla 13

Regresion lineal de la variable autonomia y convivencia escolar

Coeficientes no Coeficientes
estandarizados estandarizados _
Modelo t Sig.
Desv.
B Beta
Error
1 (Constante) 12,321 , 300 4,222 000
Autonomia 1,002 ,079 ,844 12,712 ,000

Nota: Variable dependiente: convivencia escolar; R= 0,844; R cuadrado= 0,713
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En la tabla 13, se observo p valor adopta el valor de 0, entonces se acepté
la hipétesis alterna, la autonomia si influyen en la convivencia escolar. En funcion
de R cuadrado el 71.3% de la variable convivencia escolar se explica por la variable

autonomia. La ecuacion queda establecida de la siguiente forma:
Convivencia escolar = 12,321 +1,002 (Autonomia)

Prueba de la hipotesis especifica 1

Ho: No existe influencia de la autonomia en la competencia social.

H1: Existe influencia de la autonomia en la competencia social.

Tabla 14

Regresidn lineal de la variable autonomia y la dimensién competencia social

Coeficientes no Coeficientes
estandarizados estandarizados _
Modelo t Sig.
Desv.
B Beta
Error
1 (Constante) 8,421 ,300 4,222 ,000
Autonomia 1,071 ,079 ,790 12,712 ,000

Nota: Variable dependiente: Competencia social; R=0,790; R cuadrado= 0,624

En la tabla 14, se observé p valor adopta el valor de 0, entonces se acepto
la hipétesis alterna, la autonomia influyen en la dimension competencia social. En
funcién de R cuadrado el 62.4% de la dimensidon competencia social se explica por

la variable autonomia. La ecuacion queda establecida de la siguiente forma:

Competencia social = 8,421 +1,071 (Autonomia)
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Prueba de la hipotesis especifica 2

Ho: No existe influencia de la autonomia en la competencia emocional.

H1: Existe influencia de la autonomia en la competencia emocional.

Tabla 15

Regresion lineal de la variable autonomia y la dimension competencia emocional

Coeficientes no Coeficientes

estandarizados estandarizados

Modelo t Sig.
Desv.
B Beta
Error
(Constante) 12,800 ,302 2,653 ,010
1
Autonomia ,839 ,079 , 796 10,597 ,000

Nota: Variable dependiente: Competencia emocional; R= 0,796; R cuadrado= 0,633

En la tabla 15, se observd p valor adopta el valor de 0, entonces se acepto la
hipétesis alterna, la autonomia influyen en la dimension competencia emocional.
En funcién de R cuadrado el 63.3% de la competencia emocional social se explica

por la variable autonomia. La ecuacion tiene la de forma:

Competencia emocional = 12.800 +0.839 (Autonomia)
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Prueba de la hipétesis especifica 3

Ho: No existe influencia de la autonomia en la competencia resolucion de
conflictos.
H1: Existe influencia de la autonomia en la competencia resolucion de conflictos.

Tabla 16

Regresioén lineal de la variable autonomia y la dimension competencia resolucion

de conflictos

Coeficientes no Coeficientes
estandarizados estandarizados .
Modelo t Sig.
Desv.
B Beta
Error
(Constante) 14,870 ,302 2,653 ,005
Autonomia 1,195 ,080 797 15,023 ,000

Nota: Variable dependiente: competencia resolucion de conflictos; R= 0,797; R cuadrado=
0,633

En la tabla 16, se observo p valor adopta el valor de 0, entonces se acept6 la
hipotesis alterna, la autonomia influyen en la dimension competencia resolucién de
conflictos. En funcién de R cuadrado el 63.3% de la competencia resolucion de
conflictos social se explica por la variable autonomia. La ecuacion queda establecida
de la siguiente forma:

Competencia resoluciéon de conflictos = 14.870+1.195 (Autonomia)
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IV. DISCUSION

Respecto a la hipétesis general, la autonomia si influye en la convivencia
social con p valor de 0; ademéas se obtuvo como resultado inferencial que R
cuadrado, el 71.3% de la variable convivencia escolar se explica por la variable
autonomia. Esta informacion coincide con Huertas (2020), en su estudio fue
determinar la influencia de la autonomia en la convivencia social; los resultados
indica que el 48% no tiene autonomia y el 47.5% no tiene convivencia social. Esta
informacion también coincide con Marifio (2020), en su estudio fue determinar la
influencia de la autonomia en la convivencia social; los resultados indica que el
61.1% no tiene autonomia y el 64% no tiene convivencia social; al finalizar con la
investigacion se pudo observar que hay relacidn entre las variables de 0.910 el cual
resulta ser muy alto.

De los autores podemos indicar que la autonomia es de gran importancia
para su crecimiento personal, les ayudardn a enfrentar diversas situaciones
cotidianas por si mismos. Ensefiarles a tomar decisiones, brindar la oportunidad de
experimentar la satisfaccion de alcanzar metas y superar obstaculos, fortaleciendo
su confianza emocional. Ademas, fomentar la autonomia les ensefia a asumir
responsabilidades, ser proactivos y buscar soluciones creativas a los desafios que
enfrentan. Los nifios que desarrollan autonomia desde pequefios suelen ser mas
seguros de si mismos, independientes y resolutivos en situacionesde la vida diaria.
Esta capacidad los prepara para afrontar con éxito las demandas de la adultez,
promoviendo su crecimiento integral y bienestar emocional. Por lo tanto, es esencial
promover la autonomia en los nifios desde temprana edad, brindandoles las
herramientas necesarias para crecer como individuos autbnomos y seguros.

Respecto a la hipotesis especifica 1, la autonomia si influye en la
competencia social; ademas el valor R cuadrado analizado, el 62.4% de la
dimension competencia social se explica por la variable autonomia. Asi mismo Farro
(2019), su estudio fue determinar la influencia de la autonomia escolar en la
convivencia de una institucién publica; los resultados indica que el 12% no tiene
autonomia y el 14% no tiene convivencia social; al finalizar con la investigacién se

pudo observar que hay relacion entre las variables de 0.878 el cual resulta ser
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muy alto. Del mismo modo con Buendia (2021), en su estudio la finalidad fue
determinar la influencia de la autonomia y la convivencia escolares, para ello aplico
el método no experimental; los resultados indica que el 34% no tieneautonomia y el
45.6% no tiene convivencia social; al finalizar con la investigacion se pudo observar
qgue hay relacion entre las variables de 0.770 el cual resulta ser alto. Del mismo
modo Nuiez (2021), es su estudio determinar la influencia de la autonomia en la
convivencia; los resultados indica que el 44% no tiene autonomia y el 47.1% no
tiene convivencia social; al finalizar con la investigacion se pudo observar que hay
relacion entre las variables de 0.650 el cual resulta ser moderado.

De los autores podemos mencionar la autonomia en la vida diaria es
fundamental para el crecimiento personal, tomar decisiones por si misma, asumir
responsabilidades y administrar su tiempo y recursos de manera eficaz. Esta
habilidad no solo fomenta la autoconfianza, sino que también contribuye a la
adquisicion de habilidades necesarias para superar los desafios diarios con éxito.
También debemos considerar que la convivencia escolar es esencial para crear un
ambiente educativo sano y positivo. Es necesario abordar cuestiones como el acoso
escolar y en linea, la diversidad cultural y social, y otros factores quepueden
afectar la convivencia en las escuelas. Es crucial promover el respeto, la tolerancia
y la inclusién para favorecer una convivencia pacifica y enriquecedora para todos
los integrantes de la comunidad escolar. Las estrategias para fomentar la
convivencia en las escuelas son imprescindibles para crear un entorno seguro y
respetuoso. Estas acciones buscan promover el dialogo, el trabajo en equipo y la
resolucion pacifica de conflictos entre los estudiantes, lo que ayuda a construir
relaciones positivas y prevenir situaciones de violencia.

Respecto a la hipotesis especifica dos, la autonomia si influye en la
competencia emocional; ademas el valor R cuadrado analizado, el 63.3% de la
competencia emocional social se explica por la variable autonomia. De igual modo
Quispe (2020), en su estudio determinar la influencia de la autonomia y la
convivencia social; los resultados indica que el 34.2% no tiene autonomiay el 35.6%
no tiene convivencia social; al finalizar con la investigacion se pudo observar que

hay relacion entre las variables de 0.890 el cual resulta ser muy alto.
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Asimismo, Pacheco (2020), en su estudio determinar la relacion que existe entre
la autonomia y la convivencia social; los resultados indica que el 45.3% no tiene
autonomiay el 48.8% no tiene convivencia social; al finalizar con la investigacion se
pudo observar que hay relacion entre las variables de 0.680 el cual resulta ser muy
moderado. Para Ortiz (2020), en su estudio determinar la relacion que existe entre
la autonomia y la convivencia social; los resultados indica que el 65% no tiene
autonomia y el 68% no tiene convivencia social; al finalizar con la investigacion se
pudo observar que hay relacion entre las variables de 0.450 el cual resulta ser muy
bajo.

De los estudios podemos indicar que La convivencia social en el entorno
escolar les brinda la oportunidad de establecer relaciones positivas fundamentadas
en el respeto y la empatia. Ademas, fomenta la importancia de trabajar en equipo y
brindarse apoyo mutuamente. La convivencia escolar propiciala aceptacion de la
diversidad, la solucion pacifica de conflictos y el fortalecimiento de habilidades
sociales esenciales para la vida en comunidad. En sintesis, se convierte en un pilar
indispensable en la educacién integral de los jovenes, preparandolos para ser
ciudadanos activos y responsables en el porvenir. La competencia emocional es
fundamental para el crecimiento completo de los nifios en el entorno escolar. Les
permite entender y controlar sus emociones, asi como resolver conflictos de forma
efectiva y establecer relaciones positivas con los demas. Al mejorar la inteligencia
emocional, se refuerzan la conciencia propia, el control de uno mismo, la empatia y
las habilidades sociales, lo que resulta en un desempefio académico destacado y
una mayor capacidad de adaptacion en diversos contextos educativos. Es esencial
desarrollar habilidades emocionales a través de la educacion emocional en el salon
de clases, asi como mediante actividades practicas y recreativas. Resulta crucial
que padres y educadores brinden un apoyo constante en el proceso de
reconocimiento y expresion emocional de los nifios, creando un ambiente seguro y
comprensivo para su desarrollo integral.

Respecto a la hipdtesis especifica tres, la autonomia si influye en la
competencia de solucion de conflictos; se ademas el valor R cuadrado analizado, el

63.3% de la competencia resolucion de conflictos social se explica por la
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variable autonomia. Esta informacion coincide con Zarate (2020), donde su estudio
fue determinar la influencia de la autonomia en la convivencia social; los resultados
indica que el 52% no tiene autonomia y el 36% no tiene convivencia social; al
finalizar con la investigacion se pudo observar que hay relacion entre las variables
de 0.890 el cual resulta ser alto. Asi mismo Huaméan (2020), en su estudio
determinar la relacion que existe entre la autonomia y la convivencia social; los
resultados indica que el 75% no tiene autonomia y el 78% no tiene convivencia
social; al finalizar con la investigacion se pudo observar que hay relacion entre las
variables de 0.880 el cual resulta ser alto.

De los autores mencionados podemos concluir que las habilidades son clave
en la resolucion de conflictos, son esenciales para alcanzar resultadoseficaces. La
comunicacion efectiva es fundamental en este proceso, incluye la capacidad de
expresar las ideas de forma clara y de escuchar activamente a las partes
involucradas. Por otro lado, la negociacion estratégica implica identificar intereses
compartidos y buscar soluciones que beneficien a ambas partes. La empatia y la
escucha activa son igualmente importantes para entender las necesidades y
emociones de los implicados, lo que facilita la resolucion satisfactoria de conflictos.
Estas habilidades abarcan estrategias mas complejas y creativas para hacer frente
a los retos, asi como la habilidad de manejar exitosamente situaciones emocionales
intensas. También promueven la capacidadde pensar de manera estratégica y de
hallar soluciones innovadoras para resolver disputas de forma justa y satisfactoria
para todas las partes implicadas. La utilizacion de técnicas como la mediacion, el
arbitraje y el litigio permite a los expertos enfrentar diversas situaciones de forma
adecuada. Estas herramientas ofrecen pautas y procedimientos claros que
favorecen la comunicacion, la negociacion y la toma de decisiones durante disputas.
Es imprescindible tener un dominio de estas herramientas para adquirir habilidades

sélidas en la gestion de conflictos de cualquier tipo.
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V. CONCLUSIONES

Primera: La autonomia si influyen la convivencia escolar con p valor de 0. En
funcién de R cuadrado el 71.3% de la variable convivencia escolar se explica por

la variable autonomia.

Segunda: La autonomia si influyen en la dimensién competencia social con p
valor de 0. En funcién de R cuadrado el 62.4% de la dimension competencia social

se explica por la variable autonomia.

Tercera: La autonomia si influyen la dimension competencia emocional con p valor
de 0. En funcién de R cuadrado el 63.3% de la competencia emocional socialse

explica por la variable autonomia.

Cuarto: La autonomia si influyen en la dimensiébn competencia resolucion de
conflictos con p valor de 0. En funcion de R cuadrado el 63.3% de la competencia

resolucion de conflictos social se explica por la variable autonomia.
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VI. RECOMENDACIONES

1.- El ministerio de educaciéon y las instituciones educativas deben promover
programas en una funcion al desarrollo de la autonomia de los estudiantes y a su
vez promover estilos de conducta en funcion al nivel educativo de los estudiantes

para mejorar la convivencia escolar.

2.- El ministerio de educacion y las instituciones educativas deben capacitar a los
docentes y a los padres a través de charlas, de codmo mejorar la autonomia de los
estudiantes ya sean inclusivos o no, asi mismo los docentes debe realizar
actividades extraordinarias que fomente las relaciones interpersonales para mejorar

la competencia social.

3.- El ministerio de educacién y las instituciones educativas deben fomentar talleres
de capacitacion para los docentes para formar destrezas y habilidades de como
incentivar la autonomia entre los escolares que permita mejorar sus competencias

emocionales.

4.- El ministerio de educacion vy las instituciones educativas deben realizar focus
grup entre los estudiantes de diferentes instituciones, con el fin de buscar la
resolucion de conflictos, para ello se debe establecer un cuestionario que permita
identificar los diferentes tipos de conflictos. Finalmente se deben elaborar una guia

gue permita conocer los resultados y posibles soluciones.
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Anexo 1: Matriz de consistencia

Titulo:

La autonomia y la convivencia social en los nifios desde la perspectiva de los docentes de instituciones educativas de Ate 2024

Problema

Obijetivos

Hipétesis

Variables e indicadores

Problema general:

¢;Cudl es la influencia de la
autonomia en la convivencia
social en los nifios desde la
perspectiva de los docentesde
instituciones educativas de
Ate 20247

Problemas especificos:

1) ¢Cudl es la influencia de la
autonomia en la competencia
social desde la perspectiva de
los docentes de instituciones
educativas de Ate 20247

2) ¢Cuédl es la influencia de la
autonomia en la competencia
emocional desde la

perspectiva de los docentes
de instituciones educativas de
Ate 20247?

3) ¢Cudl es la influencia de la
autonomia en la competencia
resolucion de conflictos desde
la  perspectiva de los
docentes de instituciones
educativas de Ate 2024?

Obijetivo general:

Determinar cudl es lainfluencia
de la autonomia en la
convivencia escolar en los
nifios desde la perspectiva de
los docentes de instituciones
educativas de Ate 2024.

Obijetivos especificos:

1) Determinar cual es la
influencia de la autonomia en
la competencia social en los
nifios desde la perspectiva de
los docentes de instituciones
educativas de Ate 2024.

2) Determinar cual es la
influencia de la autonomia en
la competencia emocional en
los nifios desde la perspectiva
de los docentes de
instituciones educativas deAte
2024.

3) Determinar cual es la
influencia de la autonomia en
la competencia resolucion de
conflictos en los nifios desde
la perspectiva de los docentes

Hipotesis general:

Existe influencia de Ila
autonomia en la convivencia
escolar en los nifios desde la
perspectiva de los docentes
de instituciones educativas de
Ate 2024.

Hipotesis especificas:

1) Existe influencia de la
autonomia en la competencia
social en los nifios desde la
perspectiva de los docentes
de instituciones educativas de
Ate 2024.

2) Existe influencia de la
autonomia en la competencia

emocional en los nifios desde
la perspectiva de los docentes
de instituciones educativas de
Ate 2024.

3) Existe influencia de Ia
autonomia en la competencia
resolucion de conflictos en los
nifios desde la perspectiva de
los docentes de instituciones

Variable 1: Autonomia

. . . P Escala de .
Dimensiones Indicadores Items medicién Niveles y rangos
Cognicién
. ; Alto
Madurez Emociones 1-14 Siempre (5)
Personal : Casi siempre
empatia p Medio
4
Relguones A veces (3) Bajo
Madurez Social | Sociales 15-23 | casi, Nunca
valores
respeto 2
cooperacion Nunca (1)
disciplina
Variable 2: Convivencia social
. . . . Escala de .
Dimensiones Indicadores Iltems medicion Niveles y rangos
Competencia )
social Likert
Relaciones
Interpersonales 1-7
Siempre (5) Alto
' labilidad afectiva Casi siempre
Competencia
i - 4
emocional 5 813 | (4) Medio
Autorregulacion A veces (3)
Desmotivacion i
Ansiedad Casi, Nunca
i 14-19 .
Comp_e}enma ) Bajo
Solucion de
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de instituciones educativas de
Ate 2024.

educativas de Ate 2024.

conflicto

Resolucién de conflicto
malestar

agresividad

rechazo a la escuela

Nunca (1)
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Nivel - disefio de
investigacién

Poblacion y muestra

Técnicas e instrumentos

Estadistica para utilizar

Enfoque: Cuantitativo
Disefio: No experimental

Tipo: basico
Nivel: Explicativo causal

Método:
deductivo

Hipotético-

Poblacién: 210 docentes
de 3 instituciones
educativas.

La muestra: para el célculo
de la muestra se aplicé el
método no probabilistico
aleatorio simple que dio
como resultado 67
docentes de 3 instituciones
educativas

Variable 1: Autonomia

Ficha Técnica, instrumento 1

Afio de ejecucion: 2024

Nombre original: Autonomia

Objetivo : Medir la Autonomia

Administracion: Grupo muestra de 32 estudiantes
Autor: Jiménez Riquez Luisa Elena (2017)

Adaptado por: Quispe Aguilar, Mary Maribi

Aplicacion : Grupal

Duracién : 30 minutos

Estructura : 23 items

Niveles : Alto, medio, bajo

Variable 2: Convivencia social

Nombre : Convivencia social

Autora : Mamani Ruelas Bonifacia Norma (2019)
Administracion: Grupo muestra de 32 estudiantes
Adaptado por : Quispe Aguilar, Mary Maribi

Aplicacion : Grupal

Duracién : 30 minutos

Estructura : 19 items

Niveles : Alto, medio, bajo

Descriptiva:
Porcentajes en tablas y figuras para presentar la
distribucion de los datos, la estadistica descriptiva, para

la ubicacioén dentro de la escala de medicion,

Inferencial:
Para la contratacion de las hipétesis se aplicara la
estadistica no paramétrica, mediante el coeficiente deRho
Spearman.
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Anexo 2: Matriz de operacion de variables

cooperacion
disciplina

Variable Definicion conceptual Definicion Definicion Dimensio Indicadores | items Escala de Nivelesy
operacional nes medicion rangos
Torres  (2020), Promover la Definicié
autonomia en los nifios es de gran | noperacional. La Siempre (5) Alto
importancia para su crecimiento personal, ya | convivencia en Cognicién Casi siempre Medio
que les permite adquirir habilidades que les | infantes se (4)
ayudardn a enfrentar diversas situaciones | manifiesta en Emociones A veces (3) Bajo
- - - . , 1-14 :
cotidianas por si mismos. Ensefarles a tomar | dos dimensiones, Casi, Nunca
decisiones, resolver problemas y cultivar un | la primera | Madurez (2
. . . L Personal
sentido de responsabilidad desde una edad | dimension  que Empatia Nunca (1)
temprana les brinda la oportunidad de | madures
Autonomia . . ., .

experimentar la satisfaccion de alcanzar | personal tiene 3
metas y superar obstaculos, fortaleciendo su | indicadores y la
confianza emocional. otra  dimension Relaciones

madurez  social Sociales 15-23

tiene 8

indicadores. Madurez | \aiores

Social
respeto
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variable Definicién conceptual Definicion Definicion Dimensiones Indicadores items Escala de
operacional medicién
Perales (2019), La La
convivencia social eq el entorno | -,nvivencia Likert
escolar resulta crucial para el il
desarrollo  personal de los socia se
estudiantes, ya que les brinda la | manifiesta  en Siempre (5)
oportunidad de establecer | {res Casi siempre (4)
relaciones positivas dimensiones A veces (3)
fundamentadas en el respeto y la Y Competencia Relaciones Interpersonales 1-7
empatia. Ademas, fomenta la | cadadimension | o .o labilidad afectiva Casi, Nunca (2)
importancia de trabajar en equipo y | se divide en 3 Nunca (1)
brindarse  apoyo _mutuamel_ﬁtg, indicadores 9 Autorregulacion 8-13
) . generando un ambiente propicio _ _ Desmotivacion
Convivencia para el aprendizaje y el bienestar | féspectivamente. Competencia Ansiedad
social . . . emocional
emocional. La convivencia escolar
14-19

propicia la aceptacion de la
diversidad, la solucién pacifica de
conflictos y el fortalecimiento de
habilidades sociales esencialespara
la vida en comunidad. En sintesis,

se convierte en un pilar
indispensable en la educacion
integral de los jévenes,

preparandolos para ser ciudadanos
activos y responsables en el
porvenir.

Competencia
Solucién
conflicto

de

Resolucién de conflicto

malestar

agresividad
rechazo a la escuela
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Anexo 3: Instrumento de recoleccién de datos

Estimado colega a continuacion le presento, un cuestionario sobre La autonomia y la

convivencia social en los nifios desde la perspectiva de los docentes de instituciones

Instrumentos de medicidn de las variables

Cuestionario No 1 Variable a medir: Autonomia

educativas de Ate 2024; este cuestionario es andénimo.

Instrucciones;

Marque con un aspa (X) su respuesta en los recuadros.

1.

Nunca. 2. Casi Nunca 3. Aveces 4. Casisiempre 5. Siempre

DIMENSION 1: Madurez personal

Sus alumnos saludan al ingresar al aula

Sus alumnos se despiden al irse a su casa

Sus alumnos se desplazan con seguridad por
diferentes ambientes del colegio. (bafio, patio,

biohuerto)

Sus alumnos ordenan objetos personales (lonchera

0 ropa).

Sus alumnos utilizan con responsabilidad los

materiales dados por la maestra.

Sus alumnos resuelven los problemas que se le

presenta sin la ayuda del adulto.

Sus alumnos se formulan preguntas en la actividad

de aprendizaje.

Sus alumnos se expresan de forma verbal o no

verbal sentimientos de alegria, tristeza y miedo.

Sus alumnos se muestra serenidad, tranquilidad

cuando no consigue algo que pretendia

10

Sus alumnos reconocen que se portan

inadecuadamente.

11

Sus alumnos aceptan las opiniones de sus

comparieros.
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12

Sus alumnos se muestran entusiasmados cuando

trabaja en grupo

13

Sus alumnos mencionan alguna molestia de forma

verbal cuando trabaja en grupo

14

Sus alumnos se sienten contentos al ayudar aun o a

Sus compairieros.

15

Sus alumnos demuestran generosidad al compartir

Sus objetos personales.

DIMENSION 2: Madurez social

16

Sus alumnos dialogan con sus compafieros

17

Sus alumnos se integra por si mismo en actividades

de juego.

18

Sus alumnos usan frases de cortesia. (gracias, por

favor)

19

Sus alumnos se respeta el turmno en las

intervenciones y escucha al que habla

20

Sus alumnos juegan con todos los nifios

21

Sus alumnos comparten diferentes materiales del

aula con sus comparieros

22

Los alumnos consuelan a su compafiero cuando

llora

23

Sus alumnos se relacionan con respeto a las

diferentes actividades del dia

24

Los alumnos ayudan a su comparfiero cuando lo

necesita

25

Pide las cosas por favor y da las gracias.

26

Pide disculpa por iniciativa propia.
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Instrumentos de medicion de las variables
Cuestionario No 2 Variable a medir: Convivencia social
Estimado colega a continuacién le presento, un cuestionario sobre La autonomia y la
convivencia social en los nifios desde la perspectiva de los docentes de instituciones
educativas de Ate 2024; este cuestionario es anonimo.
Instrucciones;

Marque con un aspa (X) su respuesta en los recuadros.

1. Nunca. 2. Casi Nunca 3. Aveces 4. Casisiempre 5. Siempre
Convivencia social 1 2 3 4 5
DIMENSION 1: Competencia social 1 |2 |3 |4 |5

1 | Sus alumnos dicen gracias, al expresarse con sus

pares.

2 | Sus alumnos dicen disculpa, al expresarse con sus

pares

3 | Sus alumnos se expresan alegria al compartir con

Sus comparieros y profesora

4 | Sus alumnos se expresa su opiniobn de desagrado

con respeto a sus compaﬁeros

5 | Sus alumnos les gusta participar en actividades del

colegio

6 | Sus alumnos aceptan propuestas de sus compaiieros | 1 2 3 4 5

7 | Sus alumnos invitan a sus demas comparferos a

desarrollar diferentes juegos

8 | Cumple con los acuerdos en aula. 1 2 3 4 5

DIMENSION 2: Competencia emocional 1 2 3 4 5

9 | Utiliza expresiones amables para dirigirse con los

demas.

10 | Expresa su desagrado con respeto frente a

situaciones

11 | Muestra tolerancia con los demas. 1 2 3 4 5

12 | controla sus emociones e impulsos frente algan |1 2 3 4 5
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conflicto.

13

Expresa sus sentimientos cuando su compafiero lo

fastidia

DIMENSION 3: Competencia solucion de conflictos

14

Dice lo que siente y piensa frente a un conflicto

15

Expresa verbalmente las dificultades que tuvo

durante el juego.

16

Recuerda a sus compafieros los acuerdos en

momentos de conflicto.

17

Expresa su opinién para la resolucion de conflictos

durante la asamblea.

18

Propone soluciones para desarrollar la solucion al

conflicto.

19

Menciona la importancia de cada norma acordada.
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Anexo 4: Validez de instrumentos por juicio de expertos
CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE AUTONOMIA

DIMENSIONES / items Pertinencial Relevancia® Claridad?® sugerencias

DIMENSION 1: Madurez personal Si No Si No Si No
1 Sus alumnos saludan al ingresar al aula X X X X
2 Sus alumnos se despiden al irse a su casa X X X X
3 Sus alumnos se desplazan con seguridad por diferentes ambientes del colegio.

(bafio, patio, biohuerto) X % X X
4 Sus alumnos ordenan objetos personales (lonchera o ropa). X X X X
5 Sus alumnos utilizan con responsabilidad los materiales dados por la maestra. X X X X
6 Sus alumnos resuelven los problemas que se le presenta sin la ayuda del adulto. X X X X
7 Sus alumnos se formulan preguntas en la actividad de aprendizaje. X X X X
8 Sus alumnos se expresan de forma verbal o no verbal sentimientos de alegria,

tristeza y miedo. X X X X
9 Sus alumnos se muestra serenidad, tranquilidad cuando no consigue algo que

pretendia X X X X
10 | Sus alumnos reconocen que se portan inadecuadamente. X X X X
11 | Sus alumnos aceptan las opiniones de sus compafieros. X X X X
12 | Sus alumnos se muestran entusiasmados cuando trabaja en grupo X X X X
13 | Sus alumnos mencionan alguna molestia de forma verbal cuando trabaja en X N N X

grupo
14 | Sus alumnos se sienten contentos al ayudar aun o a sus compafieros. X X X X
15 | Sus alumnos demuestran generosidad al compartir sus objetos personales. X X X X

DIMENSION 2: Madurez social Si No Si No Si No
16 | Sus alumnos dialogan con sus compafieros X X X X
17 | Sus alumnos se integra por si mismo en actividades de juego. X X X X
18 | Sus alumnos usan frases de cortesia. (gracias, por favor) X X X X
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19 | Sus alumnos se respeta el turno en las intervenciones y escucha al que habla X X X X
20 | Sus alumnos juegan con todos los nifios X X X X
21 | Sus alumnos comparten diferentes materiales del aula con sus compafieros X X X X
22 | Los alumnos consuelan a su compariero cuando llora X X X X
23 Sus alumnos se relacionan con respeto a las diferentes actividades del dia X X X X
24 | Los alumnos ayudan a su compafiero cuando lo necesita X X X X
25 | Pide las cosas por favor y da las gracias. X X X X
26 | Pide disculpa por iniciativa propia. X X X X

Observaciones (precisar si hay suficiencia): De la evaluacion efectuada al instrumento que mide a la variable convivencia escolar, se confirma que las puntuaciones
obtenidas en base a los criterios de pertinencia, relevancia y claridad han demostrado una alta percepcion de aplicabilidad; por lo que, se puede concluir que el instrumento
garantiza lo que se quiere medir

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [X] Aplicable después de corregir [ ]
Apellidos y nombres del juez validador. Dr German Vicente Garay Flores

Especialidad del validador: Metoddlogo

Pertinencia: El item corresponde al concepto teérico formulado.
%Relevancia: El item es apropiado para representar al componente

Pertinencia: El item corresponde al concepto teérico formulado.
2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente
o dimension especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item,
€s conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados

DNI: 10790283

No aplicable [ ]

Lima 24 de mayo del 2024

Dr. German Vicente Garay Flores
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE AUTONOMIA

DIMENSIONES / items Pertinencia® Relevancia® Claridad?® sugerencias

DIMENSION 1: Madurez personal Si No Si No Si No
1 Sus alumnos saludan al ingresar al aula X X X X
2 Sus alumnos se despiden al irse a su casa X X X X
3 Sus alumnos se desplazan con seguridad por diferentes ambientes del colegio.

(bafio, patio, biohuerto) X X X X
4 Sus alumnos ordenan objetos personales (lonchera o ropa). X X X X
5 Sus alumnos utilizan con responsabilidad los materiales dados por la maestra. X X X X
6 Sus alumnos resuelven los problemas que se le presenta sin la ayuda del adulto. X X X X
7 Sus alumnos se formulan preguntas en la actividad de aprendizaje. X X X X
8 Sus alumnos se expresan de forma verbal o no verbal sentimientos de alegria,

tristeza y miedo. X % % X
9 Sus alumnos se muestra serenidad, tranquilidad cuando no consigue algo que

pretendia X % % X
10 | Sus alumnos reconocen que se portan inadecuadamente. X X X X
11 | Sus alumnos aceptan las opiniones de sus compafieros. X X X X
12 | Sus alumnos se muestran entusiasmados cuando trabaja en grupo X X X X
13 | Sus alumnos mencionan alguna molestia de forma verbal cuando trabaja en

arupo X X X X
14 | Sus alumnos se sienten contentos al ayudar aun o a sus compafieros. X X X X
15 | Sus alumnos demuestran generosidad al compartir sus objetos personales. X X X X

DIMENSION 2: Madurez social Si No Si No Si No
16 | Sus alumnos dialogan con sus compafieros X X X X
17 | Sus alumnos se integra por si mismo en actividades de juego. X X X X
18 | Sus alumnos usan frases de cortesia. (gracias, por favor) X X X X

48



19 | Sus alumnos se respeta el turno en las intervenciones y escucha al que habla X X X X
20 | Sus alumnos juegan con todos los nifios X X X X
21 | Sus alumnos comparten diferentes materiales del aula con sus compafieros X X X X
22 | Los alumnos consuelan a su compariero cuando llora X X X X
23 Sus alumnos se relacionan con respeto a las diferentes actividades del dia X X X X
24 | Los alumnos ayudan a su compafiero cuando lo necesita X X X X
25 | Pide las cosas por favor y da las gracias. X X X X
26 | Pide disculpa por iniciativa propia. X X X X

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Si hay suficiencia. EL instrumento garantiza lo que se quiere medir
Opinion de aplicabilidad: Aplicable [X] Aplicable después de corregir [ ]

Apellidos y nombres del juez validador. Mg Freddy Gamaniel Romani Allende
Especialidad del validador: Metodélogo

Pertinencia: El item corresponde al concepto teérico formulado.
%Relevancia: El item es apropiado para representar al componente
o dimension especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item,
es conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados

No aplicable [ ]
DNI: 25495800

Lima 24 de mayo 2024

Mg. Freddy Gamaniel Romani Allende
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE AUTONOMIA

DIMENSIONES / items Pertinencial Relevancia® Claridad?® sugerencias

DIMENSION 1: Madurez personal Si No Si No Si No
1 Sus alumnos saludan al ingresar al aula X X X X
2 Sus alumnos se despiden al irse a su casa X X X X
3 Sus alumnos se desplazan con seguridad por diferentes ambientes del colegio.

(bafio, patio, biohuerto) X X X X
4 Sus alumnos ordenan objetos personales (lonchera o ropa). X X X X
5 Sus alumnos utilizan con responsabilidad los materiales dados por la maestra. X X X X
6 Sus alumnos resuelven los problemas que se le presenta sin la ayuda del adulto. X X X X
7 Sus alumnos se formulan preguntas en la actividad de aprendizaje. X X X X
8 Sus alumnos se expresan de forma verbal o no verbal sentimientos de alegria,

tristeza y miedo. X % % X
9 Sus alumnos se muestra serenidad, tranquilidad cuando no consigue algo que

pretendia X X X X
10 | Sus alumnos reconocen que se portan inadecuadamente. X X X X
11 | Sus alumnos aceptan las opiniones de sus comparfieros. X X X X
12 | Sus alumnos se muestran entusiasmados cuando trabaja en grupo X X X X
13 | Sus alumnos mencionan alguna molestia de forma verbal cuando trabaja en

arupo X X X X
14 | Sus alumnos se sienten contentos al ayudar aun o a sus compafieros. X X X X
15 | Sus alumnos demuestran generosidad al compartir sus objetos personales. X X X X

DIMENSION 2: Madurez social Si No Si No Si No
16 | Sus alumnos dialogan con sus compafieros X X X X
17 | Sus alumnos se integra por si mismo en actividades de juego. X X X X
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18 | Sus alumnos usan frases de cortesia. (gracias, por favor)

19 | Sus alumnos se respeta el turno en las intervenciones y escucha al que habla

20 | Sus alumnos juegan con todos los nifios

21 | Sus alumnos comparten diferentes materiales del aula con sus compafieros

22 | Los alumnos consuelan a su compariero cuando llora

23 Sus alumnos se relacionan con respeto a las diferentes actividades del dia

24 | Los alumnos ayudan a su compariero cuando lo necesita

25 | Pide las cosas por favor y da las gracias.

X| X X| X| X| X| X| X| X
X| X X| X| X| X| X| X| X
X| X X| X| X| X| X| X| X
X| X X| X| X| X| X| X| X

26 | Pide disculpa por iniciativa propia.

Observaciones (precisar si hay suficiencia): El instrumento garantiza lo que se quiere medir

Opinioén de aplicabilidad: Aplicable [X] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador. Mg Lenmy Ochoa Santos DNI: 41542187
Especialidad del validador: Metodo6loga

Pertinencia: El item corresponde al concepto teérico formulado.

%Relevancia: El item es apropiado para representar al componente

o dimension especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, Lima 24 de mayo 2024
s conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados

Mg. Lenmy Ochoa Santos




CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE CONVIVENCIA SOCIAL

Convivencia social Pertinencia' | Relevancia? | Claridad® | sugerencias
DIMENSION 1: Competencia social Si No Si No Si No
1 Sus alumnos dicen gracias, al expresarse con sus pares. X X X X
2 Sus alumnos dicen disculpa, al expresarse con sus pares X X X X
3 Sus alumnos se expresan alegria al compartir con sus compafieros y profesora X X X X
4 Sus alumnos se expresa su opinion de desagrado con respeto a sus N X N N
compafieros
5 Sus alumnos les gusta participar en actividades del colegio X X X X
6 Sus alumnos aceptan propuestas de sus compafieros X X X X
7 Sus alumnos invitan a sus demas compafieros a desarrollar diferentes juegos X X X X
8 Cumple con los acuerdos en aula. X X X X
DIMENSION 2: Competencia emocional Si No Si No Si No
9 Utiliza expresiones amables para dirigirse con los demas. X X X X
10 Expresa su desagrado con respeto frente a situaciones X X X X
11 | Muestra tolerancia con los demas. X X X X
12 controla sus emaciones e impulsos frente algun conflicto. X X X X
13 Expresa sus sentimientos cuando su compariero lo fastidia X X X X
DIMENSION 3: Competencia solucién de conflictos Si No Si No Si No
14 Dice lo que siente y piensa frente a un conflicto X X X X
15 Expresa verbalmente las dificultades que tuvo durante el juego. X X X X
16 Recuerda a sus compafieros los acuerdos en momentos de conflicto. X X X X
17 Expresa su opinion para la resolucién de conflictos durante la asamblea. X X X X
18 Propone soluciones para desarrollar la solucion al conflicto. X X X X
19 Menciona la importancia de cada norma acordada. X X X X
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Observaciones (precisar si hay suficiencia): De la evaluacién efectuada al instrumento que mide a la variable convivencia escolar, se confirma que las puntuaciones
obtenidas en base a los criterios de pertinencia, relevancia y claridad han demostrado una alta percepcion de aplicabilidad; por lo que, se puede concluir que el instrumento

garantiza lo que se quiere medir
Opinion de aplicabilidad: Aplicable [X] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador. Dr German Vicente Garay Flores DNI: 10790283
Especialidad del validador: Metodélogo

Pertinencia: El item corresponde al concepto teérico formulado.

%Relevancia: El item es apropiado para representar al componente Lima 24 de mayo del 2024
Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
%Relevancia: El item es apropiado para representar al componente C ’
o dimension especifica del constructo Zzg

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item,
s conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados Dr German Vicente Garay Flores
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE CONVIVENCIA SOCIAL

Convivencia social Pertinencia' | Relevancia? | Claridad® | sugerencias
DIMENSION 1: Competencia social Si No Si No Si No
1 Sus alumnos dicen gracias, al expresarse con sus pares. X X X X
2 Sus alumnos dicen disculpa, al expresarse con sus pares X X X X
3 Sus alumnos se expresan alegria al compartir con sus compafieros y profesora X X X X
4 Sus alumnos se expresa su opinion de desagrado con respeto a sus N X N N
compafieros
5 Sus alumnos les gusta participar en actividades del colegio X X X X
6 Sus alumnos aceptan propuestas de sus compafieros X X X X
7 Sus alumnos invitan a sus demas compafieros a desarrollar diferentes juegos X X X X
8 Cumple con los acuerdos en aula. X X X X
DIMENSION 2: Competencia emocional Si No Si No Si No
9 Utiliza expresiones amables para dirigirse con los demas. X X X X
10 Expresa su desagrado con respeto frente a situaciones X X X X
11 | Muestra tolerancia con los demas. X X X X
12 controla sus emaciones e impulsos frente algun conflicto. X X X X
13 Expresa sus sentimientos cuando su compariero lo fastidia X X X X
DIMENSION 3: Competencia solucién de conflictos Si No Si No Si No
14 Dice lo que siente y piensa frente a un conflicto X X X X
15 Expresa verbalmente las dificultades que tuvo durante el juego. X X X X
16 Recuerda a sus compafieros los acuerdos en momentos de conflicto. X X X X
17 Expresa su opinion para la resolucién de conflictos durante la asamblea. X X X X
18 Propone soluciones para desarrollar la solucion al conflicto. X X X X
19 Menciona la importancia de cada norma acordada. X X X X
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Observaciones (precisar si hay suficiencia): Si hay suficiencia. EL instrumento garantiza lo que se quiere medir
Opinion de aplicabilidad: Aplicable [X] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador. Mg Freddy Gamaniel Romani Allende DNI: 25495800
Especialidad del validador: Metodélogo

Pertinencia: El item corresponde al concepto teérico formulado.

%Relevancia: El item es apropiado para representar al componente Lima 20 de mayo 2024
o dimension especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item,

es conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados

Mg Freddy Gamaniel Romani Allende
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE CONVIVENCIA SOCIAL

Convivencia social Pertinencia® | Relevancia? | Claridad® | sugerencias

DIMENSION 1: Competencia social Si No Si No Si No
1 Sus alumnos dicen gracias, al expresarse con sus pares. X X X X
2 Sus alumnos dicen disculpa, al expresarse con sus pares X X X X
3 Sus alumnos se expresan alegria al compartir con sus compafieros y profesora X X X X
4 Sus alumnos se expresa su opinion de desagrado con respeto a sus

comparfieros X X X X
5 Sus alumnos les gusta participar en actividades del colegio X X X X
6 Sus alumnos aceptan propuestas de sus compafieros X X X X
7 Sus alumnos invitan a sus demas compaferos a desarrollar diferentes juegos X X X X
8 Cumple con los acuerdos en aula. X X X X

DIMENSION 2: Competencia emocional Si No Si No Si No
9 Utiliza expresiones amables para dirigirse con los demas. X X X X
10 Expresa su desagrado con respeto frente a situaciones X X X X
11 | Muestra tolerancia con los demas. X X X X
12 controla sus emociones e impulsos frente algun conflicto. X X X X
13 Expresa sus sentimientos cuando su compariero lo fastidia X X X X

DIMENSION 3: Competencia solucion de conflictos Si No Si No Si No
14 Dice lo que siente y piensa frente a un conflicto X X X X
15 Expresa verbalmente las dificultades que tuvo durante el juego. X X X X
16 Recuerda a sus compafieros los acuerdos en momentos de conflicto. X X X X
17 Expresa su opinion para la resolucion de conflictos durante la asamblea. X X X X
18 Propone soluciones para desarrollar la solucion al conflicto. X X X X
19 Menciona la importancia de cada norma acordada. X X X X

56



Observaciones (precisar si hay suficiencia): El instrumento garantiza lo que se quiere medir

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [X] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador. Mg Lenmy Ochoa Santos DNI: 41542187
Especialidad del validador: Metodéloga

Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
%Relevancia: El item es apropiado para representar al componente
o dimension especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item,
es conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados

Lima 24 de mayo 2024

Mg Lenmy Ochoa Santos
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Anexo 5. Base de datos de la prueba piloto

AUTONOMIA

Madurez social

P22 | P23 | P24 |P25 (P26

P21

Madurez personal

P15 | P16 | P17 | P18 | P19 | P20

P9 | P10 | P11 | P12 | P13 | P14

P8

P7

P6

P5

P4

P3

P2

P1

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20

Convivencia social

Competencia solucidon de conflictos

P14 | P15 | P16 | P17

P19

P18

Competencia emocional

P9

P13

P10| P11 | P12

Competencia social

P8

P7

P6

P5

P4

P3

P2

P1
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Anexo 6. Alpha de Cronbach

Variables N Resultados Del Alfa De
Cronbach
Autonomia 20 0.920
Convivencia social 20 0.880
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Anexo 7. Calculo del muestreo

Formula
N: es el valor de la muestra.

z2xpxqxN
N=
E?x(N-1)+Z?xpxq

a : grado de confianza 96%

z : nivel de confianza 1.96

p : proporcién de la poblacion : 0.5
g:1.p=0.5

e : error maximo de poblacion =0.1

n : tamafo de la poblacién = 210 alumnos.

Formula para calcular la muestra:

1.96%x0.5x0.5x210
0.10%x(210-1)+1.96%x0.5x0.5

=n=66.1

Segun la formula ejecutada se puede observar que el valor de la muestra sera 67.
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Anexo 7. Base de datos

Convivencia social

Competencia solucién de conflictos

Competencia emocional

P9 |P10 P11 |P12 | P13 | P14 |P15 | P16 (P17 | P18 | P19

Competencia social

P8

P7

P6

P4 | P5

AUTONOMIA

Madurez social

Madurez personal

P5 | P6|P7|P8| P9 |P10|P11(P12|P13| P14 | P15 |P16 (P17 | P18|P19 |P20| P21 | P22 | P23|P24 |P25|P26 | P1 | P2 | P3

P2 | P3| P4

P1

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23

24
25
26
27
28
29

30
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31
32

33

34
35

36
37
38
39
40
41

42

43

44
45

46
47
48
49
50
51

52
53

54
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59
60
61

62

63

64
65

66
67
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