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Resumen 

El estudio aportó al desarrollo sostenible a través del objetivo 8 que tiene que 

ver, con el trabajo decente, a través del emprendimiento, el mismo que generará 

empleo para el desarrollo del país. La finalidad fue determinar la influencia de la 

actitud en el emprendimiento universitario. En la metodología la orientación fue 

cuantitativa, correlacional causal, no experimental cuya población fueron 169 y la 

muestra 118 estudiantes, se empleó la técnica de la encuesta con el instrumento 

cuestionario. El instrumento pasó por un proceso de validación por expertos y 

confiabilidad con Alfa de Cronbach que tuvo en la actitud el valor de 0,855 y en el 

emprendimiento 0,864.  En los principales resultados los estudiantes universitarios 

presentaron un alto nivel de actitud, 84.7%; actitud afectiva 87.3%, actitud cognitiva 

89.8% y conductual 86,4%. En el emprendimiento fue nivel eficiente en 87.3%, al igual 

que en sus dimensiones:  en la dimensión personal 83,1%, social 89%, productivo 

50%. Se empleó la prueba de regresión logística ordinal. Se concluyó que existe 

influencia de la actitud en el emprendimiento de los estudiantes universitarios en 

28,5%. 

Palabras clave: Actitud, cultura emprendedora, educación emprendedora, 

emprendimiento universitario. 
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Abstract 

The study contributed to sustainable development through Objective 8, which is 

related to decent work, by means of entrepreneurship. This will generate employment 

for the country's development. The aim was to determine the influence of attitude on 

university entrepreneurship. The methodology employed was quantitative, causal 

correlational, non-experimental, with a population of 169 and a sample of 118 

students. The survey technique was used with a questionnaire instrument. The 

instrument underwent a validation process by experts and reliability testing with 

Cronbach's Alpha, which yielded values of 0.855 for attitude and 0.864 for 

entrepreneurship. The main results showed that university students had a high level 

of attitude, with 84.7%; affective attitude 87.3%, cognitive attitude 89.8%, and 

behavioral attitude 86.4%. Entrepreneurship was efficient at 87.3%, as well as its 

dimensions: personal dimension at 83.1%, social at 89%, and productive at 50%. 

Ordinal logistic regression analysis was employed. It was concluded that there is an 

influence of attitude on university student entrepreneurship in 28,5%. 

Keywords: Attitude, entrepreneurial culture, entrepreneurial education, university 

entrepreneurship. 
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Resumo 

O estudo contribuiu para o desenvolvimento sustentável através do Objetivo 8, que 

está relacionado ao trabalho decente, por meio do empreendedorismo. Isso gerará 

emprego para o desenvolvimento do país. O objetivo foi determinar a influência da 

atitude no empreendedorismo universitário. A metodologia utilizada foi quantitativa, 

correlacional causal, não experimental, com uma população de 169 e uma amostra 

de 118 estudantes. Foi empregada a técnica de pesquisa com o instrumento de 

questionário. O instrumento passou por um processo de validação por especialistas 

e teste de confiabilidade com Alfa de Cronbach, que resultou em valores de 0,855 

para atitude e 0,864 para empreendedorismo. Os principais resultados mostraram que 

os estudantes universitários apresentaram um alto nível de atitude, com 84,7%; 

atitude afetiva 87,3%, atitude cognitiva 89,8% e atitude comportamental 86,4%. O 

empreendedorismo foi eficiente em 87,3%, assim como suas dimensões: dimensão 

pessoal em 83,1%, social em 89% e produtiva em 50%. Foi utilizada a análise de 

regressão logística ordinal. Concluiu-se que há influência da atitude no 

empreendedorismo dos estudantes universitários em 28,5%. 

Palavras-chave: Atitude, cultura empreendedora, educação empreendedora, 

empreendedorismo universitário. 




