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RESUMEN

El actual trabajo académico establecié como objetivo general, determinar relacion que
existe entre la evaluacion de promocion guiada y la desercién escolar de una
institucion educativa de Cajamarca, en el afio 2024, postuldé objetivos especificos,
establecer relacion que existe entre evaluacion de promocion guiada y factor social de
desercion escolar, asi sucesivamente relacion con factor econdmico y politico. Abordé
diversos antecedentes y perspectivas tedricas, investigacion tipo basica, enfoque
cuantitativo, disefio cuantitativo no experimental, transversal y nivel de investigacion
de alcance correlacional. Tuvo poblacion 98 estudiantes, muestra equivali6 56
estudiantes y muestreo no probabilistico por conveniencia. Aplicé técnica encuesta,
instrumento cuestionario de 25 items con escala ordinal tipo Likert. Validez efectud por
dictamen de tres profesionales especializadas y confiabilidad 0,931 evaluacion de
promocién guiaday 0,781 desercion escolar con coeficiente Alfa de Cronbach. Analizé,
interpretd, contrastd datos recopilados, descripcion de datos, emple6é cuadros y
gréficos de frecuencias, media aritmética, desviacion estandar y coeficiente de
variacion. Proceso6 informacion y frecuencias estadisticas, cuantificacion y tabulacion
determind prueba estadistica no paramétrica del coeficiente correlacion Spearman
Rho=0,424 indico correlacion positiva moderada entre evaluacion de promocién guiada
y factor social, Rno=0,404 indic6 correlacion positiva moderada entre evaluacion de
promocion guiada y factor economico, Rno=0,488 indico correlacion positiva moderada
entre evaluacion de promocién guiada y factor politico. Contrastd hipétesis Rno=0,574
indicé correlacién positiva moderada entre evaluacion de promocién guiada y

desercién escolar.

Palabras clave: evaluacién, promocién guiada, desercioén escolar.
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ABSTRACT

The current academic work established as a general objective, to determine the
relationship that exists between the guided promotion evaluation and school dropout of
an educational institution in Cajamarca, in the year 2024, postulated specific objectives,
to establish the relationship that exists between guided promotion evaluation and factor
social dropout, so on relationship with economic and political factor. It addressed
various backgrounds and theoretical perspectives, basic research, quantitative
approach, non-experimental quantitative design, transversal and correlational research
level. It had a population of 98 students, a sample of 56 students and non-probabilistic
sampling for convenience. A survey technique was applied, a 25-item questionnaire
instrument with a Likert-type ordinal scale. Validity was determined by the opinion of
three specialized professionals and reliability 0.931 guided promotion evaluation and
0.781 school dropout with Cronbach's Alpha coefficient. Analyzed, interpreted,
contrasted data collected, described data, used tables and graphs of frequencies,
arithmetic mean, standard deviation and coefficient of variation. Processed information
and statistical frequencies, quantification and tabulation determined non-parametric
statistical test of the Spearman correlation coefficient Rho=0.424 indicated moderate
positive correlation between guided promotion evaluation and social factor, Rho=0.404
indicated moderate positive correlation between guided promotion evaluation and
economic factor, Rho=0.488 indicated moderate positive correlation between guided
promotion evaluation and political factor. Hypothesis Rho=0.574 was tested, indicating
a moderate positive correlation between guided promotion evaluation and school

dropout.

Keywords: evaluation, guided promotion, school dropout.
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I. INTRODUCCION

Desde perspectiva con alcance mundial, visualiz6 evaluacion en contextos
educativos, PISA y OCDE, revalorizé potencialidades e inteligencia de adolescentes
en discernimiento lector, matemética y naturaleza. Sanz et al. (2020) evalu6 que, hubo
caracter creativo, innovador, analisis educativo, ético moral y fortalecedor de sabiduria.
Con paises internacionales, Fontalvo et al. (2022) determiné que, China, Singapur,
Estonia, Finlandia y Japdén apostaron por evaluacion integral y holistica. En América

sobresalié Estados Unidos, Chile, Uruguay, Panama, México y Costa Rica.

En reportes internacionales, Bayona et al. (2022) refirio que, hubo abandono,
miseria, carencias extremas, desintegracion familiar y poca motivacion para retornar a
labores pedagdgicas. En Colombia y Guatemala, desmotivacion de padres de familia
tuvo efecto y relacion directa con desercion escolar. Existié paises donde desercion
escolar fue multiple como Afganistan 46%, Nigeria 45% y afectd a distintas naciones
donde estudiantes abandonaron institucion de modo temporal, discontinta o definitiva,
por distintos factores como escasos recursos econémicos, movimiento de residencia
de padres, escaso interés de progenitores, trabajo adolescente, muerte hacia

familiares y situaciones de desplazamiento forzado.

A nivel nacional, Sarango (2022) sefial6 que, acrecentd desercion finalizada la
pandemia, por abandono temporal o definitivo. Desde MINEDU que plante6
precisiones para evaluacion en el pais respaldado por normativa pedagdgica vigente.
Estas directivas tuvieron alcance nacional, enfatiz6 en evaluacion de promocion
guiada, con fin de mejora del sector de educacién peruana que involucré a estudiantes
del ambito rural y urbano del pais. (MINEDU, 2023). Segun el MINEDU (2020) enfatiz6
gue, evaluacién de promocién guiada como estrategia evitd desercion y tuvo que

acompanfarse con el registro oportuno de conclusiones descriptivas.

En region Cajamarca, evidencié evaluacion de promocion guiada y desercion

escolar, siendo principales causas, carencia de apoyo de los padres, necesidades



econdémicas, embarazo precoz, trabajo adolescente, disfuncionalidad en las familias,
diversos problemas de aprendizaje, existencia de desinterés y mucha desmotivacion.
Considerando consecuencias, evidencié fracaso escolar, inadecuada conducta
adolescente, desinterés de los estudiantes y sin animo de superacion. La relaciéon entre
la evaluacion de promocién guiada y la desercion escolar aun no existio
investigaciones nacionales ni regionales, hubo restringida informacion por MINEDU,
DRE, UGEL y el problema del trabajo académico precisé ¢Qué relacion existe entre la
evaluacion de promocion guiada y la desercion escolar de los estudiantes de una

institucion educativa de Cajamarca?

El objetivo general de investigacion fue determinar relacion que existe entre la
evaluacion de promocioén guiada y la desercién escolar de los estudiantes de una
institucion educativa de Cajamarca. Los objetivos especificos fueron establecer
relacion que existe entre evaluacidon de promocion guiada y factor social de la
desercion escolar de los estudiantes de una institucion educativa de Cajamarca.
Ademads, establecer relacion que existe entre evaluacion de promocion guiada y factor
econdmico de la desercion escolar de los estudiantes de una institucion educativa de
Cajamarca. Asi mismo, establecer relacion que existe entre evaluacién de promocion
guiada y factor politico de la desercion escolar de los estudiantes de una institucion

educativa de Cajamarca.

La justificacion referente a investigacion, siendo trascendental con importancia
e impacto educativo, se justificd en el valor tedrico, lo cual permiti6 mejoras en todos
ambitos pedagodgicos e institucionales, puso en evidencia los aportes teéricos que
facilitaron mejoras sustanciales en educacion con marco normativo. Asi mismo,
aportes tedricos enfoc6 en generacion de cambios de estudiantes y docentes, basado
en enfoques, marco tedrico conceptual respaldd la investigacion en alcance de
innovacion educativa. De esta manera generd nuevos conocimientos en mejoramiento

de evaluacion promocion guiada y desercion escolar.



De igual manera, con justificacion de utilidad metodoldgica, en aplicacion y
difusion de meétodos, técnicas y procedimientos en investigacion de relacion de
evaluacion de promocioén guiada y desercion escolar. Siendo lo metodolégico del
estudio, socializ6 cada instrumento aplicado en recopilacién de datos e informacién
gue aterriz6 en perfeccionamiento educativo y optimizacion de aprendizajes.
Fernandez (2020) revelo justificacion tedrica, metodologica y practica, hubo otros
argumentos en justificacion por conveniencia, social, determinaciones econémicas.
Tuvo justificacion con relevancia social, que reflejo excelente educacién que impacto
directamente en mejora con educacién a nivel interinstitucional y modernizacién de la

educacion respecto a evaluacion de promocién guiada y desercion escolar.

En términos de investigacion, se justific6 con implicaciones practicas, que
abordo utilidad practica centrada en relacion entre evaluacion de promociéon guiada y
desercion escolar. Siendo trascendente, de impacto educativo y garantizd
transformacion educativa, ejecutd acciones con dinamismo en bienestar comun y
modo cooperativo, desde planeamiento, realizacién, monitoreo y seguimiento en

promocién guiada, siendo practico genero vivencias reales de aprendizaje.

En cuanto a la delimitacion del problema, la investigacion abordd relacion
vinculante de evaluacion de promocion guiada y desercion escolar de estudiantes de
una institucion educativa de Cajamarca. Tuvo linea de investigacion, Educacion y
calidad educativa y linea de responsabilidad social universitaria, Apoyo a la reduccién
de brechas y carencias en la educacion en todos sus niveles. Dicha investigacion se
aplicé en el afio escolar 2024 en el primer trimestre del afio escolar, enmarcé en unidad
de analisis de 98 estudiantes de secundaria EBR con pardmetros muestrales de
estudios. Con esta vision la hipétesis expresé: Existe relacion significativa entre la
evaluacion de promocion guiada y la desercion escolar de los estudiantes de una

institucion educativa de Cajamarca.



Il. MARCO TEORICO

En Espafia, Sanz et al. (2020), investigacion titulada pedagogia y evaluacion
mundial sobre PISA, cuyo objetivo examiné resultados de evaluacion PISA y
consecuencias en el campo educativo. Metodologia tipo hermenéutico que permitié
explicacion e interpretacion en forma critica y dio resultados contextualizados. La
conclusién confirmé resultado PISA que ocasiond ciertos intereses de paises
desarrollados y donde aspiraciones pedagdgicas disminuyeron. El estudio de México,
Guzman (2019), investigacion titulado desercion escolar zona rural en Tulua, cuyo
objetivo delimité caracteristicas fundamentales y examind causas relevantes de
desercion. Metodologia descriptiva y explicativa. AplicO técnica de campo y
documental. La poblacion y muestra 91 participantes. De los resultados, influy6 en la
desercion de estudiantes de Tulua cuya desercién escolar estuvo entre 9y 10 afios de

edad por estado econémico vulnerable.

En Colombia de Fontalvo et al. (2022), investigacion titulada aprendizajes y
evaluaciones en educacion de Colombia, cuyo objetivo elabor6 comparaciones en
aprendizajes y fij6 avances de evaluacion. Metodologia de construccion racional
estructurada y documental. El resultado demostro distintas intervenciones en el campo
de evaluacion formativa. En Ecuador, Baquerizo y Orrala (2022), investigacion titulada
trabajo infantil y desercion en Puerto de Chanduy, cuyo objetivo delimité variables
correlacionales trabajo infantil y desercién, mediante diagndstico participativo.
Metodologia mixta y método correlacional de Pearson. El resultado reflejé confirmacion
de hipoétesis donde horas dedicadas al trabajo repercutié en rendimiento. Ortega y
Ortega (2023), en Colombia, investigacion titulada evaluacién multigrado en
escenarios, cuyo objetivo otorgd soluciones a necesidades en aprendizaje y carencias
de la poblacion estudiantil en evaluacion multigrado. Metodologia descriptiva y
explicativa. El resultado aplico paradigma pedagogico multigrado basado en recursos

pedagdgicos y guias académicos en evaluacion.

En Piura, Sanchez (2020), investigacidon de maestria, desercion y gestion



educativa en IE Joaquin de Olmedo, objetivo determind el nexo que existié sobre
gestion educativa y desercion. Método cuantitativo de enfoque correlacional,
transversal y no experimental. Tuvo muestra 40 personas y 40 items tipo Likert,
determind la relacion gestion educativa y desercion, rho de Spearman’s=0,690
resultado positivo moderado. Entre desercion y proyectos educativos resulté 0,578 de
relacion moderada positiva. Respecto a gestion comunitaria y desercion obtuvo 0,410
relacibon moderada positiva. Sobre autonomia institucional con desercién, rho de
Spearman’s 0,349 signific6 baja positiva. Finalmente, procesos pedagdgicos Yy

desercion, rho de Spearman’s=0,680 relacién moderada positiva.

En Piura, Sarango (2022), investigacion de maestria, titulada tiempos de
pandemia en desercion y gestion educativa en Paimas, objetivo establecio el nexo
desercién en pandemia y gestion educativa. Empleé disefio no experimental y
correlacion, relacion y grado de conexion entre variables desercion y gestion
educativa. Poblacion 195 estudiantes y analisis de correlacién empled una prueba no
paramétrica de Spearman (Rho). El resultado con problemas educativos negd a
reingresar al salon de clases 44,1% y 72,82% demostro liderazgo bajo, finalmente
obtuvo 0,623 relacion moderada. En Chiclayo, Velezmoro (2022), investigacion titulada
percepcion de estudiantes respecto a desercidn dos ciclos de IE secundaria, Tucume.
Obijetivo establecié apreciacion de estudiantes respecto a desercion en IE de Chiclayo.
Metodologia de alcance descriptivo, utilizé disefio cuantitativo comparativo. Aplico
cuestionarios que emplearon alfa de Cronbach. El resultado sefalé 80,36% de

percepcion regular y tuvo porcentaje 53,67% desertores.

Primera variable, evaluacién de promocién guiada, sustenté enfoque de
evaluacion formativa, Sanchez y Solis (2023), defini6 enfoque transcendental en
educacién, evaluacion de desempefio, observacién directa hacia autoevaluacion,
heteroevaluacién, coevaluacién y metacognicion, enfoque continuo y reflexivo. Valdez
et al. (2023) lo consider6 evaluacion formativa del proceso educativo que tuvo
secuencia de situaciones interaprendizaje, propositos y secuencia légica con criterios

de evaluacion y conclusiones descriptivas, indicando avances, dificultades vy



recomendaciones. MINEDU (2020) sustentdé como proceso que consigno aciertos y
limitaciones desde evaluacion acorde necesidades, estilos, ritmos, escalas valorativas
y tres dimensiones, planificacion de evaluacion de promocion guiada, ejecucion de
evaluacion de promocién guiada y evaluacion, monitoreo y seguimiento. Cobb (2021)
contemplé evaluar avance, dificultades, proceso y atencion minuciosa, evaluaciones
transmitieron resultados desde enfoque formativo considero logros alcanzados hacia
reforzamiento educativo. MINEDU (2021) incluy6 conclusiones descriptivas en cada
periodo de evaluacién con dificultades y aspectos negativos donde reforz6 entusiasmo,

precision y apoyo constante.

MINEDU (2020) enfatiz6 primera dimension, planificacion de evaluacion de
promocion guiada, cumplid ciclo planificacion, organizacion de actividades
pedagodgicas, respondié necesidades académicas, cognitivas, actitudinales, motrices
y consideré dos indicadores, organizacion y prevision de insumos. Maréco et al. (2020)
enfocd carencias de aprendizaje enfocado al cumplimiento de desempefios,

estandares, autoayuda e intervencién guiada de educandos.

MINEDU (2020) sostuvo que, segunda dimension, ejecucion de evaluacion de
la promocién guiada, trabajé pedagdgicamente en base al analisis de evidencias y
empled rubricas pedagdgicas y analisis de evidencias. Dicha dimension, consider6 dos
indicadores, analisis de evidencias y resultados éptimos en la evaluacion. Tsipianitis y
Mandellos (2022) interpretd concretizaciéon y desarrollo de aprendizajes, utilizé
rubricas como matriz e instrumento de ejecucion, analiticas con criterios pedagdgicos

en consolidacion del aprendizaje activo dentro y fuera de aulas.

MINEDU (2020) acoté que, tercera dimensién, evaluacién, monitoreo y
seguimiento, fueron procesos permanentes de ensefianza y aprendizaje, busco
bienestar y desarrollo integral que tradujo avances, aciertos y dificultades de
aprendizaje. Dicha dimensién, consider6 dos indicadores, monitoreo y seguimiento,
rubrica y conclusiones descriptivas. Zhou et al. (2021) destac6 procesos permanentes

de calidad educativa que establecié serie de actividades programadas donde
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evaluacion fue constante, el monitoreo buscé bienestar estudiantil y el seguimiento
controlé secuencia, avance, progreso, aciertos, errores recurrentes y dificultades de
aprendizaje para asumir reflexiones y cambios sustanciales en proceso de

aprendizaje.

Segunda variable, desercion escolar, sustentd enfoque del desarrollo humano,
Hernandez et al. (2020), abordd enfoque que englob6é problemas sociales y
emergentes con cuatro pilares, igualdad, sustentabilidad, productividad vy
empoderamiento. Sanchez (2020) definié desercion como abandono y distanciamiento
temporal o definitivo de aulas académicas, que trunco avance progresivo de educacion
en etapa escolar y tres dimensiones, factor social, econémico y politico. Jibril y Mikrie
(2020) delimitdé  desercion escolar como principal desafio que concretizo
distanciamiento y abandono en zonas rurales y frontera, donde cada dia mas
estudiantes abandonaron culminacion de educacion basica. Kurian et al. (2023)
establecio desercidn escolar como construccién no meditada y con relevancia cultural
gue consistié en abandono de estudios en procesos pedagdgicos y dejaron estudios
por decisiones inmaduras e inapropiadas. Samuel y Burger (2020), fundament6 que
desercion crecio a pasos acelerados y con intensidad convirtio reto dificil de revertir.
Mota y Lozada (2023), visibilizé abandono de aulas y trunco futuro talento personal y
profesional. Salinas (2022) precisO responsabilidad de todos y desercion progresiva
gue revirtié continuidad escolar. Ortega y Ortega (2023) detall6 importancia de frenar
desercion mediante planeacion de estrategias de motivacion, control de practica
pedagogica y monitoreo de ensefianza en cada area curricular y seguimiento educativo

permanente.

Sanchez (2020) preciso6 que, primera dimensién, factor social, fue atendido con
urgencia para salir del subdesarrollo e involucré cuatro indicadores, presunta
delincuencia adolescente, bullying, embarazo precoz y familia disfuncional. Cueto y
Ledn (2020) sustentd valor social y cultural de educacién que plasmo literalmente en
edad cronolégica y estadisticas aumentaron porque estudiantes abandonaron las

aulas por empleo, trabajos eventuales, status social, presién del entorno y poco apoyo



de la familia. Bejarano y Puma (2022) precisé forma de organizacion, costumbres,

tradiciones, creencias, cultura y manera de pensar de la sociedad.

Sanchez (2020) sefiald6 que, segunda dimension, factor econémico, enfatizé
economia de las familias, presupuesto del hogar y padres sin trabajo salariado o
trabajos eventuales e implico tres indicadores, trabajo adolescente, desempleo e
inestabilidad laboral. Bianchi et al. (2021) sustent6 ligado a la pobreza de hogares y
asociado a las mayores probabilidades de desertar de locales escolares. Hidalgo
(2021) sefial6 como una serie de indicadores econdmicos que incluyd presupuesto y

asignacion de recursos.

Sanchez (2020) enuncié que, tercera dimension, factor politico, constituyo
elemento sustancial en la vida ciudadana y apoyo sin costo alguno a instituciones
educativas e incluyé dos indicadores, gratuidad gubernamental y recepcion de
insumos. Del Bonifro et al. (2020) determiné olvido del estamento gubernamental y
poca aplicabilidad de politicas educativas. Reschly (2020) decreté como se involucro
autoridades educativas y de indole social al papel fundamental de la educacion de
estilo de continuidad educativa y con barreras de lucha contra la desercion con leyes

de alcance nacional y regional en un contexto de normas educativas.


https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-3-030-52237-7_11#auth-Francesca-Del_Bonifro
https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-3-030-37285-9_2#auth-Amy_L_-Reschly

I1.METODO

3.1Tipo y disefio de investigacion

Prevalecié investigacion de tipo basica, con enfoque cuantitativo,
Jiménez et al. (2021), delimitd como proceso tedrico, dogmatico e investigativo
gue involucrd resultados objetivos en analisis y sistematizacion numeérica,
situacion inferencial con analisis estadistico y proceso deductivo que valid6 o
rechazo hipoétesis. Tuvo disefio cuantitativo no experimental, transversal y nivel
de investigacion correlacional, Sata y Elkonca (2023), establecié investigacion
de alcance correlacional que relacion6 dos variables, efectio analisis y
establecié nexos vinculantes. Aplicé disefio no experimental, investigacion sin
adulteracién controlada de variables en estado natural. Transversal interpretd
informacion real en periodo Unico y preciso como fotografia determinada.
Schneider, B. (2020) enfatiz6 que, disefio de correlacion, no experimental, evito
adulteracién de variables, revel6 conexiones significativas y planteé niveles de

relaciones existentes entre variables vinculadas en la siguiente figura:

Donde:

- _y | V1
M = Muestra Institucion Educativa /
V1 = Denoto variable evaluacion de promocién guiada T
V2 = Denoto variable desercion escolar M R

R = Enfoco el grado correlacional de las dos variables \
V

3.2 Variables y operacionalizacion

En definicion conceptual, primera variable, evaluacion de promocién
guiada, MINEDU (2020) que, plante6é evaluacion formativa del proceso
educativo que tuvo secuencia de situaciones de interaprendizaje a través de
propositos, secuencia légica con evidencias y criterios de evaluacion, detalld

avances, dificultades, recomendaciones y conclusiones descriptivas. Asi mismo


https://scholar.google.es/citations?user=kS3dHboAAAAJ&hl=es&oi=sra
https://scholar.google.es/citations?user=voMKheEAAAAJ&hl=es&oi=sra

segunda variable, desercion escolar, Sanchez (2020) que, defini6 abandono,
distanciamiento temporal o definitivo de aulas académicas y truncO avance

progresivo de educacién en etapa escolar.

En definicidbn operacional, referente a variable 1, MINEDU (2020)
contribuy6 que, primera dimension, planificacion de evaluacion de promocion
guiada, cumplié planificacion, prevision de insumos y organizacion de
actividades pedagogicas que respondieron a necesidades académicas,
cognitivas, actitudinales y motrices. Segunda dimension, ejecucién de
evaluacion de la promocién guiada, evidencio trabajo pedagogico en base al
analisis de evidencias y cumplimiento de competencias. Tercera dimension,
evaluacion, monitoreo y seguimiento, indic6 procesos permanentes de
aprendizaje, avances, aciertos y dificultades de aprendizaje, uso de rabrica y
registro conclusiones descriptivas. Del mismo modo, respecto a variable 2,
Sanchez (2020) delimité que, primera dimension, factor social, sefalé valor
cultural de educacion, donde estadisticas aumentaron abandono de las aulas
por empleo, trabajos eventuales, status social, presion del entorno e
interacciones emocionales. Segunda dimension, factor econémico, ligado a la
pobreza de hogares, asociado al desertar por estar sin recursos econémicos ni
transferencias monetarias y a falta de dinero existié el retiro de estudiantes.
Tercera dimension, factor politico, con necesidades de trabajo del gobierno y
autoridades educativas que asumio con barreras de lucha con leyes de alcance

nacional y regional.

3.3Poblaciéon, muestray muestreo

Poblacién ascendio total 98 estudiantes del nivel secundario. Casteel y
Bridier (2021) precis6 que, la muestra fue delimitacion exacta de realidad a partir
de porcentaje significativo de la poblacion. Chittaranjan (2020), enfocé conjunto
de componentes con caracteristicas peculiares que fueron analizados y

estudiados. La muestra equivalié a 56 estudiantes, siendo el criterio de inclusiéon
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https://scholar.google.es/citations?user=eTp271EAAAAJ&hl=es&oi=sra
https://journals.sagepub.com/doi/full/10.1177/0253717620977000#con

a educandos del VII ciclo y criterio de exclusion al VI ciclo. Aplic6 muestreo

denominado no probabilistico por conveniencia.

3.4Técnicas e instrumentos de recolecciéon de datos, validez y confiabilidad

Preponderé técnica encuesta, Keppens y Spruyt (2022) que definié como
técnica objetiva de investigacion cuantitativa, por serie de caracteristicas
particulares y extrajo informacion real y veraz. Mao et al. (2024) corroboré que,
obtuvo datos de caracter confiable y cada interrogante respaldé consistencia
del estudio. Aplico instrumento cuestionario, Sanchez (2020) que estipuld
cantidad determinada de interrogantes objetivas, transparentes y concisas,
como cuestionario encasillé en items generales y especificos, herramienta
coherente, pertinente, consistente y muestral de contraste con formulacién del
problema e hipotesis. Dicho cuestionario tuvo muestra de 56 educandos que
curso el VII ciclo, estructurado por 25 items y emple6 escala ordinal de tipo
Likert. En validez del instrumento, Sanchez (2020) que midié de modo objetivo
variables correlacionales y efectu6 por intermedio del dictamen de tres
profesionales idoneas, Mg. Silvana Gabriela Saavedra Camizan y Mg. Claudia
Yovana Saavedra Camizan, ambas con especialidad en Gestién y Acreditacion
Educativa. Ademas, Mg. Luz Maria Pintado Garcia, que ostent6 especialidad
Magister en Administracion de la Educacion. Se considerd confiabilidad del
instrumento que midi6é coeficiente Alfa de Cronbach, cuyo resultado organizé
tablas y graficos estadisticos de confiabilidad con Alfa de Cronbach obteniendo
en estadistica de fiabilidad 0,931 evaluacion de promocioén guiada y 0,781

desercién escolar.

3.5Procedimiento
Sistematiz6 conceptos, postulados, teorias nacionales e internacionales
gue constituyé bases tedricas de investigacion correlacional. Utilizé normas
apa, que facilité interpretacién y analisis de cada conceptualizacion y evitd toda

coincidencia con otras investigaciones. Tuvo originalidad, innovacion,
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productividad en contextos socioeducativos. Obtuvo validez y confiabilidad de
instrumentos, procedio visita institucional donde aplic6 ambos instrumentos de
variables correlacionales con autorizacion del director José Antonio Garcia

Alva. Finalmente analizg, interpret6 y contrastd datos recopilados.
3.6 Método de analisis de datos

Dispuso firmezay veracidad en procesamiento de informacién, construyé
sélida base estadistica en decodificacion e interpretacion de rangos y niveles
segun escalas de ambas variables. En representacion e interpretacion mejoro
descripcion de datos, empled cuadros y graficos de frecuencias, desviacion
estandar, coeficiente de variacion y media aritmética. En correlacion de
variables evaluacion de promocién guiada y desercién escolar, simplificd
coeficiente correlacional de Spearman. Procesd informacién, frecuencias y
cuantificacion estadistica. Tabuld, organiz6 y sustituyd por rango
correspondiente determinado por la siguiente figura:

6) d’
2

p=l-—E

n(n —1)
3.7Aspectos éticos

Constituyd ambas variables evaluacion de la promocién guiada y
desercién escolar, recopilé informacién del grado de correlacion, contribuyé a
disminuir problemética detectada, existid altas expectativas en investigacion y
favoreci6 al bienestar colectivo de la comunidad educativa. Todo se desarrolld
en el plano profesional y ético, con caracter metodolégico, rigor cientifico y
demostré autonomia del investigador actuando con seriedad e integridad sin
ningun tipo de influencia, sin distorsiones ni interfiere en los datos de estudio y

menos los resultados en la investigacion.
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IV. RESULTADOS

Respuesta al objetivo especifico 1: Establecer relacion que existe entre
evaluacion de promocion guiada y factor social de la desercidn escolar de

los estudiantes de una institucion educativa de Cajamarca.

Tabla 1
Relacion entre la variable evaluacién de promocion guiada y su primera dimension
de la segunda variable desercién escolar: dimension factor social, segun

apreciacion de encuestados.

Evaluacion de
promocién guiada
Coeficiente de

0,424
Spearman Rno
Sig. (bilateral) 0,000

CORRELACION DE SPEARMAN

Factor social

Nota: Informacion extraida de cuestionarios de encuesta de evaluacion de promocién guiada y

desercién escolar.

Interpretacién.

Se analiz6 Tabla 1 observando segun andlisis estadistico no paramétrico del
coeficiente de correlacion Spearman, siendo la relacién de la variable evaluacion
de la promocion guiada y la primera dimension, factor social, de la segunda
variable desercion escolar present6 correlacion que oscilé Rno=0,424; lo cual indicé
gue con la dimension factor social existi6 una correlacion positiva moderada,
considerado media, relacion entre estas, cuyo significancia fue menor al 1% (p <
0.01), significé a mayor incremento en la evaluacion de promocion guiada, mejor
resultado en el factor social de la desercion escolar, segun la apreciacion de los

estudiantes encuestados de una institucién educativa de Cajamarca.
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Respuesta al objetivo especifico 2: Establecer relacion que existe entre
evaluacion de promocion guiaday factor econdémico de la desercién escolar

de los estudiantes de una institucion educativa de Cajamarca.

Tabla 2
Relacion entre la variable evaluacion de promocion guiada y su segunda
dimension de la segunda variable desercion escolar: dimensién factor econémico,

segun apreciaciéon de encuestados.

Evaluacion de

CORRELACION DE SPEARMAN iy )
promocion guiada

Coeficiente de 0,404"
Factor econémico Spearman Rno
Sig. (bilateral) 0,000

Nota: Informacién extraida de cuestionarios de encuesta de evaluacién de promocién guiada y

desercién escolar.

Interpretacién.

Se analiz6 Tabla 2 observando segun andlisis estadistico no paramétrico del
coeficiente de correlacion Spearman, siendo la relacion de la variable evaluacion
de la promocién guiada y la segunda dimension, factor econdémico, de la segunda
variable desercidn escolar presento correlacion que oscild Rn=0,404; lo cual indic
gue con la dimensién factor econdmico existié una correlacion positiva moderada,
considerado media, relacion entre estas, cuyo significancia fue menor al 1% (p <
0.01), significd a mayor incremento en la evaluacion de promocion guiada, mejor
resultado en el factor econdmico de la desercion escolar, segun la apreciacion de

los estudiantes encuestados de una institucion educativa de Cajamarca.
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Respuesta al objetivo especifico 3: Establecer relacion que existe entre
evaluacion de promocién guiada y factor politico de la desercion escolar de

los estudiantes de una institucién educativa de Cajamarca.

Tabla 3
Relacion entre la variable evaluacién de promocion guiada y su tercera dimension
de la segunda variable desercion escolar: dimensiéon factor politico, segun

apreciacion de encuestados.

Evaluaciéon de
promocién guiada
Coeficiente de

0,488™
Spearman Rno
Sig. (bilateral) 0,000

CORRELACION DE SPEARMAN

Factor politico

Nota: Informacion extraida de cuestionarios de encuesta de evaluacion de promocién guiada y

desercién escolar.

Interpretacién.

Se analiz6 Tabla 3 observando segun andlisis estadistico no paramétrico del
coeficiente de correlacion Spearman, siendo la relacion de la variable evaluacion
de la promocién guiada y la tercera dimensién, factor politico, de la segunda
variable desercion escolar presento correlacion que oscilé Rno=0,488; lo cual indicé
gue con la dimension factor politico existié una correlacién positiva moderada,
considerado media, relacion entre estas, cuyo significancia fue menor al 1% (p <
0.01), significd a mayor incremento en la evaluacion de promocion guiada, mejor
resultado en el factor politico de la desercidén escolar, segun la apreciacion de los

estudiantes encuestados de una institucién educativa de Cajamarca.
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Contrastacion de hipétesis: Existe relacion significativa entre la evaluacién
de promocion guiada y la desercion escolar de los estudiantes de una

institucion educativa de Cajamarca.

Tabla 4
Relacion significativa entre la variable evaluacion de promocion guiada y la

variable desercién escolar, segun apreciacion de encuestados.

Evaluaciéon de
promocién guiada
Coeficiente de

0,574"
Spearman Rno
Sig. (bilateral) 0,000

CORRELACION DE SPEARMAN

Desercidn escolar

Nota: Informacion extraida de cuestionarios de encuesta de evaluacion de promocién guiada y

desercién escolar.

Interpretacién.

Se analiz6 Tabla 4 observando segun la prueba estadistica no paramétrica del
coeficiente correlacion Spearman, siendo la relacion de la primera variable
evaluacion de la promocion guiada y la segunda variable desercidon escolar
presentd correlacion Rno=0,574, que indicod entre las dos variables existio una
correlacion positiva moderada, considerado media, relacién entre estas, cuyo
significancia fue menor al 1% (p < 0.01), signific6 a mayor incremento en
evaluacion de promocion guiada, mejor resultado en la desercion escolar, segun
la apreciacion de los estudiantes encuestados de una institucion educativa de

Cajamarca.
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V. DISCUSION

Se formulé como objetivo general determinar relacibn que existe entre la
evaluacion de promocion guiada y la desercion escolar de los estudiantes de una
Institucion Educativa de Cajamarca. Segun Sanchez y Solis (2023), relacioné la
evaluacion de promocién guiada con el enfoque de evaluacion formativa, ligado a lo
transcendental, continuo y reflexivo. Hernandez et al. (2020), relacioné la desercion
escolar con el enfoque del desarrollo humano, considerando problemas sociales y
emergentes desde cuatro pilares como igualdad, sustentabilidad, productividad y
empoderamiento. Por ende, en el presente trabajo académico evidencié una
correlacion significativa de Rno=0,574 entre la variable evaluacion de promocion guiada
y la variable desercién escolar, determinando correlacion moderada positiva o media.
Conforme al resultado, a mayor incremento en la evaluacién de promocion guiada,
mejor resultado en la desercidn escolar. En el estudio Sanchez (2020), determiné el
nexo gestion educativa con desercion, que obtuvo 0,690 resultado positivo moderado.
Desde una mirada reflexiva, constituyd que se fortalezca la integracion familiar,
motivacién al retorno de clases en aula y constante incentivo académico a los
estudiantes para potenciar la evaluacion formativa y disminuir progresivamente la

desercion escolar.

Se enuncié como primer objetivo especifico establecer relacién que existe entre
evaluacion de promocion guiada y factor social de la desercion escolar de los
estudiantes de una Institucion Educativa de Cajamarca. Segun Sanchez (2020),
involucré cuatro indicadores, presunta delincuencia adolescente, bullying, embarazo
precoz y familia disfuncional, enfatizando su valor social y cultural en estadisticas que
detallaron trabajos eventuales, status social, presién del entorno y poco apoyo de
familias por motivo de organizacion, idiosincrasia, costumbres y tradiciones. Por tanto,
en el presente trabajo académico evidencio una correlacion significativa de Rno=0,424
entre variable evaluacién de promocién guiada con la primera dimension factor social
de la variable desercion escolar, determinando correlacion moderada positiva o media.

Conforme al resultado, a mayor incremento en la evaluacién de promocion guiada,
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mejor resultado en el factor social de la desercion escolar. En el estudio Sarango
(2022), determino el nexo entre desercion en pandemia y la gestion educativa, que
obtuvo Rnho=0,623 resultado relacién positiva moderada. Desde una mirada reflexiva,
resultd el factor social imprescindible con sus caracteristicas fundamentales y
aplicandolo en contextos pedagoégicos enmarcados en la innovacién educativa y

calidad de los aprendizajes sin desercion escolar que afecta a la poblacion estudiantil.

Se detall6 como segundo objetivo especifico establecer relacion que existe
entre evaluacion de promocion guiada y factor econémico de la desercién escolar de
los estudiantes de una Institucion Educativa de Cajamarca. Segun Bayona et al.
(2022), enfatiz6 economia y presupuesto de los padres sin trabajo salariado o trabajos
eventuales e implicé tres indicadores, trabajo adolescente, desempleo e inestabilidad
laboral, asociado a probabilidades de desertar de locales escolares. Por tanto, en el
presente trabajo académico evidencié una correlacion significativa de Rno=0,404 entre
variable evaluacién de promocién guiada con la segunda dimensién factor econémico
de la variable desercion escolar, determinando correlacion moderada positiva o media.
Conforme al resultado, a mayor incremento en la evaluacion de promocién guiada,
mejor resultado en el factor econémico de la desercidn escolar. En el estudio Sanchez
(2020), determinGé nexo proyectos y desercion, que obtuvo 0,578 resultado positivo
moderado. Desde una mirada reflexiva, remarco el factor econémico ideal para lograr
la inversién en educacion, con balances y rendicion de cuentas que impulsen
estrategias dinAmicas e integradoras que eviten la desercion escolar y perfeccionen
escenarios de aprendizaje en procesos pedagogicos libres de decisiones desertoras,
impulsando sus limitaciones desde una evaluacién acorde a sus necesidades, estilos
y ritmos de aprender hacia el éxito integral que los libere de sus ideas negativas de

desercién escolar.

Se declar6 como tercer objetivo especifico establecer relacion que existe entre
evaluacion de promocioén guiada y factor politico de la desercién escolar de los
estudiantes de una Institucion Educativa de Cajamarca. Segun Bejarano y Puma

(2022), constituydé elemento sustancial en la vida ciudadana y apoyo sin costo alguno
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a instituciones educativas e incluyé dos indicadores, gratuidad gubernamental y
recepcion de insumos, fue evidente el olvido del estamento gubernamental y poca
aplicabilidad de politicas educativas, donde involucré autoridades educativas y de
indole social con barreras de lucha contra la desercion con leyes de alcance nacional
y regional con normas educativas vigentes. Por tanto, el presente trabajo académico
evidencido una correlacion significativa de Rnho=0,488 entre variable evaluacion de
promocion guiada con la tercera dimension factor politico de la variable desercion
escolar, determinando correlacion moderada positiva 0 media. Conforme al resultado,
a mayor incremento en la evaluacién de promocién guiada, mejor resultado en el factor
politico de la desercion escolar. En el estudio Sanchez (2020), determiné nexo
desercion y gestion comunitaria, que obtuvo 0,410 positivo moderado. En esa misma
investigaciébn Sanchez (2020), determind desercion y procesos pedagodgicos, que
alcanzé 0,680 positivo moderado. Desde una mirada reflexiva, instaur6 el factor
politico donde gobernantes y autoridades educativas MINEDU, DRE, UGEL, que
contemplan normas y lineamientos para evaluar avance, dificultades, registro de
conclusiones descriptivas, planificando y ejecutando evaluacion de promocion guiada
y asi menguar la desercion escolar en la busqueda del bienestar y desarrollo integral.

Finalmente, el desarrollo del trabajo académico constituyé una ayuda relevante
que contribuye a investigaciones similares asi lograr un desarrollo progresivo y
académico en el cumplimiento de la evaluacion de promocion guiada por parte de cada

uno de los estudiantes que les permitan reducir la desercion escolar.
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VI. CONCLUSIONES

Se decret6 la relacion correlacional significativa Rno=0,424 y menor al 1% p <0.01,
entre la variable evaluacion de la promocién guiada y la primera dimension factor
social de la segunda variable desercion escolar determinando una correlacion
positiva moderada, considerado media, dictaminando que a una mayor efectividad
en evaluacion de promocion guiada determinara un mejor resultado en el factor

social de la desercién escolar.

Se decreto la relacion correlacional significativa Rno=0,404 y menor al 1% p <0.01,
entre la variable evaluacion de la promocion guiada y la segunda dimension factor
economico de la segunda variable desercidn escolar determinando una correlacion
positiva moderada, considerado media, dictaminando que a una mayor efectividad
en evaluacion de promocion guiada determinara un mejor resultado en el factor

econdmico de la desercion escolar.

Se decreto la relacion correlacional significativa Rno=0,488 y menor al 1% p <0.01,
entre la variable evaluacion de la promocion guiada y la tercera dimension factor
politico de la segunda variable desercion escolar determinando una correlacion
positiva moderada, considerado media, dictaminando que a una mayor efectividad
en evaluacion de promocion guiada determinard un mejor resultado en el factor

politico de la desercion escolar.

Se decreto la relacién correlacional significativa Rho=0,574 y menor al 1% p <0.01,
entre las variables evaluacion de la promocién guiada y desercién escolar
determinando una correlacién positiva moderada, considerado media,
dictaminando que a una mayor efectividad en evaluacién de promocién guiada

determinara un mejor resultado en la desercion escolar.
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VII.

RECOMENDACIONES

Al personal directivo y plana docente difundir los resultados teoricos vy
estadisticos obtenidos en el presente trabajo académico en busqueda de la
mejora de evaluacién de la promocién guiada con calidad y calidez educativa y
asi sensibilizar sobre el factor social disminuyendo paulatinamente la desercion

escolar en las comunidades educativas de la region de Cajamarca.

A los investigadores interesados en estudios correlacionales en el marco de la
investigacion hacia la evaluacion de la promocion guiada y el factor econémico
gque enmarquen los presentes hallazgos y les permita vislumbrar el éxito

académico, innovacion educativa y asi seguir aminorando la desercion escolar.

Al Ministerio de Educacién que implemente de modo gradual en el marco de
atribuciones administrativas, institucionales y pedagdégicas, impulsando con
eficacia y eficiencia la evaluacién de la promocién guiada en cada uno de los
organismos descentralizados DRE y UGEL de sus jurisdicciones regionales
encaminado en el factor politico en disminuir la desercion escolar en la regién de

Cajamarca.

A los profesionales de pregrado y postgrado que continlen con sus
investigaciones cientificas, estadisticas y correlacionales en el dominio
progresivo de la evaluacion de la promocion guiada que conllevara a la mejora
en reducir la desercion escolar, que publiquen los hallazgos, conclusiones y
reflexiones en revistas indexadas asimismo en talleres presenciales con

ciudadanos interesados.
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ANEXOS: MATRIZ DE CONSISTENCIA

TITULO | FORMULACIO HIPOTESIS OBJETIVOS VARIABLES | DIMENSIONES METODOLOGIA
N DEL
PROBLEMA
La ¢ Qué relacion | Existe relacion | General: 1. Evaluacion | 1.1. Planificacio | Tipo: Bésica siendo
evaluacion | existe entre la | significativa Determinar la relacion | de n de | enfoque cuantitativo.
de evaluacion de | entre la | que existe entre la| promocién evaluacion Disefio: Cuantitativo no
promocién | promocion evaluacion  de | evaluacion de | guiada de experimental, transversal y
guiada y la | guiada y la | promocion promocién guiada y la promocioén correlacional.
desercién | desercion guiada y la | desercion escolar de guiada Poblacién: 98 estudiantes.
escolar de | escolar de una | desercién una institucion 1.2. Ejecucion Muestra: 56 estudiantes.
una institucion escolar de una | educativa de de - Criterio de inclusion a los
institucion | educativa de | institucion Cajamarca. evaluacion estudiantes del VII ciclo
educativa | Cajamarca, en | educativa de de la | - Criterio de exclusion a
de el afio 2024? Cajamarca, en | Especificos: promocién estudiantes del VI ciclo.
Cajamarca el afio 2024. e Establecer la relacion guiada - Muestreo no
que existe entre la 1.3. Evaluacion, probabilistico por
evaluacion de monitoreo y | conveniencia.
promocion guiadayy el seguimiento | Técnicas e instrumentos de
factor social de la recoleccion de datos:
desercion escolar de 2. Desercion |2.1. Factor - Técnica: encuesta.
una institucion | escolar social - Instrumento:
educativa de 2.2. Factor cuestionario, 25 items,
Cajamarca. economico escala ordinal tipo Likert.
e Establecer la relacion 2.3. Factor - Validacion por dictamen
gue existe entre la politico de tres profesionales

evaluacion de
promocion guiadayy el

especializados.




factor econdémico de
la desercién escolar
de una institucién
educativa de
Cajamarca.

e Establecer la relacion
gue existe entre la
evaluacion de
promocion guiadayy el
factor politico de la
desercion escolar de

una institucion
educativa de
Cajamarca.

- Confiabilidad con
coeficiente Alfa de
Cronbach.

Métodos de andlisis de
investigacion:

- Decaodificacion e
interpretacion de rangos
y niveles.

- Interpretacién y

descripcion de datos.

- Cuadros y gréficos de
frecuencias.

- Media aritmética 'y
desviacion estandar.

- Coeficiente
correlacional de
Spearman, p (Rho)

- Informacién estadistica
su formula:

6y d;
p=l- n(n2 —l)




Matriz de Operacionalizacion de Variables / Dimensiones

OPERACIONALIZACION DE LA VARIABLE EVALUACION DE PROMOCION GUIADA
MINEDU (2020) plante6 la evaluacion de promocion guiada como una evaluacion formativa del proceso educativo que tuvo una
secuencia de situaciones de interaprendizaje con criterios de evaluacion y conclusiones descriptivas de cada estudiante, indicando
avances, dificultades y recomendaciones, aplicando la carpeta de recuperaciéon en la mejora y reforzamiento escolar.

DIMENSIONES INDICADORES ITEMS ESCALA NIVELES/
RANGO
Planificacion de Evaluacion Organizacion 1. Considera las competencias de evaluacién enla Escala Nunca: 1
de Promocion Guiada planificacion. ordinal Casi Nunca: 2
2. Participa en los objetivos de evaluacion del siendo tipo A veces: 3
aprendizaje. Likert Casi Siempre: 4
3. Apoya a los aliados educativos sobre la Siempre: 5
evaluacion.

4. Planea metas de evaluacion retadora
5. Planifica positivamente en la construccion de los
aprendizajes y la evaluacion de los mismos.
Prevision de 6. La institucion autoriza y permite el uso de
insumos materiales para una evaluacion exitosa.
7. Utiliza los recursos asignados para la evaluacion
con eficiencia y eficacia.
8. Disefia los instrumentos de evaluacién que
motivan el aprendizaje.

Ejecucion de Evaluacion de Analisis de 9. Logra alcanzar estrategias metodolégicas y Escala Nunca: 1
la Promocion Guiada evidencias didacticas para la evaluacion. ordinal Casi Nunca: 2
10. Realiza las tareas asignadas en el tiempo siendo tipo A veces: 3
programado para la evaluacion. Likert Casi Siempre: 4
11. Muestra dedicacion frente a las evidencias de Siempre: 5

evaluacion presentadas.




Resultados
optimos en
evaluacion.

12. Cumple eficazmente con presentar a tiempo la
labor encomendada para la evaluacion.

13. Asume estrategias de delegacion adecuadas
para la evaluacion.

14. Emplea poder de decision en la evaluacion.

15. Conoce los criterios de evaluacién y trabaja
constante para lograrlo con éxito.

16. Busca lograr diversos resultados
contribuyan a la evaluacion de calidad.
17. Promueve el compromiso hacia la evaluacion

Optima.

que

Evaluacién, Monitoreo

Seguimiento

y Monitoreo
seguimiento

Rubrica
conclusiones
descriptivas.

18. Considera que la evaluacion tiene procesos
permanentes de aprendizaje.

Tiene capacidades necesarias en evaluacion
para lograr el bienestar y desarrollo integral.
La institucién permite asumir avances, aciertos
y dificultades en la evaluacion.
Evalla constantemente los
obtenidos

Toma decisiones acertadas en la evaluacion.
Se realiza retroalimentacibn que ayuda a
mejorar la evaluacion.

Se compromete a incrementar el aprendizaje
desde el progreso y superando errores
recurrentes en la evaluacion.

Conoce las fortalezas y debilidades de la
evaluacion

19.
20.
21.

resultados

22.
23.

24,

25.

Escala
ordinal
siendo tipo
Likert

Nunca: 1

Casi Nunca: 2
A veces: 3

Casi Siempre: 4
Siempre: 5

Fuente: Elaboracion propia.



OPERACIONALIZACION DE LA VARIABLE DESERCION ESCOLAR
Sanchez (2020) defini6 una desercion escolar enfocada al abandono y distanciamiento temporal o definitivo de las aulas
académicas, que truncé el avance progresivo de la educacion en etapa escolar y tuvo factores sociales, econémico y educativos
gue ahondé en el alejamiento en las labores académicos para contrarrestar la desercion.

DIMENSIONES INDICADORES ITEMS ESCALA NIVELES/ RANGO
Factor Social Presunta 1. La institucion educativa aplica actividades Escala Nunca: 1
delincuencia formativas transparentes y concisas frente a ordinal Casi Nunca: 2
adolescente la prevencion de una probable delincuencia siendo A veces: 3
adolescente a partir del aula. tipo Casi Siempre: 4
2. La institucion educativa ejecuta acciones Likert Siempre: 5

creativas e innovadoras para evitar la
delincuencia adolescente desde el aula.
3.En el &mbito educativo se aprecia

obstaculos de posible delincuencia
adolescente reflejados desde el aula.

Bullying 4. La institucion educativa propicia estrategias
colectivas para atender las sefiales de
bullying desde el aula.

5. La institucién educativa formula estrategias
formativas para vigilar las sefales de
bullying desde el aula.

6. La institucion educativa presta apoyo
psicolégico a quienes padecen indicios de
bullying o acoso escolar desde el aula.

Embarazo precoz 7. La institucion educativa promueve el clima
social optimo para adolescentes




embarazadas y cuida de sus embarazos
precoces.

8. La institucion educativa propicia el clima
pedagdégico favorable para quienes tienen

Familia embarazo a temprana edad.

disfuncional. 9. La institucién educativa tiene el respaldo de
la familia como parte esencial del constante
aprendizaje desde el aula.

10. En la institucion educativa hay familias con
funcionamiento defectuoso o deficiente,
cuyos hijos abandonan las aulas desde
edades tempranas.

11. Los estudiantes prefieren abandonar las
aulas por empleo, trabajos eventuales,
status social, presion del entorno y poco
apoyo de sus familiares directos.

12. Los estudiantes deciden alejarse de las
aulas por las costumbres, tradiciones,
creencias, cultura y maneras de pensar e
interacciones emocionales.

Factor Econémico

Trabajo 13.La institucion educativa propicia
adolescente actividades recreativas y asi evitar que
trabajen los adolescentes en jornadas que
afectan su desempeiio escolar.
14.La institucion educativa reporta problemas
sobre algun exceso de trabajo adolescente
gue altere su desenvolvimiento escolar.

Escala
ordinal
siendo
tipo
Likert

Nunca: 1

Casi Nunca: 2
A veces: 3

Casi Siempre: 4
Siempre: 5




Desempleo

Inestabilidad
laboral.

15.La comunidad educativa promueve talleres
de sensibilizacion con padres de familia
para contrarrestar el trabajo adolescente.

16.Influye la pobreza de los hogares en las
probabilidades de desertar de los locales
escolares.

17.Determina que sin recursos econémicos ni
transferencias monetarias y a falta de
dinero se retiran los estudiantes de las
aulas.

18.El desempleo de los padres y los bajos
recursos economicos son las principales
causas de una real desercion escolar.

19. Los estudiantes cuyos padres de familia no
cuentan con empleo fijjo presentan
tendencia a la desercion escolar.

20.La institucion  educativa  desarrolla
competencias desde la inclusion educativa
e inestabilidad laboral en padres con
situaciones de riesgo.

Factor Politico

Gratuidad
gubernamental

Recepcion de
insumos

21.Considera que los cuadernos de trabajo y
libros que distribuye el MINEDU son
suficientes en la evaluacion.

22.La institucion educativa atiende las
necesidades educativas basicas desde los
estandares de la calidad y una educacion
gratuita.

Escala
ordinal
siendo
tipo
Likert

Nunca: 1

Casi Nunca: 2
A veces: 3

Casi Siempre: 4
Siempre: 5




23.La institucion educativa implementa
acciones de buena convivencia para el
cuidado del mobiliario pedagdgico.

24. La institucion educativa promueve la firma
del acta de compromiso que garantiza el
mobiliario escolar segun las necesidades
de los estudiantes.

25. La institucion educativa controla y sanciona
aguellos perjuicios hacia el mobiliario
pedagdgico acorde al reglamento interno
tipificado de modo institucional.

Fuente: Elaboracion propia.



INSTRUMENTO DE LA VARIABLE EVALUACION DE PROMOCION GUIADA

Cuestionario de Encuesta de la evaluacion de promocion guiada

Indicaciones:
Respetado estudiante, en las siguientes lineas se aprecia una secuencia de enunciados,
lee con calma y detenimiento, luego del andlisis marca tu respuesta mas conveniente. La
presente encuesta andnima se realiza con una finalidad educativa. Responde desde tu
apreciacion, no hay respuestas correctas ni incorrectas. Solo debes ser muy sincero y
emplea los rangos de valoracion.

Los rangos de valoracion disponen cifras de correlacion de 1, 2, 3, 4 y 5, que contemplan
el alcance menor o mayor de satisfaccién de la evaluacién de promocién guiada en el

instrumento de estudio. En ese sentido se detalla a continuacién cada criterio:

Nunca Casi nunca A veces Casi siempre

(1) 2 ®3) (4)

Siempre

(5)

Agradecimiento sincero por sus respuestas honestas y recuerde que es anénimo el
presente cuestionario.

Datos generales

Sexo: M () F( ) Condicién de grado del estudiante: 3°sec ( ) 4°sec ( ) 5°sec ( )

N° | Afin de establecer la estimacidn, sefiala con un aspa (x) en cada | Rangos de
uno de los recuadros, segun el siguiente tablero de | valoracion
correspondencia: 112 |3 5

1 | ¢Considera las competencias de evaluacién en la planificacién?

2 | ¢Participa en los objetivos de evaluacion del aprendizaje?

3 | ¢Apoya a los aliados educativos sobre la evaluacion?

4 | ;Planea metas de evaluacion retadora?

5 | ¢Planifica positivamente en la construccion de los aprendizajes
y la evaluacion de los mismos?

6 | ¢Lainstitucion autoriza y permite el uso de materiales para una
evaluacion exitosa?

7 | ¢Utiliza los recursos asignados para la evaluacion con eficiencia
y eficacia?

8 | ¢Disefia los instrumentos de evaluacion que motivan el
aprendizaje?

9 | ¢Logra alcanzar estrategias metodoldgicas y didacticas para la
evaluacion?




10

¢ Realiza las tareas asignadas en el tiempo programado para la

evaluacion?

11

¢Muestra dedicacion frente a las evidencias de evaluacion

presentadas?

12

¢,Cumple eficazmente con presentar a tiempo la labor

encomendada para la evaluacion?

13

,Asume estrategias de delegacion adecuadas para la

evaluacion?

14

¢, Emplea poder de decisién en la evaluacion?

15

¢,Conoce los criterios de evaluacion y trabaja constante para

lograrlo con éxito?

16

¢Busca lograr diversos resultados que contribuyan a la

evaluacioén de calidad?

17

¢, Promueve el compromiso hacia la evaluacion optima?

18

¢,Considera que la evaluacion tiene procesos permanentes de

aprendizaje?

19

¢ Tiene capacidades necesarias en evaluacion para lograr el

bienestar y desarrollo integral?

20

¢La institucion permite asumir avances, aciertos y dificultades

en la evaluacion?

21

¢, Evallia constantemente los resultados obtenidos?

22

¢, Toma decisiones acertadas en la evaluacion?

23

¢, Se realiza retroalimentacibn que ayuda a mejorar la

evaluacion?

24

¢Se compromete a incrementar el aprendizaje desde el

progreso y superando errores recurrentes en la evaluacion?

25

¢, Conoce las fortalezas y debilidades de la evaluacion?




INSTRUMENTO DE LA VARIABLE DESERCION ESCOLAR

Cuestionario de Encuesta de la desercion escolar
Indicaciones:
Respetado estudiante, en las siguientes lineas se aprecia una secuencia de enunciados,
lee con calma y detenimiento, luego del analisis marca tu respuesta mas conveniente. La
presente encuesta andénima se realiza con una finalidad educativa. Responde desde tu
apreciacion, no hay respuestas correctas ni incorrectas. Solo debes ser muy sincero y
emplea los rangos de valoracion.
Los rangos de valoracion disponen cifras de correlacion de 1, 2, 3, 4y 5, que contemplan
el alcance menor o mayor de satisfaccion de la desercidén escolar en el instrumento de
estudio. En ese sentido se detalla a continuacion cada criterio:
Nunca Casi nunca A veces Casi siempre Siempre
(1) (2) (3) 4) (5)
Agradecimiento sincero por sus respuestas honestas y recuerde que es anonimo el
presente cuestionario.
Datos generales
Sexo: M ( ) F( ) Condicién de grado del estudiante: 3°sec ( ) 4°sec ( ) 5°sec ( )

N° | A fin de establecer la estimacion, sefiala con un aspa (x) en | Rangos de
cada uno de los recuadros, segun el siguiente tablero de | valoraciéon
correspondencia: 112|345

1 |¢La institucion educativa aplica actividades formativas
transparentes y concisas frente a la prevencion de una
probable delincuencia adolescente a partir del aula?

2 | ¢La institucion educativa ejecuta acciones creativas e
innovadoras para evitar la delincuencia adolescente desde el
aula?

3 | ¢En el ambito educativo se aprecia obstaculos de posible
delincuencia adolescente reflejados desde el aula?

4 | ¢La institucidn educativa propicia estrategias colectivas para
atender las sefales de bullying desde el aula?

5 | ¢Lainstitucion educativa formula estrategias formativas para
vigilar las sefiales de bullying desde el aula?

6 | ¢Lainstitucion educativa presta apoyo psicologico a quienes
padecen indicios de bullying o acoso escolar desde el aula?
7 | ¢La institucion educativa promueve el clima social 6ptimo
para adolescentes embarazadas y cuida de sus embarazos
precoces?

8 |¢lLla institucion educativa propicia el clima pedagdégico
favorable para quienes tienen embarazo a temprana edad?
9 | ¢Lainstitucion educativa tiene el respaldo de la familia como
parte esencial del constante aprendizaje desde el aula?

10 | ¢En la institucién educativa hay familias con funcionamiento




defectuoso o deficiente, cuyos hijos abandonan las aulas
desde edades tempranas?

11

¢ Los estudiantes prefieren abandonar las aulas por empleo,
trabajos eventuales, status social, presion del entorno y poco
apoyo de sus familiares directos?

12

¢Los estudiantes deciden alejarse de las aulas por las
costumbres, tradiciones, creencias, cultura y maneras de
pensar e interacciones emocionales?

13

¢La institucion educativa propicia actividades recreativas y
asi evitar que trabajen los adolescentes en jornadas que
afectan su desempefio escolar?

14

¢La institucion educativa reporta problemas sobre algun
exceso de trabajo adolescente que altere su
desenvolvimiento escolar?

15

¢cLa  comunidad educativa promueve talleres de
sensibilizacion con padres de familia para contrarrestar el
trabajo adolescente?

16

¢Influye la pobreza de los hogares en las probabilidades de
desertar de los locales escolares?

17

¢,Determina que sin recursos econdémicos ni transferencias
monetarias y a falta de dinero se retiran los estudiantes de las
aulas?

18

¢, El desempleo de los padres y los bajos recursos econdémicos
son las principales causas de la desercion escolar?

19

¢ Los estudiantes cuyos padres de familia no cuentan con
empleo fijo presentan tendencia a la desercion escolar?

20

¢La institucién educativa desarrolla competencias desde la
inclusion educativa e inestabilidad laboral en padres con
situaciones de riesgo?

21

¢Considera que los cuadernos de trabajo y libros que
distribuye el MINEDU son suficientes en la evaluacion?

22

¢ Lainstitucion educativa atiende las necesidades educativas
basicas desde los estandares de la calidad y una educacion
gratuita?

23

¢La institucion educativa implementa acciones de buena
convivencia para el cuidado del mobiliario pedagogico?

24

¢La institucién educativa promueve la firma del acta de
compromiso que garantiza el mobiliario escolar segun las
necesidades de los estudiantes?

25

¢La institucidn educativa controla y sanciona aquellos
perjuicios hacia el mobiliario pedago6gico acorde al
reglamento interno tipificado de modo institucional?




FORMATO DE VALIDAC!ON DE INSTRUMENTO DE LA VARIABLE
EVALUACION DE PROMOCION GUIADA

Evaluacion por juicio de expertos

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “Cuestionario de

encuesta de la evaluacion de promocién guiada”. La evaluacion del instrumento es de gran
relevancia para lograr que sea valido y que los resultados obtenidos a partir de éste sean
utilizados eficientemente; aportando al quehacer psicolégico. Agradecemos su valiosa

colaboracion.

1. Datos generales del juez:

Nombre del juez:

Silvana Gabriela Saavedra
Camizan

Grado profesional: Maestria (X)) Doctor ()
Clinica ( ) Social ( )

Area de formacion académica:
Educativa ( x) Organizacional ()

Areas de experiencia
profesional:

5 afos

Institucion donde labora:

16631 San Antonio de la
Balsa

Tiempo de experiencia
profesional en el area:

2 a 4 afos (x)
Mas de 5 afios ( )

Experiencia en Investigacion
Psicométrica: (si corresponde)

Trabajo(s) psicométricos realizados
Titulo del estudio realizado.

2. Propésito de la evaluacién:

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3. Datos de la escala:

Nombre de la Prueba:

Cuestionario de encuesta de la evaluacion de promocion
guiada

Autora:

Alexa Orelis Chocan Camizan

Procedencia:

Trujillo - Perd

Administracion:

Directa e individual

Tiempo de aplicacion:

10 minutos

Ambito de aplicacion:

Una Institucion Educativa de Cajamarca

Significacion:

Nivel de percepcion global de la evaluacién de promocién
guiada y especifica con relacion a planificacion de evaluacion
de promocion guiada, ejecucion de evaluacion de la

promocién guiada y evaluacion, monitoreo y seguimiento.




4. Soporte tedrico

guiada

Escala/AREA Subescala Definicién

(dimensiones)
Evaluacion |Planificacion de MINEDU (2020) enfatizé planificacion, prevision de
de evaluacion de insumos y organizacién de actividades pedagogicas
promocién  |[promocion guiada |que responden a necesidades académicas, cognitivas,

actitudinales y motrices. Enfocé prevision de
indicadores: organizacion y previsién de insumos.

Ejecucion
evaluacion de
promocién guiada

de
la

MINEDU (2020) sostuvo trabajo pedagogico en base
analisis de evidencias y rubricas. Interpreté como
concretizacién de aprendizajes e indicadores: analisis
de evidencias y resultados 6ptimos en evaluacion.

Evaluacion,
monitoreo y
seguimiento

MINEDU (2020) acot6 procesos permanentes de
ensefilanza y aprendizaje, bienestar y desarrollo
integral en avances, aciertos y dificultades de
aprendizaje. Destaco calidad educativa e indicadores:
monitoreo y seguimiento, rdbrica y conclusiones
descriptivas

5. Presentacién de instrucciones para el juez:

A continuacion a usted le presento el cuestionario de encuesta de la evaluacion de
promocién guiada, elaborado por Alexa Orelis Chocdn Camizan, en el afio 2024. De
acuerdo con los siguientes indicadores califique cada uno de los items segun corresponda.

facilmente, es
decir, su
sintactica y

Categoria Calificacion Indicador
1. No cumple con el| El item no es claro.
CLARIDAD criterio
El item se El item requiere bastantes modificaciones o una
comprende 2. Bajo Nivel modificacion muy grande en el uso de las

palabras de acuerdo con su significado o por la
ordenacion de estas.

Se requiere una modificaciébn muy especifica de

estd midiendo.

acuerdo)

:gnmantlca 3. Moderado nivel algunos de los términos del item.
adecuadas. 4. Alto nivel El item es claro, tiene semantica y sintaxis
- Allonive adecuada.

COHERENCIA| L.Totalmente  en| El item no tiene relacion logica con la dimension.
El item tiene| desacuerdo (no

relacion l6gica| cumple con el

con la|__criterio)
.dir.nensién 0 | 2.Desacuerdo (bajo| Elitem tiene una relacién tangencial /lejana con la
indicador  que| pijvel de| dimension.




3.Acuerdo
(moderado nivel)

El item tiene una relacion moderada con la

dimensién que se esta midiendo.

4. Totalmente de
Acuerdo (alto
nivel)

El item se encuentra esta relacionado con la
dimensién que esta midiendo.

RELEVANCIA
El item es
esencial 0]

importante, es
decir debe ser
incluido.

1. No cumple con el
criterio

El item puede ser eliminado sin que se vea
afectada la medicion de la dimension.

2. Bajo Nivel

El item tiene alguna relevancia, pero otro item

puede estar incluyendo lo que mide éste.

3.Moderado nivel

El item es relativamente importante.

4. Alto nivel

El item es muy relevante y debe ser incluido.

como solicitamos brinde sus observaciones que considere pertinente

1 No cumple con el criterio

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4. Alto nivel

Dimensiones del instrumento:
Planificacién de evaluacion de promocién guiada, ejecucion de evaluacion de la promocién
guiada y evaluacion, monitoreo y seguimiento.
Primera dimension: Planificacion de evaluacion de promocion guiada
Objetivos de la Dimension: Planificar prevision de insumos y organizacion de
actividades pedagdgicas que responden a necesidades académicas, cognitivas,
actitudinales y motrices considerando prevision de indicadores como organizacion
y prevision de insumos

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracion, asi

Indicadores

item

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones

Organizacion

Considera las competencias
de evaluacibn en la
planificacion.

4

4

4

Participa en los objetivos de
evaluacioén del aprendizaje.

Apoya a los aliados
educativos sobre la
evaluacion.

Planea metas de evaluacion
retadora.

Planifica positivamente en la
construccion de los
aprendizajes y la evaluacion
de los mismos.




Prevision de
insumos

6.

La institucion autoriza vy
permite el uso de materiales
para una evaluacion exitosa.

. Utiliza los recursos asignados

para la evaluacion
eficiencia y eficacia.

con

. Disefia los

instrumentos de
evaluacion que motivan el
aprendizaje.

Segunda dimension: Ejecucion de evaluacion de la promocion guiada.

Objetivos de la Dimension: Desarrollar trabajo pedagoégico en base analisis de

evidencias y rubricas, concretizando aprendizajes e indicadores como analisis de
evidencias y resultados 6ptimos en evaluacion

Indicadores

item

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones

Analisis de
evidencias

9.

Logra alcanzar estrategias
metodolégicas y didacticas
para la evaluacion.

4

4

4

10.

Realiza las tareas
asignadas en el tiempo
programado para la
evaluacion.

11.

Muestra dedicacion frente a
las evidencias de
evaluacion presentadas.

12.

Cumple eficazmente con
presentar a tiempo la labor
encomendada para la
evaluacion.

Resultados
optimos en
la

evaluacion.

. Asume

estrategias  de
delegacion adecuadas para
la evaluacion.

[

4.

Emplea poder de decision
en la evaluacion.

15.

Conoce los criterios de
evaluacion y trabaja
constante para lograrlo con
exito.

16.

Busca lograr  diversos
resultados que contribuyan
a la evaluacion de calidad.

17.Promueve el

compromiso
hacia la evaluacion optima.

4

4

Tercera dimension: Evaluacion, monitoreo y seguimiento.




Objetivos de la Dimension: Evaluar procesos permanentes de ensefianza y
aprendizaje, bienestar y desarrollo integral en avances, aciertos y dificultades de
aprendizaje, uso de rabrica y calidad educativa e indicadores como monitoreo y

seguimiento, rabrica y conclusiones descriptivas

Observaciones/
Recomendaciones

Indicadores item Claridad | Coherencia| Relevancia
Monitoreo y|18.Considera que la 4 4 4
seguimiento evaluacion tiene procesos
permanentes de
aprendizaje.
19. Tiene capacidades 4 4 4
necesarias en evaluacion
para lograr el bienestar y
desarrollo integral.
20.La institucion  permite 4 4 4
asumir avances, aciertos y
dificultades en la
evaluacion.
1. Evalla constantemente los 4 4 4
resultados obtenidos.
2. Toma decisiones acertadas 4 4 4
en la evaluacion.
23.Se realiza 4 4 4
retroalimentacion que
ayuda a mejorar la
evaluacion.
Rubricay  p4. Se compromete a 4 4 4
conclusiones incrementar el aprendizaje
descriptivas. desde el progreso 'y
superando errores
recurrentes en la
evaluacion.
25.Conoce las fortalezas vy 4 4 4

debilidades de la
evaluacion

Firma del evaluador

Mg. Silvana Gabriela Saavedra Camizan
DNI 71047941




Evaluacion por juicio de expertos

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “Cuestionario de
encuesta de la evaluacion de promocién guiada”. La evaluacion del instrumento es de gran
relevancia para lograr que sea valido y que los resultados obtenidos a partir de éste sean
utilizados eficientemente; aportando al quehacer psicolégico. Agradecemos su valiosa
colaboracion.

1. Datos generales del juez:

, Claudia Yovana Saavedra
Nombre del juez:

Camizan
Grado profesional: Maestria (X)) Doctor ()
Clinica ( ) Social ( )

Area de formacion académica:

Educativa ( x) Organizacional ()

Areas de experiencia
profesional:

5 afos

Institucion donde labora:

16937 Tambillo

Tiempo de experiencia
profesional en el area:

2 a 4 afos (x)
Mas de 5 afios ( )

Experiencia en Investigacion
Psicométrica: (si corresponde)

Trabajo(s) psicométricos realizados
Titulo del estudio realizado.

2. Propdsito de la evaluacion:

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3. Datos de la escala:

Nombre de la Prueba:

Cuestionario de encuesta de la evaluacion de promocion
guiada

Autora:

Alexa Orelis Chocan Camizan

Procedencia:

Trujillo - Perd

Administracion:

Directa e individual

Tiempo de aplicacién:

10 minutos

Ambito de aplicacion:

Una Instituciéon Educativa de Cajamarca

Significacion:

Nivel de percepcion global de la evaluacion de promocion
guiada y especifica con relacién a planificacion de evaluacion
de promocion guiada, ejecucion de evaluacién de la

promocién guiada y evaluacion, monitoreo y seguimiento.

4. Soporte tedrico




(dimensiones)
Evaluacion [Planificacion de MINEDU (2020) enfatiz6 planificacion, prevision de
de evaluacion de |insumos y organizacion de actividades pedagdgicas
promocién  [promocion guiada |que responden a necesidades académicas, cognitivas,
guiada actitudinales y motrices. Enfocd previsibn de

indicadores: organizacion y previsién de insumos.

Ejecucion
evaluacion de
promocion guiada

de
la

MINEDU (2020) sostuvo trabajo pedagoégico en base
analisis de evidencias y rubricas. Interpret6 como
concretizacién de aprendizajes e indicadores: analisis
de evidencias y resultados éptimos en evaluacion.

Evaluacion,
monitoreo
seguimiento

y

MINEDU (2020) acot6 procesos permanentes de
ensefianza y aprendizaje, bienestar y desarrollo
integral en avances, aciertos y dificultades de
aprendizaje. Destac6 calidad educativa e indicadores:
monitoreo y seguimiento, rubrica y conclusiones
descriptivas

5. Presentacion de instrucciones para el juez:

A continuacion a usted le presento el cuestionario de encuesta de la evaluacion de
promocién guiada, elaborado por Alexa Orelis Chocan Camizan, en el afio 2024. De
acuerdo con los siguientes indicadores califique cada uno de los items segun corresponda.

facilmente, es
decir, su
sintactica vy

Categoria Calificacion Indicador
1. No cumple con el| El item no es claro.
CLARIDAD criterio
El item se El item requiere bastantes modificaciones o una
comprende 2. Bajo Nivel modificacion muy grande en el uso de las

palabras de acuerdo con su significado o por la
ordenacion de estas.

Se requiere una modificacibn muy especifica de

esta midiendo.

(moderado nivel)

semantica ' A .
on 3. Moderado nivel | 55,005 de los términos del item.
adecuadas. 4. Alto nivel El item es claro, tiene semantica y sintaxis
- Alto nive adecuada.
1.Totalmente en| El item no tiene relacién I6gica con la dimension.
desacuerdo (no
COHERENCIA | cumple con el
El ftem tiene|  Cfiterio)
relacion logica| 2 Desacuerdo (bajo| El item tiene una relacion tangencial /lejana con la
con  lal nivel de| dimension.
_dlr_nen5|on o] acuerdo)
indicador que . . ,
3.Acuerdo El item tiene una relacion moderada con la

dimensién que se esta midiendo.

4. Totalmente

de| El item se encuentra estd relacionado con la




RELEVANCIA
El item es
esencial o]

importante, es
decir debe ser
incluido.

Acuerdo (alto| dimension que esta midiendo.

nivel)
1. No cumple con el| El item puede ser eliminado sin que se vea
criterio afectada la medicion de la dimension.

2. Bajo Nivel

El item tiene alguna relevancia, pero otro item
puede estar incluyendo lo que mide éste.

3.Moderado nivel

El item es relativamente importante.

4. Alto nivel

El item es muy relevante y debe ser incluido.

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracion, asi

1 No cumple con el criterio

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4. Alto nivel

Dimensiones del instrumento:
Planificacién de evaluacién de promocion guiada, ejecucion de evaluacion de la promocion
guiada y evaluacién, monitoreo y seguimiento.
Primera dimension: Planificacién de evaluacion de promocion guiada
Objetivos de la Dimension: Planificar prevision de insumos y organizacion de
actividades pedagodgicas que responden a necesidades académicas, cognitivas,
actitudinales y motrices considerando prevision de indicadores como organizacion
y prevision de insumos

como solicitamos brinde sus observaciones que considere pertinente

Observaciones/
Recomendaciones

Indicadores item Claridad | Coherencia| Relevancia
1. Considera las competencias 4 4 4
Organizacion| de evaluacion en la
planificacién.
2. Participa en los objetivos de 4 4 4
evaluacion del aprendizaje.
3. Apoya a los aliados 4 4 4
educativos sobre la
evaluacion.
4. Planea metas de evaluacion 4 4 4
retadora.
5. Planifica positivamente en la 4 4 4
construccion de los
aprendizajes y la evaluacion
de los mismos.
Prevision de |6. La institucidbn autoriza y 4 4 4

insumos

permite el uso de materiales
para una evaluacion exitosa.




evaluacion que motivan el
aprendizaje.

7. Utiliza los recursos asignados 4 4 4
para la evaluacion con
eficiencia y eficacia.

8. Disefia los instrumentos de 4 4 4

Segunda dimension: Ejecucién de evaluacion de la promocién guiada.

Objetivos de la Dimension: Desarrollar trabajo pedagdégico en base andlisis de

evidencias y rubricas, concretizando aprendizajes e indicadores como analisis de
evidencias y resultados 6ptimos en evaluacion

Indicadores

item

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones

Analisis de
evidencias

9.

Logra alcanzar estrategias
metodolégicas y didacticas
para la evaluacion.

4

4

4

10.

Realiza las tareas
asignadas en el tiempo
programado para la
evaluacion.

11.

Muestra dedicacion frente a
las evidencias de
evaluacion presentadas.

12.Cumple eficazmente con

presentar a tiempo la labor
encomendada para la
evaluacion.

Resultados
Optimos en
la

evaluacion.

. Asume  estrategias de

delegacion adecuadas para
la evaluacion.

[

4.

Emplea poder de decision
en la evaluacion.

15.

Conoce los criterios de
evaluacién y trabaja
constante para lograrlo con
éxito.

16.

Busca lograr  diversos
resultados que contribuyan
a la evaluacion de calidad.

17.Promueve el compromiso

hacia la evaluacion 6ptima.

4

4

Tercera dimensién: Evaluacion, monitoreo y seguimiento.
Objetivos de la Dimension: Evaluar procesos permanentes de ensefianza y
aprendizaje, bienestar y desarrollo integral en avances, aciertos y dificultades de
aprendizaje, uso de rubrica y calidad educativa e indicadores como monitoreo y

seguimiento, rubrica y conclusiones descriptivas




Observaciones/
Recomendaciones

Indicadores [tem Claridad | Coherencia| Relevancia
Monitoreo y|18.Considera que la 4 4 4
seguimiento evaluacion tiene procesos
permanentes de
aprendizaje.
19. Tiene capacidades 4 4 4
necesarias en evaluacion
para lograr el bienestar y
desarrollo integral.
20.La institucion  permite 4 4 4
asumir avances, aciertos y
dificultades en la
evaluacion.
P1. Evalla constantemente los 4 4 4
resultados obtenidos.
2. Toma decisiones acertadas 4 4 4
en la evaluacion.
23.Se realiza 4 4 4
retroalimentacion que
ayuda a mejorar la
evaluacion.
Rubricay PR4. Se compromete a 4 4 4
conclusiones incrementar el aprendizaje
descriptivas. desde el progreso vy
superando errores
recurrentes en la
evaluacion.
25.Conoce las fortalezas y 4 4 4
debilidades de la
evaluacion

Firma del evaluador

Mg. Claudia Yovana Saavedra Camizan
DNI 46490226




Evaluacion por juicio de expertos

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “Cuestionario de
encuesta de la evaluacion de promocion guiada”. La evaluacion del instrumento es de gran
relevancia para lograr que sea valido y que los resultados obtenidos a partir de éste sean
utilizados eficientemente; aportando al quehacer psicolégico. Agradecemos su valiosa
colaboracion.

1. Datos generales del juez

. Luz Maria Pintado Garcia
Nombre del juez:

Grado profesional: Maestria ( x)

()

Doctor ()
Social ( )

Clinica
Area de formacién académica:

Educativa (x) Organizacional ()

Areas de experiencia
profesional:

14 afios

Institucién donde labora:

16528 Vista Hermosa

Tiempo de experiencia
profesional en el area:

2 a 4 afos ()
Més de 5 afios ( x)

Experiencia en Investigacion
Psicométrica: (si corresponde)

Trabajo(s) psicométricos realizados
Titulo del estudio realizado.

6. Propdsito de la evaluacién:

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

7. Datos de la escala:

Nombre de la Prueba:

Cuestionario de encuesta de la evaluacion de promocion
guiada

Autora:

Alexa Orelis Chocan Camizan

Procedencia:

Trujillo - Peru

Administracion:

Directa e individual

Tiempo de aplicacion:

10 minutos

Ambito de aplicacién:

Una Institucion Educativa de Cajamarca

Significacion:

Nivel de percepcion global de la evaluacion de promocién
guiada y especifica con relacion a planificacion de evaluacion
de promocidon guiada, ejecucion de evaluacion de la

promocion guiada y evaluacién, monitoreo y seguimiento.

8. Soporte tedrico




(dimensiones)
Evaluacion [Planificacion de MINEDU (2020) enfatiz6 planificacion, prevision de
de evaluacion de |insumos y organizacion de actividades pedagdgicas
promocién  [promocion guiada |que responden a necesidades académicas, cognitivas,
guiada actitudinales y motrices. Enfocd previsibn de

indicadores: organizacion y previsién de insumos.

Ejecucion
evaluacion de
promocion guiada

de
la

MINEDU (2020) sostuvo trabajo pedagoégico en base
analisis de evidencias y rubricas. Interpret6 como
concretizacién de aprendizajes e indicadores: analisis
de evidencias y resultados éptimos en evaluacion.

Evaluacion,
monitoreo
seguimiento

y

MINEDU (2020) acot6 procesos permanentes de
ensefianza y aprendizaje, bienestar y desarrollo
integral en avances, aciertos y dificultades de
aprendizaje. Destac6 calidad educativa e indicadores:
monitoreo y seguimiento, rubrica y conclusiones
descriptivas

9. Presentacion de instrucciones para el juez:

A continuacion a usted le presento el cuestionario de encuesta de la evaluacion de
promocién guiada, elaborado por Alexa Orelis Chocan Camizan, en el afio 2024. De
acuerdo con los siguientes indicadores califique cada uno de los items segun corresponda.

facilmente, es
decir, su
sintactica vy

Categoria Calificacion Indicador
1. No cumple con el| El item no es claro.
CLARIDAD criterio
El item se El item requiere bastantes modificaciones o una
comprende 2. Bajo Nivel modificacion muy grande en el uso de las

palabras de acuerdo con su significado o por la
ordenacion de estas.

Se requiere una modificacibn muy especifica de

esta midiendo.

(moderado nivel)

semantica ' A .
on 3. Moderado nivel | 55,005 de los términos del item.
adecuadas. 4. Alto nivel El item es claro, tiene semantica y sintaxis
- Alto nive adecuada.
1.Totalmente en| El item no tiene relacién I6gica con la dimension.
desacuerdo (no
COHERENCIA | cumple con el
El ftem tiene|  Cfiterio)
relacion logica| 2 Desacuerdo (bajo| El item tiene una relacion tangencial /lejana con la
con  lal nivel de| dimension.
_dlr_nen5|on o] acuerdo)
indicador que . . ,
3.Acuerdo El item tiene una relacion moderada con la

dimensién que se esta midiendo.

4. Totalmente

de| El item se encuentra estd relacionado con la




RELEVANCIA
El item es
esencial o]

importante, es
decir debe ser
incluido.

Acuerdo (alto| dimension que esta midiendo.

nivel)
1. No cumple con el| El item puede ser eliminado sin que se vea
criterio afectada la medicion de la dimension.

2. Bajo Nivel

El item tiene alguna relevancia, pero otro item
puede estar incluyendo lo que mide éste.

3.Moderado nivel

El item es relativamente importante.

4. Alto nivel

El item es muy relevante y debe ser incluido.

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracion, asi

1 No cumple con el criterio

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4. Alto nivel

Dimensiones del instrumento:
Planificacién de evaluacién de promocion guiada, ejecucion de evaluacion de la promocion
guiada y evaluacién, monitoreo y seguimiento.
Primera dimension: Planificacién de evaluacion de promocion guiada
Objetivos de la Dimension: Planificar prevision de insumos y organizacion de
actividades pedagodgicas que responden a necesidades académicas, cognitivas,
actitudinales y motrices considerando prevision de indicadores como organizacion
y prevision de insumos

como solicitamos brinde sus observaciones que considere pertinente

Observaciones/
Recomendaciones

Indicadores item Claridad | Coherencia| Relevancia
1. Considera las competencias 4 4 4
Organizacion| de evaluacion en la
planificacién.
2. Participa en los objetivos de 4 4 4
evaluacion del aprendizaje.
3. Apoya a los aliados 4 4 4
educativos sobre la
evaluacion.
4. Planea metas de evaluacion 4 4 4
retadora.
5. Planifica positivamente en la 4 4 4
construccion de los
aprendizajes y la evaluacion
de los mismos.
Prevision de |6. La institucidbn autoriza y 4 4 4

insumos

permite el uso de materiales
para una evaluacion exitosa.




evaluacion que motivan el
aprendizaje.

7. Utiliza los recursos asignados 4 4 4
para la evaluacion con
eficiencia y eficacia.

8. Disefia los instrumentos de 4 4 4

Segunda dimension: Ejecucién de evaluacion de la promocién guiada.

Objetivos de la Dimension: Desarrollar trabajo pedagdégico en base andlisis de

evidencias y rubricas, concretizando aprendizajes e indicadores como analisis de
evidencias y resultados 6ptimos en evaluacion

Indicadores

item

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones

Analisis de
evidencias

9.

Logra alcanzar estrategias
metodolégicas y didacticas
para la evaluacion.

4

4

4

10.

Realiza las tareas
asignadas en el tiempo
programado para la
evaluacion.

11.

Muestra dedicacion frente a
las evidencias de
evaluacion presentadas.

12.Cumple eficazmente con

presentar a tiempo la labor
encomendada para la
evaluacion.

Resultados
Optimos en
la

evaluacion.

. Asume  estrategias de

delegacion adecuadas para
la evaluacion.

[

4.

Emplea poder de decision
en la evaluacion.

15.

Conoce los criterios de
evaluacién y trabaja
constante para lograrlo con
éxito.

16.

Busca lograr  diversos
resultados que contribuyan
a la evaluacion de calidad.

17.Promueve el compromiso

hacia la evaluacion 6ptima.

4

4

Tercera dimensién: Evaluacion, monitoreo y seguimiento.
Objetivos de la Dimension: Evaluar procesos permanentes de ensefianza y
aprendizaje, bienestar y desarrollo integral en avances, aciertos y dificultades de
aprendizaje, uso de rubrica y calidad educativa e indicadores como monitoreo y

seguimiento, rubrica y conclusiones descriptivas




Observaciones/
Recomendaciones

Indicadores [tem Claridad | Coherencia| Relevancia
Monitoreo y|18.Considera que la 4 4 4
seguimiento evaluacion tiene procesos
permanentes de
aprendizaje.
19. Tiene capacidades| 4 4 4
necesarias en evaluacion
para lograr el bienestar y
desarrollo integral.
20.La institucion  permite 4 4 4
asumir avances, aciertos y
dificultades en la
evaluacion.
P1. Evalla constantemente los 4 4 4
resultados obtenidos.
2. Toma decisiones acertadas 4 4 4
en la evaluacion.
23.Se realiza 4 4 4
retroalimentacion que
ayuda a mejorar la
evaluacion.
Rubricay PR4. Se compromete a 4 4 4
conclusiones incrementar el aprendizaje
descriptivas. desde el progreso vy
superando errores
recurrentes en la
evaluacion.
25.Conoce las fortalezas y 4 4 4
debilidades de la
evaluacion

Firma del evaluador

s 3

Mg. Luz Maria Pintado Garcia
DNI 40761783




FORMATO DE VALIDACION DE INSTRUMENTO DE LA VARIABLE
DESERCION ESCOLAR

Evaluacion por juicio de expertos
Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “Cuestionario de
encuesta de la desercion escolar”. La evaluacion del instrumento es de gran relevancia
para lograr que sea valido y que los resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados
eficientemente; aportando al quehacer psicologico. Agradecemos su valiosa colaboracion.

1. Datos generales del juez:

. Silvana Gabriela Saavedra
Nombre del juez:

Camizén
Grado profesional: Maestria (X)) Doctor ()
Clinica ( ) Social ()
Area de formacion académica:
Educativa (x) Organizacional ()

Areas de experiencia 5 afios
profesional:

16631 San Antonio de la
Balsa

Tiempo de experiencia |2 a 4 afios (x)
profesional en el area: Mas de 5 afios ( )

Institucién donde labora:

Trabajo(s) psicométricos realizados

Experiencia en Investigacion it del estudio realizado.

Psicométrica: (si corresponde)

2. Propdsito de la evaluacion:
Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.
3. Datos de la escala:

Nombre de la Prueba: | Cuestionario de encuesta de la desercion escolar

Autora: | Alexa Orelis Chocan Camizan

Procedencia: | Trujillo - Peru

Administracion: | Directa e individual

Tiempo de aplicacion: | 10 minutos

Ambito de aplicacion: | Una Institucién Educativa de Cajamarca

Significacion: | Nivel de percepcion global de la desercion escolar vy
especifica con relacion al factor social, factor econémico y
factor politico.

4. Soporte tedrico



Escala/AREA

Subescala
(dimensiones)

Definicion

Desercion
escolar

Factor social

Sanchez (2020) sefalé como valor cultural de la
educacién, donde las estadisticas aumentaron el
abandono de las aulas por empleo, trabajos
eventuales, status social y presion del entorno.

Factor econémico

Sanchez (2020) delimité ligado a la pobreza de los
hogares y desercidn por estar sin recursos econémicos
ni transferencias monetarias y a falta de dinero existié
el retiro de estudiantes.

Factor politico

Sanchez (2020) propugnd las necesidades de trabajo
del gobierno y autoridades educativas que asumio con
barreras de lucha con leyes de alcance nacional y
regional.

5. Presentacién de instrucciones para el juez:

A continuacién a usted le presento el cuestionario de encuesta de la desercion escolar,
elaborado por Alexa Orelis Chocan Camizan, en el afio 2024. De acuerdo con los
siguientes indicadores califique cada uno de los items segln corresponda.

Categoria Calificacion Indicador
1. No cumple con el| El item no es claro.
CLARIDAD  [Criterio
El item se El item requiere bastantes modificaciones o una
comprende 5 Baio Nivel modificacion muy grande en el uso de las
faciimente, es | < 2@ palabras de acuerdo con su significado o por la
decir, Su ordenacion de estas.
sintactica . e e
semantica y 3. Moderado nivel Se requiere una modificacion muy especifica de
son - Moderado nive algunos de los términos del item.
adecuadas. 4. Alto nivel El item es claro, tiene semantica y sintaxis
- Allonive adecuada.
1.Totalmente en| El item no tiene relacion légica con la dimension.
desacuerdo (no
cumple con el
COHERENCIA/|__Ccriterio)
El item tiene| 2 Desacuerdo (bajo| El item tiene una relacion tangencial /lejana con la
relacion l6gical  nivel de| dimensioén.
con  la] acuerdo)
dimension o . . .
indicador  que 3.Acuerdo El item tiene una relacion moderada con la
esti midiendo. | (moderado nivel) dimension que se esta midiendo.
4. Totalmente de| El item se encuentra esta relacionado con la
Acuerdo (alto| dimension que esta midiendo.
nivel)




El item
esencial

incluido.

RELEVANCIA
es
o}
importante, es
decir debe ser

1. No cumple con el
criterio

El item puede ser eliminado sin que se vea
afectada la medicion de la dimension.

2. Bajo Nivel

El item tiene alguna relevancia, pero otro item
puede estar incluyendo lo que mide éste.

3.Moderado nivel

El item es relativamente importante.

4. Alto nivel

El item es muy relevante y debe ser incluido.

1 No cumple con el criterio

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4. Alto nivel

Dimensiones del instrumento:
Factor social, factor econémico y factor politico
. Primera dimension: Factor social
. Objetivos de la Dimension: Atender el valor social y cultural de la educacion para
presunta delincuencia

salir

del

subdesarrollo considerando

indicadores:
adolescente, bullying, embarazo precoz y familia disfuncional.

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracion, asi
como solicitamos brinde sus observaciones que considere pertinente

Indicadores

item

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones

Presunta
delincuencia
adolescente

1.

La institucion educativa
aplica actividades
formativas transparentes y
concisas frente a |la
prevencion de una probable
delincuencia adolescente a
partir del aula.

4

4

4

. La

institucion  educativa
ejecuta acciones creativas e
innovadoras para evitar la
delincuencia  adolescente
desde el aula.

. En el ambito educativo se

obstaculos de
delincuencia
reflejados

aprecia
posible
adolescente

desde el aula.

Bullying

4. La

institucion  educativa
propicia estrategias
colectivas para atender las
sefales de bullying desde el
aula.




La institucion educativa
formula estrategias
formativas para vigilar las
sefales de bullying desde el
aula

La institucion educativa
presta apoyo psicologico a
quienes padecen indicios de
bullying o acoso escolar
desde el aula.

Embarazo
precoz

. La institucibn educativa

promueve el clima social
Optimo para adolescentes
embarazadas y cuida de sus
embarazos precoces.

. La institucibn educativa

propicia el clima pedagogico
favorable para quienes
tienen embarazo a temprana
edad.

Familia
disfuncional.

. La institucion educativa tiene

el respaldo de la familia
como parte esencial del
constante aprendizaje desde
el aula.

10.

En la institucion educativa
hay familias con
funcionamiento defectuoso o
deficiente, cuyos hijos
abandonan las aulas desde
edades tempranas.

11

.Los estudiantes prefieren

abandonar las aulas por
empleo, trabajos eventuales,
status social, presion del
entorno y poco apoyo de sus
familiares directos.

12.

Los estudiantes deciden
alejarse de las aulas por las
costumbres, tradiciones,
creencias, cultura y maneras
de pensar e interacciones
emocionales.

Segunda dimensién: Factor econémico

Objetivos de la Dimension:

Enfatizar en economia, pobreza, presupuesto del
hogar, mayores probabilidades de desertar de locales escolares y trabajos



eventuales que implicaron indicadores:

inestabilidad laboral.

trabajo adolescente, desempleo e

Indicadores

item

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones

Trabajo
adolescente

13.La institucion educativa
propicia actividades
recreativas y asi evitar que
trabajen los adolescentes en
jornadas que afectan su
desempenfo escolar.

14.La institucibn educativa
reporta problemas sobre
algin exceso de trabajo
adolescente que altere su
desenvolvimiento escolar.

15.La comunidad educativa
promueve talleres de
sensibilizacion con padres
de familia para contrarrestar
el trabajo adolescente.

Desempleo

16.Influye la pobreza de los
hogares en las
probabilidades de desertar
de los locales escolares.

17.Determina que sin recursos
econdmicos ni
transferencias monetarias y
a falta de dinero se retiran
los estudiantes de las aulas

18.El desempleo de los padres
y los bajos recursos
econémicos son las
principales causas de una
real desercion escolar.

19.Los estudiantes  cuyos
padres de familia no cuentan
con empleo fijo presentan
tendencia a la desercion
escolar.

Inestabilidad
laboral.

20.La institucibn  educativa
desarrolla competencias
desde la inclusién educativa
e inestabilidad laboral en
padres con situaciones de
riesgo.

Tercera dimension: Factor politico.




Objetivos de la Dimension: Contribuir en la vida ciudadana y apoyo incluyendo
indicadores: gratuidad gubernamental y recepcion de insumos, incentivando la
aplicabilidad de politicas educativas a favor de la continuidad educativa y con
barreras de lucha contra la desercidon con leyes de alcance nacional.

Indicadores

item

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones

Gratuidad
gubernament
al

21.Considera que los cuadernos
de trabajo y libros que
distribuye el MINEDU son
suficientes en la evaluacion.

22.La institucion  educativa
atiende las necesidades
educativas basicas desde
los estandares de la calidad
y una educacién gratuita.

Recepcion
de insumos

23.La institucion  educativa
implementa acciones de
buena convivencia para el
cuidado del mobiliario
pedagdgico.

24.La institucion  educativa
promueve la firma del acta de
compromiso que garantiza el
mobiliario escolar segun las
necesidades de los
estudiantes.

25. La institucion educativa
controla y sanciona aquellos
perjuicios hacia el mobiliario
pedagogico acorde al
reglamento interno tipificado

de modo institucional.

Firma del evaluador
Mg. Silvana Gabriela Saavedra Camizan
DNI 71047941




Evaluacion por juicio de expertos

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “Cuestionario de
encuesta de la desercion escolar’. La evaluacion del instrumento es de gran relevancia
para lograr que sea valido y que los resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados
eficientemente; aportando al quehacer psicoldgico. Agradecemos su valiosa colaboracion.

1. Datos generales del juez:

. Claudia Yovana Saavedra
Nombre del juez:

Camizéan
Grado profesional: Maestria ( x) Doctor ()
Clinica ( ) Social ( )
Area de formacion académica:
Educativa ( x) Organizacional ()

Areas de experiencia 5 afios
profesional:

Institucion donde labora: 16937 Tambillo

Tiempo de experiencia 2 a 4 anos (x)
profesional en el area: Mas de 5 afios ()

Trabajo(s) psicométricos realizados
Titulo del estudio realizado.

Experiencia en Investigacion
Psicométrica: (si corresponde)

2. Propdsito de la evaluacion:
Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.
3. Datos de la escala:

Nombre de la Prueba: | Cuestionario de encuesta de la desercion escolar

Autora; | Alexa Orelis Chocan Camizan

Procedencia: | Truijillo - Peru

Administracion: | Directa e individual

Tiempo de aplicacion: | 10 minutos

Ambito de aplicacién: | Una Institucion Educativa de Cajamarca

Significacion: | Nivel de percepcion global de la desercion escolar y
especifica con relacion al factor social, factor econémico y
factor politico.

4. Soporte tedrico

Escala/AREA Subescala Definicion
(dimensiones)




Desercién  [Factor social Sanchez (2020) sefalé como valor cultural de la
escolar educacién, donde las estadisticas aumentaron el
abandono de las aulas por empleo, trabajos
eventuales, status social y presion del entorno.

Factor econémico |[Sanchez (2020) delimité ligado a la pobreza de los
hogares y desercion por estar sin recursos econoémicos
ni transferencias monetarias y a falta de dinero existi
el retiro de estudiantes.

Factor politico Sanchez (2020) propugno las necesidades de trabajo
del gobierno y autoridades educativas que asumio con
barreras de lucha con leyes de alcance nacional y
regional.

5. Presentacién de instrucciones para el juez:

A continuacién a usted le presento el cuestionario de encuesta de la desercién escolar,
elaborado por Alexa Orelis Chocan Camizan, en el afio 2024. De acuerdo con los
siguientes indicadores califique cada uno de los items segun corresponda.

Categoria Calificacion Indicador

1. No cumple con el| El item no es claro.
CLARIDAD criterio

El item se El item requiere bastantes modificaciones o una
comprende modificacion muy grande en el uso de las

L 2. Bajo Nivel L
facilmente, es J palabras de acuerdo con su significado o por la
decir, su ordenacion de estas.
:I(—:‘nr;aé(t:rtllt(i:c?a y 3. Moderado nivel Se requiere una modificacion muy especifica de
oon - Moderado nivel | g1gunos de los términos del item.
adecuadas. i El item es claro, tiene semantica y sintaxis
4. Alto nivel

adecuada.

1.Totalmente en| El item no tiene relacion légica con la dimension.
desacuerdo (no
cumple con el

COHERENCIA| _criterio)

El item tiene|2 Desacuerdo (bajo| Elitem tiene una relacién tangencial /lejana con la

relacion logica| nivel de| dimension.
con  la acuerdo)
dimensién o . . .
indicador  que 3.Acuerdo El item tiene una relacion moderada con la
esta midiendo. | (moderado nivel) dimension que se esta midiendo.
4. Totalmente de| El item se encuentra estad relacionado con la
Acuerdo (alto| dimensién que esta midiendo.
nivel)

RELEVANCIA | 1. No cumple con el| El item puede ser eliminado sin que se vea
El item es|criterio afectada la medicion de la dimension.




esencial 0
importante, es
decir debe ser
incluido.

2. Bajo Nivel

El item tiene alguna relevancia, pero otro item
puede estar incluyendo lo que mide éste.

3.Moderado nivel

El item es relativamente importante.

4. Alto nivel

El item es muy relevante y debe ser incluido.

1 No cumple con el criterio

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4. Alto nivel

Dimensiones del instrumento:

Factor social, factor econémico y factor politico
Primera dimension: Factor social
Objetivos de la Dimension: Atender el valor social y cultural de la educacion para
presunta delincuencia

salir del

subdesarrollo considerando

indicadores:
adolescente, bullying, embarazo precoz y familia disfuncional.

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracion, asi
como solicitamos brinde sus observaciones que considere pertinente

Indicadores

item

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones

. La

institucion  educativa
aplica actividades
formativas transparentes y
concisas frente a |la
prevencion de una probable
delincuencia adolescente a
partir del aula.

4

4

4

Presunta 2.

delincuencia
adolescente

La institucion educativa
ejecuta acciones creativas e
innovadoras para evitar la
delincuencia  adolescente
desde el aula.

. En el &mbito educativo se

obstaculos de
delincuencia
reflejados

aprecia
posible
adolescente

desde el aula.

Bullying

. La

institucion  educativa
propicia estrategias
colectivas para atender las
sefales de bullying desde el
aula.

. La

educativa
estrategias

institucion
formula




formativas para vigilar las
sefales de bullying desde el
aula

La institucion educativa
presta apoyo psicologico a
quienes padecen indicios de
bullying o acoso escolar
desde el aula.

Embarazo
precoz

La institucion educativa
promueve el clima social
Optimo para adolescentes
embarazadas y cuida de sus
embarazos precoces.

La institucion educativa
propicia el clima pedagogico
favorable para quienes
tienen embarazo a temprana
edad.

Familia
disfuncional.

La institucion educativa tiene
el respaldo de la familia
como parte esencial del
constante aprendizaje desde
el aula.

10.

En la institucion educativa
hay familias con
funcionamiento defectuoso o
deficiente, cuyos hijos
abandonan las aulas desde
edades tempranas.

11.

Los estudiantes prefieren
abandonar las aulas por
empleo, trabajos eventuales,
status social, presion del
entorno y poco apoyo de sus
familiares directos.

12.

Los estudiantes deciden
alejarse de las aulas por las
costumbres, tradiciones,
creencias, cultura y maneras
de pensar e interacciones
emocionales.

Segunda dimensién: Factor econémico

Objetivos de la Dimension:

Enfatizar en economia, pobreza, presupuesto del

hogar, mayores probabilidades de desertar de locales escolares y trabajos

eventuales que implicaron indicadores:

inestabilidad laboral.

trabajo adolescente, desempleo e




Indicadores

item

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones

Trabajo
adolescente

13.La institucion educativa
propicia actividades
recreativas y asi evitar que
trabajen los adolescentes en
jornadas que afectan su
desempefio escolar.

14.La institucibn educativa
reporta problemas sobre
algin exceso de trabajo
adolescente que altere su
desenvolvimiento escolar.

15.La comunidad educativa
promueve talleres de
sensibilizacion con padres
de familia para contrarrestar
el trabajo adolescente.

Desempleo

16.Influye la pobreza de los
hogares en las
probabilidades de desertar
de los locales escolares.

17.Determina que sin recursos
econdémicos ni
transferencias monetarias y
a falta de dinero se retiran
los estudiantes de las aulas

18.El desempleo de los padres
y los bajos recursos
econémicos son las
principales causas de una
real desercion escolar.

19.Los estudiantes  cuyos
padres de familia no cuentan
con empleo fijo presentan
tendencia a la desercidon
escolar.

Inestabilidad
laboral.

20.La institucibn  educativa
desarrolla competencias
desde la inclusién educativa
e inestabilidad laboral en
padres con situaciones de
riesgo.

Tercera dimension: Factor politico.
Objetivos de la Dimension: Contribuir en la vida ciudadana y apoyo incluyendo
indicadores: gratuidad gubernamental y recepcion de insumos, incentivando la




aplicabilidad de politicas educativas a favor de la continuidad educativa y con
barreras de lucha contra la desercidén con leyes de alcance nacional.

Indicadores

item

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones

Gratuidad
gubernament
al

21.Considera que los cuadernos
de trabajo y libros que
distribuye el MINEDU son
suficientes en la evaluacion.

22.La institucion  educativa
atiende las necesidades
educativas basicas desde
los estandares de la calidad
y una educacién gratuita.

Recepcion
de insumos

23.La institucion  educativa
implementa acciones de
buena convivencia para el
cuidado del mobiliario
pedagdgico.

24.La institucion  educativa
promueve la firma del acta de
compromiso que garantiza el
mobiliario escolar segun las
necesidades de los
estudiantes.

25. La institucion educativa
controla y sanciona aquellos
perjuicios hacia el mobiliario
pedagogico acorde al
reglamento interno tipificado
de modo institucional.

Firma del evaluador
Mg. Claudia Yovana Saavedra Camizan
DNI 746490226




Evaluacion por juicio de expertos

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “Cuestionario de
encuesta de la desercion escolar’. La evaluacion del instrumento es de gran relevancia
para lograr que sea valido y que los resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados
eficientemente; aportando al quehacer psicoldgico. Agradecemos su valiosa colaboracion.

1. Datos generales del juez:

_ Luz Maria Pintado Garcia
Nombre del juez:

Grado profesional: Maestria ( x) Doctor ()
Clinica ( ) Social ( )

Area de formacién académica:
Educativa ( x) Organizacional ()

Areas de experiencia (14 afios
profesional:

Institucion donde labora: 16528 Vista Hermosa

Tiempo de experiencia 2 a4 afios ()
profesional en el area: Mas de 5 afios ( X))

Trabajo(s) psicométricos realizados
Titulo del estudio realizado.

Experiencia en Investigacion
Psicométrica: (si corresponde)

6. Propdsito de la evaluacion:
Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.
7. Datos de la escala:

Nombre de la Prueba: | Cuestionario de encuesta de la desercion escolar

Autora; | Alexa Orelis Chocan Camizan

Procedencia: | Truijillo - Peru

Administracion: | Directa e individual

Tiempo de aplicacion: | 10 minutos

Ambito de aplicacién: | Una Institucion Educativa de Cajamarca

Significacion: | Nivel de percepcion global de la desercion escolar y
especifica con relacion al factor social, factor econémico y
factor politico.

8. Soporte tedrico

Escala/AREA Subescala Definicion
(dimensiones)




Desercién  [Factor social Sanchez (2020) sefalé como valor cultural de la
escolar educacién, donde las estadisticas aumentaron el
abandono de las aulas por empleo, trabajos
eventuales, status social y presion del entorno.

Factor econémico |[Sanchez (2020) delimité ligado a la pobreza de los
hogares y desercion por estar sin recursos econoémicos
ni transferencias monetarias y a falta de dinero existi
el retiro de estudiantes.

Factor politico Sanchez (2020) propugno las necesidades de trabajo
del gobierno y autoridades educativas que asumio con
barreras de lucha con leyes de alcance nacional y
regional.

9. Presentacién de instrucciones para el juez:

A continuacién a usted le presento el cuestionario de encuesta de la desercién escolar,
elaborado por Alexa Orelis Chocan Camizan, en el afio 2024. De acuerdo con los
siguientes indicadores califique cada uno de los items segun corresponda.

Categoria Calificacion Indicador

1. No cumple con el| El item no es claro.
CLARIDAD criterio

El item se El item requiere bastantes modificaciones o una
comprende modificacion muy grande en el uso de las

L 2. Bajo Nivel L
facilmente, es J palabras de acuerdo con su significado o por la
decir, su ordenacion de estas.
:I(—:‘nr;aé(t:rtllt(i:c?a y 3. Moderado nivel Se requiere una modificacion muy especifica de
oon - Moderado nivel | g1gunos de los términos del item.
adecuadas. i El item es claro, tiene semantica y sintaxis
4. Alto nivel

adecuada.

1.Totalmente en| El item no tiene relacion légica con la dimension.
desacuerdo (no
cumple con el

COHERENCIA| _criterio)

El item tiene|2 Desacuerdo (bajo| Elitem tiene una relacién tangencial /lejana con la

relacion logica| nivel de| dimension.
con  la acuerdo)
dimensién o . . .
indicador  que 3.Acuerdo El item tiene una relacion moderada con la
esta midiendo. | (moderado nivel) dimension que se esta midiendo.
4. Totalmente de| El item se encuentra estad relacionado con la
Acuerdo (alto| dimensién que esta midiendo.
nivel)

RELEVANCIA | 1. No cumple con el| El item puede ser eliminado sin que se vea
El item es|criterio afectada la medicion de la dimension.




esencial 0
importante, es
decir debe ser
incluido.

2. Bajo Nivel

El item tiene alguna relevancia, pero otro item
puede estar incluyendo lo que mide éste.

3.Moderado nivel

El item es relativamente importante.

4. Alto nivel

El item es muy relevante y debe ser incluido.

1 No cumple con el criterio

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4. Alto nivel

Dimensiones del instrumento:

Factor social, factor econémico y factor politico
Primera dimension: Factor social
Objetivos de la Dimension: Atender el valor social y cultural de la educacién para
presunta delincuencia

salir del

subdesarrollo considerando

indicadores:
adolescente, bullying, embarazo precoz y familia disfuncional.

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracion, asi
como solicitamos brinde sus observaciones que considere pertinente

Indicadores

item

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones

. La

institucion  educativa
aplica actividades
formativas transparentes y
concisas frente a Ia
prevencion de una probable
delincuencia adolescente a
partir del aula.

4

4

4

Presunta 2.

delincuencia
adolescente

La institucion educativa
ejecuta acciones creativas e
innovadoras para evitar la
delincuencia  adolescente
desde el aula.

. En el ambito educativo se

obstaculos de
delincuencia
reflejados

aprecia
posible
adolescente

desde el aula.

Bullying

. La

institucion  educativa
propicia estrategias
colectivas para atender las
sefales de bullying desde el
aula.

. La

institucion  educativa
formula estrategias
formativas para vigilar las




sefiales de bullying desde el
aula.

6. La institucion educativa
presta apoyo psicolégico a
quienes padecen indicios de
bullying o acoso escolar
desde el aula.

Embarazo
precoz

7. La institucion  educativa
promueve el clima social
oOptimo para adolescentes
embarazadas y cuida de sus
embarazos precoces.

8. La institucion educativa
propicia el clima pedagogico
favorable para quienes
tienen embarazo a temprana
edad.

Familia
disfuncional.

9. La institucion educativa tiene
el respaldo de la familia
como parte esencial del
constante aprendizaje desde
el aula.

10.En la institucion educativa
hay familias con
funcionamiento defectuoso o
deficiente, cuyos hijos
abandonan las aulas desde
edades tempranas.

11.Los estudiantes prefieren
abandonar las aulas por
empleo, trabajos eventuales,
status social, presion del
entorno y poco apoyo de sus
familiares directos.

12.Los estudiantes deciden
alejarse de las aulas por las
costumbres, tradiciones,
creencias, cultura y maneras
de pensar e interacciones
emocionales.

Segunda dimension: Factor econémico

Objetivos de la Dimension:

Enfatizar en economia, pobreza, presupuesto del

hogar, mayores probabilidades de desertar de locales escolares y trabajos
eventuales que implicaron indicadores:
inestabilidad laboral.

trabajo adolescente, desempleo e




Indicadores

item

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones

Trabajo
adolescente

13.La institucion educativa
propicia actividades
recreativas y asi evitar que
trabajen los adolescentes en
jornadas que afectan su
desempefio escolar.

14.La institucibn educativa
reporta problemas sobre
algin exceso de trabajo
adolescente que altere su
desenvolvimiento escolar.

15.La comunidad educativa
promueve talleres de
sensibilizacion con padres
de familia para contrarrestar
el trabajo adolescente.

Desempleo

16.Influye la pobreza de los
hogares en las
probabilidades de desertar
de los locales escolares.

17.Determina que sin recursos
econdémicos ni
transferencias monetarias y
a falta de dinero se retiran
los estudiantes de las aulas

18.El desempleo de los padres
y los bajos recursos
econémicos son las
principales causas de una
real desercion escolar.

19.Los estudiantes  cuyos
padres de familia no cuentan
con empleo fijo presentan
tendencia a la desercidon
escolar.

Inestabilidad
laboral.

20.La institucibn  educativa
desarrolla competencias
desde la inclusién educativa
e inestabilidad laboral en
padres con situaciones de
riesgo.

Tercera dimension: Factor politico.
Objetivos de la Dimension: Contribuir en la vida ciudadana y apoyo incluyendo
indicadores: gratuidad gubernamental y recepcion de insumos, incentivando la




aplicabilidad de politicas educativas a favor de la continuidad educativa y con
barreras de lucha contra la desercidén con leyes de alcance nacional.

Indicadores

item

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones

Gratuidad
gubernament
al

21.Considera que los cuadernos
de trabajo y libros que
distribuye el MINEDU son
suficientes en la evaluacion.

22.La institucion  educativa
atiende las necesidades
educativas basicas desde
los estandares de la calidad
y una educacién gratuita.

Recepcion
de insumos

23.La institucion  educativa
implementa acciones de
buena convivencia para el
cuidado del mobiliario
pedagdgico.

24.La institucion  educativa
promueve la firma del acta de
compromiso que garantiza el
mobiliario escolar segun las
necesidades de los
estudiantes.

25. La institucion educativa
controla y sanciona aquellos
perjuicios hacia el mobiliario
pedagogico acorde al
reglamento interno tipificado

de modo institucional.

Firma del evaluador
Mg. Luz Maria Pintado Garcia
DNI 40761783




\I' UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Consentimiento Informado del Apoderado**

Titulo de la investigacion: La evaluacion de promocion guiada y la desercion escolar
de una Institucion Educativa de Cajamarca.

Investigadora: Chocdn Camizén Alexa Orelis

Proposito del estudio

Estamos invitando a su hijo (a) a participar en la investigacion titulada “La evaluacion
de promocién guiada y la desercion escolar de una institucion educativa de
Cajamarca”, cuyo objetivo es determinar relacion que existe entre la evaluacion de
promocién guiada y la desercion escolar de una Institucion Educativa de Cajamarca.
Esta investigacibn es desarrollada por estudiantes de pregrado del programa
académico de Segunda Especialidad en Politicas Educativas y Gestion Publica, de la
Universidad César Vallejo del campus Trujillo, aprobado por la autoridad
correspondiente de la Universidad y con el permiso de la Institucion Educativa N°
16460 “José Carlos Mariategui”

Describir el impacto del problema de la investigacion.

Relacion significativa entre la evaluacion de promocion guiada y la desercidn escolar
de estudiantes de una institucion educativa de Cajamarca. Dicha investigacién tiene
importancia e impacto educativo, mejora en ambitos pedagdgicos e institucionales,
nuevos conocimientos que impacta directamente a nivel interinstitucional y
modernizacién de la educacion respecto a evaluacion de promocién guiada y desercion
escolar.

Procedimiento

Si usted acepta que su hijo participe y su hijo decide participar en esta investigacion

(enumerar los procedimientos del estudio):

1. Se realizar4 una encuesta donde se recogera datos personales y algunas
preguntas sobre la investigacion: “La evaluacion de promocién guiada y la
desercién escolar de una Institucion Educativa de Cajamarca”.

2. Esta encuesta tendra un tiempo aproximado de 10 minutos y se realizara en el
ambiente de 3°, 4° y 5° de secundaria, de la Instituciéon Educativa N° 16460
“José Carlos Mariategui”

Las respuestas al cuestionario seran codificadas usando un namero de identificacion
y, por lo tanto, seran anénimas.

* * QObligatorio hasta menores de 18 afios, consentimiento informado cuando es
firmado por el padre o madre. Si fuese otro tipo de apoderado seria consentimiento por
sustitucion.



Su hijo puede hacer todas las preguntas para aclarar sus dudas antes de decidir si
desea participar 0 no, y su decision sera respetada. Posterior a que su hijo haya
aceptado participar puede dejar de participar sin ningun problema.

Riesgo (principio de No maleficencia):

La participacion de su hijo en la investigacion NO existirA riesgo o dafio en la
investigacion. Sin embargo, en el caso que existan preguntas que le puedan generar
incomodidad a su hijo tiene la libertad de responderlas o no.

Beneficios (principio de beneficencia):

Mencionar que los resultados de la investigacion se le alcanzara a la institucion al
término de la investigacion. No recibira ningin beneficio econémico ni de ninguna otra
indole. El estudio no va a aportar a la salud individual de la persona, sin embargo, los
resultados del estudio podran convertirse en beneficio de la salud publica.

Confidencialidad (principio de justicia):

Los datos recolectados de la investigacion deben ser an6nimos y no tener ninguna
forma de identificar al participante. Garantizamos que la informacion recogida en la
encuesta o entrevista a su hijo es totalmente Confidencial y no sera usada para ningun
otro propdsito fuera de la investigacidon. Los datos permanecerdn bajo custodia del
investigador principal y pasado un tiempo determinado seran eliminados
convenientemente.

Problemas o preguntas:

Si tiene preguntas sobre la investigacion puede contactar con la Investigadora Chocan
Camizan Alexa Orelis, email: alexachocan2020@gmail.com y Docente asesora Dra.
Reyes Pastor, Graciela Esther, email:

Consentimiento
Después de haber leido los propdsitos de la investigacidén autorizo que mi menor hijo
participe en la investigacion.

Nombre y apellidos: Ermelinda Huaman Carhuapoma
Fechay hora: 10 de abril del 2024, 1:00pm


mailto:alexachocan2020@gmail.com

\I' UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Consentimiento Informado del Apoderado**

Titulo de la investigacion: La evaluacion de promocion guiada y la desercion escolar
de una Institucion Educativa de Cajamarca.

Investigadora: Chocdn Camizén Alexa Orelis

Proposito del estudio

Estamos invitando a su hijo (a) a participar en la investigacion titulada “La evaluacion
de promocién guiada y la desercion escolar de una Institucion Educativa de
Cajamarca”, cuyo objetivo es determinar relacion que existe entre la evaluacion de
promocién guiada y la desercion escolar de una institucion educativa de Cajamarca.
Esta investigacibn es desarrollada por estudiantes de pregrado del programa
académico de Segunda Especialidad en Politicas Educativas y Gestion Publica, de la
Universidad César Vallejo del campus Trujillo, aprobado por la autoridad
correspondiente de la Universidad y con el permiso de la Institucion Educativa N°
16460 “José Carlos Mariategui”

Describir el impacto del problema de la investigacion.

Relacion significativa entre la evaluacion de promocion guiada y la desercidn escolar
de estudiantes de una institucion educativa de Cajamarca. Dicha investigacién tiene
importancia e impacto educativo, mejora en ambitos pedagdgicos e institucionales,
nuevos conocimientos que impacta directamente a nivel interinstitucional y
modernizacién de la educacion respecto a evaluacion de promocién guiada y desercion
escolar.

Procedimiento

Si usted acepta que su hijo participe y su hijo decide participar en esta investigacion

(enumerar los procedimientos del estudio):

1. Se realizar4 una encuesta donde se recogera datos personales y algunas
preguntas sobre la investigacion: “La evaluacion de promocién guiada y la
desercién escolar de una institucion educativa de Cajamarca”.

2. Esta encuesta tendra un tiempo aproximado de 10 minutos y se realizara en el
ambiente de 3°, 4° y 5° de secundaria, de la Instituciéon Educativa N° 16460
“José Carlos Mariategui”

Las respuestas al cuestionario seran codificadas usando un niumero de identificacién
y, por lo tanto, seran anénimas.

* * QObligatorio hasta menores de 18 afios, consentimiento informado cuando es
firmado por el padre o madre. Si fuese otro tipo de apoderado seria consentimiento por
sustitucion.



Su hijo puede hacer todas las preguntas para aclarar sus dudas antes de decidir si
desea participar 0 no, y su decision sera respetada. Posterior a que su hijo haya
aceptado participar puede dejar de participar sin ningun problema.

Riesgo (principio de No maleficencia):

La participacion de su hijo en la investigacion NO existirA riesgo o dafio en la
investigacion. Sin embargo, en el caso que existan preguntas que le puedan generar
incomodidad a su hijo tiene la libertad de responderlas o no.

Beneficios (principio de beneficencia):

Mencionar que los resultados de la investigacion se le alcanzara a la institucion al
término de la investigacion. No recibira ningin beneficio econémico ni de ninguna otra
indole. El estudio no va a aportar a la salud individual de la persona, sin embargo, los
resultados del estudio podran convertirse en beneficio de la salud publica.

Confidencialidad (principio de justicia):

Los datos recolectados de la investigacion deben ser an6nimos y no tener ninguna
forma de identificar al participante. Garantizamos que la informacion recogida en la
encuesta o entrevista a su hijo es totalmente Confidencial y no sera usada para ningun
otro propdsito fuera de la investigacion. Los datos permaneceran bajo custodia del
investigador principal y pasado un tiempo determinado seran eliminados
convenientemente.

Problemas o preguntas:

Si tiene preguntas sobre la investigacion puede contactar con la Investigadora Chocan
Camizan Alexa Orelis, email: alexachocan2020@gmail.com y Docente asesora Dra.
Reyes Pastor, Graciela Esther, email:

Consentimiento
Después de haber leido los propdsitos de la investigacidén autorizo que mi menor hijo

participe en la investigacion.

Nombre y apellidos: Maritza Barco Camizan
Fechay hora: 10 de abril del 2024, 1:00pm



mailto:alexachocan2020@gmail.com

AUTORIZACION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

Y . DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CAJAMARCA
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE SAN IGNACIO
IEPSM N2 16460 “JOSE CARLOS MARIATEGUI”
YANDILUZA-SAN IGNACIO

id

i6n de nuestra Ind d ia, y de la conmemoracién de las heroicas

“Ano del Bicentenario, de la p
batallas de Junin y Ayacucho”

~é

El Director de la Institucién Edugcativa N° 16460 “José Carlos Mariategui” del caserio

Yandiluza, distrito y provincia de San Ignacio que Suscribe;

AUTORIZA

A, ALEXA ORELIS CHOCAN CAMIZAN, con DNI N° 45131612, estudiante del
programa de Segunda Especialidad en Politicas Educativas y Gestién Publica, de la
Universidad César Vallejo, promocién 2024, aula C6; con la finalidad de aplicar
cuestionarios de encuesta de la evaluacion de promocion guiada y de la desercion escolar,

a los estudiantes de 3™, 4'° y 5'° de Educacién Secundaria en la I.E. que lidero

Se expide la presente a solicitud del interesado, para los fines que estime conveniente.

Yandiluza, 10 de abril del 2024

Atentamente,

Calle Huamantanga s/n — YANDILUZA — SAN IGNACIO — CAJAMARCA — PERU — Telf. 947015777
Email: josecarlosmariateguil6460@gmail.com Facebook: josecarlosmariateguil6460



PROCESAMIENTO DE LA CONFIABILIDAD
VARIABLE EVALUACION DE PROMOCION GUIADA

Fiabilidad
Escala: ALL VARIABLES

Resumen de procesamiento de

casos
N %
Casos Valido 30 100.0
: .éxcluiddé - 0 o .0
Total 30 100.0

a. La eliminacion por lista se basa en
todas las variables del procedimiento.

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de
Cronbach N de elementos
.931 25
Estadisticas de total de elemento
Varianza de Alfa de
Media de escala escala si el Correlacion total Cronbach si el
si el elemento elemento se ha de elementos elemento se ha
se ha suprimido suprimido corregida suprimido
Pregunta 1 8377 253909 695 = .926
Preguntaz  83.63 262999 529 929
Pregunta3 8440 255490 656 927
Pregunta 4 _ 8400 = 256.138 -626 927
Pregunta5 8420 = 252924 744 = .925
Preguta®. - 83980 ... 264334 . . .30 . . . .2:931
Pregunta 7 8400 261448 . 582 . .928
Pregunta8 =~ 8457 = 275157 159 = .935
Pregunta 9 8417 2609717 654 = .927
Pregunta 10 ~ 83.83 280626 2709 = .926
Pregunta 11 8337 = 262723 .. 643 @000 92T
Pregunta 12 ... 8353 265913 . . ... . w498 . .. .. 929
~Pregunta 13 ~ 83.67 264299 = .587 .928
Pregunta 14 8427 264409 = .537 . .°.28
Pregunta 15 83.77 258737 .58 = 928
Pregunta 16 - 8387 265361 = .546 . .928
Pregunta 17 83.93 259.099 .613 .927
Estadisticas de total de elemento
Vananza de Alfa de
Aeodia de escaln escala si el Correlacion total Cronbach si el
s ol elemento elemento se ha de elementos elemento se ha
se ha supdmido suprimido corregida suprimido
Pregunta 18 83 67 262.368 .627 927
Pregunta 19 83.97 264.102 .585 .928
Progunta 20 84.23 266.461 .588 .928
Pregunta 21 83.97 267.551 .432 .930
Pregunta 22 84.33 259.471 .621 827
Pregunta 23 84.10 257.679 .622 .927
Pregunta 24 84.03 260.930 642 927

Pregunta 25 84.03 258.654 -511 .929




PROCESAMIENTO DE LA CONFIABILIDAD
VARIABLE DESERCION ESCOLAR

Fiabilidad
Escala: ALL VARIABLES

Resumen de procesamiento de

casos
N %
Casos Valido 30 100.0
Excluido® T
Total 30 100.0

a. La eliminacion por lista se basa en
todas las variables del procedimiento.

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de
Cronbach N de elementos
.781 25
Estadisticas de total de elemento
Varianza de Alfa de
Media de escala escala si el Correlacion total Cronbach si el
si el elemento elemento se ha de elementos elemento se ha
se ha suprimido suprimido corregida suprimido
Pregunta 1 - 6197 = 124.102 389 .770
Pregunta 2 61.57 121978 450 765
Pregunta 3 62.43 127.082 .353 o T2
Pregunta 4 6140 = 121.628 521 761
Pregunta 5 62.07 131.237 ~ .234 ) 778
Pregunta 6 ~ 61.97 ~132.447 180 781
Pregunta 7 62.43 131.978 e — .235 A8
Pregunta 8 62.20 ~133.200 164 . .782
Pregunta 9 61.27 ~123.720 493 764
Pregunta 10 ~ 61.57 135.013 o 096 _ .786
Pregunta 11 62.07 ~131.651 ) .245 778
Pregunta 12 62,70 136.562 .079 .784 V
Pregunta 13 61.73 ~125.789 ) 422 B .768
Pregunta 14 62.87 135.913 116 .783
Pregunta 15 62.53 131.223 233 779
Pregunta 16 62.33 ) 135.126 191 N ;780
Pregunta 17 62.47 141.982 -.153 B ~7~9A8
Estadisticas de total de elemento
Varianza de Alfa de
Media de escala escala si el Correlacion total Cronbach si el
si el elemento  elemento se ha de elementos  elemento se ha
se ha suprimido suprimido corregida suprimido
Pregunta 18 62.23 134.392 171 781
Pregunta 19 62.30 _129.045 -352 772
Pregunta 20 6200 128.207 494 767
Pregunta 21 8097 = 123.826 .506 763
Pregunta 22 6153 123154 558 761
Pregunta 23  61.37 121.620 .542 .760
Pregunta 24 .. 08128 1 - 426485V, - 37T 770
Pregunta 25 61.60 126.662 432 .768




Ficha técnica del instrumento N° 1

Nombre Original o
del instrumento:

Cuestionario de encuesta de la evaluacion de

promocién guiada

Autor y ano:

Elaborado por Alexa Orelis Chocan Camizan (2024),
el mismo que presenta tres dimensiones sefialadas en
la operacionalizacién: planificacion de evaluacion de
promocién guiada, ejecucion de evaluacion de la
promocién guiada y evaluacién, monitoreo vy
seguimiento.

Objetivo del
instrumento:

Determinar la relacion que existe entre la evaluacion
de promocién guiada y la desercion escolar de una
institucion educativa de Cajamarca

Usuarios:

La poblacion de estudio esta constituida por 98
estudiantes y la muestra de 56 estudiantes.

Forma de
Administracién o

Modo de aplicacién:

La encuesta se aplico de manera presencial.

Duracién:

La aplicacion del instrumento toma en promedio 10
minutos.

Calificacion o
Puntuacion:

Se esta considerando la siguiente escala de
calificacion:

Escala Valoracién
Nunca 1
Casi nunca 2
A veces 3
Casi siempre 4
Siempre 5

Escala Diagnéstica
general y
especifica:

Los puntajes que se obtendrian pueden variar en lo
detallado a continuacion:

Escala Total:

Puntaje Valor

Méximo 125

Minimo 25
Escala por dimensiones:

Baremos Bajo |Medio| Alto

Dimension 1
Planificacion de
evaluacion de promocion
guiada. 8 (1617 |28|29| 40
Dimension 2: Ejecucion
de evaluacion de Ila
promocién guiada 9 118(19|31|32| 45




Dimensién 3: Evaluacion,
monitoreo y seguimiento. | 8 |16 |17 (28|29 | 40

Validacion de los
instrumentos:

Para garantizar la validez de los instrumentos, estos
pasaron por la prueba de “Juicio de expertos”, para lo
cual tres docentes expertos, con especialidades en
Gestion y Acreditacion Educativa y Administracion de
la Educacion, de quienes se obtuvo una calificacion de
aplicable los mismos.

e Mg. Silvana Gabriela Saavedra Camizan

¢ Mg. Claudia Yovana Saavedra Camizan

e Mg. Luz Maria Pintado Garcia

Confiabilidad:

CONFIABILIDAD:

El alfa de Cronbach permite cuantificar el nivel de
fiabilidad de una escala de medida para la magnitud
inobservable construida a partir de las n variables
observadas.

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de N de
Cronbach elementos
0.931 25

Segun el estadistico alfa de Cronbach, si es mayor al
0.7 es confiable estadisticamente.




Ficha técnica del instrumento N° 2

Nombre Original o
del instrumento:

Cuestionario de encuesta de la desercién escolar

Autor y afio: Elaborado por Alexa Orelis Chocan Camizan (2024),
el mismo que presenta tres dimensiones sefialadas en
la operacionalizacion: factor social, factor econémico y
factor politico

Objetivo del Determinar la relacion que existe entre la evaluacion

instrumento: de promocién guiada y la desercion escolar de una
institucion educativa de Cajamarca

Usuarios: La poblacion de estudio esta constituida por 98
estudiantes y la muestra de 56 estudiantes.

Forma de La encuesta se aplico de manera presencial.

Administracién o

Modo de aplicacion:

Duracion:

La aplicacion del instrumento toma en promedio 10
minutos.

Calificacion o
Puntuacion:

Se esta considerando la siguiente escala de
calificacion:

Escala Valoracién
Nunca 1
Casi nunca 2
A veces 3
Casi siempre 4
Siempre 5

Escala Diagndstica
general y
especifica:

Los puntajes que se obtendrian pueden variar en lo
detallado a continuacién:

Escala Total:

Puntaje Valor

Maximo 125

Minimo 25
Escala por dimensiones:

Baremos Bajo |Medio| Alto

Dimension 1. Factor
social 1224|2542 43| 60
Dimension  2:  Factor
econdémico 8 116|17(28|29| 40
Dimension  3:  Factor
politico 5110|11|17|18| 25




Validacion de los
instrumentos:

Para garantizar la validez de los instrumentos, estos
pasaron por la prueba de “Juicio de expertos”, para lo
cual tres docentes expertos, con especialidades en
Gestion y Acreditacion Educativa y Administracion de
la Educacién, de quienes se obtuvo una calificacion de
aplicable los mismos.

¢ Mg. Silvana Gabriela Saavedra Camizan

e Mg. Claudia Yovana Saavedra Camizan

e Mg. Luz Maria Pintado Garcia

Confiabilidad:

CONFIABILIDAD:

El alfa de Cronbach permite cuantificar el nivel de
fiabilidad de una escala de medida para la magnitud
inobservable construida a partir de las n variables
observadas.

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de N de
Cronbach elementos
0.781 25

Segun el estadistico alfa de Cronbach, si es mayor al
0.7 es confiable estadisticamente.




EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS















