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Resumen

Esta investigacion esta alineada con el Objetivo de Desarrollo Sostenible 4
denominado educacién de calidad, cuyo objetivo general es determinar la
correlacién entre estrategias de aprendizaje coinstruccionales y formacién
profesional en internos de odontoestomatologia de una universidad publica de
Lima, 2024. Investigacion de tipo basica, enfoque cuantitativo, de disefio no
experimental, de nivel descriptivo correlacional, de corte transversal, con una
muestra de 86 encuestados. El analisis de normalidad revel6 que las variables en
cuestion y sus dimensiones tienen una distribucion no normal (p<0,05). En
consecuencia, se usé una prueba no paramétrica como lo es Rho de Spearman.
Asimismo, la prueba de hip6tesis arrojé que no existe relacion significativa entre
estrategias de aprendizaje y formacion profesional (p=0,461>0,05). Tampoco existe
relacion significativa entre charla magistral y formacién profesional (p=0,489>0,05),
entre aula virtual y formacion profesional (p=0,259>0,05), entre simulacion y
formacion profesional (p=0,564>0,05). Concluyé que, entonces, es necesario
desestimar a la hipotesis alterna y, por consiguiente, aceptar la hipétesis nula. En
otras palabras, las variables en cuestion tienen un desenvolvimiento independiente
el uno del otro, por lo menos en el tamafio muestral estudiado. Esto no excluye la
posibilidad de que, en otros contextos o con otras muestras si aparezca la

correlacion.

Palabras clave: Estrategias educativas, formacion profesional, odontologia.
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Abstract

This research is aligned with Sustainable Development Goal 4 called quality
education, whose general objective is to determine the relationship between co-
instructional learning strategies and professional training in odontostomatology
interns of a public university in Lima, 2024. Basic research, quantitative approach,
non-experimental design, descriptive correlational level, cross-sectional, with a
sample of 86 respondents. The normality analysis revealed that the variables in
question and their dimensions have a non-normal distribution (p<0.05).
Consequently, a non-parametric test such as Spearman's Rho was used.
Likewise, the hypothesis test showed that there is no significant relationship
between learning strategies and professional training (p=0.461>0.05). There is
also no significant relationship between lecture and professional training
(p=0.489>0.05), between virtual classroom and professional training
(p=0.259>0.05), between simulation and professional training (p=0.564>0.05). He
concluded that it is therefore necessary to disregard the alternative hypothesis
and, consequently, to accept the null hypothesis. In other words, the variables in
guestion have a development independent of each other, at least in the sample
size studied. This does not exclude the possibility that, in other contexts or with

other samples, the correlation may appear.

Keywords: Educational strategies, profesional training, dentistry.



I. INTRODUCCION

Las estrategias de aprendizaje coinstruccionales adiestran al estudiante
universitario en el crecimiento de las capacidades para la resolucién de problemas,
demanda un mayor desarrollo intelectual y el fortalecimiento de habilidades
cognitivas y emocionales. Por su parte, la formacion profesional tiene la labor de
preparar a los futuros egresados para actividades laborales acordes a su perfil.
También debe suministrar habilidades y la mentalidad necesaria para su adaptacion
en un futuro incierto, pero también emocionante. En tal sentido, bajo las directrices
de las Organizacidon de Naciones Unidas (ONU), esta investigacion se articula con
el cuarto objetivo de desarrollo sostenible denominado educacion de calidad, justa
y capaz de fomentar aprendizajes para toda la vida (ONU, 2024).

A nivel internacional, segun la Organizacion de las Naciones Unidas para la
Educacion, la Ciencia y la Cultura (Unesco), la educacién superior ha enfrentado
una serie de cambios en un tiempo relativamente corto. En ese escenario han sido
fendmenos destacados el incremento de la matricula y la cobertura del servicio, la
heterogeneidad de la oferta por parte del sistema en si y la necesidad de una mayor
investigacion, al igual que la casi obligacion de reportar sus resultados en medios
de alto impacto. No obstante, a pesar del auge de la demanda, el indice de
matricula es del 42%, con contrastes evidentes entre paises y regiones. Se afade
a lo expuesto que 6,4 millones de alumnos realiza su educacion superior
universitaria en el extranjero (Unesco, 2024).

En América y el Caribe, de acuerdo con la Organizacion para la Cooperaciéon
y el Desarrollo Econémicos (OCDE), se han registrado altos porcentajes de
personas jovenes que no cuentan con competencias basicas para el aprendizaje
en educaciéon superior. Cita los casos de Ecuador y Peru, reportado que
practicamente la mitad de la poblacion joven con edades que oscilan entre 16 y 24
afos consiguen resultados mediocres en competencias matematicas, comprension
lectora, y resolucion de problemas en entornos fuertemente digitales. Para edades
intermedias, mas del 60% de ellos carece de las competencias elementales (OCDE,
2020).

En el Peru, prosiguiendo con la Secretaria Nacional de la Juventud (2024),
solo 21 de cada 100 joévenes entre 22 y 24 afios lograron finalizar su educacion
superior universitaria, mientras que 17 de cada 100 jovenes de 30 o menores de 30



afnos interrumpieron ese mismo proceso por no contar con mas recursos. Este es
el contexto nacional en el que hace algunos afios, dentro de las aulas los procesos
de ensefianzay aprendizaje en las escuelas de educacién superior enfrentaron una
subita transicion. Odontologia no fue la excepcion, sus docentes y estudiantes
tuvieron que migrar de un aprendizaje presencial a una modalidad virtual. Como
era de esperarse, Odontologia como carrera profesional, tuvo varias dificultades
debidas en parte a su indole tedrica y practica (Soraluz, 2023).

A nivel local, Ramos et al (2019) analizaron la formacién profesional de
programas de educacion superior y su relacion con la insercion laboral
demostrando una relacién significativa entre ambas; encontrando en su estudio las
percepciones sobre la importancia de la formacion profesional (muy importante,
95%), el nivel de conocimientos dentro de la misma (muy importante, 81%), la
importancia de las practicas preprofesionales (muy importantes, 71%), el papel de
las actividades no cognoscitivas (importantes,, 51%), y el uso de la orientacion y
consejeria (importantes, 44%), la investigacibn como parte de la formacion
profesiona recibida (muy importante, 74), y la calidad de formacion recibida (regular,
58%); y encontrando a un 86% que se encontraban laborando en su area de
formacion

Es asi que, dentro de la Facultad de Odontologia de una de las mas
importantes universidades publicas de Lima, el aprendizaje de las competencias
requeridas se da por medio de la captacién y manejo de informacion, y se unen al
desemperio practico clinico del estudiante y futuro egresado, el paso al aprendizaje
a distancia ha requerido de diversas estrategias de aprendizaje coinstruccionales.
De modo similar, este hecho también desperto ciertas expectativas en relacion a la
formacién profesional. Al respecto, varios alumnos y sus familias comunicaron
espontaneamente al autor de esta investigacion que esperan que la formacion
profesional también incluya preparacién en competencias digitales. Por otro lado,
las limitaciones que se sefialaron para el aprendizaje inciden principalmente en que
debe producirse una interaccion directa entre estudiante y paciente en la realizacion
de la préactica profesional. Empero, no deja de ser una buena opcion para los
alumnos de los primeros afios, o aguellos que estan llevando a cabo sus practicas

preclinicas, el uso de plataformas y actividades digitales.



Debido a la problematica expuesta, se ha enunciado la siguiente pregunta
de investigacion: ¢ Cual es la relacidon entre estrategias de aprendizaje y formacion
profesional en internos de odontoestomatologia de una universidad publica de
Lima, 20247 Por ende, los problemas especificos han sido: ¢Cual es la relacion
entre charla magistral, aula virtual y la simulacion, y la formacion profesional en
internos de odontoestomatologia de una universidad publica de Lima, 20247

Esta investigacion tuvo valor teérico, porque ha permitido conocer el estado
actual de dos variables en un contexto universitario de la carrera profesional de
Odontologia. Por su parte, conté con implicancias practicas, dado que la direccion
académica del centro de estudios cuenta con un diagnostico reciente y riguroso de
la problemética escogida, por lo que las decisiones que tome serian mas eficaces,
porque parten de evidencia cientifica. Por ultimo, la utilidad metodolégica radicé en
el uso de instrumentos validados y confiables que cumplan con las directrices del
enfoque cuantitativo y del uso del método hipotético-deductivo.

El objetivo general ha sido determinar la relacion entre estrategias de
aprendizaje y formacion profesional en internos de odontoestomatologia de una
universidad publica de Lima, 2024. Por ende, los objetivos especificos han sido:
identificar la relacidon entre charla magistral, aula virtual y simulacion, y la formacion
profesional en internos de odontoestomatologia de una universidad publica de
Lima, 2024.

Por otro lado, se han identificado estudios internacionales afines a la
problematica elegida. Ben Ali et al. (2024) tuvo el objetivo de establecer la relacion
entre el uso de las estrategias de aprendizaje y el rendimiento académico de 242
alumnos marroquies. Esta ha sido una indagacion cuantitativa, descriptiva y de
corte transversal. Obtuvieron que las estrategias de control fueron las preferidas
(71,2%), seguido de estrategias de regulacion con el 65,9% y las estrategias de
planificacion fueron practicadas por el 63,3%. El andlisis inferencial arrojéo un p-
valor de 0,009 y una r de Pearson igual a 0,137. Se concluyd que existe una
correlacion positiva y leve entre dichas variables en cuestion. El aporte de este
antecedente radicé en haber mostrado que la eleccion de una determinada
estrategia de aprendizaje depende también del conocimiento de los procesos

cognitivos del sujeto cognoscente.



A su vez, Betilmerzaeva y Muskhanova (2022) se interesaron por la relacion
entre charla magistral y formacién de habilidades flexibles en 88 participantes de
Chechenia. Estudio cuantitativo y descriptivo. La prueba de hipétesis demostro que
existe relacion entre la clase magistral y la formacion de habilidades blandas
(p<0,05; r de Pearson=,338). Concluyeron que, a mayor namero de charlas
magistrales, mayor formacion de habilidades para el ejercicio profesional. La
contribucion de esta investigacion se encuentra en haber argumentado que la
charla magistral debe ser participativa, puesto que si solo se restringe a una
exposicion de contenidos no se logra un real desarrollo de capacidades.

Igualmente, Betancourt (2022) se interesé por la relacion entre estrategias
de aprendizaje y el rendimiento académico en 25 estudiantes ecuatorianos. Este
ha sido un estudio adscrito a la ruta metodoldgica cuantitativa y descriptivo. La
prueba de hipotesis resulté con un p-valor de 0,000 menor que 0,05 y una r de
Pearson igual a 0,846. Se concluy6 que, a mayor puesta en practica de estrategias
de aprendizaje, mayor serd el rendimiento académico. Con lo expuesto, es posible
concluir que se desestima la hipétesis nula. Este estudio mostré que las estrategias
de aprendizaje responden también a condicionamientos provenientes del entorno.
Es decir, si se desea aprender a aprender, también hay que transformar las
influencias que surjan del entorno. En este caso, el centro de estudios.

Asimismo, Lépez y Artuch (2022) se trazaron el objetivo de identificar la
relacion entre estrategias de aprendizaje y rendimiento académico en una muestra
de 45 estudiantes espafioles. El estudio fue una indagacion de perspectiva
cuantitativa y transversal. Obtuvieron que los educandos con el menor rendimiento
aplican mayormente estrategias de adquisicion (M=2,53) y recuperacion (M=2,44),
mientras que aquellos de rendimiento mas alto emplean con frecuencia estrategias
de apoyo (M=2,95) y adquisicion (M=2,93). Con el andlisis bivariado se supo que
existe un p-valor menor que 0,05 y una r de Pearson igual a 0,551. Concluyeron
que, a mayor puesta en practica de las estrategias de aprendizaje, mejor sera el
rendimiento académico. Dicho estudio aporto la conviccion de que la institucion
educativa, universitaria 0 no universitaria, también debe ensefiar a activar
conocimientos previos.

De forma similar, Aulema y Amancha (2020) tuvieron el objetivo de ponderar
la relacion entre estrategias de aprendizaje y formacion de aprendizajes propios de



una asignatura de especialidad. Mediante una Investigacion de tipo cuantitativa y
correlacional, con una muestra de 78 sujetos ecuatorianos. Dado que se encontro
una significancia menor a 0,05 entonces es posible afirmar como conclusion que
existe una relacion directa entre las variables en cuestion. Concluyendo que la
hipdtesis alterna ha recibido respaldo proveniente de las evidencias empiricas.
Dicha investigacion aport6 los argumentos de que, la sesion de clase del docente,
debe ser el primer ejemplo de cdmo se ponen en practica estrategias para la
organizacion de la informacién.

En el ambito nacional, estas investigaciones fueron las que mas se
acercaron a la problemética elegida: Chavez y Tintaya (2021) tuvieron el objetivo
de establecer si el uso del aula virtual tiene incidencia en la formacién tecnolégica
de estudiantes en Arequipa. Indagacion cuantitativa y causal, con una muestra de
48 alumnos. En vista de que la prueba de hipoétesis, se hallé un p-valor menor que
0,05 entonces se concluy6 que el aula virtual influyd de forma directa y positiva en

la formacion tecnoldgica. Entonces, se desestima la hipétesis nula.

Ahora bien, Olmedo et al. (2021) se intereso por determinar la relacion entre
aula virtual y formacién de capital humano con una muestra de 175 alumnos.
Estudio no experimental y cuantitativo. Se obtuvo que, gracias a un p-valor de 0,000
menor que 0,05 entonces se concluyé que el aula virtual tiene una incidencia directa
en la formacién profesional. Este antecedente fue util porque dio una nueva
perspectiva respecto al modo como generar informacion nueva con base en los
conocimientos ya adquiridos.

Asimismo, Manrique (2021) se interesé por la relacion entre metodologias
activas en el logro de competencias de estudiantes universitarios. En el marco de
una indagacién cuantitativa, de nivel descriptivo correlacional brindé las evidencias
necesarias de que existe influencia positiva y directa de la variable independiente
sobre la variable dependiente en un 52,3% (R2 de Nagelkerke igual a 0,523). La
contribucion de este estudio citado radica en que dio argumentos validos para el
inicio de la descripcion de la realidad problematica, sobre todo en el nexo con los
ODS auspiciados por la ONU hace nueve afnos.

Del mismo modo, Quintanilla (2021) tuvo el objetivo de determinar la relacion

entre el uso de la simulacion con fines educativos y la formacion profesional.



Mediante un estudio cuantitativo, no experimental y de corte transversal, con una
muestra de 85 alumnos. Obtuvo que la simulacién fue percibida con un nivel
adecuado (61,2%), mientras que la formacién profesional solo alcanz6 un 37,6%
de nivel adecuado. El analisis bivariado arrojé un p-valor de 0,03 y un coeficiente
rho de Spearman igual a 0,850. Se concluy6 que existe una correlacion alta y que,
a mayor implementaciéon del aula virtual se corresponde con una mejor formacion
profesional. El aporte de esta investigacion consisti6 en haber dado ideas
pertinentes para la operacionalizacion de la primera variable.

A su vez, Velasquez (2021) se propuso establecer la relacion entre aula
virtual y formacion profesional en una muestra de 80 alumnos. Indagacion
cuantitativa, no experimental y descriptiva. Obtuvo que el aula virtual fue percibida
como de nivel medio con el 51%, seguida del nivel alto (49%), mientras que la
formacion profesional merecio el nivel alto (76%), seguido del nivel medio (19%) y
bajo (5%). La prueba de hipétesis determind que existe un p-valor de 0,000 y un
coeficiente rho de Spearman igual a 0,633. Se concluyd que, a mayor uso del aula
virtual, mejor ser& la formacion profesional. El aporte de este estudio consistié en
haber brindado ideas que luego fueron retomadas durante la discusion de
resultados.

Las estrategias de aprendizaje coinstruccionales son métodos y técnicas
empleadas por los educadores que se desarrollan simultaneamente con la
instruccion directa. Estas estrategias estan disefiadas para facilitar la comprension
y retencion de la informacion presentada en el aula, permitiendo a los estudiantes
interactuar con el material en tiempo real a través de actividades y ejercicios
guiados (Pirela, 2022). Las estrategias de aprendizaje coinstruccionales se refieren
a las préacticas pedagogicas que integran el proceso de ensefianza y aprendizaje
de manera conjunta, donde el docente y los estudiantes colaboran durante las
lecciones. Estas estrategias incluyen actividades como discusiones en grupo,
resolucion de problemas en equipo y retroalimentacion inmediata, con el objetivo
de mejorar la participacion y el entendimiento de los estudiantes. Las estrategias
de aprendizaje coinstruccionales son enfoques educativos que combinan la
instruccion formal con actividades interactivas y colaborativas realizadas durante la
clase (Bolo et al, 2023).



Las estrategias de aprendizaje coinstruccionales se caracterizan por su
enfoque en la integracion simultanea de la instruccion y el aprendizaje interactivo
dentro del aula. Una de las caracteristicas principales de estas estrategias es la
participacion activa de los estudiantes en el proceso de ensefianza-aprendizaje. A
diferencia de los métodos tradicionales, donde el docente es la Unico agente de
conocimiento, las estrategias coinstruccionales fomentan la colaboracién entre
estudiantes y docentes durante las actividades de clase (Mora, 2020). Esto incluye
discusiones en grupo, resolucién conjunta de problemas, y ejercicios practicos que
se desarrollan en tiempo real (Pirela, 2022).

Las estrategias de aprendizaje coinstruccionales son cruciales porque
fomentan un entorno de aprendizaje activo y participativo, donde los estudiantes no
solo reciben informacion, sino que también la aplican y la discuten en tiempo real.
Este enfoque integrador facilita una comprension mas profunda y una retencién
mas efectiva del material, ya que los estudiantes estan continuamente
interactuando con los conceptos a través de actividades practicas y colaborativas
(Parra et al, 2021).

Para la primera variable, la teoria general es el aprendizaje para toda la vida
de John Dewey. Este fue un fildsofo y educador estadounidense cuyo trabajo influy6
profundamente en la teoria educativa y en la filosofia educativa enmarcada en el
siglo XX. Una de sus contribuciones mas significativas fue su concepto de
"aprendizaje para toda la vida". Dewey creia que la educacion no deberia ser vista
como un proceso limitado a la juventud o a la educacion formal, sino como un
proceso continuo que abarca toda la vida de una persona. Desde su perspectiva,
el aprendizaje no solo se produce en el aula, sino en todos los &mbitos de la
experiencia humana: en el trabajo, en la comunidad y en la interaccién con el
entorno (Diaz et al, 2023).

Para Dewey, el aprendizaje para toda la vida implicaba un compromiso activo
con el entorno social y natural. Argumentaba que la educacion debe adaptarse a
las necesidades cambiantes de los individuos a lo largo de sus vidas,
proporcionando oportunidades para el crecimiento personal y la realizacion
continua (Chavez y Fauré, 2023). Este enfoque no solo promueve la adquisicién de
conocimientos y habilidades técnicas, sino también el desarrollo de capacidades

criticas y reflexivas que permiten a las personas adaptarse y contribuir de manera



significativa a una sociedad en constante cambio. En resumen, Dewey abogo por
una vision holistica de la educacion que trasciende las barreras tradicionales del
aprendizaje y fomenta un proceso de desarrollo personal y social que perdura a lo
largo de toda la vida de un individuo (Flores, 2024).

Este concepto de Dewey sigue siendo relevante en el campo educativo
contemporaneo, donde se reconoce cada vez mas la importancia de la educacion
continua y el aprendizaje a lo largo de toda la vida para enfrentar los desafios de
una economia globalizada y tecnolégicamente avanzada. Promueve un enfoque
integrador que busca no solo transmitir conocimientos, sino también cultivar
habilidades de pensamiento critico, adaptabilidad y resiliencia que son
fundamentales en un mundo caracterizado por el cambio constante y la complejidad
creciente (Sotomayor, 2021).

La teoria especifica de esta variable es el constructivismo, el cual sostiene
gue los saberes no se transmiten simplemente de un maestro a un discipulo, sino
que se construye activamente en la mente del alumno a través de la interaccién con
el entorno y la asimilacibn de nuevas experiencias y conceptos dentro de
estructuras cognitivas preexistentes (Castro et al, 2021). Desde esta perspectiva,
el aprendizaje se engendra como un proceso dinamico en el cual los individuos no
solo adquieren informacién, sino que también la interpretan y le dan sentido a través
de sus propias experiencias y marcos de referencia. Los aprendices construyen
significado a partir de la interaccion con su entorno, tanto fisico como social,
integrando lo que ya saben con lo que estan aprendiendo (Mahmood, 2021).

Las estrategias de aprendizaje constructivistas, por lo tanto, estan disefiadas
para fomentar este proceso de construccién activa del conocimiento. En lugar de
centrarse Unicamente en la transmisién de hechos y teorias, estas estrategias
buscan crear entornos de aprendizaje donde los estudiantes puedan explorar,
cuestionar y descubrir por si mismos (Forni, 2024). Esto se logra a través de
actividades que promueven la reflexion, la colaboracion entre pares, el
descubrimiento guiado y el uso de herramientas cognitivas como mapas
conceptuales o diagramas que ayudan a los estudiantes a organizar y conectar
nueva informacién con lo que ya saben. Al fomentar la autonomia y el pensamiento

critico, las estrategias constructivistas no solo preparan a los estudiantes para



adquirir conocimientos, sino también para aplicarlos de manera efectiva en
contextos diversos y en evolucion (Dominguez et al, 2021).

En esta investigacion se adoptaron como dimensiones de estrategias de
aprendizaje coinstruccionales:

Charla magistral: es una presentacion o conferencia impartida por un experto
en un campo especifico, generalmente ante una audiencia que busca adquirir
conocimientos profundos sobre el tema. Este tipo de charla se caracteriza por ser
formal, estructurada y detallada, ofreciendo una vision exhaustiva y autoritativa
sobre el tema tratado. Suele ser parte de programas académicos, congresos,
seminarios, 0 eventos profesionales, y esta dirigida tanto a estudiantes como a
profesionales que buscan ampliar su comprension y competencia en el area
abordada (Dignath y Veenman, 2021).

Aula virtual: entorno de aprendizaje en linea que permite la interaccion entre
estudiantes y profesores a través de internet. Utiliza herramientas digitales como
videoconferencias, foros y sistemas de gestidbn de aprendizaje para facilitar la
ensefianza y el aprendizaje. Los materiales educativos estan disponibles en linea,
ofreciendo flexibilidad y accesibilidad para estudiar desde cualquier lugar y en
cualguier momento. Esta plataforma digital promueve una experiencia educativa
dindmica y colaborativa (Mahmood, 2021).

Simulacion: es una representacion o imitacion de un proceso, sistema, o
fendbmeno real que se utiliza para estudiar su comportamiento bajo diferentes
condiciones sin necesidad de experimentar directamente con el sistema original.
Las simulaciones son ampliamente utilizadas en diversas disciplinas, como la
ingenieria, la medicina, la economia y la educacion, para predecir resultados,
probar hipétesis y entrenar habilidades (Dignath y Veenman, 2021). Dentro de las
ciencias de la salud pueden darse de forma hibrida, de caso clinico nuevo, simulado,
in situ o virtual. Mediante el uso de recursos reales o0 analogos para realizar las
practicas profesionales (Véliz, 2021)

La formacién profesional es un proceso educativo orientado a la adquisicion
de habilidades y competencias especificas que permiten a los individuos
desempefarse eficientemente en un campo laboral particular, proporcionando
conocimientos tedricos y practicos que se alinean con las demandas del mercado

de trabajo. Esta clase de educacion se caracteriza por el enfoque en la practica y



la aplicacion directa de conocimientos, facilitando la insercidn rapida y efectiva en
el ambito profesional, ya que prepara a los estudiantes para enfrentar situaciones
reales y solucionar problemas concretos en su area de especializacion (Vasquez,
2021).

Para esta segunda variable, la teoria general es la del capital humano,
formulada principalmente por el economista Gary Becker a mediados de la década
de 1960, afirma que la educacion y la formacion profesional son inversiones
cruciales que incrementan las habilidades y conocimientos de los individuos,
mejorando su productividad y, en consecuencia, sus ingresos a lo largo de la vida.
Esta teoria se apoya en la idea de que los trabajadores no son simplemente
recursos pasivos dentro del proceso de produccion, sino que poseen un conjunto
de habilidades, conocimientos y experiencias que constituyen su capital humano
(Leite y Rivas, 2023). La inversion en educacion, tanto formal como a través de la
formacion profesional, se considera analoga a la inversion en bienes activos como
son de capital fisico, como equipos, maquinaria o tecnologia. Al mejorar sus
competencias, los trabajadores pueden realizar tareas mas complejas y aportar
mayor valor a sus empleadores, lo que a su vez se traduce en salarios mas altos y
mejores oportunidades laborales. De este modo, la teoria subraya la importancia
de las politicas educativas y de formacién continua como estrategias clave para
fomentar el desarrollo econémico y reducir la desigualdad social (Chiang et al,
2022).

Ademas, se destaca el papel central de las empresas y los gobiernos en la
blusqueda de la promocion de la formacion profesional y la educacion continua. Las
empresas, al invertir recursos propios en la capacitacion y adiestramiento de sus
colaboradores, no solo aumentan la calidad de su produccion y la productividad,
sino que también mejoran la satisfaccion y la retencidén de su personal, creando un
entorno laboral mas competitivo y dinamico (Leite y Rivas, 2023). Por otro lado, los
gobiernos tienen la responsabilidad de disefar politicas publicas que otorguen la
facilidad al acceso a la educacion y la formacion profesional, especialmente para
aguellos sectores de la poblacion que se encuentran en desventaja econémica o
social. Estas politicas pueden incluir subsidios, becas, programas de formacion
gratuita o a bajo costo, y alianzas con instituciones educativas y el sector privado
(Pulgar et al, 2023).
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En este caso, la teoria especifica es la teoria de la educacion avanzada en
la formacion profesional. Se basa en la idea de que el aprendizaje no se
circunscribe so6lo a la adquisicion de habilidades técnicas y conocimientos
especificos, sino que también debe promover el desarrollo de competencias
complejas y adaptativas necesarias para enfrentar los desafios cambiantes del
mundo laboral (Chiang et al, 2022). En este contexto, se enfatiza el aprendizaje
continuo a lo largo de la vida y la capacidad de los individuos para adaptarse a
nuevas tecnologias, dinamicas laborales y demandas del mercado (Bezerra y
Moura, 2023). La educacion avanzada para la formacion profesional no solo busca
capacitar a los estudiantes en habilidades practicas, sino también en habilidades
de, resolucibn de problemas, pensamiento critico, comunicacion efectiva y
colaboracion interdisciplinaria.

Las estrategias educativas avanzadas para la formacion profesional suelen
integrar métodos activos y experienciales que permiten a los estudiantes no solo
adquirir conocimientos teodricos, sino también aplicarlos en contextos practicos
relevantes. Esto puede incluir aprendizajes basados en proyectos, pasantias,
simulaciones y colaboraciones con empresas u organizaciones del sector (Bohn y
Deutscher, 2022) Ademas, se valora la ensefianza basada en competencias, donde
se define claramente que los estudiantes sean capaces de realizar al completar un
programa educativo. La evaluacién en este marco no solo se centra en el dominio
de contenidos, sino también en la demostracion de competencias clave y la
capacidad de aplicar el conocimiento en situaciones reales, preparando asi a los
profesionales para desempefarse de manera efectiva y adaptativa en un entorno
laboral dinamico y globalizado (Trebchenary, 2024).

En esta investigacion, las dimensiones de la segunda variable son:

Formacion de conocimientos: La formacion de conocimientos es el
mecanismo mediante el cual las personas adquieren, organizan y estructuran
informacion, transformandola en conocimiento. Este proceso incluye la percepcion
y observacion del entorno, el procesamiento y comprension de la informacion, su
integracion con conocimientos previos y su almacenamiento en la memoria.
Posteriormente, el conocimiento se aplica en diferentes contextos, se reflexiona y

evalla para corregir y mejorar la comprension, y finalmente se comunica y
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transfiere a otros. Este ciclo continuo y dinamico permite desarrollar un
entendimiento mas profundo y estructurado del mundo (Barakaevich, 2020).

Formacion de habilidades interpersonales: La formacion de habilidades
interpersonales es el mecanismo por el cual los individuos desarrollan y mejoran
sus capacidades para interactuar efectivamente con otros, facilitando Ila
comunicacion, la colaboracién y la resolucion de conflictos. Este proceso implica el
aprendizaje y la préactica de competencias como la empatia, la escucha activa, el
asertividad, el trabajo en equipo y la gestibn emocional. A través de la experiencia,
la retroalimentacion y la reflexion, los individuos fortalecen su capacidad para
establecer y mantener relaciones positivas y productivas en diversos contextos
sociales y profesionales (Barakaevich, 2020).

Formacién clinica: es el proceso educativo y practico mediante el cual los
estudiantes de disciplinas de la salud, como medicina, odontologia, enfermeria y
fisioterapia, entre otros, adquieren y perfeccionan competencias necesarias para la
atencién de pacientes. Este proceso incluye la integracion de conocimientos
tedricos con la préctica clinica supervisada en entornos reales, permitiendo a los
estudiantes desarrollar habilidades técnicas, diagnosticas, de toma de decisiones y
de comunicacion. A través de la experiencia directa con pacientes, la observacion
y la retroalimentacion de profesionales experimentados, los estudiantes se
preparan para ejercer su profesion de manera competente y ética (Bohn y
Deutscher, 2022)

Formacion de negocios y liderazgo: La formacion de negocios y liderazgo es
el proceso educativo y de desarrollo personal en el cual los individuos adquieren
conocimientos, habilidades y competencias necesarias para gestionar
organizaciones Yy liderar equipos de manera efectiva. Este proceso abarca la
ensefianza de principios de administracidon, estrategia, finanzas, marketing, y
operaciones, junto con el desarrollo de habilidades interpersonales, de toma de
decisiones, y de resolucion de problemas (Bohn y Deutscher, 2022)

Formacion cientifica: La formacion cientifica es el proceso educativo y
formativo mediante el cual los individuos adquieren conocimientos, habilidades y
metodologias esenciales para la investigacion y el entendimiento de fenémenos
naturales y sociales. Este proceso incluye el aprendizaje de teorias, conceptos y

técnicas especificas de diversas disciplinas cientificas, asi como la practica de
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meétodos experimentales, analisis de datos y pensamiento critico. A traves de la
investigacion, la experimentacion y la revision de literatura cientifica, los individuos
desarrollan la capacidad para formular hipétesis, realizar estudios rigurosos y
contribuir a enriquecer del conocimiento en su campo profesional (Barakaevich,
2020).

La hipotesis general fue: existe relacion significativa entre estrategias de
aprendizaje y formacion profesional en internos de odontoestomatologia de una
universidad publica de Lima, 2024. A su vez, las hipotesis especificas han sido:
existe relacion significativa entre charla magistral, aula virtual y simulacion, y la
formacion profesional en internos de odontoestomatologia de una universidad
publica de Lima, 2024.
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METODOLOGIA

El enfoque fue cuantitativo, definido por Arias-Gonzalez et al. (2022) como
una perspectiva sistematica que requiere recolectar datos numéricos de un
universo de estudio especifico. La presentacion de los datos suele organizarse
utilizando diagramas de regresion, tablas de distribucion e histogramas, segun
corresponda. Ademas, se busca demostrar hipétesis en contraste con los

resultados inferenciales.

El estudio fue de tipo basico, ya que su contribucion a la investigacion radica
en la profundizacion del conocimiento tedrico existente (OCDE, 2018). Esto
significa que se encarga de retroalimentar la investigacion aplicada mediante

diagnésticos, verificaciones y revisiones.

El disefio fue no experimental, ya que las variables se observan directamente
sin necesidad de intervenir en su desarrollo o reproducir sus manifestaciones en el
laboratorio. Se utilizara el método hipotético-deductivo, que se basa en inferir
tendencias implicitas a partir de datos explicitos. En otras palabras, se comienza
con teorias generales para considerar posteriormente aspectos particulares
(Medina et al., 2023).

El estudio fue un alcance descriptivo-correlacional, ya que se demostrara
que entre las variables elegidas existe una interrelacién estadisticamente
comprobable. Se buscé verificar que las variables estan asociadas, sin intentar
establecer una relacion de causalidad. Ademas, el estudio fue de corte transversal,
porque se interesa en cdmo se manifiestan las variables en un momento y lugar
especificos (Hadi-Mohamed, 2023).

Una poblacién se concibe como un grupo de elementos que comparten
ciertas cualidades, como caracteristicas sociodemogréficas, entre ellas el género,
el nivel de instruccion y la ocupacion laboral. Para este estudio, la poblacién incluy6
a los 84 internos de odontoestomatologia de una universidad nacional publica de

Lima.

Criterios de inclusion: Internos de odontoestomatologia de ambos sexos,

internos de odontoestomatologia de 5to y 6to afio, matriculados y con asistencia
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continua a su sede de practicas de labores, y aquellos que han firmado el

consentimiento informado para participar voluntariamente.

Criterios de exclusién: Internos de odontoestomatologia que se negaron a

participar en la encuesta y aquellos que no firmaron el consentimiento informado.

La muestra es un subgrupo representativo de la poblacion, cuyos datos
permiten perfilar las caracteristicas principales del objeto de estudio. En este caso,

la muestra estard compuesta por los 86 internos de odontoestomatologia.

La unidad de andlisis es el objeto de estudio que proporciona al investigador
los datos necesarios para cumplir con los objetivos previstos. En este estudio, se

refiere a cada interno de odontoestomatologia.

El muestreo es una técnica para analizar una muestra, que puede calcularse
mediante la formula de muestras finitas. Cuando la poblacion es relativamente
pequefia, no es necesario calcular una muestra especifica, lo que da lugar a una

muestra no probabilistica (Hadi-Mohamed et al., 2023).

Dado que la muestra es censal y no se utilizaron criterios aleatorios para
seleccionarla, el muestreo se considera no probabilistico por conveniencia. En
estos casos, es suficiente con el criterio del investigador. Por lo tanto, se empleara

un muestreo no probabilistico intencional (Medina et al., 2023).

La técnica utilizada fue la encuesta, definida como un procedimiento util para
recopilar informacibn de wuna poblacibn o muestra, segun corresponda.
Originalmente exclusiva de las ciencias sociales, actualmente se emplea en todos

los campos de la investigacién cientifica (Arias-Gonzalez et al., 2022).

Para la recoleccion de datos se usé el cuestionario, que se compone de
interrogantes que permiten ciertos tipos de respuestas. La naturaleza de estas
respuestas determina el tipo de items. En este caso, las preguntas permiten
multiples respuestas, por lo que se denominan items politémicos. A diferencia de la
escala nominal, la escala ordinal ofrece varias posibles respuestas (Hadi-Mohamed
et al., 2023).

La validez y la confiabilidad son atributos esenciales de un instrumento en la

investigacion cuantitativa.
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Validez: Indica si el instrumento responde objetivamente a lo que busca la
investigadora. Esto se establece mediante la opinién de un grupo de expertos,
conocida como juicio de expertos, una de las formas mas comunes, aunque no la
Unica, de obtener validez de contenido (Medina et al., 2023). Con relacién a la

prueba de confiabilidad se obtuvo un coeficiente de Conbach de 0.803

Para el método de analisis de los datos, los resultados de las encuestas se
digitaron en una matriz de datos como hoja de calculo en el programa Excel para
después trasladar a los datos al programa Spss v.28 y asi asignar las variables y

realizar los estudios y analisis estadisticos descriptivos e inferenciales

El andlisis estadistico se realiz6 en dos niveles: descriptivo e inferencial. En
el nivel descriptivo, los resultados se presentaron mediante tablas o figuras. En el
nivel inferencial, se proporciond informacion sobre la normalidad o distribucion de
los datos de las dos variables y la contrastacion de hipétesis, siguiendo la regla de
decision basada en el p-valor. Si el p-valor es mayor que el valor estandar de 0,05,
se cuestiona la hipotesis alterna; si es menor que 0,05, se acepta la hipotesis

alterna.

En cumplimiento del respeto obligatorio a los derechos de autor y de la
propiedad intelectual, se tuvo un cuidado especial con las citas y referencias de
acuerdo con la norma APA 7. Ademas, se solicitd a cada participante que deje
constancia de su disposicion para ser encuestado, lo cual quedara registrado en el
consentimiento informado. El investigador también se comprometié a no interferir
en el procesamiento de los datos. Como parte de las consideraciones éticas
fundamentales, estas acciones se enmarcan en los principios de beneficencia, no
maleficencia, autonomia y justicia. El andlisis de los resultados no busca el lucro ni
el reconocimiento personal, sino contribuir al bienestar de la colectividad. El
investigador se comprometié expresamente a que los datos solo tendran un uso
académico; todos los participantes fueron encuestados libremente, sin presiones ni
ofrecimiento de obsequios o prebendas, y recibieron un trato digno, equitativo y
respetuoso (Resolucion del Vicerrectorado de Investigacion N° 110-2022-UCV
2022).
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RESULTADOS

Se realizaron 84 cuestionarios virtuales debidamente llenados por los alumnos que

aceptaron participa dando su consentimiento informado para el presente estudio.

Para el estudio y andlisis descriptivo realizado en la presente investigacion para los
valores hallados se observan que dentro de la variable estrategias de aprendizaje
coinstruccionales predomina el nivel medio con el 91,9%, respectivamente.
Finalmente, le sigue el nivel alto con el 8,1%; no encontrandose algun dato para el
nivel bajo. Esto quiere decir que la mayoria de los alumnos identifican y perciben el
uso de las estrategias coninstruccionales en un nivel medio como recurso utilizado
dentro de su aprendizaje lo cual se puede observar a continuacion en la siguiente
tabla 1.

Tabla 1.

Niveles de las estrategias de aprendizaje coinstruccionales

Frecuencia Porcentaje
Medio 79 91,9
Alto 7 8,1
Total 86 100,0

Fuente: Elaboracién propia

En la tabla 2 se observa que en la variable estrategias de aprendizaje
coinstruccionales por dimensiones predomina el nivel medio en charla magistral
con el 61,6%, en el aula virtual el nivel medio con el 91,9% mientras que la
dimensién simulacién predominé el nivel alto con el 66,3%. Este resultado denota
qgue los estudiantes identifican y perciben el uso de la simulacion como una
estrategia de aprendizaje utilizada por sus docentes como la de mas alta
importancia dentro de su formacién académica dentro de programa de estudio.
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Tabla 2.

Niveles de las estrategias de aprendizaje por dimensiones

Charla magistral Aula virtual Simulacion

f % f % f %

Bajo 0 0 7 8,1 0 0
Medio 53 61,6 79 91,9 29 33,7
Alto 33 38,4 0 0 57 66,3
Total 86 100,0 86 100,0 86 100,0

Fuente: Elaboracién propia

Para los resultados de la variable formacion profesional, en la taba 3, el nivel que
predominé fue el nivel alto con el 100% de los participantes, no hubo datos sobre
algun nivel mas bajo. Este resultado denota que los estudiantes identifican y
asumen poseer un alto nivel de formacion profesional dentro de su programa de

estudio.

Tabla 3

Niveles porcentuales de la formacion profesional

Frecuencia Porcentaje
Alto 86 100,0
Total 86 100,0

Fuente: Elaboracion propia

Se observa en la tabla 4 que para la variable formacion profesional con relacion
para con sus dimensiones encontramos que en la formacién de conocimientos el
nivel alto es que predomina con el 86%, le sigue la dimension formacion de

habilidades interpersonales con un nivel alto del 91.9%, luego la dimension
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formacion de clinica con un nivel alto del 100% y la dimensién formacion de
negocios con un nivel alto del 58.1%. Finalmente, la dimensién formacion cientifica
que predomina el nivel medio con el 91,9%. Esto en cuanto a la percepcion del nivel
de formacién alcanzado por dimensiones de los alumnos objeto de estudio donde
se denota que los estudiantes perciben que presentan una excelente formacion
clinica dentro de su programa de estudio y siendo formacion cientifica la de menor

alcance de objetivos dentro del mismo programa.

Tabla 4

Niveles porcentuales de la formacion profesional por dimensiones

Formacion o Formacion Formacion de  Formacion
de Formacion de clinica negocios cientifica
- habilidades
conocimien .
interpersonales
tos
f % f % f % f % f %
Bajo 0 0 0 0 0 0 0 0 7 8,1
Medio 12 14 7 8,1 0 0 36 419 79 91,9
Alto 74 86 79 91,9 86 100,0 50 58,1 O 0

Total 86 100,0 86 100,0 86 100,0 86 100,0 86 100,0

Para el estudio y andlisis inferencial realizado en la presente investigacion para los
valores hallados se realiz6 las pruebas de la distribucion de datos, de acuerdo a la
prueba Kolmogdérov-Smirnov en la tabla 5, sefiala que las variables estrategias de
aprendizaje coinstruccionales y formacién profesional, al igual que sus
dimensiones, obteniendo una distribucion no normal (sig.<0,05). Por consiguiente,
es necesario que se aplique un analisis no paramétrico, por consiguiente, se usé el

coeficiente rho de Spearman.
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Tabla b

Prueba de normalidad para estrategias y formacion

Kolmogoérov-Smirnov?

Estadistico gl Sig.
Charla magistral , 154 86 ,000
Aula virtual 127 86 ,002
Simulacion 321 86 ,000
Estrategias de aprendizaje coinstruccionales 124 86 ,002
Formaciéon de conocimientos 341 86 ,000
Formaciéon de habilidades socioemocionales ,390 86 ,000
Formacion clinica ,220 86 ,000
Formacién de negocios ,210 86 ,000
Formacién cientifica ,226 86 ,000
Formacion profesional ,198 86 ,000

a. Correccion de significacion de Lilliefors.

Fuente: Elaboracién propia

Al realizar la prueba no paramétrica del coeficiente de Rho Spearman debemos

tener presente la hipétesis general del estudio (Hi): existe relacion entre las

estrategias de aprendizaje coinstruccionales y la formacién profesional. Asi en la

tabla 6 se aprecia los resultados y dado que, entre estrategias de aprendizaje

coinstruccionales y formacion profesional existe un p-valor=0,461>0,05; es

posible afirmar que, entre estas variables no existe una relacion significativa; y

por consiguiente, se rechaza la Hi y se acepta la Ho. Quiere decir que se trata de

dos variables cuyo desenvolvimiento no tiene ninguna relacién estadisticamente

demostrable, al menos en los sujetos que conformaron la muestra de estudio.

Tabla 6

Prueba de correlacion entre estrategias de aprendizaje coinstruccionales y

formacion profesional

Formacion
profesional
Rho de Estrategias de  Correlacion rho de Spearman -,080
Spearman _ 2Prendizaje o aieral) 461
coinstruccionales
N 86

Fuente: Elaboracién propia
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Al realizar la prueba no paramétrica del coeficiente de Rho Spearman para la
primera hipétesis especifica propuesta del estudio (Hi): existe relacién entre la
charla magistral y la formacion profesional. Se encuentra que, entre charla
magistral y la formacién profesional existe un p-valor=0,489>0,05; entonces la Ho
es aceptada y, por consiguiente, se rechaza la Hi. Por ende, se afirma que entre
el uso de la charla magistral y la formacion profesional en cuestion no existe
relacion significativa, por lo menos en la muestra de estudio como se aprecia en
la tabla 7.

Tabla 7

Prueba de correlacion entre la charla magistral y la formacion profesional

Formacién
profesional
Rho de Charla Correlacion rho de Spearman ,076
Spearman magistral
Sig. (bilateral) ,489
N 86

. Fuente: Elaboracién propia

En relacion a la prueba no paramétrica del coeficiente de Rho Spearman de la
segunda hipotesis especifica del estudio (Hi): existe relacion entre el aula virtual
y la formacion profesional. Se encuentra, en la tabla 8, que para la relacion del
aula virtual y la formacion profesional el analisis inferencial ha revelado que
p=,259>0,05. Luego, entre aula virtual y formacién profesional no existe relacion

significativa, por lo que se confirma la hipotesis nula (Ho)
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Tabla 8

Prueba de correlacion entre aula virtual y formacion profesional

Formacion
profesional
Rho de Aula virtual Correlacion rho de Spearman -,123
Spearman
Sig. (bilateral) ,259
N 86

. Fuente: Elaboracion propia

Por dltimo, en relacion a la prueba no paramétrica para la tercera a hipétesis
especifica del estudio (Hi): existe relacion entre simulacion y la formacién
profesional. Se encuentra que, para la relacion de la simulacion y la formacién
profesional, andlisis inferencial ha revelado que p=,564>0,05 encontrando que
no existe una relacion significativa entre simulacion y formacion profesional,

confirmandose la hipétesis nula (Ho), se aprecia en la tabla 9 a continuacion.

Tabla 9

Prueba de correlacion entre simulacion y la formacion profesional

Formacion
profesional
Rho de Simulacion Correlacién rho de Spearman -,063
Spearman
Sig. (bilateral) ,564
N 86

. Fuente: Elaboracién propia
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IV. DISCUSION

Se plantea como objetivo general determinar la relacion entre estrategias de
aprendizaje coinstruccionales y formacion profesional en internos de
odontoestomatologia de una universidad publica de Lima. Segun lo dicho por
Huang y Kuang (2024), el primer concepto se refiere a la situacion concreta de que
el estudiante accede a la informacién, por lo que el docente debe motivarlo con la
finalidad de mantener constante esa atencion. Algunas de esas estrategias son
conceptualizar el contenido y detectar las ideas principales. Estas estrategias
coinstruccionales son usadas durante la formacion profesional en carreras de
ciencias de la salud y otras areas curriculares (Pulgar et al., 2023). En el trasfondo
del uso de este tipo de estrategias es posible encontrar a la participacion de los
estudiantes como un factor crucial para el éxito académico en las aulas
universitarias (Trebchenary, 2024). A su vez, formacion profesional y el compromiso
se relacionarian con perseverancia en el aprendizaje, satisfaccion con la oferta

académica, aprendizaje profundo y rendimiento académico (Sharmin et al., 2023).

Asi pues, en la presente investigacion no se encuentra correlacién entre
estrategias de aprendizaje y formacion profesional (sig.=,461>0,05). Este resultado
sugiere que entre estas variables no existe una relacion significativa, es decir, son
fendmenos cuya existencia es independiente el uno del otro. En otras palabras, tal
vez tengan relacion con otros fendmenos, pero al menos no la tienen en la muestra
materia de investigacion. No obstante, esto debe ser comprendido cuidadosamente
ya que no todas las competencias pertinentes en la formacién profesional
provengan de la ensefianza realizada en las aulas universitarias dentro de la
curricula del programa y provendria de capacitaciones externas por parte los
estudiantes de este grupo estudiado. De acuerdo con lo expresado por Medina et
al. (2023), el error puede ser reducido considerablemente si se trabaja con
muestras probabilisticas representativas, manejando cuidadosamente la data,
seleccionado las pruebas estadisticas apropiadas y conociendo minuciosamente a

la poblacion de estudio.

No haber encontrado una relacion significativa difiere de Ben Ali et al. (2024)
gue si encontr6 relacion significativa entre estrategias de aprendizaje y rendimiento

académico (r=0,137) en una universidad de Marruecos. Tampoco concuerda con
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Betancourt (2022) que hallé una relacion directa entre esas mismas variables, con
r= 0,846 en una universidad ecuatoriana. De igual manera, Lopez y Artuch (2022)
también encontraron relacion entre estrategias y rendimiento, con una r igual a
0,551 en estudiantes espafioles. Igual ocurrié con Aulema y Amancha (2020) que
encontraron también relacién entre estrategias de aprendizaje y formacion de

aprendizajes en una muestra de 78 alumnos de una universidad ecuatoriana.

En lo que se refiere al aprendizaje, hay dos posturas en debate. Por un lado,
la epistemologia genética de Jean Piaget afirma que las capacidades cognitivas del
individuo tienen un fundamento organico, bioldgico y genético. Con base en lo
anterior, inteligencia y pensamiento serian procesos cognitivos con una base
biolégica y orgénica reconocible y van desarrollandose en simultaneo con la
maduracion y el crecimiento biolégico. Por el contrario, Lev Vygotsky tiene una
postura contraria respecto al fundamento anterior, dado que en sus investigaciones
el aprendizaje tiene una base social y cultural donde las interacciones sociales y la
mediacién pedagdgica facilitan no solo el desarrollo de capacidades. También
pueden forjarse condiciones objetivas para determinados saltos cualitativos al
respecto. Bajo esa ldégica, que el desarrollo solo transcurra de manera lineal,
siempre de acuerdo a la edad, es algo que ya no se ajusta a la verdad. En otras
palabras, con la mediacion correcta y las situaciones favorables para el aprendizaje,
es factible que un estudiante pueda realizar eficazmente ciertas acciones que no

necesariamente se ajusten con su edad o estadio del crecimiento humano.

Por otro lado, como parte de la evaluacion de la discusion de resultados, es
indispensable explicar algunas razones metodologicas de las similitudes o
diferencias entre resultados, teorias o antecedentes. El estudio y andlisis de las
estrategias de aprendizaje son una de las teméaticas mas destacadas en los ultimos
20 afios por ejemplo dentro de la psicologia educativa. En lineas generales, las
estrategias de aprendizaje comprenden una serie de procedimientos y recursos de
indole cognitiva puestos en practica cuando los alumnos participan en los procesos

de exploracion, adquisicion y transferencia del conocimiento.

Si la premisa es que las motivaciones e intenciones del alumno universitario
condicionan, en Ultima instancia, el tipo de estrategias educativas que implementara

dentro o fuera del aula de clases, entonces los mecanismos cognitivos que utilicen
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los alumnos dependerian, en gran medida, de factores volitivos. Es asi que la
formacion profesional es una sintesis de todo lo trabajado, y ha sido Monereo
(1994) quien manifestdé que las estrategias de aprendizaje implican el uso de
técnicas, patrones y referentes para el procesamiento de la informacion. Por
consiguiente, seria un dificil que haya relacion directa entre los constructos
estudiados en la presente investigacion, debido a que dependen de muchos
factores internos y externos al centro de ensefianza y del estudiante, para la
obtencién de las competencias profesionales y la adecuada formacion profesional.
Tal vez sea esta la razon de que en la prueba de hipotesis no se haya encontrado
relacion significativa entre estilos de aprendizaje y formacién profesional en

alumnos de pregrado.

Se formula como primer objetivo especifico identificar la relacion entre charla
magistral y formacion profesional en internos de odontoestomatologia de una
universidad publica de Lima. De acuerdo con lo dicho por Gatica y Gonzalez (2021)
y Chavez y Fauré (2023), la charla magistral consiste en presentar oralmente una
informacion, siguiendo una estructura, ante un grupo de alumnos. Esta disertacion
generalmente esta a cargo de un experto, y su eficiencia se apoya en la memoria
auditiva de los asistentes. Por lo general, se le sugiere como estrategia del docente
cuando los que escucharan la disertacion son personas con un nivel basico de
conocimiento. En otras palabras, se le implementa cuando el propésito educativo

es, esencialmente, cognitivo.

Asi pues, en esta investigacion no se encuentra correlacion entre charla
magistral y formacion profesional (sig.=,489>0,05). Este resultado sugiere que no
se tiene evidencia empirica de que entre estas variables haya relacion significativa
por lo menos en la muestra de estudio; esto en concordancia a lo planteado por
Cabrera (2023) quién manifesté que dentro del area de ciencias de la salud se debe
potenciar las capacidades no solo de memorizar sino también de aprender a
aprender, de analizar y reflexionar, de razonar, de crear su propio conocimiento con
base fundadas para la resolucion de los problemas, Ademas de la obtencion de
destrezas procedimentales y comunicativas que exige la era y sociedad actual
siendo la charla magistral una estrategia donde solo se adquiere niveles cognitivos

y no son suficientes para la formacion profesional en salud. Sin embargo, cabe la
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posibilidad de que las variables si se relacionen, tal vez en la vida cotidiana, pero
no bajo consideraciones propias de la estadistica inferencial. El resultado
presentado al inicio de este parrafo no concuerda con lo hallado por Manrique
(2021) que encontrd una influencia directa de la charla magistral sobre el logro de
competencias en una universidad peruana (p=0,00<0,05). Tampoco concuerda con
Betilmerzaeva y Muskhanova (2022) que en Chechenia si hall6 relacion significativa
entre el uso de la charla magistral y la formacion de habilidades en alumnos

universitarios.

Respecto a la discusion propiamente dicha, formacion profesional es
entendida en esta investigacion como una serie de acciones cuyo proposito es
optimizar la promocion social, el destaque profesional y la realizacién personal,
armonizandola con la productividad de la economia nacional, regional y local. En
este proceso se contempla la actualizacion de conocimientos y la especializacion y
capacidades dentro del area. En el enunciado anterior es posible advertir que se
asume que existe un conjunto de conocimientos, habilidades y procedimientos que
urge analizar y comprender para vincularse activamente con la préactica social
(Garcia-Marcos et al., 2020). Lo expuesto corresponde al capital humano. Esta es
la nocibn mas importante que emerge en esta discusion. La teoria del capital
humano se ha ido convirtiendo en el fundamento mas destacado y difundido para
valorar la influencia de la educacién en el crecimiento econémico de las sociedades.
Se caracteriza porque explica lo esencial de la ensefianza para fortalecer el
desarrollo econémico y productivo a nivel individual y colectivo (Acevedo, 2019).
Tanta es su incidencia que, actualmente, tiene protagonismo en los Estados
nacionales, sobre todo para financiamiento de la educacion y distribucion del gasto

publico.

Se plantea como segundo objetivo especifico identificar la relacién entre aula
virtual y formacion profesional en internos de odontoestomatologia. El aula virtual
es una plataforma de ensefianza, de soporte inmaterial, cuya utilidad radica en que
educadores y educandos tienen a su disposicion numerosas herramientas para una
comunicacién mas flexible, dando el acceso a la informacién y recursos digitales de
los cursos. Lo que también se busca es la forja de espacios colaborativos para

grupos de trabajos multidisciplinares (Mahmood, 2021).
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En cuanto a este aspecto en particular, se obtuvo no se encontré correlacion
entre aula magistral y formacion profesional (sig.=,259>0,05). Este resultado
sugiere que no se tiene evidencia empirica de que entre estas variables haya
relacion significativa por lo menos en la muestra de estudio. Sin embargo, cabe la
posibilidad de que las variables si se relacionen, tal vez en la vida cotidiana, pero
no bajo consideraciones propias de la estadistica inferencial. Esto no coincide con
Chévez y Tintaya (2023) que en Arequipa encontro relacion directa entre aula virtual
y la formacion tecnologica de estudiantes. A un resultado similar arribé Olmedo et
al. (2021) demostrando una relacion significativa entre aula virtual y formacion de

capital humano.

Se enuncia como tercer objetivo especifico identificar la relacion entre
simulacion y formacion profesional en internos de odontoestomatologia. De
acuerdo con Dignath y Veenman (2021), se entiende por simulacién la
representacion de un sistema en particular, utilizando modelos matematicos o
provenientes de una computadora. Esta técnica es empleada en odontologia
también para fines predictivos, contrastar hipétesis o adiestrar ciertas habilidades.

En lo que corresponde al tercer objetivo especifico, en esta investigacion no
se encuentra evidencias de relacion significativa entre los fendmenos analizados,
puesto que sig.=,564 mayor que 0,05. Este hallazgo difiere de lo estudiado por
Quintanilla (2021) que hall6 una alta relacion significativa entre uso pedagoégico de
la simulacién y la formacion profesional (rho de Spearman= 0,850). Ademas,
encontramos a diferencia de la investigacion realizada por Rojas (2022) donde
encontrd una correlacion (rho= 0.445) entre el uso de la simulacién y el aprendizaje
autbnomo y esto como parte de la captacion de destrezas y habilidades manuales
por parte del alumno para su actividad clinica. Esto puede darse a la reciente
implementacion de la los médulos de simulacién (maniquies) para la realizacion de
las demostraciones y ensefianza a los estudiantes y puede denotar que los
docentes no se encuentran preparados satisfactoriamente para la utilizacion de

estas estrategias.

Finalmente, en la presente investigacion hay tres limitaciones que deben ser
expuestas. Lo que se busca con esto es ejercer el sentido autocritico y obtener

lecciones que sean retomadas en futuros estudios.
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La primera de ellas tiene que ver con la disponibilidad de antecedentes
correlacionales. No se ha encontrado un numero suficiente de antecedentes
directos y ese es un motivo que le resta impacto a esta discusion de resultados.
Debe comprenderse de una vez por todas que, cuando se busca un titulo para el
proyecto de tesis, el criterio de originalidad no es absoluto. Es decir, no se trata de
encontrar el titulo poco estudiado porque este es el mas original. Hay que abordarlo
en funcién a un criterio pragmético y realista: si no hay antecedentes, si ho hay
teoria que respalde las relaciones previstas entre variables, lo mas probable es que

se le dé la razon a la hipotesis nula.

La segunda y la tercera conciernen al disefio metodologico propiamente
dicho. Por un lado, la eleccién del nivel descriptivo no requiere ir mas alla de la
comprobacién o no de la relacién significativa entre variables. No hay cabida para
una relacion de causalidad donde se sepa cudl es el grado de influencia de la
variable independiente sobre la variable dependiente. Esta no fue una investigacion
explicativa o de alcance causal. Por otro lado, el tamafio de la muestra impedira
gue las conclusiones sean generalizables a otros contextos similares. El uso de 84
sujetos constituyendo la muestra no es suficiente para ser ambicioso en las
proyecciones, mucho menos en conclusiones y recomendaciones, pero es la
realidad para el ambito estudiado de la casa de estudio en donde se realiz6 la

presente investigacion.
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V. CONCLUSIONES

1.

No existe una relacion significativa entre estrategias de aprendizaje
coinstruccionales 'y formacion profesional en los internos de
odontoestomatologia de una universidad publica limefia. Este hallazgo se
basa en la prueba de hipotesis que mostré un valor de significancia mayor
gue el estandar establecido de 0.05, lo que llevo a la aceptacion de la
hipotesis nula (p=0,461>0,05). Estos resultados indican que no hay una
correlacién estadisticamente significativa entre estrategias de aprendizaje
coinstruccionales y formacion profesional.

No existe una relacion significativa entre charla magistral y formacion
profesional en los internos de odontoestomatologia de una universidad
publica limefia. Este hallazgo se basa en la prueba de hipétesis que mostro
un valor de significancia mayor que el estandar establecido de 0.05, lo que
llevé a la aceptacion de la hipotesis nula (p=0,489>0,05). Estos resultados
indican que no hay una correlacion estadisticamente significativa entre charla
magistral y formacion profesional.

No existe una relacion significativa entre aula virtual y formacién profesional
en los internos de odontoestomatologia de una universidad publica limefa.
Este hallazgo se basa en la prueba de hipétesis que mostré un valor de
significancia mayor que el estandar establecido de 0.05, lo que llevé a la
aceptacion de la hipotesis nula (p=0,259>0,05). Estos resultados indican que
no hay una correlacion estadisticamente significativa entre aula virtual y
formacion profesional.

No existe una relacién significativa entre charla simulacion y formacion
profesional en los internos de odontoestomatologia de una universidad
publica limefa. Este hallazgo se basa en la prueba de hipétesis que mostro
un valor de significancia mayor que el estandar establecido de 0.05, lo que
llevo a la aceptacion de la hipotesis nula (p=0,564>0,05). Estos resultados
indican que no hay una correlacion estadisticamente significativa entre

simulacién y formacion profesional.
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VI.

RECOMENDACIONES

Al vicerrectorado de investigacion, dado que los resultados muestran que no
existe una relacion significativa entre estrategias de aprendizaje
coinstruccionales y formacion profesional, se recomienda que se promueva la
relacion de estudios explicativos con una mayor muestra de encuestados, a
cargo de los docentes a tiempo completo y no solo dentro de la facultad de
odontologia sino en las distintas escuelas y facultades donde podemos
encontrar una mayor poblacion estudiantil. (Neyra,2023)

Al director académico de la facultad de odontologia, considerando que el
analisis especifico del estilo activo no muestra una relacion significativa entre
charla magistral y formacion profesional, se sugiere impulsar una serie de
jornadas de induccion para que los docentes se encuentren en mejores
condiciones de emplear dicha herramienta y conseguir mejores resultados.
(Atiah, 2023)

Al coordinador académico de la Facultad de odontologia, dado que no se
encontré una relacion significativa entre aula virtual y formacion profesional, se
recomienda que dentro de los espacios de dialogo se realicen ponencias teorico
practicas-demostrativas acerca del uso y la efectividad del aula virtual en
odontologia tanto para el docente como para los estudiantes. (Schonwetter,
2010)

Al director de la Escuela Académico profesional de odontologia, debido a que
los resultados indican que no se encontré una relacion significativa entre
simulacion y formacién profesional; por lo que se le sugiere impulsar el uso
pedagdégico de las nuevas herramientas tecnoldgicas mediante conversatorios
trimestrales donde el personal docente tenga la responsabilidad de la
organizacion y autoevaluacion en el uso de los métodos de simulacion con el fin

de utilizarlas en las clases tedrico-practicas de los estudiantes.
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Anexo 1. Tabla de operacionalizacion de variables

Variable de Definicidon conceptual Definicion operacional Dimensiones Indicadores Escala de
estudio medicion
Estrategias de Son todos los mecanismos y | Las estrategias de ensefianza | D1 Charla Uso de clase magistral
aprendizaje procedimientos que se realizan | pueden ser desarrolladas en 3 | magistral Uso de bibliografia reciente
coinstruccionales | para poder conseguir la | momentos: siendo el Uso de recursos informaticos

actividad de ensefianza | coinstruccional, donde se .
permitendo el pase de | entrega la informacién al _ Uso de plataformas de aprendizaje. .Ordl.nal
conocimiento y habilidades a | discente en el curso de la | D2 aulavirtual Uso de material interactivo tipo Likert
los discentes para poder | aplicacion mediante Uso de simulador fisico (maqueta,
cumplir con los objetivos del | estrategias para potenciar la maniquf)
aprendizaje. aprehension por parte de los | D3 simulacion Uso de simulador biolégico
(Diaz Barriga, 1998) alumnos Uso de paciente
(Gouveia y Atencio, 2012)

Formacion Se define como el conjunto de | Se define como el conjunto de Conocimiento las bases cientificas

profesional aprendizaje adquirido | aprendizajes para conseguir | D1: Formacion Conocimiento de la farmacologia aplicada Ordinal

sistematizado dentro de una
formacion superior para
alcanzar los objetivos y perfil
de egresado adecuado para
que el estudiante pueda
desenvolverse
adecuadamente dentro de un
ambito socio-cultural.
(Horruitiner, 2006).

las competencias especificas
en la obtencion de
conocimientos,  habilidades
interpersonales, practica
clinica, aplicacion para
negocios vy liderazgo, vy
formacién cientifica; para asi
lograr el buen desarrollo y
aplicacion en la sociedad de la
profesion

de conocimientos

Conocimiento de la utilizacion de

biomateriales

D2 Formacion en
habilidades
interpersonales

Realizar una buena entrevista a paciente
Comprensién y tolerancia hacia el
paciente

Aprende a referir casos complejos

D3 Formacion
clinica

Diagnostico eficaz de patologias orales
Propuesta de plan de tratamiento integral.
Aprende a referir casos complejos

D4 Formacion de
negocios y
liderazgo

Liderazgo de proyectos

Manejo de Tecnologias de informacion
Conoce leyes y regulaciones de la practica
profesional

D5 Formacioén
cientifica

Realiza investigacién
Propone trabajos interinstitucionales

39




Anexo 2. Instrumento de recoleccion de datos

ESTRATEGIA DE APRENDIZAJE COINSTRUCCIONALES

DATOS GENERALES

Encuesta Nro. .......

....................... Edad: ....... Sexo: .......
INTRODUCCION

Apreciado/a Interno, la presente corresponde a un estudio, con el objetivo de
recolectar la valiosa informacion sobre las Estrategias de Ensefianza que
utilizaron sus docentes durante su periodo de formacion anterior a su internado.
Se le informa que la presente encuesta es estrictamente anénima y el resultado
es confidencial.

Tenga en cuenta que no hay respuestas correctas o incorrectas.

Se le ruega el favor responder todas las preguntas de una manera libre y veraz
de acuerdo con lo usted crea conveniente
INSTRUCCIONES: Lea cuidadosamente los enunciados del cuestionario

y marque con una (X) dentro del recuadro, solo una de las valoraciones en cada

una de las preguntas.

Valoracion: 1 nunca — 2 rara vez — 3 a veces - 4 casi siempre — 5

siempre

NO

ftem

ESCALA

Dimensién CHARLA MAGISTRAL

1

2

3

¢ldentifica si los docentes utilizan técnicas
didacticas en sus clases?

¢ Tus docentes utilizaron clases expositivas
para practicas clinicas}

¢, Te parecieron provechosas las clases
expositivas para el desarrollo de tu practica
profesional?

¢Las charlas magistrales te permiten mejorar
tus actividades clinicas?

¢, Tus docentes utilizaron recursos y fuentes
actualizadas en las clases magistrales?

¢ldentifica que tus docentes preparan sus
clases expositivas (uso de recursos
informéticos, uso de internet, videos)?

DIMENSION AULA virtuales

¢ Tiene el conocimiento sobre aplicacion de las
plataformas de aprendizaje virtuales?

¢, Tuvo acceso a plataforma de aprendizaje
virtuales?

¢ Usted tiene el tiempo suficiente para la
utilizacién de estas plataformas?

10

¢ Los docentes utilizan estas plataformas de
aprendizaje para enviarte material de estudio?
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11

¢El uso de estos medios o plataformas los
consideras provechosas para entender mejor
los temas y mejorar tu practica clinica?

12

¢, Tus docentes utiliza herramientas interactivas
dentro de estas plataformas que te permiten
obtener y desarrollar tus competencias
profesionales?

DIMENSION SIMULACION

13

¢En su clases o practicas se utilizaron
simuladores fisicos (maquetas)?

14

¢Le pareci6 provechosas las préacticas en
simuladores fisico (maqueta)?

15

¢, Uso6 simuladores biolégicos (animales o
cadaver) para tus practicas clinicas?

16

¢Le pareci6 provechosas las préacticas en
simuladores biologicos (animales o cadaver)?

17

¢Las précticas fueron en pacientes reales
desde el inicio de tu practica clinica?

18

¢Le permitié tener mas confianza al atender
pacientes reales después de practicas en
simuladores?
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y marque con una (X) dentro del recuadro, solo una de las valoraciones en cada

FORMACION PROFESIONAL

INTRODUCCION

Apreciado/a Interno, la presente corresponde a un estudio, con el objetivo
de recolectar la valiosa informacion sobre la formacion profesional el cual
permite realizar las laboral de acuerdo con las competencias adquiridas. Se
le informa que la presente encuesta es estrictamente andnima y el resultado

es confidencial.

Tenga en cuenta que no hay respuestas correctas o incorrectas.
Se le ruega el favor responder todas las preguntas de una manera libre y
veraz de acuerdo con lo usted crea conveniente

INSTRUCCIONES: Lea cuidadosamente los enunciados del cuestionario

una de las preguntas.

Valoracion: 1 nunca — 2 rara vez — 3 a veces - 4 casi siempre — 5

siempre

NO

item

ESCALA

DIMENSION FORMACION DE
CONOCIMIENTOS

1

2

3

¢Aplica las bases cientificas odontoldgicas y
biomédicas relevantes para la practica clinica?

¢, Recuerda la morfologia y fisiologia de los
procesos y componentes del sistema
estomatognatico?

¢,Recuerda sobre las patologias sistémicas
mas prevalentes que puedan afectar al manejo
estomatolégico?

¢ Utiliza recursos cientificos para actualizar
conocimientos?

¢Aplica la farmacologia general y aplicada a la
Odontologia en su practica diaria?

¢Maneja la ciencia de los biomateriales
dentales, su manejo y sus limitaciones?

DIMENSION FORMACION HABILIDADES
INTERPERSONALES

¢,Puede comunicarse profesionalmente con el
paciente escucharlo atentamente y
responderle con respeto?

¢Aplica los conocimientos y utilizas las
cuestiones sociales y psicologicas
importantes para el cuidado de los pacientes?
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¢ Utiliza medios o recursos de apoyo durante la
entrevista al paciente (maqueta, foto, figuras,
diagramas, etc.)?

10

¢Aplica los conocimientos sobre las
responsabilidades morales y éticas
involucradas en la prestacion de servicios de
salud?

11

¢ Tiene capacidad para establecer relacion
paciente-odontologo que permita una
ejecucion eficaz de la asistencia odontoldgica?

12

¢ Muestra una conducta comprensiva hacia los
pacientes, sin tener prejuicio respecto a su
origen, raza y cultura?

DIMENSION: FORMACION CLINICA

13

¢ Se siente preparado para resolver problemas
gue se presenten en su centro de practicas?

14

¢,Puede diagnosticar, tratar y prevenir
enfermedades de la cavidad oral?

15

¢, Puede diagnosticar las patologias
prevalentes de la salud bucal que afectan al
individuo en base a evidencia cientifica?

16

¢ Esta capacitado para realizar un tratamiento
integral segun necesidades del paciente?

17

¢puede manejar y seleccionar los
biomateriales e instrumentos adecuados para
la practica clinica en casos complejos?

18

¢ldentifica un caso y realiza la referencia
correspondiente por su grado de dificultad?

DIMENSION FORMACION DE NEGOCIOS

19

¢ Tiene capacidad de gestidn en la practica
profesional?

20

¢,Puede trabajar en equipo respetando las
normas de convivencia pacifica?

21

¢Asume el liderazgo, gestionando actividades
y proyectos a través del trabajo en equipo?

22

¢ Esta capacitado en el manejo de la contable
y manejo de la tributacién peruana?

23

¢ Esta capacitado en el uso de los medios de
comunicacioén electrénica y tecnologia de la
informacion?
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24

¢Aplica conocimientos de los preceptos y
principios legislativos y administrativos que
regulan la profesién odontolégica?

DIMENSION FORMACION Cientifica

25

¢ Realiza trabajos de investigacion cientifica
aplicados a su especialidad (odontologia)?

26

¢Aplica conocimientos especializados
encontrados por usted en articulos cientificos
de las ciencia basicas y biologicas?

27

¢, Desarrolla investigacion a través del analisis
de la literatura cientifica para la toma de
decisiones en su practica profesional?

28

¢, Propone problemas de investigacion que
ameriten ser estudiados y solucionados?

29

¢,Puede elaborar y ejecutar programas de
salud coordinando interinstitucional e
interprofesional?
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Anexo 3. Fichas de validacion de instrumentos para la recoleccion datos

Sefiora) Doctor(z): Janet Terario Estrada
Presente
Azmto:  Validacion de instramsentos 2 traves de juicio de expesto

Me es poy grato comumicamos con usted para expresarle muestro saludo v 2s1
mizmo, hacer de su comocimiento gus, siendo estodizate del programa de maesma en
Docencia Universitaria de la Undversided Cazar Vallejo, er la zede Lima - MNorte,
promocicn 2023, zula 01, requisro validar e imstramento con el cual recogeremos la
informacion recesaria para poder desarrollar puestro informe de trabajo.

El e del imstrumento a validar es: “Cuestionarios para relaciomer Estrategias de
sprendizaje  coimsfruccionales v formacion  profesional  em Internos  de

Odontoestomatologia de una Universidad publice de Lima)™ v ziendo i

comtar con 1a aprobacion de docentes especializades para poder aph-::ar los msfrumentos en
mencion, hemo: corsiderado comveniente recurmir a usted, ante su conrotada experiencia
en [2 camrera odombologica ¥ 2 su vez en la investizacion educativa.

El expedients de validacion, que le hacemo: llegar contiens:
- Cartz de prezertacion.
- Definiciones conceptoales de 1a: variables v dimensiones de 02 encuestaz

- i:en:ii-:adu da validez de comtemide del irstnmsenta

Exprezandole semtimientes de respete v consideracion pos despedimos de usted, no :n
antes agradecerle par [2 2tencion que dizpenze 2 la prezents.

Ateramente

i i

Castilla Az, uilleman Bicardio
0P 18756
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FOEMATO DE VALIDEZ DE INSTEUMENTO

1. Proposite de la evaluacion:

Validar el contenide del instrumento, por juicio de expertas,

1. Datos de la escala (Likem)

Nombkre d= la Prusha:

ECT 2024

Amror (a): | Castdllo Alva, Guillermo Bicarde
Objetive: | Jdentificar la relacion que tiepen las estrategias coinstruccionales
sebre 1a formacion profezional en Imternes de Odontoestomatalogia
de una Universidad publica de Lima
Adminitracion: | Individual
Afle: | 2024
Ambite de aplicacion: | Estudiantes universifanios de la faculfad de odontelogia dz uma
universidad publaca.
Dimenzienes: | D], Clase magisiral
2. Aula virhaal
D3, Simulacien
Confiabikidad:
Escala: | Licest
Niveles o range: | Alo, Medio, Bajo
Cantidad de items: | 12
Tiempe de aplicacion: | 10 mizutos

1. Presentacion de instrucciomes para el juez:

A continuacion, a usted le presento el instrumento “Cussticnarios para relacienar Estrategias de
aprendizaje coimstruccionales ¥ formacion profesional en Internas de Odontoestomatolosia
de uma Universidad publica de Lima (ECI2024) elaborado por Castllo Alva, Guillermo
Ricardo; en el ane 2024 de acuerdo con los sizuientes criterios de validacion

Categorea Calificacion
SUFICIENCIA 1: do amnards

El itens partunscs & [a Emeevidn v basty pam obiener Tt an desacoerdo

medicion de wem
CLARTIAD 1: de acnards

El fem s comprende Boilrente e decir, m sinbBclica ¥ [ o demcnedo
COHFFEMCIA 1: do acnards




El thems tisre miacion g oo b dimension o mdcador que | & oo desacoendo
wsta omchando,

RFLEVANCIA I: do acnardo

El trar o eeancial o insportms, @5 decir debe sar. T i desmonarae

Matriz de validacion del cuestionario
Variable: Esmategia coinstmiccional.

Las estrategias de ensefanza encontramos coinstruccionales, tambien conoddas como estrategias de co-ensefianza o co-planificacion, son enfoques
pedagogicos donde &l maestro de spoya d t&cnicas y recursos para planificar, ensefiar y evaluar el sprendizaje de los estudiantes &n un zula. ¥ oesio
permite conducir al estudiante a obtener los conocimientos, habilidades v acdtudes conducentes a la obtencion de sus competencias profesionales
Podemos enumerar deniro de estas estrategias con relevancia dentro de la Odontesstomatologia a la Charla Magisiral como pilar de la educacion
tradicional que permite 13 trasmision paziva de los conocimisntos a los alumnes. Ofra estratesia considerada en la preserta encnentra e las aulas virtnalss
come medios de ensefanza asincronica v recursos ¥ apovo de gestion en 2l desamolle de las actividades d2 estudio, permite al alumne familianzarse con
recursos infarmaticos ¥ pedagogicos actualkes ¥ provechosos. ¥ per dltim encontrames a la sivulacion. la cual permite en el alomne el desarrollo de las
aptitodes y habilidades necesarias para &l desarrollo de mis competencias procedimentales

Dimensien 1: Charla magistral
E:]a estrategia radicional mediante &l cual el ahumno de forma pasiva recibe los conocimientos teniendo come moderader al docente, el cual por medio
de recurses pedapogices consigue la sensibilizacion del alumne.

WARIABLE | DIMENSION INDICADOR | [TEM respuestas 5 C| < R | obhservacion
Estrat CHARLA NI R &af € Flow | = s
egia MAGISTR o el B I Y L

. H R e ] e e e
CA:II'!Et" AL cf| af | = m| © " v
WCCion 5 v - - a i i . .
E Ef = m r| e d . n

z -
i‘ = n - c c
N
Uzo de clase | ;TUs Bocenies utliizaron clases 1 1 |1 1
magistra EXpOElVEE para praciicas cinlcas)’
; Te pareciaron provechasas a6 1 11 1
clases exposhivas para 2| desamolo
de tu praciica profasional?
;Las chanas maglsirales te 1 1|1 1
pemitsn mejorar tus aciividades
clinlcas?
Uzo de ; Tug docenies Utlizaron recUwEos ¥ 1 1|1 1
bibfiografia | MWEN'ES aclusizadas en las clases
recients maglsiralesT
Uso de ¢ ldenitfica que tes docentes 1 1 |1 1
recuros Preparan sus classs sxposiivas
infarmatices | (USE 02 FECUMSES Informaticos, uso
- de Inferned, videos |7

Dimemsien 1: aula viral

Es la esmategia mediants &l uso y accese a plataformas y gestores virmuales permite 2| desamrollo de las actividades educativas, ya sean d= maner sincronice
0 asincronica, v el estadiante pusde realizar desde cualguier ugar v hom utlizands todos los recursos informatices v virmuales existentes. Apreciar videos
rateriales, recibir material biblingrafico, ser evaluado, enme otros

VARIABLE | DIMENSION | INDICADOR | FTEM respuestas 5 €| c| R |observacion
Estrate AlLa M| R| a] C| = ul 1 o| e
iz VIRTUAL o e Fl =] B!
. K R e H - . - -
canate cf| al e " el
uccion A V| e a c I
al E H r i d : :
z = = =] =
cf| ¢
m dl .
5 i i
- c 5| =
. .
a
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Uso de :iTiens & conocimiento sobre 1 (111
plataformas | aplicacion de las plataformas
virtuales de aprendizaje virwales?

i Tuve acceso a plataforma de 1 (111
aprendizaje virtuales?
i Usted tiene el tempo 1|1 |1 |1

suficiente para la utilizacion de
estas plataformas?

i Los docentes wiilizan estas 1 (1|11
plataformas de aprendzajp
para enviarte material de

estudio?
Usp de i Eluso de estos medios o 1 (111
medios plataformas los consideras

nteractivo | prowechosas para entender
mejor los temas ¥ mejorar tu
practica dinica?

i Tus docentes utldiza 1 |1 |1 |1
herramientas interactivas
dentre de estas plataformas
que te permiten obtener y
desamollar tus competencias
profesionales?

Diimensien 3: Simulacion

Son todas las esategias que requisren de un objeto o persona pam poder desarmollar las actividades edocativas. Podemos mencionar a los simuladores
fisices maguetas o maniguies, smuladares biologices (animales o cadawenes) o a personas (siende actores o pacientes) que ejecutaran o recibiran la
atencion par parte del estudiante

WARIABLE | DIMENMSION INDICADOR | TEM respuestas 5 c c R chzervacion
Estrate siMuLAC Bl Rl & Cf 3 u | o £
iz oM Ul A w| = & 3 2 |

X M R e £ L] [ e
e '1:tr c| a| ¢ m| = " r v
UCCIan A v = F ] I - .
al E H ] o= d . n

L L = n = e e
:1 [ d i i
- a a
- ]
Uzo de :AEn su clases o practicas se 1 1 1 1
simulador ufilizaron simuladores fisicos
fisico {magquetas]?
[mizqueta, ;',Lle parecio provechosas 135 1 1 1 1
maniqui] practicas en smuladores fisico
{magusta)?
Uzo de :Uso simuladores baologicos 1 1 1 1
simulador | 3NAIMaEs 0 cac:il.re-f] para tus
biclbgico practicas dinicas?
iLe parecio provechosas las 1 1 1 1
practicas en simuladores
bictbgicos (animales o
cadawver}?
Uzo de ilLas practicas fueron en 1 1 1 1
paciente pacientes reales desde el nicio
de tu practica clinica?
;Le permitia tener mas 1 1 1 1
confianza al atender pacientes

48



FICHA DE VALIDACION DE JUICIO DE EXPERTO

NOMBRE DEL INSTRUMENTO

ECI-2024

OBIJETIVO DEL INSTRUMENTO

Recolectar datos para la investigacion

NOMBRE Y APELLIDO DEL
EXPERTO

Janet Kely Tenorio Estrada

DOCUMENTO DE IDENTIDAD

44542819

ANOS DE EXPERIENCIA EN EL
AREA

10 afios

MAXIMO GRADO ACADEMICO

Doctora en Educacion

NACIONALIDAD:

Peruana

INSTITUCION:

Universidad Nacional Mayor de San Marcos

CARGO

Docente de pre v post grado

NUMERO TELEFONICO:

FIRMA:

FECHA:

965753881

27-05-2024

297 X 210 mm <
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FOEMATO DE VALIDEZ DE INSTRUMENTO

1. Proposite de la evaluacion:

Validar el contenido del instrumento, por juicie de expertas.

1 Datos de la escala (Jiker)

Nombre de la Prosba:

FP 2024

Amtor {a): | Castllo Alva, Goillermo Ricardo
Objetive: | Idenfificar la rzlacion que tispen las estrategias coinstraccionales
sobre la formacion profesional en Internes de Odentoestomatologia
de una Universidad publica de Lima
Administracion: | Individual
Afle: | 2024

Ambite de aplicacisn:

Eznadiantes universitarios de la facultad de ecdontolaeia de una
universidad pablica.

Dimenzienss: | D]. Formacion educativa
D[], Formacion en habilidades interpersonales
3. Formacion clmica
D4 :'m‘ma:i-ﬁ_n en DEEoCios
D5 Fonmpacion cienirfica

Confiabiidad:
Eszcala: | Likest
Niveles o range: | Abo, Medio, Bajo
Cantidad de ipems: | 1E
Tiempe de apbcacion: | 20 minmtos

1. Presentacion de nstrucciones para el juez:

A continuacion. a usted le presemta ] instrumento “Cuestonano pan relacionar Estrategias de
aprendizaje coimstruccionales ¥ formacion profesional en Infernos de Odontoestomatologia
de una Universidad poblica de Lima (PF2024) elaborade par Castille Alva, Guillermo Ficarde:
en el afo 2024 de acuerdo con los siznientes criterios de validacion

Categorm C alificacion
SUTFICIEINCIA I: de acnarda
Fl iters partanccs & [y Ememviion v basta pam obvienar Tt oo domcoodo
medicion de evn
CLARIDAD I: de acnerds
El tam % congrende Sicilments, & decir, w1 smBcioa ¥ [ o demcnerio
sardmiica son adecaadas




COHERENCTA 1- die acoardo

El e fiome riscion lagica con by dension o mdcador o6 | 0 on desscnanss
et midhande,

RELEVANCTA 1- die acoardo

El tium o esancial o mpormis, o6 decir debe sr. [y P——

Matriz de validacién del cuestionario

Variable: Formacion profesional.

Formacion profesional es el conjunto de procesos y actividades conducentes a gue el estudiante adguiera las competencias requeridas para el desarrollo
de la carrera profesional u oficio que |2 permita desenvolverse dentro del ambito laboral de la sociedad. Es el conjunto de capacidades, habilidades,
conocimientos y actitudes necesarias impartidas por un ente docente para gue el estudiante se desarrolle de la mejor manera dentro de su ambito de
practica profesional

Dimensidén 1: formacién educativa

Es la formacion conceptual sobre el conocimiento aplicado en la carrera profesional.

VARIABLE | DIMENSION INDICADOR iTEM respuestas S c| C R | observacion
FORMA FORMALI N R| A C 5 u | a =
CION 6N : : e 'E fi|al b |}
PROFE EDUCATIV cloal ol Sl ol e | re E
SIOMAL A al vl e a p i i . 2

E 5 m r e d n n
z f e n a c c
. ol dli |
1 a a
a
Conocimie | jAplica las bases cientificas 1 1|1 1
nto las odontolégicas v biomédicas
bases relevantes para la practica
cientificas | clinica?
i Recuerda la morfologia y 1 1|1 1
fisiologia de los procesos v

componentes del sistema
estomatognatico?

i Recuerda sobre las patologias 1 1 (1 1
sistémicas mas prevalentes que
puedan afectar al manejo
estomatolégico?

i Utiliza recursos cientificos para 1 1|1 1
actualizar conocimientos?
Conocimie | ;Aplica la farmacologia general 1 1|1 1
nto de la y aplicada a la Odontologia en
farmacologi | su practica diana?
a aplicada
Conocimienta | ; Maneja la ciencia de los 1 1 |1 1
de la utilizacion - .
de biomateriales dentales, su

biomateriales | manejo y sus limitaciones?

Dimension 1: formacion de habilidades interpersenales
Es la formacidn en el desarrollo de habilidades blandas ¥ de interaccidn social con otras personas para poder realizar un trabajo en equipo v en vaa trato
y atencién optima hacia el paciente

VARIABLE | DIMENSION INDICADOR TEM respuestas 5 c| C R | observacion
FORMA | FORMACI N[ R[A[ C 5| u | 1fo]e
CION ON de x : el A | al b
e e 5 e B B
PROFE habilidade el al | 5 m c r ; v
SIONAL | s al v R p| i i

51



interperso
nales

P

w
L |
L]
moaom
o
TRl S T I
[Tl o W= I -1]

Realizaruna | ;jPuede comunicarse 1 101 1
buena profesionalmente con el paciente
entrevista a escucharlo atentamente y
paciente responderle con respeto?

iAplica los conocimientos y 1 1|1 1
utilizas las cuestiones sociales y
psicolagicas

importantes para el cuidado de
los pacientes?

¢ Utiliza medios o recursos de 1 1 (1 1
apoyo durante la entrevista al
paciente (magueta, foto, figuras,
diagramas, etc.)?

iAplica los conocimientos sobre 1 1)1 1
las responsabilidades morales y
eficas involucradas en la
prestacion de servicios de
salud?

Comprension 1 1 |1 1
y tolerancia ¢ Tiene capacidad para

hacia el establecer relacion paciente-
pacients odontélogo que permita una
ejecucion eficaz de la asistencia
odontologica?

¢ Muestra una conducta 1 1|1 1
comprensiva hacia los
pacientes, sin tener prejuicio
respecto a su origen, raza y
cultura?

Dimension 3: Formacion clinica

Es la formacién conducente a la praxia de la carrera. Es la formacion en las habilidades y destrezas procedimentales inherentes en el desarrollo laboral
dentro de la sociedad.

VARIABLE | DIMENSION INDICADOR iTEM respuestas 5 c| C R | observacion
FORMA FORMACI N[ R| Al C S| u I | o e
CION ON clinica o s I A B R 2 'E
PROFE cl al ¢l s m| € r ; v
SIONAL Al W e e p i i - a

E 5 m r e d n n
z e
‘ I I
e - i i
1 E a
a
Diagndstico i Se siente preparado para 1 1|1 1
eficaz de resolver problemas que se
patelogias presenten en su centro de
orales practicas?
i Puede diagnosticar, tratary 1 1|1 1
prevenir enfermedades de la
cavidad oral?
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i Puede diagnosticar las 1 1|1 1
patologias prevalentes de la
salud bucal que afectan al
individuo en base a evidencia
cientifica?
Propuesta de | ; Esta capacitado para realizar 1 1|1 1
plan de un tratamiento integral segdn
tratamiento | necesidades del paciente?
integral.
Aprende a ipuede manejar y seleccionar 1 1|1 1
referircasos | os biomateriales e instrumentos
complejos adecuados para la practica
clinica en casos complejos?
ildentifica un caso y realiza la 1 1|1 1
referencia comespondiente por
su grado de dificultad?

Dimensién 4: Formacion de negocios

Esz la formacidn encargada de conducir al profesional a entender, generar v realizar todo lo realizado en el Ambito de la administracién y gerencia de salue
odontoestomatologica. Permite tener las habilidades financieras, de liderazgo, asi como de comocer ¥ manejar los temas legales relacionados con &
desarrollo ¥ la practica profesional dentro del ambito laboral

| VARIABLE | DIMENSION | INDICADOR | ITEM respuestas [ [ | | observacien
FORMA FORMACI Ml R A C 51 5 c| c R
CION ON clinica Ul Af v = i u 1| o e
PROFE A I I I Y L
SIONAL al v =] p| € L I
E 5 m r i i r v
z P el e dal ® @
r n n
. n a| . c
c | 4] i
i a a
a
Liderazgo de £ Tiene capacidad de gestion en 1 1)1 1
proyectos la practica profesional?
i Puede trabajar en equipo 1 1|1 1
respetando las normas de
convivencia pacifica?
iAsume el liderazgo, 1 1|1 1
gestionando actividades y
proyectos a través del trabajo en
equipo?
i Esta capacitado en el manejo 1 1|1 1
de la contable y manejo de la
tributacion peruana?
Maneja de i Esta capacitado en el uso de 1 1|1 1
sz |losmedosde
comunicacion electrénica y
tecnologia de la informacion?
Conoce iAplica conocimientos de los 1 1|1 1
leyesy preceptos y principios
regulaciones | |egislativos y administrativos que
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dela
practica
profesional

regulan la profesion
odontologica?

Dimension 5: Formacion cientifica

Es la formacion profesional orientada a la formacion y desarrollo de Ia ciencia de la profesién. Permite al estudiante ser productor de investigaciones y
desarrollar las bases cientificas de la carrera, asi como el desarrollo de cooperacidn interinstitucional para poder realizar programas de salud y publicar
dichos resultados en medios de publicaciones cientificas afines a la carrera

VARIABLE

DIMENSION

FORMA
CION
PROFE
SIONAL

FORMACI
ON
cientifica

INDICADOR

iTEM

respusstas

rOZ2CE
Mmook o
L N W

LI T

LI I ]

[T = T T T N = ]

[ T T = T T - TR ]

(=TI o T T T Ty T = T ]

- TR Tl ]

observacién

Realiza
investigacion

iRealiza trabajos de
investigacion cientifica aplicados
a su especialidad (odontologia)?

iAplica conocimientos

especializados encontrados por
usted en articulos cientificos de
las ciencia basicas v biologicas?

i Desarrolla investigacion a
través del analisis de la literatura
cientifica para la toma de
decisiones en su practica
profesional?

i Propone problemas de
investigacion que ameriten ser
estudiados v solucionados?

Propone
trabajos
interinstitucio
nales

i Puede elaborar y ejecutar
programas de salud coordinando
interinstitucional e
interprofesional?
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FICHA DE VALIDACION DE JUICIO DE EXPERTO

NOMBRE DEL INSTRUMENTO

PF2024

OBJETIVO DEL INSTRUMENTO

Recolectar datos para la investigacion

NOMBRE Y APELLIDO DEL

Janet Kely Tenorio Estrada

AREA

EXPERTO
DOCUNMENTO DE IDENTIDAD | 44542819
ANOS DE EXPERIENCIA EN EL | 10 afios

MAXIMO GRADO ACADEMICO

Doctora en Educacion

NACIONALIDAD:

Peruana

INSTITUCION:

Universidad Nacional Mayor de San Marcos

CARGO

Docente de pre y post grado

NUMERO TELEFONICO:

FIRMA:

965753881

FECHA:

297 x210 mm <

27-05-2024
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Sefior(a) Doctor(a): Franklin Steve Salazar Viswmraga
Prezente

Asunto:  Validacion de mstrumentos a fraves de juicio de experto

Me es muy grato comunicarnos con usted para expresarle nuestro saludo v asi misme,
hacer de su conocimiento gue, siendo estudiante del programa de masestria en Docencia
Unrversitana de la Univeraidad César Vallejo, en la sede Lima - Morte, promocion 2023, aula 01,
requisre validar el instrumento con el cuzl recogeremeos la mfornmacion necesana para poder
desamrollar puestro mfoeme de trabajo.

El titulo del instumento a vahdar es: “Cusstionanes para relacionar Estrategias de aprendizaje
colnstruccionales ¥ formacion profesiomal en Intermos: de Odontoestomatolozia de umna
Tniversidad publica de Lima)” v siendo mprescindible contar con la aprobacion de docentes
especializades para poder aplicar los instnumentos en mencion, hemos considerado convements
reciumir @ usted, ante su connotada expenenciz en la camrera odontologica v a su vez en la
imrestigacion educativa.

El expediente de validacion, que le hacemos llegar contens:

- Carta de presentacion
- Defimciones conceptuales de las vanables v dunensiones de 01 encuestas
-  Certificado de validez de contemdo del mstrumento

Expresandole sentmientos de respeto v consideracion nos despedimos de usted, no sin antes
agradecerle por la atencion que dispense a la presente.

Castllo Akra, Gullermo Ficardo
COP 28786
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FOFMATO DE VALIDEZ DE INSTRUMENTO

1. Propasito de la evaluacion:

Validar el confenido del insoumento, por juicio de expenios.

1. Dratos de la escala (Liker)

Nombre de la Prusba:

ECT 2024

Amtor (a): | Castlle Alva, Guillerme Ficarde
Objetive: | Identificar la relacion que tispen las estmategias coinstmaccionales
sobre 1a formacion profesional en Internos de Odontoestomatologia
de una Universidad publica de Lima
Adminiscracion: | Individual
Adle: | 2022

Ambite de aplicacisn:

Eznidiantes universimrios de la faculfad de odonfologia de umna
universidad publica.

Dimenzienes: | D1 Clase magistal
D2 Aula virmaal
D3. Sipmlacion
Confiabilidad:
Escala: | Licert

Niveles o range:

Alin, Medio, Bajo

Cantidad de doems:

18

Tiempes de aplicacion:

10 mizmtos

3. Presentacion de instrocciones para el juez:

A confinuacion, a usted le presento el instrumento “Cusstionarios para relacionar Estrategias de
aprendizaje coimstruccionales ¥ formacion profesional en Internos de Odontoestomatologia
de uma Universidad publica de Lima (ECI2024) elaborado por Castllo Alva, Guillermo
Ricardo; en el ano 2024 de acusrdo con los sizuientes criterios de validacion

Catezorsa Calificacion
SUFICIENCIA 1 d acnards
Fl iteny partanecs 2 by domevion v basta pam obvienar [Ty —
medicion de esd
CLARTDAD 1: di acoecds
El fam s comprnds Golrenis, @ decr, m snBciE ¥ [ o demcoards
sanmiica son adecoadas
COHFRFTWCTA 1: de acoerdo




El ttens tions miacion kgica con b denansicn o mdcador que | O s desascnardo
wsta rmidindn,

EELEVANCIA I: da acnards
El tens ox ewancial o mportmis, @6 decir debe sar. T )

Matriz de validacion del cuestionario

Variable: Esmatzgia coinstmiccional.

Las estrategias de ensefianza encontrames coinstruccionales, tambien conoddas como estrategias de co-ensefianza o co-planificacion, son enfoques
pedagogicos donde &l masstro de apoya d t&cnicas y recursos para planificar, ensefiar y evaluar el sprendizaje de los estudiantes &n un zula. ¥ esio

permite conducir al estodiante 3 obdener les conocimientos, habilidades ¥ actfudes conducentes a la obtencion de sus competencias profesionales

Podemos epumerar demiro de estas estrategias con relevancia dentro de la Odontesstomatologia a la Charla Magisral como pilar de la educacion
radicional que parmite 1a rasmision pasiva de los conocimrisntes a los alumnes. Otfra estrategia considerada en la presenta encuentra e 1as aulas wirroales
come medios de ensefanza asincronica y recurses v apoyo de gestion en &l desamelle de las actividades dz estudie, permite al alumne familiarizarse con
recursos informaticos ¥ pedagogicos actaalkes ¥ provechosos. ¥ por ultimo encontramos a la sinmlacion. la cual permite en el alumno el desarrello da las
aptrtodes y habilidades necesarias para &l desarrolle de mus competencias procedimentales

Dimensitm 1: Charla magiziral

E: la esmategia radicional mediante &l cual el alumne de forma pasiva recibe los conocimientos teniendo como moderader al docente, el cual por medio
de recurses pedagogices consizue la sensibilizacion del alummee.

VARIABLE | DIMENSION | INDICADOR | FTEM respuestas 5 ol < R | observacion
Estrat CHARLA Wl Rl &) C low | = s
egia MAGISTR ul a] vf = N

; H R e -] L] [ ]
{'.-GII'!EL' AL i Al o] = m ': r r v
wccion al vl =] = af i il .
& El 5| m rl = dl | n

Z -
i' =l n 3| . c
- < df i i
! n ]
Uzo de clase | ;i TUS GoCcenies utlizaron clases 1 1 |1 1
magistrs exposiivas para practicas cilnicas)’
£ Te panscheron provechasas [a6 1 1 1 1
clases exposilvas para el desamolio
de tu praciica profiesional®
i Las charias maglsirales te 1 1|1 1
permitzn mejorar tus acividades
clinlcas®
Usa de 2 TuE docenies UNIZaron reclisos y 1 1 |1 1
b 'DEI_.‘FE fuenies actuallzadas en |3 clases
recients magistrales?
Uso de cldenifica que s docentes 1 1 |1 1
recursos preparan sus classs sxposiivas
informaticos [uSD 02 recursos Informaticos, uso
de Intermed, wideos)?

Dimensiém 1: 3ula virnal
Ezla estratagia mediants &l uso v acceso a plataformas v gestores virnuales permite &1 desarrello de las actividades educativas, va sean de mansra sincronice
0 asincronica, v el estudiante puede realizar desde cualguier lngar v hom udlizando todos los recurses informaticos v virtuales existentes. Apreciar videos
rotoriales, recibir material bibliografice, ser evaluado, enme omos

VARIABLE | DIMENSION
Estrate AULY
Eia VIRTUAL
ooinstr
uccion

INDICADOR

TTEM

respuestas
M R al < 5
u A ¥ &
M| R & 5| =
c A c m
al v el 5| @
E 5 F
z e =
m
]
e

R ="

[T -l

o

LRt T T T T B -

WA D @< T am

obserdacion
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Uso de :iTiens & conocimiento sobre 1 (111
plataformas | aplicacion de las plataformas
virtuales de aprendizaje virwales?

i Tuve acceso a plataforma de 1 (111
aprendizaje virtuales?
i Usted tiene el tempo 1|1 |1 |1

suficiente para la utilizacion de
estas plataformas?

i Los docentes wiilizan estas 1 (1|11
plataformas de aprendzajp
para enviarte material de

estudio?
Usp de i Eluso de estos medios o 1 (111
medios plataformas los consideras

nteractivo | prowechosas para entender
mejor los temas ¥ mejorar tu
practica dinica?

i Tus docentes utldiza 1 |1 |1 |1
herramientas interactivas
dentre de estas plataformas
que te permiten obtener y
desamollar tus competencias
profesionales?

Diimensien 3: Simulacion

Son todas las esategias que requisren de un objeto o persona pam poder desarmollar las actividades edocativas. Podemos mencionar a los simuladores
fisices maguetas o maniguies, smuladares biologices (animales o cadawenes) o a personas (siende actores o pacientes) que ejecutaran o recibiran la
atencion par parte del estudiante

WARIABLE | DIMENMSION INDICADOR | TEM respuestas 5 c c R chzervacion
Estrate siMuLAC Bl Rl & Cf 3 u | o £
iz oM Ul A w| = & 3 2 |

X M R e £ L] [ e
e '1:tr c| a| ¢ m| = " r v
UCCIan A v = F ] I - .
al E H ] o= d . n

L L = n = e e
:1 [ d i i
- a a
- ]
Uzo de :AEn su clases o practicas se 1 1 1 1
simulador ufilizaron simuladores fisicos
fisico {magquetas]?
[mizqueta, ;',Lle parecio provechosas 135 1 1 1 1
maniqui] practicas en smuladores fisico
{magusta)?
Uzo de :Uso simuladores baologicos 1 1 1 1
simulador | 3NAIMaEs 0 cac:il.re-f] para tus
biclbgico practicas dinicas?
iLe parecio provechosas las 1 1 1 1
practicas en simuladores
bictbgicos (animales o
cadawver}?
Uzo de ilLas practicas fueron en 1 1 1 1
paciente pacientes reales desde el nicio
de tu practica clinica?
;Le permitia tener mas 1 1 1 1
confianza al atender pacientes
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FICHA DE VALIDACION DE JUICIO DE EXPERTO

NOMEEE DEL INSTRUMENTO

ECI-2024

OBJETIVO DEL INSTRUMENTO

Recelectar datos para la investigacion

NOMEERE Y APELLIDO DEL
EXPERTO

FEANEKLIN STEVE SALAZAR VISURRAGA

DOCUMENTO DE IDENTIDAD

ANOS DE EXPERIENCIA EN EL
AREA

11 ANOS

MAXTMO GRADO ACADEMICO

DOCTOR EN EDUCACION

NACTIONALIDAD:

PEFUANA

INSTITUCION:

USMP

CARGO

ANATISTA DE SISTEMAS / DOCENTE

NUMERO TELEFONICO:

065389977

FIEMA:

28/05/24
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FOEMATO DE VALIDEZ DE INSTRUMENTO

1. Proposite de la evaluacion:

Validar el contenido del instrumento, por juicie de expertas.

1 Datos de la escala (Jiker)

Nombre de la Prosba:

FP 2024

Amtor {a): | Castllo Alva, Goillermo Ricardo
Objetive: | Idenfificar la rzlacion que tispen las estrategias coinstraccionales
sobre la formacion profesional en Internes de Odentoestomatologia
de una Universidad publica de Lima
Administracion: | Individual
Afle: | 2024

Ambite de aplicacisn:

Eznadiantes universitarios de la facultad de ecdontolaeia de una
universidad pablica.

Dimenzienss: | D]. Formacion educativa
D[], Formacion en habilidades interpersonales
3. Formacion clmica
D4 :'m‘ma:i-ﬁ_n en DEEoCios
D5 Fonmpacion cienirfica

Confiabiidad:
Eszcala: | Likest
Niveles o range: | Abo, Medio, Bajo
Cantidad de ipems: | 1E
Tiempe de apbcacion: | 20 minmtos

1. Presentacion de nstrucciones para el juez:

A continuacion. a usted le presemta ] instrumento “Cuestonano pan relacionar Estrategias de
aprendizaje coimstruccionales ¥ formacion profesional en Infernos de Odontoestomatologia
de una Universidad poblica de Lima (PF2024) elaborade par Castille Alva, Guillermo Ficarde:
en el afo 2024 de acuerdo con los siznientes criterios de validacion

Categorm C alificacion
SUTFICIEINCIA I: de acnarda
Fl iters partanccs & [y Ememviion v basta pam obvienar Tt oo domcoodo
medicion de evn
CLARIDAD I: de acnerds
El tam % congrende Sicilments, & decir, w1 smBcioa ¥ [ o demcnerio
sardmiica son adecaadas




COHFRENCIA I: de acoerdo

El o tisme reiacion gca con b dimension o mdcador qoe [0 on desscnands
wsta moichande.

RELEVANCIA I: de acoerdo

El them os seancial o naporiamie, @6 decir debse sar. ey ——

Matriz de validacion del cuestionario

Variable: Formacion profesional.

Formacion profesional es el conjunto de procesos y actividades conducentes a gue el estudiante adguiera las competencias requeridas para el desarrollo
de la carrera profesional u oficio que le permita desenvolverse dentre del ambite laberal de la sociedad. Es el conjunto de capacidades, habilidades,
conocimientos y actitudes necesarias impartidas por un ente docente para gue el estudiante se desarrolle de la mejor manera dentro de su ambito de
practica profesional

Dimensién 1: formacién educativa

Es la formacidén conceptual sobre el conocimiento aplicado en la carrera profesional.

VARIABLE | DIMENSION INDICADOR | ITEM respuestas 3 c| C R | observacion
FORMA FORMALI Nl R| A| C 5 u | a =
CION N ol I S I B bl
PROFE | EDUCATIV clalcls|m )]s
SIOMAL A al v| e & P i i . 2

E 5 m r e d n n
z f e n a c c
. | 9 i
I a a
a
Conocimie | jAplica las bases cientificas 1 1|1 1
nto las odontolégicas y biomédicas
bases relevantes para la practica
cientificas | clinica?
i Recuerda la morfologia y 1 1|1 1
fisiologia de los procesos v

componentes del sistema
estomatognatico?

i Recuerda sobre |as patologias 1 1|1 1
sistémicas mas prevalentes que
puedan afectar al manejo
estomatolégico?

i Utiliza recursos cientificos para 1 1|1 1
actualizar conocimientos?
Conocimie | ;Aplica la farmacologia general 1 1 (1 1
nto de la y aplicada a la Odontologia en
famacologi | su practica diania?
a aplicada
Conccimienta | s Maneja la ciencia de los 1 1|1 1
de la utilizacion - -
de biomateriales dentales, su

biomaterisles | manejo y sus limitaciones?

Dimension 1: formacion de habilidades interpersenales

Es la formacidn en el desarrollo de habilidades blandas ¥ de interaccidn social con otras personas para poder realizar un trabajo en equipo v en vaa trato
y atencidn optima hacia el paciente

VARIABLE | DIMENSION INDICADOR TEM respuestas 5 c| C R | observacion
FORMA | FORMACI N[ R[A[ C 5| u | If[o]e
CION ON de : : vl= V] fi | al bl
- e si e e e
PROFE habilidade cl al cl 5 m c r : v
SIONAL | s al v R p| i i
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interperso
nales

P

w
m w3
L]
noo m
a
[T =
[T o = I -1]

Realizaruna | ;jPuede comunicarse 1 11 1
buena profesionalmente con el paciente
entrevista a escucharlo atentamente y
paciente responderle con respeto?

iAplica los conocimientos y 1 1|1 1
utilizas las cuestiones sociales y
psicologicas

importantes para el cuidado de
los pacientes?

¢ Utiliza medios o recursos de 1 1|1 1
apoyo durante la entrevista al
paciente (maqueta, foto, figuras,
diagramas, etc.)?

iAplica los conocimientos sobre 1 1)1 1
las responsabilidades morales y
eticas involucradas en la
prestacion de servicios de
salud?

Comprension 1 1 |1 1
y tolerancia ¢ Tiene capacidad para

hacia el establecer relacion paciente-
paciente adontélogo que permita una
ejecucion eficaz de la asistencia

Adantalanina

¢ Muestra una conducta 1 1|1 1
comprensiva hacia los
pacientes, sin tener prejuicio
respecto a su origen, raza 'y
cultura?

Dimensidn 3: Formacion clinica

Es la formacién conducente a la praxia de la carrera. Es la formacion en las habilidades v destrezas procedimentales inherentes en el desarrollo laboral
dentro de la sociedad.

VARIABLE | DIMENSION INDICADOR | ITEM respuestas c|] C R | observacidn
FORMA FORMACI N[ R| A| C S| u I | o e
CION ON clinica : : e 'E fi | a 2 'E
PROFE cl al ¢ s m| € r ; v
SIOMNAL al vl e e p i i e a

E 5 m r e d n n
z e
AR EERIERE
e i i
1 a a
a
Diagndstico iSe siente preparado para 1 101 1
eficaz de resolver problemas que se
patologias presenten en su centro de
orales practicas?
¢ Puede diagnosticar, tratary 1 1|1 1
prevenir enfermedades de la
cavidad oral?
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i Puede diagnosticar las 1 1|1 1
patologias prevalentes de la
salud bucal que afectan al
individuo en base a evidencia
cientifica?
Propuesta de | ; Esta capacitado para realizar 1 1|1 1
plan de un tratamiento integral segdn
tratamiento | necesidades del paciente?
integral.
Aprende a ipuede manejar y seleccionar 1 1|1 1
referircasos | os biomateriales e instrumentos
complejos adecuados para la practica
clinica en casos complejos?
ildentifica un caso y realiza la 1 1|1 1
referencia comespondiente por
su grado de dificultad?

Dimensién 4: Formacion de negocios

Esz la formacidn encargada de conducir al profesional a entender, generar v realizar todo lo realizado en el Ambito de la administracién y gerencia de salue
odontoestomatologica. Permite tener las habilidades financieras, de liderazgo, asi como de comocer ¥ manejar los temas legales relacionados con &
desarrollo ¥ la practica profesional dentro del ambito laboral

| VARIABLE | DIMENSION | INDICADOR | ITEM respuestas [ [ | | observacien
FORMA FORMACI Ml R A C 51 5 c| c R
CION ON clinica Ul Af v = i u 1| o e
PROFE A I I I Y L
SIONAL al v =] p| € L I
E 5 m r i i r v
z P el e dal ® @
r n n
. n a| . c
c | 4] i
i a a
a
Liderazgo de £ Tiene capacidad de gestion en 1 1)1 1
proyectos la practica profesional?
i Puede trabajar en equipo 1 1|1 1
respetando las normas de
convivencia pacifica?
iAsume el liderazgo, 1 1|1 1
gestionando actividades y
proyectos a través del trabajo en
equipo?
i Esta capacitado en el manejo 1 1|1 1
de la contable y manejo de la
tributacion peruana?
Maneja de i Esta capacitado en el uso de 1 1|1 1
sz |losmedosde
comunicacion electrénica y
tecnologia de la informacion?
Conoce iAplica conocimientos de los 1 1|1 1
leyesy preceptos y principios
regulaciones | |egislativos y administrativos que
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dela
practica
profesional

regulan la profesion
odontologica?

Dimension 5: Formacion cientifica

Es la formacion profesional orientada a la formacion y desarrollo de Ia ciencia de la profesién. Permite al estudiante ser productor de investigaciones y
desarrollar las bases cientificas de la carrera, asi como el desarrollo de cooperacidn interinstitucional para poder realizar programas de salud y publicar
dichos resultados en medios de publicaciones cientificas afines a la carrera

VARIABLE

DIMENSION

FORMA
CION
PROFE
SIONAL

FORMACI
ON
cientifica

INDICADOR

iTEM

respusstas

rOZ2CE
Mmook o
L N W

LI T

LI I ]

[T = T T T N = ]

[ T T = T T - TR ]

(=TI o T T T Ty T = T ]

- TR Tl ]

observacién

Realiza
investigacion

iRealiza trabajos de
investigacion cientifica aplicados
a su especialidad (odontologia)?

iAplica conocimientos

especializados encontrados por
usted en articulos cientificos de
las ciencia basicas v biologicas?

i Desarrolla investigacion a
través del analisis de la literatura
cientifica para la toma de
decisiones en su practica
profesional?

i Propone problemas de
investigacion que ameriten ser
estudiados v solucionados?

Propone
trabajos
interinstitucio
nales

i Puede elaborar y ejecutar
programas de salud coordinando
interinstitucional e
interprofesional?
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FICHA DE VALIDACION DE JUICIO DE EXPERTO

NOMERE DEL INSTRUMENTO

PF2024

OBJETIVO DEL INSTRUMENTO

Eecolectar datos para la investigacion

NOMERE Y APELLIDO DEL
EXPERTO

FEANKLIN STEVE SALAZAR VISURRAGA

DOCUMENTO DE IDENTIDAD

ANOS DE EXPERIENCIAENEL | 11 ANOS
ARFA
MAXIMO GRADO ACADEMICO | DOCTOR EN EDUCACION
NACTIONALIDAD: | PERUANA
INSTITUCION: | USMP
CARGO | ANALISTA DE SISTEMAS / DOCENTE
NUMERO TELEFONICO: | 9565389977
FIRMA:
FECHA: | 28/05/24
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Senor Magister: Casar Franco Cuino
Presents
Azmto:  Validacion de instnamsentos 2 traves de juicio de expesto

Ma es pory grato commicamps con nsted para expresarls muestro :aludo vo2sl
mizmo, hacer de su conpcimiento que, siendo estodizate del programa de maesma en
Docenda Universitaria de la Unfversidad Cezar Vallejo, en la zede Lima - Norte,
promecica 2023, zulz 01, requisro valider o irstrumento com 2l cual recogeremes la
informacion pecesaria pera poder desarrollar pusstro informs de trabajo.

El ttule del imstramento 2 validar es: “Cusstionarios para relaciorer Esfrategias de
sprendizaje  coinstruccionales v formacion profesional em  Imfermps  de

Odontoestomatologia de una Universidad publica de Lima)™ v siendo imprescindible
comtar con 1a aprobacion de docemtes especializados para poder szJ-::aI los mstrumentos en
mencion, hemos considerado comveniente racurmir 3 usted, ante su connotada experisncia
en |2 carrera odomtologica ¥ 2 ;1 vez en [a irvestizacion educatia

El expedients de validacion, que le hacemos llegar comtiene:
- Carfz de prezentacion.

- Definiciones concephoales de las variables v dimensiones de 02 encuestas
- Certificado ds validez de comtenido del instnamsenta

Exprezandols sentimiertes de respeto v consideracion po: despedimos de usted, no :n
antes agradacerle por [z 2fencion gue dizpenze 2 1a prezenta.

Aterameris

Castilla Abqz, Cnllermso Bicardo
S0P 218756
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FOFMATO DE VALIDEZ DE INSTRUMENTO

1. Propasito de la evaluacion:

Validar el confenido del insoumento, por juicio de expenios.

1. Dratos de la escala (Liker)

Nombre de la Prusba:

ECT 2024

Amtor (a): | Castlle Alva, Guillerme Ficarde
Objetive: | Identificar la relacion que tispen las estmategias coinstmaccionales
sobre 1a formacion profesional en Internos de Odontoestomatologia
de una Universidad publica de Lima
Adminiscracion: | Individual
Adle: | 2022

Ambite de aplicacisn:

Eznidiantes universimrios de la faculfad de odonfologia de umna
universidad publica.

Dimenzienes: | D1 Clase magistal
D2 Aula virmaal
D3. Sipmlacion
Confiabilidad:
Escala: | Licert

Niveles o range:

Alin, Medio, Bajo

Cantidad de doems:

18

Tiempes de aplicacion:

10 mizmtos

3. Presentacion de instrocciones para el juez:

A confinuacion, a usted le presento el instrumento “Cusstionarios para relacionar Estrategias de
aprendizaje coimstruccionales ¥ formacion profesional en Internos de Odontoestomatologia
de uma Universidad publica de Lima (ECI2024) elaborado por Castllo Alva, Guillermo
Ricardo; en el ano 2024 de acusrdo con los sizuientes criterios de validacion

Catezorsa Calificacion
SUFICIENCIA 1 d acnards
Fl iteny partanecs 2 by domevion v basta pam obvienar [Ty —
medicion de esd
CLARTDAD 1: di acoecds
El fam s comprnds Golrenis, @ decr, m snBciE ¥ [ o demcoards
sanmiica son adecoadas
COHFRFTWCTA 1: de acoerdo




El ttens tions miscion kgica con b donensicn o mdcador que | T s deacnerdo

wata rmidhignde,
EELEVANCIA I: du acnardo
El tens ox ewancial o mportmis, @6 decir debe sar. T )

Matriz de validacion del cuestionario
Variable: Esmategia coinstraccional.

Las estrategias de ensefianza encontramos coinstruccionzles, tambien conoddss como estrategias de co-ensefianza o co-planificacion, son enfoques
pedagogicos donde el maestro de apoya d técnicas y recursos para planificr, ensefiar y evaluar el sprendizaje de los estudiantes en un sula. T esin
permite conducir al estudiant: 2 obvener los conocimientos, habilidades y acdmdes conducentss a la obtencion de sus competencias profesionales
Podemos epumerar demiro de estas estrategias con relevancia dentro de la Odentesstomatolomia a la Charla Magisiral como pilar de la educacion
madicional que permite Ia rasmision pasiva de los conocimientos a los alumnes. O estrategia considerada en la presenta encuentra es 1as aulas vircoales
como medios de ensefianza asincronica ¥ racursos v apoyo de gestion en &l desarrollo de 1as actividades de estadio, permits al alumno familiarizarse con
recursos informaticos v pedagogicos actoakes ¥ provechesos. Y por altimo enpcontramos a la sipmlacion, la cual permite en el alumne ol desamollo de las
aptitndes ¥ habilidades necezarias para el desarrolle de sus competencias procedimentales

Dimenzisn 1: Charla magiztral
E: la estrategia wadicional mediante &l cual el alumne de forma pasiva recibe los conocimientos teniendo como moderader al docente, el cual por medie
de recursos pedagogicos consizue la sansibilizacion del alummo.

VARIABLE | DIMENSION INDICADOR | ITEM respuestas 5 | € R | pbhservacion
Estrat CHARLY H[ ] a] ¢ 5| u 1| = £
egia MAGISTR o I I g s ® |

. e a3 = e £
coinsy AL cf a | = m| € . v
wccion al vl el = o il :
= E| = m r| e d . n

Z -
3 #lom = 4 c
- < df i i
! ] ]
Uso de clase | iTus docenies ulllizaron clases 1 1 |1 1
magistrs ENpOEVaS para pracizas clinicas)
£ Te pareciaron provechosas 35 1 1 1 1
clases exposhivas para el desamolo
de tu praciica profesional ¥
;Las charas maglsirakes te 1 1|1 1
permiten mejorar tus aciividades
ciinicas?
Uso de £ TUS DOCENIES UTlIZaron recUrsos ¥ 1 1 |1 1
bibliogrefia | TUENIES AClUAIZa0aS en 135 clases
recients mag Sirakes™
Uso de £luentifica que s dotentes 1 1 |1 1
N Preparan sus classs Sposiivas
infiorm Sticos {UsD 02 recursos Informaticos, uso
de Intermied, videos)?

Dimemsiém 1: a0la virnal

Es la estratepia mediants &l uso v accese a plataformas v pesterss virmuales permite el desarrello de Ias actividades educativas, va sean de mansra sincronice
o asincronica, v el estudiante pusds realizar desde cualguier lagar v hora utlizando todos los recurses informaticoes v viruales existentes. Apreciar videos
rutoriales, recibir material bibliografice, ser evaluado, entre otros

VARIABLE | DIMENSION [ INDICADOR | FTEM respuestas 5 ©f c| r|ocbseracdeon
Estrate AULY H| rR| af <f = ul 1 of| e
sia VIRTUAL o I R il s P!
- K R ] 5 3 . - -
constr c| al ¢ m el
uccion al vl = s cf i
al E 5 r i d : :
z 2 =) | 3
m d c c
o i i
r c a a
. )
@

69



Uso de :iTiens & conocimiento sobre 1 (111
plataformas | aplicacion de las plataformas
virtuales de aprendizaje virwales?

i Tuve acceso a plataforma de 1 (111
aprendizaje virtuales?
i Usted tiene el tempo 1|1 |1 |1

suficiente para la utilizacion de
estas plataformas?

i Los docentes wiilizan estas 1 (1|11
plataformas de aprendzajp
para enviarte material de

estudio?
Usp de i Eluso de estos medios o 1 (111
medios plataformas los consideras

nteractivo | prowechosas para entender
mejor los temas ¥ mejorar tu
practica dinica?

i Tus docentes utldiza 1 |1 |1 |1
herramientas interactivas
dentre de estas plataformas
que te permiten obtener y
desamollar tus competencias
profesionales?

Diimensien 3: Simulacion

Son todas las esategias que requisren de un objeto o persona pam poder desarmollar las actividades edocativas. Podemos mencionar a los simuladores
fisices maguetas o maniguies, smuladares biologices (animales o cadawenes) o a personas (siende actores o pacientes) que ejecutaran o recibiran la
atencion par parte del estudiante

WARIABLE | DIMENMSION INDICADOR | TEM respuestas 5 c c R chzervacion
Estrate siMuLAC Bl Rl & Cf 3 u | o £
iz oM Ul A w| = & 3 2 |

X M R e £ L] [ e
e '1:tr c| a| ¢ m| = " r v
UCCIan A v = F ] I - .
al E H ] o= d . n

L L = n = e e
:1 [ d i i
- a a
- ]
Uzo de :AEn su clases o practicas se 1 1 1 1
simulador ufilizaron simuladores fisicos
fisico {magquetas]?
[mizqueta, ;',Lle parecio provechosas 135 1 1 1 1
maniqui] practicas en smuladores fisico
{magusta)?
Uzo de :Uso simuladores baologicos 1 1 1 1
simulador | 3NAIMaEs 0 cac:il.re-f] para tus
biclbgico practicas dinicas?
iLe parecio provechosas las 1 1 1 1
practicas en simuladores
bictbgicos (animales o
cadawver}?
Uzo de ilLas practicas fueron en 1 1 1 1
paciente pacientes reales desde el nicio
de tu practica clinica?
;Le permitia tener mas 1 1 1 1
confianza al atender pacientes
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FICHA DE VALIDACION DE JUICIO DE EXPERTO

NOMBRE DEL INSTRUMENTO

ECI-2024

OBJETIVO DEL INSTRUMENTO

Eecolectar datos para la investigacion

NOMERE Y APELLIDO DEL
EXPERTO

Cesar Franco-Quino

DOCUMENTO DE IDENTIDAD

70516067

ANOS DE EXPERIENCIA EN EL
AREA

10

MAXTMO GRADO ACADEMICO

Magister

NACTIONALIDAD:

Peruana

INSTITUCION:

Universidad Nacional Mayor de San Marcos — Facultad de Odontologia

CARGO

Docente

NUMERO TELEFONICO:

FIRMA:

996317008
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/

FECHA:

28-05-2024
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FOEMATO DE VALIDEZ DE INSTRUMENTO

1. Proposite de la evaluacion:

Validar el contenido del instrumento, por juicie de expertas.

1 Datos de la escala (Jiker)

Nombre de la Prosba:

FP 2024

Amtor {a): | Castllo Alva, Goillermo Ricardo
Objetive: | Idenfificar la rzlacion que tispen las estrategias coinstraccionales
sobre la formacion profesional en Internes de Odentoestomatologia
de una Universidad publica de Lima
Administracion: | Individual
Afle: | 2024

Ambite de aplicacisn:

Eznadiantes universitarios de la facultad de ecdontolaeia de una
universidad pablica.

Dimenzienss: | D]. Formacion educativa
D[], Formacion en habilidades interpersonales
3. Formacion clmica
D4 :'m‘ma:i-ﬁ_n en DEEoCios
D5 Fonmpacion cienirfica

Confiabiidad:
Eszcala: | Likest
Niveles o range: | Abo, Medio, Bajo
Cantidad de ipems: | 1E
Tiempe de apbcacion: | 20 minmtos

1. Presentacion de nstrucciones para el juez:

A continuacion. a usted le presemta ] instrumento “Cuestonano pan relacionar Estrategias de
aprendizaje coimstruccionales ¥ formacion profesional en Infernos de Odontoestomatologia
de una Universidad poblica de Lima (PF2024) elaborade par Castille Alva, Guillermo Ficarde:
en el afo 2024 de acuerdo con los siznientes criterios de validacion

Categorm C alificacion
SUTFICIEINCIA I: de acnarda
Fl iters partanccs & [y Ememviion v basta pam obvienar Tt oo domcoodo
medicion de evn
CLARIDAD I: de acnerds
El tam % congrende Sicilments, & decir, w1 smBcioa ¥ [ o demcnerio
sardmiica son adecaadas




COHFRENCIA I: de acoerdo

El o tisme reiacion gca con b dimension o mdcador qoe [0 on desscnands
wsta moichande.

RELEVANCIA I: de acoerdo

El them os seancial o naporiamie, @6 decir debse sar. ey ——

Matriz de validacién del cuestionario

Variable: Formacion profesional.

Formacion profesional es el conjunto de procesos y actividades conducentes a que el estudiante adguiera las competencias requeridas para el desarrollo
de la carrera profesional u oficio que le permita desenvolverse dentre del ambite laberal de la sociedad. Es el conjunto de capacidades, habilidades,
conocimientos y actitudes necesarias impartidas por un ente docente para gue el estudiante se desarrolle de la mejor manera dentro de su ambito de
practica profesional

Dimension 1: formacion educativa

Es la formacidn conceptual sobre el conocimiento aplicado en la carrera profesional.

VARIABLE | DIMENSION INDICADOR | iTEM respuestas 3 c| C R | observacion
FORMA FORMACI Nl rR| A& © s| u I| o e
CION ON : : e L fi | al b |}
PROFE EDUCATIV clalc|la|me]r ‘f s
SIONAL A al v| el e p| i o 2

E| s| m r| e d n n
z f e n a c c
. S
1 a a
a
Conocimie | jAplica las bases cientificas 1 1 (1 1
nto las odonteolégicas y biomédicas
bases relevantes para la practica
cientificas | clinica?
i Recuerda la morfologia y 1 1|1 1

fisiologia de los procesos v
componentes del sistema
estomatognatico?

i Recuerda sobre las patologias 1 1 (1 1
sistémicas mas prevalentes que
puedan afectar al manejo
estomatologico?

;Utiliza recursos cientificos para 1 1 ]1 1
actualizar conocimientos?
Conocimie | jAplica la farmacologia general 1 1 ]1 1
nto de la y aplicada a la Odontelogia en
farmacologi | su practica diana?
a aplicada
Cenocimients | s Maneja la ciencia de los 1 1 |1 1
de la utilizacion . .
de biomateriales dentales, su

biomaterisles | manejo y sus limitaciones?

Dimension 1: formacion de habilidades interpersonales

Es la formacion en el desarrollo de habilidades blandas v de interaccidn social con otras personas para poder realizar un trabajo en equipo v en una trato
¥ atencion optima hacia el paciente

VARIABLE | DIMENSION INDICADOR TEM respusestas 5 c| C R | observacion
FORMA FORMACI N[ R] A] € 5] v 1| o e
CION ON de : {': v| o= il g5 | aln 1
. e 51 e e e
PROFE habilidade cl al ol s m c r . v
SIONAL | s al v = | ol i i
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interperso
nales

P

w
L |
L]
moaom
o
TRl S T I
[Tl o W= I -1]

Realizaruna | ;jPuede comunicarse 1 101 1
buena profesionalmente con el paciente
entrevista a escucharlo atentamente y
paciente responderle con respeto?

iAplica los conocimientos y 1 1|1 1
utilizas las cuestiones sociales y
psicolagicas

importantes para el cuidado de
los pacientes?

¢ Utiliza medios o recursos de 1 1 (1 1
apoyo durante la entrevista al
paciente (magueta, foto, figuras,
diagramas, etc.)?

iAplica los conocimientos sobre 1 1)1 1
las responsabilidades morales y
eficas involucradas en la
prestacion de servicios de
salud?

Comprension 1 1 |1 1
y tolerancia ¢ Tiene capacidad para

hacia el establecer relacion paciente-
pacients odontélogo que permita una
ejecucion eficaz de la asistencia
odontologica?

¢ Muestra una conducta 1 1|1 1
comprensiva hacia los
pacientes, sin tener prejuicio
respecto a su origen, raza y
cultura?

Dimension 3: Formacion clinica

Es la formacién conducente a la praxia de la carrera. Es la formacion en las habilidades y destrezas procedimentales inherentes en el desarrollo laboral
dentro de la sociedad.

VARIABLE | DIMENSION INDICADOR iTEM respuestas 5 c| C R | observacion
FORMA FORMACI N[ R| Al C S| u I | o e
CION ON clinica o s I A B R 2 'E
PROFE cl al ¢l s m| € r ; v
SIONAL Al W e e p i i - a

E 5 m r e d n n
z e
‘ I I
e - i i
1 E a
a
Diagndstico i Se siente preparado para 1 1|1 1
eficaz de resolver problemas que se
patelogias presenten en su centro de
orales practicas?
i Puede diagnosticar, tratary 1 1|1 1
prevenir enfermedades de la
cavidad oral?
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i Puede diagnosticar las 1 1|1 1
patologias prevalentes de la
salud bucal que afectan al
individuo en base a evidencia
cientifica?
Propuesta de | ; Esta capacitado para realizar 1 1|1 1
plan de un tratamiento integral segdn
tratamiento | necesidades del paciente?
integral.
Aprende a ipuede manejar y seleccionar 1 1|1 1
referircasos | os biomateriales e instrumentos
complejos adecuados para la practica
clinica en casos complejos?
ildentifica un caso y realiza la 1 1|1 1
referencia comespondiente por
su grado de dificultad?

Dimensién 4: Formacion de negocios

Esz la formacidn encargada de conducir al profesional a entender, generar v realizar todo lo realizado en el Ambito de la administracién y gerencia de salue
odontoestomatologica. Permite tener las habilidades financieras, de liderazgo, asi como de comocer ¥ manejar los temas legales relacionados con &
desarrollo ¥ la practica profesional dentro del ambito laboral

| VARIABLE | DIMENSION | INDICADOR | ITEM respuestas [ [ | | observacien
FORMA FORMACI Ml R A C 51 5 c| c R
CION ON clinica Ul Af v = i u 1| o e
PROFE A I I I Y L
SIONAL al v =] p| € L I
E 5 m r i i r v
z P el e dal ® @
r n n
. n a| . c
c | 4] i
i a a
a
Liderazgo de £ Tiene capacidad de gestion en 1 1)1 1
proyectos la practica profesional?
i Puede trabajar en equipo 1 1|1 1
respetando las normas de
convivencia pacifica?
iAsume el liderazgo, 1 1|1 1
gestionando actividades y
proyectos a través del trabajo en
equipo?
i Esta capacitado en el manejo 1 1|1 1
de la contable y manejo de la
tributacion peruana?
Maneja de i Esta capacitado en el uso de 1 1|1 1
sz |losmedosde
comunicacion electrénica y
tecnologia de la informacion?
Conoce iAplica conocimientos de los 1 1|1 1
leyesy preceptos y principios
regulaciones | |egislativos y administrativos que
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dela
practica
profesional

regulan la profesion
odontologica?

Dimension 5: Formacion cientifica

Es la formacion profesional orientada a la formacion y desarrollo de Ia ciencia de la profesién. Permite al estudiante ser productor de investigaciones y
desarrollar las bases cientificas de la carrera, asi como el desarrollo de cooperacidn interinstitucional para poder realizar programas de salud y publicar
dichos resultados en medios de publicaciones cientificas afines a la carrera

VARIABLE

DIMENSION

FORMA
CION
PROFE
SIONAL

FORMACI
ON
cientifica

INDICADOR

iTEM

respusstas

rOZ2CE
Mmook o
L N W

LI T

LI I ]

[T = T T T N = ]

[ T T = T T - TR ]

(=TI o T T T Ty T = T ]

- TR Tl ]

observacién

Realiza
investigacion

iRealiza trabajos de
investigacion cientifica aplicados
a su especialidad (odontologia)?

iAplica conocimientos

especializados encontrados por
usted en articulos cientificos de
las ciencia basicas v biologicas?

i Desarrolla investigacion a
través del analisis de la literatura
cientifica para la toma de
decisiones en su practica
profesional?

i Propone problemas de
investigacion que ameriten ser
estudiados v solucionados?

Propone
trabajos
interinstitucio
nales

i Puede elaborar y ejecutar
programas de salud coordinando
interinstitucional e
interprofesional?
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Anexo 4. Resultado del analisis de consistencia interna

Fiabilidad

Escala; cuestionario

Resumen de procesamiento de

Ccasos
N %
Casos Valido 20 100.0
Excluido? 0 .0
Total 20 100.0

a. La eliminacion por lista se basa en
todas las variables del procedimiento.

Estadisticas de fiabilidad
Alfa de
Cronbach

N de
elementos

.803

47

Estadisticas de elemento

Desv.
Media estandar N
ec01 3.25 444 20
ec02 3.75 444 20
ec03 3.00 .000 20
ec04 3.15 .366 20
ec05 3.05 .394 20
ec06 3.10 .308 20
ec07 2.90 .553 20
ec08 3.45 .510 20
ec09 3.00 562 20
ecl0 3.25 444 20
ecll 3.15 .366 20
ecl2 3.20 410 20
ecl3 4.00 .000 20
ecld 4.10 .308 20
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ecls5 3.05 .394 20

ecl6 3.00 324 20
ecl7 3.05 224 20
ecl8 3.40 503 20
fp01 3.90 .308 20
fp02 3.80 616 20
fp03 4.20 410 20
fp04 4.00 324 20
fp05 4.25 444 20
fp06 4.20 523 20
fp07 4.05 686 20
fp08 4.10 553 20
fp09 4.15 366 20
fp10 4.15 366 20
fp11 4.05 224 20
fp12 4.55 510 20
fp13 3.95 605 20
fp14 4.05 394 20
fp15 4.20 410 20
fp16 3.90 641 20
fp17 4.10 447 20
fp18 4.10 553 20
fp19 3.70 470 20
fp20 3.75 550 20
fp21 2.60 681 20
fp22 3.10 .308 20
fp23 4.10 641 20
fp24 3.60 598 20
fp25 2.50 761 20
f26 3.40 503 20
fp27 2.40 681 20
fp28 2.45 826 20
fp29 3.10 .308 20

Estadisticas de escala
Desv. N de
Media Varianza estandar elementos

167.25 50.934 7.137 47




Anexo 5. Consentimiento informado UCV

Titulo de la investigacion: Estrategias de aprendizaje coinstruccionales y
formacion profesional en Internos de Odontoestomatologia de una

Universidad publica de Lima

Investigador (a) (es): CD Guillermo Castillo Alva

Proposito del estudio

Le invitamos a participar en la investigacion titulada “Estrategias de aprendizaje
coinstruccionales y formacién profesional en Internos de Odontoestomatologia de
una Universidad publica de Lima”, cuyo objetivo es precisar la influencia de las
estrategias de ensefianza recibidas sobre la formacion profesional en internos de
Odontoestomatologia de una Universidad de Lima.

Esta investigacion es desarrollada por el estudiante del programa de estudio
PROGRAMA ACADEMICO DE MAESTRIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA, de
la Universidad César Vallejo del campus Lima Norte, aprobado por la autoridad
correspondiente de la Universidad y con el permiso de la institucion Universidad
Nacional Mayor de San Marcos

EL impacto del estudio sera para determinar el uso de estrategias de aprendizaje y
como estas influyen en la formacion profesional del estudiante lo que permitira
poder potenciar, modificar el uso de estas mismas para que permitan al estudiante
alcanzar las competencias requeridas por la carrera

Procedimiento
Si usted decide participar en la investigacion se realizara lo siguiente:

1. Se realizara una encuesta o entrevista donde se recogeran datos personales y
algunas preguntas

2. Esta encuesta o entrevista tendra un tiempo aproximado de 20 minutos y se
realizara en el ambiente el aula de la Facultad de Odontoestomatologia. Las
respuestas al cuestionario o guia de entrevista seran codificadas usando un nimero
de identificacion y, por lo tanto, seran anonimas.

Participacion voluntaria (principio de autonomia):

Puede hacer todas las preguntas para aclarar sus dudas antes de decidir si dese
participar 0 no, y su decision sera respetada. Posterior a la aceptacion no desea
continuar puede hacerlo sin ningun problema.

Riesgo (principio de No maleficencia):
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Cabe Indicar al participante que NO existe riesgo o dafio al participar en la
investigacion. Sin embargo, en el caso que existan preguntas que le puedan
generar incomodidad. Usted tiene la libertad de responderlas o no.

Beneficios (principio de beneficencia):

Se le informara que los resultados de la investigacion se le alcanzara a la institucion
al término de la investigacion. No recibira ningun beneficio econémico ni de ninguna
otra indole. El estudio no va a aportar a la salud individual de la persona, sin
embargo, los resultados del estudio podran convertirse en beneficio de la salud
publica.

Confidencialidad (principio de justicia):

Los datos recolectados son anénimos y no existe forma de identificar al participante.
Garantizamos que la informacion que usted nos brinde es totalmente Confidencial
y no sera usada para ningun otro propésito fuera de la investigacion. Los datos
permaneceran bajo custodia del investigador principal y pasado un tiempo
determinado seran eliminados convenientemente.

Problemas o preguntas:

Si tiene preguntas sobre la investigacion puede contactar con el Investigador (a)
(es) CD Guillermo Castillo Alva email: Guillermo.castillo.alva@gmail.com y asesor
Roberto Bellido Garcia email: [colocar el e-mail].

Consentimiento

Después de haber leido los propositos de la investigacion autorizo participar en la
investigacion antes mencionada. Nombre y apellidos:
............................................... Fechayhora: ........................

Firma(s): oo

Fechayhora: ...,
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Anexo 8. Autorizaciones para el desarrollo del proyecto de investigacién

AT .

l[g_.-. 1\_{\ :‘E.Im:l“gml M1AFI'“M-B-

1-k )r N M M e e e oo
.:."" | Facha: S0 XGH 1104838 Mol

UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS

Universidad del Peni. Decana de Aménica
FACULTAD DE ODONTOLOGLA
DIECANATCY

Lima, 12 de Junio del 2024

OFICIO N® 000358-2024-D-FO/UNMSM

Sefior

GUILLERMO RICARDO CASTILLO ALVA
Estudiante

Universidad Cesar Vallejos

Presente. -

Asunto: AUTORIZACION PARA REALIZAR INVESTIGACION DEL
PROYECTO DE INVESTIGACION * ESTRATEGIA DE
APRENDIZAJE COINSTRUCCIONALES Y FORMACION
PROFESIONALES EN INTERNO DE
ODONTOESTOMATOLOGIA DE  UNA  UNIVERSIDAD
PUBLICA DE LIMA"

De mi mayor consideracion:

Es grato dirigirme a usted para saludario cordialmente vy, a través del presente se
AUTORIZA la ejecucion de su proyecto de investigacion titulado: " ESTRATEGIAS DE
APRENDIZAJE COINSTRUCCIONALES ¥ FORMACION PROFESIONAL EN INTERNOS
DE ODONTOESTOMATOLOGIA DE UNA UNIVERSIDAD PUEBLICA DE LIMA®, que, en
ese sentido, se aplicara la encuesta a los estudiantes de dltimo afo de la Escuela
Profesional de la Facultad de Odontologia de la Universidad Macional Mayor de San
Marcos.

Sin ofro particular, sea propicia la oportunidad para reiterarle los sentimientos de mi
especial consideracion y estima personal.

Atentamente,

ROMEL ARMANDO WATANABE VELASQUEZ
DECANO DE LA FACULTAD DE ODONTOLOGIA

RWtpes

Esta &s una copia aulénica imprimible de un dooumento slectrinico archivada por la Universidad Maoonal Mayar
de San Marcos, aplicando lo dispussto por el Art. 26 de D5 070-2013-PCM v la Tercera Disposicidn #
Complementaria Final del 0.5, 026- 2016-PCM. Su autenticidad & inlegridad pusden ser contrastadas a raves de la :
siguente direccion web: hitps:#spsgd.unmsmedu.poeiverificaliinicio.do & ingresando el siguiente codiga de

vernficaoon: THRJGNE
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