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RESUMEN

El presente trabajo aborda la relacion de las competencias digitales en el
desempeno académico docente, con el objetivo de determinar la influencia de las
competencias digitales en el desempefio académico de los docentes de una Unidad
Educativa de Santa Elena, la investigacion es de tipo basica, de diseno
correlacional causal, donde se aplico dos cuestionarios, estos instrumentos se
sometieron a una validez de contenido a través de juicio de expertos. Cada
instrumento consta de 24 items y 4 dimensiones. La muestra fue de 100 docentes.
Los resultados indicaron que el 69% de los docentes tienen un nivel bajo, el 26%
un nivel medio, y el 5% un nivel alto, concluyendo que la mayoria de docentes
tienen bajo nivel en CD. Se aplicé la regresion logistica ordinal, obteniendo un valor
de Chi cuadrado igual al 96,365, donde P valor 0,000< 0,05, por lo que se rechaza
la hipdtesis nula y se acepta la hipétesis alterna. Con esto se comprueba que el uso
de las competencias digitales tiene un efecto positivo en el desempefio académico
docente. En tal sentido, se recomienda potencializar las competencias digitales en
los docentes mediante la capacitacién continua, pues el uso de la tecnologia

coadyuva y marca puntos favorables en el proceso educativo.

Palabras clave: Competencia, digital, desempefio, docente.



ABSTRACT

The present work addresses the relationship of digital competencies in teaching
academic performance, with the objective of determining the influence of digital
competencies in the academic performance of teachers in an Educational Unit of
Santa Elena, the research is of a basic type, causal correlational design, where two
questionnaires were applied, these instruments were subjected to content validity
through expert judgment. Each instrument consists of 24 items and 4 dimensions.
The sample was 100 teachers. The results indicated that 69% of the teachers have
a low level, 26% an medium level, and 5% a high level, concluding that the majority
of teachers have a low level in CD. Ordinal logistic regression was applied, obtaining
a Chi square value equal to 96.365, where P value 0.000 < 0.05, therefore the null
hypothesis is rejected and the alternative hypothesis is accepted. This proves that
the use of digital skills has a positive effect on teaching academic performance. In
this sense, it is recommended to enhance digital skills in teachers through
continuous training, since the use of technology contributes and marks favorable

points in the educational process.
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