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Resumen

La investigacion tuvo como objetivo general establecer la influencia del
aprendizaje colaborativo en la autorregulacion emocional de los nifios de primer
grado de primaria de una institucion educativa publica de Abancay, Apurimac,
2023. Fue abordado dentro de la metodologia cuantitativa, de tipo basica, con
disefio no experimental de nivel correlacional causal. Participaron 63 nifios de
primer grado de primaria, de los cuales se obtuvo datos mediante la técnica de
observacion con lista de cotejo para aprendizaje colaborativo y ficha de
observacion que evalto la autorregulacibn emocional. Dichos instrumentos
cumplieron procesos rigurosos de validez de contenido por juicio de tres expertos
en las tematicas y confiabilidad por Alfa de Cronbach y KR20. Se concluye
estableciendo que el aprendizaje colaborativo influye significativamente en la
autorregulacion emocional de los nifios de primer grado de primaria de una
institucion educativa publica de Abancay, Apurimac, 2023. Dicho hallazgo se
demostré mediante el modelo de regresiéon ordinal con p-valor menor a 0,05 y
Nagelkerke de 0,226.

Palabras clave: autorregulacion emocional, aprendizaje colaborativo,
emociones, nifios.
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Abstract

The general objective of the research was to establish the influence of
collaborative learning on the emotional self-regulation of first grade children of a
public educational institution in Abancay, Apurimac, 2023. It was approached
within the quantitative methodology, basic type, with non-experimental design of
causal correlational level. Sixty-three first grade elementary school children
participated, from whom data were obtained through the observation technique
with a checklist for collaborative learning and an observation sheet that evaluated
emotional self-regulation. These instruments complied with rigorous processes
of content validity by the judgment of three experts in the subjects and reliability
by Cronbach's Alpha and KR20. It is concluded by establishing that collaborative
learning significantly influences the emotional self-regulation of children in first
grade of primary school in a public educational institution in Abancay, Apurimac,
2023. This finding was demonstrated by means of the ordinal regression model

with p-value less than 0.05 and Nagelkerke of 0.226.

Keywords: emotional self-regulation, collaborative learning, emotions,
children..



I. INTRODUCCION

La autorregulacion emocional (AE), segun diversos autores es durante la
infancia cuando se debe tomar atencion para su desarrollo sano y oportuno, ya
gue es en esta etapa de desarrollo que se sienta las bases para el desarrollo
cognitivo, emocional y moral. La Autorregulacion Emocional, implica acciones de
intervencién en las emociones, entre las cuales pueden ser la contencion,
distraccion o huida (Brazelton et al., 2005 citado en Losada et al., 2020). Para la
Unesco (2023) es importante trabajar desde las aulas el desarrollo de la
regulacion emocional, sobre todo en la pospandemia. También, a través de
estudios se ha demostrado que AE afecta en diversos aspectos de la escuela

como el rendimiento académico y aprendizaje.

A través de estudios pospandemia se evidenciaron a nivel internacional
que la autoeficacia de las emociones positiva, componente relevante en el
proceso de AE contribuye al aprendizaje en linea, es decir que la capacidad para
generar emociones positivas como la alegria, compasion y tranquilidad en
situaciones estresantes permite un logro optimo del aprendizaje (Gaeta et al.,
2021). Asimismo, en un estudio realizado en México en el curso de Ciencias
naturales se observé que los estudiantes en el aula no han desarrollado su AE,
esto manifestado a través de faltas de respeto con palabras soeces hacia sus
comparferos y docente, afectando en las actividades educativas con poca
participacion en los trabajos colaborativos (Trevifio, 2020). En ese sentido, el
clima que se fomenta desde el aula es relevante para regular estas situaciones
negativas y fomentar la regulacion de las emociones (Unesco, 2023). Desde la
Unicef, se ha identificado algunas necesidades emocionales que ha generado el
contexto de la pandemia, como necesidades individuales sentimientos de
soledad, ansiedad, angustia, incertidumbre entre otros; necesidades colectivas
producto del maltrato fisico y psicolégico en el entorno familiar, exposicion
excesiva a pantallas y pérdidas de amigos; necesidades de existencia como
desigualdad en el acceso a internet y oportunidades de aprendizaje (Unicef,
2021).

En el Perq, el cuidado de la salud emocional es el méas relegado en

nuestro pais. De acuerdo con la directora del Centro Estar Mejor, Maria



Maldonado, hay una necesidad preocupante de salud emocional y mental luego
de la pospandemia, ya que hay mayor percepcion de un estado de malestar,
violencia e infelicidad en las personas. En ese sentido, considera importante
como primer paso el reconocimiento de las emociones, dado que si no se toma
atencién a tiempo esto se puede trasladar a sentimientos negativos (Editora
Perd, 2023). Un estudio elaborado por diversas instituciones del Estado en
colaboracion con Unicef revela que el 32.6% de nifios entre 6 y 11 afios
presentan el riesgo de padecer problemas de salud emocional (Ministerio de
Salud, 2021). Asimismo, el INEI (2021) a través de un estudio realizado
establece que los nifios con madres de nivel educativo superior presentan una
comunicaciéon verbal clara para su edad frente a nifios de madres con nivel

educativo primaria o inferior.

En el &mbito de la institucién educativa publica (IEP), el cual se encuentra
ubicado geograficamente en la region Apurimac, especificamente en la ciudad
de Abancay. Como toda IEP, a pesar de estar ubicado en la zona céntrica de la
ciudad, alberga a estudiantes que provienen de diferentes provincias de la
region, los cuales muchas veces estan al cuidado de un familiar o tutor y no
directamente con los padres de familia, por la lejania de sus hogares con relacién
a la ubicacion de la IEP. Es en este contexto, en especifico en las aulas de primer
grado de primaria donde se manifiesta diversas probleméaticas de conductas
emocionales, donde los nifilos no respetan las normas de convivencia
establecidas en el aula, interrumpiendo constantemente el desarrollo de la clase,
afectacion con palabras inapropiadas hacia sus compaferos, se lanzan papeles,
llegando en ocasiones a la falta fisica entre los nifios. Esta situacion negativa, no
permite el normal desarrollo del proceso de aprendizaje, donde el docente aplica
estrategias colaborativas para el logro de aprendizaje, manifestdndose negativas
en formar parte de algin grupo especifico porque se han peleado entre ellos o
simplemente porque no le simpatiza algin miembro del equipo de trabajo.

A partir de lo planteado previamente se considera la necesidad de
desarrollar la investigacion que permita clarificar si la problematica emocional de

los nifios incide en su aprendizaje colaborativo.

Por tanto, se plantea como problema principal: ¢Coémo influye el
aprendizaje colaborativo en la autorregulacion emocional de los nifios de primer

2



grado de primaria de una institucion educativa publica de Abancay, Apurimac,
20237, asimismo, se desprende las preguntas secundarias ¢Como influye el
aprendizaje colaborativo en la expresion emocional apropiada, regulacion de
emociones y sentimientos, habilidades de afrontamiento y competencias para
generar emociones positivas de los nifios de primer grado de primaria de una

institucion educativa publica de Abancay, Apurimac, 2023?

La investigacion presenta una justificacion tedrica porque se ha realizado
una revision minuciosa de la literatura en bases de datos cientificas como
Scopus, Scielo, ScienceDirect y Ebsco, informacion relevante de las variables de
estudio. A partir de dicha revisibn se plantea hipotesis, las cuales seran
contrastadas para su validacion o refutacibn y que seran de aporte como
conocimiento de la relacion existente entre las variables analizadas. Asimismo,
se cuenta con una justificacion de caracter practico, dado que a partir de los
hallazgos se platearan soluciones a modo de estrategias, proyectos o programas
educativos pertinentes para los docentes y padres de familia con el fin de disipar
la problematica. También, se considera la justificacibn metodolégica en la
medida que el estudio sigue un procedimiento riguroso para la validacion y
confiabilidad del instrumento a partir de una adaptacion para los nifios de primer

grado, los cuales podran servir en futuras investigaciones.

En coherencia del problema general se tiene como objetivo general:
Establecer la influencia del aprendizaje colaborativo en la autorregulacién
emocional de los nifios de primer grado de primaria de una institucién educativa
publica de Abancay, Apurimac, 2023, asimismo, objetivos secundarios
establecer la influencia del aprendizaje colaborativo en la expresion emocional
apropiada, regulacion de emociones Yy sentimientos, habilidades de
afrontamiento y competencias para generar emociones positivas de los nifios de
primer grado de primaria de una institucion educativa publica de Abancay,
Apurimac, 2023.

Como respuesta tentativa a la preguntas de investigacion se tiene las
hipotesis siguientes: el aprendizaje colaborativo influye positivamente en la
autorregulacion emocional de los nifios de primer grado de primaria de una
institucion educativa publica de Abancay, Apurimac, 2023, asimismo, como
hipotesis secundarias, el aprendizaje colaborativo influye de manera positiva en

3



la expresion emocional apropiada, regulacion de emociones y sentimientos,
habilidades de afrontamiento y competencias para generar emociones positivas
de los nifios de primer grado de primaria de una institucion educativa publica de

Abancay, Apurimac, 2023.



II. MARCO TEORICO

En este apartado se analiza la revision de la literatura mas relevante con
relacion a la problematica de estudio. Para ello, se han consultado diversas
bases de datos cientificas de alto impacto a nivel internacional y nacional como
Scopus, Scielo, Ebsco, Renati, Digitalia, entre otros. En el contexto nacional, el
abordaje y hallazgos de las tematicas de investigacion se presenta a

continuacion:

Oyola (2023) sustent la tesis sobre aprendizaje colaborativo y desarrollo
asertivo en nifios de 5 afios, con el propdsito de analizar la relacion entre las
variables. El aprendizaje colaborativo se midié a través de las dimensiones
comunicacién, cohesion, respeto y empatia, asi como responsabilidad con la
tarea. La muestra estuvo constituida por 38 nifios del nivel inicial de una
institucion educativa de Hualmey. Los resultados descriptivos demuestran un
nivel alto de aprendizaje colaborativo para el 36,8% de nifios, el 75% hace uso
de estrategias colaborativas, el 50% hace mucho uso de técnicas colaborativas
y el 68% utiliza recursos que permiten el desarrollo de actividades colaborativas.
Se concluye con la existencia de una correlacion positiva y directa entre las

variables de estudio, segun el coeficiente r=,738 y p<0,05.

En Piura, Campoverde (2022) materializ6 el estudio que tuvo como fin
asociar el uso del videojuego con la AE en nifios de primaria. Tuvo como muestra
a 21 estudiantes que aportaron informacion a través de encuesta con
cuestionario de 24 y 16 items, los cuales cumplian con criterios de validez y
confiabilidad aceptable. El estudio fue de corte cuantitativo, no experimental y
correlacional. El reporte estadistico demostré que los nifios presentan AE
positiva y uso de videojuego regular en la mayoria, asimismo, en la conclusion
principal sostiene que la AE se asocia en un grado débil negativamente con el
uso de videojuego; sin embargo, con la automotivacion es positiva dado el valor
r=0,413.

En el Tambo de la ciudad de Huancayo, Aliaga et al. (2021) abordaron la
AE en nifios. Compararon las percepciones del nivel de AE presente en nifios

desde la perspectiva de los docentes y padres de familia, que en su totalidad



fueron 333. Por lo que fue definido como un estudio basico de nivel descriptivo y
comparativo. Utilizaron una lista de cotejo con 14 reactivos, con opciones de
bueno, regular y malo. Segun los docentes hay una mala AE en el 81.39% y los
padres coinciden al manifestar que el 73%,3%, la percepcion sigue en el nivel
regular para los dos tipos de muestra. En tolerancia hacia la frustracion se resalta
el nivel malo, asimismo hay un bajo control de impulso y la flexibilidad del yo.
Concluyen manifestando que no existe diferencias estadisticamente
significativas entre la percepcion de los docentes y estudiantes respecto a la AE

de los nifios de una institucion educativa del Tambo.

Villajuan (2021) publicé un estudié que tuvo como objeto de correlacionar
las conductas asertivas y aprendizaje colaborativo. Se contd con la colaboracion
de 22 nifios de los cuales se recopil6 informacion mediante ficha de observacion.
En coherencia a los objetivos la investigacidon fue considerada de nivel
correlacional. El 42% de los nifios presenta un nivel de aprendizaje colaborativo
medio, consignandose un nivel medio de comunicacién (51,3%), cooperacion de
nivel alto (43,6%), responsabilidad hacia la tarea es alta (46,2%) y respeto y
energia también alto (48,7%). Mediante el coeficiente Rho de Spearman se hallé
una relacién altamente significativa entre el aprendizaje colaborativo y las

conductas asertivas.

Por su parte, Calle (2019) abordé el estudio sobre aprendizaje
colaborativo y pensamiento critico en nifios de primaria, con el propdsito de
verificar la relacion en las mismas. Se desplegd dentro de la investigacion con
medicion numérica, disefio sin maniobrar las variables de forma intencional,
observando el fenbmeno en el contexto natural. Participaron 88 nifios con
procedimiento de seleccidn aleatoria con técnica de encuesta y cuestionario para
la recopilacién de datos. Se concluye sosteniendo que a mayor aprendizaje
colaborativo existe un mejor desarrollo del pensamiento critico, por lo que su

relacion es positiva media segun r=0,42 y p<0,005.



En la segunda parte se presenta el estado del arte de estudios previos en

el contexto Internacional.

En Australia, Williams et al. (2023) presentaron un estudio longitudinal
asociado a la autorregulacién y suefio en nifios de primaria. Obtuvieron datos de
la recopilacion realizada a través de la investigacion longitudinal en nifios
australianos (LSAC), en el marco de la atencién Medicare de Australia. La data
fue recogida a 4 983 niflos entre 4 a 13 afos en dos cohortes bajo un muestreo
aleatorio por estado y zona urbano/rural. Los hallazgos demostraron que los
problemas de suefio y la autorregulacion en aula es negativa, representando un
73,7% de prediccidon sobre situaciones negativas para conciliar el suefio. Se
concluye sosteniendo que los déficits de autorregulacién en nifios de primaria se
asocian significativamente con los problemas de suefio, generando un efecto a

futuro en el éxito académico.

Alarcon et al. (2023) llevé a cabo una investigacion observacional con la
intencidn de analizar la autorregulacion emocional y formas de expresion en
nifos. Fue desarrollado bajo el método mixto y disefio nomotético con
observaciones registradas a través de audio y video, pasando por una
transformacion de datos a través de un instrumento ad doc. Se demostro
diversas manifestaciones de expresion emocional como claridad y confusa,
algunos que expresan los dos tipos al mismo tiempo y el fomento a la
autorregulacion de un agente externo. Asimismo, sostuvieron que las
manifestaciones de emocién no van acompafiadas de procesos reflexivos de

autorregulacion.

Por su parte, en Inglaterra Yeum et al. (2023) publicaron un estudio sobre
la autorregulacién de conducta y la capacidad de respuesta sobre sefales
alimentarias. El objetivo fue demostrar si autorregularse en el comportamiento
es un factor de riesgo hacia el excesivo apetito en nifios. En la autorregulacion
se analiz6 los componentes emocionales, atencion y control inhibitorio.
Participaron 83 padres de familia del norte de Inglaterra quienes informaron
sobre la autorregulacion de los menores. A traveés de los resultados evidenciaron
gue la autorregulacién inhibitoria se asocia con la capacidad de respuestas

alimentarias, pero que la autorregulacion emocional no necesariamente



determina la capacidad de decisidén en base a fuentes externas como logotipos

y mensajes de restaurantes el aumentar o dejar de comer.

En la ciudad de Ambato, Tigse (2022) analiz6 la influencia de la
organizacion sobre el aprendizaje cooperativo en nifios. Entre los objetivos, se
planteé describir el nivel de gamificacion de los docentes para el aprendizaje
cooperativo de 15 nifios de 4 y 5 afios. La recopilacion de datos se hizo a través
de la observacion no participante con una ficha de observacion que consté de 10
items. En los resultados evidenciaron que el uso de las herramientas
tecnoldgicas por los docentes permitio el desarrollo de habilidades cognitivas e
interaccion social con sus pares en el aula como ventajas. Hola, pero entre las
desventajas identificd la dependencia hacia la tecnologia y desconcentracion con
facilidad cuando el docente deja de usar este tipo de herramientas.

En China, Hu et al. (2022) analizaron el aprendizaje colaborativo como
una estrategia frente al pensamiento creativo en un curso de inteligencia artificial.
Participaron 37 estudiantes de primaria de la escuela Guangzhou, divididos en
cuatro grupos que asumieron un patron de aprendizaje colaborativo. Lograron
demostrar que el aprendizaje colaborativo con rol de liderazgo sin consenso
creado, sin liderazgo, pero con logro de consenso y liderazgo con consenso
creado contribuyeron con evidencia estadistica de p<0,05 en el pensamiento

creativo de los nifios de primaria.

Bakir-Demir et al. (2019) evaluaron la relacion respecto a la vegetacion y
autorregulacion emotiva existente en el entorno de los nifios de la capital de
Turquia. En el estudio participaron 299 madres y nifios de cuatro escuelas que
fueron seleccionados por muestreo intencionado. En los hallazgos se evidencia
que existe una relacién entre la vegetacion y la autorregulacién emocional y
cognitiva, pero esta relacion es mediada por la naturaleza, asimismo, se
demostré que existe una asociacion entre la conexion con la naturaleza y
autorregulacion cognitiva (p=0,029), pero no se encontré relacion con la

autorregulacion del comportamiento.

Otro aspecto que se desarrolla para profundizar y comprender las
variables de estudio son las bases tedricas, con teorias y bases conceptuales

segun la realidad y unidad de analisis del estudio.



Respecto a la variable independiente aprendizaje colaborativo, es definido
como meétodo de enseflanza basada en la interaccion en el que comparten
recursos durante el proceso de aprendizaje (Ortega et al., citado en Marin y Pino,
2022). Para Jonhson et al. (1999) es un sistema basado en la interaccion
orientada al impulso del trabajo reciproco entre los miembros de un equipo. Por
su parte, Iborra e lzquierdo (2010) sostuvieron que es una metodologia activa
del docente que responde al enfoque constructivista, donde cada estudiante
construye su aprendizaje a través de la interaccion en el aula. Rohr y Egovora
(2021) complementan manifestando que el aprendizaje colaborativo demanda

esfuerzo individual y colectivo para el logro de metas consensuada.

Las dimensiones se sustentan en la propuesta de Johnson, D. y Johnson,
R. (1989) se tiene a la interdependencia positiva, el cual se define como la
vinculacion de un individuo respecto a los demas miembros del grupo, de tal
forma que el éxito personal no se logra hasta que todos los miembros lo logren.
Dicha interdependencia se logra mediante planteamientos de objetivos en
comun, compartir recursos, informacion, materiales, roles y tareas. Es importante
porque cuando el estudiante percibe que su esfuerzo es relevante para el grupo
genera un sentido de responsabilidad y empefio para el cumplimiento de las
tareas (Martinez, 2019).

La segunda dimension es responsabilidad individual y grupal, el cual
refleja la responsabilidad de cada miembro del grupo y a su vez la
responsabilidad grupal para el logro de metas como grupo. Para ello es
necesario que se haga una valoracion individual para saber cdmo se avanza en
las tareas asignadas, asi como también evaluar los avances de los demas
miembros del grupo y cdmo se va contribuyendo individualmente con el grupo
(Martinez, 2009). Como tercera dimension es la interaccion estimuladora, se
refleja en las interacciones a través de la comunicacién verbal en el desarrollo

de las actividades (Ricra et al., 2021).

La gestion interna del equipo es la cuarta dimension, el cual refleja la
organizacion del grupo a través de un plan de trabajo, normas establecidas que
deben ser acatadas por cada uno de los miembros, roles definidos en consenso.

Por ultimo, la dimension evaluacién interna del equipo en el que se hace una



valoracion en funcién del logro de metas del grupo, efectividad de la participacion

individual y contribucién en tiempos establecidos.

En lo referente a la variable dependiente AE, es una competencia que
interviene en los procesos emocionales, desde el inicio hasta las
manifestaciones de la emocion, permite llevar el control del tiempo para la
duracion de la emocion (Rojas, 2021); por tanto, esta se puede desarrollar desde
las primeras etapas de la vida. Para Delgado (2014) es la capacidad de controlar
las emociones e impulsos, entendiendo que estas son pasajeras y que el control
de los primeros impulsos permitira evitar errores consecuentes que afecten las
relaciones personales. Por su parte, Flavell (1979) sostuvo que es un constructo
multidimensional el cual implica la capacidad de involucrarse en acciones
orientadas a la administracibn de las emociones, procesos cognitivos y
conductas que interactian. En similar orden de ideas, Bisquerra (2015) sostuvo
gue es la facultad mediante la cual el individuo puede direccionar sus emociones,
derivando en una toma de conciencia asociado a la emocion, capacidad cognitiva
y comportamiento, estrategias para afrontar y capacidad para autogenerar
emociones positivas. Ademas, considera que desde la etapa de la infancia se
debe formar para dar manifestaciones de emociones asertivas que le permita

interactuar con su entorno.

Para medir esta variable, se asume la postura de Bisquerra quien propone

como componentes de la AE las siguientes dimensiones:

Expresion emocional apropiada, implica el conocimiento de las emociones
para luego hacer manifestaciones con uno mismo y hacia los demas de forma
asertiva. Asimismo, sostuvo que el estado emocional interno no necesariamente
va alineado con la expresion hacia afuera. Segun vaya madurando la persona
sera capaz de darse cuenta de que la propia manifestacién tiene un impacto en

los demas.

La regulacion de las emociones y sentimientos, que consiste en la

aceptaciéon de que las emociones requieren ser reguladas, que incluye la
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regulacion del impulso, manifestados como ira, comportamientos riesgosos y
violencia, tolerancia al sentirse frustrado que conlleva a evitar emociones
negativas como ansiedad, estrés y depresion. Por el contrario, desarrollar la
capacidad para perseverar en el logro de las metas a pesar de las problematicas

gue se puedan presentar en el camino.

La habilidad para el afrontamiento, que permite afrontar retos con
estrategias autorregulatorias orientadas a gestionar la intensidad y tiempo de
duracion de las emociones. Por ultimo, las competencias para autogenerar
emaociones positivas, el cual alude a la capacidad del individuo para autogenerar
emociones positivas como el buen humor, el amor, alegria y disfrute de la vida,
en general es la autogestion hacia las emociones que conlleven a una calidad

de vida.

Una de las teorias que explica la AE es el modelo de procesos de Barret
y Cross, el cual asume como un conjunto de procesos interrelacionados que
permite a la persona extender de manera satisfactoria representaciones
mentales orientadas a la generacién y regulacion de las emociones. Para ello,
considera dos aspectos muy importantes que son ¢Coémo se presentan las
emociones? y ¢ Como y en qué momento se regulan las emociones?, desde esta
perspectiva se plantea cinco estrategias para su control: (1) seleccion de la
situacion, en el que escoge una situacién con impacto emocional, por ejemplo el
momento en el que obtienes el resultado negativo de un examen de matematica;
(2) modificacion de la situacién, en el que la persona intenta cambiar dicha
situacion, el ejemplo respecto a la situacion elegida seria que el estudiante al ver
la calificacion piense en que para la proxima evaluacion se va a esforzar y
mejorar, sin tener que frustrarse por el resultado negativo; (3) enfoque
atencional, que consiste en centrar la atencién en la situacion el cual ayuda a la
persona a elegir un aspecto de dicha situaciéon en el que se va a enfocar,
siguiendo el ejemplo anterior puede ser evaluar aspectos positivos del resultado
de la evaluacién; (4) cambio cognitivo, que consiste en elegir los posibles
significados dicha situacion y (5) modulacion de la respuesta, mediante el cual
se puede inhibir o estimular totalmente (Barrett & Gross, 2001).

Otra teoria que explica el funcionamiento de las emociones es la

propuesta de los autores Walter Cannon y Philip Bard o también denominada
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teoria talamica que desde el punto de vista psicofisioldgico explica que las
emociones preparan a las personas para actuar y adaptarse con su entorno.
Sostiene que el sentir emociones esta aunado a experimentar reacciones
fisiologicas como la tensién muscular, sudoracion y temblor del cuerpo. Para los
teodricos las emociones se producen cuando el talamo envia un mensaje al
cerebro en respuesta a un estimulo, lo que genera una respuesta fisioldgica. Un
ejemplo practico se puede visualizar cuando una persona ve una rata, siente
miedo y empieza a temblar (Dror, 2014).
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lIl. METODOLOGIA
3.1. Tipo y disefio de investigacion
3.1.1. Tipo de investigacion

Desde la perspectiva de Alvarez-Risco (2020) y de acuerdo con la
finalidad que persigue se clasifican en basica, aplicada y tecnolégica. En ese
orden de ideas, esta investigacion corresponde a un tipo basico porque a través
de la contrastacion de hipotesis rigurosa y sistematica se pretende contribuir al
conocimiento sobre la relacion de causalidad existente en las variables de

investigacion en la realidad de los nifios de una institucion educativa de Abancay.
3.1.2. Disefio de investigacion

El disefio es un plan que permite dar respuesta a la pregunta de
investigacion y definir las variables que se van a analizar en el estudio. Teniendo
en cuenta que se pretende establecer una relacién de causalidad en las variables
en hechos pasados, el disefio que corresponde es no experimental (Naupas et
al., 2018). Este tipo se caracteriza porque en el campo de estudio las variables
son observadas tal cual se presentan en su estado natural;, por lo que el
aprendizaje colaborativo y autorregulacién emocional de los nifios se observaran

sin realizar ninglin cambio intencional.

Asimismo, acorde a los objetivos se consigna como transversal pues los
datos se recopilaron sélo en un tiempo. También, se considera los niveles en el
marco del disefio no experimental que son descriptivo y causal o explicativa. El
primero porque se mostrara las caracteristicas presentes de las variables y
dimensiones de estudio en los nifios; y causal para contrastar si el aprendizaje

colaborativo es una causa para la autorregulacion emocional en los nifios.

La representacion del disefio adaptado de la propuesta de los autores
Naupas et al. (2018):

RZ
Ox < > Oy

—
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Donde.

M = Muestra de estudio y observacion de 63 nifios de primer grado de primaria
Ox = Aprendizaje colaborativo

Oy = Autorregulacion emocional

R?= Relacién causal.

3.2. Variables y operacionalizacion
Identificacién y definicion conceptual de las variables

Aprendizaje colaborativo, es la variable independiente segun su relacion
y cualitativa por naturaleza. Jonhson et al. (1999) definen cédmo es un sistema
basado en la interaccién orientando al impulso del trabajo reciproco entre los

miembros de un equipo.

Autorregulacién emocional, es la variable dependiente y cualitativa.
Bisquerra (2015) sostuvo que es la facultad mediante el cual el individuo puede
direccionar sus emociones, derivando en una toma de conciencia asociado a la
emocion, capacidad cognitiva y comportamiento, estrategias para afrontar y

capacidad para autogenerar emociones positivas
Definicion operacional

El aprendizaje colaborativo se evalla a través de las dimensiones
obtenidas de la propuesta tedrica de Jonhson et al. (1999) que consigna la
dimensién de interdependencia positiva, responsabilidad individual y de equipo,
interaccién estimuladora, gestién interna del equipo y evaluacion interna del

equipo que consta de 22 opciones dicotdbmicas (si, no) de respuesta.
Escala, ordinal

La Autorregulacion emocional de acuerdo con la propuesta de Bisquerra
se mide a través de las cuatro dimensiones que son la expresion emocional
apropiada, competencia de las emociones y sentimientos, habilidad para el

afrontamiento y competencias para generar emociones positivas.

Escala, ordinal dicotébmica
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3.3. Poblacion, muestra y muestreo
3.3.1. Poblacién

La poblacion identificada en esta investigacion es la totalidad de unidades
(Nifio, 2019) que son los estudiantes de primer grado de primaria. En la
delimitacion se circunscribe a estudiantes de primer grado de una institucion
educativa publica de Abancay, Apurimac, constituido por nifias y nifios con
edades entre 6 a 7 afios, que en su totalidad son 80 nifios de las secciones A, B
y C.

Como criterios de inclusion se ha considerado a todos los nifios de primer
grado matriculados en el periodo lectivo 2023, que asistan el dia de la aplicacién
del instrumento, ademas que sus padres hayan manifestado la voluntad para la

participacion de los menores.

Asimismo, se considera como criterios de exclusion a aquellos nifios y
nifas de los cuales sus padres no han manifestado el asentimiento para
participar en la investigacion, nifios que no figuran en la ficha de matricula y los

que no han asistido el dia de la aplicacion del instrumento.
3.3.2. Muestra

Es el conjunto de elementos que se extraen de la poblacion definida en la
investigacion (Majid, 2018). En esta investigacién no se ha seguido ningun
procedimiento estadistico para determinar el tamafio muestral, sino se
considera solamente a todos los nifios de los cuales se ha obtenido el

consentimiento para la participacion que son 63 nifios.
3.3.3. Muestreo

En lo que corresponde al muestreo, es no probabilistico ya que no se
persigue un procedimiento definido para la seleccién de la muestra y porque es
una poblacion accesible (Otzen y Manterola 2022). Dentro del muestreo no
probabilistico, es de tipo por conveniencia por la accesibilidad y cercania a los

nifios de primer grado.
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3.3.4. Unidad de analisis

Las unidades de andlisis en el estudio pueden considerarse a elementos
individuales o colectivos, y no necesariamente esta referido a personas o grupos
especificos (Azcona et al.,, 2013). En esta investigacion se ha considerado a

nifos y nifias de primer grado.
3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

Una de las técnicas que permite la recoleccion de datos en nifios es la
observacion. Este tipo de procedimiento implica la inspeccién y estudio de
eventos o fendmenos tal como ocurren en la realidad, ya sea natural o social. Se
lleva a cabo utilizando los sentidos, con o sin el apoyo de herramientas
tecnoldgicas, y se ajusta a los requisitos de la investigacion cientifica (Yuni y
Urbano, 2014). Por lo tanto, en esta investigacion se aplicara dicha técnica para
recoger manifestaciones en relacion con la AE y aprendizaje colaborativo en

nifos de primaria.

En lo que se refiere al instrumento, se hara uso una lista de cotejo el cual
permite el registro de alguna caracteristica especifica de la ocurrencia de los
eventos. Se destacan por su estructuracion total y la ausencia de la posibilidad
de registrar informacién cualitativa. El investigador crea una lista de
comportamientos observables que podrian manifestarse en el contexto y con los
sujetos estudiados (Yuni y Urbano, 2014). Asimismo, la ficha de observacién

segun Arias (2020) se utiliza cuando se desea medir un objeto en especifico.

Validez de los instrumentos, se realiza la validez de contenido que evalta
si el contenido del instrumento es representativo y abarca de manera adecuada
el dominio completo del concepto que se esta midiendo (Yusoff, 2019). Para
verificar este aspecto se recurrié a tres especialistas en el tema que evaluaron
la claridad, relevancia, coherencia y suficiencia de los instrumentos para su

aplicacion en la muestra. El detalle se muestra en la tabla siguiente:
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Tabla 1

Resumen de la validacion de mis variables de aprendizaje colaborativo y autorregulacion
emocional.

Instrumentos Expertos
Validadores Resultado

Experto 1 Sandra Ydelsa Wyszkowski Aplicable
Elias

Experto 2 Sebastiani Elias Yvonne de Aplicable
Fatima

Experto 3 Huguette Fortunata Duefas Aplicable
Zainiga

Nota. Informacién obtenida del formato de validez

Tabla 2

Resumen de la validacion de instrumentos en los tres expertos

Instrumentos Expertos

Claridad Relevancia Coherencia Suficiencia

Ficha de observacibn de Altonivel Alto nivel Totalmente  Si
autorregulacién emocional de acuerdo
Lista de cotejo de aprendizaje Alto nivel  Alto nivel Totalmente  Si

colaborativo de acuerdo

Respecto a la confiabilidad, se ha determinado la consistencia interna de
los instrumentos mediante el Alfa de Cronbach para la ficha de observacion que
mide la AE teniendo en cuenta que es de caracteristica ordinal politbmica
(Amirrudin et al., 2021). Por otro lado, la lista de cotejo que evalla el aprendizaje
colaborativo fue corroborado su nivel de confiabilidad a través del coeficiente
Kuder Richardson en base a que tiene respuestas dicotémicas (Ntumi et al.,
2023). Para ello fue necesario realizar una prueba piloto en 15 nifios que
cumplen con caracteristicas similares de otra institucion educativa publica de la

localidad. El resultado se muestra en la siguiente tabla:
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Tabla 3

Reporte de la confiabilidad de los instrumentos

Instrumentos Coeficiente estadistico Resultados
Ficha de observacion de Alfa de Cronbach 0,785

autorregulacion emocional
Lista de cotejo de Kuder Richardson 0,70

aprendizaje colaborativo

Los resultados del proceso estadistico evidencian la confiabilidad de los
instrumentos. Para el caso de la ficha de observacion de AE fue de 0,785y lista
de cotejo con 0,70 demostrando ambos instrumentos son de nivel substancial en
confiabilidad (Manterola et al., 2018).

3.5. Procedimientos

Para la realizacion del trabajo de campo, en este estudio se planifico

seguir el siguiente procedimiento:

Gestionar con la autoridad académica competente la autorizacion para
acceder a las aulas. Entablar comunicacion con los/las docentes
responsables de las tres aulas para sensibilizar sobre los objetivos de la
investigacién y permitan brindar las facilidades para el acercamiento con
los nifios y padres de familia. Gestionar una reunion con los padres de
familia para informar sobre la finalidad de la investigacion y solicitar el
asentimiento y consentimiento informado de los menores. Aplicar el

instrumento en el aula de manera presencial.
3.6. Métodos de andlisis de datos

Para los resultados, en este estudio se seguird un proceso que consiste
en lo siguiente:

Primero: codificacion y tabulacion de los datos en una hoja de Excel

Segundo: ingreso de datos y procesamiento mediante el software
estadistico SPSS version v26.

Andlisis descriptivo: mediante tablas de frecuencia donde se represente

las caracteristicas mediante los niveles o categorias.
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Andlisis inferencial: se utilizara una prueba no paramétrica como el
coeficiente de Modelo de regresion binaria, debido a las caracteristicas de la
variable dependiente que es ordinal dicotdmica. De acuerdo con Berlanga y Vilas
(2014) este tipo de modelo se utiliza cuando la variable dependiente es
categorica con dos opciones de si 0 no, donde la variable independiente puede
ser numeérica o categorica.

3.7. Aspectos éticos

La ética en investigacion se hace presente en todo el proceso
investigativo, dando cumplimiento a las normas establecidas por la Universidad
César Vallejo y acorde a los principios éticos. Como el de autonomia, de acuerdo
con el cadigo ético de la UCV se realiz6 la gestion para aplicar el consentimiento
y asentimiento informado, dada las caracteristicas de la muestra que son
menores de edad, en el que se evidencie la manifestacion voluntaria de los
participantes (Motloba, 2018). Respecto al principio de beneficencia, en todo el
proceso de la investigacion, sobre todo en la recoleccion de datos, se ha buscado
hacer el bien, protegiendo los datos de los nifios, haciendo uso solamente con
los fines investigativos. Asimismo, toda la informacién recopilada se hace con
pleno respeto a los derechos de autor poniendo en claro de manifiesto el estilo
de redaccion APA sétima edicién. En lo referente al principio de justicia, se hace
reconocimiento a los participantes en el agradecimiento, de esa manera siendo
justos con los beneficios de la investigacion, el cual no persigue fines

econdmicos.
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IV. RESULTADOS
Descripcién de resultados
Tabla 4

Descripcidn de la autorregulacién emocional y sus dimensiones

. Bajo Intermedio Alto Total
Niveles
f % f % f % f %
Autorregulacion emocional 38 603 24 381 1 16 63 100
D1=Expresién emocional

; 32 50.8 30 476 1 16 63 100
apropiada

D2=Regulacién de emociones y 35 556 27 429 1 16 63 100
sentimientos ' ' '

D3=Habilidades de afrontamiento 48 76.2 14 222 1 16 63 100

D4=Competencias para generar 36 571 26 413 1 16 63 100
emaociones positivas : . :

La autorregulacion emocional en los nifios de primer grado de primaria
tiene una tendencia al nivel bajo segun reporte estadistico en el 60.3%, con un
nivel intermedio del 38.1% y solo el 1.6% con autorregulacion emocional alta. La
caracteristica principal en el grupo de estudiantes refleja que dificultad en el
control de sus impulsos, cambios emocionales rapidos y extremos, se frustran
facilmente cuando las cosas no salen como esperan, y esta frustracion puede

manifestarse en berrinches, llanto o enojo.

Sobre la expresion emocional apropiada, el 50.8% presenta un nivel bajo,
el 47.6% en intermedio y 1.6% alto. El nivel bajo indica que los nifios pueden
tener problemas para reconocer y poner palabras a sus propias emociones, lo
gue complica la comunicacion de lo que estan experimentando, lo que deriva en
gue no busquen apoyo emocional o compartir sus experiencias emocionales de

manera activa, afectando las relaciones sociales.

La regulacion de emociones y sentimientos es baja en el 55.6%,
intermedio para 42.9% y alto en el 1.6% de nifios. La baja expresion emocional
en nifios se manifiesta a través de caracteristicas que indican dificultades para
comunicar y expresar de manera adecuada sus emociones, asimismo, esta
caracteristica puede interferir en la capacidad del nifio para comprender y

responder de manera empatica a las emociones de los demas.
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Las habilidades de afrontamiento en los niflos de primer grado de
primaria, es baja en el 76.2%, intermedio en el 22.2% y alto en el 1.6%. La baja
habilidad de afrontamiento en nifios se refiere a dificultades para manejar de
manera adaptativa y saludable los desafios, el estrés y las adversidades.
Finalmente, las competencias para generar emociones positivas son bajo en el
57.1% de nifos, intermedio en el 41.3% y alto para el 1.6%. Una baja
competencia para buscar emociones positivas refleja en el nifio dificultades para
buscar y participar en actividades que normalmente generan placer o

satisfaccion.

Tabla 5

Descripcion del aprendizaje colaborativo y sus dimensiones

. Inicio Proceso Logro Total
Niveles
f % f % f % f %
Aprendizaje colaborativo 2 32 35 556 26 413 63 100

Dl=Interdependencia positva 4 6.3 42 66.7 17 27 63 100
D2= Responsabilidad 20 317 18 286 25 397 63 100
individual y de equipo

D3= Interaccion estimuladora 8 12,7 37 58.7 18 28.6 63 100
D4= Gestion interna del 9 143 44 698 10 159 63 100
equipo

D5= Evaluacion interna del

. 3 48 41 651 19 30.2 63 100
equipo

El aprendizaje colaborativo en los nifios de primaria tiene al nivel proceso
en el 55.6%, con nivel de logro el 41.3% y 3.2% en inicio. Lo que significa que
los miembros del grupo se comunican de manera abierta y efectiva, se fomenta
un ambiente donde todos pueden expresar sus ideas y opiniones. Ademas, hay
una participacion activa de todos los miembros en las actividades del grupo.

La interdependencia positiva esta en proceso para el 66.7%, lograron el
27% y en inicio el 6.3% de nifios. Esto significa que los miembros del grupo
comparten metas y objetivos comunes, existe un entendimiento claro de lo que
se esta tratando de lograr como grupo y cada miembro confia en que los demas

cumpliran con sus responsabilidades y contribuiran de manera significativa.

La responsabilidad que asumen individualmente y en equipo esta en inicio

en el 31.7%, en logro el 39.7% e inicio para el 31.7%. Ello se evidencia en que
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los niflos demuestran la capacidad de completar tareas asignadas de manera
individual. Son responsables de sus propias responsabilidades y trabajan de
manera autbnoma cuando es necesario, también participan activamente en las

tareas y objetivos del grupo.

En lo referente a la interaccion estimuladora, el 58.7% esta en proceso, el
28.6% logro y 12.7% en inicio. Es decir, que los niflos valoran y respetan la
iniciativa y la autonomia de sus pares, se desenvuelven en un ambiente seguro
y de apoyo donde los nifios se sienten coOmodos para expresarse, probar nuevas
ideas, cometer errores sin temor al castigo y se promueve la colaboracion entre

ellos.

La gestion interna del equipo esta en proceso para el 69.8%, en logro el
15.9% e inicio en el 14.3% de nifios. En ese sentido, la mayoria de los nifios son
capaces de organizarse internamente para participar en actividades
colaborativas, pueden planificar y estructurar sus propias contribuciones.
Asimismo, participan activamente en la toma de decisiones relacionadas con el

trabajo en equipo.

Por ultimo, la evaluacion interna del equipo esta en proceso para el 65.1%,
en logro esta el 30.2% e inicio el 4.8% de nifios. Ello evidencia que la mayoria
de los niflos han desarrollado medianamente la capacidad de evaluar
internamente las contribuciones de sus compafieros de grupo. Pueden

considerar la calidad del trabajo de los demas y su impacto en el resultado final.
Prueba de normalidad

Ho= Las variables y sus dimensiones tienen una distribucion normal en la

muestra de estudio.

Hi= Las variables y sus dimensiones no tienen una distribucion normal en la

muestra de estudio

Si p-valor es menor a 0,05 se acepta la hipotesis nula.
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Tabla 6

Resultados de la prueba de normalidad

Kolmogorov-Smirnov?®

Variables y dimensiones

Estadistico gl Sig.

Autorregulacion emocional ,175 63 ,000
D1=Expresiéon emocional apropiada ,145 63 ,002
D2=Regulaciéon de emociones y sentimientos ,207 63 ,000
D3=Habilidades de afrontamiento ,123 63 ,020
D4=Competencias para generar emociones

positivas ,249 63 ,000
Aprendizaje colaborativo , 199 63 ,000
D1=Interdependencia positiva ,285 63 ,000
D2=Responsabilidad individual y de equipo ,145 63 ,002
D3=Interaccién estimuladora ,306 63 ,000
D4= Gestion interna del equipo ,253 63 ,000
D5= Evaluacion interna del equipo ,248 63 ,000

a. Correccion de significacion de Lilliefors

Segun los resultados de la tabla 5, la prueba de normalidad se determiné con el
estadistico de kolmogorov smirnov de acuerdo con la cantidad de muestra mayor
a 50. Los resultados estadisticos determinan en todas las variables y
dimensiones un p-valor menor a 0,05; por tanto, se rechaza la HO y los datos son
diferentes a la distribucion normal. En ese sentido, para la prueba de hipotesis

se utiliza una prueba no paramétrica como el modelo de regresion ordinal.

Prueba de hipo6tesis general
Ho: el aprendizaje colaborativo no influye significativamente en la autorregulacion
emocional en los nifios de primer grado de primaria de una institucién educativa

publica de Abancay, Apurimac, 2023.

Hi: el aprendizaje colaborativo influye significativamente en la autorregulacion
emocional en los nifios de primer grado de primaria de una institucién educativa

publica de Abancay, Apurimac, 2023.
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Tabla 7

Reporte del modelo de regresién ordinal entre el aprendizaje colaborativo y
autorregulacion emocional en niflos

Ajuste de modelos Bondad de  Pseudo R Estimacion de
ajuste cuadrado parametros
Prueba de o S o o g
. . I = k=] ° =
hipétesis general = = < 8 . L8 ) 2 d )
SRS 5 ok Sig. 6% Sig g Wal Sig.
o = > =] I
| a>.> o [8) =
Aprendizgje 1-a 10,492 ,001
colaborativo 44354 12,048 ,002 12,048 065 226 2@ 23,436 ,000
autorregulacién
emocional 3-b 10,733 ,001

Nota. 1-a= Nivel bajo de autorregulacién, 2-a= nivel intermedio de autorregulacién y 1-b= nivel de
logro de aprendizaje colaborativo

En los resultados de la tabla x se aprecia que al insertar el modelo (aprendizaje
colaborativo) la significancia (p-valor) del Chi-cuadrado de 12,048 es menor a
0,05, el cual indica que el modelo es significativo para el analisis. Luego, se
puede verificar a través de la bondad de ajuste, que dicho modelo al ajustar los
datos es valido dado que p-valor es mayor a 0,05 (sig.=0,065). Asimismo, el
estadistico de Nagelkerke evidencia el porcentaje de dependencia de la
autorregulacion emocional en 0.226% respecto al aprendizaje colaborativo.
Finalmente, es significativo el nivel logro del aprendizaje colaborativo respecto a
los niveles bajo e intermedio de la autorregulacion emocional con p-valor menor
a 0,05, confirmandose con los resultados del estadistico de Wald con valores
mayores a 4. Por tanto, se rechaza la hipétesis nula y se determina que el
aprendizaje colaborativo influye significativamente en un 19,4% de la
autorregulacion emocional de los nifios de primer grado de primaria de una

institucion educativa publica de Abancay, Apurimac, 2023.
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Prueba de hipotesis especifica 1
Ho: el aprendizaje colaborativo no influye significativamente en la dimension
expresion emocional apropiada en los nifios de primer grado de primaria de una

institucién educativa publica de Abancay, Apurimac, 2023.

Hi: el aprendizaje colaborativo influye significativamente en la dimension
expresion emocional apropiada en los nifios de primer grado de primaria de una

institucién educativa publica de Abancay, Apurimac, 2023.
Tabla 8

Reporte del modelo de regresion ordinal entre el aprendizaje colaborativo y
expresion emocional apropiada en nifios

Ajuste de modelos Bondad de  Pseudo R Estimacion de
ajuste cuadrado parametros
Prueba de 3o )
hipGtesis = 3 3 =
i EE 28 o 28 g |
especifica 1 = E £5 Sig. =<5 Sig > Wald Sig.
c .0 O s O >
S5 3 3 g
s> z
Aprendizaje 2-a 19,966 ,000
colaborativo
expresion 12,123 8,154 ,017 2,686 ,261 ,156
emocional
apropiada 3-b 5,091 ,024

Nota. 2-a= nivel intermedio de autorregulacion y 3-b= nivel de logro de aprendizaje colaborativo

Al analizar los estadisticos del ajuste de modelos con Chi-cuadrado 8154 y p-
valor menor a 0,05, se evidencia la significancia del modelo, el cual se valida a
través de la bondad de ajuste con p-valor superior a 0,05. La influencia es
determinada por el estadistico de Nagelkerke con 15,6% de variabilidad en la
dependencia de la expresion emocional apropiada respecto al aprendizaje
colaborativo. Ademas, en la estimacidén de parametros se aprecia que el nivel de
logro del aprendizaje colaborativo es altamente significativo. Todo ello, conlleva
al rechazo de la hipétesis nula, estableciendo que el aprendizaje colaborativo
influye en un 15,6% en la dimensién expresién emocional apropiada en los nifios
de primer grado de primaria de una institucién educativa publica de Abancay,
Apurimac, 2023.
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Prueba de hipotesis especifica 2
Ho: el aprendizaje colaborativo no influye significativamente en la dimension
regulacion de emociones y sentimientos en los nifios de primer grado de primaria

de una institucion educativa publica de Abancay, Apurimac, 2023.

Hi: el aprendizaje colaborativo influye significativamente en la dimension
regulacién de emociones y sentimientos en los nifios de primer grado de primaria

de una institucion educativa publica de Abancay, Apurimac, 2023.
Tabla 9

Reporte del modelo de regresion ordinal entre el aprendizaje colaborativo y
regulacion de emociones y sentimientos en nifios

Ajuste de modelos Bon_dad de PseudoR Estimacic’m de
ajuste cuadrado pardmetros
Prueba de o 3 o o o
hipotesis £ = .9 .S 5
especifica2 §2Ew £35 sSig E£5  Sig = Wald Sig.
o g O ® O o))
o o > > I
- S o o >
Aprendizaje 1-a 4,299 ,038
colaborativo 2-a 20,011 ,000
reg“ézc'on 13,490 4,845 ,089 ,001 0,267  ,095
emociones y
sentimientos 3-b 4,628 ,031

Nota.1-a= nivel bajo de autorregulacion, 2-a= nivel intermedio de autorregulacion y 3-b= nivel de

logro de aprendizaje colaborativo

El primer analisis de ajuste de modelos con Chi-cuadrado de 4,845 y p-valor
mayor a 0,05, indica que el modelo (aprendizaje colaborativo) no es significativo
para la regulacion de emociones y sentimientos. Por otro lado, la bondad de
ajuste de los datos con p-valor mayor a 0,05 evidencia que el modelo si cumple,
demostrandose a través del estadistico de Nagelkerke una dependencia de 9,5%
de la regulacibn de emociones y sentimientos respecto al aprendizaje
colaborativo. En la estimacion de parametros, se observa que el logro del
aprendizaje colaborativo es muy significativo en dicha dependencia segun p-

valor menor a 0,05, con el cual se rechaza la hipotesis nula.
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Prueba de hipodtesis especifica 3

Ho: el aprendizaje colaborativo no influye significativamente en la dimension
habilidades de afrontamiento en los nifios de primer grado de primaria de una
institucién educativa publica de Abancay, Apurimac, 2023.

Hi: el aprendizaje colaborativo influye significativamente en la dimension
habilidades de afrontamiento en los nifios de primer grado de primaria de una
institucién educativa publica de Abancay, Apurimac, 2023.

Tabla 10

Reporte del modelo de regresion ordinal entre el aprendizaje colaborativo y
habilidades de afrontamiento en nifios

Estimacion de

Pseudo R
cuadrado

Ajuste de modelos Bondad de ajuste .
parametros
Prueba de
hipétesis
especifica 3 o B o o e
E = .8 .8 G
S o i o c = i = i
85 % 5% 3 5% Sig ol Wald Sig.
S 3 3 g
| 2 =z
12,18
1-a 4 ,000
Aprendizaje 17.94
colaborativo '
habilidades de 12,459 1,955 ,376 1,943 ,376  ,043 2-a 2 ,000
afrontamiento 1-b 1,007 ,316

3-b 1,336 ,248

Nota. 1-a= Nivel bajo de autorregulacién, 2-a= nivel intermedio de autorregulacién, 1-b= nivel de
inicio de aprendizaje colaborativo 3-b= nivel de logro de aprendizaje colaborativo.

En el andlisis inicial mediante el ajuste de modelos con Chi-cuadrado 1,955y p-
valor mayor a 0,05, indica que el modelo no es valido, aunque el p-valor al ajustar
los datos es mayor a 0,05. El reporte estadistico de Pseudo R cuadrado mediante
Nagelkerke indica una dependencia minima de 4,3% de las habilidades de
afrontamiento. Finalmente, en la estimacion de parametros se determiné a través
del p-valor mayor a 0,05, la aceptacion de la hipétesis nula, donde el aprendizaje
colaborativo no influye significativamente en la dimension habilidades de
afrontamiento en los nifios de primer grado de primaria de una institucién

educativa publica de Abancay, Apurimac, 2023.
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Prueba de hipodtesis especifica 4
Ho: el aprendizaje colaborativo no influye significativamente en la dimension
competencias para generar emociones positivas en los nifios de primer grado de

primaria de una institucion educativa publica de Abancay, Apurimac, 2023.

Hi: el aprendizaje colaborativo influye significativamente en la dimension
competencias para generar emociones positivas en los nifios de primer grado de

primaria de una institucion educativa publica de Abancay, Apurimac, 2023.
Tabla 11

Reporte del modelo de regresion ordinal entre el aprendizaje colaborativo y
competencias para generar emociones positivas en nifios

Ajuste de modelos Bon_dad de PseudoR Estimacién de
ajuste cuadrado pardmetros
Prueba de 3 g o o 2
hipotesis o £ e S =
e €= L Q ) L@ _ Qo _
especifica 4 = £ £ 5 Sig. St Sig < Wald Sig.
3.0 O S @) S o
§’ g o o g
Aprendizaje 1-a 8,821 ,001
colaborativo* 2-a 23462 000
competencias ’ ’
para generar 14,380 12,204 ,002 5,400 ,067 ,227 1-b 626 ,429
emociones
positivas 3-b 10,918 ,001

Nota. 1-a= Nivel bajo de autorregulacién, 2-a= nivel intermedio de autorregulacién, 1-b= nivel de
inicio de aprendizaje colaborativo 3-b= nivel de logro de aprendizaje colaborativo.

En el anadlisis del aprendizaje colaborativo y competencias para generar
emociones positivas con ajuste de modelos en Chi-cuadrado 12,204 y p-valor de
0,02 menor a 0,05 indica que el modelo es valido, confirmandose al ajustar los
datos segun p-valor superior a 0,05. El Pseudo R cuadro mediante Nagelkerke
de 22,7% demuestra que la variabilidad de las competencias para generar
emociones positivas depende del aprendizaje colaborativo. Ademas, la
estimacion de parametros con Wald de 10,918 superior a 4 y p-valor menor a

0,05, permite rechazar la hipotesis nula.
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V. DISCUSION

En este apartado se presenta el analisis de los hallazgos encontrados en
esta investigacion. Para ello, se recurre al contraste con los resultados de los
antecedentes revisados a nivel nacional e internacional, asi como la explicacion

frente a las bases teoricas.

El primer hallazgo corresponde al objetivo general de la investigacion, en
el que se establecié la influencia del aprendizaje colaborativo en la
autorregulacion emocional en los nifios de primer grado de primaria de una
institucién educativa publica de Abancay, Apurimac, 2023. Los hallazgos fueron
reportados por el estadistico de Nagelkerke donde el 0,226% de variabilidad de
la autorregulacion emocional depende del aprendizaje colaborativo con un p-
valor menor a 0,05. De estos resultados, se entiende que el trabajo colaborativo
implica la interaccién continua con otros nifios, lo que les permite comprender y
compartir las emociones de sus compafieros. Esta empatia desarrollada a través
de la colaboracion contribuye a la autorregulacion emocional, al promover la

comprension de las emociones propias y ajenas.

A través de estudios previos, se ha podido encontrar algunos hallazgos
gue avalan este resultado. En el contexto peruano, el estudio de Villajuan (2021),
se exploré la correlacidbn entre las conductas asertivas y el aprendizaje
colaborativo en 22 nifios, evidenciando mediante el coeficiente Rho de
Spearman una relacion altamente significativa entre dichas variables. Cabe
precisar, que al ser altamente significativa la correlacion, esta se interpreta como
una relacion estrecha entre las variables. La conducta asertiva implica el respeto
basado en la igualdad por parte de los miembros del grupo como un antecedente
social de asertividad positiva (expresar las propias opiniones), el cual es un
aspecto de la autorregulacion emocional (Renger et al., 2019). Un nifio que
demuestra una conducta asertiva es capaz de regular sus propias emociones y
las de los demas. Asimismo, el hallazgo de Oyola (2023) coincide, ya que
determind la existencia de una correlacion positiva y directa entre las variables
de estudio, segun el coeficiente r=,738 y p<0,05. En ese sentido, es basta la
evidencia empirica a nivel nacional de la relevancia del aprendizaje colaborativo

como causa para la autorregulacion emocional que incluye el asertividad.
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El resultado de la hipétesis general, también, se explica desde la postura
de Jonhson, R. y Jonhson, W. (1999) quienes sostienen que la interaccion entre
los estudiantes, el intercambio de ideas y la construccion conjunta del
conocimiento conducen a un aprendizaje mas profundo y significativo. Este
enfoque promueve habilidades sociales, comunicacion efectiva y desarrollo de

habilidades cognitivas a través de la colaboracién activa.

Otro aspecto analizado en esta investigacion fue aspectos descriptivos
del aprendizaje colaborativo en los nifios de primaria de una institucion educativa
de Abancay, el cual se caracteriza por estar en el nivel proceso para la mayoria
representado en el 55.6% de los nifios. Es importante mencionar que los nifios
oscilan con edades entre 6 a 7 afios, considerando el contexto geogréfico y social
de la sierra peruana e institucion educativa publica, provienen de familias donde
los padres se dedican al trabajo de campo, pequefios negocios y otras
actividades como la mineria que les permiten obtener ingresos econémicos al
hogar, por lo que son pocos los espacios y tiempos para interactuar con los
nifios. El ambito educativo, es una escuela publica que en general desarrolla el
curriculo establecido por el Ministerio de Educacion peruano, adaptando en el
marco de la flexibilidad al contexto de la regién apurimefia. A pesar de dicha
adaptacion, las diversas situaciones propias con la naturaleza del grupo de aula
no permiten desarrollar con mayor continuidad estrategias colaborativas en las
actividades con los nifios. Todas estas particularidades permiten contextualizar
el porque de los resultados encontrados en los nifios, que, si bien no refleja una

problematica preocupante, esto se puede mejorar.

Similares hallazgos fueron evidenciados por Villajuan (2021) donde el
42% esta en nivel medio; asimismo, con el hallazgo de Loyola (2023), siendo el
75% de los nifios los que hacen uso de estrategias colaborativas. Este nivel en
los nifios refleja que hay una participacion activa de todos los miembros en las
actividades escolares que se promueve a través de grupos, donde se aplican en
alguna medida la escucha activa y muestran empatia hacia las ideas de sus
compainieros, asimismo, refleja que las responsabilidades y tareas se distribuyen
de manera equitativa entre los componentes del grupo, evitando la concentracion

excesiva de trabajo solo en algunos nifios.
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Por otro lado, la autorregulacion emocional evidencia la problematica
planteada en esta investigacion, ya que la mayoria de los nifios representado en
el 60.3% tiene una baja autorregulacion para manejar sus emociones y de los
demas. Dicho resultado concuerda con el hallazgo reportado por Williams et al.
(2023) quienes presentaron un estudio longitudinal recopilando datos en nifios el
marco de la atencibn Medicare de Australia, en el que asociaron la
autorregulacion y suefilo en nifios de primaria, demostrando que la

autorregulacion en el aula es negativa.

La autorregulacion emocional negativa en nifios se refiere a la dificultad o
la incapacidad de gestionar de manera efectiva y saludable las emociones, lo
que puede manifestarse en respuestas emocionales inapropiadas o
desproporcionadas a situaciones especificas. Los nifios con autorregulacion
emocional negativa pueden tener problemas para controlar la expresion de sus
emociones, lo que podria conducir a comportamientos impulsivos, rabietas o

respuestas emocionales extremas (Kostyrka-Allchorne et al., 2020).

Asimismo, el 38.1% de los nifios abanquinos que formaron parte de esta
investigacién presentan un nivel intermedio de AE. Este resultado coincide con
la evidencia publicada por Aliaga et al. (2021) quienes llevaron a cabo un estudio
sobre (AE) en nifios de Huancayo desde la percepcién de docentes y padres de
familia. Ambas muestras perciben un nivel regular en la AE de los nifios,
destacandose una baja tolerancia a la frustracion, deficiente control de impulsos

y falta de flexibilidad en la percepcion de ambos grupos.

Respecto al primer objetivo especifico, se establecié que el aprendizaje
colaborativo influye significativamente en la dimension expresiébn emocional
apropiada en los nifios de primer grado de primaria de una institucion educativa
publica de Abancay, Apurimac, 2023 segun el p-valor menor a 0,05 y estadistico
de Pseudo R cuadrado con Nagelkerke de 0,156. Esto significa que el
aprendizaje colaborativo fomenta la interaccion entre los nifios, lo que les brinda
oportunidades para practicar y desarrollar habilidades sociales. A medida que
trabajan juntos en actividades y proyectos, aprenden a comprender y responder

de manera apropiada a las emociones de sus comparieros. Asimismo, a través
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del trabajo en equipo, los nifios desarrollan la empatia, lo que contribuye a una

expresion emocional mas comprensiva y respetuosa.

En palabras del autor Bisquerra (2020) que plantea esta dimension de
expresion emocional apropiada, se refiere a la capacidad de expresar las
emociones de manera adecuada, comprendiendo que el estado emocional
interno no siempre debe coincidir con la expresion externa, tanto en uno mismo
como en los demas. En la etapa de la nifiez se debe trabajar desde la escuela
para que, en niveles mas maduros, se logre la comprension del impacto que la
expresion emocional y el comportamiento pueden tener en otras personas.

Ademas, incluye el habito de considerar esto al relacionarse con los demas.

Al respecto, las caracteristicas particulares en la muestra de nifios
destacan una baja expresion emocional en el 50.8%. Si bien es cierto, que los
resultados de la dependencia son solo del 15.6% respecto al aprendizaje
colaborativo, siendo no muy relevante en términos porcentuales, este resultado
puede tener otros tipos de factores ajenas a lo académico como el aprendizaje
colaborativo. Por ello, es relevante estos hallazgos, ya que permiten reflexionar
sobre qué factores pueden estar presente en la expresién emocional apropiada
para que en futuras investigaciones se puedan ampliar otras variables como
analisis.

En el segundo objetivo especifico, se demostr6 que el aprendizaje
colaborativo influye significativamente en la dimension regulacién de emociones
y sentimientos en los nifios de primer grado de primaria de una institucion
educativa publica de Abancay, Apurimac, 2023, con un porcentaje estadistico
minimo de 9.5% de variabilidad en la regulacién de emociones y sentimientos
como dependencia del aprendizaje colaborativo, pero con p-valor menor a 0,05

avalando la significancia estadistica.

El bajo porcentaje de influencia se puede entender en estudios publicados
donde otras variables explican la regulacion emocional de nifios. Tal es el caso
del estudio de Spinelli et al. (2021) en el que demostraron que para las familias
con Necesidades SocioEconomicas (NSE) en riesgo, el impacto del estrés y la
participacion de los padres en las estrategias de regulacion de los nifios fue mas

fuerte, y el papel protector desempefiado por la participacion de los padres sobre
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la negatividad de los nifios no fue evidente para las familias con NSE sin riesgo.
Asimismo, Morelli et al. (2020) evidenciaron que los nifios con mas
ansiedad/depresion, mas labilidad/negatividad y menos regulacion emocional
tienen padres con mas angustia psicologica, menos autoeficacia parental y de

regulacion emocional.

La regulacion de emociones y sentimientos en los nifios de primer grado
de primaria es baja en el 55.6% e intermedio en el 42.9%. Segun Bisquerra
(2015) esta dimension implica aceptar la necesidad de controlar los sentimientos
y emociones. Incluye la regulacion de la impulsividad, la tolerancia a la
frustracion para evitar estados emocionales negativos, la perseverancia en la
consecucién de objetivos a pesar de las dificultades, y la capacidad para
posponer recompensas inmediatas en favor de otras a largo plazo y de mayor
importancia, sin embargo, la muestra de estudios presenta dificultades en estas

manifestaciones emocionales.

En el tercer objetivo especifico, se demostr6 que en el grupo de
participantes el aprendizaje colaborativo no influye en la habilidad de
afrontamiento en los nifios de primer grado de primaria de una institucién
educativa publica de Abancay, Apurimac, 2023, segun el estadistico de
regresion ordinal con p-valor mayor a 0,05 y Nagelkerke de 0,043. De este
resultado, se entiende que, en la habilidad de afrontar desafios y conflictos para
gestionar las emociones generadas mediante estrategias de autorregulacion, el
cual incluye la capacidad de manejar la intensidad y la duracion de los estados
emocionales no es a causa de las actividades colaborativas que se puedan

fomentar en el &mbito educativo.

Cabe precisar que el 76.2% de los participantes reflejan dificultades en el
desarrollo de esta habilidad de autorregulacion emocional y 22.2% con
intermedio de desarrollo. Segun los resultados, la mayoria de los nifios no han
desarrollado la capacidad de enfrentar y manejar situaciones estresantes o
dificiles de manera efectiva. Tampoco pueden manejar la frustracion y enfrentar
desafios sin reacciones extremas por lo que no han consolidado aun una base
sélida para afrontar situaciones estresantes (Bisquerra, 2020) y aun en su edad

€S necesario.
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Por dltimo, en el cuarto objetivo especifico se demostré que hay una
influencia del aprendizaje colaborativo en las competencias para generar
emociones positivas en los nifios de primer grado de primaria de una institucion
educativa publica de Abancay, Apurimac, 2023, segun el modelo de regresion
ordinal con p-valor menor a 0,05 y Nagelkerke de 0,227. Este resultado indica
que la interaccion entre los niflos brinda oportunidades para establecer
relaciones sociales positivas, desarrollar la empatia que les permita comprender
y responder de manera asertiva a las emociones de sus pares. Asimismo,
cuando los nifios participan en proyectos colaborativos experimentan el éxito y
la celebraciébn de logros compartidos. Este reconocimiento y celebracion
conjunta contribuyen a emociones positivas, fortaleciendo la autoestima y el

sentimiento de logro.

Sin embargo, es negativo esta dimension en los nifios participantes dado
que el 57.1% tiene un bajo desarrollo de esta competencia, seguido por un nivel
intermedio con el 41.3%. Para Bisquerra (2020) esta competencia se evidencia
cuando se puede generar conscientemente emociones positivas, como alegria,
amor y humor, para disfrutar de la vida. Implica la gestion autbnoma del bienestar
emocional con el objetivo de mejorar la calidad de vida. En ese sentido, se
entiende que los nifios y nifias que formaron parte de esta investigacion tienen
una predisposicion a experimentar emociones negativas como tristeza o

ansiedad con mayor frecuencia que emociones positivas.

Asimismo, es importante reflexionar en esta parte sobre las ventajas y
desventajas de los resultados considerando la metodologia cuantitativa. Como
toda investigacion, presenta debilidades en la generacion de los resultados, ya
que el tamafio muestral no fue definido por un procedimiento estadistico, por
tanto, es limitado generalizar patrones y fendmenos a nivel mas amplio. Pero
como ventaja, es que los resultados bajo esta metodologia cumplen con la
rigurosidad de la validez y fiabilidad de los instrumentos de medicién. Con ello
se asegura que los resultados sean precisos y confiables, lo que es crucial para

la toma de decisiones informadas.
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VI. CONCLUSIONES

Primera: Respecto al objetivo general se logré establecer la influencia del
aprendizaje colaborativo en la autorregulacion emocional de los nifios
de primer grado de primaria de una institucion educativa publica de
Abancay, Apurimac, 2023. Dicho hallazgo se demostré mediante el
modelo de regresion ordinal con p-valor menor a 0,05 y Nagelkerke
de 2,26%. Esto significa que la interaccion constante con sus pares
en entornos colaborativos proporciona a los niflos oportunidades para

desarrollar habilidades socioemocionales.

Segunda: En relacién con primer objetivo especifico, se establecid la
influencia del aprendizaje colaborativo en la expresion emocional
apropiada en los nifios de primer grado de primaria de una institucion
educativa publica de Abancay, Apurimac, 2023, a través del modelo
de regresion ordinal con p-valor menor a 0,05 y Nagelkerke de 15.6%.
Entonces, se entiende que el intercambio de ideas y la discusion en
grupos colaborativos brindan oportunidades para que los nifios
compartan sus experiencias y perspectivas personales contribuyendo

a una expresion mas rica y variada de emociones.

Tercera: En lo referente al segundo objetivo especifico, se establecio la
influencia del aprendizaje colaborativo en la regulacion de emociones
y sentimientos en los nifios de primer grado de primaria de una
institucion educativa publica de Abancay, Apurimac, 2023 segun el
modelo de regresion ordinal con p-valor menor a 0,05 y Nagelkerke
de 0,095%. Lo que implica, que al trabajar en colaboracién con otros
les brinda a los nifios la oportunidad de comprender las emociones de
sus compafieros. Al experimentar la diversidad emocional dentro del
grupo, pueden desarrollar empatia y aprender a regular sus propias

respuestas emocionales.

Cuarta: Respecto al tercer objetivo especifico, se estableci6 que el
aprendizaje colaborativo no influye en la habilidad de afrontamiento
en los nifios de primer grado de primaria de una institucion educativa

publica de Abancay, Apurimac, 2023, de acuerdo modelo de regresion
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ordinal con p-valor mayor a 0,05 y Nagelkerke de 0,043%. Es decir,
que la capacidad para afrontar desafios emocionales, busqueda de
apoyo en adultos y creer en su propia capacidad no depende de
actividades colaborativas para el grupo poblacional de nifios parte del
estudio.

Quinta: Con relacién al cuarto objetivo especifico, se establecié que el
aprendizaje colaborativo influye en las competencias para generar
emociones positivas en los nifios de primer grado de primaria de una
institucion educativa publica de Abancay, Apurimac, 2023, de acuerdo
modelo de regresion ordinal con p-valor menor a 0,05 y Nagelkerke
de 0,227%.
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VIl. RECOMENDACIONES

Primera: A los directivos, incorporar actividades y lecciones sobre la
autorregulacion emocional en el curriculo o programacion anual de la
institucion educativa. A los docentes, proporcionar lecciones como
capacitaciones, talleres actividades sobre la autorregulacion y
discusiones sobre las emociones para que los nifios comprendan lo
que estan sintiendo y como pueden responder de manera positiva.
Asimismo, desarrollar actividades sobre establecimiento de metas de
tal forma que ayude a los nifios a que fomenta la autorregulacion al
darles un propdsito y un enfoque claro, aplicando estrategias de

juegos cooperativos.

Segunda: A los docentes de primer grado, ensefiar estrategias efectivas de
comunicacién, como escuchar activamente, expresar ideas de
manera clara y brindar retroalimentacion constructiva. A los padres de
familia, brindar un tiempo de calidad con los nifios, de tal forma que
se proporcione oportunidades para expresar las experiencias

emocionales y brindar el soporte emocional que requieren los nifios.

Tercera: A los docentes de primer grado, fomentar un ambiente en el aula
gue promueva la positividad, el respeto y la aceptacion, ya que un
entorno seguro y acogedor contribuye a la regulacién emocional.
Asimismo, ensefiar a los nifios estrategias especificas para regular
sus emociones, como la respiracion profunda, la practica de la
atencion plena, el uso de palabras para expresar sentimientos, etc.,
trabajar en colaboracibn con los padres para garantizar una
coherencia entre la escuela y el hogar en términos de estrategias de

regulacion emocional.

Cuarta: A los futuros investigadores, ampliar la muestra de estudio en
investigaciones cuantitativas que incluya la dimensién de habilidad de
afrontamiento como parte de la autorregulacibn emocional,
considerando una planificacién oportuna para la recoleccion de datos
con técnica de observacion directa por el investigador. Asimismo,

considerar en el andlisis otras variables predictoras.
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Quinta: A los docentes, aplicar taller de juegos colaborativos en el que se
promueva la competencia, la importancia del trabajo vy
comportamiento en equipo para el logro de metas comunes. Hacer
uso del refuerzo positivo, celebrando los éxitos colectivos, ya que ello
refuerza la autoestima y genera emociones positivas de esa manera

gue tengan una buena formacion mental para el futuro del estudiante.
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ANEXOS



Anexo 1. matriz operacional

Variables de Definicién conceptual Definicién operacional Dimensiones Indicadores Escalade
estudio medicién
“es el uso instructivo de Metas y tareas Si- No
grupos pequefios paraque  El aprendizaje colaborativo Ordinal
los estudiantes trabajen se mide a través de un Interdependencia positiva dicotémica
jur]tqs y aprovechc_an gl cyNestionario adaptado para Rol en el equipo
méaximo el aprendizaje nifos de Mamani (2018) a _ o o
propio y el que se produce  través de las dimensiones de Responsabilidad Responsabilidad individual
en la interrelacion” interdependencia  positiva, _individual y de equipo Responsabilidad grupal
VI: Aprendizaje (Johnson y Johnson, 1991) responsabilidad individual y Reconocimiento
colaborativo grupal, interaccion Avuda
estimuladora, gestion y _Interaccion estimuladora y
evaluacion interna del equipo  Gestion interna del Coordinan actividades
con 15 reactivos. equipo Planifican actividades
Evaluacion interna del Valora la efectividad
equipo individual
Valora el funcionamiento
del equipo
Variables de Definiciéon conceptual Definicion operacional Dimensiones Indicadores Escala de
estudio medicién
Bisquerra (2015) sostuvo La AE de acuerdo con la Expresion de las Ordinal
que es la facultad mediante  propuesta de Bisquerra se emociones politémica
el cual el individuo puede mide a través de las cuatro
direccionar sus emociones, dimensiones que son la Expresion emocional
derivando en una toma de expresién emocional apropiada Estado de animo
] conciencia asociado a la apropiada, competencia de
VD: ., emocién, capacidad las emociones y Regulacion de las Regulaciéon emocional
Autorregulacion o nitiva y comportamiento,  sentimientos, habilidad para  emociones v |
. , , y los .
emocional estrategias para afrontar y el afrontamiento y sentimientos Emociones
capacidad para autogenerar competencias para generar Habilidades de Conflictos
emaociones positivas emociones positivas. afrontamiento Tolerancia

Competencias para
generar emociones
positivas

Capacidad para vivir
experiencias alegrias
Gestiona su bienestar
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Matriz de consistencia

PROBLEMA OBIJETIVOS HIPOTESIS VARIABLES
¢,Como influye el aprendizaje Determinar la influencia del el aprendizaje colaborativo influye VI: Aprendizaje colaborativo
colaborativo en la autorregulacion aprendizaje colaborativo en la positivamente en la autorregulacion

emocional de los nifios de primer
grado de primaria de una institucion
educativa publica de Abancay,
Apurimac, 2023?

¢,Como influye el aprendizaje
colaborativo en la  expresion
emocional apropiada de los nifios de
primer grado de primaria de una
institucion educativa publica de
Abancay, Apurimac, 2023?

¢,Como influye el aprendizaje
colaborativo en la regulacion de
emociones y sentimientos de los
nifos de primer grado de primaria de
una institucién educativa publica de
Abancay, Apurimac, 2023?

¢Como influye el aprendizaje
colaborativo en la habilidad de
afrontamiento de los nifios de primer

autorregulacion emocional de los
niflos de primer grado de primaria de
una institucién educativa publica de
Abancay, Apurimac, 2023

Establecer la influencia  del
aprendizaje colaborativo expresién
emocional apropiada de los nifios de
primer grado de primaria de una
institucion educativa publica de
Abancay, Apurimac, 2023

Establecer la influencia  del
aprendizaje colaborativo en la
regulacion de emociones y
sentimientos de los nifios de primer
grado de primaria de una institucién
educativa publica de Abancay,
Apurimac, 2023

Establecer la influencia  del
aprendizaje colaborativo en la
habilidad de afrontamiento de los
nifios de primer grado de primaria de

emocional de los nifios de primer
grado de primaria de una institucién
educativa publica de Abancay,
Apurimac, 2023.

El aprendizaje colaborativo influye
positivamente en la expresion
emocional apropiada de los nifios de
primer grado de primaria de una
institucién educativa publica de
Abancay, Apurimac, 2023.

El aprendizaje colaborativo influye
positivamente en la regulacion de
emociones y sentimientos de los
nifilos de primer grado de primaria de
una institucién educativa publica de
Abancay, Apurimac, 2023.

El aprendizaje colaborativo influye
positivamente en la regulacion de
emociones y sentimientos en la
habilidad de afrontamiento de los
nifios de primer grado de primaria de

Metas y tareas

Rol en el equipo
Responsabilidad individual
Responsabilidad grupal
Reconocimiento

Ayuda

Coordinan actividades
Planifican actividades

VD: Autorregulacion
emocional

e Expresiéon emocional
apropiada

e Regulacion de emociones y
sentimientos

e Habilidad de afrontamiento

® Capacidad para autogenerar
emociones positivas
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grado de primaria de una institucion
educativa pulblica de Abancay,
Apurimac, 2023?

¢Como influye el aprendizaje
colaborativo en la capacidad para
autogenerar emociones positivas de
los nifios de primer grado de primaria
de una instituciéon educativa publica
de Abancay, Apurimac, 2023?

e Enfoque: cuantitativo

e Tipo: Basico

e Disefio: No experimental,
transversal.

e Nivel: descriptivo y

correlacional causal.

una institucién educativa publica de
Abancay, Apurimac, 2023

Establecer la influencia  del
aprendizaje colaborativo en la
capacidad para autogenerar
emociones positivas de los nifios de
primer grado de primaria de una
institucion educativa publica de
Abancay, Apurimac, 2023

una instituciéon educativa publica de
Abancay, Apurimac, 2023.

El aprendizaje colaborativo influye
positivamente en la capacidad para
autogenerar emociones positivas en
la habilidad de afrontamiento de los
nifios de primer grado de primaria de
una instituciéon educativa publica de
Abancay, Apurimac, 2023.

METODOLOGIA

e Poblacién: 80 nifios de
primer grado

e Muestra: intencional, 50
nifios

e Muestreo: no probabilistico

e Técnicas:
observacion

e Instrumentos: Cuestionario
y ficha de observacion

e Validez: 3 jueces expertos

e Confiabilidad: Alfa de
Cronbach y Kuder
Richardson

Encuesta vy

Método de analisis de
datos: estadistica
descriptiva con tablas de
frecuencia.

Estadistica inferencia con
modelo de regresion binaria

Aspectos éticos: Principio
de autonomia, justicia 'y
beneficencia, normas de la
Universidad, APA.
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Anexo 2. Instrumentos

Ficha de observacion de la autorrequlacién emocional

Estimado docente:

El presente instrumento tiene por finalidad evaluar la autorregulacion emocional de los
nifios de primer grado a su cargo, por lo que se solicita su valoracién de acuerdo con
los criterios establecidos en la tabla que se muestra. Previamente registre para la

identificacion los datos del (la) menor:

Apellidos y nombres:

Cddigo: (por ejemplo Al para el primer nifio observado asi sucesivamente).

Para la valoracion considere los siguientes criterios:

1 | Con mucha dificultad

2 | Con ayuda

3 | Con facilidad

4 | De manera autbnoma

1 El nifio/nifia manifiesta sentirse seguro bajo el cuidado
de su profesora.

2 El nifio/nifia es capaz de describir como se siente
respecto a la actitud de sus compaferos.

3 El nifio o nifia expresa su estado de animo (si se siente
alegre o triste)

4 El nifio/nifia es capaz de describir una situacion que le
molesta/enfada cuando un comparfiero(a) le habla mal.

5 El niflo/nifia controla su emocién cuando recibe una
lamada de atencion.

6 El nifio/nifia se mantiene tranquilo al ser ignorado entre
sus comparfieros de aula.

7 El nifio/nifia controla su emocién ante situaciones y/o
comentarios negativos.

8 El niflo/nifia hace uso de técnicas de respiracion para
controlar las emociones extremas.




9 El niflo/nifia dialoga para solucionar conflictos.

10 El nifio/nifia es capaz de expresar su desacuerdo.

11 El nifo/nifia aplica su pensamiento divergente para
solucionar problemas en el aula.

12 El nifio/nifia respeta las ideas de sus compafieros, aun
cuando lo contradicen.

13 El nifio/nifia es capaz de demostrar tolerancia ante
comentarios  negativos por parte de sus
compaferos(as).

14 El nifio/nifia es tolerante al demostrar apertura en
comprender las dificultades de sus compafieros para
realizar una tarea.

15 El nifio/nifia comparte sus emociones cuando dialoga
animosamente con sus compafneros.

16 El nifio/nifa aprecia la amistad de sus compaferos
cuando comparten lo que tiene.

17 El nifio/nifia cuida su bienestar cuando dialoga
pacificamente

18 El niflo/nifia vela por su bienestar cuando se hace

escuchar ante los demas.




Lista de cotejo del aprendizaje colaborativo

Estimado docente:

El presente instrumento tiene por finalidad evaluar el aprendizaje colaborativo de los
nifios en el aula de primer grado a su cargo, por lo que se solicita su valoracion de
acuerdo con los criterios establecidos en la tabla que se muestra. Previamente registre
para la identificacién los datos del (la) menor:

Apellidos y nombres:

Cddigo: (por ejemplo Al para el primer nifio observado asi sucesivamente).

Si 1
No 0

Z
o

ltems Si | No

El/la nifio/nifia determina los tiempos de entrega de tareas.

El/la nifio/nifia observa el avance de sus pares.

El/la nifio/nifia muestra disposicion a colaborar activamente.

El/la nifio/nifia comparte sus ideas y conocimientos

El/la nifio/nifia cumple con sus tareas individuales.

El/la nifio/nifia incorpora su trabajo al del equipo.

El/la nifio/nifia pide ayuda cuando se presenta una dificultad.

El/la nifio/nifia participa activamente en las discusiones.

O 0O N| Oof O &~ Wl N|

El/la nifio/nifia aporta sugerencias y soluciones a desafios

gue enfrenta el equipo.

10 | Ella nifio/nifia respeta acuerdos establecidos por el equipo.

11 | El/la nifio/nifia escucha las dificultades de sus pares.

12 | Ella nifio/nifia encuentra soluciones que satisfagan a todos.

13 | El/la nifio/nifia ayuda/apoya a sus compafieros con

dificultades.

14 | El/la nifio/nifia interactla asertivamente fomentando la

confianza entre todos.

15 | El/la nifio/nifia evalla los recursos con que cuenta para las

tareas

16 | El/la nifio/nifia asume diversos roles dentro del equipo para

monitorear el avance de las tareas.




17 | Ella nifio/nifia pregunta sobre la conformidad de las tareas
asignadas.

18 | El/la nifio/nifia se comunica para hacer saber sus decisiones
al equipo.

19 | Ella nifio/nifia recibe comentarios positivos de su equipo

20 | El/la nifio/nifia manifiesta sentirse complacido(a) por dar su
maximo esfuerzo en la tarea.

21 | El nifio/nifia elogi6 los esfuerzos de sus compafieros.

22 | Ellla nifio/nifia pregunta sobre el proceso de creacion y

desafios superados.




Anexo 3. Confiabilidad de los instrumentos
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Escala: ALL VARIABLES

Resumen de procesamiento de

casos
N %
Casos Valido 15 100,0
Excluido® 0 0
Total 15 100,0

a. La eliminacion por lista se basa en
todas las variables del
procedimiento.

Estadisticas de
fiabilidad

Alfa de N de
Cronbach elementos

785 24
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Anexo 4: Validez de los instrumentos

ERTIFI DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUME E MIDE
APREMNDIL E LABORATIWV

Observaciones (precisar si hay suficiencia): El instrumento presenta suficiencia

Opinidn de aplicabilidad: Aplicable [ x ] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador: WY SZKOWSKI ELIAS SANDRA YDELSA

Especialidad del validador: Licenciado (a) en Educacion Con Maestria en Docencia Universitaria
e Investigacion Educativa.

Fecha 21 de noviembre del 2023

"Pertinencia: El item corresponde al concepto tednco
formulado.

*Relevancia: El item es apropiado para representar al
componente o dimension especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciada
del item, es conciso, exacto y directo
Firma del Experto validador
DMNI: 16707333

ORCID: https: fforcid.org/0000-0002-3478-96666

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LA
AUTORREGULACION EMOCIONAL EN NINOS

Observaciones (precisar si hay suficiencia): El instrumento presenta suficiencia___Sli

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ x ] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador: Wyszkowski Elias Sandra Ydelsa

Especialidad del validador: Licenciado (a) en Educacion Primaria.... Con Maestria en Docencia
Universitaria e Investigacion Educativa, con Doctorado en Ciencias de la Educacion

Fecha: 11/11/2023
TPertinencia: El item cormresponde al concepto tednco formulado.

IRelevancia: El lem es apropiado para reprasentar al componente o
dimension especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el emunciado del item. es
conciso, exacto y directo

Firma del Experto validador

DNI: 16707333

ORCID: https://orcid.org/0000-0002-3478-96666



Ministerio de Educacion

Superintendencia Nacional de
Educacitn Superior Universitaria

Direccidn de Documentacidn e
Informacién Universitaria vy
Registro de Grados y Titulos

REGISTRO NACIONAL DE GRADOS ACADEMICOS vV TITULOS PROFESIONALES

Carad wade

Carado o Titwlo

Institucidn

WY SFREOWSET FLLAS SAMNDER A
TDELSA
DNI 16707333

MMAESTRA EN CIENCLAS
PO EMNCIA UNIVERSITARIA E INVESTIACTOMN
EDLUCATIVA

Fecha de dipboms: 1200 T 2006
BModalidad de esmudios: -

Fuocha marricula: Sin inforrmacidn (% %)
Focha egreso: Sin informacida (%)

UNTWERSIDAD MACHIN AL PEDYRO
RULZ Gal Loy
PrERE

W SFROWSKT ELLAS,
YDELSA
DN 16707333

SAMNDEA

SEGUNDA ESPECLALIDATY
O MENCHIN EN PSEIOOPEDAG oA

Fecha de dipbomsa: TLAMML/ 200 1
Mlodalidad de esnudios: -

Fuocha matricula: Sin informacidn
Focha egresa: Sin anformaceda {7 1]

UNTVERSIDAD MACKINAL PEDNRO
RULZ Gal Loy
PrERE

W SFROWSKT ELLAS,
YDELSA
DN 16707333

SAMNDEA

LRCENCLADND EN EDUCAC TN
PEWVE L IFRENVLA F IO

Fecha de dipbomsa: 3JWVB& 19T
Bodalidad de esnsdaos: -

UNTVERSIDAD MACKINAL PEDNRO
RULZ Gal Loy
PrERE

WA SZROWSKT ELLAS,
YDELSA
DNT 167073335

SR DELA

LRCENCLADND EN EDUCACTON, ESPECEALIDAD:
NIVEL FRIMIARICO

Fecha de dipboma: MNV06 1997
Modalidad de esnsdaos: -

UNIVERSIDAD NACH N AL PERO
RULE Gal Loy
rERE

WYSZKOWSK] ELIAS, SANDRA
YDELSA
DNI 16707333

BACHILLER EN EDUCACION

Fecha de diploma:
Modalidad de estudios: -

Fecha matricula: Sm informacion (***)
Fecha egreso: Sin informacion (**#%)

UNMIVERSIDAD NACIONAL PEDRO
RULZ GALLO
PERU

WYSZKOWSKI ELIAS, SANDRA
YDELSA
DN 16707333

DO TORA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION

Fecha de diploma: 0605715
Modalidad de estudios: -

Fecha matricula: Sm informacion (***)
Fecha egreso: Sin informacion (***)

UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO
RULL GALLO
PERL'

WYSZKOWSK] ELIAS, SANDRA
YDELSA

SEGUNDA ESPECIALIDAD
CON MENCLON EN: DIDACTICA DE LA

UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO
RULL GALLO

DN 16TOTI53 EDUCACIHIN PRIMARIA PERL'
Fecha de diploma: 2804905
Modalidad de estudios: -
about-blank
61124, 1750 about-blank
Graduado Grado o Titulo Instituciin

Fecha matricula: Sm informacion (***)
Fecha egreso: Sin informacion (***)

WYSZEKOWSK] ELIAS, SANDRA
YDELSA
DN 16707333

BACHILLER EN CIENCIAS DE LA EDUCACION

Fecha de diploma: 1670895
Modalidad de estudios: -

Fecha matricula: Sm informacion (***)
Fecha cgreso: Sin informacion (**#%)

UNIVERSIDAD NACIOMNAL PEDRO
RULZ GALLO
PERL/




ERTIFI DE VALIDEZ DE TENI DEL IN MENT MIDE
D E B TV

Observaciones (precisar si hay suficiencia): El instrumento presenta suficiencia S

Opinidn de aplicabilidad: Aplicable [ x ] Aplicable después de corregir [ | No aplicable [ ]
Apeliidos y nombres del juez validador: Sebastiani Elias Yvonne de Fatima
Especialidad del validador: Licenciado (a) en Educacidon Primaria. Con Doctorado en Ciencias
de la Educacidn...

Fecha 21-11-2023

Par El item panda al conceplo tednco formulado

*Relevancia: El fiem es apropiado para representar al componenie o
dimensain especifica ded constructo

Claridad: Se enSende sin dificultad alguna el enunciado del tem, es
CONCiSo, axactn y drecho

Firma del Experto validador

DNI: 16522937

oRCQD: https://orcid. org/ 0000-0003-1971-480

Observaciones (precisar si hay suficiencia): El instrumento presenta suficiencia__ SI___

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [x]  Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador: Sebastiani Elias Yvonne de Fatima

Especialidad del validador: Licenciado (a) en Educacién Primaria.... Con Maestria en Deconcia
Universitaria e Investigacion Educativa. Con Doctorado en Ciencias de la Educacion

Fecha: 11/11/2023
'Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico
formulado.
IRelevancia: El item es apropiado para representar al
componente o dimension especifica del constructo
iClaridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado
item, es conciso, exacto y directo

Firma del Experto validador
DNI: 16522037

ORCID: https://orcid.org/ 0000-0003-1971-4807



Ministerio de Educacién

Superintendencia Macional de

Educacién Superior Universitaria

Direccion de Documentacion e
Infermacion Universitaria y
Registro de Grados y Titulos

REGISTRO NACIONAL DE GRADOS ACADEMICOS ¥ TITULOS PROFESIONALES

Graduoado

Instituei

ANI ELIAS, YVONNE
DE FATIM:
NI 16522037

DOCTORA EN GESTHIN UNIVERSITARIA

Fecha de diploma: 29 1IV200E
Modalidad de estudios: -

Fecha matricula: San informacion (%)
Fecha egreso: Sin informacion (***)

UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO
RUIZ GALLO
FERL

ANI ELIAS, YVONNE
DE FATIM
NI 16522037

MAESTRO EN CIENCIAS
DHMCENCIA UNIVE ARLA E INVESTIGACIYN
EDUCATIVA

Fecha de diploma:
Modalidad de estudios: -

Fecha matricula: Sin informacian (***)
Fecha egreso: Sin informacion (***)

UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO
RUIZ GALLOD
FERL

SEBASTIANI ELIAS, IVONME
DE FATIMA
NI 16522037

SEGUNDA ESPEC
CON MENCHN EN G
EDUCATIVOS

A
10N DE CENTROS

Fecha de diploma: 110020001
Modalidad de estudios: -

Fecha matricula: Sin informacian (***)
Fecha egreso: Sin informacion (***)

UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO
RUIZ GALLO
FERL

SEBASTIANI ELIAS, YVONNE
DE FATIMA
NI 16520037

LICENCIADO EN EDUCACION
NIVEL FRIMARICY

Fecha de diploma: 23061998
Modalidad de estudios: -

UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO
RUIZ GALLO
FPERLT

SEBASTIANI ELIAS, YVONNE
DE FATIMA
DN 16522037

LICENCIAINY EN EDUCACION, ESPECIALIDAD:
NIVEL FRIMARICY

Fecha de diploma: 23067998
Modalidad de estudios: -

UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO
RUIZ GALLO
FERL"

SEBASTIANI ELIAS, YVONNE
DE FATIMA
DN 16522037

aboutblank

6M1/24 1747

LICENCIADO EN EDUCACTON, NIVEL
FPRIMARIO

aboltbiank

UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO
RUIZ GALLO
PERL

Graduad

Grado o Titulo

Institucidn

Fecha de diploma: 23/06/98
Muodalidad de estudios: -

SEBASTIANI ELIAS, ¥ VONNE
DE FATIMA
DNI 16522087

BACHIIL

ER EN EDUCACION

Fecha de diploma: (900393
Muodalidad de estudios: -

Fecha matricala: Sin informacedn | ##¥)
Fecha egreso: Sin informacidn (***)

UNIVERSIDAD PARTICULAR DE
CHICLAYO
PERL

SEBASTIANI ELIAS, ¥VONNE
DE FATIMA
DNI 16522037

DOCTORA EN CIENCIAS DE LA EDUCACTON

Fecha de diploma: 2503/19
Muodalidad de estudios: PRESENCIAL

Fecha matricula: 117072015
Fecha egreso: | XOR2018

UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO
RUIZ GALLO
PERL




CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE
APRENDIZAJE COLABORATIVO

Observaciones (precisar si hay suficiencia): El instrumento presenta
suficiencia ......... Si_

Opiniéon de aplicabilidad: Aplicable [ x ] Aplicable después de corregir [ | No aplicable [ |

Apellidos y nombres del juez validador: Duefias Zaniga, Huguette
Fortunata

Especialidad del validador: Licenciada en Psicologia, Maestria en Salud Publica,
Doctorado en Ciencias de la Educacion.

e Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.

e Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimension
especifica del constructo

e Clandad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y

directo
Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la

dimension

Observaciones (precisar si hay suficiencia): El instrumento presenta suficiencia .

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ x]  Aplicable después de corregir [ ] No aplicable | )
Apellidos y nombres del juez validador: Duedas Zuniga, Huguette Fortunata

Especialidad del validador: Licenciada en Psicologia, Maestria en Salud Publica, Doctorado en
Ciencias de la Educacion.

Pert 8 o o Fecha 24-11.2023
Relevancia: £) tem es Jro0ane Dara IeEresenty ¥ cOmOnente o

Amenndn eapecifica del consrucse

Claridad: Se entende s SACRAT FPuUra o I O30 Jel Dem o3

CONCIIO €210 y Grecto

!
R IR ———
Nota: SUACRNCa. e G0e SUCeNcs Cusndo s Il parteados = et
20N sACONES D3 MEdr la Bmensor Drs i e Ladge
PSOOLOGA
P o

DNI 01319352
ORCID: : https://orcid. org/0000-0003-2437-4165



Ministerio de Educacion

Superintendencia Nacional de
Educacion Superior Universitaria

Direccién de Documentacidn e
Informacion Universitaria y
Registro de Grados y Titulos

REGISTRO NACIONAL DE GRADOS ACADEMICOS Y TITULOS PROFESIONALES

Grado o Titulo

Institucidn

DUENAS ZUNIGA, HUGUETTE
FORTUMATA
DI vl 319352

MAGISTER EN SALUD PUBLICA

Fecha de diploma: 07022013
Modalidad de estodios: -

Fecha matricula: Sin informacion
[#oy

Fecha egreso: Sin mformacidn (***)

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL
ALTIPLANO
PERL

DUENAS ZUNIGA, HUGUETTE
FORTUMATA
DI 01319352

BACHILLER EN PSICOLMGIA

Fecha de diplomaz 3000594
Modalidad de estdios: PRESEMCTAL

Fecha matricula: Sin informacidn
'.——I

L
Fecha egreso: Sin mformacidn (***)

UNIVERSIDAD ANDINA DEL CUSCO
PERL

Duefias Zhfiga, Huguee Fortunata

DN 01319352

Doctoris Scientiae en Educaciin

Fecha de diplomaz 100119
Modalidad de estdios: PRESEMCTAL

Fecha matriculka: 13042013
Fecha egreso: 317122004

UNIVERSIDAD MACTIOMNAL DEL
ALTIPLAND
PERL

DUENAS ZUNIGA, HUGUETTE
FORTUMATA
Documente Nacional de ldentidad 01319352

LICENCIADC EN PSPOOLOMGLA

Fecha de diploma: 0609194
Modalidad de estudvos: -

UNIVERSIDAD ANDIMNA DEL CUSCO
PERL




Anexo 6 : Base de datos de la muestra

Aprendizaje colaborativo
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Anexo 7: Declaratoria

Declaratoria de Autenticidad del Asesor

Yo, Doc. Madelaine, docente de la Universidad César Vallejo — Lima Norte, asesor de
Tesis titulada: “Aprendizaje Colaborativo en la autorregulacion emocional en
estudiantes de primer grado de primaria de una Institucion Educativa Abancay
Apurimac, 2023” de la autora: Quispitupa Roman, Mariluz, constaté que la
investigacion tiene un indice de similitud de .... verificable en el reporte de originalidad

del programa Turnitin, el cual ha sido realizado sin filtros, ni exclusiones.

He revisado dicho reporte y he concluido que cada una de las coincidencias
detectadas no constituyen plagio. A mi leal saber y entender la tesis cumple con todas
las normas para el uso de citas y referencias establecidas por la Universidad César

Vallejo.

En tal sentido asumo la responsabilidad que corresponda ante cualquier falsedad,
ocultamiento u omisién tanto de los documentos como de informacién aportada, por
lo cual me someto a lo dispuesto en las normas académicas vigentes de la Universidad

César Vallejo.

Lugar y fecha, Lima Norte, 30 de diciembre de 2023

Mg. Bernardo Santiago, Madelaine

DNI.

ORCID (Orcid.org/ 0009-0005-8661-0436)




Declaratoria de Originalidad del Autor

Yo, Quispitupa Roman, Mariluz, de la Escuela de Postgrado de la
Universidad César Vallejo — Sede Lima Norte, declaré bajo juramento que todos los
datos e informacién que acompafian la tesis titulada: “Aprendizaje Colaborativo en la
autorregulacion emocional en estudiantes de primer grado de primaria de una

Instituciéon Educativa Abancay Apurimac, 2023”, es de mi autoria, por lo tanto, declaro

que la tesis:
1. No ha sido plagiado ni total, ni parcialmente.
2. Hemos mencionado todas las fuentes empleadas, identificando

correctamente toda cita textual o de paréafrasis proveniente de otras fuentes.

3. No ha sido publicado ni presentado anteriormente para la obtencién de

otro grado académico o titulo profesional.
4, Los datos presentados en los resultados no han sido falseados, ni
duplicados, ni copiados.

En tal sentido asumo la responsabilidad que corresponda ante cualquier falsedad,
ocultamiento u omision tanto de los documentos como de informacion aportada, por
lo cual me someto a lo dispuesto en las normas académicas vigentes de la Universidad

César Vallejo.

Lugar y fecha, Lima Norte,30 de diciembre de 2023

Lic. Mariluz Quispitupa Roman

DNI: 46021214

ORCID (Orcid.org/ 0009-0009-4102-0925)




Anexo 9: Cansamientos

Ut Y APRLLIDOY)

11 DATOS DL USUARIO (NOMD

Pollost orriseest

cepnanpeanares

ey hites i

Poohnt oot

. b A -
Nra,, . (TALGN DESQLOSADLE) LCIBIDO
RN P 7S ;—*““‘
Pochn L) MLlaA3 Vote L 21
LTI —

i\T, UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

‘Ano de la unidad, 1o paz y el desarrollo”

Lima, 17 de noviembre de 20213
Carta P 090K 202 1 UCVVALPGIOL))

Lie

Andres Cuellar Guillen

Oirector

Institucion Educativa publica César Abraham Vallejo N? 54343 < Abancay - Apurimac

De mi mayor consideracion:

£5 grato dirigirme a usted, para presentar o Quispitupa Roman , Marl Luz | Identificada con ONI
N' 46021214 y con codigo de matricula N* 7002837977; estudiante del programa de MAESTRIA EN
PSICOLOGIA EDUCATIVA quien, en el marco de su tesis conducente a la obtencion de su grado de
MAESTRA, s encuentra desarrollando el trabajo de investigacion titulado:

Aprendlzaje Colaborativo an |a autarregulacién emocional en estudiantes de primer grado de
primaria de una Instituciéon Educativa Abancay Apurimac, 2023

Con tines de Investigacidn académica, solicho a su digna persona otorgar el permiso a nuestra
estudiante, a fin de que pucda obtener Informacian, on la institucidn gue usted representa, que le
permita desarrollar su trabajo de investigocion. Nuestra estudiante Investigador Quispitupe Naman |,
Marl Luz asume el compramiso de alcanzar a su despacho los resultados de este estudio, luego de habey

finalizado e! mismo con la asesoria de nuestros docentes

Asimismo solicitamos el acuse de reclbo de la presente carta confirmando 1a aceptacion o na
aceptaclén por parte de su institucidn al correo electronico: mesadegarteseoe lnmucy edune

Agradeciendo la gentileza de su atencidn al presente, hago propicia Ia oportunidad para
expresarle los sentimientos de mi mayor consideracion,

Atentamente,

/_/'/{H .l{”f’rl,/"'nu‘é /)
’“ "N"Oo R. Majo M.rwllo

lete
Escuela de Posgrado UCVY
Fillal Lima Campus Los Olivos

105 la universidad de los
quieren salir adelante.




CONSENT IMIENTO INFORMADO

Yo, Quispitupa Roman, Mari Luz, estudiante de |a I scusla de
Posgrado de la Universidad César Vallejo, estoy realizando la investigacion de tulada
“Aprendizaje Colaborativo en la autorregulacion emocional en esludiantes de primer
grado de primaria de una institucion Educaliva Abancay Apurimac, 2023, Por
consiguiente, se le invita a participar voluntariamenle en dicho estudio. Su participacion
sera de invalorable ayuda para lograr el objetivo de la investigacion.

Propdésito del estudio:
El objetivo del presente estudio es, Determinar la influencia del aprendizaje colaborativo

en la autorregulacion emocional de los nifios de primer grado de primaria de una
institucion educativa publica de Abancay, Apurimac, 2023. Esta Iinvestigacion es
desarroliada en la Escuela de Posgrado de la Universidad César Vallejo del Campus
Cono Norte Lima aprobado por la autoridad correspondiente de la Universidad y con el
permiso de una Institucion Educativa publica César Abraham Vallejo N° 54343 -
Abancay - Apurimac

Procedimiento:

Si usted decide participar en la investigacion se realizara lo siguiente (enumerar los
procedimientos del estudio):

1. Esta encuesta o entrevista tendra un tiempo aproximado de 45 a 50 minutos y se
realizara de manera presencial, las respuestas anotadas seran codificadas y por lo
tanto, seran anonimas.

Participacién voluntaria (principio de autonomia):

Puede hacer todas las preguntas para aclarar sus dudas antes de decidir, si desea
participar 0 no, y su decision sera respetada. Posterior a la aceptacion, si no desea
continuar puede hacerlo sin ningan problema.

Riesgo (principio de no maleficencia):

Indicar al participante, la existencia que NO existe riesgo o dafio al participar en la
investigacion. Sin embargo, en el caso que existan preguntas que le puedan generar
incomodidad. Usted tiene la libertad de responderias o no.



Beneficios (principio de beneficencia):
Se le informara que los resultados de la investigacion se le alcanzaré a la institucion al

término de la investigacion. No recibira ningun beneficio acon6mico, ni de ninguna ofra
indole. El estudio no va a aportar a la salud individual de la persona; sin embargo, los

resultados del estudio podran convertirse en beneficio de Ia salud pablica

Confidencialidad (principio de justicia):
Los datos recolectados deben ser anénimos y no tener ninguna forma de identificar al

participante. Garantizamos que la informacion que usted nos brinde es tolalmente
confidencial y no serd usada para ningun otro proposito fuera de la investigacion. Los
datos permaneceran bajo custodia del investigador principal y pasado un tiempo

determinado seran eliminados convenientemente.

Problemas o preguntas:
Si tiene preguntas sobre la investigacion puede contactar con el Investigadora

Quispitupa Roman Mari luz, email: maquispitupar@ucvvirtual.edu.pe, y docente Asesora

Dra. Bemardo Santiago, Madelaine, email: mbernardos@ucvvirtual edu.pe

Consentimiento:
Después de haber leido los propdsitos de la investigacion autorizo participar en la

investigacion antes mencionada.

Nombre y apellidos: ?&’"ﬂ‘ /Z / .’.'.C.G hea H lanqcd

Nio.DNI: = B isissnisiin

Lugar, /1 barc 47/

/

/f)&ae DenNTE

seccon) A

pet sAlow 0 40 GRAOC




CONSENT IMIENTO INFORMADO

Yo, Quispitupa Roman, Mari Luz, estudiante de |a | scusla de
Posgrado de la Universidad César Vallejo, estoy realizando la investigacion de Hulada
“Aprendizaje Colaborativo en la autorregulacion emocional en esludianies da primer
grado de primara de una institucion Educaliva Abancay Apurimac, 2023, Por
consiguiente, se le invita a participar voluntariamente en dicho estudio. Su parlicipacion
sera de invalorable ayuda para lograr el objelivo de la investigacion.

Proposito del estudio:
El objetivo del presente estudio es, Determinar la influencia del aprendizaje colaborativo

en la autoregulacion emocional de los nifios de primer grado de primaria de una
institucién educativa publica de Abancay, Apurimac, 2023. Esta Investigacion es
desamoliada en la Escuela de Posgrado de la Universidad César Vallejo del Campus
Cono Norte Lima aprobado por la autoridad correspondiente de la Universidad y con el
permiso de una Institucion Educativa publica César Abraham Vallejo N° 54343 -
Abancay - Apurimac

Procedimiento:

Si usted decide participar en la investigaciéon se realizara lo siguiente (enumerar los
procedimientos del estudio):

1. Esta encuesta o entrevista tendra un tiempo aproximado de 45 a 50 minutos y se
realizara de manera presencial, las respuestas anotadas seran codificadas y por lo
tanto, seran anonimas.

Participacién voluntaria (principio de autonomia):

Puede hacer todas las preguntas para aclarar sus dudas antes de decidir, si desea
participar 0 no, y su decision sera respetada. Posterior a la aceptacién, si no desea
continuar puede hacerlo sin ningun problema.

Riesgo (principio de no maleficencia):

Indicar al participante, la existencia que NO existe riesgo o dafio al participar en la
investigacion. Sin embargo, en el caso que existan preguntas que le puedan generar
incomodidad. Usted tiene la libertad de responderias o no.



Beneficios (principio de peneficencia):
os de la investigacion se le alcanza

beneficio econémico, ni de ninguna otra
ersona; sin embargo, los

Se le informara que los resultad r4 a la institucion al
término de la investigacion. No recibird ningun
indole. El estudio no va a aportar a la salud individual de 1a p
resultados del estudio podran convertirse en beneficio de la salud publica.

Confidencialidad (principio de justicia):
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Problemas o preguntas:
Si tiene preguntas sobre |a investigacion puede contactar con el Investigadora

Quispitupa Roman Mari luz, email: mguisgitugar@ucvvinual.edu.pe, y docente Asesora
aine, email: mbernardos@ucvvirtual.eduye

Dra. Bemardo Santiago, Madel
Consentimiento:
Después de haber leido los propésitos de la investigacion autorizo participar en la

investigacion antes mencionada.
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CONSENT IMIENTO INFORMADO

Yo, Quispitupa Roman, Mari Luz, estudiante de la | scusla de
Posgrado de la Universidad César Vallejo, estoy realizando la investigacion de tulada
“Aprendizaje Colaborativo en la autorregulacion emocional en estudiantes de prirmer
grado de primaria de una institucion Educativa Abancay Apurimac, 2023, Por
consiguiente, se le invita a participar voluntariamente en dicho estudio. Su participacion
sera de invalorable ayuda para lograr el objelivo de la investigacion,

Propésito del estudio:
El objetivo del presente estudio es, Determinar la influencia del aprendizaje colaborativo

en la autoregulacion emocional de los niflos de primer grado de primaria de una
institucion educativa publica de Abancay, Apurimac, 2023. Esta Investigacion es
desarmoliada en la Escuela de Posgrado de la Universidad César Vallejo del Campus
Cono Norte Lima aprobado por la autoridad correspondiente de la Universidad y con el
permiso de una Institucion Educativa publica César Abraham Vallejo N° 54343 -
Abancay - Apurimac

Procedimiento:

Si usted decide participar en la investigaciéon se realizara lo siguiente (enumerar los
procedimientos del estudio):

1. Esta encuesta o entrevista tendra un tiempo aproximado de 45 a 50 minutos y se
realizara de manera presencial, las respuestas anotadas seran codificadas y por lo
tanto, seran anénimas.

Participacion voluntaria (principio de autonomia):

Puede hacer todas las preguntas para aclarar sus dudas antes de decidir, si desea
participar 0 no, y su decision sera respetada. Posterior a la aceptacion, si no desea
continuar puede hacerlo sin ningun problema.

Riesgo (principio de no maleficencia):

Indicar al participante, la existencia que NO existe riesgo o dafio al participar en la
investigacion. Sin embargo, en el caso que existan preguntas que le puedan generar
incomodidad. Usted tiene la libertad de responderias o no.



Beneficios (principio de beneficencia):
Se le informara que los resultados de la investigacion se le alcanzaréa a la institucion al

término de la investigacion. No recibira ningin beneficio econodmico, ni de ninguna otra
indole. El estudio no va a aportar a la salud individual de la persona; sin embargo, 108
resultados del estudio podran convertirse en beneficlo de la salud publica.
Confidencialidad (principio de justicia):

Los datos recolectados deben ser anénimos y no tener ninguna forma de Identificar al
participante. Garantizamos que la informacion que usted nos brinde es totalmente
confidencial y no sera usada para ningun otro propdsito fuera de la Investigacion. LLos
datos permaneceran bajo custodia del investigador principal y pasado un tiempo
determinado seran eliminados convenientemente.

Problemas o preguntas:

Si tiene preguntas sobre la investigaciéon puede contactar con el Investigadora
Quispitupa Roman Mari luz, email: maquispitupar@ucvvirtual.edu.pe, y docente Asesora

Dra. Bemardo Santiago, Madelaine, email: mbernardos@ucvvirtual.edu.pe

Consentimiento:
Después de haber leido los propésitos de la investigaciéon autorizo participar en la

investigacion antes mencionada.
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