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RESUMEN

La investigacién tuvo por objetivo determinar qué relacion existe entre el uso de
gestores bibliograficos con las habilidades investigativas de estudiantes
universitarios. Se desarrollo bajo una metodologia de tipo basico y de disefio no
experimental, transversal y correlacional; se considerd6 una muestra de 298
estudiantes pertenecientes a los ciclos XllIl, IX y X, se aplicO un muestreo
probabilistico determindndose una muestra de 168 sujetos de estudio
estratificados segun lo sefialado en la poblacion; se emple6 como técnica de
investigacion la encuesta, y como instrumento se formularon dos cuestionarios
correspondientes a las variables de investigacion; los datos fueron procesados
empleando en primer lugar la estadistica descriptiva a través de la presentacion
de las tablas de frecuencia correspondientes al procesamiento de datos, y en
segundo lugar, la estadistica inferencial a través de las pruebas de normalidad y
la contrastacion de hipotesis. Obteniéndose como principales resultados que, en
relacion al uso de gestores bibliograficos, un 32.54% (55) de estudiantes sefiala
estar ni de acuerdo ni en desacuerdo con el empleo de estas herramientas, y en
relacion a las habilidades investigativas, un 43.45% (73) de estudiantes sefiala
estar ni de acuerdo ni en desacuerdo en que estas habilidades son esenciales
en su desarrollo académico. Concluyéndose que el uso de gestores
bibliograficos si se relaciona de forma significativa con las habilidades
investigativas de estudiantes universitarios (sig.= .000>.050, rs=.962), por lo que,
a medida que aumenta el uso de gestores bibliogréaficos, también se tiende a

mejorar las habilidades investigativas de los estudiantes.

Palabras clave: Gestores bibliogréaficos, habilidades investigativas, busqueda de

informacion, habilidades técnicas



ABSTRACT

The objective of the research was to determine what relationship exists between
the use of bibliographic managers and the research skills of university students.
It was developed under a basic methodology and non-experimental, transversal
and correlational design; A sample of 298 students belonging to cycles XIllI, IX
and The survey was used as a research technique, and two questionnaires
corresponding to the research variables were formulated as an instrument; The
data were processed using, first, descriptive statistics through the presentation of
frequency tables corresponding to data processing, and second, inferential
statistics through normality tests and hypothesis testing. Obtaining as main
results that, in relation to the use of bibliographic managers, 32.54% (55) of
students indicate that they neither agree nor disagree with the use of these tools,
and in relation to research skills, 43.45% (73) of students indicate that they
neither agree nor disagree that these skills are essential in their academic
development. Concluding that the use of bibliographic managers is significantly
related to the research skills of university students (sig.= .000>.050, rs= .962),
therefore, as the use of bibliographic managers increases, It also tends to

improve students' research skills.

Keywords: bibliographic managers, research skills, information search, technical

skills



I. INTRODUCCION

A un nivel global, los gestores bibliograficos son empleados por los estudiantes,
investigadores y diversos actores académicos, para organizar y gestionar de
manera eficiente las referencias bibliograficas de sus proyectos de investigacion.
Esto facilita el seguimiento de las fuentes consultadas y reduce el riesgo de
errores en la citacion y referenciacion, asi como la gestion de la informacion que

ayuda a la mejora de sus actividades de investigacion.

Estas herramientas automatizan tareas como la importacion de referencias
desde bases de datos académicas y la generacion automatica de citas y
bibliografia en diferentes estilos de formato (APA, MLA, Chicago, etc.). Esto
ahorra tiempo a los estudiantes, permitiéndoles centrarse en la investigacion en

lugar de tareas manuales laboriosas (Francavilla, 2018).

Los estudiantes pueden realizar busquedas avanzadas, filtrar y etiquetar
referencias, y crear colecciones tematicas para explorar y analizar de manera

mas efectiva la literatura relevante (Gallegos et al., 2017).

En Latinoamérica, asi como en diversos paises de la regién, se ha visto que el
uso de gestores bibliograficos ayuda a los estudiantes a evitar el plagio
accidental, ya que facilitan la correcta citacion y referenciacién de las fuentes
utilizadas en sus trabajos académicos, esto ademas propiciado por la
implementacion de sistemas de deteccion de similitud. Esto fomenta la integridad

académica y evita problemas éticos (Mercado et al., 2022).

Al organizar y analizar una gran cantidad de fuentes, los estudiantes pueden
desarrollar habilidades de pensamiento critico al comparar, contrastar y sintetizar

diferentes perspectivas y argumentos presentados en la literatura.

Los gestores bibliograficos a menudo permiten la colaboracion en proyectos de
investigacion. Esto es beneficioso para que los estudiantes trabajen en equipo,
compartan referencias y colaboren de manera eficiente en investigaciones
conjuntas. Por tanto, no solo facilitan la gestion de referencias bibliograficas, sino
gue también ayudan a los estudiantes a desarrollar habilidades criticas y técnicas
fundamentales para el éxito en la investigacion académica y cientifica. Estas

herramientas les permiten centrarse en el contenido de su investigacion y en la



mejora de sus habilidades investigativas en lugar de preocuparse por cuestiones
logisticas y formales relacionadas con las referencias bibliograficas (Puicén
et al., 2022; Roa et al., 2021)

En el Perd, la investigacion académica y cientifica es un componente esencial
de la educacion superior, tal como sefiala la Ley 3220 — Ley Universitaria. El
desarrollo de habilidades investigativas soélidas es necesario para que los
estudiantes puedan formular preguntas de investigacion pertinentes, disefiar
estudios efectivos y contribuir al conocimiento en sus respectivas disciplinas
(Reyes et al., 2023).

La disponibilidad de tecnologia ha transformado el proceso de investigacion
(Vera etal., 2021). Los gestores bibliograficos representan una herramienta
clave en este contexto, ya que facilitan la gestion de referencias bibliogréficas, la
organizacion de informacion y la generacion de citas y bibliografias. Sin
embargo, es esencial comprender como esta tecnologia afecta a las habilidades
investigativas en lugar de simplemente asumir que mejora el proceso (Romani &
Macedo, 2022). A pesar de la creciente adopcion de gestores bibliogréaficos en
entornos académicos, existe una carencia de estudios empiricos sélidos que
examinen como estos afectan las habilidades investigativas (Rojas & Tasayco,
2020).

Al comprender y utilizar adecuadamente estas herramientas, los estudiantes
promueven la integridad académica al evitar el plagio y respetar las normas
éticas de la investigacion. Esto ayuda a edificar una sociedad fundamentada en
principios éticos y el aprecio por la propiedad intelectual. Los estudiantes
universitarios que adquieren habilidades investigativas soélidas estan mejor
preparados para carreras profesionales exitosas en una variedad de campos
(Rojas et al., 2021).

Para lo cual, se formula la siguiente interrogante de investigacion: ;Coémo se
relacionan el uso de gestores bibliograficos con las habilidades investigativas de
estudiantes universitarios de una universidad privada de Huancayo al 20247
Teniendo ademas los siguientes problemas especificos: 1. ¢ Cudl es la relacién
entre el uso de gestores bibliograficos con las habilidades técnicas

investigativas? 2. ¢ Cual es la relacion entre el uso de gestores bibliograficos y la



bdsqueda de informacion? 3. ¢Cudl es la relacién entre el uso de gestores
bibliograficos y el disefio de investigacion? 4. ¢ Cual es la relacion entre el uso

de gestores bibliograficos y el analisis de datos?

De forma social, la investigacion no solo beneficia a los propios estudiantes, sino
que también tiene un impacto social positivo, contribuyendo en el
perfeccionamiento de los procesos educativos, fomentando la produccion de
conocimiento, combatiendo la desinformacion y promoviendo la colaboracion y
la competencia digital. Esta investigacion tiene el potencial de enriquecer el
entorno académico y contribuir al progreso social en un mundo cada vez mas

impulsado por el conocimiento y la informacion.

También, tedricamente, la presente se apoyé en marcos conceptuales solidos
relacionados con la educacion, el aprendizaje, la informacion, la investigacion y

la tecnologia educativa.

Y metodolégicamente, la eleccion del enfoque cuantitativo en esta investigacion
se justificd por su capacidad para medir, analizar y establecer relaciones entre
las variables sefialadas de manera precisa y rigurosa. Esto garantizé la
obtencién de resultados fiables que podran contribuir significativamente al

conocimiento en este campo.

Se tiene por objetivo: Determinar qué relacion existe entre el uso de gestores
bibliograficos con las habilidades investigativas. Considerando los objetivos
especificos: 1. Identificar la relacion entre el uso de gestores bibliograficos con
las habilidades técnicas investigativas. 2. ldentificar la relacién entre el uso de
gestores bibliograficos y la busqueda de informacion. 3. Identificar la relacion
entre el uso de gestores bibliogréaficos y el disefio de investigacion. 4. Identificar

la relacién entre el uso de gestores bibliogréaficos y el analisis de datos.

Y finalmente, la hipétesis de investigacion: El uso de gestores bibliograficos se
relaciona de forma significativa con las habilidades investigativas. 1. Existe una
relacion significativa entre el uso de gestores bibliograficos con las habilidades
técnicas investigativas. 2. Existe una relacién significativa entre el uso de
gestores bibliograficos y la busqueda de informacion. 3. Existe una relacion
significativa entre el uso de gestores bibliograficos y el disefio de investigacion.



4. Existe una relacién significativa entre el uso de gestores bibliograficos y el

analisis de datos.



ll. MARCO TEORICO
De forma inicial, se presentan los siguientes antecedentes del presente estudio:

Se tiene un articulo que tuvo como objetivo determinar la relacion entre las
habilidades investigativas y la produccion intelectual de docentes. Desarrollada
bajo una metodologia de enfoque cuantitativo, de tipo béasica, y de disefio no
experimental-correlacional transversal;, aplicada a 30 docentes. Concluyendo
gue existe una correlacion positiva significativa entre las variables, lo que infiere
gue mientras se desarrollen las habilidades, la produccion mejorara'y aumentara
(Dévila et al., 2022).

Se tiene una tesis que tuvo como objetivo estudiar el uso de los gestores
bibliograficos y habilidades investigativas en estudiantes universitarios. Que se
trabajé bajo una metodologia de enfoque cualitativo, de tipo descriptiva, y de
disefio documental-estudio de casos. Concluyendo que el uso de los gestores
fortalece la formacion en habilidades investigativas de los estudiantes en lo que

respecta al manejo y gestién de informacion (Siu, 2022).

Se tiene un articulo que planteo como objetivo presentar el gestor EndNote como
herramienta de soporte para el desarrollo de revisiones. Planteada bajo una
metodologia de estudio reflexivo. Concluyendo que el uso de los recursos
tecnologicos proporciona un recurso importante y valioso en los procesos de
eleccion de estudios para la realizacion de revisiones (Dal Sasso et al., 2019).

Se tiene un articulo que tuvo como objetivo investigar los factores conscientes
que afectan a los investigadores y el uso de gestores bibliograficos en casos de
plagio. Desarrollada bajo un enfoque cuantitativo, aplicado a 108 sujetos de
estudio. Concluyendo que el uso de gestores ya es aceptado por estudiante y

docentes, ademas de mejorar sus actividades académicas (Setiani et al., 2020).

Se tiene un articulo que planteo como objetivo realizar un andlisis comparativo
de las habilidades investigativas que presentan estudiantes de posgrado.
Desarrollada bajo una metodologia de enfoque cuantitativo, de disefio
descriptivo-no experimental transversal, aplicada a 40 docentes. Concluyendo
que la habilidad investigativa se percibe como competente en relacion a la

informacion que se valora (Valenzuela et al., 2021).



Se tiene un articulo cuyo objetivo fue plantear como se fortalecen las habilidades
investigativas a través de diversos métodos. Desarrollada bajo un enfoque mixto,
aplicandose un pretest, post-test y rubrica. Concluyéndose que, al emplear
herramientas tecnoldgicas, las habilidades investigativas se ven potenciadas y
mejoran sustancialmente en tanto se apliquen métodos didacticos (Balanta &
Viveros, 2023).

Para el desarrollo tedrico de la primera variable gestores bibliogréaficos, distintos
autores lo definen como herramientas disefladas para ayudar a los
investigadores, académicos y estudiantes a organizar, gestionar y citar fuentes
bibliograficas de manera eficiente (Setiani etal., 2021). Existen varias
herramientas de gestion bibliogréfica, y cada una puede tener caracteristicas
ligeramente diferentes. Sin embargo, en términos generales, la mayoria de estos

gestores bibliograficos comparten algunas funciones y componentes comunes.

También la definen como herramientas informéticas disefiadas para facilitar la
organizacién, gestion y utilizacion de referencias bibliograficas en la
investigacion académica. Estos sistemas permiten a los investigadores recopilar,
organizar, citar y compartir de manera eficiente la informacién bibliografica

relevante para sus proyectos (Romani & Macedo, 2022; Setiani et al., 2020).

Se puede explorar la evolucién histérica de los gestores bibliograficos, desde los
primeros métodos manuales hasta las soluciones tecnoldgicas modernas. Esto
incluiria el desarrollo de tarjetas de indice, sistemas de catalogacion
tradicionales y, mas recientemente, la transicion a plataformas digitales (lvey &
Crum, 2018; Trabichet, 2021).

Los gestores bibliograficos desempefian un papel crucial en la investigacion
cientifica al simplificar la gestion de referencias, lo que ahorra tiempo y reduce
errores en la elaboracién de trabajos académicos. Facilitan la creacion de
bibliografias, citas y la colaboracion entre investigadores (Nitsos et al., 2022). El
uso de estos implica aprovecharlas para facilitar la gestion, organizacion y

citacion de referencias bibliograficas en trabajos académicos o de investigacion.

Se pueden clasificar los gestores bibliograficos en diferentes categorias segun
sus caracteristicas y funciones. Por ejemplo, algunos son de cdédigo abierto,

mientras que otros son comerciales. También se pueden diferenciar segun la



plataforma (en linea o de escritorio) o su capacidad de integracion con otros
programas y formatos. Su principal funcionalidad abarca la importacion y
almacenamiento de referencias bibliograficas desde diversas fuentes, como
bases de datos académicas, catalogos de bibliotecas, sitios web y otros
recursos. Esto facilita la recoleccién de informacion para su posterior uso en
investigaciones. También, uno de los beneficios mas destacados es la capacidad
de generar citas y bibliografias automaticamente en diferentes estilos de citacion.
Al escribir un documento, los gestores bibliograficos simplifican el proceso de
citacion, evitando errores y garantizando consistencia (Pathak & Johnson, 2018;
Saxena & Kaushik, 2022).

Las dimensiones de estudio responden a: Referenciacion, entendida como la
capacidad del gestor para capturar y organizar de manera precisa la informacién
bibliografica, a partir de la precision en la extraccion de datos bibliograficos, la
capacidad para gestionar diferentes tipos de referencias (libros, articulos, sitios
web, etc.) y la facilidad para corregir errores en la informacién importada. La
funcionalidad, que corresponde a la capacidad de analizar las caracteristicas y
herramientas disponibles en el gestor para facilitar la gestion de referencias. La
usabilidad que se comprende como la facilidad de uso y la experiencia del
usuario al interactuar con el gestor, basada en los aspectos intuitivos de la
interfaz, el tiempo necesario para realizar tareas especificas, y la satisfaccion
general del usuario al utilizar el sistema. Y finalmente la exportacién, que se
centra en la capacidad del gestor para exportar datos de referencias
bibliograficas en diferentes formatos y su interoperabilidad con otros programas,
enfocado a la disponibilidad de opciones, la facilidad para compartir referencias

con otros usuarios, y la compatibilidad con elementos externos (Varén, 2017).

La segunda variable habilidades investigativas, que se define como el conjunto
de capacidades cognitivas, técnicas y metodologicas que permiten a un individuo
realizar una investigacibn de manera sistematica, critica y rigurosa. Incluyen
tanto habilidades intelectuales como destrezas practicas necesarias para llevar

a cabo investigaciones en diversas disciplinas (Vieno et al., 2022).

En un sentido mas especifico, las habilidades investigativas pueden ser vistas
como las competencias intelectuales y practicas necesarias para concebir,

disefiar y ejecutar investigaciones, asi como para interpretar y comunicar los



hallazgos de manera efectiva (Pozo et al., 2023). Estas abarcan la capacidad
para disefiar estrategias de investigacion, seleccionar y aplicar métodos y
técnicas adecuadas, analizar datos de manera critica y desarrollar conclusiones

fundamentadas en evidencia empirica.

Estas habilidades han evolucionado desde una valoracion limitada en la
antigliedad hasta convertirse en un componente esencial en la adquisicion y
aplicacion del conocimiento en la sociedad contemporanea. En la actualidad, las
habilidades investigativas son fundamentales en la educacién y el ambito
profesional (Prudencio, 2021). Los avances tecnolégicos han facilitado la
recopilacion y analisis de datos, mientras que la globalizacion ha fomentado la
colaboracion entre investigadores de diferentes partes del mundo. La
importancia de la ética en la investigacion y la necesidad de habilidades de

comunicacioén cientifica también han ganado relevancia (Garcia et al., 2018).

La importancia de estas habilidades resultan esenciales para el desarrollo
profesional, ya que permiten a los individuos mantenerse actualizados, adquirir
nuevas competencias y destacar en sus campos respectivos (Rueda et al.,
2022). Ademas de proporcionar las herramientas necesarias para recopilar,
analizar y evaluar informacion de manera critica, facilitando la toma de
decisiones informada, fomentando la innovacion y la creatividad al impulsar la

busqueda de soluciones novedosas y la exploracién de nuevas ideas y enfoques.

Un interés intrinseco por explorar, descubrir y comprender fendmenos,
impulsando la motivacion para la investigacion resulta ser la caracteristica mas
sobresaliente de estas habilidades. La capacidad para analizar la informacién de
manera objetiva, cuestionar suposiciones, evaluar la validez de las evidencias y
desarrollar argumentos solidos, y la habilidad para descomponer informacion
compleja en partes mas simples y volver a integrarla de manera coherente

componen una vision comprensiva de estas (Barbachan et al., 2021).

Las dimensiones de estudio son: Habilidades técnicas que se refieren a la
competencia del investigador para utilizar de manera efectiva las herramientas y
tecnologias disponibles en el proceso de investigacion. Esto incluye el manejo
de software estadistico, plataformas de analisis de datos, gestores bibliograficos,
entre otros. La busqueda de informacién, que implica la capacidad del



investigador para localizar, evaluar y seleccionar fuentes relevantes de manera
eficiente. Esto abarca tanto la busqueda en bibliotecas tradicionales como el uso
de bases de datos en linea, y la habilidad para realizar revisiones bibliogréaficas
exhaustivas. El disefio de investigacion, que se refiere a la capacidad para
planificar y estructurar una investigacion de manera rigurosa. Esto incluye la
formulacion de preguntas de investigacion claras, la seleccion apropiada de
meétodos y técnicas, y la elaboracién de un protocolo que guie el desarrollo de la
investigacion. Y finalmente, el analisis de datos, que involucra la capacidad del
investigador para procesar, interpretar y dar sentido a los datos recopilados. Esto
puede abarcar desde el uso de métodos estadisticos hasta la aplicacion de
técnicas cualitativas, segun la naturaleza de la investigacion (Chavez et al.,
2023; Estrada et al., 2022).



lIl. METODOLOGIA
3.1 Tipoy disefio de investigacién

La investigacion presente fue planteada como un estudio de naturaleza basico o
fundamental, ya que se orienta hacia la generacion de conocimientos nuevos o
la adaptacion de teorias existentes, contribuyendo asi al progreso del
entendimiento cientifico (Caballero, 2014).

Se plante6 bajo un disefio no experimental, transversal, y correlacional (Cruz et
al., 2014; Gomez et al., 2010; Gallud, 2015). En lo que respecta a su caracter no
experimental, se concentrara en la observacion sin llevar a cabo acciones
deliberadas para manipular las variables y dimensiones implicadas. La
perspectiva transversal conllevara que se lleve a cabo en un punto especifico en
el tiempo, lo que implica que reflejar4 exclusivamente la situacién concreta en
ese momento preciso y no tiene la intencion de extenderse en el tiempo ni de ser
representativa a largo plazo. Y en lo que respecta a la correlacion, el objetivo de
la investigacion consistird en detallar la relacidbn que se presenta entre las
variables y dimensiones examinadas con base en los datos recolectados y los
criterios establecidos.

3.2 Variables y operacionalizaciéon

La primera variable uso de gestores bibliograficos, se define conceptualmente
como las herramientas informaticas disefiadas para facilitar la organizacion,
gestion y utilizacion de referencias bibliograficas en la investigacion académica.
Estos sistemas permiten a los investigadores recopilar, organizar, citar y
compartir de manera eficiente la informacion bibliografica relevante para sus

proyectos (Romani & Macedo, 2022; Setiani et al., 2020).

Operacionalmente, los gestores bibliograficos son software o aplicaciones
disefiados para organizar, gestionar y almacenar referencias bibliograficas y
documentos académicos. Considerando como dimensiones a: DI1.
Referenciacion: Precision, Soporte, Capacidad de gestion; D2. Funcionalidad,
Herramientas de busqueda, Organizacion y categorizacion, Sincronizacion
multiplataforma; D3. Usabilidad: Interfaz, Accesibilidad, Instruccion vy

aprendizajes; D4. Exportacion: Formato, Campos y metadatos, Integracion.
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La segunda variable habilidades investigativas, se define conceptualmente como
el conjunto de capacidades cognitivas, técnicas y metodoldgicas que permiten a
un individuo realizar una investigacion de manera sistematica, critica y rigurosa.
Incluyen tanto habilidades intelectuales como destrezas practicas necesarias
para llevar a cabo investigaciones en diversas disciplinas (Vieno et al., 2022).

De forma operacional, se refiere al conjunto de capacidades y destrezas que una
persona posee para llevar a cabo una investigacion de manera efectiva y exitosa.
Considerando como dimensiones e indicadores a: D1. Habilidades técnicas:
Manejo, Tecnologia, Integracion; D2. Busqueda de informacién: Estrategia,
Evaluacion critica, Amplitud y profundidad; D3. Disefio de investigacion:
Claridad, Metodologia, Protocolo; D4. Andlisis de datos: Competencia,

Interpretacion, Presentacion
3.3 Poblacién, muestray muestreo

El conjunto de individuos que constituyo a la poblacion de estudio correspondio

al siguiente detalle:

Tabla 1

Poblacién de estudio

Ciclo de estudios Cantidad de estudiantes matriculados
Xl 115
IX 96
X 87
Total 298

Nota. Datos suministrados por la Oficina de Asuntos Académicos en el periodo
2023-11.

La muestra de estudio se calculé a través de la aplicacion de la férmula para

calcular una muestra probabilistica:

o (1.96)2(0.95)(0.05)(298) ~
©(0.05)%(298 — 1) + (1.96)2(0.95)(0.05)

Por tanto, la muestra correspondio a 168 sujetos de investigacion, estratificados

segun el siguiente detalle:

11



Tabla 2

Muestra de estudio

Ciclo de Cantidad de estudiantes Muestra
estudios matriculados estratificada
Xl 115 64
IX 96 54
X 87 50
Total 298 168

Nota. Estratificado en base a la poblacion determinada.

El muestreo correspondié a un muestreo estratificado, donde la poblacién se
dividié en subgrupos o estratos basados en las caracteristicas compartidas.

El criterio de inclusién sobre la muestra correspondio a estudiantes de los ciclos
X, IX 'y X, que cursan la asignatura de taller de tesis, el criterio de exclusién
fueron estudiantes de otros ciclos regulares, y que no cursan la asignatura

sefalada.

3.4 Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos, validez,
confiabilidad

Para obtener la informacion en este estudio, se emple6 como técnica a la
encuesta, el cual involucro la utilizacion de un cuestionario que se desarroll6 a
partir de la formulacién de indicadores, con el fin de obtener informacién en forma

cuantificable (Pimienta y De la Orden, 2017).

El instrumento elegido para llevar a cabo este estudio fue el cuestionario, que se
compuso por items formulados bajo una operacionalizacidén y que se basan en
una escala de medicidn, con la finalidad de adquirir los datos requeridos para la
investigacion (Cruz et al., 2014). Se tiene las fichas técnicas correspondientes a

los instrumentos formulados:
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Tabla 3

Ficha técnica de los instrumentos de investigacion

Primer instrumento Segundo instrumento
Cuestionario de estudio —
uso de gestores
bibliogréaficos

Cuestionario de estudio —
habilidades investigativas

Nombre o denominacién del
instrumento

Confiabilidad (Alfa de
Cronbach) y nimero de
elementos (items) analizados
en la prueba piloto

a1=.825, n1= 12 a2=.833, nx=12

1. Dr. Juan Manuel Sanchez Soto
Validacion 2. Dra. Dolly Maricela Pimentel Moscoso
3. Mtro. Victor Alfonso Landeo Julcarima
Estudiar como se da el uso Estudiar las habilidades
de gestores bibliograficos investigativas que se

Objetivo en sus actividades presentan en sus actividades
académicas. académicas.
Autor Henri Emmanuel Lopez Gomez
Adaptacion Formulacién propia
Administracién Individual
Duracién 15 minutos 15 minutos
Sujetos de aplicacién Estudiantes matriculados en los ciclos XIII, IXy X
Fecha de ejecucion Del 15 al 19 de abril

Escala Ordinal, de tipo Likert:

1. Totalmente en desacuerdo

2. En desacuerdo

3. Ni de acuerdo ni en desacuerdo
4. De acuerdo

5. Totalmente de acuerdo

Escala de medicion

Nota. Los datos corresponden a los instrumentos formulados en relacién a las

variables de estudio.
3.5 Procedimiento

Se establecieron los siguientes pasos para llevar a cabo y desarrollar la
investigacion: i. validacion de los instrumentos a través de la evaluacion de
expertos en la disciplina; ii. realizacién de una prueba piloto con el propésito de
evaluar la confiabilidad, iii. recopilacion y creacién de una base de datos, iv.
analisis descriptivo de los datos, incluyendo la elaboracion de tablas de
frecuencia y gréficos, v. realizacion de analisis inferenciales para las pruebas de
correlacion, vi. exposicion y andlisis de los resultados obtenidos, y vii.

elaboracion de conclusiones y recomendaciones en el informe final.
3.6 Método de anélisis de datos

El primer enfoque para procesar los datos obtenidos fue el uso de la estadistica

descriptiva. Esta metodologia es un proceso utilizado para ordenar y clasificar la
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informacion cuantitativa recolectada a través del instrumento seleccionado. Los
resultados se muestran en forma de tablas de frecuencia y figuras, tales como
gréaficos circulares, diagramas de barras y otras formas similares (Guisande et
al., 2013).

Con el propdsito de poner a prueba las hipétesis planteadas y determinar su
validez o rechazo, se empled la estadistica inferencial. Esta se utiliza para
analizar los datos cuantitativos recopilados en la investigacién y establecer
relaciones entre las caracteristicas del objeto de estudio mediante el calculo de
la probabilidad de que ocurran (Martinez, 2012).

3.7 Aspectos éticos

La ejecucion del estudio se llevdo a cabo observando los principios éticos
establecidos para la investigacion cientifica. Asimismo, se obtuvo la autorizacion
necesaria de la institucion para llevar a cabo la recoleccién de informacion a
través de cuestionarios, garantizando la veracidad y la ausencia de manipulacion
deliberada. Se mantuvo el respeto hacia los autores mencionados en la

investigacion, aplicando adecuadamente citas y referencias segun corresponde.
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IV. RESULTADOS

- Resultados descriptivos de la variable uso de gestores
bibliograficos y sus dimensiones

Con respecto a los resultados del analisis descriptivo sefialados en la tabla 4, en
relacion a la primera variable uso de gestores bibliograficos, se tiene, en mayoria
que un 32.74% (55) de estudiantes sefiala estar ni de acuerdo ni en desacuerdo
con el empleo de estas herramientas. Con respecto a la dimensién
referenciacion, en mayoria un 47.02% (79) indica estar ni de acuerdo ni en
desacuerdo en que esta sea critica en el desarrollo de sus actividades; para la
dimensién funcionalidad, un 47.62% (80) expresa estar de acuerdo en que este
aspecto es fundamental; para la dimension usabilidad, un 47.62% (80) indica
estar totalmente de acuerdo en este aspecto es esencial para sus actividades
académicas; y finalmente, para la dimensién exportacion, un 36.31% (61)

manifesto estar totalmente de acuerdo en que la funcidén exportacion es la mas

empleada.
Tabla 4
Tabla de frecuencias para la variable uso de gestores bibliograficos y
dimensiones
Variable/ Uso de
di . gestores Referenciacion Funcionalidad  Usabilidad Exportacion
Imensiones T e
bibliograficos
Escala n % n % n % n % n %
1 9 536% 12 7.14% 1 060% 3 1.79% 4 2.38%

2 34 20.24% 49 2917% 16 9.52% 4 238% 12 7.14%
3 55 3274% 79 47.02% 53 31.55% 11 6.55% 32 19.05%
4 50 29.76% 28 16.67% 80 47.62% 70 41.67% 59 35.12%
5 20 1190% O 0.00% 18 10.71% 80 47.62% 61 36.31%

Nota. Resultados derivados de la aplicacion del instrumento correspondiente en
la muestra calculada (n=168).

La escala de medicion corresponde a la establecida en el instrumento
correspondiente.
- Resultados descriptivos de la variable habilidades investigativas y
sus dimensiones
Con respecto a los resultados del andlisis descriptivo sefialados en la tabla 5, en
relacion a la segunda variable uso de habilidades investigativas, se tiene, en

mayoria que un 43.45% (73) de estudiantes sefiala estar ni de acuerdo ni en
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desacuerdo en que estas habilidades son esenciales en su desarrollo
académico. Con respecto a la dimension habilidades técnicas, en mayoria un
61.31% (103) indica estar de acuerdo en que estas habilidades resultan
importantes para la correcta realizacion de una investigacion; para la dimension
bldsqueda de informacién, un 42.86% (80) expresa estar totalmente de acuerdo
en que esa habilidad es crucial para los procesos de recopilacion de datos para
sus investigaciones; para la dimension disefio de investigacion, un 60.12% (101)
indica estar de acuerdo con los disefios que plantean para sus trabajos de
investigacion; y finalmente, para la dimension andlisis de datos, un 52.38% (88)
manifesto estar ni de acuerdo ni en desacuerdo en cOmo se realiza el tratamiento

de analisis de datos de sus investigaciones.

Tabla b

Tabla de frecuencias para la variable habilidades investigativas y dimensiones

Variable/  Habilidades  Habilidades B“Sggeda Disefiode  Andlisis de
dimensiones investigativas técnicas . - investigacion datos
informacion
Escala n % n % n % n % n %

13 7.74% 2 119% 4  2.38% 1 060% 6 3.57%
30 17.86% 8 476% 11 655% 10 595% 27 16.07%
73 43.45% 44 26.19% 23 13.69% 44 26.19% 88 52.38%
43 25.60% 103 61.31% 58 34.52% 101 60.12% 47 27.98%
9 5.36% 11 655% 72 4286% 12 7.14% 0 0.00%

abrhwWwNBE

Nota. Resultados derivados de la aplicacion del instrumento correspondiente en
la muestra calculada (n=168).
La escala de medicion corresponde a la establecida en el instrumento

correspondiente.
- Normalidad de datos

Para determinar la normalidad de los datos se aplicé la prueba Kolmogoérov-
Smirnov, tal como sefala la tabla 6, se hall6 que el nivel de significancia no
corresponde a una distribucién normal (sig.= .000 > .050), por tanto, se procedio
a emplear la prueba de correlacion bajo el coeficiente Rho de Spearman (rs).
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Tabla 6

Normalidad de datos

Kolmogdérov-Smirnov 2

Estadistico gl Sig.
V1 ,982 168 <,001
V2 ,981 168 <,001

a. Correccion de significacion de Lilliefors

Nota. Se considero la prueba Kolmogérov-Smirnov segun la muestra calculada
(n> 50).
V1 corresponde a la variable gestores bibliograficas y V2 corresponde a la

variable habilidades investigativas.
- Pruebade correlacion de hipotesis

Para la hipoétesis general, que sefiala como hipétesis alterna (Hi) que el uso de
gestores bibliograficos se relaciona de forma significativa con las habilidades
investigativas de estudiantes universitarios, en tanto si no existe la misma, se
sefiala como hipotesis nula (Ho). Segun los resultados de la tabla 7, en base al
nivel de significacion (sig.= .000>.050) y el coeficiente obtenido (rs= .962) se

determind la validez de la hipétesis alterna y el rechazo de la nula.

En tanto para las hipo6tesis especificas, se siguid6 el mismo tratamiento,
determinandose que, para la primera hipotesis especifica, se valida la hipotesis
alterna (sig.= .000>.050, rs= .873); para la segunda hipoétesis especifica, se valida
la hipotesis alterna (sig.= .000>.050, rs= .854); para la tercera hipotesis
especifica, se valida la hipotesis alterna (sig.= .000>.050, rs= .906); y para la
cuarta hipotesis especifica, igualmente se valida la hipétesis alterna (sig.=
.000>.050, rs=.924).

Tabla 7

Pruebas de correlacién para la hipétesis general y especificas

V2 DIV2Z D2V2 D3V2 D4 \V2
Coeficientede oo 873 g54 906 024
V1 correlacion
Sig. (bilateral)  ,000 ,000  ,000  ,000  ,000

Rho de
Spearman

Nota. **= La correlacion es significativa en el nivel 0,05 (bilateral).

La prueba de correlacion corresponde a la totalidad de la muestra (n=168).
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V. DISCUSION

Los hallazgos surgidos del procesamiento de datos y la contrastacion de la
hipotesis general sugieren la similitud con los antecedentes considerados (sig.=
.000>.050), al afirmar que a mayor uso de gestores bibliograficos por parte de
los estudiantes, mayores seran sus habilidades para llevar a cabo procesos de
investigacion de manera efectiva (Setiani et al., 2020; Siu Pacheco, 2022). Los
gestores bibliogréficos, como Mendeley, Zotero o EndNote, facilitan la
organizacion, almacenamiento y citacion de fuentes de informacion, lo cual es
fundamental en el desarrollo de competencias investigativas. El resultado
hallado, en contraste con los aspectos tedricos sefialados en la presente
investigacion, indican que las instituciones educativas deberian promover el uso
de gestores bibliograficos entre sus estudiantes, brindando capacitaciones y
recursos para su aprendizaje. Ademas, seria beneficioso integrar el uso de estas
herramientas en los planes de estudio, especialmente en asignaturas
relacionadas con la investigacion (Pozo et al., 2023; Romani et al., 2023; Setiani
et al.,, 2021; Vieno et al., 2022). Asimismo, los docentes deben fomentar el
desarrollo de habilidades investigativas en sus estudiantes, utilizando estrategias
didacticas que promuevan la indagacion, el analisis critico y la comunicacién

cientifica (Balanta & Viveros, 2023).

Por tanto, en virtud de lo sefialado y las similitudes consideradas, puede
afirmarse bajo una postura sélida y firme que, la incorporacion de gestores
bibliogréficos en las actividades académicas puede ser una herramienta valiosa
para facilitar y potenciar el aprendizaje. Al tener un mayor dominio de estas
herramientas, los estudiantes pueden dedicar mas tiempo y esfuerzo a otras
etapas cruciales del proceso investigativo, como la formulacién de preguntas de
investigacion, el analisis critico de la literatura, la recoleccion y analisis de datos,
y la redaccion de informes y articulos cientificos. Esto les permite adquirir y
perfeccionar habilidades como el pensamiento critico, la resolucion de

problemas, la comunicacion efectiva y el trabajo en equipo, entre otras.

Por otro lado, en relacion a las pruebas de hipétesis especificas, respecto a la
primera, el resultado sefialo una relacion significativa (H1 sig.= .000>.050), lo cual
sugiere que los estudiantes que utilizan estos gestores son mas competentes en

aspectos técnicos como la organizacion de referencias, la correcta citacion, y la
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integracion de fuentes en sus trabajos académicos (Nitsos et al., 2022). Este
hallazgo es coherente con la teoria que postula que las herramientas de gestion
bibliografica facilitan y mejoran la precision y eficiencia en la investigacion
académica (Pathak & Johnson, 2018; Saxena & Kaushik, 2022). Por lo que, las
instituciones deberian considerar la inclusién de talleres y cursos especificos
sobre el uso de gestores bibliograficos como parte integral del curriculo
académico, lo que ayudaria a desarrollar competencias técnicas investigativas
desde los primeros afios de formacion universitaria. Ademas, en las asignaturas
relacionadas con la metodologia de la investigacién, se podria incorporar de
manera sistematica el uso de gestores bibliograficos como una herramienta

esencial.

En relacion a la segunda hipétesis especifica, la relacion significativa hallada (Hz
sig.= .000>.050) sostiene que los gestores no solo ayudan en la organizaciéon de
referencias, sino que también facilitan la identificacion y el acceso a fuentes
relevantes. Esto apoya la teoria de que una herramienta eficiente de gestion
bibliogréfica puede mejorar significativamente la capacidad de los estudiantes
para realizar basquedas de literatura mas exhaustivas y efectivas (Barbachan
Ruales et al., 2021; Rueda et al., 2022). Entonces, lo sefialado implica asegurar
que los estudiantes tengan acceso a una amplia gama de bases de datos
académicas y ensefarles como integrarlas con los gestores bibliograficos para
mejorar la eficacia de sus busquedas a través del desarrollo de cursos
especificos que combinen técnicas avanzadas de busqueda de informacién con
el uso de gestores bibliogréficos. Estos deberan estar orientados a ensefiar a los
estudiantes coémo utilizar estas herramientas para optimizar sus busquedas

bibliograficas.

Para la tercera hipotesis especifica, el resultado significativo hallado (Hs sig.=
.000>.050) implica que los estudiantes que utilizan gestores bibliograficos
pueden estructurar y planificar sus proyectos de investigacion de manera mas
efectiva, lo que es esencial para el éxito de cualquier estudio académico. Este
hallazgo se alinea con la teoria de que una buena gestion de referencias y una
organizacion sistematica de la informacion son fundamentales para el disefio de
investigaciones robustas (lvey & Crum, 2018; Pinedo Tuanama, 2022). A través

de esto, es factible poder disefiar planes de estudios que incluyan médulos
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especificos sobre como utilizar gestores bibliograficos para desarrollar y
estructurar disefios de investigacion robustos. Asimismo, crear guias y manuales
que expliguen como utilizar gestores bibliograficos para el disefio de
investigaciones. Estos materiales deben incluir ejemplos practicos y estudios de

caso.

Para la cuarta hipotesis especifica, la correlacion de nivel significativo hallado
(Ha sig.= .000>.050) puede deberse a que una adecuada gestion de referencias
y fuentes permite a los estudiantes tener una base soélida de informacién sobre
la cual basar su analisis de datos. Ademas, los gestores bibliograficos pueden
ayudar a mantener la coherencia y precision en la citacion y referencia de datos
utilizados en el analisis, lo que es critico para la validez y fiabilidad de los
resultados (Prudencio, 2021; Trabichet, 2021; Varén, 2017). Lo cual sugiere que
el fomento de la aplicacion de gestores bibliograficos en proyectos de
investigacion y tesis, asegurara gque los estudiantes utilicen estas herramientas
para gestionar sus referencias de datos adecuadamente, lo cual debera
acompafarse con evaluaciones periodicas para medir el impacto en la calidad

del andlisis de datos realizado por los estudiantes.

Finalmente, todo lo hallado es consistentes con las implicaciones teorias, en
base a la importancia de las herramientas de gestién bibliografica en la
investigacion académica. No solo facilitan la organizacibn y manejo de
referencias, sino que también mejoran la capacidad de los estudiantes para
buscar informacion, disefar investigaciones y analizar datos. Estos resultados
sugieren que promover el uso de gestores bibliograficos en la educacién superior
podria tener un impacto positivo considerable en el desarrollo de habilidades

investigativas de los estudiantes.
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VI. CONCLUSIONES

Se concluyo que, en relacion al objetivo general, el uso de gestores bibliogréficos
si se relaciona de forma significativa con las habilidades investigativas de
estudiantes universitarios (sig.= .000>.050, rs= .962). Lo cual sigue la idea
sustentada en los aspectos tedricos que sugieren que una buena organizacion
de las fuentes bibliograficas puede mejorar la calidad y la credibilidad de la
investigacion, Ademas, en el potenciamiento de las habilidades investigativas,
proporcionando a los estudiantes los medios para realizar investigaciones mas
exhaustivas y bien fundamentadas. Por tanto, es crucial considerar el nivel de

capacitacion que los estudiantes reciben sobre el uso de estas herramientas.

En base al primer objetivo especifico, se concluyé que si existe una relacion
significativa entre el uso de gestores bibliograficos con las habilidades técnicas
investigativas de estudiantes universitarios (sig.= .000>.050, rs=.873). Lo cual la
se sostiene tedricamente en que las competencias técnicas respecto al manejo
eficaz de datos y referencias bibliograficas es esencial para la realizacion de
investigaciones rigurosas y bien fundamentadas. Por tanto, La retroalimentacion
proporcionara informacién valiosa para mejorar la implementacion y el uso de

estas herramientas.

En base al segundo objetivo especifico, se concluyd que si existe una relacion
significativa entre el uso de gestores bibliogréaficos y la busqueda de informacion
por parte de estudiantes universitarios (sig.= .000>.050, rs= .854). Lo que,
basado en los aspectos tedricos sustentados, indica la evaluacion critica de la
informacion debera garantizar la calidad y relevancia de las fuentes utilizadas.
Por tanto, es imperativo promover una cultura de la investigacion que valore y
fomente el uso de herramientas tecnoldgicas para mejorar la busqueda de

informacion.

En base al tercer objetivo especifico, se concluyé que si existe una relacion
significativa entre el uso de gestores bibliograficos y el disefio de investigacion
por parte de estudiantes universitarios (sig.= .000>.050, rs= .906). Esto implica
qgue el acceso a una amplia gama de fuentes bibliograficas permitira a los
estudiantes formular problemas y preguntas de investigacion mas informados y

relevantes. El sustento tedrico sugiere entonces que una base solida de literatura
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es crucial para definir estos aspectos que guiaran el estudio. Entonces, promover
una cultura de colaboracion y uso de herramientas digitales entre los estudiantes
y profesores, facilitara el intercambio de recursos y mejores practicas en las

investigaciones.

Finalmente, en base al cuarto objetivo especifico, se concluyd que si existe una
relacion significativa entre el uso de gestores bibliogréficos y el andlisis de datos
por parte de estudiantes universitarios (sig.= .000>.050, rs= .906). Tedricamente
entonces, una base bibliogréafica sélida mejora la interpretacion y justificacion de
los resultados del andlisis de datos. Lo que implica que un analisis de datos
efectivo requiere un marco teorico sélido, sustentado por una revision exhaustiva
de la literatura apoyada en el uso de los gestores permitiendo a los estudiantes

contextualizar adecuadamente sus analisis.
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VIl. RECOMENDACIONES

Se recomienda que se promueva activamente el uso de gestores bibliograficos
entre los estudiantes universitarios como una herramienta fundamental para
mejorar sus habilidades investigativas, implementando programas de

capacitacion y promocion.

Enfocar esfuerzos en resaltar cdmo el uso de gestores bibliograficos puede
mejorar las habilidades técnicas de investigacion de los estudiantes empleando

recursos y desarrollando actividades que integren los aspectos sefialados.

Implementar estrategias para fomentar la busqueda de informacién entre los
estudiantes universitarios utilizando gestores bibliograficos como herramienta

principal.

Integrar el uso de gestores bibliograficos en los procesos de disefio de
investigacion de los estudiantes universitarios para mejorar su eficiencia y

calidad, para mejorar la calidad y eficacia de los proyectos de investigacion.

Enfatizar la importancia del uso de gestores bibliograficos en el analisis de datos
por parte de los estudiantes universitarios, ya que puede facilitar y agilizar este
proceso, dirigiendo apoyo y recursos para que los estudiantes universitarios

tengan una mayor precision y rigor en sus investigaciones.
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Anexol. Matriz de operacionalizacion

ANEXOS

Variable

Definicién conceptual

Definicién operacional

Dimension

Indicador

Escala de medicién

V1. Gestores
bibliograficos

Herramientas informéticas
disefiadas para facilitar la
organizacion, gestién y

utilizacion  de  referencias
bibliograficas en la
investigacion académica. Estos
sistemas permiten a los
investigadores recopilar,
organizar, citar y compartir de
manera eficiente la informacién
bibliografica relevante para sus
proyectos (Romani & Macedo,
2022; Setiani et al., 2020).

Definicién operacional:
Los gestores
bibliograficos son
aplicaciones  disefiadas
para la extraccion y
organizaciéon de datos
bibliograficos, con énfasis
en el manejo integrado a
productos cientificos o
académicos.

D1.
Referenciacién

Precision

Soporte

Capacidad de gestion

D2.
Funcionalidad

Herramientas de blsqueda

Organizacion y
categorizacion

Sincronizacién
multiplataforma

D3. Usabilidad

Interfaz

Accesibilidad

Instruccion y aprendizajes

D4. Exportacién

Formato

Campos y metadatos

Escala Ordinal, de tipo
Likert:
1. Totalmente en
desacuerdo
2. En desacuerdo
3. Ni de acuerdo ni en
desacuerdo
4. De acuerdo
5. Totalmente de acuerdo

sistematica, critica y rigurosa.
Incluyen tanto habilidades
intelectuales como destrezas
practicas necesarias para llevar
a cabo investigaciones en
diversas disciplinas (Vieno et
al., 2022).

investigacion de manera
efectiva y exitosa.

Amplitud y profundidad

D3. Disefio de
investigacién

Claridad

Metodologia

Protocolo

D4. Andlisis de
datos

Competencia

Interpretacion

Presentacion

Integracién
V2. Conjunto de capacidades | Definicion operacional: Se | D1. Habilidades | Manejo
Habilidades cognitivas, técnicas y | refiere al conjunto de | técnicas Tecnologia ) .
investigativas | metodologicas que permiten a | capacidades y destrezas Integracion Escala Ordinal, de tipo
un individuo realizar una | que una persona posee | D2. Busqueda Estrategia Likert:
investigacion de  manera | para llevar a cabo una | deinformacién | Evaluacion critica 1. gg’gg‘i?g%e”
u

2. En desacuerdo
3. Ni de acuerdo ni en
desacuerdo
4. De acuerdo
5. Totalmente de acuerdo




Anexo 2. Instrumentos de recoleccion de datos

- Primer instrumento

CUESTIONARIO DE ESTUDIO — USO DE GESTORES BIBLIOGRAFICOS

Estimado estudiante, a continuacioén, se le presenta el siguiente cuestionario que
pretende estudiar cémo se da el uso de gestores bibliograficos en sus actividades
académicas.

Si usted decide participar en la investigacion, acepta que sus respuestas seran
codificadas usando un nimero de identificacion y, por lo tanto, serdn anénimas.

Por lo que, en atencion a la siguiente tabla, se le solicita que pueda responder los items
presentados, agradeciendo su participacion.

1 2 3 4 5
Totalmente en En Ni de acuerdo ni en De Totalmente de
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo
N° | item |1]2]3[4]5
D1. Referenciacion

1 La generacion de citas y referencias bibliograficas por parte del gestor

esta de acuerdo con un estilo de citacion especifico.
2 Hay disponibilidad de tutoriales, guias o ayuda contextual que asista

al usuario en la correcta utilizacién de las funciones del gestor.
3 | La gestion de diferentes tipos de recursos bibliograficos, como libros,

articulos es eficiente.

D2. Funcionalidad

4 | El gestor es efectivo con las herramientas de busqueda para

encontrar y recuperar referencias bibliograficas relevantes.
5 | El gestor tiene facilidad para organizar y categorizar referencias en

carpetas o etiguetas personalizadas.
6 | El gestor es capaz para trabajar sin conexién y sincronizar los

cambios realizados.

D3. Usabilidad

7 La interfaz del gestor es clara y simple para su uso.
8 | El gestor es accesible mediante diferentes dispositivos y resoluciones

de pantalla para atender a distintos usuarios.
9 | El tiempo requerido para que los usuarios aprendan a utilizar las

funciones béasicas del gestor bibliogréfico es el adecuado.

D4. Exportacion

10 | Se tiene la posibilidad de personalizar el formato de exportacién

segun las necesidades del usuario.
11 | Hay flexibilidad para seleccionar los campos especificos a exportar

en funcién de los requisitos del usuario.
12 | Setiene facilidad de integracion con otras herramientas y plataformas

utilizadas en el proceso de investigacion.

Gracias por su colaboracion




- Segundo instrumento

CUESTIONARIO DE ESTUDIO — HABILIDADES INVESTIGATIVAS

Estimado estudiante, a continuacion, se le presenta el siguiente cuestionario que
pretende estudiar las habilidades investigativas que se presentan en sus actividades
académicas.

Si usted decide participar en la investigacion, acepta que sus respuestas seran
codificadas usando un numero de identificacion y, por lo tanto, serdn anénimas.

Por lo que, en atencion a la siguiente tabla, se le solicita que pueda responder los items
presentados, agradeciendo su participacion.

1 2 3 4

5

Totalmente en En Ni de acuerdo ni en De
desacuerdo desacuerdo desacuerdo acuerdo

Totalmente de
acuerdo

N° |

item

[1[2[3[4]5

D1. Habilidades técnicas

Se desarrollan habilidades de identificacién y aplicacion de métodos
y técnicas apropiados para abordar preguntas de investigacion
especificas.

Se da un uso efectivo de herramientas y software especializado
relacionado con la investigacién en el area especifica de estudio.

Se integran efectivamente herramientas y tecnologias en el proceso
de investigacién, desde la recopilacion de datos hasta el andlisis y la
presentacion de resultados.

D2. Busqueda de informacion

Se desarrollan estrategias efectivas para identificar fuentes
relevantes en funcién de la pregunta de investigacion.

Se desarrollan capacidades para evaluar criticamente la calidad y
confiabilidad de las fuentes de informacion.

Se profundiza en la exploracién de informacién especifica cuando se
requiere un entendimiento mas detallado del tema.

D3. Disefio de investigacion

Se incide en el desarrollo de una pregunta de investigacion clara y
especifica que guie el disefio de la investigacion.

Se selecciona y justifica la metodologia de investigacion mas
adecuada para abordar la pregunta de investigacion.

Se elaboran protocolos de investigacion que incluya todos los
elementos esenciales del disefio, desde la justificacién hasta los
métodos.

D4. Analisis de datos

10

Se fortalecen las habilidades para seleccionar y aplicar técnicas de
analisis de datos apropiadas para la pregunta de investigacion.

11

Se interpreta de forma critica los resultados en relaciéon con los
objetivos de investigacién y la literatura existente.

12

Se incide en la fortaleza de las habilidades para presentar los
resultados de manera clara y accesible para diferentes audiencias.

Gracias por su colaboracion




Anexo 3. Validacién de instrumentos

Ficha de validacion de contenido para un instrumento

INSTRUCCION: A continuacion, se le hace llegar el instrumento de recoleccicn
de datos (Cuestionario) que permitira recoger la informacion en la presente
investigacion: USO DE GESTORES BIBLIOGRAFICOS Y HABILIDADES
INVESTIGATIVAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS DE UNA
UNIVERSIDAD PRIVADA DE HUANCAYO AL 2024. Por lo gue se le solicita que
tenga a bien evaluar el instrumento, haciendo, de ser caso, las sugerencias para
realizar las correcciones pertinentes. Los criterios de validacion de contenido

s0N:
Criterios Detalla Calificacién
Ella item/pregunta pertenece a la .
Suficiencia | dimensidn/subcategoria y basta para cbtener 0_1' dsam.lerdc:j
la medicidn de esta - BN oesacuerdo
Ellla item/pregunta se comprende facilimente, .
Claridad | es decir, su sintictica y semantica son U_L:s::;_lrgﬁm
adecuadas ’

.| Elfla itemy'pregunta tiene relacion ldgica con el 1: de acuerdo
Coherencia indicador que estd midiendo 0: en desacuerdo
Relevanci Ellla item/pregunta es esencial o importante, 1: de acuerdo

EIEVancia | oo decir, debe ser incluido 0: en desacuerdo




Matriz de validacién del cuestionario de la variable: USO DE GESTORES BIBLIOGRAFICOS.

Definicion de la variable: Los gestores bibliograficos son aplicaciones disefiadas para la extraccion y organizacion de datos
bibliograficos, con énfasis en el manejo integrado a productos cientificos o académicos.

Dimensién Indicador Item Suficiencia | Claridad | Coherencia | Relevancia | Observacion
Referenciacion | Precision 1. La generacion de citas y|1 1 1 1
referencias bibliograficas por parte del
gestor estd de acuerdo con un estilo
de citacién especifico.

Soporte 2. Hay disponibilidad de tutoriales, | 1 1 1 1
guias o ayuda contextual que asista al
usuario en la comecta utilizacion de

las funciones del gestor.

Capacidad de 3. La gestién de diferentes tipos de | 1 1 1 1
gestion recursos bibliograficos, como libros,
articulos es eficiente.
Funcionalidad | Herramientas de |4. El gestor es efectivo con las |1 1 1 1
busqueda herramientas de blisqueda para
encontrar y recuperar referencias
bibliograficas relevantes.
Organizacion y 5. El gestor tiene facilidad para|1 1 1 1
izacion organizar y categorizar referencias en
carpetas o eti personali
Sincronizacion 6. El gestor es capaz para trabajar sin | 1 1 1 1
multiplataforma conexién y sincronizar los cambios
realizados.
Usabilidad Interfaz 7. La interfaz del gestor es clara y | 1 1 1 1
simple para su uso.
Accesibilidad 8. El gestor es accesible mediante | 1 1 1 1

diferentes dispositivos y resoluciones
de pantalla para atender a distintos

usuarios.
Instruccién y 9. El tiempo requerido para que los | 1 1 1 1
aprendizajes usuarios aprendan a utilizar las

funciones  béasicas del gestor
bibliografico es el adecuado.
Exportacidn Formato 10. Se tiene la posibiidad de |1 1 1 1
personalizar el formato de exportacidn
segun las necesidades del usuario.

Campos y 11. Hay flexibilidad para seleccionar | 1 1 1 1
metadatos los campos especificos a exportar en

funcién de los requisitos del usuario.
Integracian 12. Se tiene facilidad de integracidn | 1 1 1 1

con ofras herramientas y plataformas
utiizadas en el proceso de
investigacian.




Matriz de validacion del cuestionario de la variable: HABILIDADES INVESTIGATIVAS.

Definicion de la variable: Se refiere al conjunto de capacidades y destrezas que una persona posee para llevar a cabo una
investigacion de manera efectiva y exitosa.

Dimensién Indicador ltem Suficiencia | Claridad | Coherencia | Relevancia | Observacion
Habilidades | Manejo 1. Se desarrollan habilidades de |1 1 1 1
técnicas identificacion y aplicacion de métodos y

técnicas apropiados para abordar
preguntas de investigacion especificas.

Tecnologia 2. Se da un uso efectivo de herramientas | 1 1 1 1
y software especializado relacionado
con la i igacion en el area especifi
de estudio.

Integracion 3. Se integran efectivamente | 1 1 1 1
herrami y tecnologi en el

proceso de investigacion, desde la
recopilaciéon de datos hasta el andlisis y
la presentacion de resultados.
Busqueda Estrategia 4. Se desarrolian estrategias efectivas
de para identificar fuentes relevantes en
informacién funcién de la pregunta de investigacion.
Evaluacién critica | 5. Se desarrollan capacidades para | 1 1 1 1
evaluar criticamente la calidad y
confiabilidad de las fuentes de
informacién.

Amplitud y 6. Se profundiza en la exploracion de
profundidad informacién especifica cuando se
requiere un  entendimiento mas
detallado del tema.

Disefio de Claridad 7. Se incide en el desarrollo de una| 1 1 1 1

investigacién pregunta de investigacion clara y

-
-
-

-
-
-
-

especifica que guie el disefio de la
investigacion.

Metodologia 8. Se selecciona vy justifica la|1 1 1 1
metodologia de  investigacidn  mas
adecuada para abordar la pregunta de
investigacion.
Protocolo 9. Se elaboran protocolos de| 1 1 1 1
investigacion que incluya todos los
elementos esenciales del disefio, desde
la justificacidn hasta los métodos.
Andlisis de Competencia 10. Se fortalecen las habilidades para | 1 1 1 1
datos seleccionar y aplicar técnicas de andlisis
de datos apropiadas para la pregunta de
investigacién.
Interpretacion 11. Se interpreta de forma critica los | 1 1 1 1
resultados en relacidn con los objetivos
de investigacion v la literatura existente.
Presentacién 12. Se incide en la fortaleza de las | 1 1 1 1
habilidades para presentar los
resultados de manera clara y accesible
para diferentes audiencias.




- Primera validacion

Ficha de validacion de juicio de experto

Nombre del instrumento

Cuestionario de estudio —uso de gestores
bibliograficos

Objetivo del instrumento

Estudiar como se da el uso de gestores
bibliograficos  en sus  actividades
académicas

Nombres y apellidos del experto

Juan Manuel Sanchez Soto

Documento de identidad 20088528
Afos de experiencia en el drea 30 afos
Maximo Grado Académico Doctor en Educacién
MNacionalidad Peruana
Institucidn Universidad Peruana Los Andes
Cargo Vicerrector Académico
Nidmero telefénico 964256119
Firma .

f

[ (i
Fecha 12 de abril del 2024

Ficha de validacion de juicio de experto

Nombre del instrumento

Cuestionario de estudio — habilidades
investigativas

Objetive del instrumento

Estudiar las habilidades investigativas
que se presentan en sus actividades
académicas.

Nombres y apellidos del experto

Juan Manuel Sanchez Soto

Documento de identidad 20088528

Afos de experiencia en el area 30 afios

Maximo Grado Académico Doctor en Educacién
MNacionalidad Peruana

Institucitn Universidad Peruana Los Andes
Cargo Vicerrector Academico

Nidmero telefénico 964256119

Firma /

Fecha

12 de abril del 2024




- Segunda validacion

Ficha de validacion de juicio de experto

Nombre del instrumento

Cuestionario de estudio —uso de gestores
bibliograficos

Objetive del instrumento

Estudiar como se da el uso de gestores
bibliograficos  en sus  actividades
académicas

Nombres y apellidos del experto

Dolly Maricela Pimentel Moscoso

Documento de identidad

27930582

Afos de experiencia en el drea 10 afos
Maximo Grado Académico Doctora en administracion de la
educacién
MNacionalidad Peruana
Institucidn Unidad de Gestidn Educativa Local -
Huancayo
Cargo Directora
Nidmero telefénico S64041439
Firma
1 j. 291
= T =
e
Fecha 12 de abril del 2024

Ficha de validacion de juicio de experto

Nombre del instrumento

Cuestionario de estudio — habilidades
investigativas

Objetive del instrumento

Estudiar las habilidades investigativas
que se presentan en sus actividades
académicas.

Nombres v apellidos del experto

Dolly Maricela Pimentel Moscoso

Documento de identidad

27930582

Afos de experiencia en el drea

10 afos

Maximo Grado Académico

Doctora en administracion de la
educacidn

MNacionalidad Peruana
Institucicn Unidad de Gestidn Educativa Local -
Huancayo
Cargo Directora
Nidmero telefénico S64041439
Firma
1 j. gﬁl
= Te- S
e Irr_E'

Fecha

12 de abril del 2024




- Tercera validacion

Ficha de validacion de juicio de experto

Nombre del instrumento

Cuestionario de estudio —uso de gestores
bibliograficos

Objetive del instrumento

Estudiar como se da el uso de gestores
bibliograficos  en sus  actividades
académicas

Nombres y apelidos del experto

Victor Alfonso Landeo Julcarima

Documento de identidad

43586977

Afos de experiencia en el drea

5 afios

Maximo Grado Académico

Maestro en educacién, mencidn en:
docencia en educacién superior

MNacionalidad Peruana
Institucidn Universidad Tecnoldgica del Pend
Cargo Docente
Nidmero telefdnico 9714843584 3
Firma ¥!

..":-?/-"'rl'r .

- ——L,?;’ukt-_{{-_' e
A

Fecha 12 de abril del 2024

Ficha de validacion de juicio de experto

Nombre del instrumento

Cuestionario de estudio — habilidades
investigativas

Objetive del instrumento

Estudiar las habilidades investigativas
que se presentan en sus actividades
académicas.

Nombres y apellidos del experto

Victor Alfonso Landeo Julcarima

Documento de identidad

43586977

Afos de experiencia en el drea

5 afios

Maximo Grado Académico

Maestro en educacién, mencidn en:
docencia en educacién superior

MNacionalidad Peruana

Institucidn Universidad Tecnoldgica del Pend
Cargo Docente

Nidmero telefénico 9714843584

Firma

¥
N
i t_-'a'{
TR
Vi

Fecha

12 de abril del 2024




Anexo 4. Consentimiento informado

Consentimiento Informado

Titulo de la investigacion: USO DE GESTORES BIBLIOGRAFICOS Y
HAEILIDADES INVESTIGATIVAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS DE
UNA UNIVERSIDAD PRIVADA DE HUANCAYO AL 2024

Investigador: HENRI EMMANUEL LOPEZ GOMEZ
Propésito del estudio

Le invitamos a participar en la investigacién titulada "US0O DE GESTORES
BIBLIOGRAFICOS Y HABILIDADES INVESTIGATIVAS DE ESTUDIANTES
UNIVERSITARIOS DE UNA UNIVERSIDAD PRIVADA DE HUANCAYO AL
2024", cuyo objetivo es: DETERMINAR QUE RELACION EXISTE ENTRE EL
USO DE GESTORES BIBLIOGRAFICOS CON LAS HABILIDADES
INVESTIGATIVAS. Esta investigacion es desarrollada por estudiantes del
PROGRAMA ACADEMICO DE SEGUNDA ESPECIALIDAD, ESPECIALIDAD
EN DIDACTICA DE LA INVESTIGACION EN ENTORNOS VIRTUALES, de la
Universidad Cesar Vallejo, SEDE TRUJILLO, aprobado por la autoridad
comespondiente de la Universidad vy con el permiso de la institucian.

La investigacidn Iimpacta significativamente en diversos aspectos.
Académicamente, mejora la calidad de los frabajos y fomenta el pensamiento
critico. En el ambito tecnoldgico, promueve la competencia en herramientas
digitales esenciales. Institucionalmente, puede llevar a la mejora de recursos
bibliograficos y ajustes curriculares, mientras que, en la comunidad académica,
incrementa la productividad y colaboracion en investigaciones. Para los
estudiantes, estas habilidades los preparan mejor para el mercado laboral vy
desarrollan su autonomia intelectual, beneficiando tanto su vida académica
como profesional.

Procedimiento

5i usted decide participar en la investigacién se realizara lo siguiente {(enumerar
los procedimientos del estudio):

1. Se realizara una encuesta o entrevista donde se recogeran datos
personales y algunas preguntas sobre la investigacion titulada: "US0 DE
GESTORES BIBLIOGRAFICOS Y HABILIDADES INVESTIGATIVAS
DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS DE UNA UNIVERSIDAD
PRIVADA DE HUANCAYO AL 2024

2. Esta encuesta o entrevista tendra un tiempo aproximado de 13 minutos y
se realizara en el ambiente de AULA DE CLASES de la institucion.

Las respuestas al cuestionario o guia de entrevista seran codificadas usando un
numero de identificacion y, por lo tanto, seran andnimas.

Participacién voluntaria (principio de autonomia):



Puede hacer todas las preguntas para aclarar sus dudas antes de decidir si
desea participar o no, y su decision sera respetada. Posterior a la aceptacion no
desea continuar puede hacerio sin ningan problema.

Riesgo (principio de No maleficencia):

Indicar al participante la existencia que NO existe riesgo o dano al participar en
la investigacién. Sin embargo, en el caso que existan preguntas que le puedan
generar incomodidad. Usted tiene |a libertad de responderias o no.

Beneficios (principio de beneficencia):

Se le informara que los resultados de la investigacion se le alcanzara a la
institucion al término de la investigacion. No recibira ningin beneficio econémico
ni de ninguna ofra indole. El estudio no va a aportar a la salud individual de la
persona, sin embargo, los resultados del estudio podran convertirse en beneficio
de la salud publica.

Confidencialidad (principio de justicia):

Los datos recolectados deben ser anénimos y no tener ninguna forma de
identificar al participante. Garantizamos que la informacion que usted nos brinde
es totalmente Confidencial y no sera usada para ningun otro propésito fuera de
la investigacion. Los datos permaneceran bajo custodia del investigador principal
y pasado un tiempo determinado seran eliminados convenientemente.

Problemas o preguntas:

Si tiene preguntas sobre la investigacion puede contactar con el Investigador
HENRI EMMANUEL LOPEZ GOMEZ email: hlopezgo@ucvvirtual.edupe y
Docente asesor JUDITH SOLEDAD YANGALI VICENTE email:
yangalijs@ucvvirtual.edu.pe

Consentimiento

Después de haber leido los propésitos de la investigacion autorizo participar en
la investigacion antes mencionada.

Nombre y- 8pelBidos: ;... Lnkbkbbnaaaaiaitaaiaaiaasaaai
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Anexo 5. Base de datos de procesamiento
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V2 Total
Item/ Sujeto D1 Total D2 Total D3 Total D4 Total
1123 4156 71819 10 | 11 | 12
Sujeto 1 41515 14 5|55 15 514|565 14 4 5 4 13 56
Sujeto 2 41415 13 51415 14 515]|5 15 5 4 4 13 55
Sujeto 3 41415 13 4134 11 41415 13 5 4 5 14 51
Sujeto 4 31414 11 4155 14 3133 9 5 4 4 13 47
Sujeto 5 5145 14 5|55 15 41414 12 5 5 4 14 55
Sujeto 6 41415 13 5|55 15 5|52 12 2 5 4 11 51
Sujeto 7 5134 12 51415 14 41414 12 4 5 4 13 51
Sujeto 8 41415 13 41415 13 41414 12 3 5 5 13 51
Sujeto 9 513|565 13 5|55 15 2132 7 4 5 4 13 48
Sujeto10 | 5|55 15 5|55 15 5|54 14 4 5 5 14 58
Sujetol1l |54 |4 13 41515 14 5143 12 3 4 4 11 50
Sujeto12 | 5|5 |5 15 4135 12 5145 14 4 3 3 10 51
Sujeto13 | 5[4 |5 14 51413 12 5|54 14 3 4 4 11 51
Sujeto14 |4 | 5|5 14 41415 13 41415 13 4 5 5 14 54
Sujeto15 | 5|5 |4 14 41515 14 41415 13 4 4 4 12 53
Sujeto16 | 4[4 |3 11 5|55 15 41414 12 3 4 4 11 49
Sujetol7 |4 4|4 12 41414 12 5134 12 5 2 3 10 46
Sujeto18 |4 3|5 12 3144 11 41413 11 4 5 5 14 48
Sujeto19 |4 4|4 12 4133 10 41415 13 5 5 4 14 49
Sujeto20 |4 (3|4 11 4135 12 4122 8 4 5 4 13 44
Sujeto21 |2 |2 ]2 6 51414 13 4153 12 5 5 5 15 46
Sujeto22 |44 |5 13 5/4]|5 14 51414 13 5 4 4 13 53
Sujeto23 |4 |5]5 14 5/4]|5 14 41415 13 5 4 4 13 54
Sujeto24 |4 14| 4 12 51414 13 515|565 15 5 4 4 13 53
Sujeto25 |44 |4 12 5|5]|5 15 41414 12 5 4 4 13 52
Sujeto26 |4 [ 3|5 12 51415 14 5143 12 4 5 4 13 51
Sujeto27 |34 |5 12 5/4]|5 14 41414 12 5 5 5 15 53
Sujeto28 |54 |5 14 3144 11 3|15]3 11 4 4 3 11 47
Sujeto29 |4 4|5 13 5|55 15 5|51 11 4 3 3 10 49
Sujeto30 |53 |4 12 41415 13 5|15]|2 12 4 5 3 12 49
Sujeto31 |4 4|5 13 41415 13 3133 9 4 3 1 8 43
Sujeto32 |4 3|5 12 4155 14 51415 14 4 3 4 11 51
Sujeto33 |34 |3 10 41415 13 515]|5 15 2 4 4 10 48
Sujeto34 |3 |44 11 5|55 15 41414 12 4 4 4 12 50
Sujeto35 |12 |1 4 5|55 15 5|54 14 4 5 5 14 47
Sujeto36 |51 |1 7 51415 14 41414 12 4 3 2 9 42
Sujeto37 |4 3|3 10 5/4]|5 14 41414 12 4 4 2 10 46
Sujeto38 |53 |4 12 5|55 15 4133 10 4 5 5 14 51
Sujeto39 |54 |4 13 5/4]|5 14 41414 12 3 4 4 11 50
Sujeto40 |3 |5 |4 12 3144 11 41414 12 5 5 4 14 49
Sujeto4l |3 4|4 11 41414 12 5153 13 4 5 5 14 50
Sujeto42 |4 |3 |3 10 514|565 14 51314 12 4 4 3 11 47
Sujeto43 |54 | 4 13 41414 12 5154 14 2 3 3 8 47
Sujeto44 |54 |4 13 41414 12 5|54 14 3 5 3 11 50
Sujeto45 |3 4|4 11 2122 6 5154 14 4 3 1 8 39
Sujeto46 | 3 [ 3|3 9 51415 14 41414 12 4 3 4 11 46
Sujeto47 |4 |51 10 513|565 13 41414 12 5 4 4 13 48
Sujeto48 |3 |4 | 4 11 41415 13 3133 9 4 4 4 12 45
Sujeto49 |34 |4 11 5|54 14 41414 12 5 5 5 15 52
Sujeto50 |4 (3|1 8 5|54 14 4133 10 5 3 2 10 42
Sujeto51 |4 |5 ]| 4 13 41515 14 41414 12 4 4 2 10 49
Sujeto52 |2 |2 ]2 6 514|565 14 4133 10 5 3 3 11 41
Sujeto53 | 53| 4 12 41515 14 2123 7 4 4 4 12 45
Sujeto54 |44 |4 12 41415 13 514]5 14 4 4 3 11 50
Sujeto55 |4 | 5] 4 13 41515 14 5145 14 4 1 1 6 47
Sujeto56 | 5|5 ] 5 15 415]|5 14 51414 13 5 4 3 12 54
Sujeto57 |44 |4 12 3144 11 45|65 14 5 3 4 12 49
Sujeto58 |4 3| 4 11 41514 13 5145 14 4 3 5 12 50
Sujeto59 |4 4|2 10 1|5]4 10 41415 13 2 5 5 12 45
Sujeto60 | 53] 3 11 1144 9 415|565 14 5 5 5 15 49
Sujeto6l |51 ]1 7 3143 10 41415 13 4 5 4 13 43
Sujeto62 | 52| 2 9 3134 10 515|565 15 4 4 5 13 47
Sujeto63 | 3 [ 3|5 11 51415 14 515|565 15 3 2 3 8 48
Sujeto64 |4 | 5|4 13 41515 14 514]5 14 5 4 4 13 54
Sujeto65 | 5|51 11 41514 13 5145 14 4 1 3 8 46
Sujeto66 |4 |4 | 4 12 5144 13 5|15]|5 15 4 1 1 6 46
Sujeto67 | 54| 4 13 2132 7 5145 14 4 5 2 11 45
Sujeto68 | 4 | 4|3 11 5143 12 31414 11 4 4 4 12 46
Sujeto69 | 4|43 11 4154 13 31414 11 5 3 2 10 45




Sujeto70 |33 |4 10 4154 13 21415 11 5 5 4 14 48
Sujeto71 |4 4|4 12 5[5]5 15 41414 12 4 5 5 14 53
Sujeto72 | 4143 11 5144 13 41414 12 5 5 4 14 50
Sujeto73 |53 |3 11 5[5]5 15 3122 7 5 5 4 14 47
Sujeto74 | 3|43 10 5|5]|5 15 41415 13 5 5 5 15 53
Sujeto75 |54 |5 14 5414 13 3[3]5 11 5 5 4 14 52
Sujeto76 | 5[4 |1 10 5|5]|5 15 5]14]5 14 3 3 4 10 49
Sujeto77 | 5[4 |5 14 2144 10 5|54 14 4 3 4 11 49
Sujeto78 |4 4|1 9 5414 13 5(5]4 14 2 2 4 8 44
Sujeto79 |4 4|4 12 5|54 14 5]5]|5 15 4 4 4 12 53
Sujeto80 |3 |33 9 5[5]5 15 414]|5 13 4 4 4 12 49
Sujeto81 |4 4|4 12 5/4]|5 14 4|55 14 2 3 2 7 47
Sujeto82 |33 |3 9 5414 13 1|55 11 4 4 4 12 45
Sujeto83 |4 4|3 11 5122 9 415]|5 14 3 3 3 9 43
Sujeto84 |33 |4 10 5|/3]|5 13 21413 9 5 5 4 14 46
Sujeto85 |2 |3 |2 7 11414 9 413]|3 10 4 5 5 14 40
Sujeto86 |4 |4 | 4 12 3144 11 41414 12 5 5 5 15 50
Sujeto 87 1]1]1 3 5413 12 41414 12 5 5 5 15 42
Sujeto88 |4 4|4 12 5[5]5 15 5]15]3 13 4 4 4 12 52
Sujeto89 |4 4|4 12 51414 13 414]|5 13 5 4 5 14 52
Sujeto90 |4 4|5 13 41414 12 41414 12 5 4 4 13 50
Sujeto91 |4 3|4 11 4154 13 21412 8 4 4 4 12 44
Sujeto92 |54 |5 14 41414 12 3143 10 3 5 4 12 48
Sujeto93 |4 4|1 9 5415 14 1133 7 2 4 4 10 40
Sujeto94 |4 4|4 12 5/14]|5 14 2131 6 3 3 5 11 43
Sujeto95 |3 |3 |3 9 5144 13 5]5]|5 15 4 5 5 14 51
Sujeto96 |4 4| 4 12 5[(5]4 14 414]|5 13 5 5 5 15 54
Sujeto97 |4 5|4 13 5/14|5 14 11414 9 5 3 3 11 47
Sujeto98 | 5|5 ]| 5 15 5[5]5 15 4144 12 5 5 4 14 56
Sujeto99 |3 |5 ]| 4 12 5|/5]|5 15 4|15]|5 14 5 5 5 15 56
Sujeto100 | 3 | 5] 5 13 5|/5]|5 15 3143 10 4 4 4 12 50
Sujeto 101 | 4 [ 3] 3 10 5[5]5 15 31314 10 5 5 5 15 50
Sujeto 102 | 4 | 4 | 4 12 2144 10 41414 12 5 4 5 14 48
Sujeto 103 | 5|5 | 4 14 5[5]5 15 4144 12 5 4 4 13 54
Sujeto104 |4 |4 |5 13 3133 9 3154 12 4 5 5 14 48
Sujeto 105 | 4 [ 5] 5 14 4144 12 3134 10 4 4 4 12 48
Sujeto 106 | 4 | 5| 4 13 4144 12 31414 11 3 5 4 12 48
Sujeto 107 | 3 | 5| 4 12 41414 12 5]5]|5 15 2 4 4 10 49
Sujeto 108 | 4 | 5| 4 13 51414 13 1111 3 3 3 5 11 40
Sujeto109 |4 | 5|5 14 3132 8 514|5 14 4 5 5 14 50
Sujeto 110 | 4 [ 4| 5 13 4144 12 11415 10 5 5 5 15 50
Sujeto 111 |4 | 5| 4 13 3/14|5 12 41414 12 5 3 3 11 48
Sujeto 112 | 4 | 5| 4 13 41414 12 313]3 9 5 5 4 14 48
Sujeto 113 | 5[5 |5 15 4144 12 4134 11 5 5 5 15 53
Sujeto114 |5 |5 |5 15 5144 13 31414 11 4 4 4 12 51
Sujeto 115 | 5 | 4 | 4 13 4144 12 31414 11 5 5 5 15 51
Sujeto 116 | 4 | 5] 5 14 5/14|5 14 4133 10 4 4 4 12 50
Sujeto 117 | 3 | 3 | 4 10 5415 14 21213 7 4 4 4 12 43
Sujeto 118 | 4 | 5| 4 13 51414 13 4144 12 4 4 3 11 49
Sujeto 119 |4 | 4 | 4 12 5|54 14 4|15|5 14 4 4 4 12 52
Sujeto 120 | 5[ 5|5 15 5415 14 4133 10 3 4 4 11 50
Sujeto 121 |4 | 5|5 14 5/14|5 14 51414 13 4 5 5 14 55
Sujeto 122 |4 |4 |5 13 5415 14 51413 12 5 5 3 13 52
Sujeto 123 | 4 [ 4| 3 11 4133 10 4144 12 5 5 5 15 48
Sujeto 124 | 4 | 5] 3 12 5|54 14 41414 12 5 5 5 15 53
Sujeto 125 |3 | 5|5 13 4134 11 4144 12 4 5 5 14 50
Sujeto 126 | 3 | 4 | 2 9 41514 13 5141|5 14 5 4 4 13 49
Sujeto 127 | 5|5 4 14 3143 10 5|5]|5 15 4 4 4 12 51
Sujeto 128 | 4 | 5|5 14 5|5]|5 15 5]1]5 11 4 3 3 10 50
Sujeto 129 |4 | 5|5 14 5|54 14 5]15]|5 15 4 4 4 12 55
Sujeto130 |4 |5 4 13 4133 10 5]5]2 12 5 4 3 12 47
Sujeto 131 | 5|5 | 4 14 3132 8 41414 12 4 4 4 12 46
Sujeto132 |4 |4 | 4 12 5133 11 313]3 9 4 4 3 11 43
Sujeto 133 |3 | 5|5 13 3|14 8 41414 12 3 2 2 7 40
Sujeto134 |4 |5 4 13 3/4]|5 12 51414 13 4 5 4 13 51
Sujeto135 |4 |4 | 4 12 414]|5 13 41413 11 5 5 4 14 50
Sujeto 136 | 5| 4 | 4 13 41415 13 4134 11 5 5 1 11 48
Sujeto 137 |3 |5 4 12 5[5]5 15 313]3 9 5 5 5 15 51
Sujeto 138 | 4 | 5|5 14 3124 9 41414 12 5 5 5 15 50
Sujeto139 |5 |5 |5 15 41215 11 11413 8 5 4 4 13 47
Sujeto140 |1 | 5|5 11 3134 10 41414 12 4 3 3 10 43
Sujeto 141 |4 | 5] 5 14 41414 12 41414 12 4 4 4 12 50




Sujeto142 |4 |5 4 13 4134 11 415]|5 14 5 5 4 14 52
Sujeto143 |4 | 5|5 14 1|14 6 51414 13 4 4 4 12 45
Sujeto 144 |3 |2 | 3 8 41383 10 41415 13 4 4 3 11 42
Sujeto145 |3 |4 | 4 11 31414 11 21415 11 2 3 3 8 41
Sujeto 146 | 4 [ 5|5 14 3|5]|5 13 5|54 14 5 4 4 13 54
Sujeto 147 |4 |4 | 4 12 5[5]5 15 4123 9 5 1 4 10 46
Sujeto 148 | 3 | 5| 4 12 5|5]|5 15 1154 10 5 4 4 13 50
Sujeto149 |2 [ 2| 2 6 5144 13 1141]5 10 4 4 4 12 41
Sujeto150 |3 |4 | 4 11 415]|5 14 3415 12 4 4 5 13 50
Sujeto 151 | 4 | 5| 4 13 2134 9 4|55 14 5 5 4 14 50
Sujeto 152 |4 |4 | 4 12 4144 12 5(5]4 14 5 4 4 13 51
Sujeto 153 | 4 | 5|5 14 13[4 8 4|55 14 5 4 4 13 49
Sujeto154 | 4 |4 |5 13 1|15 7 415]|5 14 5 4 4 13 47
Sujeto 155 |4 |5 | 4 13 524 11 21514 11 4 4 4 12 47
Sujeto 156 | 4 [ 5| 5 14 41414 12 1]5]5 11 3 4 4 11 48
Sujeto 157 |4 |5 4 13 3123 8 21214 8 4 2 4 10 39
Sujeto 158 | 4 | 4 | 4 12 5144 13 115]4 10 3 3 4 10 45
Sujeto159 |3 |4 | 4 11 5[5]5 15 3|[5]|5 13 1 1 3 5 44
Sujeto 160 | 3 | 5| 4 12 4144 12 5|5]|5 15 2 2 3 7 46
Sujeto 161 | 4 | 1| 4 9 5[(5]4 14 4154 13 3 5 5 13 49
Sujeto 162 | 5 | 4| 3 12 5|/5]|5 15 4154 13 5 4 4 13 53
Sujeto 163 | 5[ 5|5 15 4144 12 5]5]2 12 5 1 4 10 49
Sujeto 164 | 5|4 | 4 13 41415 13 3|15]3 11 4 4 4 12 49
Sujeto 165 | 3 | 4 | 4 11 5415 14 4114 9 4 4 5 13 47
Sujeto 166 | 4 | 4| 5 13 5|/5]|5 15 3134 10 4 5 5 14 52
Sujeto 167 | 5|5 |5 15 5|/5]|5 15 4154 13 4 3 3 10 53
Sujeto 168 | 5 | 5|5 15 5[5]5 15 415]|5 14 5 4 4 13 57




