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Resumen

La presente investigacion titulada “Influencia de las competencias digitales en el
aprendizaje autbnomo de los estudiantes de formacion inicial docente de Huanta
Region Ayacucho” se proyecta a promover una instruccién unanime, inclusiva y de
excelencia, promoviendo oportunidades de aprendizaje a lo largo de la vida, el
objetivo principal fue determinar la influencia de las competencias digitales en el
aprendizaje autbnomo de los estudiantes de formacion inicial docente en Huanta
Region Ayacucho, de tipo basica, enfoque cuantitativo; de disefio no experimental,
corte transversal y correlacional causal. La muestra estuvo compuesta por 62
estudiantes que fueron seleccionados mediante el procedimiento de muestreo
aleatorio simple. Para la recoleccion de datos se utilizd el cuestionario, los cuales
fueron convenientemente verificados mediante el juicio de expertos y cuya
confiabilidad quedé demostrada por un alfa de Cronbach de 0,930. Se concluy6 que
el aprendizaje autébnomo de los estudiantes de formacion inicial docente esta
significativamente influenciado por las competencias digitales, principalmente por el
resultado de R?= 0,421 y una p<0,05. Explicando el nivel de influencia en un 42,1%
hacia el aprendizaje autbnomo.

Palabras Clave: Alfabetizacion informacional, tecnologia de la comunicacion,

autoformacion

viii



Abstract

The present research entitled “Influence of digital competencies in the autonomous
learning of students of initial teacher training in Huanta Ayacucho Region” is projected
to promote a unanimous, inclusive and excellence instruction, promoting lifelong
learning opportunities, the main objective was to determine the influence of digital
competencies in the autonomous learning of students of initial teacher training in
Huanta Ayacucho Region, basic type, quantitative approach; non-experimental
design, cross-sectional and causal correlational. The sample consisted of 62 students
who were selected by means of simple random sampling. The questionnaire was used
for data collection, which were conveniently verified by expert judgment and whose
reliability was demonstrated by a Cronbach's alpha of 0.930. It was concluded that the
autonomous learning of initial teacher education students is significantly influenced by
digital competencies, mainly by the result of R2 = 0.421 and a p<0.05. Explaining the
level of influence in 42.1% towards autonomous learning.

Keywords: Information literacy, communication technology, self-training.



INTRODUCCION

Partiendo de la problematica global de los bajos niveles de competencias en
TIC, evidenciada por muchas estadisticas que muestran limitaciones en la
disponibilidad y dominio de estas habilidades en multiples paises y de acuerdo
al marco de los ODS, especificamente del Objetivo 4 sobre Educacion de
Calidad, esta investigacion propone contribuir no solo al conocimiento
académico sobre la formacion docente en la era digital, sino que también ofrecer
conocimientos valiosos para el desarrollo de politicas educativas y estrategias
de formacién que promuevan una educacion de calidad en linea con las
herramientas tecnolégicas y el aprendizaje.

El siglo XXI presenta numerosos desafios para la educacion, uno de ellos es la
adopcion e incorporacion de las TIC para la optimizacion del proceso educativo.
La rapida evolucion tecnoldgica ha transformado la metodologia tradicional de
ensefianza, exigiendo a las instituciones formativas y a sus docentes una
adaptacion constante para mantenerse relevantes y eficaces (Collins &
Halverson, 2018). En este contexto, la formacion inicial de docentes (FID) que a
partir de ahora me referiré a ella como FID, adquiere una importancia crucial, ya
gue estos futuros docentes tendran la responsabilidad de formar a las nuevas
generaciones para un entorno cada vez mas digitalizado. No obstante, Garcia
(2016), indica que la insercion efectiva de las TIC en la escuela sigue siendo un
desafio, especialmente en escenarios con limitaciones en acceso a recursos
tecnoldgicos y capacitacion adecuada.

A nivel internacional en muchos paises, las instituciones educativas enfrentan
desafios significativos debido a la fractura existente entre la educacion
tradicional y las exigencias del siglo XXI, que exigen habilidades tecnolégicas
avanzadas. Segun el acuerdo de competencias de docentes en materia TIC
(UNESCO, 2019), la carencia de habilidades tecnolégicas entre los educadores
impacta negativamente en la autonomia del aprendizaje de los educandos,
limitando su capacidad para acceder y utilizar recursos digitales de manera
eficiente. Esta situacion genera que los educandos no extiendan las destrezas
necesarias para un aprendizaje autonomo, lo que puede llevar a una
preparacion inadecuada para el mercado laboral global.

En el contexto peruano, la implementacion de tecnologias en la educacion ha

avanzado de manera desigual, evidenciando una brecha significativa entre las
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politicas educativas y su aplicacién practica. Segun el MINEDU (2020) el disefio
curricular basico nacional (DCBN) correspondiente a la docencia en instruccion,
dispone el empleo de medios y herramientas digitales en la gestion de practicas
en materia pedagdgica, sin embargo, muchos educadores adn recurren a la
metodologia de ensefianza tradicional y carecen de competencias digitales
necesarias para impulsar el aprendizaje autbnomo en sus educandos. Esta
deficiencia se manifiesta con un bajo rendimiento académico y falta de
habilidades para el autoaprendizaje entre los educandos.

En la region de Ayacucho, la situacion es aun mas critica debido a las
limitaciones estructurales y a la falta de acceso a tecnologias adecuadas. Un
estudio realizado por Ricalde (2021), indica que los docentes enfrentan multiples
desafios, incluyendo la escasez de recursos tecnoldgicos y la insuficiente
preparacion en competencias digitales. Estas deficiencias afectan directamente
el aprendizaje autbnomo de los estudiantes, limitando su capacidad para utilizar
herramientas digitales en su proceso educativo.

A nivel local, los problemas mencionados se agudizan aun mas debido a la falta
de programas especificos y de apoyo institucional para potenciar las habilidades
digitales. Un analisis y revision rapida a las instituciones de preparacion docente
de Huanta, revela que los estudiantes muestran bajos niveles de habilidades
digitales, lo que repercute de manera desfavorable en la capacidad de
aprendizaje autbnomo. Esta situacion podria prolongar una educacion deficiente
y no alineada con las demandas modernas, afectando tanto a los futuros
docentes como a sus futuros alumnos. Es por ello que se requiere realizar el
presente estudio titulado “influencia de las competencias digitales en el
aprendizaje autébnomo de los estudiantes de formacion inicial docente de Huanta
Region Ayacucho” lo que permitira analizar la situacion actual y explorar como
la mejora en la formacion tecnolégica de los docentes podria influir
positivamente en el proceso educativo, contribuyendo asi a un sistema
educativo mas robusto y adaptado a las necesidades del siglo XXI.

Por todo lo antes expuesto el problema de investigacion se organizé en
respuesta a la pregunta siguiente: ¢En qué medida influye las competencias
digitales en el aprendizaje autobnomo de los estudiantes de formacion inicial

docente de Huanta Region Ayacucho?



En referencia a la justificacion tedrica, la presente investigacion busca que
mediante los postulados tedricos se conceptualice y contextualice
conocimientos referidos al aprendizaje autonomo influenciado por las
competencias digitales de los estudiantes que estan en plena formacion
docente. Desde una perspectiva practica, se justifica porque se propone el
fortalecimiento tecnoldgico de los futuros educadores, contribuyendo asi a la
creacion de un entorno educativo que fomente el aprendizaje autbnomo y
potencie las habilidades digitales necesarias en el contexto educativo moderno.
Metodolégicamente, se justifica porque, al tratarse de una investigacion
correlacional causal con enfoque cuantitativo y nivel explicativo, aplicandose
instrumentos confiables y validos con el objetivo de conocer de manera precisa
coémo el aprendizaje autdbnomo es influenciado por las competencias digitales de
los estudiantes, proporcionando un fundamento sdlido para la adquisicion de
habilidades, destrezas y la generacion de politicas educativas que mejoren tanto
la formacién de los educadores como los progresos en el aprendizaje de los
educandos .

El objetivo general de esta investigacion fue determinar la influencia de las
competencias digitales en el aprendizaje autébnomo de los estudiantes de
formacion inicial docente de Huanta Region Ayacucho.

Y como objetivos especificos: Identificar el nivel de competencia digital de los
estudiantes de formacion inicial docente de Huanta Regién Ayacucho. Identificar
el nivel de aprendizaje autbnomo de los estudiantes de formacion inicial docente
de Huanta Region Ayacucho. Determinar la influencia de las competencias
digitales en las dimensiones de planificacion, monitoreo, motivacion vy
autoevaluacion de los estudiantes de formacion inicial docente de Huanta
Region Ayacucho.

En cuanto a los antecedentes, a nivel Internacional, Marcos, et. al. (2020), en su
estudio publicado en un repositorio electrénico de la Universidad del Rosario de
Colombia, analizaron el impacto de los elementos audiovisuales en el
aprendizaje autbnomo de 47 estudiantes secundarios. El estudio tuvo la finalidad
principal de determinar la efectividad de estas herramientas en la ensefianza,
encontrando un impacto positivo en su uso. Una conclusién destacada fue la
posible relacion entre la importancia de los contenidos audiovisuales en proceso

de los educandos. Sin embargo, aunque estos recursos ayudaron a los
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estudiantes a aprender el plan de estudios de manera mas eficiente, el estudio
no pudo demostrar que hacer uso de materiales audiovisuales en un aula sea
mejor al desarrollo de una clase tradicional. Los resultados indican que los
recursos audiovisuales pueden ser utiles para fomentar el aprendizaje
autonomo, pero su efectividad depende de cdmo se implementen y de otros
factores que también influyen en los resultados.

En otro estudio realizado por Garzon (2021), sobre conocimientos de los
profesores en lo que toca a las aptitudes digitales en el contexto de la educacion
continua, se escrutd el grado de habilidades digitales entre 140 pedagogos de
Andalucia, Espafia, concretamente en la fase de educacion a lo largo de la vida.
La pesquisa asumio una orientacion cuantitativa transversal, valiéndose de un
interrogatorio fundamentado en los marcos conceptuales europeos sobre
instruccion en competencias digitales. Se evidencid que los educadores
exhibieron una escasa destreza en competencias digitales, especialmente en
los ambitos de innovacion, alfabetizacion informacional y resolucion de
complicaciones. No obstante, mostraron capacidades destacadas en
colaboracion digital y comunicacién. Asimismo, el analisis acentud la influencia
de ciertos factores tales como la cronologia, la capacitacién docente y el tipo de
establecimiento educativo en el perfeccionamiento de las competencias
digitales.

Por otra parte, Jara (2021) de la Universidad Estatal de Milagro, Ecuador,
exploré la trascendencia del fomento de las destrezas digitales en los educandos
y Su consiguiente repercusién en el proceso cognitivo. Esta indagacion,
realizada desde una perspectiva cuantitativa, de alcance explicativo causal y un
disefio no experimental, se concentré en los educandos del décimo grado de la
escuela Cinco de Octubre. Las conclusiones demostraron que los estudiantes
tienen un bajo nivel de competencias digitales, aunque reconocen su
importancia para mejorar el aprendizaje. Ademas, se identificO que las
herramientas digitales utilizadas no cumplen con las expectativas actuales de
fomentar un aprendizaje activo y critico. Esto subraya la existencia de una
carencia de instruccion en destrezas digitales entre los discentes, lo cual es
esencial para potenciar su capacidad de discernimiento, su inventiva, vy,

primordialmente, sus aptitudes para solventar dilemas. Sugiere que es



imperativo consolidar las competencias digitales de los mentores para que
puedan impartir estas mismas facultades a sus educandos.

Mientras que Oliinyk et. al. (2023), desarrollo una investigacion resaltando el
papel de las competencias digitales en la construccion de competencias de
investigacion de futuros doctores en filosofia, se propusieron analizar como las
competencias digitales influyen en la adquisicion y progreso de competencias
de investigacion en estudiantes de doctorado. Utilizando una escala Likert,
céalculos de coeficientes de variabilidad, niveles de conocimientos adquiridos y
el coeficiente kappa de Cohen, se llevé a cabo a través de los programas en
linea iSpring Market y Comindwork. Los resultados mostraron que los
participantes de pedagogia, psicologia y trabajo social (Grupo 1) incrementaron
significativamente sus conocimientos basicos (21%), mientras que los
participantes de periodismo (Grupo 2) destacaron en el desarrollo de un
aprendizaje autonomo (23%). Ademas, los futuros doctores adquirieron
conocimientos avanzados en tres areas clave, lo que contribuyé al desarrollo de
sus competencias profesionales. Este estudio resalta el valor practico de integrar
competencias digitales en la formacion doctoral, demostrando su efectividad en
la optimizacion de atributos y conocimientos avanzados.

En el &mbito nacional, Canales (2021), examiné de qué manera las aptitudes
digitales impactan en el aprendizaje organizacional de los educadores durante
la pandemia de COVID. Empleando enfoque cuantitativo y un disefio no
experimental de indole correlacional causal, la investigacibn no altero
deliberadamente las variables para discernir su vinculacion causal. La cohorte
de estudio incluy6 a 80 docentes, y la validacion del instrumento se efectué con
el auxilio de peritos en la materia, con una fiabilidad evaluada a través del
coeficiente Alfa de Cronbach. Se mostré que las competencias digitales tienen
un impacto significativo en el aprendizaje organizacional docente durante la
pandemia, con un valor de desviacién de X? = 80,808 y un p-valor menor a 0,05,
ademas de un R2 de Nagelkerke igual a 0,469, indicando que existe un 46,9%
de influencia en relacion a la variable dependiente. También se encontré que la
alfabetizacion tecnolégica es un mejor proyector del aprendizaje organizacional.
Por otro lado; Carrasco (2021), realizo un estudio que propuso determinar como
las TIC Inciden en la autodidactica de los estudiantes secundarios. Tipo basica

y nivel explicativo, con un disefio no experimental de naturaleza transversal y
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relacional causal. Con una muestra de 120 participantes, seleccionados de
manera no probabilistica intencional. Se aplicaron cuestionarios validados por
expertos y con alta confiabilidad segun el Alfa de Cronbach. Con un valor de Chi
cuadrado de 59,908 y un p-valor de 0,000, los resultados indicaron que el 45%
de la variabilidad en el AA depende del empleo de las TIC. En conclusion, el
estudio confirmd una influencia significativa del empleo de las TIC en la
autogestion cognitiva de los discentes de la entidad.

Asi, Palomino (2022) en su estudio cuyo fin fue precisar como la gestion
pedagdgica y los instrumentos tecnoldgicos afectan el aprendizaje autodirigido
de los alumnos. El estudio utliza un disefio no experimental, causal
correlacional, de tipo basico, método hipotético-deductivo y enfoque cuantitativo.
Su poblacion fue conformada por profesores. Se utilizé la encuesta, se empled
un cuestionario conteniendo una escala tipo Likert. La prueba de normalidad
resultd ser mayor a 0,05, y se rechazo la hipétesis nula. La retrogradacion
logaritmica por grados fue el calculo inferencial empleado para el contraste de
postulados. La inferencia extraida es que los instrumentos de caracter
tecnologico y la administracion pedagdgica ejercen impacto sobre el
autogobierno cognoscitivo

Adicionalmente, Rojas (2022) en su estudio tuvo como propdsito determinar
cémo los simuladores dentales afectaron la capacidad de erudicion autodirigida
de los licenciados en estomatologia de una academia particular. La metodologia
utilizada implicaba un disefilo no experimental, de nivel explicativo y enfoque
cuantitativo. Una cohorte de 150 exalumnos de odontologia constituia la fraccion
muestral. Se emplearon, asimismo, dos cuestionarios con indices de
confiabilidad de 0,901 y 0,947, ajustados para su aplicacion en simuladores
odontoldgicos y aprendizaje autodidacta. Con una correlacion de 0,445 y un
nivel de significancia de 0,000, los registros evidencian una interdependencia
considerable. Adicionalmente, la R al cuadrado ascendié a 0,310 (31%). En
sintesis, se ratifico que los simuladores dentales ejercian un influjo en la
instruccion autodirigida.

A nivel Regional, Llana (2022), su objetivo fue determinar como la
implementacion del portafolio afecta el aprendizaje autodidacta en un claustro
de rango secundario. La pesquisa se efectuo bajo una orientacién cuantitativo,

de alcance correlacional, no experimental y de corte transversal, abarcando un
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conjunto de 55 discentes. Se emplearon dos instrumentos interrogativos: uno
concerniente a la utilizacion del portafolio y otro relativo al aprendizaje
autodirigido. Los hallazgos evidenciaron que el 49% de los educandos
consideraron que el empleo del portafolio se realizaba de modo habitual,
mientras que el 44% reportd un nivel intermedio de aprendizaje independiente.
El desenlace de la indagacion fue que la implementacion del portafolio incide de
manera notable en la auto instruccién de los estudiantes, con p=0,000 y un
Pseudo R? de Nagelkerke de 0,669. Esto sugiere que una adopcién efectiva del
portafolio contribuye en un 66,9% al progreso y fortalecimiento del
autodidactismo en los estudiantes del nivel secundario.
Con respecto a las competencias digitales (CD) a partir de ahora me referiré a
ellas como CD, éstas se basan en la teoria de la literacidad digital, desarrollada
por Gilster (1997), el cual se refiere al conjunto de habilidades de las personas
para entender y utilizar informacién de diversas fuentes digitales de manera
efectiva. Esto incluye habilidades para buscar, evaluar, crear y comunicar
informacion utilizando tecnologias digitales. Las CD no solo abarcan habilidades
técnicas, sino también la capacidad critica para analizar y producir informacion
digital. Esta teoria resalta la importancia de una formacion integral que capacite
a los educadores en el uso de tecnologia, asi como también en la
implementacion de herramientas tecnolégicas de manera pedagogica en sus
practicas educativas.
En el aifio 2006, el Parlamento y el Consejo Europeo reconocieron a la CD como
una de las habilidades esenciales para la educacion continua, por lo que
recomendaron su inclusion en las leyes educativas de los diferentes paises. De
ahi que la haya definido por primera vez del siguiente modo:
“La Competencia digital implica el uso critico y seguro de las Tecnologias
de la Sociedad de la Informacion para el trabajo, el tiempo libre y la
comunicacion. Apoyandose en habilidades TIC basicas: uso de
ordenadores para recuperar, evaluar, almacenar, producir, presentar e
intercambiar informacion, y para comunicar y participar en redes de
colaboracion a través de Internet.” (European Parliament, 2006).
Ulteriormente, tras una revision y sugerencia del propio Consejo en 2018,

guedo configurado de la siguiente manera:



“La competencia digital implica el uso seguro, critico y responsable de las
tecnologias digitales para el aprendizaje, en el trabajo y para la
participacion en la sociedad, asi como la interaccion con estas. Incluye la
Busqueda y gestion de informacién y datos, la comunicacion y la
colaboracion, la creacion de contenidos digitales (incluida la
programacién), la seguridad (incluido el bienestar digital y las
competencias relacionadas con la ciberseguridad) y la resolucion de
problemas.” (European Parliament, 2018)

Podemos apreciar la evolucién de la definicion de CD que refleja un
reconocimiento creciente de la complejidad y el alcance de estas habilidades en
la sociedad contemporanea.

A la par Ferrari (2013), indica que la competencia digital es una habilidad clave
para abordar una variedad de dificultades y problemas de la sociedad del
conocimiento destacando sobre todo su importancia en la relacion al uso seguro
y necesario de la tecnologia digital, que comprende el saber, la habilidad y la
actitud que todo ciudadano deber poseer. En general, la competencia digital
involucra usar de forma efectiva las TIC para diversos fines y desarrollar
habilidades para trabajar y comunicarse en un entorno digital.

La CD implica una actitud proactiva hacia el aprendizaje continuo. Dado el ritmo
acelerado de la innovacion tecnologica, es crucial que los individuos estén
dispuestos y sean capaces de actualizar continuamente sus conocimientos y
habilidades digitales. Esto incluye estar al tanto de nuevas herramientas y
tecnologias emergentes, asi como de las tendencias al hacer uso de TIC en
diferentes sectores.

En el sector de educacioén, la CD se traduce en el entendimiento de integrar de
manera efectiva las TIC al proceso educativo. Un docente con CD puede diseiar
y facilitar experiencias de aprendizaje que son interactivas, personalizadas y
accesibles, utilizando una diversidad de recursos tecnoldgicos para apoyar al
desarrollo de competencias. Esto no solo mejora el aprendizaje en el aula, sino
gue igualmente prepara a los educandos para un futuro en el que las habilidades
de tipo digital sean cada vez mas demandadas.

Con respecto a las dimensiones de la CD Ferrari (2013) establece los siguientes:
Informacion y Alfabetizacion Informacional; esta dimension engloba la capacidad

de los individuos para indagar, evaluar, organizar y utilizar informacion digital de
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manera eficaz. Comprende habilidades de identificacion de necesidades de
informacion, acceso a fuentes apropiadas, valorar la calidad y la importancia de
la informacioén, y organizarla para su uso posterior.

Comunicacion y Colaboracion; esta dimension engloba la capacidad de
comunicarse y colaborar con otros de manera efectiva utilizando tecnologias
digitales. Implica el empleo de diversos medios digitales para interactuar,
compartir data, y trabajar de forma colaborativa, respetando las normas de
conducta en linea.

Creacion de Contenido Digital; esta dimension abarca la capacidad para crear,
editar, y compartir contenido digital. Incluye habilidades técnicas para producir
documentos, imagenes, videos, y otros tipos de contenido, ademas del
conocimiento sobre las licencias y los derechos de creadores de contenidos.
Seguridad Digital; esta dimension abarca las habilidades requeridas para
defendidas la informacion privada y gestionar la seguridad de los datos en un
entorno digital e inclusive de los dispositivos. Implica la comprension de los
riesgos en linea y la aplicacion de medidas de proteccion adecuadas.
Resolucion de Problemas; esta dimensién implica la capacidad de reconocer y
solucionar problemas de corte técnicos en el uso de tecnologias digitales.
También incluye innovacién y creatividad en el empleo de la tecnologia para
solucionar problemas complejos.

Con respecto al aprendizaje autonomo (AA), que a partir de ahora me referiré a
ellas como AA; ésta se sustenta en primer término en la teoria del aprendizaje
autorregulado, propuesta por Zimmerman (2008), quien destaca que los
educandos son agentes activos en su propio proceso de aprendizaje, donde
planifican, supervisan y evallan sus actividades de aprendizaje. Este enfoque
enfatiza la importancia de la autoeficacia, la motivacion y el uso de estrategias
metacognitivas. Los estudiantes con habilidades autorreguladoras efectivas
establecen metas de aprendizaje, seleccionan y emplean estrategias
adecuadas, y pueden ajustar su enfoque segun sea necesario para alcanzar sus
objetivos. Esta teoria subraya la necesidad de que los docentes fomenten un
entorno donde los estudiantes desarrollen estas habilidades para lograr un
aprendizaje autbnomo eficaz.

Por otra parte, la teoria constructivista, influenciada por los trabajos de Piaget
(1969) y Vygotsky (1978), postula que los educandos edifican activamente su
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conocimiento a través de la relaciébn con su medio y mediante procesos de
descubrimiento y resolucion de problemas. Vygotsky, en particular, enfatiza la
trascendencia del aprendizaje social y la denominada zona de desarrollo
préximo (ZDP), donde los educandos pueden realizar tareas contando el apoyo
y la guia adecuada, facilitando asi el AA. Esta teoria sugiere que el educador
tiene la labor de facilitador, que guia y apoya a sus discipulos en la constitucion
de su conocimiento.

Por su parte, Aebli (1991) aborda el concepto de AA como un proceso en el que
los que estudian desarrollan la capacidad de aprender de manera independiente
y responsable. Destaca que el AA no es simplemente estudiar solo, sino que
implica una serie de competencias y habilidades que conceden al estudiante
tomar control de su proceso de aprendizaje. Considera, ademas, que los
elementos clave del aprendizaje autonomo incluyen a la autorregulacion, la
motivacion intrinseca, las estrategias de aprendizaje y la reflexion critica.
Ademas, enfatiza la importancia de un entorno educativo que fomente estas
competencias, sefialando que los profesores deben actuar como facilitadores
proporcionando herramientas y apoyo necesario para que los estudiantes
desplieguen su autonomia en el aprendizaje. En resumen, es un proceso
complejo que demanda de la autorregulaciéon, la motivacién intrinseca, el uso
adecuado de estrategias de aprendizaje y la reflexién critica, todo ello dentro de
un entorno educativo que favorezca el desarrollo de estas capacidades.
Complementariamente Moreno y Martinez (2009), definen al AA como un
proceso en el que, las personas tienen la capacidad de gestionar y dirigir su
propio aprendizaje sin la necesidad de contar con guia externa. Este concepto
implica varias competencias clave, tales como la resolucion de problemas de
manera independiente, el planteo de nuevos problemas y la autogestion de
actividades de aprendizaje.

En referencia a las dimensiones del AA, se mencionan los siguientes:
Planificacion; que es la capacidad del estudiante para establecer objetivos claros
y especificos para su aprendizaje, disefiar un plan de accion, y organizar los
recursos y el tiempo de manera efectiva para alcanzar esas metas.

Monitoreo; que es la habilidad de los estudiantes para supervisar continuamente

su propio progreso durante el desarrollo de su educacion.
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Motivacién; es la dimensién que refleja la disposicion interna del estudiante para
iniciar, sostener y dirigir el esfuerzo necesario para alcanzar las metas de
aprendizaje.

Finalmente, la autoevaluacion; que es la capacidad del estudiante para evaluar
de manera critica y reflexiva su propio desempefio y progreso en el aprendizaje.
Estas dimensiones son fundamentales para el progreso del aprendizaje
auténomo, ya que permiten a los estudiantes intervenir en su planificacion y
direccion de su procedimiento de aprendizaje, sino también reflexionar sobre su
progreso y mantenerse motivados para alcanzar sus objetivos.

Mencionando la relacion entre estas variables; podemos afirmar que estan
intrinsecamente relacionadas. Rué (2009), menciona que el AA implica que los
estudiantes asuman el compromiso de identificar sus necesidades de
aprendizaje, ademas determinar sus objetivos, seleccionar y aplicar
mecanismos y estrategias de aprendizaje adecuadas, para luego evaluar su
propio progreso y resultados. Enfatiza, ademas, que el AA no significa aprender
en solitario, sino que implica una combinacion de automotivacién, autodireccion
y el uso de recursos disponibles, lo cuales pueden incluir herramientas digitales.
El proposito es que los educandos adquieran la capacidad de autodirigir el
desarrollo de su aprendizaje y sean capaces durante su vida, de continuar
aprendiendo, adaptandose a nuevos desafios y herramientas tecnoldgicas.

La problematica que plantea este estudio apunta a un hecho en la educacion
mundial, las TIC se estan incorporando a las aulas mas rapido que nunca; esto
supone un reto fundamental para los educadores y las entidades sobre la mejor
manera de adaptarse a estos cambios. Para preparar adecuadamente a la
proxima generacion para un mundo cada vez mas digital, las TIC deben
integrarse eficazmente en la educacion. Sin embargo, la desconexion entre la
formacion convencional y las exigencias tecnoldgicas del siglo XXI sigue siendo
un obstaculo importante. Para hacer frente a este problema, las instituciones
académicas deben tomar una postura mas diligente al tiempo de ensefiar CD,
tanto en términos de politica como en el funcionamiento cotidiano.

La indagacion propuesta sobre el impacto de las CD en el AA de los educandos
de FID, en Huanta es un paso importante hacia la comprension y solucion de
esta problematica, y podria contribuir a fortalecer el sistema educativo,
haciéndolo mas robusto y adaptado a las necesidades contemporaneas.
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En cuanto a las hipoétesis se formul6 la siguiente manera:

Hi: Las competencias digitales influyen significativamente en el aprendizaje
auténomo de los estudiantes de formacién inicial docente de Huanta Region
Ayacucho.

Ho: Las competencias digitales No influyen significativamente en el aprendizaje
auténomo de los estudiantes de formacion inicial de Huanta Region Ayacucho.
Y en referencia a las hipotesis especificas se han considerado las siguientes: El
nivel de competencia digital de los estudiantes de formacion inicial docente de
Huanta Region Ayacucho se encuentra por debajo del promedio. El nivel de
aprendizaje autébnomo de los estudiantes de formacion inicial docente de Huanta
Region Ayacucho se encuentra por debajo del promedio. Las competencias
digitales influyen significativamente en las dimensiones de planificacion,
monitoreo, motivacion y autoevaluacion de los estudiantes de formacion inicial

docente de Huanta Regién Ayacucho.
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METODOLOGIA
En razén de responder una pregunta especifica, la investigacion fue de tipo
basica, a partir de esta pregunta, se formularon teorias que fueron contrastadas
mediante la recoleccion y la examinacion del mismo. Se pudo obtener resultados
que proporcionaron informacion significativa que contribuird a mejorar los
servicios de calidad de la institucion, todo esto concuerda con Hernandez et al.
(2014) quien menciona que la finalidad de la indagacion basica es generar
teorias e informacion que fomenten la profundizacion de los conocimientos
cientificos y sirvan de piedra angular para el avance de la investigacion aplicada
en el futuro.
Se desarroll6 mediante el disefio no experimental, de corte transversal, de nivel
correlacional causal, segun Hernandez et al. (2014) el disefio no experimental
se da cuando no se manipulan deliberadamente las variables, sino al contrario
se observa el contexto natural tal como ocurren, el investigador solo se limita a
medirlas y analizarlas. Es transversal porque recolecta datos en un unico
momento temporal. Nivel correlacional causal porque tiene como fin identificar
la correlacion entre dos variables, y explorar la posible influencia de una sobre
otra. Se representa mediante el siguiente esquema:
R2
X

Causa Efecto

v
<

Donde:
X: Competencias Digitales

Y: Aprendizaje Autbnomo

Con respecto a la variable competencias digitales, de acuerdo con Ferrari (2013)
es el conjunto de habilidades, conocimientos y actitudes imprescindibles para
usar las tecnologias informativas y los medios digitales. Es por ello que se
considera que un estudiante puede ser competente digitalmente o no, y que éste
influya y mejore su aprendizaje.

La variable CD en su definicion operacional, sera medida en términos de las
siguientes dimensiones: Informacion y Alfabetizacién Informacional que
comprende 3 indicadores, 7 items. Comunicacion y Colaboraciéon que
comprende 4 indicadores, 8 items. Creacion de Contenido Digital que
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comprende 3 indicadores, 5 items. Seguridad que comprende 4 indicadores, 8
items. Solucién de problemas que comprende 4 indicadores, 8 items. Todas
relacionadas a través de una escala de Likert con 5 alternativas.

En relacion a la variable aprendizaje autonomo, segun Salinas (2024), quien cita
a Sol6rzano (2017), menciona que, es la responsabilidad que tiene el estudiante
para establecer sus metas y asi satisfacer su demanda de conocimiento.
Enriquez et al. (2021), citado por el mismo autor, afirma que el aprendizaje
auténomo significa aprender a aprender.

La variable AA en su definicion operacional, serd medida en términos de las
siguientes dimensiones: Planificacion que comprende 2 indicadores con 4 items.
Monitoreo que comprende 2 indicadores con 4 items. Motivacién que comprende
2 indicadores con 4 items. Autoevaluacion que comprende 2 indicadores con 4
items. Todas relacionadas a través de una escala de Likert con 5 alternativas.
La poblacion segun Hernandez et al (2014), mencionan que, la poblacién se
puede definir como un conjunto de objetos, situaciones o seres vivos que tienen
similitudes, pueden contarse 0 no. La poblacion del presente trabajo esta
compuesta por 73 estudiantes de FID de Huanta del afio 2024.

Los parametros de inclusion y exclusion respectivamente son considerados de
acuerdo a lo siguiente: Inclusion: estudiantes mayores de 18 afios matriculados
en el presente ciclo de estudios 2024-2. Exclusién: Estudiantes menores de 18
afos, y estudiantes que no asisten regularmente en el presente ciclo de estudios
2024-2

La muestra segun Hernandez (2014), considera que la muestra estd compuesta
por un pequefio grupo de personas representativa a la poblacion con rasgos
similares. Para establecer la dimension de la muestra representativa, se uso la
formula de Yamane (1967), que es apropiada para poblaciones finitas y
conocidas. Yamane propone esta férmula como una simplificacion de la formula
mas compleja de Cochran (1963), manteniendo un nivel aceptable de precision.
En este caso la muestra hallada corresponde a 62 estudiantes.

Se aplicé un muestreo aleatorio simple para seleccionar los participantes del
estudio. Segun Levy y Lemeshow (2008), Este método garantiza que la
probabilidad es igual para cada unidad de poblacién., independiente de las

demas, de ser seleccionada para la muestra. Dicha perspectiva fue elegida
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debido a su capacidad para proporcionar una muestra representativa y
minimizar el sesgo de seleccién, tal como lo sefiala Cochran (1977)
La seleccion del grupo representativo se llevé a cabo siguiendo los siguientes
pasos:
1. Se asign6 un ndmero unico a cada estudiante de la poblacion, del 1 al 73.
2. Se utiliz6 un generador de numeros aleatorios computarizado para
seleccionar 62 numeros Unicos dentro de este rango.
3. Los estudiantes correspondientes a los numeros seleccionados fueron
incluidos en la muestra.
La muestra resultante de 62 estudiantes representa aproximadamente el
84.93% de la poblacion total. Segun Israel (1992), esta alta proporcion de
muestreo contribuye a la precision de los resultados del estudio y permite hacer
inferencias confiables sobre la poblacion total. Bartlett et al. (2001) sugieren que,
para poblaciones pequefas, una muestra grande en relacién con la poblacion
total aumenta la precision de las estimaciones. La unidad de andlisis
corresponde a un estudiante de FID.
La técnica usada en este estudio fue la encuesta. De acuerdo con Hernandez et
al. (2014), la encuesta permite recolectar datos que son tanto validos como
confiables. El instrumento utilizado fue el cuestionario, el cual, es adecuado para
obtener informacion utilizando una escala de Likert. Hernandez et al. (2014)
también sefalan que la validez del instrumento debe asegurar que mida lo que
el investigador pretende medir, mientras que la fiabilidad esta relacionada con
la capacidad del instrumento para recopilar datos de las unidades de analisis,
con el fin de generar conclusiones.
Para legitimar la validez de los instrumentos usados en este estudio, se sigui
el proceso de validacion por juicio de expertos, exactamente como lo
recomendaba Hyrkas et al. (2003). Se eligieron cinco expertos en las areas
investigadas, de acuerdo con las pautas de seleccién dispuestos por Skjong y
Wentworth (2000): experiencia en emitir juicios y tomar decisiones
fundamentadas en evidencia o conocimiento especializado, reconocimiento en
la comunidad académica, disposicion y motivacién para colaborar, imparcialidad
y caracteristicas personales como autoconfianza y capacidad de adaptacion
Los expertos evaluaron los items de los cuestionarios en concordancia a los

siguientes términos: suficiencia, claridad, coherencia y relevancia. Luego se us6
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el coeficiente V, propuesto por Aiken (1985), es especialmente util para
determinar la relevancia o validez de contenido de un item en correspondencia
con un dominio de contenido en una cantidad determinada de jueces. (Escurra,
1988).

Tras la evaluacion por parte de los cinco expertos, se obtuvieron los siguientes
resultados: para el cuestionario de Competencias Digitales: Coeficiente V de
Aiken: 0.993 (99.3%), mientras que para el cuestionario de Aprendizaje
Autonomo: Coeficiente V de Aiken: 0.981 (98.1%)

Charter (2003) sugiere que para considerar un item como valido, con un grupo
de 5 jueces, se necesita un valor minimo de V de 0.80.

Para el proceso de confiabilidad Hernandez et al. (2014). La describe como una
caracteristica psicométrica fundamental que indica la precision y consistencia de
los resultados obtenidos del instrumento de investigacion. Para comprobar la
confiabilidad de los instrumentos usados en este estudio, se empled el
coeficiente Alfa de Cronbach (1951), el cual es ampliamente utilizado en las
ciencias del comportamiento y ciencias sociales, sobre todo para estimar la
consistencia interna de escalas de medicion (Tavakol, 2011). En el caso de la
variable CD, se obtuvo a=0.930; y de la variable AA a=0.930. En ambos
instrumentos la evaluacion se bas6 en la escala ordinal a través de cinco
escalas: Nunca (1), casi nunca (2), a veces (3), casi siempre (4) y siempre (5).
En correspondencia a los procedimientos seguidos, se solicitd la colaboracion
de los estudiantes de la institucién de FID para responder los dos cuestionarios
preparados. Previamente, se les inform6 que la participacion en la encuesta
requeria su consentimiento informado, garantizandose que las respuestas
serian andénimas y confidenciales. Cada estudiante complet6 ambos
cuestionarios, con un tiempo estimado de entre 15 y 18 minutos para terminarlo.
Después de recopilar los datos, se procedio a crear una base con los resultados
obtenidos, los cuales fueron procesados utilizando una hoja de calculo
electronica y el software estadistico SPSS, luego realizando el analisis e
interpretacion de los datos, se discutieron los principales hallazgos y a partir de
las definiciones conceptuales, teorias cientificas y antecedentes presentes en el
marco tedrico de la investigacion, se desarrollaron las conclusiones y

recomendaciones resultantes del estudio
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Sobre la metodologia de analisis de los datos recopilados de las variables, se

siguio el siguiente protocolo:

1. Creacion de la base de datos utilizando Microsoft Excel y SPSS version 25.

2. Realizacidon de pruebas estadisticas en forma descriptiva para la obtencion
de tablas cruzadas.

3. Aplicacion de estadistica inferencial mediante analisis de correlacion y
regresion ordinal para determinar la correlacion y causalidad entre las
variables.

4. Los resultados obtenidos fueron analizados y luego interpretados en funcion
de los objetivos y comprobacién de las hipétesis.

5. Formulacién de conclusiones y recomendaciones basadas en los
importantes descubrimientos de la investigacion.

Con respecto a los aspectos éticos del estudio, este estudio se realiz6 en estricto

cumplimiento del reglamento y la guia para la elaboracion de trabajos de

investigacion y tesis aprobado por la Resolucién de Vicerrectorado de

Investigacion N°081-2024-VI-UCV. Ademas, se empled el software Turnitin para

asegurar la originalidad del trabajo. Se respetaron rigurosamente las

concepciones teoricas y definiciones de los estudiosos sobre las variables
estudiadas. Se inform6 a todos los participantes sobre el propdsito de la
investigacion y previa participacion se obtuvo su consentimiento informado.

Asimismo, se siguieron los lineamientos de la 7ma. edicion de las normas APA

(2019) en cuanto a formato, estructura de citas y referencias.
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RESULTADOS
Tabla 01
Prueba de normalidad de los niveles de las CD y AA con sus respectivas

dimensiones de los estudiantes de FID de Huanta Region Ayacucho.

Kolmogorov-Smirnov

Estadistico gl Sig.

Competencias digitales 0.106 62 0.082
Informacion y Alfabetizacion

Informacional 0106 o 0.080
Comunicacién y Colaboracién 0.069 62 ,200"
Creacion de Contenido Digital 0.114 62 0.044
Seguridad 0.119 62 0.028
Solucion de Problemas 0.129 62 0.012

Aprendizaje autbnomo 0.102 62 0.171
Planificacion 0.138 62 0.005
Monitoreo 0.111 62 0.054
Motivacion 0.107 62 0.077
Autoevaluacion 0.151 62 0.001

De acuerdo a la tabla después de aplicar la prueba de normalidad, se observa
gue la variable de CD en general posee un Sig.=0.082, y la variable AA en
general posee un Sig.=0.171, ambos mayor a 0.05 de valor de alfa, indican que
siguen una distribucibn normal en consecuencia, la hipétesis general se
analizara por la prueba estadistica paramétrica (Correlacion de Pearson). Sin
embargo, las dimensiones de la variable dependiente especificamente
planificacion y autoevaluacion, al tener un valor de alfa menor a 0.05 proponen
una distribucién no normal, y corresponde el analisis de sus hipétesis por la

prueba estadistica no paramétrica (Rho de Spearman).
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Tabla 02
Influencia de las CD en el AA de los estudiantes de FID de Huanta Regién

Ayacucho
_ Aprendizaje Auténomo
Competencias Total
o Malo Regular Bueno
Digitales
N % N % N % N %
Bésico 2 3.2% 1 1.6% 1 1.6% 4 6.5%
Intermedio 0 0.0% 20 32.3% 22 355% 42 67.7%
Avanzado 0 0.0% 3 4.8% 13 21.0% 16 25.8%

Total 2 32% 24 387% 36 58.1% 62 100.0%

NOTA. Cuestionario aplicado a los estudiantes de FID afio 2024

Influencia

Aprendizaje Autbnomo R cuadrado

Competencias Correlacion de Pearson ,649™
Digitales Sig. (bilateral) 0.000 0.421
N 62

De la tabla se desprende que existe una predominancia equivalente a 67.7% de
estudiantes que poseen una CD de nivel Intermedio, seguido por un 25.8% de
estudiantes que poseen nivel Avanzado y solo un 6.5% de estudiantes poseen
un nivel Basico. En cuanto al AA un 58.1% de estudiantes muestran un nivel
Bueno, 38.7% estudiantes muestran un nivel Regular y Unicamente un 3.2% de
estudiantes muestran un nivel Malo. Del mismo modo el resultado obtenido de
la prueba de Pearson es igual a 0.649 con un p=0.000 (p<0.05), que concluye
gue existe una correlacion positiva moderada. Consecuentemente, se puede
afirmar con un 95% de nivel de confianza que entre las CD y el AA existe
relacién. Ademas, el R?=0.421 lo que nos permite afirmar que aproximadamente
el 42.1% de la varianza en el AA se atribuye a las CD. En conclusion, el progreso
de las CD influye en el AA de los estudiantes de FID de Huanta Region

Ayacucho.
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Tabla 03
Influencia de las CD en la dimensién de Planificacion de los estudiantes de FID

de Huanta Region Ayacucho.

Planificaciéon

Competencia Total
o Malo Regular Bueno
Digital
N % N % N % N %

Bésico 2 3.2% 1 1.6% 1 1.6% 4 6.5%
Intermedio 0 0.0% 18 29.0% 24 38.7% 42 67.7%
Avanzado 0 0.0% 3 4.8% 13 21.0% 16 25.8%

Total 2 3.2% 22 355% 38 61.3% 62 100.00%

Influencia

Planificacion  Pseudo R?

Competencias Rho de Coeficiente de

,530™
Digitales Spearman correlacion Nagelkerke
Sig. (bilateral) 0.000 0.075
N 62

En cuanto a la dimension de Planificacibn podemos afirmar que el 61.3% de
estudiantes muestran un nivel Bueno, 35.5% de estudiantes muestran un nivel
Regular y unicamente 3.2% de estudiantes muestran un nivel Malo. Entre los
estudiantes con CD intermedias, 38.7% presentan una buena planificacion y
29.0% regular. De los estudiantes con nivel avanzado, 21% tienen una buena
planificacion. Por otro lado, el resultado obtenido de la prueba Rho de Spearman
es igual a 0.530 con un p=0.000 (p<0.05), que concluye que existe una
correlacion positiva moderada. Consecuentemente, se puede afirmar con un
95% de nivel de confianza que entre las CD y la dimension Planificacién existe
relacion. Ademas, el Pseudo R?=0.075 lo que nos permite afirmar que
aproximadamente el 7.5% de la varianza en el AA se atribuye a la dimension de
Planificacion. En conclusion, el progreso de las CD influye en la dimension de

Planificacion de los estudiantes de FID de Huanta Regién Ayacucho.
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Tabla 04
Influencia de las CD en la dimension de Monitoreo de los estudiantes de FID

de Huanta Region Ayacucho.

_ Monitoreo
Competencia Total
o Malo Regular Bueno
Digital
N % N % N % N %
Bésico 1 1.6% 2 3.2% 1 1.6% 4 6.5%
Intermedio 0 0.0% 30 48.4% 12 19.4% 42 67.7%
Avanzado 0 0.0% 6 9.7% 10 16.1% 16 25.8%
Total 1 16% 38 613% 23 37.1% 62 100.0%
Influencia
Monitoreo R cuadrado
Competencias Correlacion de Pearson 577"
Digitales Sig. (bilateral) 0.000 0.333
N 62

En cuanto a la dimensién de Monitoreo podemos afirmar que el 61.3% de
estudiantes muestran un nivel Regular, 37.1% de estudiantes muestran un nivel
Bueno y Unicamente 1.6% de estudiantes muestran un nivel Malo. Entre los
estudiantes con CD intermedias, 48.4% presentan un regular monitoreo y 19.4%
bueno. De los estudiantes con nivel avanzado, 16.1% demuestran un buen
monitoreo. Del mismo modo, el resultado obtenido de la prueba de Pearson es
igual a 0.577 con un p=0.000 (p<0.05), que concluye que existe una correlacion
positiva moderada. Consecuentemente, se puede afirmar con un 95% de nivel
de confianza que entre las CD y la dimension Monitoreo existe relacion. Ademas,
el R?=0.333 lo que nos permite afirmar que aproximadamente el 33.3% de la
varianza en el AA se atribuye a la dimension de Monitoreo. En conclusion, el
progreso de las CD influye en la dimensién de Monitoreo de los estudiantes de

FID de Huanta Region Ayacucho.
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Tabla 05
Influencia de las CD en la dimensién de Motivacién de los estudiantes de FID

de Huanta Region Ayacucho.

) Motivacion
Competencia Total
o Malo Regular Bueno
Digital
N % N % N % N %
Bésico 2 3.2% 1 1.6% 1 1.6% 4 6.5%
Intermedio 0 0.0% 25 40.3% 17 27.4% 42 67.7%
Avanzado 1 1.6% 4 6.5% 11 17.7% 16 25.8%
Total 3 4.8% 30 484% 29 46.8% 62 100.0%
Influencia
Motivacion R cuadrado
Competencias Correlacién de Pearson 447"
Digitales Sig. (bilateral) 0.000 0.200
N 62

En cuanto a la dimension de Motivacion podemos afirmar que el 48.4% de
estudiantes muestran un nivel Regular, 46.8% de estudiantes muestran un nivel
Bueno y Unicamente 4.8% de estudiantes muestran un nivel Malo. Entre los
estudiantes con CD intermedias, 40.3% presentan una regular motivacion vy
27.4% bueno. De los estudiantes con nivel avanzado, 17.7% demuestran una
buena motivacion. Del mismo modo, el resultado obtenido de la prueba de
Pearson es igual a 0.447 con un p=0.000 (p<0.05), que concluye que existe una
correlacion positiva moderada. Consecuentemente, se puede afirmar con un
95% de nivel de confianza que entre las CD y la dimension Motivacion existe
relacion. Ademas, el R?=0.200 nos permite afirmar que aproximadamente el
20.0% de la varianza en el AA se atribuye a la dimension de Motivacion. En
conclusién, el progreso de las CD influye en la dimensién de Motivacién de los

estudiantes de FID de Huanta Regién Ayacucho.
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Tabla 06
Influencia de las CD en la dimension de Autoevaluacion de los estudiantes de

FID de Huanta Region Ayacucho.

Autoevaluacién

Competencia Total
Digital Malo Regular Bueno
N % N % N % N %
Bésico 2 3.2% 1 1.6% 1 1.6% 4 6.5%
Intermedio 0 00% 25 403% 17 27.4% 42 67.7%
Avanzado 0 0.0% 0 0.0% 16 258% 16 25.8%
Total 2 32% 26 419% 34 548% 62 100.0%
Influencia
Autoevaluacién Pseudo R?
Competencias Rho de Coeficiente de 535"
Digitales Spearman Correlacion Nagelkerke
Sig. (bilateral) 0.000 0.40
N 62

En cuanto a la dimensién de Autoevaluacion podemos afirmar que el 54.8% de
estudiantes muestran un nivel Bueno, 41.9% de estudiantes muestran un nivel
Regular y unicamente 3.2% de estudiantes muestran un nivel Malo. Entre los
estudiantes con CD intermedias, 40.3% presentan una regular autoevaluacion y
27.4% bueno. De los estudiantes con nivel avanzado, 25.8% demuestran una
buena autoevaluacion. De otro modo, el resultado obtenido de la prueba de Rho
de Spearman es igual a 0.5350 con un p=0.000 (p<0.05), que concluye que
existe una correlacion positiva moderada. Consecuentemente, se puede afirmar
con un 95% de nivel de confianza que entre las CD y la dimension
Autoevaluacion existe relacion. Ademas, el Pseudo R?=0.40 lo que nos permite
afirmar que aproximadamente el 40% de la varianza en el AA se atribuye a la
dimension de Autoevaluacion. En conclusion, el progreso de las CD influye en
la dimension de Autoevaluacion de los estudiantes de FID de Huanta Region

Ayacucho.
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DISCUSION

En la verificacion de la hip6tesis general, se comprueba la existencia de una
correlacion entre las CD y el AA de los estudiantes de FID de Huanta Region
Ayacucho; esto debido al resultado obtenido de la prueba de Pearson que es
igual a 0.649 con un p=0.000 (p<0.05), que concluye que existe una correlacién
positiva moderada. Consecuentemente, se puede afirmar con un 95% de nivel
de confianza que entre las CD y el AA existe relacion. Ademas, el R>=0.421 lo
gue nos permite afirmar que aproximadamente el 42.1% de la influencia en el
AA se atribuye a las CD. Por lo tanto, se acepta la hipotesis alterna (H1)

Esta afirmacion coincide con la investigacion de Carrasco (2021), que determina
la incidencia del uso de las TIC en el AA en un 45%. Del mismo modo guarda
relacion con la investigacion de Garzon (2021), cuando resalta la formacion
docente en CD, incidiendo que los estudiantes en formacién docente desarrollen
CD, ellos deben estar preparados para ensefiar estas habilidades, y esto
demanda una formacion constante. También concuerda con Marcos et. al.
(2019) que establece que en una sociedad donde las tecnologias y las
condiciones laborales cambian rapidamente, el AA permite a los individuos
adquirir nuevas competencias de manera continua.

Este hallazgo sugiere que, aunque las CD juegan un papel importante, existen
otros factores que también inciden en el AA, como la motivacion intrinseca, el
entorno pedagdgico, y las estrategias de ensefianza. En este sentido, estudios
de Zimmerman (2002) y Bandura (1997) destacan la importancia del autocontrol
y la autoeficacia como factores complementarios al uso de la tecnologia en el
desarrollo de la autonomia en el aprendizaje. Resalta ademas la necesidad de
integrar de manera mas estructurada el desarrollo de CD en los programas
formativos docentes, dado su impacto directo en la capacidad de los futuros
profesores para ser aprendices autbnomos. A su vez, esto sugiere que los
docentes gque desarrollan CD no solo mejoran su propio aprendizaje, sino que
también estardn mejor preparados para fomentar el AA en sus futuros
estudiantes.

En relacion a la primera hipotesis especifica, concretamente sobre el nivel de
CD de los estudiantes de FID, refiere que la mayoria de estudiantes equivalente
a 67.7% poseen CD de nivel Intermedio, seguido por un 25.8% de estudiantes

gue poseen nivel Avanzado y solo un 6.5% de estudiantes poseen un nivel
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Basico. Por lo que se concluye que la mayoria de estudiantes se encuentran por
encima del promedio de los niveles de CD, rechazandose la hipétesis especifica.
Esta afirmacién coincide con la investigacion de Jara (2021), que considera que
el uso de la tecnologia ayuda a mejorar el proceso de ensefianza aprendizaje y
gue es fundamental realizar un fortalecimiento de las CD de los educadores para
asi puedan transmitir esas habilidades a sus estudiantes, de igual modo con
Carrasco (2021) que determin6 un 46,7% en el nivel medio en relacion al uso de
las TIC, en contraposicion Garzon (2021) demuestra que los docentes poseen
un bajo nivel de competencia digital, especialmente en las areas de creacion,
alfabetizaciéon informacional y resolucibn de problemas, sin embargo,
demostraron buenas habilidades en comunicacion y colaboracion digital.
Asimismo, subrayo la influencia de factores tales como la edad, la formacién
docente y el tipo de institucion educativa en el desarrollo de estas competencias.
Por otro lado, debemos tener en cuenta el informe de la Comision Europea sobre
CD (2020), donde se sefala un déficit general en las CD entre los docentes en
formacion en varios paises. Sin embargo, los resultados obtenidos concuerdan
en forma significativa con el marco de CD de la UNESCO, que enfatiza la
importancia de integrar estas habilidades en la formacion docente para
garantizar que los educadores estén preparados para ensefiar en un mundo
digitalmente conectado. Debemos subrayar la importancia de continuar y
expandir las iniciativas educativas que fomentan las habilidades digitales en el
sector educativo. Sin embargo, sigue siendo crucial abordar los retos que
impiden que todos los futuros docentes alcancen niveles avanzados de
competencia digital.

En relacion a la segunda hipotesis especifica, concretamente sobre el nivel de
AA de los estudiantes de FID, refiere que un 58.1% de estudiantes presentan
nivel Bueno, 38.7% de estudiantes presentan nivel Regular y Unicamente un
3.2% de estudiantes presentan nivel Malo. Por lo que se concluye que la mayoria
de estudiantes se encuentran por encima del promedio de los niveles de AA,
rechazandose la hipoétesis especifica.

Esta afirmacion concuerda con Rojas (2022) que establece con un 30,9% de
estudiantes considerados en el de proceso y el 60.5% considerados en un nivel
logrado. Del mismo modo Llana (2022) establece que en el AA se logro

identificar a un 44% que presentaron un nivel regular y 36% en el nivel bueno.
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El AA, segun tedricos como Knowles (1975), se refiere a la capacidad del
individuo de tomar la iniciativa en el aprendizaje, con o sin la ayuda de otros, lo
gue implica ser capaz de establecer objetivos, identificar recursos, y evaluar
tanto los resultados obtenidos como el proceso de aprendizaje en si. Este
concepto es crucial en la formacién docente, ya que los educadores deben ser
capaces de aprender de manera continua y adaptativa, respondiendo a las
cambiantes demandas educativas y tecnoldgicas. Desde la perspectiva de la
autorregulacion de Zimmerman (1989), el AA implica también componentes de
autoeficacia y control sobre el proceso de aprendizaje, lo que se relaciona con
mejores resultados educativos y profesionales. Los datos de este estudio
parecen reflejar una incorporacion efectiva de estas teorias en los programas de
formacion docente, lo que podria estar fomentando niveles mas altos de
competencia autonoma.

En relacion a la tercera hipétesis especifica, que establece la influencia de la CD
en las dimensiones del AA, en primer lugar, concretamente en la dimension de
planificacion se comprueba la existencia de una correlacion entre las CD y la
planificacion de los estudiantes de FID de Huanta Region Ayacucho; esto debido
al resultado obtenido de la prueba de Rho Spearman igual a 0.530 con un
p=0.000 (p<0.05), que concluye que existe una correlacion positiva moderada.
Consecuentemente, se puede afirmar con un 95% de nivel de confianza que
entre las CD y la dimensién planificacién existe relacion. Ademas, el Pseudo
R?=0.075 lo que nos permite afirmar que aproximadamente el 7.5% de la
varianza en la dimension de planificacion se atribuye a las CD.

Esta aseveracion guarda relacién con la investigacion de Carrasco (2021),
donde establece y supera por mucho al presente la incidencia del uso de las TIC
en la estrategia de planificacién que se sitla en un 49.4%. Este hallazgo sugiere
gue, si bien las CD son importantes, la planificacion como dimension del AA esta
influida por otros factores adicionales que van mas alla de las CD. Bandura
(1997), menciona que los factores como la autoeficacia personal, las
experiencias previas de aprendizaje y el entorno pedagogico tienen un impacto
significativo en la capacidad de planificacién. Ademas, los niveles de motivacion
intrinseca, el apoyo docente y las habilidades de metacognicidén podrian también
estar influyendo en la planificacion de los estudiantes. Por lo tanto, aunque las

CD proporcionan herramientas y recursos que facilitan la planificacion, su
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impacto total es limitado, lo que indica la necesidad de un enfoque mas integral
para mejorar esta dimension del AA.

En la misma comprobacion, con respecto a la dimension de monitoreo, se
comprueba la existencia de una correlacion entre las CD y el monitoreo de los
estudiantes de FID de Huanta Region Ayacucho; esto debido al resultado
obtenido de la prueba de Pearson igual a 0.577 con un p=0.000 (p<0.05), que
concluye que existe una correlacion positiva moderada. Consecuentemente, se
puede afirmar con un 95% de nivel de confianza que entre las CD y la dimensién
monitoreo existe relacion. Ademas, el R>=0.333 lo que nos permite afirmar que
aproximadamente el 33.3% de la influencia en la dimension de monitoreo se
atribuye a las CD.

Esta afirmacién concuerda con la investigacion de Palomino (2022), que
determina que las herramientas tecnoldgicas influyen en la dimension de
procesos béasicos del pensamiento con un valor de Pseudo R cuadrado igual a
0,155, puntualizando que existe dependencia de las herramientas tecnoldgicas
en un 15.5% en la dimension adquisicién del conocimiento del AA. El nivel de
monitoreo, dentro del contexto del autogobierno cognitivo, alude a la facultad de
los discentes para evaluar su progreso, ajustar sus estrategias y corregir errores
a lo largo de su proceso de aprendizaje. Segun Zimmerman (2002), el monitoreo
es una fase esencial de la autorregulacién, que permite a los aprendices ajustar
sus comportamientos de manera continua para lograr sus fines instructivos. En
el contexto de las CD, el monitoreo del aprendizaje puede ser facilitado por
diversas herramientas tecnoldgicas que permiten el seguimiento del progreso
académico, la evaluacion continua y la retroalimentacibn inmediata.
Herramientas como plataformas de aprendizaje en linea, analisis de datos de
rendimiento académico y aplicaciones de seguimiento personal ofrecen a los
estudiantes la posibilidad de monitorear su desempefio de manera mas eficaz.
Se podria también explorar el papel del disefio instruccional y las didacticas
dindmicas, tales como la instruccion fundamentada en proyectos o la educacion
cooperativa, en el fomento del monitoreo y autorregulacion del aprendizaje.
Siguiendo con la misma comprobacion, con respecto a la dimension de
motivacion, se comprueba la manifestacion de una interrelacion entre las
habilidades digitales y el estimulo intrinseco de los educandos en FID de Huanta
Region Ayacucho; sustentada en el resultado de la prueba de Pearson, cuyo
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coeficiente es de 0.447 con un valor de p=0.000 (p<0.05), lo que determina la
existencia de una correlacion positiva moderada. Por lo tanto, se puede aseverar
con un 95% de grado de certidumbre que entre las CD y la dimension motivacion
existe relacion. Ademas, el R?=0.200 nos permite afirmar que aproximadamente
el 20.0% de la influencia en la dimensién de motivacion se atribuye a las CD.
Esta afirmacion coincide con Jara (2021) que concluye que los mecanismos de
adquisicion y transmision de conocimientos de los discentes se ven
notablemente favorecidos por la expansion de sus destrezas cibernéticas.
Facilita a los educandos convertirse en pensadores activos y criticos que
abordan el aprendizaje con las nuevas tecnologias con ojo critico y se adaptan
a las exigencias de la sociedad. Los estudiantes pueden fomentar los valores
éticos y la responsabilidad utilizando las ventajas de la tecnologia y aplicandola
con sensatez. Estas competencias también estan relacionadas con la con el
trabajo colaborativo, la participacion, la curiosidad y la motivacion de los
estudiantes. La motivacion es uno de los elementos mas determinantes en la
etapa de AA. Segun Bandura (1997), en su teoria de la autoeficacia, afirma que
el dominio de herramientas tecnologicas puede aumentar la confianza de los
estudiantes en sus propias habilidades, o que a su vez incrementa su
motivacion para enfrentar tareas académicas de manera autbnoma. Por lo tanto,
aquellos estudiantes que desarrollan CD tienen una mayor probabilidad de
sentirse motivados a gestionar su propio aprendizaje, ya que tienen la capacidad
de acceder a recursos, organizar su tiempo y recibir retroalimentacién
instantanea, todo lo cual refuerza su sentido de autoeficacia.

Desde una perspectiva practica, este hallazgo sugiere que, al mejorar las CD de
los estudiantes, no solo se estan preparando para enfrentar los desafios
tecnoldgicos de la educacion moderna, sino que también se esta cultivando su
motivacion para aprender de manera autbnoma. En este sentido, el desarrollo
de CD puede verse como una estrategia pedagogica para aumentar el interés y
el compromiso de los educandos con su instruccion.

Finalmente, en la misma linea con respecto a la dimension de autoevaluacion,
se comprueba la presencia de una interdependencia entre las habilidades
digitales y la autovaloracién de los educandos en FID de Huanta Regién
Ayacucho; esto se fundamenta en el resultado arrojado por el coeficiente de Rho
de Spearman, igual a 0.535 con un valor de p=0.000 (p<0.05), lo cual determina
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la existencia de una correlacion positiva de intensidad moderada. Por ende, es
factible aseverar con un nivel de certeza del 95% que entre las CD y la dimensién
autoevaluacion existe relacién. Ademas, el Pseudo R?=0.40 nos permite afirmar
gue aproximadamente el 40% de la influencia en la dimensién de autoevaluacion
se atribuye a las CD.

Esta afirmacioén concuerda con Carrasco (2021) que establece una repercusion
del empleo de las TIC en la tactica de alistamiento para evaluaciones en un
53.7%. Esto evidencia la trascendencia del uso de las TIC en la metodologia de
preparacion de pruebas. La autovaloracion constituye una faceta cardinal del
aprendizaje autodirigido, implicando la aptitud del discente para ponderar su
propio desempefio, identificar areas de mejora y realizar ajustes en sus
estrategias de aprendizaje. Segun Zimmerman (2002), la autoevaluacion es un
componente fundamental del ciclo de autorregulacién del aprendizaje, ya que
permite a los estudiantes tomar decisiones informadas sobre como mejorar su
desempeiio. Asimismo, la autoeficacia, como lo plantea Bandura (1997), juega
un medio crucial en el poder de los estudiantes para autoevaluarse, ya que
aquellos que confian en sus habilidades tienden a ser mas reflexivos y criticos
con su propio desempefio. Este resultado tiene implicaciones importantes para
el disefio pedagdgico. El uso de herramientas digitales para la autoevaluacion
no solo proporciona a los estudiantes una retroalimentacion inmediata y objetiva,
sino que también les permite desarrollar habilidades metacognitivas, lo que es
esencial para el AA. Los estudiantes que tienen acceso a plataformas
tecnolégicas que les permiten realizar autoevaluaciones continuas son mas
propensos a reflexionar criticamente sobre su propio aprendizaje, lo que mejora
su AA.

Por lo anterior expuesto en cuanto a la tercera hip6tesis especifica, podemos
afirmar que, ante los resultados obtenidos con las dimensiones, se acepta la

hipétesis alterna.
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CONCLUSIONES

Se determiné que la competencia digital impacta notablemente en el aprendizaje
auténomo de los educandos de formacion inicial docente de Huanta Region
Ayacucho, debido al resultado de la R cuadrada igual a 0.421 y un p<0,05. lo
gue nos permite afirmar que aproximadamente el 42.1% de la influencia en el
aprendizaje autonomo se atribuye a las competencias digitales.

Se determin6é que el nivel de competencias digitales de los estudiantes de
formacion inicial docente de Huanta Region Ayacucho, se encuentra por encima
del promedio de los niveles de competencias digitales. La mayoria de
estudiantes equivalente a 67.7% poseen competencias digitales de nivel
Intermedio, un 25.8% de educandos poseen un grado Avanzado y un 6.5% de
educandos poseen un nivel Basico.

Se determindé que el nivel de aprendizaje autonomo de los educandos de
formacion inicial docente de Huanta Region Ayacucho, se encuentra por encima
del promedio de los niveles de aprendizaje autbnomo. La mayoria un 58.1% de
estudiantes presentan un nivel Bueno, 38.7% de estudiantes presentan nivel
Regular y un 3.2% de estudiantes presentan nivel Malo.

Se determiné que la competencia digital impacta notablemente en la dimension
de planificacion de los estudiantes de formacion inicial docente de Huanta
Region Ayacucho, debido al resultado de la Pseudo R cuadrada igual a 0.075 y
un p<0,05. lo que nos permite afirmar que el 7.5% de la influencia en la
planificacion se atribuye a la competencia digital.

Se determind que la competencia digital impacta notablemente en la dimension
de monitoreo de los educandos de formacion inicial docente de Huanta Regién
Ayacucho, debido al resultado de la R cuadrada igual a 0.333 y un p>0,05. lo
gue nos permite afirmar que el 33.3% de la influencia en el monitoreo se atribuye
a la competencia digital.

Se determiné que la competencia digital influye significativamente en la
dimension de motivacion de los educandos de formacion inicial docente de
Huanta Regidén Ayacucho, debido al resultado de la R cuadrada igual a 0.200 y
un p>0,05. lo que nos permite afirmar que el 20.0% de la influencia en la
motivacion se atribuye a la competencia digital.

Se determind que la competencia digital impacta en la dimension de

autoevaluacion de los educandos de formacion inicial docente de Huanta Region
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Ayacucho, debido al resultado de la Pseudo R cuadrada igual a 0.40 y un
p>0,05. lo que nos permite afirmar que el 40% de la influencia en la

autoevaluacion se atribuye a la competencia digital.
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VI.

RECOMENDACIONES

A los directivos de la institucion de formacién inicial docente, impulsar programas
de capacitacion continua para el profesorado sobre el empleo pedagdgico de los
medios digitales, asegurando que los docentes puedan integrar estas
herramientas de manera efectiva en sus practicas educativas.

A los docentes de la institucion de formacion inicial docente, incorporar
tecnologias educativas en el aula para fomentar la planificacion, el monitoreo y
la autoevaluacion de los estudiantes. Utilizar plataformas interactivas y
herramientas digitales que permitan a los alumnos desarrollar competencias
digitales de forma practica.

A los educandos de la institucién de formacion inicial docente, ser responsables
de su aprendizaje autonomo utilizando recursos digitales para complementar su
formacion académica, como acceder a cursos en linea, foros educativos, videos
tutoriales, y otros recursos disponibles en la red.

A los especialistas de la UGEL-DRE monitorear el impacto de las competencias
digitales en el aprendizaje autbnomo mediante evaluaciones periddicas que
permitan identificar areas de mejora y oportunidades para reforzar la
implementacion de estrategias tecnoldgicas en la educacion.

A la comunidad en general promover una cultura digital en la comunidad que
valore la esencialidad de las destrezas tecnoldgicas no solo en el dmbito
instructivo, sino también como una herramienta clave para el desarrollo

profesional y social.
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ANEXOS

Anexo 01: Matriz de consistencia

TITULO:

Influencia de las competencias digitales en el aprendizaje auténomo de estudiantes de formacién inicial docente de
Huanta Region Ayacucho

FORMULACION DEL OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLES DIMENSIONES | METODOLOGIA
PROBLEMA
¢En qué medida las | GENERAL: GENERAL.: Informacioén y En cuanto a la
competencias determinar la influencia | H1: Las competencias Alfabetizacion metodologia  se
digitales influyen en el | de las competencias | digitales influyen Informacional menciona que
aprendizaje autbnomo | digitales en el | significativamente en el tiene un enfoque
de los estudiantes de | aprendizaje autbnomo | aprendizaje  auténomo | Variable Comunicaciony | cuantitativo, nivel
formacion inicial | de los estudiantes de | de estudiantes de | Independiente: Colaboracién explicativo y el
docente de Huanta | formacién inicial docente | formacion inicial docente | Competencias instrumento a
Regién Ayacucho? de Huanta Regién| de Huanta  Region | Digitales Creacion de utilizar tiene
Ayacucho. Ayacucho. Contenido Digital | confiabilidad y
HO: Las competencias validez
ESPECIFICOS: digitales No influyen Seguridad
1. Identificar el nivel de | significativamente en el
competencias aprendizaje  auténomo Solucion de
digitales de los | d&  estudiantes  de Problemas
estudiantes de formacion inicial docep'te
. o de Huanta  Region
formacion inicial Ayacucho.
docente de Huanta
Regién Ayacucho. ESPECIFICOS:
2. Identificar el nivel de | 1. El nivel de
aprendizaje competencias
autbnomo de los digitales  de los
estudiantes de estudiantes de
formacion inicial formacion inicial

docente de Huanta
Region Ayacucho.

docente de Huanta
Region Ayacucho se




. Determinar la

influencia de las
competencias
digitales en las

dimensiones de
planificacion,
monitoreo,
motivacién y

autoevaluacion  de
los estudiantes de
formacién inicial
docente de Huanta
Region Ayacucho.

encuentra por debajo
del promedio.

El nivel de
aprendizaje
autébnomo de los
estudiantes de
formacion inicial
docente de Huanta
Regién Ayacucho se
encuentra por debajo
del promedio.

. Las competencias

digitales influyen
significativamente en
las dimensiones de
planificacion,
monitoreo, motivacion
y autoevaluacion de
los estudiantes de
formacion inicial
docente de Huanta
Region Ayacucho.

Variable
dependiente:
Aprendizaje
Auténomo

Preparacion
para el
aprendizaje

Ensefanza para
el aprendizaje

Participacién en
la gestion de la
escuela
articulada a la
comunidad

Desarrollo de la
profesionalidad y
la identidad
docente




Tabla de operacionalizacion de variables o tabla de categorizacion

Variable 1: Competencias Digitales

Definicion conceptual Definicion operacional Dimensiones Indicadores items Escala
Navegacion, busqueda
y filtrado de datos, .
informacion y Ordinal
Informacion y contenidg digital 1 f Nunpa
Alfabetizacion _Evaluacu_)p de datos, 1-7 2 = Casi nunca
. informacion y 3 = Aveces
Informacional contenido digital 4 = Casi siempre
Gestion de datos, 5 = Siempre
informacion y
contenido digital
La competencia digital son las | La medicion de la variable se Interaccion mediante Ordinal
sapiencias, saberes y establecera con la aplicacion tecnologias digitales 1 = Nunca
destrezas que son necesarios | de un cuestionario o Compartir informacion 2 = Casi nunca
para el empleo de las estructurado en cinco (5) Comunicacion y y contenido digital 8-1 B
tecnologias informativas y de | dimensiones y 36 items, con | Colaboracién . -15 | 3=Aveces
los medios digitales, por lo opcién de respuesta: Netiqueta 4 = Casi siempre
tanto, es posible que el . Siempre =5 Gestion de la identidad 5 = Siempre
estudiante tenga o no . Casi siempre =4 digital
competencias digitales para . Aveces =3 Desarrollo de Ordinal
mejorar su aprendizaje. . Casinunca=2 contenido digital 1 = Nunca
(Ferrari, 2012) . Nunca =1 Creacién de Contenido | 'Mt€graciony 2 = Casi nunca
. reelaboracion de 16 - 20 _
Digital . - 3 = Aveces
contenido digital _ o
Derechos de autor y 4= C_as' siempre
licencias 5 = Siempre
Proteccion de Ordinal
dispositivos 1 = Nunca
Seguridad Proteccion de datos 21 .28 | 2= Casinunca
personales y privacidad 3 = A veces

Proteccion de la salud
y el bienestar

4 = Casi siempre




Proteccién del entorno

5 = Siempre

Solucién de Problemas

Resolucion de
problemas técnicos

Identificacion de
necesidades y
respuestas
tecnoldgicas

Uso creativo de la
tecnologia digital

Identificacion de
lagunas en la
competencia digital

29 - 36

Ordinal

1 = Nunca

2 = Casi nunca
3 = Aveces

4 = Casi siempre
5 = Siempre




Variable 2: Aprendizaje Autbnomo

Definicién conceptual Definicién operacional Dimensiones Indicadores items Escala
Establecimiento de Ordinal
metas 1 =Nunca
Planificacion 1-4 2 = Casinunca
Seleccion de i 3 = Aveces
estrategias 4 = Casi siempre
5 = Siempre
Supervision del Ordinal
La medicién de la variable se progreso 1 =Nunca
2 icacio . 2 = Casi nunca
contol !
Se define como el papel del estructurado en cuatro (4) C()Or?] r?ense}éﬁ _ V?C?S
estudiante al establecer sus . ) . P 4 = Casi siempre
o . dimensiones y 16 items, con 5= Sj
objetivos para satisfacer sus i4n d i = olempre
idades de abstraer opcion de respuesta: N i Ordinal
necesidad | . Siempre = 5 Mantener la motivacion
informacion. (Solérzano, A _ 1 = Nunca
2017) . Casi siempre = 4 _
. A veces = 3 . ., 2 = Casi nunca
. Casinunca=2 Motivacion Control del estrés Yy la 9-12 3 = A veces
. Nunca =1 ansiedad 4 = Casi siempre
5 = Siempre
Evaluacién del Ordinal
desemperfio 1 = Nunca
Aut luaci 13- 16 2 = Casi nunca
utoevaiuacion Uso de la i 3 = Aveces

retroalimentacion

4 = Casi siempre
5 = Siempre




Anexo 2. Instrumentos de recoleccién de datos

CUESTIONARID PARA MEDIR LAS COMPETENCIAS DIGITALES
Instrucciones:
Este cuestionario se realiza con el objetivo de medir las Competencias Digitales, Por favor responder honestamente.
Para cada afirmacian, selecciona el nimero que mejor describa tu nivel de competencia, donde:
1 = Nunca 2 = Casi nunca 3 = A veces 4 = Casi siempre a = Siempre

ftem | 2 3 4 a

. Hago uso de motores de bisqueda (Google, Bing, Yahoo, etc.) para
encontrar informacian en internet.

2. Evaliio la credibilidad de |a informacian encontrada en internet.

3. Utilizo diferentes herramientas y fuentes para encontrar
informacian especifica en internet.

4. Comparo la informacion de varias fuentes para determinar su
exactitud.

0. ldentifico contenido sesgado o informacidn falsa en linea.

B. Organizo y almaceno informacion digital de manera sequra.

7. Uso herramientas digitales para clasificar y archivar informacidn
relevante.

8. Uso aplicaciones de mensajeria y correo electrdnico para
comunicarme.

9. Participo en foros y redes sociales para discutir temas educativos.

[0. Utilizo  plataformas  digitales para compartic  archivos y
documentaos.

l. Participo en proyectos colaborativos utilizando herramientas en
linea.

12. Comprendo y aplico normas de conducta en linea.

[3. Mantengo una comunicacian respetuosa y profesional en entornos
digitales.

|4 Creo y gestiono perfiles en redes sociales y plataformas
educativas.

[. Protejo mi informacian personal en linea y soy consciente sobre la
privacidad.

I6. Creo documentos, presentaciones y hojas de calculo digitales.

7. Produzco contenido multimedia, como videos y graficos.

8. Edito y mejoro contenido digital existente.

[9. Combino diferentes tipos de contenido digital para crear nuevos
materiales.

20. Comprendo y respeto las |eyes de derechos de autor y licencias al
utilizar y crear contenido digital.

21. Uso software antivirus y otras herramientas de seguridad para
proteger mis dispositivos.

22. Actualizo reqularmente el software para mantener la sequridad.

23. Uso contrasefias sequras y conozco |a gestin de la privacidad en
linea.

24. Comprendo las politicas de privacidad de las aplicaciones y
plataformas que uso.




2a.

Reconozco el impacto del uso excesivo de dispositivos digitales en
mi salud fisica y mental.

26.

Practico mantener un equilibrio saludable en el uso de la
tecnologia.

21.

Soy consciente del impacto ambiental del uso de tecnologias
digitales.

28.

Practico minimizar la huella digital y el consumo de recursos.

28.

|dentifico y soluciono problemas bésicos con dispositivos y
software.

a0.

Busco soluciones en linea y uso foros de ayuda para resolver
problemas técnicos.

al.

Evaliio las necesidades tecnoldgicas para proyectos especificos.

3z

Selecciono las herramientas digitales adecuadas para completar
tareas de manera eficiente.

33.

Innovo en la aplicacion de herramientas digitales para resolver
problemas.

a4,

Uso la tecnologia para desarrollar nuevas ideas y soluciones
creativas.

3a.

Me autoevalio en competencias digitales y busco oportunidades
para mejorarlas.

ab.

Participo en actividades de aprendizaje continuo para mejorar mis
habilidades digitales




CUESTIONARID PARA MEDIR EL APRENDIZAJE AUTGNOMO
Instrucciones:
Este cuestionario se realiza con el objetivo de medir el Aprendizaje Autonomo, Por favor responder honestamente.
Para cada afirmacian, selecciona el nimero que mejor describa con qué frecuencia realizas cada accian en el contexto
de tus actividades de aprendizaje, donde:
| = Nunca 2 = Casi nunca 3 = A veces 4 = Casi siempre a = Siempre

ftem | 2 3 4 9

Establezco metas especificas para mi aprendizaje.

Defino objetivos claros antes de comenzar a estudiar.

Planifico las estrategias que utilizaré para aprender.

|dentifico los recursos necesarios para cumplir mis metas de
aprendizaje.

[=a]

Monitoreo mi progreso hacia el logro de mis metas.

B. Hago un seguimiento de mi comprensicn durante el estudio.

7. Reviso y ajusto mis estrategias de aprendizaje cuando no entiendo
algo.

8. Evaliio reqularmente mi propio entendimiento del material.

9. Utilizo técnicas para mantener mi motivacidn alta.

[0. Me recompenso cuando alcanzo mis objetivos de aprendizaje.

[I. Empleo técnicas para manejar el estrés relacionado con el estudio.

2. Mantengo una actitud positiva hacia el aprendizaje, incluso cuando
es dificil.

[3. Evalio mis resultados de aprendizaje después de completar una
tarea.

4. Reflexiono sobre mi desempeiio para identificar 4reas de mejora.

[a. Utilizo la retroalimentacidn recibida para mejorar mi aprendizaje.

6. Busco retroalimentacian activa para evaluar mi progreso.




Matriz de validacidn del cuestionario de la variable Competencias Digitales

Defimicidn de la variable:

Anexo 3. Fichas de validaciéon de instrumentos para la recoleccion de datos

L2z competencizs dinitales ze refieren al conjunto de hahilidadez, conocimientos v actitudes necesarias para utilizar de
matera efectiva [z tecnolonias digitales.

Dimenzidn

Indicadar

&II‘H

Suficienc

Claridad

Coherenci

Relevaneia

Obzervacidn

Informacidn y
Wifzhetizacidn
Informacional

Havenacidn,
aizqueda v

filtrado de datos,

nformacion y
contenido digital

. Hego u=n de motores de bizqueda
(Google, Bing, Yshoo, efc) para
Encoktrar informacidn en internet

2. Evalio |z credibilidad de la informacidn
encantrada en internet.

3 tilizo diferentes  herramisntaz
fusntes para encontrar informzcidn

ezpeciica er internet

Evaluacion de
datos,
nformacion y
contenido dinital

4 Comparo lz informacidn de varias
fusntes para determinar zu exachitud.

0. dentifico  comtemido  sesgade o
informacion falza en linsa.

Gestion de datos,

nformacion y

& Oroanizo y almaceno informacidn digital
i mansra Sequra.

Comunicacidn

contenido digital | 7. Uso  berrémizntas  digitalez  para
clasificar v archivar  informzcidn | | [ | [
relevants.
Intaraccion i lzo aplicacionez d= menzajeriz | | | |
mediatte corred electrinico para comurizarme.
tecaclogias 3. Participn en foroz y redes socizles para
s . . I I I I
digitalaz tizcutiv temas educativos.
Compartir 0. Utilizo  platgformas  digitales  para

mformacion y
contenido digital

compartic archivas y documentos.

Il. Participn en proyectos colzhorativos
utilizanda herramientas en linea.

¥ Hetigusta 17 Comprendn vy aplico normas  de | | | |
Lolzboracion conducis en linea.
13. Mantenoo una comunicacidin respetunsa | | | |
y orofesional en entornos digitales.
Festidn da la 14 Crea v gestiono perfiles en redes | | | |
identidad digital socizles y plataformas educativas.
15.Protejo mi imformacion personzl en
linea y =soy comscieate sohre | | [ | [
privacidad.

Cregcion de
Contenido
Digital

Dezarrolio de
contenido digital

I6.Cren documentos, presentaciones y
hnjaz de céloulo dinitzles.

17. Preduzco contenido multimedia, como
yideos v oraficos.




Integracian y
raglaboracion de
contenico digital

18.Edite vy mejora  contenido  digital
existente.

19. Combino diferentes tipos de contenido
digitzl para crear nuevos materiales.

Derechos de
autor y licencias

20. Comprendo v respeto laz leyes de
derechos de zutar v licencias al vtilizar
y craar contenido digital.

Sequridad

Proteccidn de
dizpozitivos

otras
para

2L Uso zoftware anfivires
hesramientaz  de  seguridad
protener mis dispozitivos.

22 ctualizn regularmente el zoftware
para mantener la seguridad.

Proteccion de
datoz perzonzles
y privacidad

23. Uso contrazefas seguras y conozco la
gezticn de |a privacidad en linga.

24 Comprendo las politicas de privacidzd
de laz aplicaciones y plataformas que
us0.

Proteccidn de la
zalud y el
nienestar

25, Reconozen el impacto del uso excesivo
de dizpositivos digitales en mi salud

fizica y mental

?6. Practico  mantener un  equilibrio
zaludable en el uzo de |s techaologia.

Prateccidn del
entarno

27 S0y conzciente del impacto ambizntal
del vz de tecnologias dinitales.

8. Practico mivimizar la huells digitzl y gl
consumo de recursos.

Solucidn de
Problemas

Rezolucidn de
arohlemas
técmicas

29, ldentifico v soluciono  problemas
bazicos con dispositivos y software.

30. Buzco soluciones en linea y uso foros
de ayuda para rezolver problemas
tecaicos.

[dentificacidn de
necesidades v
respuesias
tecnolonicas

3. Evalio laz necesidades tecnologicas
para proyectos esaecificos.

2. Zeleccionn laz herremientas dipitales
adecuadas para compleiar tareas de
mangrs eficignte.

Uz creativo de
la tecaotonia

[ =]
(=]

rmovn en I3 aplicacion  de
nesramientas dipitales para resolver

digital problemas.
34, Uso |z tecnologia para desarrcliar
nueves ideas v soluciones creativas.
Ilentificacion de | 35 M= autoevalin en  competencias
lagunas en la dinitales y busco oportunidades para
competencia mejorarlzs.
digital 3. Participo en zciividades de aprendizaje

coatinuo para mejorar mis habilidades

diitales




Ficha de validacidn de juicio de experto

Kombre del instrumento Cuestionario para medir competencias dinitales

Dhbjetiva del instrumento Evaluar el nivel de competencizs digitzles de los estudiantes en diferentes
dimensiones relacionadas con el uso de tecnologias digitales.

Hombres y apellidos del expertn WALTER LEANDRD TITD CUADROS

Documento de identidad 84113

Uiz de experiencia en gl drea 25
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Matriz de validacidn del cuestionario de la variable Competencias Digitales

Defimicign de la variable:

Lz competencias dinitales se refizren &l conjunto de hahilidades, conocimientos y actitudes necesarias pars utilizar de
maners efectiva as tecanlogias digitales.

= i) =
& - 81 G .
Dimenszidn Indicador ftem il & E i Qhseruzcidn
S| & | 5| @
[y ] [ = ] [ = ] [
Havegacian, 1. Hago uso de motores de busqueda
bdzgqueda y (Gopgle, Bing, Yahoo, etz) para | | 1 I I
filtrzdo de dates, encaontrar infarmaciok e interast.
infarmacida y I Evalin la eredibilidad de la informacicn | i | |
contzmido digisl gneartrada en iniernet.
3. Ublizo  diferestes  herramientas
fusntes para emcontrar informacidn | | 1 I I
Infartmzidn v especifica en mbzrnst
bifshetzacion | Evaluzcidn de 4 Compaeo Iz nformacin de varias | 1 | |
Informazional | datos, imformacsan fusntas para determinar su sxactiud
ycontzmido digitzl | 5. Identifico  cowtenide  sesgadn o | 1 | |
informacidn falsa e linea.
Gesfion d= datos, | G. Orgamizo v almaceno  informacidn
X . . I 1 I I
infarmasidn y digital de maners sequra
comtemido digiisl | 7. Uso  hereamisntzz  digisles  para
clasificar v archivar informacion | | 1 I I
relzvantz.
brbeeraccidn 8. Uso aplicaciomszs de emensajeria v | i | |
miedianie correo slectedenco para COmMUFIIaTEE,
JﬁF'“":":'EI'fas 3. Participo en foros y redes socales | i | |
digitsles para discutir temas educativos.
Compartr I0. Utlizo  plataformiaz  digitsles  para
X . . I 1 I I
informasion y coksmartr archivos v documenios.
contenido digrtal 1l Participn en proyectos colaborativos
. . I 1 I I
omicacidh : uiilizardo herrirmen.hs g linga.
y Hetiquets 2. Comprende y  aplico neetsas  de | i | |
olsharacid cokducta 2n linea
~pisharaLEn 12. Mambzngo w3 coPnunicacidn
rezsetupza y profesional en entormos | | 1
digitales.
Gestion dz la 14, Cree y gestione pecfiles en redes | 1
idembidad digital sociales y plataformas educativas.
13. Protejn ew mformacion personal en
lines y =0y consciente sobre la | | 1 I I
privacidad.
Jesarrallo de I6. Crec documenips, preseniaciomes y | i | |
o contzmido digisl hojzs ds caleuls dartalas.
:FE“".]H = 17. Produzeo comtemido mufimedia, como
Contenica . - I 1 I I
Higital m!eus L SPEERS. - —
8. Edito y mejoro  contenido  digital | i | |

pisterts




Integracian y
reelsharacida de
comtenido digitsl

19. Combina difersntes tipos de contenido
digifal para crear nuzvos materales.

Oerechos dz autor
y licenzias

I0. Comprendo y resoeto las leyes de
derechos de autor y licesoias al

Seguridad

Aratzccian de
disposhves

uhilizar y crear contenido digisl.

Il Uso software amtwirus v ofras
herramisntas d2 seguridad para
proteger pus disposifivos.

1%, betualize regulsemests el softwars

Aratacoion de
datos perzonales
y privacidad

para mantener |a saquridad.
I3 Uso contrazefias segueas y conpzco
Iz gestian de |2 privacidad en linza.

24 Comgreado  las  pobbcas  de
privacidad de las aplicaziones
platzformas que use

Aratecoan de |3
saled y el

bizmastar

I5. Pecomome o mmpacth ded  wso
excesivo de dispositivos digifales en
wil zalud fizica y mental.

IB. Practico mantener wn  zquilibrio
saludahble en &l uso dz la tecnologia.

Bratzcoian del
etorto

]

IT. Zoy consciente del impacto ambeantal
del uso de tecmolonias digtsles

ZB. Prachca minirizar la buells digital v
gl consume de recursos.

Solucide de
Arablemas

Resolucidn de
proklemas
techicas

I8 Mentthee y solusono  problemas
baoicos con dispositwes y software

0. Busco sobuciones en linea y uso foros
de myuda para resolver problemas
fecricas.

ldentihicacidn de
recezidades y
respussias
tecrolagicas

il Evalio las necesidades techaldpoas
pars proyectos essecificos.

3. Zelecciono las herrarsentas digitales
adecuadas para completar fareas de
mianera eficienta.

s creativo dela
tecralogia digital

33 bnovo  em |3 aphicacin  de
harramizntas digitsles para resalver
problemas,

34 Use |5 tecnologi pars cesaerollar
wugvas ideas y soluciones creatas.

ldentificacidn de
lagunasen la
compeiencia
digital

32 Me autoevalio en competescias
degrtales v busco aportumidades para
migjorarias

36 Parbcipa en actwidades  de
sprendiEie continuo pars mejorar

wiis habilidzdas digitales




Ficha de validacidn de juicio de experto

Kombre del insfrumenta Cuestionario para medir competencias dinitales

Dhbjetivo del instrumento Evaluar el nivel de competenciaz digitales de loz estudiamtes en diferentes

dimenziones relacionadas con el uso de tecnologias digitales.

Horbres v apellidos dal experto TULID SOTD CASAMAYTR
Docurmento de ientidad 28603853

Uiz de experiencia en el drea 76 AHDS

Maximo Grado Académico WARISTER

Hacionalidad FERLIAND

|nstitucidn LE. HUANTA

Largo DIRECTOR

Kimero telefonico §BEE30595

Firma

Fecha




Matriz de validacidn del cuestionario de |2 variable Competencias Digitales

Defimicidn de la variable:

L2z competencias dinitales ze refieren &l conjumto de habilidades, conocimientos y actifudes necesarias para utilizar de
manars efectiva as tecnoloniaz digitales.

digital pars crear nusvos materiales,

(1 .E 1]
8| | B © .
Dimensidn Indicador ftem E tr-g E g Dbzervacidn
S(d| 2 E
Navegacian, | Hago wsz de mofores de bdsgueda | 1 1 1
kdzqueda y filtradn (Bangle, Emp, Yahoo, etz ) para enconirar
gz datos, infarmacigh =n internet.
informacidn y I. Evalio | credibilidad de s informacion | 1 1 1
contznido digial gneartrada en internet.
3. Utdizn diferestas herrarnentas y fuentes | 1 1 1
para encontrar informacide especifica
Infoemazion y Bh irternet.
bifsbetzacide | Evaluzcidn de L Comparn |3 mformacion de warias | 1 1
Informamional | dabos, iwhormacion fusntes para determinae su exachiud
y contenido digital | 3. ldemtifico  comtemido  sesgade o | 1 1
inforenacioh falsa e linea.
Gestion = datos, §. Organizz y alemcenn infarmacion digitsl | 1 | |
informacidn y de manera seguea.
contenidn digitsl T Uso  herramientas  digisles  pars | | 1 1
clasificar ¥ archivar  infarmacidn
relevants.
Interaciion 3. Uzo aplicacsones de mensajeria y corren | 1 1
medianiz gleciranico para comunicarte.
tecnalogias 3. Participo en foros y redes sociales pars | | 1 1
digrtales dizcufir temas eduratrios.
Cowpartir 0. Utlizo  platsformas  digitales  paea | 1 1 1
informacidn y cowwarte archivos v documentos.
contenido digitsl | 1l Participn en proyectos colaborativos | 1 1|1
Comsunicacidh ufilizamdn herramientas en linga.
y Colskaracicn | Metiquets 1Z. Comprende y aplico mormas de conducta | 1 1 1
g linga.
13. Mant=mgo ura comurscacion respetunsa | | 1 1
v professanal en smbarnas dinitales.
Gestin de la 1, Crea v gestiono perfiles en redes |1 1 1
identidad digital soniales y plataformas aducativas.
13. Protejo mi informacide personal 2 linea | 1 1 1
y 50y coksciests sobre |a privacidad.
Desarrallo de I6. Cree  cocumestos, presentsciones y | | | |
contznido digitsl hojas dz ealoulo dartalas.
S 17. Produzeo contenide mudtimedia, camo | 1 1 1
.‘,FE::".]" = videos y graficos,
i:]gﬂharm Itzgras :-r| ¥ 1. Ed!tn y mepors  conterndo  digdsl | 1 1 1
reelshoracicn de euisterts.
contzmido digisl 19. Combien diferestes tpos de contenido | | 1 1




Oerechos dz autor
y liceroas

ID. Commrendo v resoeto las leyes de
derechios de auter y licencias al vhilizar
y crear contersdn digital.

Sequridad

Aratzccion de
dispositivas

Uso software anbvirus vy obras
herramuientas  de  sequedad  para
profeger pis dispositivas.

T2 hetvalize reqularmente el software
para matisner |3 saguridad.

Aratzzoian de
datzs perzonales y
privacidad

I3. Uso comtrasetias sequras y conozen la
geshidn de ls privacidsd en lines

24, Comprendo las politicas de privacidad
de las aplicaciones v platsformas que
usa,

Aratzceion de la
sald y el

biznastar

I5. Pecomomee el impacts dal wzo excesive
de dispocitives digitales en mi salud
fizica y mzntal.

IB. Prachco  mamtemer  un equilibein
saludahle en &l usn de la tecnologia.

Aratzceian del
exrtorn

I7. oy consciente del impacty ambientsl
dal uso de tecnnlogias diatales

IB. Practeo mumimizar |s huella digital y el
camsume de FeCUrEDS.

Solucidn de
Arablemas

Reznlucidn de
proklzmas
techicas

I8, Mentifee v sclosonn  problamas
kdoicos con dispositves y sofiware

3. Busco soluciemes e linez y uso foros de
zwda para  resoheer problemas
tecrizos.

ldentificacin de
wecesidades y
respuestas
tecralogicas

il Ewalic laz necesidades tecmnlogicas
pars proyectos especifizos.

3. Zelecciomo las herramnantas digitales
adecuadas para completar tareas de
mianera eficiente.

Uso creativo de k3
tecnadogia dipial

33, Inovo en |z aplicaczian de herramientas
dugrtales para resolver problemas.

34 Uso |3 tecnologiz para desarrollar
puevas idess y solucsones creativas.

ldentificacidn de
lagunaz en la
compeiencia

digital

3% Me autoevalis  en  compefencias
degitales v busco oportunidades para
mejorarias

36, Partcipo er actividades de aprendizaje
comteun para megarae mis kabilidades

degrtales




Ficha de validacidn de juicio de experto

Hombra dal instrumenta

Cuestionario para medir competencias digitales

Objetivo del instrumento

Evaluar el nivel de competencias digitalzs de los estudiantes en diferentes

dimensiones relacionadzs con el uso de tecnologias digitales.

Hombres y apellidas del exparto

IRMA ANTEZANA CALDERON

Documento de identidad 40267434

Kiios de experienciz en el drea 14 ANDS

Mzximo Grado Académico MAGISTER EN GESTION EDLCATIVA
Nzcionalidad PERLANA

[nstitucidn (INIDAD GESTION EDUCATIVA LOCAL -HUAKTA
Carop ESPECIALISTA EN EDUCACION

Nimaro telsfdnica 900142674

Firma

Facha

HUANTA 20 DE JULID 2024




Matriz de validacidn del cuestionario de la variable Competencias Digitales

Defimicidn de la variable:

|25 competencias dinitales ze refieren al conjunto de habilidades, conocimientos y actitudes necesarizs para utilizar de
manera efectiva lzs tecnolopias digitales.

] .o m .
Dimensidn Indicador ftem E G E % Qhseryzcidn
Havegazian, 1. Hagn wso de motores de bedsgueds | 1 1 1
busqueday filirzdo | (Google, EBimg Yahoo, etc) para
dz datos, encawtrar inforemacidn 2n inferast.
informacidn y I Evalio la  credibilidad de 15| 1 1 1
contzmdo digital inforenacidn enconirada en mternet
3. Utlizo diferentes berramisstas y | 1 1 1
fusntes para enconirar infartmacion
Iformacion y especifica en mbernet
bifshetizaidn | Evaluzcidn de L Comparn |3 mfertwamion de warias | 1 1 1
Infortazional | datos, informcsan fusntes para determinar su sxschiud.
y contemido digital | 3. [dentifico  contenide  sesgade o | 1 1 1
inforeacidn falsa e linea.
Gestion dz dafos, | 6. Orgamizo v almacens infartmacion | 1 1 1
informacian y digifal de maners sequrs
contenido digitsl T. Uso herranventas  dgtsles pares | 1 1 1
clasificar y aechivar infartacion
relevants.
Interaccian B, Uso aplicaciones de mensajeriz y | 1 1 1
miedianis COFFED gleciranico para
tecnalogias COHTURICArE.
digrtales 3. Participn 2 foros y redes sociales | 1 1 1
para discutir femas educativos.
LConpartr 10, Utlizo  plataformas Satales parea | 1 1 1
informacian y cowpartr archivos v docomentos.
contenido digital | 11, Participn en proyectos colsborstives | 1 1 1
onicacidh : ufilizzmdo herrimien.hs g# linga.
. .. | Hefiquets 2. Comprende y aplico mormmaz de | 1 1 1
y Colabaracidn .
conducta en lines
13. Mamtengn  wea  comwsicacion | 1 1 1
respetunsa y profesional es entornos
digitales.
Gestion dz la 14, Crea v gestione perfiles en redes | 1 0 0 0
identidad digital sociales y plataformas educativas.
13. Protejn mi formasan persoral en | 1 1 1
linea y soy comsciente sobre s
privacidad.
0 Jesarrollo de I6. Crea documenios, presestzcsanes y | 1 1 1
:FE::".]" = contenido digitsl hojas de calouls Sgrtalas.
i?g“ihrm 17. Produzzo contenido multmedia, como | 1 1 1

videns v graficos.




Intagracsn y
reelaboracidn de
contemido digitsl

8. Edits y mejoro contenido  digital
pristerte.

18. Combiro dferentes tpos dz contenido
digifal para crear nusvos materiales.

Derechos de autor
y licemcaas

Z0. Compreado v respeto las leyes de
derechos de auior y licemzas sl
utilizar y crear comtamido digial.

Seguridad

Arztzcoian de
disposthvos

i

I. Uso software antvirus y oteas
herramizntas de seguridad para

profeqer pis disposifivos.

IZ. hetvalizo requlzemsests o softwaee
para maniener |a s2qurdad.

Arateccion de
datos persanales y
privacidad

Z3. Uso confrasedas seguras y conozoo
I3 geshion de |2 privacidad e liksa.

14 Compresdo |z polibeas  de
privacidad de las aplicacsones
plataformas que uso

Arateccan de bz
saled y el
biemestar

I5. Becomomo el impacto g2l uso
excesivo de dispositeos digitsles en
wi salud fisica y miental.

ZB. Practico enantener un  equilibeio
saludahle en 2l uso d= I3 tecnnloga.

Arateccian del
eitorno

IT. Soy  conscientz g2l impacto
anbientsl del wso de tecsologias
dogrtales.

ZB. Practico murmnizar la huella digital y
gl consumes de recursos.

Solucide de
Trablemas

Resolucids de
problemas
techicos

I9. Mentifice ¥ soluciono problemas
bamcos con dispositves y software

al. Busco soluciones en linea y uso foros
de ayuda para resolver problemas
tecricas.

ldentficacion de
recesidades y
respuestas
tecraolagicas

al. Evalio las necesidades tecmoldgicas
para proyectos essecificos.

30 Zpleccioms  laz heeramientss
dogtsles adecuadas para completar
tsreas de maners shciente.

Uso creativo dela
tecrologia digital

33 lnove en la  aolicacion  de
herramientas digitsles para resabier
praklemas.

34. Uso |z tzcnologiz para desarrcllar
ruevas ideas y soluciones creatvas.

ldentficacion de
lzgunas enlz
compeiencia

digrtsl

32 Me auipevalic en competencias
degrtales y busco oportonidades para
migjorarias

36 Parbicipn  en  achwidades  de
apremdiza|e confinug para mejrar

wiis hahilidades digitales




Ficha de validacidn de juicio de experto

Nombre del instrumenta

Cuestionario para medir competencias digitales

Objetive del instrumento

Evaluar el nivel de competencias digitales de los estudiantes en diferentes

dimensionas relacionadas con el uso de tecnologias digitales.

Nombres y apellidos del experto EMA BENDEZL LRBAY
Documento de identidad 2850588

Afios de experiencia en el drea 23

Mzxima Grada Académico MAESTRIA

Nzcionalidad PERUANA

Institucidn LE N? 38777 - Matucana
Cargo OIRECTORA

Niimero telzfdnica 066126813

Firmz

; AT % §
I_:: ="‘é‘y‘:£_.-.ﬁ'_
| EE e R e
- W fE ma Bendezi Urbay
WAL o MERECTORA
\‘\-J:E,’_, C.M. LIBSLER

Facha




Matriz de validacion del cuestionario de la variable Competencias Digitales

Defimicidn de la variable:

L2s competencias dipitales ze refieren &l conjunto de habilidedes, conocimientos y actitudes necesarias para utilizar de
manera efectiva as tecaologiaz digitales.

] .o m .
Dimenszidn Indicadar ftens E i E % Qhseracidn
Navegacian, I Hago uso de motores de busqueda | | 1 1
buizqueda y (Google, Biwg Yshoo, etc)] para
filtrzdo de dates, ercaontrar infarmacion e infernst.
infarmasidn y . Ewalio la credibilidad de |3 informacion | 1 1 1
contenido digisl gneartrada en iniernet.
3. Utlizo  dferentes  Bereamizatas y | 1 1 1
fusntes para enconirar informacian
Infarmacion y especiiica en mbernst
bifshetzacion | Evaluzcidn de L Compaen |3 wfoemacson de ovarias |1 1 1
Informazional | datos, imformacadn fusntas para determinar su exachiud
y contzmido digitsl | 3. ldenbfico  contemida  sesgadn o | 1 1 1
informacid falsa 2 linea.
Gesfion ¢z dafos, | G. Organize y almaceso informacide digital | 1 1 1
informacidn y de Bianera SeqUFE.
contenido digisl T. Uso  heeramientzz  dgitales  para |1 1 1
clasificar v archivar  informacion
relevantz.
Interaccidn 5. Uszoaplicaciones de mensajersay corrzn | 1 1 1
medianie gleciranico para comunicarme,
tecnadogias 3. Participo = foros y redes socmles para | 1 1 1
digitles discutir temas educaties.
Compartir 0 Utlizo  platsformas  dgitales  para | | 1 1
informacidn y corsmartr archivos v docomentos.
contenido dighal | 1l Participn en proyectos colaboeativos | |1 1 1
Comwunicacidh ufilizando herramientas en linea.
y Colskarscicn | Metiquets 1Z. Comprendeo y aplico normas de conducta | 1 1 1
gt linza.
12. Mamb=ngo w3 comunicacide respetuoza | | 1 1
v profesonal en entoreos digitales.
Gestion ¢z la 14, Cree y gestione peefiles en redes |1 1 1
idembdad digital sociales y platsformas 2ducativas.
13. Protejo wa informacide parsomal en linea | 1 1 1
¥ 5oy conscigsts sobre |3 privacidad.
Jesarrallo de I6. Cree documssmtos, presestacsones y | 1 1 1
contenido digisl hojas 4z calculo dartales.
n 17. Produzoo conterido emultimedia, como | 1 1 1
Creacidn de . .
A videns y graficos.
igital Integracsan y 8. Edits ¥y me=pro  comteendo  digital | 1 1 1
reelaboracidn de puisterts.
contenido digisl 18. Combiro Siferentes tipes de contenido | 1 1 1

digiisl pars crear nusvos materiales.




Derechas dz autor
y licemoas

I0. Comprendo y respeto las leyes de
derechos dz mutar y licencias al ubfzar
y ceear cowtersdo digital.

Seguridad

Arataccian de
dispositivas

Il Uso coftware antiviruz y  ofras
hereamizntaz  de  sequreidad  para
protager pus dispositivos.

IZ. hetwalize regularmente o softwars
para manizner |3 szquridad.

Arateccian de
dates perzanales y
privacidad

13. Use contrazsfas seguras v conozcn la
gestice de |5 privacidad en lines

24, Comersndo las politcas de privacidad
de laz aplicacion=s y platsformas que
usa.

Aratzccion dela
saled y el

bienestar

13. Pecomozo el imgacts del uso excesivo
de dizpositivos digitales em mi salud
fisica y mental.

ZB. Practco  mamtzmer un equilibrio
saludable en 2l uso &= 3 kacnologia.

Opatzczion del
errtorto

IT. Zoy comsciemtz del impacto amboental
del uso de tecnnlogias digrkales

I8, Practico minimizar |2 huella digrtal y l
COMSUME 98 FECUFEDE.

Eolucidn de
Irablemas

fesnlucisn de
peaklzmas
tecnicas

79, Mentthee y  zolucione  problemas
bamcos con dspositvos ¥ sofware

al. Busco sohesones en linea y uso foros
de ayuda para resolver problemas
tEericos.

Henthicacidn de
recesidades y
respussias
tecralagicas

al. Evalie laz necesidades fecholdgicas
pars proyectes especificos.

32, Zelecciomo |z herramientas digitales
#decuadas pars completar fareas de
mianera eficienis.

Uso creativo de la
tecratogia digial

33 bnove  en |z aplicamon de
herramizntzs digitales para resolver
proklemas.

34 Use |3 tecmologiz para desarrollar
rusvas idess y soluciones creativas.

Henthicacidn de
lzgunaz enlz
competencia

digrtd

32 Me autosvalin en  competencias
dogtales y buzce cportunidades para
mejorarias

36, Participo 2n actridades de aprendizaje
ot pars mejerar rus habilidades

deytales




Ficha de validacidn de juicio de experto

Nombre del instrumenta

Cuestionaria para medir competencias digitales

Objetivo del instrumenta

Evaluzr el nivel de competencias digitales de los estudiantes en diferentes

dimensiones relacionadas con el uso de tecnalogias digitales.

Nombres y apellidos del experto

Marlene Muchari Saico

Documento de identidad

40314005

Arios de experiencia en el drea

19

Mzxima Grado Académico

Maoister en Administracidn de |z Educacidn

Nacionalidad

Paruana

Institucidn 30606 “Las Mértires de |5 Educacidn del afin 1969" Ayeas -Luricochs
Cargo lirectora
Nimern teletdnica 48a789370

Firma

-

47 N
/7 ="~

Facha

/0772024




VALIDEZ DE EXPERTOS

"Influencia de las competencias digitales en el aprendizaje autonomo de estudiantes de formacion inicial docente de

Huanta Region Ayacucho"

Cuadro N° 01: Validez de contenido por criterio de jueces del Cuestionario de Competencias digitales

Items N* Acuerdos
Jueces SUFICIENCIA CLARIDAD COHERENCIA RELEVANCIA V Aiken Descriptivo
Informacion y
Alfabetizacion CONTABILIDAR LOS "ACUERDO" 100.0% Vilido
Informacional
PO1 5 5 5 5 5 20 100.0% Valido
P02 5 5 5 5 5 20 100.0% Valido
PO3 5 5 5 5 5 20 100.0% Valido
P04 5 5 5 5 5 20 100.0% Vdlido
P05 5 5 5 5 5 20 100.0% Vdlido
P06 5 5 5 5 5 20 100.0% Vilido
PO7 5 5 5 5 5 20 100.0% Vdlido
:2:::;:;'::; 98.1%  Valido
P08 5 5 5 5 5 20 100.0% Vdlido
P09 5 5 5 5 5 20 100.0% Vdlido
P10 5 5 5 5 5 20 100.0% Vdlido
P11 5 5 5 5 5 20 100.0% Vdlido
P12 5 5 5 5 5 20 100.0% Vdlido
P13 5 5 5 5 5 20 100.0% Vdlido
P14 5 5 4 4 4 17 85.0% Valido
P15 5 5 5 5 5 20 100.0% Vilido
Creacion de
Contenido 100.0% Valido
Digital
P16 5 5 5 5 5 20 100.0% Valido
P17 5 5 5 5 5 20 100.0% Valido
P18 5 5 5 5 5 20 100.0% Valido
P19 5 5 5 5 5 20 100.0% Valido
P20 5 5 5 5 5 20 100.0% Valido
Seguridad 98.8% Valido
P21 5 5 5 5 5 20 100.0% Valido
P22 5 5 4 4 5 18 90.0% Valido
P23 5 5 5 5 5 20 100.0% Valido
P24 5 5 5 5 5 20 100.0% Valido
P25 5 5 5 5 5 20 100.0% Valido
P26 5 5 5 5 5 20 100.0% Valido
P27 5 5 5 5 5 20 100.0% Valido
P28 5 5 5 5 5 20 100.0% Valido
R‘;i‘;';‘:::;:e 100.0%  Valido
P29 5 5 5 5 5 20 100.0% Valido
P30 5 5 5 5 5 20 100.0% Valido
P31 5 5 5 5 5 20 100.0% Valido



P32 5 5 5 5 5 20 100.0% Valido
P33 5 5 5 5 5 20 100.0% Valido
P34 5 5 5 5 5 20 100.0% Valido
P35 5 5 5 5 5 20 100.0% Valido
P36 5 5 5 5 5 20 100.0% Valido

Competencias digitales 715 99.3% Vilido

Interpretacion:

Para realizar la validacidn del instrumento de competencias digitales, ha sido establecido a través del método de Jueces
utilizando el coeficiente V de Aiken. Se obtuvo que, de los 5 items que conforman el instrumento presentan una V. Aiken
de 99.3%, segun Voutilainen & Liukkonen (1995) establece que, si el test V. Aiken es mayor de 0.8 el instrumento es
vélido.



Matriz de validacidn del cuestionario de [a variable Aprendizaje Autdnoma

Defimicidn de la variable:

El aprendizajz autanomo es el proceso mediants el cual oz estudizntes szumen |z responzabilidad de zu propio
aprendizaje, estzhlzcizndn metas perzomales, gestionando zus recurzos v tiempo, v eplicando estratenias de estudio

sfectives de manzra independiente.

L] .m m -
Dimensidn Indicadar ftem E i % % Dhs2rvacidn
Eziablecimiento de | 1 Establezco metas especificas para | | | |
mietas il Farerdiza)E
I Defino objetivos clares amtes de
. I I I I
comienzae 3 studiar
Alanificacion Seleccidn de 3. Planfice lzz  ecteategias  que | | | |
esfrategias uiilizzrd para ssrender.
& |dentifico los recursos mecesamas
para cumplir miz metss gz | | I I I
aprendizaje.
Supervizion del 3. Momitores wa progreso hacia el
. I I I I
progreso logro de mis metas
. Hagn wn seguemientn dz mu | | | |
commrenzion duranie el eshudio,
Monitoren Cantrol de la T. Rewvizo y ajusto mis estrategas de
comprensian aprendizaje cuando mo ewhends | | [ [ [
alga.
B Evalin regularmente mi propio
. I I I I
griendirignto del materal
Mantener [ 9. Ubfizo tecrmcas para mantener mi | | | |
pokivacian motivacide alta.
i0. Mz recompenso cuande alcanza | | | |
wis ohjebvos de aprendizaje.
Mokivacion Control del estrés | 1. Emples t8cnicas pars maneae 2l
- e . I I I I
y la ansiedad psbrés relzsionado com el estudio
1Z. Mantzngo una actibud positva haca
gl aprendizaje, mclse cvande ez | | I I I
difizil.
Evaluzzidn del 13 Evalie mus  resuliades  de
desempefio aprendizaje despugs  de | | I I I
completar una tarea
1. Reflewono sobre mu desempera | | | |
butoevaluacid para Mentificar dreas de mejora.
HERBVIHAEI 10 de I3 15. Uilize |z retroalimentacide
retroalimentacidn recikida  para  mgoes wa || I I I
srendizEe.
16. Busco retroslimentacion actwa |
pars evdluar mi progreso.




Ficha de validacidn de juicio de experto

Hormbre del instrumento Cuestionario para madir el aprendizaje autdaomo

Dbjztivo del instrumento Evalusr las estretegias de sprendizaje autdnomo utilizadas por los
astudiantes

Hombres v apallidos del experto WALTER LEANDRD TITD CUADRDS

Documento de identidad 3413

Iz de experiencia en el drea 25

Mazimo Grado Académico DOCTAR B4 CIENCIAS DE LA EDUCACION

Kacionalidad PERLIANA

Institucidn LE. CESAR YALLEJD

Largo DIRECTOR

Hirmern telefonico EE130106

Firma

Facha 2370072024




Matriz de validacidn del cuestionario de la variable Aprendizaje Awrtdnoma

Defimicicn de la variable:

El aprendizajz autdnomo ez el proceso mediante el cusl loz estudiantes zsumen |8 responzabilidad de su propia
aprendizaje, estehleciendo metas perzonales, gestionando sus recurzos y tiempo, v plicando estratenias de estudia

sfectivas 08 manzra independiente.

] .o m .
Dimenzidn Indicadar ftem E = % % Dhservacidn
sfablecieniniode | | Establezco metas especificas para | | 1 1
migtas i Forendiza)E
I Defiwo objetwos cfares ambes da | 1 1 1
comenzae 3 gstudiar
Alanifizacidn Seleccide de 3. Plamifice lzz  estrategias que | 1 1 1
gsfrategias uiilizarg para sarender.
4. |dentifico los recursos mecesamas | | 1 1
para  complr miz metas de
aprendizaje.
Supervizion del 3. Mosibares v progreso kacia 2l |1 1 1
ErOgresn logro de mis metas
5. Hagn wn segumientn de ru | 1 1 1
conrenzion duranie &l eshedio.
Monitoren Control dela 7. Rewzay ajusto mis estrategas da | | 1 1
COemMprEnsioH aprendizaje cumado mo entiends
alga.
B. Evalio regulzemesmtz mi propio | 1 1 1
sriendiruento del materzl
Mantaner | 4. Ublizo técewcas para mantener v | 1 1 1
mintwacion motivacidn alta.
I0. Mz recompenze cuando alcanzo | 1 1 1
tis ohietrcs de aprendizaje.
Motwacion Control def estres | 1. Emples técnicas pars mansgee 2 | 1 1 1
y |3 anziedad psires relacionadn com el estudio
1Z. Mamb=ngo una actibud positva hacia | 1 1 1
gl aprendizaje, incluze cuande ez
difizil.
Evaluacidn del 13 Evalie ewz  resultados  de |1 1 1
desempera sprerdiza)e despugs s
compleiar uha tares
14, Peflesomo zobre mi desempedis | 1 1 1
butoevaluacide para ientificar dreas dz mejora.
Usadela 15 Uhzx  la  refroalimentscide | 1 1 1
ratraalimentacide recikida  para  meEorar  m
srendizEE.
I6. Busco reteoslimentacion actwa | 1 1 1
garas evaluar mi progreso.




Ficha de validacidn de juicio de experto

Korbre del inztrumento

Cuestionario para medir el aorendizaje autdnomo

Dbjetivo del inztrumento

Evalusr las estrategiaz de eprendizajs autinomao ubilizadaz por los

estudiantes
Hombres v apellidos del experto TULID SOTD CASAMAYDR
Docurmento de identidad 28603853
l\rinz de experiencia en gl drea 76 ANDS
Wzzximo Grado Académico MUGITER
Hacionalidad FERLIAND
Inztitwcidn LE. HUANTA
Largo DIRECTOR
Hiirmero telefdnico $38E30505
Firma

Facha

18 DE JULID DE 2024




Matriz de validacidn del cuestionario de la variable Aprendizaje Artdnoma

Defimicicn de la variable:

El aprendizaje autanomo ez el proceso mediante el cual los estudiantes &z
aprendizaje, estzhleciendo metas perzonales, gestionzndo zus recurzos v tiempo, v aplicendo estratenias de estudio

sfectivas o maners independigmte.

umen |3 rezponzahilidad de zu propio

] .o m .
Dimensidn Indicadar ftem E = E % Dhservacidn
Isighlecienientode | | Establezco mefas  especificas | I I I
mtas para v aprendizae.
I Defiwo chstres claros antes de | |1 1 1 1
comenzae 3 eshadiar
Alanifizacidn Zeleccidn de 3. Panfice lzz esteategiaz que| | 1 1 1
gstrategias uiilizar para arender.
4. [dentfico o recursos | | 1 1 1
hnecesaeios para cumplie mis
metss de aprendizaie.
Supervizion del 3. Momitores mi progress hacia el | 1 1 1 1
progresn logro de mis metas
8. Hagn wn seguinmenta de emif 1 1 1 1
comwrension duranis el eshedio.
Monitoren Lontrol dela 7. Revizz v sjusto mis esirategias | | 1 1 1
COMMprension de aprendizsz cusmdo Mo
enfiende algo.
8. Evalio regularmentz mi progao | 1 1 1 1
sriendiruento del materzl
Manizner |3 3. Utlizo tecescaz para mantener | | 1 1 1
motwacian i rotivacion alta.
10. Mz recompersa cuande alcanza | 1 1 1 1
mis objetves de sprendizaje.
Woticasis Cowtrol del estres | 11 Emples t2cnicas pars mangjar el | 1 1 1 1
ofwacion . . .
y |3 anziedad gstréz  refacionade  con el
gstudin.
IZ. Mantengo wna sctiud positva | 1 1 1 1
haciz =l speendizaje, inchoso
cuakda es dificil.
tvaluzcicn del 13, Evali ez resultsdos de | 1 1 1 1
desampera aprendizale despusz de
completar uns tares
14, Reflzssono sobrz midzzempedia | 1 1 1 1
pars identificar 3reas de
lutoevaluacid HiBjOra.
TORVELEEE T lsn de la 15 Utlizo la retroglimentacidn [ 1 |1 |1 |1
retraalimentacide recikida  para  mmoras Ml
aprendizE)e.
16. Busco refroalimentacian | 1 0 0 1
zciva  para ewaluar
prIgresn.




Ficha de validacidn de juicio de experto

Kombre del instrumento

Cuestionario para medir el aprendizaje autdnomo

Dbjetivo del instrumento

Eveluar laz estrategiaz de aprendizaje autdnomao utilizadas por los

estudiantes
Hombres y apellidos del experto IRMA ANTEZANA CALDERTN
Documento de identidad 4267434
l\finz de experiencia en gl drea 14 AND3
Mazximo Grado Académico WARISTER EN GESTION EDUACTIVA
Hacionalidad FERLIANA
|nstitucidn (/NIDAD GESTION ELCATIVA LOCAL -HUANTA
Largo ESECIALISTA EN EDUCACION
Humero telefdnico F351£2570
Firma

Fecha

HLIANTA, 20 DE JULID DE 2024




Matriz de validacidn del cuestionaria de la variable Aprendizaje Autdnoma
Defimicidn de la variable:

El aprendizaje autdnomo es el proceso mediante 2l cual loz estudisntes asumen |3 rezponzabilidad de su propio
aprendizaje, estehleciendo metas perzonales, gestionando zus recurzos v tiempo, v eplicendo estrateniaz de estudio
sfectivez de mangrs independigmte.

] .o m .
Dimensidn Indicadar [tem E G E % Qhseryzcidn
siablecimiento de | 1 Establezco mefss especficas para | 1 1 1 1
migtas il @prendiza]e
I Defiwo objetivos claros anfes de | 1 1 1 1
comienzse & eshudiar
Alanifizacion Seleccidn de 3. Planifice laz  estrategizz que | 1 1 1 1
estrategias uiilizare para aprander.
4. |destfico los recursos necesarios | 1 1 1 1
para cumplir oz metss de
aprendizaje.
Supervizion del 3. Momitores v progreso hacia el | 1 1 1 1

ErOgresn logro de mis metas

. Hagn wun szguimients de mmi | 1 1 1 1
commrensan durshie &l echedio.

[=F]

Monitoreo Control de la T. Reviso y ajusto mes estrategias de | 1 1 1 1
COMPrensioh aprendizaje cuando no enbieado
alga.
5. Evalin requizrmiente ma propio | 1 1 1 1
srizndirniento del materal
Manisner 3 4. Utlizo técmicas para mantensr mi | 1 1 1 1
mintwacian motivacide alta.
0. Mz recompesizy cusndo alcanzo | 1 1 1 1
wis ojebrios de aprendizaje.
Motvacion Control del estres | 1l Emples iSchicas para mangjar ol | 1 1 1 1
y |3 ansiedad psrés relzzionado con el estudia

1Z. Mantengo una actitud positiva hacia | 1 1 1 1
gl aprendizaje, inchuzo cusndo es

difizil.
tvaluzzian del 13 Evalie ez resultados de | 1 1 1 1
desempera aprendiza)e despugs de
compleiar una tarea
14, Refleiono sobre mi desempenn | 1 1 1 1
butoevaluacidn para Menbificar areas de mejora.
Usndzla 15. Utihzs la  retroslimsentacion | 1 1 1 1
reiraalimentacice recikica  para  mgorar mi
sprendizaie.
16. Busco retrosfemeniacidn activa | 1 1 1 1

FEra evanar mi progreso.




Ficha de validacidn de juicio de experto

Kombre del instrumento Cuestionarin para medir el aprendizaje autdnoma
Dhbjetivo del instrumento Evaluar laz estretegias de sprendizaje autdmomo utilizadas por los
estudiantes

Hombres v apellidos del experto EMA EEMDEZL LIRBAY

Docurmento de identidad 23535381

Uiz de experiencia en gl drea 23

Mazximo Grado Académica MAESTRIA

Hacionalhidad PERLIANA

Inztitucion |E. H® 38777 - Matucana-Zivia

Largo DIRECTORA

Himern telefonico JEEIZ5E13

Firma . ..l..*'“"i. o ,'e’.'ﬂf.ﬁ‘
L et e
Wy
=

Fecha 1870772024




Matriz de validacidn del coestionario de la variable Aprendizaje Autdnoma

Defimicidn de la variable:

El aprendizajz zutdnomo ez el proceso mediarte 2l cual los estudiantes zzumen |3 responzabilidad de su propio
aprendizaje, estehlecizndo metas personales, gestionando sus recursos v tiempo, v aplicando estrategias de estudio
sfectivas g manera independiente.

y |3 ansiedad

pstres relacionadn com el estudio

] .m o .
Dimenszidn Indicadar frem K | = % Dbervacién
Tstshlecimientode | 1 Establezco metas especificaz para | | I I I
metas i aprendiza)e
I Defmo objetwos clarss astes g2 | | I I I
comenzae 3 echodiar
Alanificacidn zeleccidn de 3. Planifice laz  estrategias que | | I I I
esfrategias wiilizare para aorender.
L |desbfico loz recursos mecesamas | | I I I
para  cemplie mis metas  de
aprendizaie.
Supervizion del 3. Momitares ro progreso hacia 2l || I I I
progreso logro de mis metas
6. Hagn wun sequemients de ma | | I I I
comarension duranie &l estudio.
Monitoren Control de [z 7. Rewizoy ajusto mis estrategasz gz | | I I I
COMprEnsioH aprendizaje cumndo no entiends
algo.
§. Evalio regulzements mi propic || I I I
enfendisnznto del mataril.
Manisner |3 9. Utdizo téerncas para eantener ma | | I I I
motwazion miotivacide alta.
i0. M= recompenzo cuands slcanza || I I I
mis ohistwes de aprandizale.
Mokrvacion Control del estres | 1. Emples técnicas pars manegae 2l || I I I

1Z. Mant=ngo una actibud posita kaca
el aprendizaje, incluze cuande =s
difizil.

lutoevaluacidn

Evaluacidn del
dezampesa

compleiar uha tarea.

resultadoz e
dezpugs  d=

13, Evalde  mis
aprendizaje

4. Reflenono sobre wu desempers
para identificar dreas de mejora.

llso dz |a

retraalimentscicn

sprendizae.

15 Whee |z refroalimentscide
recibida  para  mgorse  m

6. Busco retroslimentacin ackwa
pars svaluar mi progreso.




Ficha de validacidn de juicio de experto

Hombre del instrumento

Cuestionario para medir el aprendizaje autdnomo

Dbjztivo del instrumento

Evaluar laz estretegias de aprendizaje autdmomo utilizadas por los

sztudiartas

Hombres y apallidos dal exparto

Marlene Muchari Saica

Docurnento de dentidad

40314005

s de experiencia en el drea

1A

Maximo Grado Académico Magizter en Administracion de ks Educacidn

Hacionalidad Peruana

[nstitucion 38606 “Los Martires de la Bducacion del afio I868" &ycas -Luricocha
Cargo Directors

Huimero telefdnico 369733370

Firma ?j.:_f- : y

Fecha 25/07/2024




VALIDEZ DE EXPERTOS

"Influencia de las competencias digitales en el aprendizaje autonomo de estudiantes de formacion inicial docente de

Huanta Region Ayacucho"

Cuadro N° 01: Validez de contenido por criterio de jueces del Cuestionario de Aprendizaje autonomo

N° CRITERIOS
Items Acuerdos
Jueces  SUFICIENCIA CLARIDAD COHERENCIA RELEVANCIA V Aiken  Descriptivo
Planificacion CONTABILIDAR LOS "ACUERDO" 95.0% Valido
P01 5 4 4 4 4 16 80.0% Valido
P02 5 5 5 5 5 20 100.0% Valido
P03 5 5 5 5 5 20 100.0% Valido
P04 5 5 5 5 5 20 100.0% Valido
Monitoreo 100.0% Valido
P05 5 5 5 5 5 20 100.0% Vdlido
P06 5 5 5 5 5 20 100.0% Valido
PO7 5 5 5 5 5 20 100.0% Vdlido
P08 5 5 5 5 5 20 100.0% Valido
Motivacién 100.0% Valido
P09 5 5 5 5 5 20 100.0% Valido
P10 5 5 5 5 5 20 100.0% Vdlido
P11 5 5 5 5 5 20 100.0% Valido
P12 5 5 5 5 5 20 100.0% Vdlido
Autoevaluacion 97.5% Valido
P13 5 5 5 5 5 20 100.0% Vdlido
P14 5 5 5 5 5 20 100.0% Valido
P15 5 5 5 5 5 20 100.0% Vdlido
P16 5 5 4 4 5 18 90.0% Valido
Aprendizaje Autonomo 314 98.1% Vilido

Interpretacion:

Para realizar la validacidn del instrumento de aprendizaje auténomo, ha sido establecido a través del método de Jueces
utilizando el coeficiente V de Aiken. Se obtuvo que, de los 4 items que conforman el instrumento presentan una V. Aiken
de 98.1%, seguin Voutilainen & Liukkonen (1995) establece que, si el test V. Aiken es mayor de 0.8 el instrumento es

valido.



Confiabilidad variable competencias digitales

Resumen de procesamiento de

casos
N %
Casos Valido 30 100,0
Excluido?® 0 ,0
Total 30 100,0

a. La eliminacion por lista se basa en todas las

variables del procedimiento.

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de
Cronbach N de elementos
,930 36
Estadisticas de total de elemento
Varianza de Alfa de
Media de escala escala si el Correlacion total ~ Cronbach si el
sielelemento  elemento seha  de elementos elemento se ha
se ha suprimido suprimido corregida suprimido

VARO00001 119,43 397,426 ,656 ,927
VARO00002 119,47 402,257 ,599 ,928
VAR00003 119,03 412,930 377 ,930
VAR00004 119,27 412,685 ,350 ,930
VARO00005 119,90 396,369 ,650 ,927
VARO0006 119,70 396,838 , 744 ,926
VARO0007 120,07 400,892 ,672 ,927
VARO00008 119,90 410,783 ,345 ,930
VAR00009 119,87 417,016 ,252 ,931
VARO00010 119,07 407,926 447 ,929
VARO00011 119,97 404,723 ,564 ,928
VARO00012 120,07 397,582 ,560 ,928
VARO00013 118,83 407,247 ,602 ,928
VARO00014 119,93 406,478 ,480 ,929
VARO00015 118,67 406,575 ,562 ,928
VARO00016 120,03 403,482 ,641 ,927
VARO00017 120,23 401,357 ,622 ,927

VAR00018 120,30 410,700 ATT ,929



VARO00019
VAR00020
VAR00021
VAR00022
VAR00023
VAR00024
VAR00025
VAR00026
VAR00027
VAR00028
VAR00029
VARO00030
VARO00031
VAR00032
VARO00033
VARO00034
VARO00035
VARO00036

120,33
119,60
119,23
119,73
119,30
119,40
118,97
119,17
119,17
119,67
119,97
119,80
120,13
119,23
119,80
119,27
119,20
119,30

405,540
405,903
406,530
397,375
409,390
406,938
415,206
406,282
408,489
412,851
395,275
406,372
411,154
404,668
409,614
415,237
409,890
415,183

547
483
455
619
357
/490
365
630
517
397
639
449
376
526
552
419
473
312

,928
,929
,929
,927
,930
,929
,930
,928
,928
,930
,927
,929
,930
,928
,928
,929
,929
,930




Confiabilidad variable aprendizaje autbnomo

Resumen de procesamiento de

casos

%

Casos Valido

Total

30 100,0
0 ,0
30 100,0

a. La eliminacion por lista se basa en todas las

variables del procedimiento.

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de

Cronbach

N de elementos

16

Media de escala

si el elemento

Varianza de
escala si el

elemento se ha

Estadisticas de total de elemento

Correlacion total

de elementos

Alfa de
Cronbach si el

elemento se ha

se ha suprimido suprimido corregida suprimido
VARO00001 58,70 73,803 ,482 ,931
VARO00002 58,50 73,500 ,676 ,925
VAR00003 58,60 73,628 ,718 ,924
VAR00004 58,67 72,161 ,658 ,925
VARO00005 58,77 72,047 ,686 ,925
VARO0006 58,90 71,610 ,781 ,922
VARO0007 58,70 73,941 ,710 ,924
VARO00008 58,97 73,620 ,689 ,925
VARO00009 58,63 74,792 ,552 ,928
VAR00010 58,90 75,679 ,540 ,928
VAR00011 59,13 73,637 ,499 ,931
VARO00012 58,83 70,420 174 ,922
VARO00013 58,67 72,437 ,713 ,924
VARO00014 58,67 76,299 ,527 ,929
VARO00015 58,80 72,372 724 ,924
VAR00016 59,07 71,375 , 752 ,923




Anexo 4. Resultados del andlisis de consistencia interna

10 (11 [12 13|14 |15 21122 | 23 (24 25|26 |27 |28 |29 [30|31]32]33 35|36
1 3 1]2 11113 1]3 MEIEIRIEIEIRIEIEI IR 1] 1
2 2 3|3 20 2] 2] 2| 2|4 3l 2(2]2|2]3|3][2]3|2]2]2]2 3|2
3 5 4|5 43| 54|45 4] 4|5 4|5|4a]4|a]4]3|4]5]|3 3| 4
4 3 3|5 5|52 4]|4]|3 5|3 2[3|3|3][3|2|2[2[3|3]|3 5| 5
5 2 3|3 43| 3|4]| 4|5 5|/ 3[5[3|3[3[2|1|3][5]3]|4|3 4] 4
6 4 3]4 33| 2| 4]4]4 4] 3| 42| 4|3]3|3[3]|3|4]4]|3s 4] 4
7 3 2|3 43| 3[4]|2]|5 4] 3| 3[5|4|3]4|3[2]4|4a]3]|4 4] 4
8 3 2|3 5|14/ 4]/5]5]|5 11133 3|4]2]2[1]2]1]5]|3 3|3
9 4 44 3| 4/4l4]|3]|5 5| 4| 5(4a|4|4]3|3|4[5[5|5]4 5| 4
10 3 103 2020 1] 2]|3]2 2| 122|222 1] 1]1]2]|2]|3 5] 1
11 3 2|3 4l 1] 25|25 5| 5503|5341 1]3][3]|4]|3 3|3
12 3 1]2 sl 1] 2[ 1] 2| 122 12311 1]1]1]2 2| 3
13 4 43 3| 2| 2]3]|3]|4 43 4|3 4]4]4|3]3[3|3]3]3 4] 3
14 3 3|3 3l al2]2]2]5 5| 4|5 4|5[4|4[3]4]3][4|3]4 4] 5
15 4 4|5 5|/3/3|5|4]|3 3| 13| 3|5[3][3|2|1[1]2|5]4 5|3
16 3 3|3 43| 2[3]| 4|4 3| 24| 4|5[3]4|3|3[4[3|2]|3 2|3
17 4 3)4 5| 2[3|4[3]3 3| 3| 5| 5|5 4]4|2|2[4[3|5]|5 4|5
18 3 5|5 3| 3| 4]4]|3]|4 2| 4| 5| 5|5 4]5|5|/5[5]|3|3]|4 4] 4
19 3 2|4 31 2| 2]/3]3]|5 5|4l 4] 3| a|3|4[3]4|a]3]4]2 3] 4
20 3 34 433434 4|4 3|4 4a]4a]4|3]3[4|3]3]3 3|3
21 4 44 5|/3|3][3|4]|4 4|4 3|3|3]4]3|3|3[3|4|4]4 4] 4
2 3 34 4)3]3[4]|2]|3 5|4l 23| 43]4]1]3][3]2]|4|3 3] 1
23 5 5|5 5|5/ 4/4[5]|5 4|4l a|3|a]a]4|a|5]4|3]4]3 4] 4
4 4 2|3 203/ 1]3]3]2 3|3 505|32[3|4]1][4[3]|3]|3 2| 3
25 4 3] 2 42/ 1]4]| 2|4 3|12 1] 1] 3] 3| 2|2[3]2]|3]|3 2| 3
2 5 3|4 5|13/ 2/5[4|5 3| 53| 4|4 3]4|5|/3[3][3|4|5 4] 4
27 3 203 23| 2]3|4]4 5| 4[5 4|5[4|4[3]3]2]3]2]2 2| 3
2 3 3|3 43| 54| 4|4 4] 4] 4|4 3]|3]4|3[2]2|3]4]|3 3|3
29 3 203 20 2] 24| 1]4 43| 5| 4alalalal2]1]1]1]3]3 4] 4
30 2 202 43| 2]4|2]4 4] 3| 3[3]3|3][3|3[3]2|2]2]|3 2| 2
31 4 203 3|2l 2]3[1]5 4] 3| 2[4|5|4]4|3[3]4|2]3]|4 4] 5
32 3 44 43/ 4]5]|5]5 5| 4|5|5|5|5]5|4|4[4[4|5]4 5|5
33 4 5|5 44|l 4]5]|5]5 44| 5|5|5]5]4|4ala[4|4]4]4 4] 5
34 3 11 43| 25|33 3] 13| 4|3|3]4|5|3][4[3]|4]>2 3| 4
35 3 103 4)3|5(5|3]5s 5|5/5(1]5]3]5|5|4[5[3]5]2 5| 4
36 4 104 512|3|5[4|5 1]2[5|5]4|5|/3/4|5|5[3][5]|4 3|5
37 3 2|4 4 2] 23| 4|4 2| 2| 43| 4|3][3|2|2[3][2|4|4 4] 4
38 3 3|3 212 2]5]| 4|5 2| 2| 4| 3| 5| 4]4|3|3[5]|4|4|4 4] 4
39 4 3|5 50/3|/2/5[5|5 5|55 4|4|5]/5|4|4[3[4|3]|5 4] 5
40 4 4|3 4]3]3]5|3]|5 5|55 3|3|4[3|3|4[3][4]|4]|3 4] 4
41 3 3|3 5011 1]5]1]5 313/ 5|5|5[/3]5/3|2]2[3|5]|5 5] 3




42

43

44

45

46

47

48

49
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52

53

54

55

56

57

58

59

60

61

62




Aprendizaje Auténomo

Planificacion | Monitoreo Motivacion Autoevaluacion
RN s [ |- [ o PoRaalal v [ 1o [ 5]
112]1[2]1 11112111 111011
213[3]3]3 313|3(3[ 3] 4 3[ 3] 3] 4
3|5|/5(5]5 5(4/4[|5[ 5| 5 5/ 5] 4] 5
413[3]4]3 215|3[|5] 2] 4 3[ 3] 2] 3
5/4[(4]3]4 314[3]|5] 4] 5 3] 4] 4] 4
614(4]2[4 31443 4] 3 41 4] 3| 4
714|4]5]|5 31344 3] 3 41 4] 3| 4
8|3[5]|4][4 31334 4] 3 41 41 3| 3
914[4]4]5 4141413 4] 3 41 5| 5] 5
10[3[5]5]4 5/5[4]5] 4| 5 41 4| 41 5
1[4]4[3]3 413]3]3] 3] 3 41 3| 4| 4
12[1[3]3]2 31434 2| 1 21 1)1 1] 1
1314 [4]3](3 313|3(3] 2| 2 21 3] 3|3
1413[5]|4(5 5(4|5(4| 4| 5 3] 41 3] 5
15|5[4]4(5 51334 3] 3 5[ 5] 4] 4
1614433 213|414 3] 2 3 4] 4] 4
17 15(5]|5([4 315|565 2| 5 5[] 41 4] 5
18|5[(5]|4[4 4144|151 5] 5 5/ 5[ 5] 5
194[4]4]4 5|4|3|4] 4| 5 4| 4| 4] 4
20 (4443 314(3(4] 4] 3 31 3[13]| 4
214|544 314|433 3] 3 4| 4| 4] 4
2|4|3|4]4 4)4l4]4] 3] 3 31 3] 4] 4
2313|3[4]4 415|4]|5| 4] 3 41 4] 4| 4
2412|433 413143 3] 4 31 2] 3] 2
25(3]|2(3]3 413[3]|3] 3] 4 3[ 31 3] 3
26|5[4]4]5 4)4|5|4] 4] 3 3] 4| 4] 4
275|544 4(4|3|5| 5] 4 5| 5| 4|5
28|4]4]3]3 314]4]4] 3] 4 3] 4| 4] 3
294|544 4)4|5|4] 5] 3 4| 4| 5] 4
30(3[4(3]3 314(3]|4] 4] 3 3] 3] 4] 4
3 [5[(4(3]4 5(3[4(3] 4] 5 3] 41 3|5
32|5|5|5]|5 5/4[4]5] 5] 5 41 4| 5] 4
33|5|5|5]|5 514|414 4] 4 5[/ 5] 5] 5
341414154 33|43 3] 4 3[ 3] 2] 3
3531334 315|333 5 3] 3] 5] 5
36|4(3]|4]|5 513|412 3| 5 5[ 5] 5] 3
3713[4(3]4 4(3(3]4] 4] 3 4| 4| 4] 3
B |4l4]4]4 4)4]4|5] 5] 5 4| 5] 5|5
39|5(4|5]5 5(4|5[4| 5] 4 5[ 5[ 5] 5
40 (314133 413[3]|2] 2] 2 3/ 51 5] 5
41(5|5(4]|5 415[4]|5] 3] 4 5[ 5[ 5] 5
424444 4(3(3|4] 4] 4 4| 4| 4| 4
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Anexo 5. Consentimiento informado UCV

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Titulo de la investigacian: “Influencia de las competencias digitales en el aprendizaje auténomo de estudiantes de

formacian inicial docente de Huanta Regian Ayacucho”

Investigador: Denis Paul Acevedo Ruiz

Propasito del estudio:

Le invitamos a participar en la investigacian titulada "Influencia de las competencias digitales en el aprendizaje autdnomo

de estudiantes de formacicn inicial docente de Huanta Regidn Ayacucho”, cuyo objetivo es Determinar la influencia de

las competencias digitales en el aprendizaje autnomo de los estudiantes de formacian inicial docente de Huanta Regidn

Ayacucho. Esta investigacian es desarrollada por estudiantes del programa de estudio Programa Académico de Maestria

en Docencia y Gestion Educativa, de la Universidad César Vallejo del campus Trujillo, aprobado por la autoridad

correspondiente de |a Universidad y con el permiso de |a EESPP “José Salvador Cavero Ovalle” Sede Sivia.

Impacto del problema de la investigacian:

El impacto de |a presente investigacian propone el fortalecimiento tecnolagico de los futuros educadores, contribuyendo

asi a la creacian de un entorno educativo que fomente el aprendizaje autdnomo y potencie las habilidades digitales

necesarias en el contexto educativo moderno

Procedimiento:

Si usted decide participar en la investigacian se realizara lo siguiente:

. Seaplicara dos cuestionarios donde se recogeran los niveles de Competencias Digitales y Aprendizaje AutGnomo.

2. Este cuestionario tendra un tiempo aproximado |5 de minutos y se realizara en el aula de la EESPP “José Salvador
Cavero Ovalle" Sede Sivia. Las respuestas a los cuestionarios seran codificadas usando un ndmerao de identificacidn
y. por lo tanto, seran andnimas.

Participacidn voluntaria (principio de autonomia):

Los participantes pueden hacer todas las preguntas para aclarar sus dudas antes de decidir si desea participar o no, y

su decision serd respetada. Posterior a |a aceptacion no desea continuar puede hacerlo sin ningtn problema.

Riesgo (principio de No maleficencia):

No existe riesgo o dafio al participar en la investigacidn. Sin embargo, en el caso que existan preqguntas que |e puedan

generar incomodidad. Usted tiene la libertad de responderlas o no.

Beneficios (principio de beneficencia):

Los resultados de la investigacion se |e alcanzara a la institucidn al término de la investigacion. No recibird ningin

beneficio econémico ni de ninguna otra indole. El estudio no va a aportar a la salud individual de la persona, sin embargo,

|os resultados del estudio podran convertirse en beneficio de la salud pablica.

Confidencialidad (principio de justicia):

Los datos recolectados son andnimos y no se tiene ninguna forma de identificar al participante. Garantizamos que la

informacidn que usted nos brinde es totalmente Confidencial y no serd usada para ningtn otro propasito fuera de la

investigacicon. Los datos permaneceran bajo custodia del investigador principal y pasado un tiempo determinado serén

eliminados convenientemente.

Problemas o preguntas:

Si tiene preguntas sobre |a investigacian puede contactar con:

Investigador: Prof. Denis Paul Acevedo Ruz ~ email: denisacer@gmail.com

Asesora: Dra. Gaby Esther Chunga Pingo email: chpingoge@ucvvirtual.edu.pe

Consentimiento

Después de haber leido los propdsitos de |a investigacidn autorizo participar en |a investigacion antes mencionada.

Fecha y hora: 23 de agosto del 2024 5:00 pm



Firma(s)

N° Codigo [DNI

001 77136374
002 71742747
003 74815807
004 75602789
005 62506377
006 47926738
007 75878021
008 63348084
009 48456359
010 73354775
011 77133702
012 72361589
013 46242105
014 48154475
015 76858070
016 77209465
017 77299326
018 47786454
019 75953852
020 62506375
021 60047982

022

76572800




023 73999325
024 75972919
025 76690458
026 71754395
027 75888017
028 44667910
029 70872550
030 47888794
031 77437358
032 45753876
033 48670719
034 73990588
035 74408144
036 45386096
037 47410183
038 74815828
039 74815831
040 45739447
041 63025889
042 74879227
043 28311106
044 77211394
045 71752251
046 75153081




047 75878016
048 73494323
049 72361587
050 74047889
051 47769969
052 71745225
053 71745218
054 76234906
055 76334024
056 77126385
057 76833821
058 73754177
059 61596947
060 48111205
061 70683718
062 74815832




Anexo 7. Anélisis complementario

Método para hallar la muestra
La férmula se expresa de la siguiente manera:
n=N/(1+Nxe?

Donde:
n = tamafo de la muestra
N = tamafio de la poblacion
e = margen de error (se utiliza 0.05 para un nivel de confianza del 95%)
Aplicando la férmula a nuestra poblacién:
n=73/(1+73*0.05%
n=73/(1+73*0.0025)
n=73/1.1825

n=61.73

Redondeando al nimero entero mas cercano, se obtiene un tamafio de muestra de 62

estudiantes.



Anexo 8. Autorizaciones para el desarrollo del proyecto de investigacién

%, ESCUELA DE EDUCACION Repertire Rl No 226.83.6D
JS'CO SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA AGecuackin & Instituto DS No 070-85-E0
. 7‘”‘; Saluadat (‘uucw ('(!u[[t" Renovacion de Funcionamiento DS No 09.34.ED

SV 4 307 3000 MINED Escusla de Educacion RM No 267.2020-MINEDU

CONSTANCIA DE ACEPTACION

El que suscribe RUBEN ZAMBRANO CUADROS identificado con DNI N*® 40796051 en mi calidad
de Coordinador General de |la EESPP “José Salvador Cavero Ovalle” ubicada en el distrito de Sivia
de la Provincia de Huanta, Regidn Ayacucho, por medio del presente.

HACE CONSTAR

Que, el profesor DENIS PAUL ACEVEDO RUIZ, identificado con DNI N* 28604208, realizard un
estudio en esta institucién de Formacidén Inicial Docente, titulado “Influencia de las
competencios digitales en el oprendizaje autdnomo de estudiantes de formacién inicial docente
de Huonta Regién Ayacucho”, trabajo que incluird la aplicacién de dos cuestionarios a los
estudiantes de las diferentes especialidades.

Se expide |a presente constancia a peticion del interesado, para los fines que crea conveniente.

Sivia, 30 de Julio del 2024

Jr. Razuhuillca 624 ~ Huanta informes@eespp.edu.pe





