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Resumen 

La presente investigación aportó con el ODS 08 por lo que se preocupó en 

promover la sostenibilidad de la empresa, la cual contribuye al crecimiento 

económico sostenible y al empleo en vuestra región.  

Este trabajo de investigación tuvo como objetivo general determinar la incidencia 

de la cultura financiera en el manejo de la liquidez en Frutas de Piura SAC.2023. 

La tesis se caracterizó por ser un tipo de investigación básica con un enfoque 

cuantitativo, no experimental, un diseño transversal y de alcance descriptivo. 

Tuvo como instrumentos cuestionarios y guías de análisis documental. Se contó 

con una población de 55 colaboradores y una muestra de 10 encuestados, 

determinándose así el grado de confiablidad mediante la medida estadística del 

alfa de Cronbach. 

Según los resultados obtenidos se afirma que la cultura financiera incidió en un 

44,7% en el manejo de la liquidez en Frutas de Piura SAC, por lo tanto, se 

concluyó que, si la empresa aplica control y conocimientos financieros obtenidos 

tanto de su formación académica y experiencia, será capaz de prever para 

identificar oportunidades gestionando riesgos y tomando así mejores decisiones 

sobre uso de servicios y productos financieros que mejorarán el índice de 

liquidez de la empresa. 

Palabras clave: Cultura financiera, liquidez, ratios, control. 
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Abstract 

This research contributes to Sustainable Development Goal 8 (SDG 8) by 

promoting corporate sustainability, which in turn contributes to sustainable 

economic growth and employment in our region.  

The main objective of this research was to determine the impact of financial literacy 

on liquidity management at Frutas de Piura SAC in 2023. The study employed a 

basic quantitative research approach, utilizing a non-experimental, cross-sectional 

design with a descriptive scope. Data collection instruments included 

questionnaires and document analysis guides. The population consisted of 55 

employees, and a sample of 10 respondents was selected. The Cronbach's alpha 

coefficient was used to determine the reliability of the data. 

The findings revealed that financial literacy had a 44.7% impact on liquidity 

management at Frutas de Piura SAC. Therefore, it is concluded that if the company 

applies financial control and knowledge gained from both academic training and 

experience, it will be able to forecast, identify opportunities, manage risks, and 

make better decisions regarding the use of financial services and products, which 

will improve the company's liquidity ratio. 

Keywords: Financial literacy, liquidity, ratios, control.
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I. INTRODUCCIÓN

Ante los evidentes fracasos de negocios a nivel mundial, resultaba 

urgente comprender la manera correcta de tomar decisiones respecto al manejo 

de las empresas. Las decisiones más acertadas del día a día se basaban en un 

alto conocimiento financiero, lo que permitía adquirir los recursos necesarios 

para alcanzar las metas establecidas. De igual forma, la administración 

adecuada del dinero era fundamental para lograr una estabilidad económica, 

asegurando la continuidad de la empresa a largo plazo y garantizando el 

mantenimiento de sus operaciones. La liquidez desempeñaba un papel crucial 

dentro de las organizaciones, ya que les permitía hacer frente a sus obligaciones 

con terceros, favoreciendo el cumplimiento de sus objetivos. No obstante, 

algunas empresas enfrentaban problemas de descapitalización al no aplicar de 

manera adecuada las estrategias necesarias para obtener dinero en el futuro 

cercano. Una de las estrategias clave que contribuía directamente a la 

adquisición de liquidez era el manejo efectivo de las cuentas por cobrar. Esto 

aseguraba que las instituciones pudieran gestionar sus recursos financieros de 

manera eficiente y garantizar su solvencia. 

La investigación aportó en la ODS 08 por tener enormes beneficios para 

mejorar la salud financiera de la organización, garantizando el trabajo decente y 

el crecimiento económico a través de la cultura financiera que toda empresa 

debe poseer para asegurar su permanencia en el futuro lo que permitirá otorgar 

trabajo formal y de esta manera contribuir al crecimiento económico de la 

provincia, región y país. 

Respecto a la problemática internacional, sobre la MiPyME se calcula que 

más de un 90% de todas las empresas generan aproximadamente entre 60% y 

70% de los puestos de trabajo, proporcionando de esta manera el 50% del 

producto interno a nivel mundial, fomentando el avance y el progreso económico 

(Beyruti, 2019), por lo que es recomendable mantener el crecimiento del 

mercado, el cual no se puede detener. Para logarlo es primordial la educación 

financiera. El permitir que las empresas disfruten de estabilidad financiera, se ve 

reflejado en su buen funcionamiento otorgándole la tranquilidad para afrontar 
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diversos retos económicos y a pesar de ello salir adelante (Je & Kulathunga 

2019).   

Morelos (2021) afirma en su artículo “Cultura financiera”, que, en cualquier 

operación empresarial, no importa cuán grande o pequeña sea, existe la 

necesidad de utilizar estrategias financieras como en cualquier negocio. Cuando 

se carece de estos conocimientos, hace que sea muy difícil controlar todas las 

operaciones financieras. Principalmente, esto se debe a que no hay suficiente 

control o por aquellos   ineficaces que están a cargo de llevar a cabo múltiples 

actividades y no monitorearlas constantemente para que la gestión optimice los 

recursos. 

De igual manera, Olivares (2022) en su artículo titulado cultura financiera 

como base para las gestiones y decisiones corporativas, explica que, para 

disfrutar de mejores ganancias, la cultura financiera debe estar enfocada 

principalmente en optimizar recursos y evitar gastos innecesarios. Una buena 

gestión financiera permitirá a la empresa reducir pérdidas e incidir positivamente 

en las ganancias de la empresa. Además, indica que el inadecuado manejo 

financiero, es decir la falta de liquidez, puede llevar a la quiebra a una 

organización; por lo que es importante que los empleados reciban educación 

financiera y utilicen este conocimiento para la toma de decisiones. 

Referente a la problemática nacional, la primordial razón por la que las 

empresas optan por ignorar el plan financiero empresarial es puro descuido. 

Patiño (2018), también mencionó que las empresas en su propósito del día a día 

no paran de hacer planes, y si tenemos en cuenta eso, las advertencias crecen. 

Cabe señalar que al menos el 70% de las MYPES no implementan ningún plan 

que incluya estrategia de financiación. 

Conexión Esan (2020) manifestó que, debido a la falta de liquidez, las 

compañías enfrentaban diversos problemas para cumplir con el pago de las 

obligaciones adquiridas. Ante esta situación, surgía la interrogante de si el 

proyecto otorgaría rentabilidad a futuro o si continuaría consumiendo muchos 

recursos sin generar un retorno. En ambos casos, se debían contemplar dos 

escenarios: emprender un proyecto de reforma que permitiera la transformación 
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de varios procesos o proceder con el cierre total de la empresa. Por ello, 

resultaba esencial conformar un equipo de personas para mantener la 

productividad. 

Con relación a la problemática local, Frutas de Piura SAC, no es ajena a 

esta. Dicha empresa está ubicada en la ciudad de Piura dedicada a la 

producción, procesamiento y exportación de frutas como el mango, uva y 

banano. En esta organización se evidenció como problemática deficiencias en la 

cultura financiera, lo cual afectó de forma negativa en la liquidez, siendo 

primordial entonces, la toma de decisiones acertadas basadas en el control, 

previsión, alto conocimiento financiero y sobre todo que estas sean 

responsables, las cuales contribuyan a fomentar la cultura financiera dentro de 

la organización, que le permitan generar enormes beneficios y ayude a mejorar 

la salud financiera de dicha empresa. 

Luego de exponer la realidad problemática en múltiples escenarios, se 

planteó la formulación del problema ¿De qué manera la cultura financiera incidió 

en el manejo de la liquidez en Frutas de Piura SAC 2023?  

La justificación de la investigación aportó valor teórico, porque contiene 

conceptos y teorías que van a servir para incrementar el conocimiento en los 

investigadores y en personas que deseen conocer sobre diferentes 

fundamentaciones teóricas existentes en relación con la cultura financiera y 

liquidez. Además, fue de utilidad para brindar solución al problema en la 

organización, la deficiente cultura financiera. Por otro lado, tuvo relevancia social, 

porque benefició a la empresa debido a que contó con información para mejorar 

los indicadores de esta. De igual forma tuvo implicancia práctica porque se 

aplicaron fórmulas para analizar la liquidez, las cuales son de fácil interpretación 

y desarrollo. Finalmente, en la justificación metodológica los instrumentos fueron 

aplicados en otros escenarios. 

La investigación tuvo como objetivo general: Determinar la incidencia de 

la cultura financiera en el manejo de la liquidez en Frutas de Piura SAC.2023. Y 

como objetivos específicos: Analizar la incidencia de la cultura financiera en la 

liquidez corriente; Analizar la incidencia de la cultura financiera en la prueba 
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ácida; Analizar la incidencia de la cultura financiera en la prueba defensiva y 

analizar el nivel de liquidez en Frutas de Piura SAC. 2023. 

De acuerdo con el marco referencial internacional, Valdez (2019), se trazó 

como objetivo, en su investigación, analizar los patrones de ahorro e inversión 

de los pensionados de la ciudad de Esmeraldas. La población abarco a los 2.150 

pensionistas. La investigación se centró en un enfoque cuantitativo y descriptivo. 

Se utilizó una encuesta para obtener la información recopilada. Según el 

resultado, menos del 40% de las personas utilizan tarjetas de crédito, pero al 

momento de pagar, más del 70% elige hacer el pago mínimo; lo cual Invertir 

intereses en ahorros no es suficiente. En conclusión, cabe señalar que los 

jubilados suelen consumir más de lo que ahorran. 

Asimismo, Salazar (2022) en su estudio se propuso dar a conocer los   

comportamientos y actitudes financieras de los comerciantes de los mercados 

del norte de Quito. Utilizó el método descriptivo en su investigación, aplicando la 

encuesta, la cual arrojó que el 85% de los encuestados mencionaron que sí 

invertirían. Por otro lado, el 15% de la localidad señala que no lo haría por el 

miedo a perder su dinero o por la edad avanzada. Finalmente se encontró que 

los encuestados declararon que sus ingresos eran inferiores a 700 USD; sin 

embargo, muestran que existe una idea errónea sobre cuánto dinero ganan 

porque no mantienen registros precisos del dinero que entra y sale en el curso 

de su negocio. 

 En tanto, en su investigación Buitrago (2022), planteó el objetivo de 

analizar la educación financiera para gestionar las finanzas en microempresas 

del sector ferretero de Riohacha, La Guajira. La metodología aplicada fue de tipo 

descriptivo, para obtener datos aplicó la encuesta, con una población de 48 

empresas, teniendo como resultado que el 48% de los gerentes respondieron 

que siempre desarrollan diferentes actividades inherentes a las áreas de la 

educación financiera y en el área de dinero y transacciones, la mitad (50%) de 

los gerentes encuestados manifestaron que siempre emplean tarjetas bancarias 

en el desarrollo de sus actividades económicas y un poco más de la mitad (55%) 

utiliza la tecnología para sus transacciones económicas, por el contrario, un 25% 

nunca utiliza tarjetas bancarias y el 10% algunas veces emplea la tecnología en 
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sus negocios. Finalmente se concluyó que existe una tendencia positiva, los 

empresarios del sector utilizan los sistemas financieros para ejercer control de 

las finanzas en sus negocios, así mismo son conscientes de las amenazas o 

cambios en el contexto debido a la inflación, lo que les permite reconocer las 

consecuencias negativas para la empresa y tomar decisiones para afrontar 

dichos cambios. 

En cuanto a la variable liquidez, Zamora (2019) en su investigación tuvo 

como objetivo determinar el monto total de las deducciones fiscales por IVA no 

compensado para las PYMES en el periodo económico 2018 en Guayaquil y su 

repercusión en la liquidez. Se empleó un método descriptivo, utilizando la 

entrevista como instrumento para recopilar información. Los resultados revelaron 

que la capacidad de las empresas para cumplir con sus obligaciones a corto 

plazo y satisfacer necesidades inmediatas era relativamente baja. El indicador 

de liquidez alcanzaba solo el 1.15%, mientras que el apalancamiento, o la 

relación de deuda sobre patrimonio, era considerablemente mayor, situándose 

en 3.46%. A menos que las empresas tomaran una decisión oportuna, como 

reclamar el crédito del IVA por un monto de 89,083.12 USD, equivalente a cuatro 

años, se verían forzadas a cesar sus operaciones comerciales. Finalmente, 

Zamora concluyó que el monto del crédito fiscal no compensado representaba el 

30% de los activos líquidos de las PYMES, y que su recuperación se realizaría 

mediante compensación o devolución del IVA, lo cual contribuiría a mejorar la 

liquidez de las PYMES. 

En el ámbito nacional, Araujo (2018), en su trabajo trazó el objetivo de   

establecer el vínculo entre la cultura financiera de los emprendedores y los 

planes de negocios de empresas textiles pequeñas del emporio de Gamarra. 

Realizándose un estudio aplicado no experimental y valiéndose de la encuesta. 

Estuvo representada por una población de 180 pequeños fabricantes de ropa. 

Los resultados mostraron un coeficiente correlación de 0,650 entre variables. 

Esta correlación señala que la relación es positiva y moderadamente 

correlacionada. Por lo tanto, se concluyó que existe relación directa entre el 

comportamiento financiero y la planificación que efectúan los empresarios de las 

PYME del sector textil y confección de gamarra para el periodo 2017. 
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En su perspectiva Rivera (2021) , indicó como objetivo, establecer si la 

educación financiera en MYPES está relacionada con el crecimiento económico, 

en el distrito de Huacho, 2018, con metodología descriptiva de corte 

correlacional, participando una población de 95 empresarios, contadores y 

empleados de PYMES, aplicando la encuesta como instrumento de recojo de 

información, obteniendo que  el 69.74% estuvo de acuerdo que  el crecimiento 

empresarial se logra mediante la educación financiera; por lo contrario el  25% 

consideró su desacuerdo. Finalmente, el 5.26% respondió que desconoce la 

educación financiera. Por lo tanto, se encuentra que el conocimiento financiero 

está asociado positivamente con los beneficios económicos entre los MYPES. 

Existe relación directa entre el comportamiento financiero y la planificación que 

efectúan los empresarios de las PYME del sector textil y confección de Gamarra.  

Cabrera (2023), en su estudio realizado planteó establecer el efecto de la 

cultura financiera en el desarrollo de las MYPES del mercado José Abelardo 

Quiñones González de Chiclayo, 2022. En cuanto al método de investigación fue 

descriptivo, contó con una población de 121 microempresarios y utilizó la 

encuesta, la cual proporcionó conocimiento acerca de las finanzas y las 

habilidades financieras que constituyen las variables de educación financiera con 

un 83,5% de duda y un 58,7%, de disconformidad. Se concluyó que los 

comerciantes tendrán una mejor capacidad para optar por mejores soluciones 

financieras, así como también la adquisición de productos y servicios que 

permiten que su negocio crezca. Todo ello sería posible gracias a la 

implementación de una adecuada educación financiera. 

Por su parte Alzamora (2022), en su investigación propuso determinar el 

impacto de la política de tarifas en la liquidez del Grupo Gerónimo Trading S.R.L, 

2020. Utilizando el método correlacional, de estudio no experimental y 

transversal. La cifra poblacional se realizó con base a los estados financieros, 

valiéndose de instrumentos de recojo de información a una guía de entrevista y 

una guía de observación. Obteniéndose como resultante que el principal impacto 

fue la falta de comprensión y el incumplimiento de las sanciones administrativas 

por parte de los empleados, lo que genera un aumento de las cuentas por cobrar. 

Asimismo, los indicadores de las finanzas también se utilizan para mostrar que 
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la liquidez es positiva, aunque se encuentre en un nivel bajo. Al final, se 

descubrió que la empresa había implementado una política de cobro liberal que 

aumentó las cuentas por recaudar en S/.200,000 hacia el año 2020, lo que afectó 

la solvencia de la organización y el retraso para que las cuentas por cobrar se 

transformen de inmediato en efectivo. 

En la misma línea Chumacero (2022), en su trabajo de investigación, 

determinó la relación entre Drawback, las restricciones y la liquidez de la 

empresa agrícola Inca Source Trading S.A.C. Piura, 2019-2020. Su estudio fue 

de tipo no experimental transversal correlacional. Su población de estudio estuvo 

compuesta por informes financieros. Se recopiló información utilizando guías de 

revisión de documentos y como técnica para analizar la información, se usó el 

análisis de documentos. Como resultados se obtuvo que la empresa no reclamó 

todos los reembolsos del Drawback, sino que perdió una parte de los 

reembolsos, lo que provocó una disminución de la liquidez durante el mismo 

periodo. Se concluyó que el Drawback está directamente relacionado con la 

liquidez de la empresa, pues a mayor cantidad recuperada, la tasa de liquidez 

también aumentará proporcionalmente, pues de recuperarse el monto total del 

beneficio, el indicador de liquidez aumentará de 1772 a 1801 para el año 2020. 

En lo referente a las bases teóricas respecto a la variable cultura 

financiera, Gallo (2022) la define como un grupo de conocimientos y actitudes 

que posibilita una administración eficiente del dinero, es decir la obtención de 

ingresos, distribución y gastos de este. Lo cual permitirá tomar decisiones 

adecuadas en la utilización de los recursos personales y familiares. 

En ese sentido, Alvarado (2017) define a la cultura acerca de las finanzas, 

como un conglomerado de conocimientos, ideas y habilidades imprescindibles 

para obtener una adecuada toma de decisiones que los conlleven al logro del 

bienestar financiero. 

Con respecto a la primera variable, cultura financiera, esta se ha 

estructurado en cuatro dimensiones: Control financiero, previsión, conocimiento 

y uso de productos y servicios financieros para realizar un mejor estudio y 

análisis de esta. 
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Así pues, Teruel (2021) define al control financiero, como los 

procedimientos y análisis del desempeño real de una organización, guiado desde 

diferentes ópticas y tiempos en relación con los objetivos, planes y programas 

de la empresa a corto, mediano y largo plazo. Este análisis requiere de un 

proceso de seguimiento y ajuste para su validación y asegurar así el 

cumplimiento del plan del negocio. Esto permite revisarlos correctamente en 

caso de desvíos, anomalías o variaciones no deseadas. 

En relación a la segunda dimensión, Tobey (2023) señala que la previsión 

es el proceso de realizar estimaciones informadas sobre el futuro de la empresa. 

Esto es importante para cualquier plan de negocios y puede ayudarlo a identificar 

oportunidades, gestionar riesgos y tomar mejores decisiones. Puede crear 

pronósticos para diversos aspectos de su negocio, incluidas ventas, costos, flujo 

de caja, margen de beneficio, participación de mercado y demanda de los 

clientes. 

La previsión empresarial permite se recaude información de lo que podría 

acontecer en un futuro y así prepararse para ello, identificando probables 

dificultades y oportunidades antes de que surjan, para poder actuar antes que 

signifique un riesgo para la organización y finalmente se compara las previsiones 

con resultados reales para evaluar su desempeño y realizar mejoras. 

En razón a la tercera dimensión Figueiras (2021), expresa que el 

conocimiento es el proceso donde la realidad se refleja y se reconstruye en el 

pensamiento humano. Es decir, es producto de distintos tipos de experiencias, 

reflexiones y aprendizajes. Este es un concepto complejo que ha sido 

considerado en diferentes tradiciones a lo largo de la historia. 

En lo que se refiere a la cuarta dimensión CAF (2013), sostiene que el uso 

de servicios y productos financieros es una fuerza impulsora del crecimiento en 

los países desarrollados y en desarrollo porque reduce la pobreza y contribuye 

al progreso social y al desarrollo sostenible. Los instrumentos financieros más 

utilizados en América Latina son las cuentas de ahorro; existiendo una relación 

clara entre ingresos, nivel educativo y acceso a productos; renuencia a cooperar 

con los bancos. El grupo excluido son las mujeres, mientras que el grupo con 
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mayor acceso al crédito son los hombres. 

Con respecto a la segunda variable: Liquidez, Court (2012) hace 

referencia a la capacidad de liquidez de la empresa para cumplir con sus 

obligaciones financieras en tiempo menor a un año, es decir, cubre obligaciones 

financieras a corto plazo con productos de los flujos generados por sus 

actividades. 

De acorde a la postura de Aranda et al. (2020) sostiene que la liquidez es 

el dinero con el que cuenta una empresa en un tiempo determinado para asumir 

sus obligaciones financieras. De manera similar, se entiende por liquidez a la 

capacidad para convertir rápidamente activos en efectivo (a corto plazo). La 

liquidez a través del estudio documentado posee las siguientes dimensiones: 

liquidez corriente, prueba ácida y prueba defensiva. 

Para Pinelo (2012), la liquidez se refiere a la capacidad de una empresa 

para cumplir con las obligaciones a corto plazo producidas por los activos 

líquidos. El grado de liquidez de un activo está determinado por la rapidez con la 

que se puede transformarse en dinero y cuanto más superior sea, será bueno 

por lo que apunta a obtener buenos índices de liquidez. Por lo tanto, se afirma 

que la cuenta caja y bancos es mucho más liquida que la cuenta de existencias. 

La liquidez de una organización se puede medir calculando las ratios de liquidez 

que se presenta a continuación: 

 

Liquidez corriente = 
Activo Corriente

Pasivo Corriente
 

 

De acorde a Herrera (2016), la prueba ácida o indicador de solvencia, 

muestra la medida de liquidez, más precisa por lo que no puede ser menor a 1. 

 

Prueba ácida = 
Activo corriente-Inventario

Pasivo Corriente
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Este ratio mide la capacidad de crédito, por lo que representa un nivel de 

seguridad para los prestamistas; es decir es la capacidad que posee la 

organización para cancelar sus deudas en un corto plazo. 

Según Guzmán (2005), el ratio de la prueba defensiva hace posible la 

capacidad que posee la entidad para medir el efectivo en un corto plazo 

considerando únicamente los activos bancarios y los valores negociables. Por 

tanto, es la capacidad de la empresa para operar su negocio utilizando los 

activos más líquidos. La siguiente fórmula se muestra a continuación: 

 

Prueba defensiva = 
Caja bancos

Pasivo corriente
 

 

La presente investigación como hipótesis se plantea la Hi: Si existe 

incidencia de la cultura financiera en el manejo de la liquidez en Frutas Piura 

SAC. 2023. También se tiene la Ho: No existe incidencia de la cultura financiera 

en el manejo de la liquidez en Frutas Piura SAC. 2023. 
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II. METODOLOGÍA  

 

La presente investigación fue de tipo básica porque permitió ampliar 

conocimientos sobre cultura financiera y liquidez.  Se aplicó el enfoque 

cuantitativo ya que se centró en la medida numeral que se le asignó al hecho 

observado, constituyendo una herramienta necesaria para realizar la medición 

del suceso y de esta manera valorar la variación y su nivel de generalidad 

(Huamán et al. 2022). Además, fue no experimental por lo que se observó la 

realidad existente en la empresa a investigar. Velásquez (2023) señala que la 

investigación no experimental se lleva a cabo sin intervenir o participar para 

alterar las variables de estudio y se basa en la interpretación para llegar a una 

conclusión. Es decir, se observó lo que sucede en el contexto de estudio para 

finalmente analizarlo. El diseño de investigación fue transversal. Álvarez (2020) 

indica que dicha investigación se encarga de medir solo por única vez la variable 

independiente (cultura financiera) y la variable dependiente (liquidez) en base a 

estos datos se analizó los resultados. Por ello comprendió un estudio de alcance 

descriptivo, por lo que buscó describir minuciosamente las variables: Cultura 

financiera y liquidez. Según Ochoa & Yunkor (2019) la investigación descriptiva, 

es recopilar una serie de datos e información para llegar a comprobar hipótesis 

planteadas en la investigación. 

En cuanto a las variables de estudio. Núñez (2007) explica que la variable 

es aquello que se mide, controla y estudia en una investigación, pues se hace 

cargo de valores diversos. Aunque pueden definirse las variables de estudio: 

cultura financiera y liquidez en forma conceptual y operacional. Medina (2014) 

manifiesta que la operacionalización de las variables es el curso a través del cual 

se cambia una variable conceptual con complejidad en variables experimentales, 

es decir observables, teniendo el propósito de ser medibles, identificando 

variable, dimensión e indicador. Esto permitió acceder a las variables (cultura 

financiera y liquidez) a ser observables y medibles desde el campo genérico 

hacia lo particular. La variable independiente cultura financiera en su definición 

conceptual, según Gallo (2022) manifiesta que conlleva a la secuencia de 

conocimientos y actitudes que nos permiten eficientemente gestionar el 

financiamiento personal y familiar para la toma de decisiones apropiadas con 
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relación al empleo de los recursos. A su vez la definición operacional de cultura 

financiera presentó como dimensiones: El control financiero, la previsión, los 

conocimientos y el uso de productos y servicios financieros. Estas dimensiones 

fueron medidas utilizando la escala Likert aplicada al personal de la empresa 

“FRUTAS DE PIURA S.A”. La variable dependiente liquidez según su definición 

conceptual, Sevilla (2023) indica que para tener liquidez se debe contar con la 

solvencia necesaria para asumir responsabilidades en un futuro cercano. Para 

realizar el cálculo de manera eficaz de la ratio de liquidez se divide activo 

corriente entre el pasivo corriente. Entonces si resulta mayor que uno, la 

empresa podrá asumir sus deudas con el dinero que posea en esos momentos; 

pero si resulta menor que uno, la empresa no posee la suficiente liquidez para 

cumplir con sus responsabilidades asumidas. Asimismo, en su definición 

operacional la variable liquidez presenta como dimensiones: liquidez corriente, 

prueba ácida y prueba defensiva; estas dimensiones fueron medidas utilizando 

el análisis documental de los estados financieros, así como se recopiló 

información con el cuestionario. 

Arias y Gómez (2016), conceptualiza a la población como un grupo de 

sucesos, delimitado, reducido y alcanzable, que creará la referencia para tener 

opción de la muestra, teniendo en cuenta una secuencia de regla prefijadas. Esta 

investigación contó con una población de 55 colaboradores de la empresa 

“FRUTAS DE PIURA S.A”. Según los criterios de inclusión se tomó en cuenta 10 

colaboradores de las diversas áreas conocedores del tema de estudio mientras 

que para el criterio de exclusión fueron 45 colaboradores que desconocían el 

tema sobre cultura financiera y liquidez. Para Velázquez (2023) define la muestra 

como una fracción de la población significativa y representativa, es decir, fracción 

donde se puede evidenciar particularidades apropiadas que se desearon 

examinar en la investigación. La muestra estuvo representada por 10 

colaboradores de la empresa Frutas de Piura SAC, que realizaron trabajo de 

oficina en la empresa y que manejan conocimientos sobre cultura financiera y 

liquidez. En su artículo, Hernández (2021) señala que el muestreo no 

probabilístico convencional se establece considerando las necesidades o 

conveniencias del investigador, lo cual permitió seleccionar a los participantes 

sin seguir una guía o pasos aleatorios, ni se realizó ningún calculo a la 
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probabilidad de selección. Por lo general, los elementos seleccionados fueron de 

fácil accesibilidad y disponibilidad para el investigador. Para la unidad de análisis 

se recurrió a los 10 colaboradores que tenían conocimiento sobre cultura 

financiera y liquidez. Sumado a ello se utilizó los estados financieros de los años 

2022-2023.   

La presente investigación se valió como instrumento de recojo de 

información al cuestionario. Ortega (2023) lo define como una agrupación de 

preguntas, generalmente de diversos tipos, formuladas cuidadosamente de 

manera sistematizada, con relación a los acontecimientos y aspectos de sumo 

interés en la investigación. También se utilizó el análisis documental, ya que se 

analizó los estados financieros de la empresa “Frutas de Piura S. A”. Campos et 

al. (2021) define el análisis documental como la elección de información más 

importante de un documento, con la finalidad de manifestar argumentos sin 

tergiversar la información. El objetivo del análisis documental se manifestó por la 

sencilla recuperación y divulgación de la investigación. A su vez Peña (2022) 

plantea el análisis documental como una evaluación detallada de los diversos 

documentos con la finalidad de recopilar datos relevantes para la obtención de 

información del tema de estudio. Para la validación de los instrumentos se 

procederá a través de la respectiva evaluación de los expertos en el campo de 

estudio. En cuanto a la confiabilidad, Rodríguez y Resguant (2020) consideran 

que esta herramienta se convierte en instrumento valioso cuando los resultados 

demuestran coherencia y precisión de acorde a la realidad. La investigación se 

valió del coeficiente de Alpha de Cronbach, lo que hizo posible medir la escala 

(0-1) con que las preguntas del instrumento están correlacionadas. 

El método de análisis de datos fue utilizado el Microsoft Excel que según 

Gallardo (2020) es un software, llamado hoja de cálculo que desde 1985 ha 

permitido crear tablas, gráficos, bases de datos, el análisis de información y 

cálculos estadísticos, entre otras. Sumado a ello se recurrió al SPSS (Statistical 

Package for the Social Sciences), ahora PASW (Predictive Analytics Software) 

que tuvo como finalidad procesar datos estadísticos. Este software estadístico 

SPSS versión 25 se utilizó para las respectivas correlaciones de las variables: 

Cultura financiera y liquidez. Así mismo determinó las ratios financieras, 
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mediante gráficos y tablas estadísticas. Ello permitió validar o rechazar nuestras 

hipótesis de investigación. 

Entre los aspectos éticos Belmont (1979) considera los siguientes 

aspectos: Respeto a las personas que tomó en cuenta la autonomía y la 

protección de cada uno de los participantes. Es decir, los trabajadores de la 

empresa Frutas De Piura SAC participaron de manera libre en la investigación, 

comprendiendo los elementos involucrados en el proceso de consentimiento 

informado y a su vez tomando sus propias decisiones. Esta investigación utilizó 

como base el respeto y una adecuada comunicación; así como la beneficencia, 

principio que jugó un rol primordial en la búsqueda del bien brindando la solución 

al problema de estudio para el beneficio de los participantes. Además del 

conocimiento importante que obtuvieron para reducir al mínimo los daños, se 

protegió al participante como una de las principales responsabilidades de los 

investigadores. Justicia es lo que se le concedió a cada participante, es decir se 

le brindó a cada uno lo que le corresponde y el trato por igual a todos. La 

investigación se preocupó por los riesgos de los participantes en el estudio de la 

investigación, por lo que se prohibió poner en riesgo a cualquier persona solo 

por beneficiar a otra. 
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III. RESULTADOS  

 

Tabla 1  

Correlación entre la cultura financiera y el manejo de la liquidez 

 

             Correlaciones  Cultura financiera Liquidez 

Cultura 

financiera 

Correlación de Pearson 1 .447 

Sig. (bilateral)  .195 

N° 10 10 

Liquidez Correlación de Pearson .447 1 

Sig. (bilateral) .195  

N° 10 10 

Nota: elaboración propia 

 

Según el coeficiente de correlación de Pearson, existe un nivel de 

incidencia de la cultura financiera en la liquidez en un 44.7%. Por lo tanto, si la 

empresa cuenta con control financiero, previsión, amplios conocimientos y uso 

de productos y servicios financieros, las ratios de liquidez serán positivos. 
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Tabla 2  

Correlación entre la cultura financiera y la liquidez Corriente 

 

                       Correlaciones Cultura financiera Liquidez corriente 

Cultura 

financiera 

Correlación de 

Pearson 

1 .557 

Sig. (bilateral)  .094 

N° 10 10 

Liquidez 

corriente 

Correlación de 

Pearson 

.557 1 

Sig. (bilateral) .094  

N° 10 10 

    Nota: elaboración propia 

 

 

Existe un nivel de incidencia de un 55.7% de la cultura financiera con la 

liquidez corriente. Por lo tanto, si la empresa aplica y maneja conocimientos en 

base a la experiencia y preparación profesional tomando de esta manera las 

previsiones correspondientes y valiéndose del uso de productos y servicios 

financieros obtendrá como resultado una mayor liquidez corriente lo cual 

beneficiará a la empresa de forma significativa. 
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Tabla 3  

Correlación entre la cultura financiera y la prueba ácida 

 

                      Correlaciones  Cultura financiera Prueba acida 

 

Cultura 

financiera 

 

 

 

 

 

Prueba 

ácida 

 

Correlación de 

Pearson 

 

Sig. (bilateral) 

N° 

Correlación de 

Pearson 

Sig. (bilateral) 

N° 

 

1 

 

10 

 

.186 

 

 

.608 

 

 

10 

 

.186 

 

.608 

 

10 

 

 

1 

 

 

10 

Nota: Elaboración propia 

 

Los resultados indican que existe una incidencia de la cultura financiera 

en la prueba ácida a un nivel del 60.8%. Esto significa que, si la empresa toma 

medidas y decisiones adecuadas para que cuente con los activos necesarios en 

poco tiempo y cubrir sus pasivos corrientes, mejorará los índices de la prueba 

ácida de forma sustancial.  
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Tabla  4  

Correlación entre la cultura financiera y la prueba defensiva 

 

                   Correlaciones  Cultura financiera Defensiva 

Cultura 

financiera 

Correlación de 

Pearson 

1 .429 

Sig. (bilateral)  .217 

N° 10 10 

Defensiva Correlación de 

Pearson 

.429 1 

Sig. (bilateral) .217  

N° 10 10 

Nota: Elaboración propia 

 

Según el coeficiente de correlación de Pearson, existe una incidencia de 

la cultura financiera en la ratio de prueba defensiva en un 42,9%. Por lo tanto, si 

la empresa se asegura de que todos sus colaboradores y directivos recibieran 

educación financiera, podría alcanzar una mayor prueba defensiva. Esto le 

permitirá operar durante un período más prolongado utilizando sus activos más 

líquidos, como cuentas bancarias, acciones, bonos y otros valores financieros 

que pudieran convertirse rápidamente en efectivo. 
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Tabla 5  

Ratios de liquidez corriente de la empresa frutas de Piura 2022-2023 

 

Cuenta 2022 2023 

Activo corriente S/22,644,639 S/ 16,979,447 

Pasivo corriente S/19,224,278 S/ 13,867,970 

Ratio de liquidez 

Activo Corriente

Pasivo Corriente
 

1.18 1.22 

Nota: Elaboración propia 

 

Al analizar los estados financieros de la empresa frutas de Piura, se observó que 

el ratio de liquidez corriente indicó que, en el año 2022, la empresa disponía de 

S/ 1.18 para cubrir cada S/ 1.00 de sus deudas a corto plazo. En el año 2023, 

este indicador mejoró ligeramente, alcanzando un valor de 1.22. 

 

Tabla 6  

Ratios de la prueba ácida de la empresa frutas de Piura 2022-2023 

 

Cuenta 2022 2023 

Activo corriente S/22,644,639 S/ 16,979,447 

Pasivo corriente S/19,224,278 S/  13,867,970 

Inventario  S/ 525,324 S/ 289,465 

Ratio: Prueba Ácida 

Activo Corriente − inventario

Pasivo Corriente
 

1.15 1.20 

Nota: Elaboración propia 

 

Se evidenció que el ratio de la prueba ácida mostró que, en el año 2022, 

la empresa disponía de S/ 1.15 para cubrir cada S/ 1.00 de su pasivo corriente. 

Para el año 2023, este indicador mejoró a S/ 1.20, reflejando una mayor 

capacidad para hacer frente a sus obligaciones a corto plazo. 
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Tabla 7  

Ratios de la prueba defensiva la empresa de frutas de Piura 2022-2023 

Cuenta 2022 2023 

Pasivo corriente S/19,224,278 S/ 13,867,970 

Caja Bancos          S/ 945,464 S/ 745,364 

Ratio: Prueba Defensiva 

𝐶𝑎𝑗𝑎 𝐵𝑎𝑛𝑐𝑜𝑠

Pasivo Corriente
 

0.0537 0.0492 

Nota: Elaboración propia 

 

El ratio de la prueba defensiva en el año 2022 fue de S/ 0.0492, lo que indica 

que frutas de Piura disponía de esa cantidad en efectivo para cubrir cada S/ 1.00 

de su pasivo corriente. En 2023, este indicador aumentó a S/ 0.0537, reflejando 

una leve mejora en la capacidad de la empresa para cumplir con sus 

obligaciones a corto plazo mediante el uso de recursos líquidos. 
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IV. DISCUSIÓN 

 

Respecto al objetivo general, determinar la incidencia de la cultura 

financiera en el manejo de la liquidez en Frutas de Piura SAC.2023, según el 

coeficiente de correlación de Pearson ,existe un nivel de incidencia  de un 44.7% 

de la variable cultura financiera con relación a la variable liquidez, siendo un 

porcentaje representativo en la empresa, pudiéndose afirmar que, si esta cuenta 

con el debido control financiero, previsión, amplios conocimientos y uso de 

productos y servicios financieros, los ratios de liquidez serán positivos.  

 

Este resultado es semejante a la investigación de Buitrago (2022), en 

donde reportó que existe una tendencia positiva si los empresarios del sector 

utilizan los sistemas financieros para ejercer control de las finanzas en sus 

negocios donde el 48% de los gerentes desarrollan diferentes actividades 

inherentes a las áreas de la educación financiera y en el área de dinero y 

transacciones. El 50% de los gerentes encuestados manifestaron que siempre 

emplean tarjetas bancarias en el desarrollo de sus actividades económicas y un 

poco más de la mitad 55% utiliza la tecnología para sus transacciones 

económicas, por el contrario, un 25% nunca utiliza tarjetas bancarias y el 10% 

algunas veces emplea la tecnología en sus negocios.  

 

Estos resultados se fundamentan en la teoría de Gallo (2022), quién 

afirma que la Cultura Financiera es un grupo de conocimientos y actitudes que 

posibilita una administración eficiente del dinero, es decir la obtención de 

ingresos, distribución y gastos de esta, lo cual permitirá tomar decisiones 

adecuadas en la utilización de los recursos personales y familiares. Asimismo, la 

liquidez para Aranda et al. (2020) sostiene que la liquidez es el dinero con el que 

cuenta una institución en un tiempo determinado para asumir sus obligaciones 

financieras.  

 

De manera que, si la empresa requiere alcanzar una excelente salud 

financiera es primordial obtener una cultura financiera a fin de manejar una mejor 

liquidez para no solo asumir responsabilidades que posea la entidad, si no que 
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le pueda permitir aprovechar diversas oportunidades tanto de inversión como de 

negociación. Por lo tanto, el logro de los objetivos y metas establecidas por la 

empresa dependerán de la cultura financiera que repercutirá en el manejo de la 

liquidez. 

 

En lo que concierne al primer objetivo específico, analizar la incidencia de 

la cultura financiera en la liquidez corriente, según el coeficiente de Pearson se 

establece la existencia de un nivel de incidencia de un 55.7% de la cultura 

financiera con la liquidez corriente, siendo así un porcentaje significativo donde 

se puede afirmar que si la empresa  aplica y maneja conocimientos en base a la 

experiencia y preparación profesional tomando de esta manera las previsiones 

correspondientes y valiéndose del uso de productos y servicios financieros 

obtendrá como resultado una mayor liquidez corriente,  lo cual beneficiará a la 

empresa de manera relevante.  

 

Este resultado es similar a la investigación de Zamora (2019), quién 

muestra que la capacidad de liquidez que posee la empresa es relativamente 

baja para cumplir obligaciones a corto plazo y satisfacer necesidades inmediatas 

donde el indicador de liquidez es de 1.15% y el apalancamiento o patrimonio de 

deuda es de 3.46 %.  A menos que tomen una decisión oportuna como la 

compensación o devolución del IVA, contribuyendo a la creación de liquidez para 

las PYMES.  

 

Estos resultados se fundamentan en la teoría de Pinelo (2012) que refiere 

que la liquidez es la capacidad de una empresa para cumplir con las obligaciones 

a corto plazo producidas por los activos líquidos. El grado de liquidez de un activo 

está determinado por la rapidez con la que se puede transformar en dinero y 

cuanto más superior sea, será bueno por lo que apunta a obtener buenos índices 

de liquidez. Entonces se puede decir que la cuenta caja y bancos es mucho más 

liquida que la cuenta de existencias, por lo tanto, se considera que la empresa 

cuente con una cultura financiera que contribuya con la toma de decisiones 

necesarias para obtener una liquidez corriente óptima que la beneficie. 
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Respecto, al segundo objetivo específico, analizar la incidencia de la 

cultura financiera en la prueba ácida. Según el coeficiente de Pearson se precisa 

la incidencia de la cultura financiera en la prueba ácida en un nivel del 60.8%, 

siendo un porcentaje importante. Esto significa que, si la empresa toma medidas 

y decisiones adecuadas para que cuente con los activos necesarios en poco 

tiempo y cubrir sus pasivos corrientes, mejorará los índices de la prueba ácida 

de forma sustancial. Este resultado se asemeja con la investigación realizada 

por Alzamora (2021) donde obtiene como resultado que la entidad había 

implementado una política de cobro liberal que aumentó las cuentas por cobrar 

en S/.200,000 hacia el año 2020, lo que afectó la solvencia de la organización y 

retrasó para que las cuentas por cobrar se transformen en efectivo.  

 

Este resultado se basa en Herrera (2016), quien indica que la prueba 

ácida o indicador de solvencia, muestra la medida de liquidez, más precisa por 

lo que no puede ser menor a 1. Esta ratio mide la capacidad de crédito, por lo 

que representa un nivel de seguridad para los prestamistas, es decir es la 

capacidad que posee la organización para cancelar sus deudas en un corto 

plazo. Por ende, una ratio de prueba ácida mayor a 1 refiere que la entidad posee 

adecuados activos líquidos para asumir sus responsabilidades u obligaciones en 

un corto plazo. Esto es un buen indicio financiero que señala que la empresa 

tiene un fuerte nivel financiero. 

 

Acerca del tercer objetivo específico, analizar la incidencia de la cultura 

financiera en la prueba defensiva. Según el coeficiente de correlación de 

Pearson, existe incidencia de la cultura financiera en la ratio de prueba defensiva 

en un 42.9%. Por lo tanto, si la empresa se preocupa porque todos sus 

colaboradores y directivos se eduquen financieramente, esta tendrá una prueba 

defensiva mayor, lo cual le permitirá operar en un tiempo menor con sus activos 

más líquidos (cuentas bancarias, acciones, bonos y otros valores financieros que 

puedan convertirse rápidamente en efectivo).  

 

Este resultado es similar a la investigación de Rivera (2019), donde el 

69.74% estuvo de acuerdo en que el crecimiento empresarial se logra mediante 
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la educación financiera; por lo contrario, el 25% consideró su desacuerdo. 

Finalmente, el 5.26% respondió desconocer. Por lo tanto, se encuentra que el 

conocimiento financiero está asociado positivamente con los beneficios 

económicos entre los MYPES. Estos resultados se sustentan en la teoría de 

Guzmán (2005) en la cual señala que la ratio de prueba defensiva hace posible 

medir la capacidad efectiva a corto plazo de una organización considerando 

únicamente los activos bancarios y los valores negociables.  Por tal razón, la 

cultura financiera proporcionará mayor beneficio por lo que tendrá una capacidad 

superior de respuesta ante repentinos pagos sin necesidad de recurrir a las 

ventas. 

 

En relación, al cuarto objetivo específico, analizar el nivel de liquidez en 

Frutas de Piura SAC. 2023. Según el análisis de los estados financieros de la 

empresa, se observó que la ratio de liquidez corriente nos dice que la empresa 

tuvo 1.18 para el año 2022, como recurso para pagar por cada S/ 1.00 de sus 

deudas a corto plazo. Mientras que en el año 2023 fue de 1.22.  Mientras, la ratio 

de la prueba ácida nos indica que la entidad en el año 2022 tuvo S/ 1.15 para 

pagar por cada S/ 1.00 del pasivo corriente. En tanto que para el año 2023 fue 

de S/ 1.20. Finalmente, el resultado del análisis de los estados financieros de la 

institución Frutas de Piura arrojó que la ratio de la prueba defensiva en el año 

2022 manejó el S/ 0.0492 como recurso en efectivo para pagar por cada S/ 1.00 

del pasivo corriente. En tanto que, en el año 2023 fue de S/ 0.0537.  

 

Este resultado es similar a la investigación de Chumacero (2022), donde 

determinó la relación entre drawback, las restricciones y la liquidez de la empresa 

agrícola Inca Source Trading S.A.C. Obteniendo como resultados que la 

empresa no reclamó todos los reembolsos del Drawback, sino que perdió una 

parte de los reembolsos, lo que provocó una disminución de la liquidez durante 

el mismo período.  

 

Estos resultados se sustentan en la teoría de Court (2012) que hace 

referencia a la capacidad de liquidez de la empresa para cumplir con sus 

obligaciones financieras en tiempo menor a un año, es decir, cubre obligaciones 
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financieras a corto plazo con productos de los flujos generados por sus 

actividades. Por lo tanto, la empresa Frutas de Piura tiene la capacidad para 

poder asumir o afrontar sus deudas a un corto plazo por los índices de la ratio 

de liquidez corriente y la ratio de prueba ácida que son superiores a 1.  

 

Sin embargo, no sucede lo mismo con la ratio de la prueba defensiva ya 

que no posee la capacidad de poder afrontar las deudas imprevistas que puedan 

surgir en las operaciones que realiza a diario dicha empresa, por lo que el 

resultado de la prueba defensiva es de 0.0045 y esta variación entre los dos 

últimos años 2022 y 2023, no ha sido relevante, lo que significa que la empresa 

debe cumplir sus pagos en un corto plazo ya que es con lo que cuenta para poder 

operar. Por ende, mientras mayor sea el índice de la prueba defensiva, la 

empresa mejorará su capacidad de respuesta ante los posibles pagos. 
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V. CONCLUSIONES 

 

Si existe incidencia de la cultura financiera en el manejo de la liquidez en 

frutas de Piura S.A.C. 2023. Pues el coeficiente de correlación de Pearson indica 

un nivel de 44.7%. Por tal razón una adecuada cultura financiera tendrá un 

apropiado control financiero, previsión, amplios conocimientos, uso de productos 

y servicios financieros que contribuirán con la toma de decisiones oportunas y la 

administración del dinero de manera adecuada. Todo ello se verá reflejado en el 

nivel de liquidez alcanzado por la empresa. Por ende, la liquidez es esencial 

dentro de las organizaciones, puesto que le permite hacer frente a las 

obligaciones con terceros, del mismo modo, favorece el cumplimiento de 

objetivos. Esto es fundamental para lograr una estabilidad económica 

asegurando su presencia en el futuro y manteniendo sus operaciones a largo 

plazo, contribuyendo de esta manera con el crecimiento económico y el empleo 

en nuestro país.  

 

Si existe incidencia de la cultura financiera en la liquidez corriente. Por lo 

que el coeficiente de Pearson indicó un nivel de 55.7% de la cultura financiera 

con la liquidez corriente. Por lo tanto, para obtener un nivel óptimo de liquidez 

corriente la organización tendría que manejar un apropiado planeamiento 

financiero que consista en: El conveniente control de gastos fijos, la 

diversificación de los canales de venta, el control riguroso de cuentas, la 

optimización de recursos y la realización de un diagnóstico financiero, entre 

otras. Siendo esto producto de una idónea cultura financiera que te conllevará a 

generar una liquidez corriente adecuada que beneficiará a la empresa de forma 

significativa. 

 

Si existe incidencia de la cultura financiera en la prueba ácida. Luego que 

el coeficiente de Pearson arrojara un nivel de 60.8%. Por consiguiente, con la 

cultura financiera necesaria se obtendrían los activos oportunos en poco tiempo 

para cubrir sus pasivos corrientes; en consecuencia, mejorará los índices de la 

prueba ácida de forma sustancial. Esto es un buen indicio financiero que señala 

que la empresa tiene un fuerte nivel financiero. 
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Si existe incidencia de la cultura financiera en la prueba defensiva, ya que 

el coeficiente de Pearson señaló un 42,9% de la cultura financiera con la prueba 

defensiva. Por lo tanto, con la cultura financiera óptima, tendrá una prueba 

defensiva mayor, lo cual le permitirá operar en un tiempo menor con sus activos 

más líquidos (cuentas bancarias, acciones, bonos y otros valores financieros que 

puedan convertirse rápidamente en efectivo)  

 

Según el análisis del nivel de liquidez en Frutas de Piura SAC. 2023, se 

evidenció que la ratio de liquidez corriente arrojó un valor el 1.18 para el año 

2022 y un valor de 1.22 para el 2023, al realizarse la comparación se observa un 

leve incremento de 0.4 para el año 2023. Esto considera que la empresa no tuvo 

problemas para cumplir con el pago de sus deudas a corto plazo, ya que poseía 

recursos para cancelarlas. Mientras, la ratio de la prueba ácida se aprecia que 

para el año 2022 obtuvo un valor  S/ 1.15 para pagar por cada S/ 1.00 del pasivo 

corriente. En tanto que para el año 2023 obtuvo un valor de S/ 1.20. Esto 

demuestra que la empresa para ambos años posee un valor superior a 1. Por 

ende, la empresa posee dinero disponible para pagar y cubrir sus pasivos 

corrientes. En cuanto al ratio de la prueba defensiva en el año 2022, manejó el  

S/ 0.0492 como recurso en efectivo para pagar por cada S/ 1.00 del pasivo 

corriente. Entre tanto el año 2023 fue de S/ 0.0537. El índice aceptable es de 

0.3. Si estos índices son menores significa que la empresa no cuenta con la 

capacidad suficiente para pagar y cumplir con sus obligaciones inmediatas sin 

tener que recurrir a vender o que se efectúen cobros ya que solo se debe asumir 

con los activos más líquidos.  
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VI. RECOMENDACIONES 

 

La empresa “Frutas de Piura” debe capacitar minuciosamente en cultura 

financiera a cada uno de sus colaboradores. Además, realizar el debido 

seguimiento y control de la actividad comercial a la que se dedica para evaluar 

las estrategias financieras aplicadas. Si la empresa cuenta con liquidez se 

deberían tomar decisiones con respecto a inversiones y negociaciones para ello, 

se recomienda informarse y evaluar los riesgos.  

 

En “Frutas de Piura” se debe priorizar los gastos esenciales, ampliar los 

canales de venta, tener el control meticuloso de cuentas y el aprovechamiento 

de   los recursos al máximo, valiéndose así de un plan financiero lo cual 

beneficiará a la empresa de forma significativa.  

 

En la organización, es necesario que, automaticen y ajusten los 

momentos de cobros, para lo cual se debe realizar la segmentación de la cartera, 

implementar estrategias de acuerdo al comportamiento de los clientes, la 

utilización de un software de cobranza y la capacitación de todo el equipo de 

trabajo. Esto permitirá cubrir una cantidad determinada de gastos en el corto, 

mediano y largo plazo. Sumado a ello, se recomienda la anticipación de cuentas 

por cobrar ya que proporciona una entrada inmediata de recursos para mejorar 

el flujo de caja.  

La empresa debe priorizar a los clientes que cuenten con superiores 

índices de liquidez. Ofreciendo ventajas y descuentos a quienes efectúen pagos 

al contado en un corto tiempo, teniendo, así como objetivo la captación de 

clientes que puedan contribuir con un mejor flujo de caja de manera rápida. 

 

        “Frutas de Piura” debe poseer una previsión y gestión adecuada que le 

permita incrementar la liquidez. Tener las previsiones adecuadas al desembolsar 

una cierta cantidad de dinero para invertir, ya que esto no le asegura tener la 

totalidad de las ventas, por lo que es vital el debido control y optimización del 

stock para mejorar el flujo de caja y reducir así costos de una mercadería sin 

venderse que se echaría a perder, lo cual significaría pérdidas y a largo plazo. 
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                                              ANEXOS 

 



 
 

Tabla 8  

Tabla de operacionalización de variables 

Cultura financiera y la liquidez en frutas de Piura SAC 2023 

VARIABLE DE 

ESTUDIO 

DEFINICIÓN 

CONCEPTUAL 

DEFINICIÓN 

OPERACIONAL 
DIMENSIONES INDICADORES 

 

Cultura 
Financiera 

 

Gallo (2022) la define 
como un grupo de 

conocimientos y 

actitudes que posibilita 

una administración 

eficiente del dinero, es 

decir la obtención de 
ingresos, distribución y 

gastos de este. Lo cual 

permitirá la toma 

adecuada de 

decisiones para el uso 

de los recursos a nivel 
personal y familiar 

 

La Cultura 

financiera para su 

mejor análisis, se 

ha estructurado en 
cuatro 

dimensiones: 

Control financiero, 

previsión, 

conocimiento y el 

empleo de 
productos y 

servicios 

financieros 

 

Control financiero 

 

 

 

Procedimiento 

Análisis 

Objetivos 

 

 

Estimaciones 

 Previsión  

 
 

 

 
 

 

 

Plan 

Gestión 

Pronóstico 

Conocimiento  

 

 

Experiencia 

Aprendizaje 

 

 
Uso de producto y 

servicios financieros 

 

Cuenta de ahorro 

Crédito 

 

Aranda et al. (2020) 

define liquidez como el 

dinero con el que cuenta 

una empresa en un 

tiempo determinado para 
asumir sus obligaciones 

financieras. Así mismo se 

conceptualiza como la 

capacidad que poseen 

los activos para 

transformarse 
rápidamente a efectivo 

(corto plazo). 

 

La liquidez a través 
del estudio 

documentado posee 

las siguientes 

dimensiones: 

liquidez corriente, 
prueba ácida y 

prueba defensiva 

Liquidez corriente  

 

Liquidez corriente = 
Activo Corriente

Pasivo Corriente
 

 

 

 
Prueba ácida  

 

Prueba ácida = 
Activo corriente-Inventario

Pasivo Corriente
 

  

 

       Prueba 
defensiva 

  

Prueba defensiva = 
Caja bancos

Pasivo corriente
 

 



 
 

 

Anexo 2. Instrumento de recolección de datos 
 

E l  p r e s e n t e  c u e s t i o n a r i o  t i e n e  c o m o  f i n a l i d a d  d e t e r m i n a r  l a  i n c i d e n c i a  d e  l a  c u l t u r a  f i n a n c i e r a  e n  e l  m a n e j o  d e  l a  l i q u i d e z  e n  F r u t a s  d e   

P i u r a  S A C . 2 0 2 3 . ,  t i e n e  c a r á c t e r  c o n f i d e n c i a l  y  a n ó n i m o ,  s e r á  a p l i c a d o  e n  u n  d e t e r m i n a d o  y  ú n i c o  m o m e n t o  p o r  l o  q u e  s e  s o l i c i t a  

r e s p o n d e r  d e  f o r m a  o b j e t i v a ,  a u t ó n o m a ,  r e a l  y  h o n e s t a  l a s  s i g u i e n t e s  p r e g u n t a s .  M a r q u e  c o n  u n a  “ x ”  l a  r e s p u e s t a  q u e  c r e a  

c o n v e n i e n t e .  

N° (1) Totalmente en desacuerdo (2) desacuerdo (3) Indiferente 

(4)  Acuerdo (5) Totalmente de acuerdo 

Nivel de medición 

V a r i a b l e  1 :  C u l t u r a  F i n a n c i e r a   1  2  3  4  5  

D i m e n s i ó n :  C o n t r o l  f i n a n c i e r o   

1  ¿ S e  r e a l i z a n  p r o c e d i m i e n t o s  p a r a  e l  c o n t r o l  f i n a n c i e r o ?  
     

2  ¿ S e  e f e c t ú a  e l  a n á l i s i s  r e s p e c t i v o  a l  d e s e m p e ñ o  r e a l  d e  l a  e m p r e s a ?  
     

3  ¿ S e  p l a n t e a n  e n  e l  c o r t o ,  m e d i a n o  y  l a r g o  p l a z o  l o s  o b j e t i v o s ?  
     

 D i m e n s i ó n :   P r e v i s i ó n  

4  ¿ L a s  e s t i m a c i o n e s  p l a n t e a d a s  s o b r e  e l  f u t u r o  d e  l a  e m p r e s a  s o n  i n f o r m a d a s ?  
     

5  ¿ E l  p l a n  d e  l a  e m p r e s a  i d e n t i f i c a  o p o r t u n i d a d e s  p a r a  i n c o r p o r a r  v a l o r  a g r e g a d o  a l  

n e g o c i o ?   

     

6  ¿ G e s t i o n a  r i e s g o s  e n  l a  e m p r e s a  p a r a  i d e n t i f i c a r l o s ,  r e d u c i r l o s  o  e l i m i n a r l o s ?    
     

7  ¿Crea pronósticos para ventas, costos y participación en el mercado?  
     

D i m e n s i ó n :  C o n o c i m i e n t o    

  8  ¿ E l  c o n o c i m i e n t o  a d q u i r i d o  e s  p r o d u c t o  d e  m u c h o s  a ñ o s  d e  e x p e r i e n c i a ?  
     

  9  ¿ E l  r a z o n a m i e n t o  u t i l i z a d o  e n  l a  t o m a  d e  d e c i s i o n e s  e s  e l  r e s u l t a d o  d e l  a p r e n d i z a j e  

a d q u i r i d o  e n  s u  c e n t r o  d e  e s t u d i o s ?  

     

D i m e n s i ó n :  u s o  d e  p r o d u c t o s  y  s e r v i c i o s  f i n a n c i e r o s    

1 0  ¿ H a c e n  u s o  d e  l a s  c u e n t a s  d e  a h o r r o  p a r a  d e p o s i t a r  r e m u n e r a c i o n e s  d e  s u s  

c o l a b o r a d o r e s ?  

     

1 1  ¿ A n a l i z a n  l o s  c r é d i t o s  a n t e s  d e  a d q u i r i r l o s ?  
     

 

 
V a r i a b l e  2 :  l i q u i d e z   

1  2  3  4  5  

D i m e n s i ó n :  L i q u i d e z  c o r r i e n t e   

1  ¿ C u e n t a  c o n  d i n e r o  s u f i c i e n t e  p a r a  a s u m i r  a  u n  c o r t o  p l a z o  s u s  o b l i g a c i o n e s ?  
     

2   ¿ L o s  a c t i v o s  c o n  l o s  q u e  c u e n t a  l a  e m p r e s a  p o s e e n  l a  c a p a c i d a d  p a r a  t r a n s f o r m a r s e  

r á p i d a m e n t e  a  e f e c t i v o  e n  u n  c o r t o  p l a z o ?  

     

3     ¿ L a  l i q u i d e z  d e  l a  e m p r e s a  e s  m e d i d a  a  t r a v é s  d e  e s t r a t e g i a s ?  
     

 D i m e n s i ó n :  P r u e b a  á c i d a   

4  ¿ E l  p o r c e n t a j e  d e  d e u d a s  q u e  p o s e e  l a  e m p r e s a  s e  p u e d e n  c u b r i r  c o n  l o s  a c t i v o s  a  c o r t o  

p l a z o ?  

     

5   ¿ L a  e m p r e s a  d e p e n d e  d e  l a  v e n t a  d e  e x i s t e n c i a s  o  d e  u n  c r é d i t o  a d i c i o n a l  p a r a  e l  p a g o  

d e l  p a s i v o  c o r r i e n t e ?                  

     

6  ¿ L a  r e d u c c i ó n  d e  l o s  p a s i v o s  c o r r i e n t e s  e s  c o n s i d e r a d a  p a r a  m e j o r a m i e n t o  d e  l o s  

r e s u l t a d o s  d e  l a  p r u e b a  á c i d a ?   

     



 
 

 

D i m e n s i ó n :  P r u e b a  D e f e n s i v a   

7  ¿ P o s e e  l a  e m p r e s a  v a l o r e s  n e g o c i a b l e s  p a r a  l a  o b t e n c i ó n  d e  l i q u i d e z  i n m e d i a t a ?  
     

8     ¿ O p e r a  l a  e m p r e s a  c o n  l o s  a c t i v o s  d e  m a y o r  l i q u i d e z ?  
     

9  ¿ L a  c a j a  c u e n t a  c o n  d i n e r o  s u f i c i e n t e  p a r a  a s u m i r  c o n  l o s  c o m p r o m i s o s  d e  l a  e m p r e s a ?  
     

1 0  ¿ S o n  d e j a d o s  d e  l a d o  l o s  a c t i v o s  q u e  p r e s e n t a n  d i f i c u l t a d e s  p a r a  t r a n s f o r m a r s e  e n  

d i n e r o ?  

     

 

 
MATRIZ DE CONSISTENCIA 

C u l t u r a  f i n a n c i e r a  y  l a  l i q u i d e z  e n  f r u t a s  d e  P i u r a  S A C  2 0 2 3  

P R O B L E M A S  O B J E T I V O S  H I P Ó T E S I S  V A R I A B L  E S  I N D I C A D O R E S  M E T O D O L O G Í A  

 

 

 

 

 

 

¿ D e  q u é  m a n e r a  l a  

c u l t u r a  f i n a n c i e r a  

i n c i d e  e n  e l  m a n e j o  

d e  l a  l i q u i d e z  e n  

F r u t a s  P i u r a  S A C  

2 0 2 3 ?   

 

 

 

 

 

 

 

 

D e t e r m i n a r  l a  

i n c i d e n c i a  d e  l a  

c u l t u r a  f i n a n c i e r a  

e n  e l  m a n e j o  d e  l a  

l i q u i d e z  e n  F r u t a s  

P i u r a  S A C . 2 0 2 3 .  

 

 

 

 

 

 

 

L a  in c i d e n ci a  d e  la  c u ltu r a  

fi n a n ci e r a  e n  e l m a n e jo  d e  la  

li q ui d e z e n  F r u t as  P i u r a  

S A C . 2 0 2 3 .  

 

 C u l t u r a  f i n a n c i e r a   

 

 

 

 

 

 

 

I  

 

 

 

 

 

L i q u i d e z   

P r o c e d i m i e n t o  

 A n á l i s i s   

 O b j e t i v o s  

   E s t i m a c i o n e s   

 P l a n   

 G e s t i ó n  

 Pr o n ó s t i c o   

 E x p e r i e n c i a   

 A p r e n d i z a j e   

   C u e n t a  d e  a h o r r o  

C r é d i t o   

  

L i q u i d e z  c o r r i e n t e  

= A c t i v o  c o r r i e n t e  / p a s i v o  

c o r r i e n t e   

 

P r u e b a  á c i d a  =         A c t i v o  

c o r r i e n t e  –  i n v e n t a r i o  /  

p a s i v o  c o r r i e n t e   

P r u e b a  d e f e n s i v a  = c a j a  

b a n c o s  / p a s i v o  c o r r i e n t e  

.  

 

 

 

 

E n f o q u e :  

C u a n t i t a t i v o   

T i p o :  

A p l i c a d a  

D i s e ñ o :  

N o  e x p e r i m e n t a l ,  

t r a n s v e r s a l   - 

d e s c r i p t i v o  y 

c o r r e l a c i o n a l. 

 

 



 
 

 

Anexos 03  

 
                   Evaluación por juicio de expertos 1 

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento de medición 
denominado “Cuestionario de la cultura financiera y la liquidez”, que forma parte de la investigación 
“Cultura financiera y la liquidez en frutas de Piura SAC 2023”.  La evaluación del instrumento 
es de gran relevancia para lograr que sea válido y que los resultados obtenidos a partir de éste 
sean utilizados eficientemente; aportando al quehacer profesional. Agradecemos su valiosa 
colaboración. 
 

1. D a t o s  g e n e r a l e s  d e l  j u e z  

 

N o m b r e  d e l  j u e z :  

C a s t a ñ e d a  G o n z a l e s  J a i m e  L a r a m i e  

G r a d o  p r o f e s i o n a l :  M a e s t r í a (    )  D o c t o r  ( ) 

 

Á r e a  d e  f o r m a c i ó n  a c a d é m i c a :  

C l í n i c a  ( ) S o c i a l  ( ) 

E d u c a t i v a  (     )  O r g a n i z a c i o n a l  (   X  )  

Á r e a s  d e  e x p e r i e n c i a  p r o f e s i o n a l:  

  A d m i n i s t r a c i ó n   

I n s t i t u c i ó n  d o n d e  l a b o r a :  
U n i v e r s i d a d  C é s a r  V a l l e j o   

T i e m p o  d e  e x p e r i e n c i a  p r o f e s i o n a l  e n  

e l  á r e a :  

2  a  4  a ñ o s  (  ) M á s  

d e  5  a ñ o s  ( X )  

E x p e r i e n c i a  e n  I n v e s t i g a c i ó n  

P s i c o m é t r i c a :  

( s i  c o r r e s p o n d e )  

 

 

D i m e n s i o n e s  d e l  i n s t r u m e n t o :  

• P r i m e r a  d i m e n s i ó n :  C on trol financiero  

O b j e t i v o s  d e  l a  D i m e n s i ó n :  C o n o c e r  s i  r e a l i z a n  e n  l a  e m p r e s a  l o s  p r o c e d i m i e n t o s ,  a n á l i s i s  y  o b j e t i v o s  

p a r a  e l  e f e c t i v o  c o n t r o l  f i n a n c i e r o     

 

 

I n d i c a d o r e s  

 

Ít e m  

 

  C l a r i d a d  

 

C o h e r e n c i a  

 

R e l e v a n c i a  
O b s e r v a c i o n e s /  

Recomendaciones 

P r o c e d i m i e n t o  

¿ S e  r e a l i z a n  

p r o c e d i m i e n t o s  p a r a  e l  

c o n t r o l  f i n a n c i e r o ?  

4  4  4   

A n á l i s i s  

¿ S e  e f e c t ú a  a n á l i s i s  d e l  

d e s e m p e ñ o  r e a l  d e  l a  

e m p r e s a ?  

4  4  4   

O b j e t i v o s  

¿ S e  p l a n t e a n  e n  e l  c o r t o ,  

m e d i a n o  y  l a r g o  p l a z o  

o b j e t i v o s ?  

4  4  4   

 

• S e g u n d a  d i m e n s i ó n :  La  pr ev is ión  

O b j e t i v o s  d e  l a  D i m e n s i ó n :  C o n o c e r  d e t a l l a d a m e n t e  l a s  p r e v i s i o n e s  t o m a d a s  p o r  l a  e m p r e s a  e n  

e s t i m a c i o n e s ,  p l a n i f i c a c i ó n ,  g e s t i ó n  y  p r o n o s t i c o  q u e  l e  p e r m i t a  e s t a r  p r e p a r a d a  y  p r e v e n i r  o  r e d u c i r  

a l g ú n  i m p r e v i s t o      

I N D I C A D O R E S            Ít e m  C l a r i d a d  C o h e r e n c i a  R e l e v a n c i a  

 

O b s e r v a c i o n e s /  

Recomendaciones 



 
 

E s t i m a c i o n e s  

¿ L a s  e s t i m a c i o n e s  s o n  

i n f o r m a d a s  s o b r e  e l  

f u t u r o  d e  l a  e m p r e s a ?  

4  

 

 

 

 

4  4  

 

 

 

 

P l a n  

¿ E l  p l a n  d e  n e g o c i o s  

i d e n t i f i c a  o p o r t u n i d a d e s  

p a r a  a g r e g a r  v a l o r  a l  

n e g o c i o ?   

4  4  4   

G e s t i ó n  

¿ G e s t i o n a  r i e s g o s  p a r a  

i d e n t i f i c a r l o s ,  r e d u c i r l o s  o  

e l i m i n a r l o s ?    

4  

 

4  4   

P r o n ó s t i c o  

¿ C r e a  p r o n ó s t i c o s  p a r a  

v e n t a s ,  c o s t o s  y  

p a r t i c i p a c i ó n  e n  e l  

m e r c a d o ?  

4  4  4   

 

• T e r c e r a  d i m e n s i ó n :  C o n oci mien to  

O b j e t i v o s  d e  l a  D i m e n s i ó n :  C o n o c e r  s i  e l  g e r e n t e  o  l o s  d i r e c t i v o s  d e  l a  o r g a n i z a c i ó n  t o m a n  e n  c u e n t a  l a  

e x p e r i e n c i a  o  e l  a p r e n d i z a j e  a d q u i r i d o  e n  s u  c e n t r o  d e  e s t u d i o s  p a r a  l a  t o m a  d e  d e c i s i o n e s  d e n t r o  d e  l a  

e m p r e s a  

 

 

I N D I C A D O R E S  

 

Ít e m  

 

   C l a r i d a d  

 

C o h e r e n c i a  

 

R e l e v a n c i a  

 

O b s e r v a c i o n e s /  

Recomendaciones 

  E x p e r i e n c i a   

¿ E l  c o n o c i m i e n t o  

a d q u i r i d o  e s  

p r o d u c t o  d e  

m u c h o s  a ñ o s  d e  

e x p e r i e n c i a ?  

4  4  4   

  A p r e n d i z a j e   

¿ E l  r a z o n a m i e n t o  

u t i l i z a d o  e n  l a  t o m a  

d e  d e c i s i o n e s  e s  

p r o d u c t o  d e l  

a p r e n d i z a j e  

a d q u i r i d o  e n  s u  

c e n t r o  d e  e s t u d i o s ?  

4  4  4   

 

• C u a r t a  d i m e n s i ó n :  U s o  d e  p r o d u c t o s  y  s e r v i c i o s  f i n a n c i e r o s    

O b j e t i v o s  d e  l a  D i m e n s i ó n :  C o n o c e r  l a  u t i l i d a d  d e  l o s  p r o d u c t o s  y  s e r v i c i o s  q u e  r e a l i z a  l a  e m p r e s a  e n  

s u s  o p e r a c i o n e s .  

 

I N D I C A D O R E S  

 

Ít e m  

 

   C l a r i d a d  

 

C o h e r e n c i a  

 

R e l e v a n c i a  

 

O b s e r v a c i o n e s /  

Recomendaciones 

 

¿ H a c e n  u s o  d e  l a s  

c u e n t a s  d e  a h o r r o  

p a r a  d e p o s i t a r  

r e m u n e r a c i o n e s  d e  

s u s  c o l a b o r a d o r e s ?  

4  4  4   

 
¿ A n a l i z a n  l o s  c r é d i t o s  

a n t e s  d e  a d q u i r i r l o s ?  

4  4  4   

 

• Q u i n t a  d i m e n s i ó n :  Liquidez  C orr ien te  

O b j e t i v o s  d e  l a  D i m e n s i ó n :  C o n o c e r  l a  l i q u i d e z  i n m e d i a t a  c o n  l a  q u e  c u e n t a  l a  e m p r e s a  p a r a  h a c e r s e  

r e s p o n s a b l e  d e  s u s  o b l i g a c i o n e s   

 

I N D I C A D O R E S  

 

Ít e m  

 

   C l a r i d a d  

 

C o h e r e n c i a  

 

R e l e v a n c i a  

 

O b s e r v a c i o n e s /  

Recomendaciones 

 

L iq u id e z  c o r r ie n t e  =  

A c t iv o  C o r r ie n te

P a s iv o  C o r r ie n te
 

 

¿ C u e n t a  c o n  d i n e r o  

s u f i c i e n t e  p a r a  

a s u m i r  e n  u n  c o r t o  

p l a z o  c o n  s u s  

o b l i g a c i o n e s ?  

4  4  4   

 ¿ L o s  a c t i v o s  c o n  

l o s  q u e  c u e n t a  l a  

e m p r e s a  p o s e e n  l a  

c a p a c i d a d  p a r a  

t r a n s f o r m a r s e  

4  4  4   

 



 
 

r á p i d a m e n t e  a  

e f e c t i v o  e n  u n  c o r t o  

p l a z o ?  

   ¿ L a  l i q u i d e z  d e  l a  

e m p r e s a  e s  m e d i d a  

a  t r a v é s  d e  

e s t r a t e g i a s ?  

4  4  4   

 

• S e x t a  d i m e n s i ó n :  Pr u e b a ác id a  

O b j e t i v o s  d e  l a  D i m e n s i ó n :  C o n o c e r  s i  l a s  d e u d a s  p u e d e n  s e r  c u b i e r t a s  c o n  l o s  a c t i v o s  c o r r i e n t e s  q u e  

p o s e e  l a  e m p r e s a  

 

I N D I C A D O R E S  

 

Ít e m  

 

   C l a r i d a d  

 

C o h e r e n c i a  

 

R e l e v a n c i a  

 

O b s e r v a c i o n e s /  

Recomendaciones 

P r u e b a  á c id a  =  

A c t i v o  c o r r ie n te - In v e n t a r io

P a s iv o  C o r r ie n te
 

 

¿ E l  p o r c e n t a j e  d e  

d e u d a s  q u e  p o s e e  

l a  e m p r e s a  s e  

p u e d e n  c u b r i r  c o n  

l o s  a c t i v o s  a  c o r t o  

p l a z o ?  

4  4  4   

¿ L a  e m p r e s a  

d e p e n d e  d e  l a  v e n t a  

d e  e x i s t e n c i a s  o  d e  

u n  c r é d i t o  a d i c i o n a l  

p a r a  e l  p a g o  d e l  

p a s i v o  c o r r i e n t e ?                  

4  4  4   

 ¿ L a  r e d u c c i ó n  d e  

l o s  p a s i v o s  

c o r r i e n t e s  e s  

c o n s i d e r a d a  p a r a  

m e j o r a m i e n t o  d e  l o s  

r e s u l t a d o s  d e  l a  

p r u e b a  á c i d a ?  

4  4  4   

 

• S é p t i m a  d i m e n s i ó n :  Pr u e b a d ef e nsiv a   

O b j e t i v o s  d e  l a  D i m e n s i ó n :  C o n o c e r  l a  c a p a c i d a d  d e  l a  e m p r e s a  p a r a  o p e r a r  c o n  s u s  a c t i v o s  m á s  

l í q u i d o s ,  s i n  r e c u r r i r  a  s u s  f l u j o s  d e  v e n t a  

 

I N D I C A D O R E S  

 

Ít e m  

 

   C l a r i d a d  

 

C o h e r e n c i a  

 

R e l e v a n c i a  

 

O b s e r v a c i o n e s /  

Recomendaciones 

 

P r u e b a  d e fe n s iv a  =  

C a ja  b a n c o s

P a s iv o  c o r r ie n te
 

 

¿ P o s e e  l a  

e m p r e s a  v a l o r e s  

n e g o c i a b l e s  p a r a  

l a  o b t e n c i ó n  d e  

l i q u i d e z  

i n m e d i a t a ?  

4  4  4   

   ¿ O p e r a  l a  

e m p r e s a  c o n  l o s  

a c t i v o s  d e  m a y o r  

l i q u i d e z ?  

4  4  4   

¿ L a  c a j a  c u e n t a  

c o n  d i n e r o ?  

4  4  4   

¿ S o n  d e j a d o s  d e  

l a d o  l o s  a c t i v o s  

q u e  p r e s e n t a n  

d i f i c u l t a d e s  p a r a  

t r a n s f o r m a r s e  e n  

d i n e r o ?  

4  4  4   

 

 

 

 

… … … … … … … … … … … … … … … … . .  

F i r m a  d e l  e v a l u a d o r  

D N I :  4 1 4 1 8 4 9  

 

 

 



 
 

Evaluación por juicio de expertos 2 

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento de medición 
denominado “Cuestionario de la cultura financiera y la liquidez”, que forma parte de la investigación 
“Cultura financiera y la liquidez en frutas de Piura SAC 2023”.  La evaluación del instrumento 
es de gran relevancia para lograr que sea válido y que los resultados obtenidos a partir de éste 
sean utilizados eficientemente; aportando al quehacer profesional. Agradecemos su valiosa 
colaboración. 
 

1 .  D a t o s  g e n e r a l e s  d e l  j u e z  

 

N o m b r e  d e l  j u e z :  

T a n i a  P a t r i c i a  C o r r e a  C a s t r o  

G r a d o  p r o f e s i o n a l :  M a e s t r í a (    )  D o c t o r  ( ) 

 

Á r e a  d e  f o r m a c i ó n  a c a d é m i c a :  

C l í n i c a  ( ) S o c i a l  ( ) 

E d u c a t i v a  (     )  O r g a n i z a c i o n a l  (   X  )  

Á r e a s  d e  e x p e r i e n c i a  p r o f e s i o n a l:  

  C o n t a b i l i d a d   

I n s t i t u c i ó n  d o n d e  l a b o r a :  
F r u t a s  d e  P i u r a  S A C  

T i e m p o  d e  e x p e r i e n c i a  p r o f e s i o n a l  e n  

e l  á r e a :  

2  a  4  a ñ o s  (  ) M á s  

d e  5  a ñ o s  ( X )  

E x p e r i e n c i a  e n  I n v e s t i g a c i ó n  

P s i c o m é t r i c a :  

( s i  c o r r e s p o n d e )  

 

 

D i m e n s i o n e s  d e l  i n s t r u m e n t o :  

a .  P r i m e r a  d i m e n s i ó n :  C on trol financiero  

O b j e t i v o s  d e  l a  D i m e n s i ó n :  C o n o c e r  s i  r e a l i z a n  e n  l a  e m p r e s a  l o s  p r o c e d i m i e n t o s ,  a n á l i s i s  y  o b j e t i v o s  

p a r a  e l  e f e c t i v o  c o n t r o l  f i n a n c i e r o     

 

 

I n d i c a d o r e s  

 

Ít e m  

 

  C l a r i d a d  

 

C o h e r e n c i a  

 

R e l e v a n c i a  
O b s e r v a c i o n e s /  

Recomendaciones 

P r o c e d i m i e n t o  

¿ S e  r e a l i z a n  

p r o c e d i m i e n t o s  p a r a  

e l  c o n t r o l  f i n a n c i e r o ?  

4  4  4   

A n á l i s i s  

¿ S e  e f e c t ú a  a n á l i s i s  

d e l  d e s e m p e ñ o  r e a l  

d e  l a  e m p r e s a ?  

4  4  4   

O b j e t i v o s  

¿ S e  p l a n t e a n  e n  e l  

c o r t o ,  m e d i a n o  y  l a r g o  

p l a z o  o b j e t i v o s ?  

4  4  4   

 

b .  S e g u n d a  d i m e n s i ó n :  La  pr ev is ión  

O b j e t i v o s  d e  l a  D i m e n s i ó n :  C o n o c e r  d e t a l l a d a m e n t e  l a s  p r e v i s i o n e s  t o m a d a s  p o r  l a  e m p r e s a  e n  

e s t i m a c i o n e s ,  p l a n i f i c a c i ó n ,  g e s t i ó n  y  p r o n o s t i c o  q u e  l e  p e r m i t a  e s t a r  p r e p a r a d a  y  p r e v e n i r  o  r e d u c i r  

a l g ú n  i m p r e v i s t o      

 

I N D I C A D O R E S  

 

Ít e m  

 

   C l a r i d a d  

 

C o h e r e n c i a  

 

R e l e v a n c i a  

 

O b s e r v a c i o n e s /  

Recomendaciones 

E s t i m a c i o n e s  

¿ L a s  e s t i m a c i o n e s  

s o n  i n f o r m a d a s  

s o b r e  e l  f u t u r o  d e  l a  

e m p r e s a ?  

4  4  4  

 

 

 

 

P l a n  

¿ E l  p l a n  d e  

n e g o c i o s  i d e n t i f i c a  

o p o r t u n i d a d e s  p a r a  

a g r e g a r  v a l o r  a l  

n e g o c i o ?   

4  4  4   

G e s t i ó n  

¿ G e s t i o n a  r i e s g o s  

p a r a  i d e n t i f i c a r l o s ,  

r e d u c i r l o s  o  

e l i m i n a r l o s ?    

4  

 

4  4   

     P r o n ó s t i c o  ¿ C r e a  p r o n ó s t i c o s  4  4  4   



 
 

p a r a  v e n t a s ,  c o s t o s  

y  p a r t i c i p a c i ó n  e n  e l  

m e r c a d o ?  

 

c .  T e r c e r a  d i m e n s i ó n :  C o n oci mien to  

O b j e t i v o s  d e  l a  D i m e n s i ó n :  C o n o c e r  s i  e l  g e r e n t e  o  l o s  d i r e c t i v o s  d e  l a  o r g a n i z a c i ó n  t o m a n  e n  c u e n t a  l a  

e x p e r i e n c i a  o  e l  a p r e n d i z a j e  a d q u i r i d o  e n  s u  c e n t r o  d e  e s t u d i o s  p a r a  l a  t o m a  d e  d e c i s i o n e s  d e n t r o  d e  l a  

e m p r e s a  

 

 

I N D I C A D O R E S  

 

Ít e m  

 

   C l a r i d a d  

 

C o h e r e n c i a  

 

R e l e v a n c i a  

 

O b s e r v a c i o n e s /  

Recomendaciones 

  E x p e r i e n c i a   

¿ E l  c o n o c i m i e n t o  

a d q u i r i d o  e s  

p r o d u c t o  d e  m u c h o s  

a ñ o s  d e  

e x p e r i e n c i a ?  

4  4  4   

  A p r e n d i z a j e   

¿ E l  r a z o n a m i e n t o  

u t i l i z a d o  e n  l a  t o m a  

d e  d e c i s i o n e s  e s  

p r o d u c t o  d e l  

a p r e n d i z a j e  

a d q u i r i d o  e n  s u  

c e n t r o  d e  e s t u d i o s ?  

4  4  4   

 

d .  C u a r t a  d i m e n s i ó n :  U s o  d e  p r o d u c t o s  y  s e r v i c i o s  f i n a n c i e r o s    

O b j e t i v o s  d e  l a  D i m e n s i ó n :  C o n o c e r  l a  u t i l i d a d  d e  l o s  p r o d u c t o s  y  s e r v i c i o s  q u e  r e a l i z a  l a  e m p r e s a  e n  

s u s  o p e r a c i o n e s .  

 

I N D I C A D O R E S  

 

Ít e m  

 

   C l a r i d a d  

 

C o h e r e n c i a  

 

R e l e v a n c i a  

 

O b s e r v a c i o n e s /  

Recomendaciones 

 

¿ H a c e n  u s o  d e  l a s  

c u e n t a s  d e  a h o r r o  

p a r a  d e p o s i t a r  

r e m u n e r a c i o n e s  d e  

s u s  c o l a b o r a d o r e s ?  

4  4  4   

 
¿ A n a l i z a n  l o s  c r é d i t o s  

a n t e s  d e  a d q u i r i r l o s ?  

4  4  4   

 

e .  Q u i n t a  d i m e n s i ó n :  Liquidez  C orr ien te  

O b j e t i v o s  d e  l a  D i m e n s i ó n :  C o n o c e r  l a  l i q u i d e z  i n m e d i a t a  c o n  l a  q u e  c u e n t a  l a  e m p r e s a  p a r a  h a c e r s e  

r e s p o n s a b l e  d e  s u s  o b l i g a c i o n e s   

 

I N D I C A D O R E S  

 

Ít e m  

 

   C l a r i d a d  

 

C o h e r e n c i a  

 

R e l e v a n c i a  

 

O b s e r v a c i o n e s /  

Recomendaciones 

 

L iq u id e z  c o r r ie n t e  =  

A c t iv o  C o r r ie n te

P a s iv o  C o r r ie n te
 

 

¿ C u e n t a  c o n  d i n e r o  

s u f i c i e n t e  p a r a  

a s u m i r  e n  u n  c o r t o  

p l a z o  c o n  s u s  

o b l i g a c i o n e s ?  

4  4  4   

 ¿ L o s  a c t i v o s  c o n  

l o s  q u e  c u e n t a  l a  

e m p r e s a  p o s e e n  l a  

c a p a c i d a d  p a r a  

t r a n s f o r m a r s e  

r á p i d a m e n t e  a  

e f e c t i v o  e n  u n  c o r t o  

p l a z o ?  

4  4  4   

   ¿ L a  l i q u i d e z  d e  l a  

e m p r e s a  e s  m e d i d a  

a  t r a v é s  d e  

e s t r a t e g i a s ?  

4  4  4   

 

f .  S e x t a  d i m e n s i ó n :  Pr u e b a ác id a  

O b j e t i v o s  d e  l a  D i m e n s i ó n :  C o n o c e r  s i  l a s  d e u d a s  p u e d e n  s e r  c u b i e r t a s  c o n  l o s  a c t i v o s  c o r r i e n t e s  q u e  

p o s e e  l a  e m p r e s a  



 
 

 

I N D I C A D O R E S  

 

Ít e m  

 

   C l a r i d a d  

 

C o h e r e n c i a  

 

R e l e v a n c i a  

 

O b s e r v a c i o n e s /  

Recomendaciones 

P r u e b a  á c id a  =  

A c t i v o  c o r r ie n te - In v e n t a r io

P a s iv o  C o r r ie n te
 

 

¿ E l  p o r c e n t a j e  d e  

d e u d a s  q u e  p o s e e  l a  

e m p r e s a  s e  p u e d e n  

c u b r i r  c o n  l o s  a c t i v o s  a  

c o r t o  p l a z o ?  

4  4  4   

¿ L a  e m p r e s a  d e p e n d e  

d e  l a  v e n t a  d e  

e x i s t e n c i a s  o  d e  u n  

c r é d i t o  a d i c i o n a l  p a r a  

e l  p a g o  d e l  p a s i v o  

c o r r i e n t e ?                  

4  4  4   

 ¿ L a  r e d u c c i ó n  d e  l o s  

p a s i v o s  c o r r i e n t e s  e s  

c o n s i d e r a d a  p a r a  

m e j o r a m i e n t o  d e  l o s  

r e s u l t a d o s  d e  l a  p r u e b a  

á c i d a ?  

4  4  4   

 

g .  S é p t i m a  d i m e n s i ó n :  Pr u e b a d ef e nsiv a   

O b j e t i v o s  d e  l a  D i m e n s i ó n :  C o n o c e r  l a  c a p a c i d a d  d e  l a  e m p r e s a  p a r a  o p e r a r  c o n  s u s  a c t i v o s  m á s  

l í q u i d o s ,  s i n  r e c u r r i r  a  s u s  f l u j o s  d e  v e n t a  

 

I N D I C A D O R E S  

 

Ít e m  

 

   C l a r i d a d  

 

C o h e r e n c i a  

 

R e l e v a n c i a  

 

O b s e r v a c i o n e s /  

Recomendaciones 

 

P r u e b a  d e fe n s iv a  =  

C a ja  b a n c o s

P a s iv o  c o r r ie n te
 

 

¿ P o s e e  l a  

e m p r e s a  v a l o r e s  

n e g o c i a b l e s  p a r a  

l a  o b t e n c i ó n  d e  

l i q u i d e z  

i n m e d i a t a ?  

4  4  4   

   ¿ O p e r a  l a  

e m p r e s a  c o n  l o s  

a c t i v o s  d e  m a y o r  

l i q u i d e z ?  

4  4  4   

¿ L a  c a j a  c u e n t a  

c o n  d i n e r o ?  

4  4  4   

¿ S o n  d e j a d o s  d e  

l a d o  l o s  a c t i v o s  

q u e  p r e s e n t a n  

d i f i c u l t a d e s  p a r a  

t r a n s f o r m a r s e  e n  

d i n e r o ?  

4  4  4   

 

 

 

 

 

 

 

 

… … … … … … … … … … … … … … . .  

                                                          C P C .  Ta n i a  P a t r i c i a  C o r r e a  C a s t r o  

D N I :  0 3 9 0 0 3 3 3  

M a t r i c u l a :  0 4 - 4  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

Evaluación por juicio de expertos 3 

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento de medición 
denominado “Cuestionario de la cultura financiera y la liquidez”, que forma parte de la investigación 
“Cultura financiera y la liquidez en frutas de Piura SAC 2023”.  La evaluación del instrumento 
es de gran relevancia para lograr que sea válido y que los resultados obtenidos a partir de éste 
sean utilizados eficientemente; aportando al quehacer profesional. Agradecemos su valiosa 
colaboración. 
 

1 .  D a t o s  g e n e r a l e s  d e l  j u e z  

 

N o m b r e  d e l  j u e z :  

M a y r a  D e n i s s e  L a  B a r r e r a  P u e s c a s  

G r a d o  p r o f e s i o n a l :  M a e s t r í a (   )  D o c t o r  ( ) 

 

Á r e a  d e  f o r m a c i ó n  a c a d é m i c a :  

C l í n i c a  ( ) S o c i a l  ( ) 

E d u c a t i v a  (     )  O r g a n i z a c i o n a l  (    X  ) 

Á r e a s  d e  e x p e r i e n c i a  p r o f e s i o n a l:  

 

I n s t i t u c i ó n  d o n d e  l a b o r a :  
 

T i e m p o  d e  e x p e r i e n c i a  p r o f e s i o n a l  e n  

e l  á r e a :  

2  a  4  a ñ o s  ( ) M á s  d e  5  a ñ o s  ( X )  

E x p e r i e n c i a  e n  I n v e s t i g a c i ó n  

P s i c o m é t r i c a :  

( s i  c o r r e s p o n d e )  

 

 

D i m e n s i o n e s  d e l  i n s t r u m e n t o :  

• P r i m e r a  d i m e n s i ó n :  C on trol financiero  

O b j e t i v o s  d e  l a  D i m e n s i ó n :  C o n o c e r  s i  r e a l i z a n  e n  l a  e m p r e s a  l o s  p r o c e d i m i e n t o s ,  a n á l i s i s  y  o b j e t i v o s  p a r a  e l  

e f e c t i v o  c o n t r o l  f i n a n c i e r o     

 

 

I n d i c a d o r e s  

 

Ít e m  

 

  C l a r i d a d  

 

C o h e r e n c i a  

 

R e l e v a n c i a  
O b s e r v a c i o n e s /  

Recomendaciones 

P r o c e d i m i e n t o  

¿ S e  r e a l i z a n  

p r o c e d i m i e n t o s  p a r a  e l  

c o n t r o l  f i n a n c i e r o ?  

4  4  4   

A n á l i s i s  

¿ S e  e f e c t ú a  a n á l i s i s  

d e l  d e s e m p e ñ o  r e a l  d e  

l a  e m p r e s a ?  

4  4  4   

O b j e t i v o s  

¿ S e  p l a n t e a n  e n  e l  

c o r t o ,  m e d i a n o  y  l a r g o  

p l a z o  o b j e t i v o s ?  

4  4  4   

 

• S e g u n d a  d i m e n s i ó n :  La  pr ev is ión  

O b j e t i v o s  d e  l a  D i m e n s i ó n :  C o n o c e r  d e t a l l a d a m e n t e  l a s  p r e v i s i o n e s  t o m a d a s  p o r  l a  e m p r e s a  e n  e s t i m a c i o n e s ,  

p l a n i f i c a c i ó n ,  g e s t i ó n  y  p r o n o s t i c o  q u e  l e  p e r m i t a  e s t a r  p r e p a r a d a  y  p r e v e n i r  o  r e d u c i r  a l g ú n  i m p r e v i s t o      

 

I N D I C A D O R E S  

 

Ít e m  

 

   C l a r i d a d  

 

C o h e r e n c i a  

 

R e l e v a n c i a  

 

O b s e r v a c i o n e s /  

Recomendaciones 

E s t i m a c i o n e s  

¿ L a s  e s t i m a c i o n e s  

s o n  i n f o r m a d a s  

s o b r e  e l  f u t u r o  d e  l a  

e m p r e s a ?  

4  4  4   

P l a n  

¿ E l  p l a n  d e  n e g o c i o s  

i d e n t i f i c a  

o p o r t u n i d a d e s  p a r a  

a g r e g a r  v a l o r  a l  

n e g o c i o ?   

4  4  4   

G e s t i ó n  

¿ G e s t i o n a  r i e s g o s  

p a r a  i d e n t i f i c a r l o s ,  

r e d u c i r l o s  o  

e l i m i n a r l o s ?    

4  

 

4  4   

 

 

     P r o n ó s t i c o  

¿ C r e a  p r o n ó s t i c o s  

p a r a  v e n t a s ,  c o s t o s  y  

p a r t i c i p a c i ó n  e n  e l  

4  4  4   



 
 

m e r c a d o ?  

 

• T e r c e r a  d i m e n s i ó n :  C o n oci mien to  

O b j e t i v o s  d e  l a  D i m e n s i ó n :  C o n o c e r  s i  e l  g e r e n t e  o  l o s  d i r e c t i v o s  d e  l a  o r g a n i z a c i ó n  t o m a n  e n  c u e n t a  l a  

e x p e r i e n c i a  o  e l  a p r e n d i z a j e  a d q u i r i d o  e n  s u  c e n t r o  d e  e s t u d i o s  p a r a  l a  t o m a  d e  d e c i s i o n e s  d e n t r o  d e  l a  

e m p r e s a  

 

 

I N D I C A D O R E S  

 

Ít e m  

 

   C l a r i d a d  

 

C o h e r e n c i a  

 

R e l e v a n c i a  

 

O b s e r v a c i o n e s /  

Recomendaciones 

  E x p e r i e n c i a   

¿ E l  c o n o c i m i e n t o  

a d q u i r i d o  e s  

p r o d u c t o  d e  m u c h o s  

a ñ o s  d e  

e x p e r i e n c i a ?  

4  4  4   

  A p r e n d i z a j e   

¿ E l  r a z o n a m i e n t o  

u t i l i z a d o  e n  l a  t o m a  

d e  d e c i s i o n e s  e s  

p r o d u c t o  d e l  

a p r e n d i z a j e  

a d q u i r i d o  e n  s u  

c e n t r o  d e  e s t u d i o s ?  

4  4  4   

 

• C u a r t a  d i m e n s i ó n :  U s o  d e  p r o d u c t o s  y  s e r v i c i o s  f i n a n c i e r o s    

O b j e t i v o s  d e  l a  D i m e n s i ó n :  C o n o c e r  l a  u t i l i d a d  d e  l o s  p r o d u c t o s  y  s e r v i c i o s  q u e  r e a l i z a  l a  e m p r e s a  e n  s u s  

o p e r a c i o n e s .  

 

I N D I C A D O R E S  

 

Ít e m  

 

   C l a r i d a d  

 

C o h e r e n c i a  

 

R e l e v a n c i a  

 

O b s e r v a c i o n e s /  

Recomendaciones 

 

¿ H a c e n  u s o  d e  l a s  

c u e n t a s  d e  a h o r r o  

p a r a  d e p o s i t a r  

r e m u n e r a c i o n e s  d e  

s u s  c o l a b o r a d o r e s ?  

4  4  4   

 
¿ A n a l i z a n  l o s  c r é d i t o s  

a n t e s  d e  a d q u i r i r l o s ?  

4  4  4   

 

• Q u i n t a  d i m e n s i ó n :  Liquidez  C orr ien te  

O b j e t i v o s  d e  l a  D i m e n s i ó n :  C o n o c e r  l a  l i q u i d e z  i n m e d i a t a  c o n  l a  q u e  c u e n t a  l a  e m p r e s a  p a r a  h a c e r s e  

r e s p o n s a b l e  d e  s u s  o b l i g a c i o n e s   

 

I N D I C A D O R E S  

 

Ít e m  

 

   C l a r i d a d  

 

C o h e r e n c i a  

 

R e l e v a n c i a  

 

O b s e r v a c i o n e s /  

Recomendaciones 

 

L iq u id e z  c o r r ie n t e  =  

A c t iv o  C o r r ie n te

P a s iv o  C o r r ie n te
 

 

¿ C u e n t a  c o n  d i n e r o  

s u f i c i e n t e  p a r a  

a s u m i r  e n  u n  c o r t o  

p l a z o  c o n  s u s  

o b l i g a c i o n e s ?  

4  4  4   

 ¿ L o s  a c t i v o s  c o n  

l o s  q u e  c u e n t a  l a  

e m p r e s a  p o s e e n  l a  

c a p a c i d a d  p a r a  

t r a n s f o r m a r s e  

r á p i d a m e n t e  a  

e f e c t i v o  e n  u n  c o r t o  

p l a z o ?  

4  4  4   

   ¿ L a  l i q u i d e z  d e  l a  

e m p r e s a  e s  m e d i d a  

a  t r a v é s  d e  

e s t r a t e g i a s ?  

4  4  4   

 

 

• S e x t a  d i m e n s i ó n :  Pr u e b a ác id a  

O b j e t i v o s  d e  l a  D i m e n s i ó n :  C o n o c e r  s i  l a s  d e u d a s  p u e d e n  s e r  c u b i e r t a s  c o n  l o s  a c t i v o s  c o r r i e n t e s  q u e  p o s e e  

l a  e m p r e s a  



 
 

 

I N D I C A D O R E S  

 

Ít e m  

 

   C l a r i d a d  

 

C o h e r e n c i a  

 

R e l e v a n c i a  

 

O b s e r v a c i o n e s /  

Recomendaciones 

P r u e b a  á c id a  =  

A c t i v o  c o r r ie n te - In v e n t a r io

P a s iv o  C o r r ie n te
 

 

¿ E l  p o r c e n t a j e  d e  

d e u d a s  q u e  p o s e e  

l a  e m p r e s a  s e  

p u e d e n  c u b r i r  c o n  

l o s  a c t i v o s  a  c o r t o  

p l a z o ?  

4  4  4   

¿ L a  e m p r e s a  

d e p e n d e  d e  l a  v e n t a  

d e  e x i s t e n c i a s  o  d e  

u n  c r é d i t o  a d i c i o n a l  

p a r a  e l  p a g o  d e l  

p a s i v o  c o r r i e n t e ?                  

4  4  4   

 ¿ L a  r e d u c c i ó n  d e  

l o s  p a s i v o s  

c o r r i e n t e s  e s  

c o n s i d e r a d a  p a r a  

m e j o r a m i e n t o  d e  l o s  

r e s u l t a d o s  d e  l a  

p r u e b a  á c i d a ?  

4  4  4   

 

• S é p t i m a  d i m e n s i ó n :  Pr u e b a d ef e nsiv a   

 O b j e t i v o s  d e  l a  D i m e n s i ó n :  C o n o c e r  l a  c a p a c i d a d  d e  l a  e m p r e s a  p a r a  o p e r a r  c o n  s u s  a c t i v o s  m á s  l í q u i d o s ,  

s i n  r e c u r r i r  a  s u s  f l u j o s  d e  v e n t a  

 

I N D I C A D O R E S  

 

Ít e m  

 

   C l a r i d a d  

 

C o h e r e n c i a  

 

R e l e v a n c i a  

 

O b s e r v a c i o n e s /  

Recomendaciones 

 

P r u e b a  d e fe n s iv a  =  

C a ja  b a n c o s

P a s iv o  c o r r ie n te
 

 

¿ P o s e e  l a  

e m p r e s a  v a l o r e s  

n e g o c i a b l e s  p a r a  

l a  o b t e n c i ó n  d e  

l i q u i d e z  

i n m e d i a t a ?  

4  4  4   

   ¿ O p e r a  l a  

e m p r e s a  c o n  l o s  

a c t i v o s  d e  m a y o r  

l i q u i d e z ?  

4  4  4   

¿ L a  c a j a  c u e n t a  

c o n  d i n e r o ?  

4  4  4   

¿ S o n  d e j a d o s  d e  

l a d o  l o s  a c t i v o s  

q u e  p r e s e n t a n  

d i f i c u l t a d e s  p a r a  

t r a n s f o r m a r s e  e n  

d i n e r o ?  

4  4  4   

 

 

 

… … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … … . .  

C P C .  M a y r a  D e n i s s e  L a  B a r r e r a  P u e s c a s  

D N I :  4 5 1 9 9 8 3 5  

M a t r i c u l a :  0 7 - 3 0 1 0  
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