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Resumen 

El objetivo del estudio fue determinar la influencia de los factores sociodemográficos 

del personal de atención prenatal estatal de Lima en sus conocimientos y prácticas 

sobre salud bucal en gestantes durante el año 2024.  Identificar el efecto de estos 

factores sobre el acceso a atención odontológica de la gestante es necesario para 

fortalecer el Plan Multisectorial de Salud del Perú, alineado al Objetivo de Desarrollo 

Sostenible sobre Igualdad de Género.  La investigación tuvo enfoque cuantitativo, 

diseño no experimental, transversal y analítico. Se aplicó una encuesta a 135 

profesionales entre médico-ginecólogos, obstetras y enfermero, tras un estudio piloto 

previo. Se realizó un análisis de regresión utilizando el programa Stata 18.0.  Se 

concluyó que los conocimientos son limitados y las prácticas favorables escasas con 

un escaso cumplimiento de la normativa de atención.  Ser médico, tener más años de 

ejercicio profesional, una relación laboral no perpetua y capacitación formal 

influencian positivamente en los conocimientos sobre salud bucal de la gestante. Ser 

profesional del sexo femenino, obstetra, con más años de ejercicio, relación laboral 

no perpetua, capacitación formal y disponer de material informativo aumenta 

las probabilidades de tener mejores prácticas.   

 

Palabras clave: Salud materno-infantil, personal médico, conocimientos, factor 

social, odontología 
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Abstract 

The objective of the study was to determine the influence of the sociodemographic 

factors of the state prenatal care staff of Lima on their knowledge and practices about 

oral health in pregnant women during the year 2024. To identify the effect of these 

factors on the pregnant woman's access to dental care. It is necessary to strengthen 

Peru's Multisectoral Health Plan, aligned with the Sustainable Development Goal on 

Gender Equality.  The research had a quantitative approach, non-experimental, 

transversal and analytical design. A survey was applied to 135 professionals, including 

doctors-gynecologists, obstetricians and nurses, after a previous pilot study. A 

regression analysis was performed using Stata 18.0 software.  It is concluded that 

knowledge is limited and favorable practices are scarce with a case of compliance with 

care regulations.  Being a doctor, having more years of professional practice, a non-

permanent employment relationship and formal training positively influence the 

knowledge about oral health of the pregnant woman. Being a female professional,  

obstetrician, having more years of practice, a non-perpetual employment relationship, 

formal training and having availability of information material increases the probability 

of having better practices. 

Keywords: Maternal and child health, medical personnel, knowledge, social factor, 

dentistry 




