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RESUMEN

La empresa Daccor Moda Company E.I.R.L De la cual realiza actividades de
produccién textil, necesita mejorar su productividad para producir trusas
requeridos dentro de las horas laborables, cambiar los métodos de trabajos,
para que el trabajador no realice procedimientos mono6tonos y de esta manera
evitar errores en la produccion de trusas, redisefiar los procesos de la
empresa, con la finalidad de optimizar tiempos, capacitacion al personal para
gue tenga conocimientos de los nuevos métodos de trabajos y asi poder tener
los productos a tiempo e inclusive obtener productos en almacén de
aprovisionamiento, sin presionar al trabajador, trabajando a un ritmo normal

asi mejorando y a la vez optimizando los recursos.

El desarrollo de la presente tesis tiene como objetivo principal la mejora de la
productividad en la empresa Daccor Moda Company E.l.LR.L, basado en el
estudio de trabajo, no obstante, se plantean soluciones respectos a la
problematicas que se presentan en el proceso de la linea de confeccion de

ropa en la empresa.

Es necesario precisar que el tipo de investigacion que se esta realizando es

cuasi experimental, ya que se estan utilizando los datos de la poblacion.

En sintesis, la aplicacion del estudio de trabajo para mejorar la productividad
en la linea de produccion textil de la empresa Daccor Moda Company E.I.R.L.
Cabe resaltar que la productividad antes del estudio es un promedio de 69.33%
y después de la implementacion de la propuesta es un promedio de 88.49%,

logrando mejorar la productividad en 27.63%.

Palabras Claves: Estudios de trabajo, recursos, mejoras, productividad,

eficiencia, eficacia.



ABSTRACT

The company Daccor Moda Company EIRL of which performs textile production
activities, needs to improve its productivity to produce required tricks within
working hours, change the methods of work, so that the worker does not perform
monotonous procedures and in this way avoid errors in the production of trusses,
redesign the processes of the company, in order to optimize times, training the
staff so that they have knowledge of the new methods of work and thus be able
to have the products on time and even obtain products in the supply store, without
pressure the worker, working at a normal pace thus improving and at the same

time optimizing resources.

The main objective of this thesis is to improve the productivity of the company
Daccor Moda Company EIRL, based on the study of work, however, solutions
are proposed regarding the problems that arise in the process of the line of work

making clothes in the company.

It is necessary to specify that the type of research being carried out is quasi-

experimental, since population data are being used.

In short, the application of the work study to improve productivity in the textile
production line of the company Daccor Moda Company E.I.R.L. It should be noted
that the productivity before the study is an average of 69.33% and after the
implementation of the proposal is an average of 88.49%, managing to improve
productivity by 27.63%.

Key words: Work studies, resources, improvements, productivity, efficiency,

effectiveness.
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