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Presentación 

 

Señores miembros del Jurado: 

 

Se presenta la tesis titulada: “Exportación y empleo en el departamento de San 

Martín durante el período 2008 -2016”, desarrollada con el objetivo de obtener el 

grado académico de Licenciado en negocios internacionales. 

Este trabajo de investigación consta de siete capítulos, en el primer capítulo se 

establece y describe el problema de la investigación con relación a las variables, 

en el segundo capítulo desarrollamos la metodología de la investigación, en el 

tercer capítulo se presentan los resultados, en el cuarto capítulo realizamos la 

discusión, en el quinto capítulo se desarrolla las conclusiones, en el sexto capítulo 

se establece las recomendaciones y en el séptimo capítulo se presentan las 

referencias. 

El Autor. 
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RESUMEN 

 

Esta investigación tiene como objetivo determinar si existe una la relación 

entre exportación y el empleo en el departamento de San Martín, durante el 

periodo 2008-2016. 

El diseño utilizado en esta investigación es no experimental, ya que no 

hubo manipulación de los datos, sin embargo, se recopilación de datos ya 

existentes en fuentes confiables y seguras, o de tipo ex post facto, los 

cuales fueron estructurados en tres listas en referencia a la exportación 

agrícola, producción agrícola y crecimiento económico del departamento de 

Amazonas. Para el análisis se eligieron los principales productos 

exportables por el departamento de san Martín, como el café, la palta y la 

uva, obteniéndose con respecto a ellos datos sobre el volumen de 

exportación y valor de exportación. 

La presentación de los datos se realiza mediante el uso de tablas y gráficos 

de líneas, donde indicó la tendencia en el periodo tomando como referencia 

los siguientes indicadores volumen y valor de exportación, PEA ocupada y 

el salario 

Se concluyó que existe una relación positiva entre la exportación y el 

empleo en el departamento de San Martín, durante el periodo 2008-2016. 
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ABSTRACT 

 

The objective of this research is to determine if there is a relationship between 

export and employment in the department of San Martín, during the 2008-2016 

period. 

The design used in this research is not experimental, it no longer has data 

manipulation, however, it can be collected from existing data in reliable and safe 

sources, or ex post facto type, which are structured in three lists in reference to the 

agricultural export, agricultural production and economic growth of the department 

of Amazonas. For the analysis, the main exportable products were chosen by the 

department of San Martín, such as coffee, avocado and grapes, obtaining the 

export volume and export value data. 

The presentation of the data is done through the use of tables and line graphs, 

where the trend is in the period that takes as reference the following volume 

volume and export value, occupied PEA and salary 

It was concluded that there is a positive relationship between export and 

employment in the department of San Martín, during the period 2008-2016. 
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