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Resumen 

La investigación titulada  desempeño docente y  rendimiento académico de los 

estudiantes de la Universidad Nacional Federico Villarreal, 2018.tuvo por  

objetivo  determinar la relación que existe entre las variables desempeño 

docente y  rendimiento académico de los estudiantes de la Universidad 

Nacional Federico  

El estudio fue de  tipo básico o sustantivo, el diseño correspondió a la 

investigación no experimental transversal, descriptiva correlacional, bajo  el 

enfoque   cuantitativo, hipotético deductivo. La muestra estuvo conformada por 

130 estudiantes.  Se utilizó la encuesta como técnica de recolección de datos, 

se aplicaron a los  estudiantes universitarios los instrumentos  validados  

mediante el  juicio de expertos y  la confiabilidad con   alfa de Cronbach,  con 

un coeficiente de 0,890 para la variable desempeño docente. 

             Con respecto a los resultados, el estadístico Rho de Spearman arrojó 

un coeficiente positivo de ,928 a una significancia bilateral de ,000 < 0,05, por 

lo cual se concluye  que existe una relación entre desempeño docente y  

rendimiento académico  

  

Palabras Claves: desempeño docente, rendimiento académica, 

Universidad. 
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Abstract 

 

The research entitled "Teaching performance and academic performance of the 

students of the National University Federico Villarreal, 2018." was aimed at 

determining the relationship that exists between the variables of teaching 

performance and academic performance of the students of the National 

University Federico 

The study was of a basic or substantive type, the design corresponded to 

the transversal non-experimental research, descriptive correlational, under the 

quantitative, hypothetical deductive approach. The sample consisted of 130 

students. The survey was used as a data collection technique, validated 

instruments were applied to university students through expert judgment and 

reliability with Cronbach's alpha, with a coefficient of 0.890 for the teacher 

performance variable. 

             With respect to the results, the Spearman's Rho statistic yielded a 

positive coefficient of 928 at a bilateral significance of, 000 <0.05, for which it is 

concluded that there is a relationship between teaching performance and 

academic performance. 

  

Key words: teacher performance, academic performance, university. 

 

 

 

 


