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Presentación 
Honorables miembros del jurado: 

En cumplimiento a las normas establecidas en el reglamento de grados y títulos 

de la Universidad César Vallejo para obtener el grado de Magister en Educación 

con mención en Psicología Educativa, pongo a vuestra consideración el presente 

trabajo de investigación titulado: “Motivación e intereses profesionales en alumnos 

de cuarto grado de secundaria de un colegio de Breña – 2015”. 

Este trabajo corresponde al diseño No experimental, de tipo descriptivo -

correlacional, cuya finalidad es determinar la relación que existe entre ambas 

variables. Consta de V capítulos las cuales se detalla a continuación: Capítulo I: 

Introducción, se presenta los antecedentes, marco teórico, justificación, realidad 

problemática, formulación del problema, hipótesis y objetivos. Capítulo II: Marco 

Metodológico, se presenta las variables, su Operacionalización, metodología, tipo 

de estudio, diseño, población, muestra y muestreo, técnicas e instrumentos, 

método de análisis de datos, aspectos éticos. Asimismo, en el capítulo III se 

presentan los resultados, capitulo IV la discusión, Capítulo V las conclusiones, 

capítulo VI las recomendaciones y en el capítulo VII, las referencias. 

Señores miembros del jurado, espero que esta investigación sea evaluada y 

merezca su aprobación. 

Los Olivos, 14 noviembre del 2015 

Alberto. 
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Resumen 
 

Este estudio tiene el objetivo de establecer la relación que existe entre la 

motivación e intereses profesionales en estudiantes del cuarto grado de 

secundaria del Colegio Salesiano  “San Francisco de sales” del distrito de  Breña. 

 

El presente estudio se enmarca dentro del paradigma positivista, con un 

enfoque cuantitativo. Para el mismo, se utilizó el tipo de investigación sustantiva, 

de nivel descriptivo, con un diseño no experimental transeccional correlacional 

con una muestra de 80 estudiantes de cuarto grado de secundaria del Colegio 

Salesiano  “San Francisco de sales” del distrito de  Breña, a quienes se les aplicó 

dos instrumentos, a saber: Una Escala de Motivación M-L 1996 con una revisión 

psicométrica 2010 y el Inventario de Intereses Vocacionales y Ocupacionales 

CASM83-R 2010. La validez para ambos casos es fiable. De otro lado, debo 

indicar que los instrumentos tienen niveles altos de consistencia y precisión de 

medida. Por último debo anotar que  la prueba de hipótesis se realizó mediante la 

aplicación de la correlación Rho de Spearman. 

 

La principal conclusión a la que se llegó fue, que se evidencia la existencia 

de una correlación positiva moderada (r = 0.548) entre la motivación e intereses 

profesionales en estudiantes del cuarto grado de secundaria del Colegio 

Salesiano  “San Francisco de sales” del distrito de  Breña. Además debo indicar 

que el resultado de la significancia p = 0,005 < 0.05, nos permite señalar que la 

relación es estadísticamente significativa. Esto confirma que a mayor motivación 

de logro, mayores serán los intereses profesionales en estudiantes del cuarto 

grado de secundaria del Colegio Salesiano. 

 

Palabras claves: Motivación e intereses profesionales. 
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Abstract 
 

This study aims to establish the relationship between achievement motivation and 

professional interests fourth graders in junior high Salesian College "San 

Francisco de Sales" Breña district. 

 

 The study is part of the positivist paradigm, quantitative approach, this 

study used the kind of substantive research, descriptive level, a correlational no 

experimental design; with a sample of 80 high school fourth grade students of the 

Salesian School "San Francisco de Sales" district of Breña, who were applied two 

instruments, Motivation Scale ML 1996 Vocational Interest Inventory and 

Occupational CASM83-R 2010 , valid for both cases are reliable instruments also 

have high levels of consistency and accuracy of measurement, the hypothesis test 

is performed by applying Spearman correlation Rho. 

 

 The main conclusion reached was: the existence of a moderate positive 

correlation (r = 0.548) between achievement motivation and professional interests 

in fourth grade students of secondary Salesian College "San Francisco de Sales" 

district is evident Breña. Likewise, the significance p = 0.005 <0.05, allows us to 

note that the relationship is statistically significant. This confirms that the higher 

the achievement motivation, the greater the professional interests fourth graders in 

high school the Salesian College. 

 

 Keywords: Achievement motivation and professional interests. 
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