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Resumen

El presente trabajo de investigacion se realizé en la empresa Kiara Lizeth y tiene como
titulo “Control Interno de Inventarios y su Incidencia en la Rentabilidad de la Empresa

Kiara Lizeth en la ciudad de Tarapoto, 2015.

En el presente, trabajo se conocié las acciones que realiza la empresa Kiara Lizeth
llegando a establecer que las acciones tomadas no son las adecuadas para obtener
un buen control de inventarios y que estas presentan variedad de deficiencias que
fueron diagnosticadas segun cada dimension e indicador evaluado, que estas
limitaciones afectan el crecimiento de la organizacion, como también se determiné la
rentabilidad en dichos periodos llegando a concluir que es muy relevante los indices
encontrados en cada ratio analizado y que estos repercuten de una u otra manera en
la rentabilidad e inciden de manera desfavorable periodo tras periodo lo cual afectan
a la empresa por no tener en cuenta la teoria propuesta por Ramon Jeri y lo que
establece Flores Jaime Soria.

El método empleado es el pre experimental. La poblacion esta conformada por todos
los trabajadores de la empresa kiara Lizeth, gente y todo el acervo de documentos de

operaciones que se realiza la empresa.

Los instrumentos utilizados en esta investigacion fueron guia de entrevista, lista de
cotejo, guia de analisis documental.

Palabras claves: Control interno e Incidencia en la rentabilidad



Abstrac

The present work of investigation fulfilled in the company Kiara Lizeth and it takes Kiara
Lizeth as a title “Internal Control of Inventories and his Incident in the Profitability of the
Company in Tarapoto's city, 2015. The present work of investigation fulfilled in the
company Kiara Lizeth and it takes Kiara Lizeth as a title “Internal Control of Inventories

and his Incident in the Profitability of the Company in Tarapoto's city, 2015.

In the present, work knew the actions that Kiara Lizeth realizes the company managing
to establish that the taken actions are not adapted to obtain a good control of
inventories and that these present variety of deficiencies that were diagnosed
according to every dimension and evaluated indicator, that these limitations affect the
growth of the organization, since also the profitability decided in the above mentioned
periods managing to conclude that it is very relevant the indexes found in every
analyzed ratio and that these reverberate of one or another way in the profitability and
affect in an unfavorable way period after period which they concern the company for
not bearing the theory proposed by Ramon Jeri in mind and what Jaime Soria

establishes Flores.

The instruments used in this investigation were a guide of interview, list of check, guide

of documentary analysis.

Key words: Internal Control and Incident in the profitability.
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