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Seguridad y Salud en el Trabajo para reducir los indices de accidentalidad de la
Empresa Montacargas Aliaga S.A.C., Callao 2017”. Que se plante6 como objetivo
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gue se presentan en un mes, los cuales para el estudio se mediara a lo largo de 6
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Resumen

La presente investigacion se realizo en la Empresa Montacargas Aliaga SAC., Callao
en los afios 2017 , teniendo como objetivo general determinar como la implementacion
del Sistema de gestion de Seguridad y Salud en el trabajo Ocupacional reduce el indice

de accidentalidad en la empresa Montacargas Aliaga SAC., Callao 2017

Esta investigacion corresponde al tipo aplicada, con disefio cuasi experimental
de series cronoldgicas. La muestra estuvo conformada por el nUmero de accidentes
gue se presentan en un mes, los cuales para el estudio se mediara a lo largo de 6
meses antes y después. Se aplicaron dos instrumentos, para la variable independiente
se utilizo la técnica de observacion y su respectivo instrumento la ficha de observacion
y para la variable dependiente se utilizé la técnica de analisis documental y su

respectivo instrumento de archivos documentales.

Los resultados demuestran que la implementaciéon del Sistema de gestion de
Seguridad y Salud en el trabajo Ocupacional reduce el indice de accidentalidad de

antes a despueés

Palabras clave: Sistema, Seguridad, salud laboral, accidentabilidad.

Abstract

Xiv



The present investigation was carried out by Empresa Montacargas Aliaga, Callao
in the years 2017 and 2017, having as general objective to determine how the
implementation of Occupational Health and Safety management system reduces
the accident rate in the company Montacargas Aliaga SAC., Callao 2017 this
investigation corresponds to the applied type, with quasi-experimental design of
chronological series. The sample consisted of the number of accidents that occur
in a month, which for the study will be mediated over 6 months before and after.
Two instruments were applied, for the independent variable the observation
technique was used and its respective instrument was the observation card and for
the dependent variable the documentary analysis technique and its respective
instrument of documentary files were used. The results show that the
implementation of Occupational Safety and Health Management System reduces
the accident rate from before to after

Keywords: System, Safety, occupational health, accident rate.
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