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RESUMEN

El presente estudio de tipo instrumental tiene como objetivo principal determinar las
propiedades psicométricas de la escala Utrecht de Engagement en el Trabajo en
docentes de Instituciones Educativas en el distrito de Ventanilla. Se realizé con una
muestra de 370 docentes, utilizando la Escala Utrecht de Engagement en el Trabajo
(UWES-17) version en espafiol. Para la confeccion de los resultados se establece la
validez de constructo mediante el andlisis factorial exploratorio donde se confirman las
3 dimensiones originales del instrumento. Asimismo, tenemos al analisis factorial
confirmatorio  que  alcanzé los  siguientes  valores  X2= 12.607,
GF1=.687, SRMR=0.10006 y RMSEA=.177; también, se obtiene el ajuste comparativo
CFI=.638, es decir que los valores obtenidos en el AFC tiene una deficiencia en el
ajuste con la teoria planteada. Ademas, se establece la validez de constructo mediante el
indice de homogeneidad corregido y analisis por comunalidades, logrando valores de
.20 y .40 con niveles de distincion de regular a bueno. Finalmente, se comprueba la
confiabilidad mediante indices de consistencia interna de la escala a través del alpha de
cronbach y coeficiente omega, adquiriendo valores que varian de .61 a .87.

Demostrando ser un instrumento confiable pero no valido.

Palabras clave: Engagement, docentes, organizacion.



ABSTRACT

The main objective of this instrumental study is to determine the psychometric
properties of the Utrecht scale of Engagement in the Work of Teachers of Educational
Institutions in the district of Ventanilla. It was carried out with a sample of 370 teachers,
using the Utrecht Ladder of Engagement at Work (UWES-17) version en espafiol. For
the preparation of the results, the construction validity is established through
exploratory factor analysis where the 3 original dimensions of the instrument are
confirmed. Likewise, we have the confirmatory factor analysis that obtained the
following values X2 = 12.607, GFI = .687, SRMR = 0.10006 and RMSEA = .177; also,
the comparative adjustment CFl = .638 is obtained, that is to say that the values

obtained in the AFC have a deficiency in the adjustment with the proposed theory. In
addition, construct validity is established through the corrected homogeneity index and
analysis by communities, achieving values of .20 and .40 with levels of distinction from
regular to good. Finally, the reliability is verified by internal consistency indices of the
scale through the alpha of chronology and omega coefficient, acquiring values that vary

from .61 to .87. Proving to be a reliable but not valid instrument.

Keywords: Engagement, teachers, organization.
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