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RESUMEN

La comunicacion con sefias en el CEBE Santo Toribio no es efectiva, la causa principal es el
desconocimiento del lenguaje de sefias motivo por el cual se realiz6 esta investigacion. Se
tuvo como objetivo mejorar la comunicacion de sefias en personas con discapacidad auditiva
mediante el Traductor Mévil HANDAPP del CEBE Santo Toribio, Trujillo 2018, trabajando
con una poblacion de 17 docentes y 3 personas con discapacidad auditiva, por otro lado, se
trabajé con instrumentos como guia de observacidon y cuestionarios para determinar los
indicadores establecidos en la investigacion, se empled el disefio de investigacion pre
experimental y para determinar los resultados estadisticos se trabaj6 con el test de Shapiro-
Wilk, por otro lado, el desarrollo del producto se trabajé con mediante el SO Android y el uso
de la libreria OpenCV para el reconocimiento de las sefias usando la metodologia XP vy el
framework Scrum, concluyendo que se aceptd la hipétesis alternativa mejorando la
comunicacion en sefias en personas con discapacidad auditiva del CEBE Santo Toribio,
Trujillo 2018.

Palabras claves: Lenguaje de sefias, discapacidad auditiva, Android, OpenCV, Traductor.



ABSTRACT

Sign language is not effective at the CEBE (basic education center for people with special
needs) Santo Toribio, the main cause being the unfamiliarity with sign language, which is why
this research was conducted. The objective of this research was to improve the use of sign
language in hearing-impaired students, with the help of the mobile translator HANDAPP, of
the CEBE Santo Toribio, Trujillo 2018. The population consisted of 17 teachers and 3 hearing-
impaired students. The instruments used were: an observation guide and questionnaires in
order to determine the indicators in this research, a pre-experimental design was used and to
determine the statistical results Shapiro-Wilk test was used. Also, the development of the
product was done using the Android OS and the use of the OpenCV library in order to
recognize signs, alongside the XP methodology and Scrum framework. It is concluded that
the alternative hypothesis was accepted, and communication with sign language was improved

in hearing-impaired students at CEBE Santo Toribio, Trujillo 2018.

Keywords: Sign language, hearing impediment, Android, OpenCV, Translator.
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1.1. Realidad Problematica

De acuerdo al Programa de Accion Mundial para las Personas con Discapacidad, los estados
son los encargados de dar la importancia a los derechos de las personas discapacitadas para
tener las mismas oportunidades en el &mbito de educacion, laboral y otros més. Asimismo,
la Convencidn sobre los Derechos del Nifio menciona en el articulo 14° que el derecho del
nifio es tener una vida saludable y efectiva, para la cual, el Ministerio de Educacion dispone
de una unidad de Educacion especial, por otro lado, quien se encarga de velar por el cuidado
de un nifio o adolescente con discapacidad en estado de abandono es el Ministerio de la Mujer
y el Desarrollo Humano (PROMUDEH). (Defensoria del Pueblo, 2001)

Nuestro pais, segun el reciente reporte del (INEI), 2017), cuenta con mas de un millon
seiscientas mil personas con alguna discapacidad, el cual representa en 5.2% de la poblacion,
donde cuarenta y siete de cada cien personas con éstas son adultos mayores. Asimismo,
sefiala una gran diferencia entre personas con alguna discapacidad y sin ella, sefialando
resultados con respecto al nivel educativo alcanzado por personas de quince afios a mas,
donde resaltan que el 41.4% del grupo alcanzo el nivel primario, 24.8% el secundario, no
alcanzo un nivel educativo solo estudio alguno de inicial el 22.3% y el 11.5% logré estudiar

algun afo educativo superior.

La comunicacion es un proceso que involucra la conexién de ideas formuladas por un ser
humano para transmitir hacia otra. Es un medio que lleva a la toma de decisiones, la cual al
ser tomadas en conjunto pueden involucran un cambio social. Para su correcto uso, emplean
muchos elementos, pero también componentes, que en grandes ocasiones se dejan de lado,
dentro del cuales es importante el conocer al ptblico receptor. (FERNANDEZ COLLADO,
y otros, 1986)

La lectura desarrollada en las etapas iniciales de escolaridad orienta a resultados positivos en
la fluidez de la comunicacion, haciendo uso de la parte operativa de la memoria junto con los
recursos linguisticos adecuados. Los centros educativos cuentan con docentes especializados
en poder estimular las habilidades vinculadas al tema de forma continua, con el fin de que

puedan llegar a una convivencia efectiva (Educar en el buen hablar, 2015)
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Segun la Federacion Mundial de sordos en Finlandia en el afio 2015 sefialé que en todo el
mundo hay setenta millones de personas con la deficiencia auditiva, asimismo rescata que

hay una cantidad indeterminada que utilizan el un lenguaje de sefas.

Las personas con discapacidad auditiva usan como medio de comunicacién la lengua de
sefias, la cual, solo ellos y un grupo alcanzan a dominar. A partir de esta situacion las Unicas
personas que pueden entender este tipo de lenguaje son las que cuentan con la misma
limitacion, es decir es su Unica forma de interactuar entre personas no oyentes. La
comunicacion gestual, ha sido desde que se tiene razén de conocimiento uno de los medios
de comunicacion mas preponderantes, tanto para personas, como para muchas especies, que
hacen uso de los gestos sin necesidad de utilizar las palabras; los movimientos de las cejas,
mano, 0jos o cualquier otra extremidad parte del emisor y/o receptor, representa algun tipo
de palabra, mensaje e idea. (GONZALES RIVERQOS, y otros, 2016)

En la ciudad de Trujillo, actualmente existen centros de educacion especial (CEBE) que
apoyan al desarrollo de las personas con discapacidad auditiva, siendo ésta una entidad que
tiene como mision integrar a las personas a un ambiente familiar, escolar y laboral.
Hoy en dia el CEBE de Santo Toribio en Florencia de Mora tienen personas con discapacidad
auditiva en diferentes aulas de clase de acuerdo a su edad, quienes, para lograr comunicacion
efectiva, transmitiendo ideas y necesidades dentro del centro educativo, emplean el lenguaje
de sefias, donde no necesariamente se cuenta con personal docente intérpretes para el tema,
sino que cuentan con un conocimiento base para conseguir satisfacer las necesidades de las
personas discapacitadas. En el centro educativo labora un docente por salon de clase, donde
disponen de un auxiliar quién apoya en las actividades diarias, algunos de ellos tienen un
conocimiento basico en lenguaje de sefias el cual permite dar la iniciativa a las personas para
su participacion en eventos o actividades, aunque a pesar de todos los detalles presentados

aun se llega a rescatar problemas que aquejan a la institucion, dentro de los cuales son:
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P1: EIl tiempo con respecto a la traduccion del mensaje trasmitido por personas con
discapacidad auditiva es prolongado por parte de sus receptores que desconocen el

lenguaje de sefias empleado.

P2: El tiempo con respecto en conocer palabras por parte de las personas con discapacidad

auditiva utilizando el lenguaje de sefias es prolongado.

P3: El bajo nivel de conocimiento del lenguaje de sefias por parte de docentes, generan
barreras de comunicacion con las personas con discapacidad auditiva dentro de la
institucion. Actualmente la institucion cuenta con solo dos docentes que manejan éste

lenguaje.

P4: El nivel de satisfaccion de los docentes es bajo por motivos que desconocen el
lenguaje de sefias, lo que genera una relacién minima con personas con discapacidad

auditiva.

P5: Existen barreras para el desarrollo de actividades en la institucion, debido a que las
personas con discapacidad auditiva se sienten cohibidos, insatisfechos y sin voluntad

propia de participar.
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1.2.Trabajos previos

1.2.1. Trabajos Internacionales
Trabajo 1

Titulo de Tesis

“Aplicacion movil en Android para lectura de libros digitales en lenguaje de sefias
de personas sordomudas iletradas” (MARQUEZ COCA, 2017)

Autor:

Marquez Coca, Wilson Alexis.

Institucion

Universidad Regional Autdnoma de los Andes, Ecuador.
Resumen

Esta investigacion tiene como finalidad beneficiar a las personas con deficiencia
auditiva que no saben leer ni escribir, implementando una aplicacién lectora de textos
digitales a lenguaje de sefias. Para su realizacion se aplicd la metodologia
cuantitativa, la cual permitio analizar teorias relacionadas sobre la comunicacion de
estas personas. Asi mismo, la metodologia cualitativa empleada a través de
instrumentos estadisticos facilitando la obtencion de informacién y beneficios de la
aplicacion mavil. Obteniendo como resultado ayudar en la compresion del lenguaje
escrito en personas sordomudas iletradas, mejorando la comprension de lectura en

estas personas.
Aporte

Esta investigacion se tom6 como modelo la metodologia XP trabajada en el desarrollo
de su producto, tomando como referencia las 1V fases para la implementacion del

traductor movil.
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Trabajo 2
Titulo de Tesis

Sistema de Reconocimiento Gestual de Lenguaje Sefias Chilena Mediante Camara
Digital (GONZALES RIVEROS, y otros, 2016)

Autor:

Gonzélez Riveros, Carlos Guillermo.

Yimes Inostroza, Francisco Javier.

Institucién

Pontificia Universidad Catolica de Valparaiso, Espafia.
Resumen

Este proyecto tuvo como finalidad implementar un sistema, a través de codigos para
el reconocimiento de las imagenes, empleando Open CV, para identificar el lenguaje
de sefias. Facilitando la interaccién de las personas con problemas auditivos, se
empled la metodologia (RAD), permitiendo el desarrollo del software y la realizacion

de pruebas, disefio para el reconocimiento de sefias.

Se realizé e implemento la arquitectura en Android para la aplicacién. Teniendo

como resultado el cumplimiento de los requisitos especificos del proyecto.
Aporte

Esta investigacion fue base para el proyecto, dado que una de las variables es facilitar
la interaccion de las personas sordomudas, misma finalidad que presenta la
investigacion, ademas se tomd en cuenta la arquitectura en Android y la libreria Open

cv empleada para la traduccion de la sefia.
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1.2.2. Trabajos Nacionales

Trabajo 3
Titulo de Tesis

“Disefio y construccién de un prototipo de sistema electronico para conversion de
lenguaje de sefias a mensajes de voz para la comunicacion de personas sordomudas,
en la ciudad de Chiclayo (FERNANDEZ SUAREZ, y otros, 2017)

Autor:

Fernandez Suarez, Kevin Jhonatan.

Sandoval Palacios, Gustavo.

Institucion

Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo, Lambayeque, Perd.
Resumen

Esta investigacion favorecio el proceso de comunicacion de personas sordomudas,
proponiendo un programa para la traduccion de sefias a SMS de voz, disminuyendo
las barreras en la comunicacion. Mediante sensores Foto-Flex se obtuvo los datos,
ademas se empled sistemas conexionistas permitiendo un adecuado desarrollo para el
proyecto. Como conclusion el prototipo de sistema electronico es amigable con el

usuario facilitando la comunicacion de las personas sordomudas.
Aporte

Este proyecto se tom6 como apoyo para la presente investigacion, debido a que se
tendré como referencia la metodologia para la implementacion del sistema y de esta

manera tener conocer los atributos que debera tener el sistema propuesto.
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Trabajo 4
Titulo de Tesis

Efectividad del programa “Aprendamos Juntos” para potencializar las habilidades
comunicativas de los padres de nifios sordos menores de 3 afios del “Colegio
Fernando Wiese Eslava” (CPAL) (CORDOVA VIVAS, 2017)

Autor:

Cordova Vivas, Nadia Milagritos.
Institucion

Pontificia Universidad Catolica, Lima, Per0.
Resumen

El propoésito principal en esta investigacion fue incrementar las formas de
comunicacion en padres de nifios con discapacidad a través de un programa
“Aprendamos juntos “, el instrumento de evaluacion empleado fue un cuestionario y
evaluado por expertos evaluando la validez y confiabilidad de sus resultados
estadisticos. El tipo de estudio fue experimental y el disefio empleado fue el pre —
post test, el cual tuvo como resultado un indice de confiabilidad alto y afecto
positivamente a las dimensiones implementadas. Para esta presente investigacion se
tom6 como muestra a 16 padres de familia, siendo 9 madres de familia y 7 madres
partes del grupo de control, obteniendo un nivel de adaptabilidad de los padres

positivo en las estrategias de interaccion.
Aporte

Fué una referencia importante para la implementacion del proyecto dado que se
aplicard el disefio experimental pre y post test, donde la variable mejorar la
comunicacion en las personas sordomudas es un punto que nos permite tener como

base para esta presente investigacion.
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1.2.3. Trabajos Locales
Trabajo 5

Titulo de Tesis

“Sistema Interprete de lenguaje alternativo para mejorar la comunicacion de las
personas sordas en la asociacion de sordos de la libertad” (VILCHEZ SANDOVAL,
2015)

Autor:

Vilchez Sandoval, Rommel.

Institucion

Universidad Cesar Vallejo, Trujillo, Peru.
Resumen

Se desarroll6 e implemento un sistema de escritorio, que tuvo como fin disminuir
problemas en la comunicacion que se presenta entre la poblacion y las personas con
discapacidad auditiva, para esta investigacion se empleé como método el calculo de
datos, la prueba wilconxon y se emple6 la metodologia ICONIX, teniendo como
resultado mejorar el conocimiento de las personas con discapacidades auditivas.

Aporte

Se tomo6 como modelo para la presente investigacion dado que una de las variables
es reducir el tiempo promedio de la traduccidn del lenguaje de sefias, misma finalidad

que presenta la investigacion.
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1.3.Teorias relacionadas al tema.

1.3.1. Discapacidad Auditiva
Dificultad en percibir la emision de los sonidos del entorno, esta depende del grado

de pérdida auditiva, los sonidos del lenguaje oral y barreras.

Segun él (Ministerio de Educacion de chile, 2007) nos indica que, los problemas
consecutivos de esta discapacidad es la discriminacion, dificultad para captar
mensajes, entre otras. La federacion mundial de sordos indica que el lenguaje de

sefias cumple un rol principal como simbolo de identidad y patrimonio cultural.

Esta deficiencia no es igual en todas las personas, pueden ser leves de audicion

hasta severas o llegar a la sordera total. (Ministerio de Educacién, 2013)

1.3.1.1. Causas de la discapacidad auditiva
Segun el (Ministerio de Educacion, 2013), las causas de la discapacidad auditivas

se clasifican en:

- Causas Prenatales

Esta se presenta en el proceso de gestacion y se pueden dar de origen hereditario,
causadas por genes recesivos donde se hereda por ambos padres o por la herencia
de uno de ellos, esta discapacidad se puede presentar por sindromes, y el origen
adquirido donde se da por infecciones que afecta al feto o por la madre.

- Causas Perinatales

Esto ocurre por deficiencia en los sistemas de atencion de salud, ocurren durante
el nacimiento.

- Causas Postnatales

Esta es debida a hipoacusias que se desarrollan en el crecimiento de la persona.
(Ministerio de Educacion, 2013)

1.3.1.2. Clasificacion de la pérdida auditiva
Son dadas segun el grado, el tipo y el momento de adquisicion de discapacidad

auditiva. (Ministerio de Educacién, 2013)
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- Segun el grado de deficiencia auditiva

Figura 1: Grado de Deficiencia Auditiva

Audickn nopma) Sin problemas auditivos, logra oir susurros
(0-20 dB) P + 108 '
S - La voz débil o lejana no es percibida. En general el nifio o joven es
Deficiencia auditiva leve ; SN ;
considerado como distraido. Logra repetir palabras a voz normal a 1
(20-40 dB) 5 :
metro de distancia.
Puede perder entre el 25% y 40% de los mensajes. Puede oir la voz
Gigs s fuerte si la persona que habla esta cerca. El grado de dificultad que
Deficiencia auditiva 22 2 ; : X 5
e manifieste en el colegio depende del ruido del salon y la distancia
(40-70 dB) del profesor. Es posible que no logre estructurar oraciones de manera
adecuada, su vocabulario es limitado, hay retraso en el lenguaje y
dificultades en la articulacion de las palabras.
Deficiencia Puede oir la voz sélo si le hablan fuerte y cerca del oido. Es necesario
auditiva severa elevar la intensidad de la voz para que esta pueda ser percibida. El
(70-90 dB) nifo presentara un lenguaje muy pobre o carecera de él.
Deficiencia No logra oir la voz ni los gritos. Sin rehabilitacion apropiada, el nifio no
sidish ttnd podra adquirir lenguaje oral, sélo percibira los ruidos muy intensos y
; P casi siempre, mas por la via vibrotactil que por la auditiva. Desarrollara
(mas de 90 dB) ) % i S
necesariamente la lengua de seias como codigo comunicativo.
5 : Pérdida total de la audicion. Son deficiencias muy raras relacionadas
Cofosis o anacusia

con malformaciones de la ciclea. )

Fuente: (Ministerio de Educacion, 2013)

- Segun el tipo de deficiencia auditiva
Se trasmite por via aérea, causan efecto sobre la membrana timpanica del oido
externo, siendo causas por ondas sonoras y por via ésea, esta afecta al oido

interno al emitir oscilaciones. (Ministerio de Educacién, 2013)

- Segun el momento de adquisicion
= Pre-locutiva (0-3 afios): Se presenta antes de obtencidon del lenguaje
= Peri-locutivos (2-3 afios): Se presenta en el proceso del lenguaje oral.
= Post-locutiva (mayor a 3 afios): Se produce alteraciones fonéticas o en

la voz con el crecimiento de la persona.
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1.3.1.3. Sistemas y recursos de apoyo a la comunicacion
- Lenguaje de sefias
Canal mediante el cual la persona con discapacidad auditiva puede comunicarse,
su estructura y reglas gramaticales son distintas al lenguaje oral. Estas implican
el uso del espacio, el movimiento para la realizacion de las sefias, los
movimientos no manuales y la utilizacién linglistica el espacio. (Ministerio de
Educacion, 2013)
- Bimodal
Estimula el lenguaje oral mejorando el rendimiento en su lectura, esta
informacion es visual. (Ministerio de Educacion, 2013)
- Dactilologia
Son Ilamados alfabeto manual, son usados principalmente para la comunicacion
de las personas con discapacidad auditiva.
- Palabra complementada
Se realiza a través de la lectura labial y de complementos manuales, mejorando
el proceso de aprendizaje, tiene una estructura facil de utilizar. (Ministerio de
Educacion, 2013)

1.3.2. Lenguaje de Seias
Segun el (Ministerio de Educacion, 2015), el lenguaje de sefias se comprende a
través de la vista y de los movimientos de las manos, para aprender se debe
realizar ejercicios de aprestamiento para el entendimiento del mensaje como
aspectos visuales y gestuales. Este es un sistema de comunicacién que es
producido por elementos importantes para su emisién como la vista, el cuerpo y

los ojos.

Para la realizacion de las sefias es importante tener en cuenta la percepcion del
espacio y del movimiento de las manos, este implica las expresiones corporales
y visuales para diferenciar movimientos de las manos y dedos. (Ministerio de
Educacion, 2015)
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Figura 2: Lenguaje de sefias de personas con discapacidad auditiva

Fuente: (Ministerio de Educacion, 2015)

1.3.2.1. Fonologia de la lengua de sefias

La fonologia abstracta es parte de esta lengua de sefias que analiza los fonemas
de las lenguas orales, queremas de las sefias (movimientos de las manos),
orientacion del movimiento de la mano, entre otros. Para la realizacion de los
movimientos, existen elementos del querema que facilitan las sefias estas son el
lugar de articulacion, configuracion de las manos, orientacion de las manos,
punto de contacto, plano y componentes no manuales. (Ministerio de Educacion,
2015)

1.3.2.2. Dactilologia
Es la representacion de letras que componen el alfabeto. Compuesto por 27

letras, que permiten conformar cualquier palabra, esta se ejecuta con la mano

maés habil de la persona. (Ministerio de Educacién, 2015)

1.3.3. Reconocimiento de Patrones
Para el prototipo de sistema de reconocimiento de patrones estos componen en

tres partes:

- Obtencidn y preproceso de informacion

- Obtencion de caracteristicas

- Determinacion de decisiones o agrupamiento. (ROMERO, y otros,
2012)

Su proposito es extraer informacion que permita organizar propiedades entre

conjunto de objetos.
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1.3.4. Sistemas Operativos Mobile
Son softwares que gestionan procedimientos principales de un sistema, este es

encargado de gestionar para el usuario. (Castro, y otros, 2016)

Estan realizan las ejecuciones de opciones basicas para el uso de un dispositivo, sobre
estos se instalan programas que seran de uso basico para un usuario. Estos son basicos
y estan orientados a una conexion inalambrica y la interaccion tactil mediante una
pantalla. (RENNER, 2017)

1.3.4.1. Funciones de los SO
- Controla distintos dispositivos conectados a un ordenador, siendo estos
externos e internos.
- Crea mecanismos de proteccion para evitar el ingreso de intrusos a recursos.
- Gestiona el sistema de archivos permitiendo crear, eliminar y manipular
archivos. (Pulido, 2012)

1.3.5. Sistema Operativo 10S
Es un SO basado en sistemas de escritorio, y se orienté a dispositivos moviles, este
representa un rapido desempefio y estabilidad. Las 6rdenes que realizan los usuarios son

rapidas y presentan una interfaz amigable.

Consta de cuatro partes: capa del nucleo del SO, capa de Servicios Importantes, capa de
recursos y capa Cocoa Touch. 10S tiene la version actual del SO 6.0, y presenta 770
mb. (Pulido, 2012)

1.3.6. Sistema Operativo Android
Sistema operativo basado en Linux para moviles, tiene como finalidad la creacion de
aplicaciones empleando las herramientas que ofrece un dispositivo. Ademas, permite
programar con framework de java orientados a objetivos, modifica su propio sistema.
(SANZ, y otros, 2014)

Android puede incorporar nuevas tecnologias, ademas a lo largo del tiempo ha tenido
muchas evoluciones para la creacion de mdviles. Esta establecido sobre el kernel de
Linux, empleando un dispositivo virtual para optimizar los recursos de hardware en el
movil. (MOLINA RIVERA, y otros, 2012)
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1.3.6.1. Arquitectura
Estd estructurada por 4 partes: aplicaciones, el armazon de aplicaciones, las
librerias y kernel/Linux. (DOMINIQUE, 2011),

Figura 3: Estructura del Sistema Operativo Android
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Fuente: (MOLINA RIVERA, y otros, 2012)

1.3.6.2. Kernel de Linux

Es la parte fundamental que emplea el S.O, siendo el encargado de dar acceso
seguro al hardware. Ademas, gestiona los recursos y dirige que programas hacen
uso de un dispositivo hardware. Android emplea el nicleo de Linux 2.6 de
version. El kernel de Android esta ocupa de gestionar los procesos simples del
software, como la administracion de memoria, procedimientos, entrada/salida,
red, etc. Ademas, es un medio entre la capa de software y hardware (MOLINA
RIVERA, y otros, 2012)

1.3.6.3. Librerias
Estas proveen una interfaz de programacion (API) para el acceder a capacidades
que el kernel emplea. Android emplea la libreria C (libc), donde se hacen usos



para el acceso de las aplicaciones a los servicios que provee el kernel. (MOLINA
RIVERA, y otros, 2012)

Android incluye distintas librerias escritas en C y C++. Siendo destacadas Libc,
el Surface Manager, OpenGL/SL y SGL, Multimedia, Free Type, SSL, SQLite,
WebKit, generando un desarrollo eficiente de programacion. (MOLINA
RIVERA, y otros, 2012)

1.3.6.4. Aplicaciones y Frameworks de Android

- Aplicaciones

En estas de emplean los servicios, APIs y librerias, aqui se encuentra la parte
principal: Inicio o lanzador, ya que es de principal uso para la ejecucion de otras
aplicaciones. (AZZOLA, 2014)

Una caracteristica importante es el tiempo y el ciclo vida de una aplicacion, ya
que determina una mezcla de estados, que pueden ser las aplicaciones
funcionando, prioridad del usuario y memoria empleada en el sistema.
(MOLINA RIVERA, y otros, 2012)

- Frameworks

Caja de herramientas de desarrollo de una aplicacion, estas emplean APls, que
permiten utilizar partes del app dentro de otra haciendo que sea un modelo mas
simple y util. (MOLINA RIVERA, y otros, 2012)

1.3.7. Aplicaciones Nativas

Son aplicaciones que ha sido desarrollada con el fin de implementar en el SO de
un dispositivo. La cual son disefiadas para cada parte, es decir, estas son
desarrolladas en distintos lenguajes empleados en la programacion, estos en
funcién del SO que sera utilizado. (GLERA ARANSAY, 2013)

1.3.7.1. Ventajas

Presenta un acceso directo en la instalacion del dispositivo.

Utilizar los canales de app moviles o lugares de mercado.

Las utilidades el dispositivo son accesibles.

Pueden ser utilizadas sin conexidn a red. (GLERA ARANSAY, 2013)
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1.3.7.2. Desventajas
- El usuario debe actualizar la aplicacion manualmente

- La dificultad de la codificacion de lenguajes de programacion genera tiempo
y costo. (GLERA ARANSAY, 2013)

1.3.8. Aplicaciones Hibridas
Las aplicaciones hibridas estan basadas en paginas HTML, estas a través de

herramientas como CSS3 y Java Script. Al igual que las apps nativas, estas tienen
un enfoque de programacion que tienen similitud con la programacién nativa de
otras tecnologias, la cual son ejecutadas de forma nativa en Android y I10S.

(GLERA ARANSAY, 2013)

Figura 4: Esquema del procedimiento de una aplicacion hibrida
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Fuente: (GLERA ARANSAY, 2013)

1.3.9. OpenCv
Es una biblioteca con relacion a la vision artificial, ya que esta disefiada para la

eficiencia computacional, proporcionando una infraestructura entendible para su
uso, esta contiene méas de 500 funciones. Basada en codigo abierto y contiene una
biblioteca de aprendizaje automatico (MLL), que esta orientada al reconocimiento

de patrones estadisticos (BRADSKI, y otros, 2008)
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- Estructura:

Estd compuesto por cinco componentes, CV contiene el procesamiento
de imagenes, ML es una biblioteca de aprendizaje que contiene
herramientas de clustering, HighGUI compuesta por funciones de entrada
y salida para almacenar y cargar imagenes y videos y CXCore contiene

las estructuras de datos y contenidos. (BRADSKI, y otros, 2008)

Figura 5: Estructura de OpenCV
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Fuente: (BRADSKI, y otros, 2008)
1.3.10. Framework Scrum

Este es un marco de trabajo, el cual esta enfocado en la gestion de desarrollo de
un producto, proporcionando una estructura de roles, reuniones, reglas en el cual
los responsables son el equipo. (HUNDERMARK, 2009)

Se desarrolla en una serie de periodo denominados Sprints, los cuales son periodos
que se construyen y se entregan incrementos del producto y tienen duraciones
fijas. En este framework existen tres artefactos esenciales que ayudan en la
planificacion y revision de los Sprints, estos son el Product Backlog que es una
lista la cual estd compuesta por ideas para realizar el desarrollo del producto, en
este el Product Owner es el encargado de mantener esa lista actualizada con los
requerimientos del software, el Sprint Backlog es un plan detallado de las
actividades que se realizan por cada Sprint y el Incremento del Producto es cual
es el resultado requerido por cada Sprint propuesto. (HUNDERMARK, 2009)
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El beneficio de Scrum es a través del trabajo que implica la creacion de
conocimientos, el cual se da en el desarrollo de nuevos productos.
(HUNDERMARK, 2009)

1.3.10.1. Roles de Scrum

- Product Owner

Es la persona encargada de la vision del producto, el cual analiza y propone las
expectativas (requerimientos del proyecto) a largo plazo. Ademas, es el mediador
con los Stakeholder. (HUNDERMARK, 2009)

- Equipo de Desarrollo de Scrum

Estos son los que negocian con el Product Owner de los sprint asignados en el
proyecto, son multifuncionales y tienen autonomia con respecto a la forma de
logras sus objeticos. (HUNDERMARK, 2009)

- Scrum Master

Este facilita el proceso Scrum, a su vez ayuda a resolver los inconvenientes que
se presentan a lo largo del proyecto, protege al equipo y promueve la mejora de
las practicas de ingenieria. (HUNDERMARK, 2009)

1.3.10.2. Metodologia Extreme Programing (XP)
Esta metodologia es conocida por el facil uso que emplean en la realizacion de

software, un punto importante son los individuos y las interacciones.

Su desarrollo es incremental e iterativo, realizando pruebas unitarias constantes
y correcciones a errores antes de aplicar mas funcionalidades al sistema.
(JOSKOWICZ, 2018)

- Historias de Usuarios
Estas son los requisitos que se emplean a lo largo del desarrollo del software,
las cuales son elaborados por los clientes y se le otorga prioridades de acuerdo
al desarrollo del mismo. (JOSKOWICZ, 2018)

- Buenas Préacticas
Tiene con puntos importantes a la metafora la cual se describe en un &mbito

general de la realizacion del sistema, la programacion estandar la cual se
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trabaja con patrones de disefios para la codificacion y buenas préacticas, y los
entregables los cuales son pequefios entregables que permiten la construccion
y el despliegue del software. (JOSKOWICZ, 2018)

- Planificacion
Se trabaja con el cliente y se acuerdan los requisitos que se trabajaran en el
proyecto, y los costos y la duracién del proyecto. (JOSKOWICZ, 2018)

- Disefo
En esta parte se elabora el disefio que se realizara para el sistema, no se plantea
la estructura ni la funcionalidad. (JOSKOWICZ, 2018)

- Desarrollo
Se describen el desarrollo de las tareas que se ejecutaran en el desarrollo del
sistema empleando tarjetas CRC. (JOSKOWICZ, 2018)

- Pruebas
Se analizan todas las historias de usuarios y se realizan dos pruebas, la cual se
prueba el funcionamiento del cddigo para indicar si se cumplen con los
requerimientos. (JOSKOWICZ, 2018)

1.4.Formulacion del problema

¢De qué manera el Traductor Movil HANDAPP influyo en la comunicacion de
sefias en personas con discapacidad auditiva del CEBE Santo Toribio, Trujillo
2018?

1.5.Justificacion del estudio

1.5.1. Operativa
La ejecuciodn del Traductor Mévil HANDAPP ayud6 al CEBE a la mejora de la
comunicacion de sefias, dentro del cual se reducira el tiempo de traduccién de
las sefias emitidas por las personas con discapacidad auditiva, asimismo,
permitiendo mejorar el conocimiento de traduccion de sefias en los docentes y

los padres de familia, satisfaciendo la necesidad de los interesados.

1.5.2. Tecnoldgica
Actualmente se emplean aplicaciones para traduccion de sefias de libros. Se
implementd un traductor moévil de sefias en tiempo real con una salida textual

del mensaje emitido permitiendo al CEBE mejorar la comunicacion con los
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estudiantes, asimismo que los docentes tengan un conocimiento sobre el
lenguaje.

1.5.3. Econdmica
La implementacion del Traductor Mévil HANDAPP permitié a través de la
mejora de comunicacion de sefias con respecto a las personas con discapacidad
auditiva aumentar el nimero de interesados en pertenecer al CEBE.

1.5.4. Social
A través de esta investigacion, se mejord la relacion de las personas y la
sociedad, donde el aumento en conocimiento de sefias seré factor importante para

su interaccion.

1.6.Hipdtesis

La implementacion del Traductor Mvil HANDAPP mejora significativamente
la comunicacion de Sefias de las personas con discapacidad auditiva del CEBE
Santo Toribio, Trujillo 2018.

1.7.0Dbjetivos

1.7.1. General
Mejorar la comunicacion de sefias en personas con discapacidad
auditiva mediante el Traductor Movil HANDAPP en el CEBE Santo
Toribio, Trujillo 2018.

1.7.2. Especificos

e Reducir el tiempo promedio de traduccion de sefias.

e Reducir el tiempo promedio en conocer una palabra nueva con
lenguaje de sefias.

e Aumentar el nivel de conocimiento en los docentes respecto al
lenguaje de sefias.

e Aumentar el nivel de satisfaccion de los docentes respecto al uso
lenguaje de sefias.

e Aumentar el nivel de satisfaccion de las personas con discapacidad

auditiva respecto al interés en el uso del lenguaje de sefias.
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II. METODO



2.1. Disefio de Investigacion
Pre experimental
La investigacién empled el método en sucesion o en linea, éste consiste en:

v Hacer un analisis previo a la variable dependiente (Pre-test).

v" Ejecucion de la variable independiente a entidades de la muestra.

v Hacer un analisis nuevo de la variable dependiente a mismas entidades de la
muestra (POST-TEST).

Figura 6: Disefio de Investigacion

( 3

G = : Traductor Movil

— . HANDAPP
| POST-TEST |
| j

Elaboracion: Propia

Donde:

G: Grupo Experimental

O] Comunicacion de Sefias en Personas con Discapacidad Auditiva del CEBE Santo
Toribio ANTES de la implementacién del Traductor Mévil HANDAPP.

X: Traductor Mo6vil HANDAPP

Oz: Comunicacion de Sefias en Personas con Discapacidad Auditiva del CEBE Santo

Toribio DESPUES de la implementacion del Traductor Mvil HANDAPP.
2.2. Variables, Operacionalizacion.

2.2.1. Variable Independiente:
Traductor Mévil HANDAPP

2.2.2. Variable dependiente:

Comunicacion de Sefias en Personas con discapacidad auditiva.
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2.3. Operacionalizacion De Variables

Tabla 1: Operacionalizacion De Variables

Definicion
Variables Definicion Operacional Indicadores Sl Eje
Conceptual Medicion
Se da por medio de un canal Proceso metodolégico que
. — . Tiempo promedio de traduccién de sefias
mediante el cual la persona con contribuira en la mejora de
discapacidad auditiva puede reduccion de tiempos e | Tiempo promedio en conocer una palabra nueva
L trasmite un conjunto de ideas y intérpretes  de  sefias, el con lenguaje de sefias.
Comunicacion ‘ fruct ‘ | imient De Raz6n
de Sefias conceptos, su estructura vy aumento en el conocimiento | .. 4o conocimiento en lenguaje de sefias.
reglas gramaticales son de este lenguaje y finalmente
distintas al lenguaje oral insercibn académica como . . -
guaj Nivel de satisfaccion de los docentes.
(Ministerio  de  educacion, social en las personas con
. . .. Nivel de satisfaccion de los personas con
2013) discapacidad auditiva. discapacidad auditiva.
) Aplicacion movil que bilidad
Es un software que funciona en o ) Usabilida
o o ) permitird mejorar la
un dispositivo mévil y ejecuta L
Traductor ertas t | . comunicacion en las personas
“vi ciertas tareas para el usuario. ) ] - i
Movil ) con discapacidad auditiva con Ordinal
HANDAPP (Libro Blanco de las Apps., N o
usabilidad y fiabilidad I
2011). Fiabilidad

Elaboracion: Propia
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Tabla 2: Indicadores

, TECNICA/ |UNIDAD DE MODO DE CALCULO

N° | INDICADOR DESCRIPCION OBJETIVO

INSTRUMENTO| MEDIDA
2 (89
1L
o o= 0
Determina el tiempo que i . "
. i Reducir el tiempo .
Tiempo toma en traducir el romedio de Medicion de _ _

L | promedio  de | mensaje de sefias. Se fraducci()n de Tiempo / TPTLS= Tiempo promedio de
traduccién  de | medird a través de un| Cronémetro sequndos fraduccion del lenguaje de sefias.
sefias cronémetro empleado - TTLS—_ Tlemp~o de traduccion del

como instrumento. lenguaje de sefas.
n = Total de docentes del CEBE
Santo Toribio.
| (@ 1Q).
2 oo L (O
Tiempo Determina el tiempo que TPAPNS= Tiempo promedio de
. toma en aprender una | Reducir el tiempo aprendizaje de una palabra nueva con
promedio en ) ~
palabra  nuevo con | promedio de Senas.
conocer una = Ti izai
sefas. Se medira a | aprendizaje de una Medicion de segundos TAPNPS= Tiempo de apr~end|zaje de
palabra nueva Ti / una palabra nueva con sefias.
_ través de un cronémetro | palabra nueva con 1empo n = Nmero de personas con
con lenguaje de CronGmetro

sefias.

empleado como

instrumento.

sefias.

discapacidad auditiva del CEBE
Santo Toribio.
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Nivel de

conocimiento

Determina el nivel de

Aumentar el nivel

de conocimiento en

Observacion /
Guia de

N =T R 2N
Vo= > —@
1"
NCLS= Nivel de conocimiento en

lenguaje de sefias.

conocimiento en lenguaje Mensual
en lenguaje de = N
. de sefias de los docentes. lenguaje de sefias. Observacion NP= Numero de preguntas.
Sénas. C= Calificacion
ND= Numero de docentes
Aumentar el v Lol €N
i 73
nivel de Vo= > Zp
. . 1
satisfaccion de Encuesta / . g . »
Nivel d _ _ o NSD= Nivel de satisfaccion de los
Ivel ae Determina el nivel de los | los docentes. Cuestionario Mensual

satisfaccion de

los docentes.

docentes sobre lenguaje

de sefias.

docentes.
NP= Numero de preguntas.
C= Calificacion

NE= NUmero de encuestados
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Nivel de
satisfaccion de las
personas con
discapacidad

auditiva.

Determina el nivel de
satisfaccion de las
personas con

discapacidad auditiva.

Aumentar el
nivel de
satisfaccion de
las personas con
discapacidad

auditiva.

Encuesta/

Cuestionario

Mensual

NS LR N
e

o= > —

o1 v

NSPDA= Nivel de satisfaccion de
personas con discapacidad auditiva.

NP= Numero de preguntas.

C= Calificacion

NE= Numero de encuestados

Elaboracion: Propia
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2.4. Poblacion y Muestra.
Indicador 1: Tiempo promedio de traduccion del lenguaje de sefias.

» Se tomo una poblacion de 17 docentes del CEBE Santo Toribio, por ser
esta es menor a 30 no cuenta con muestra.
Indicador 2: Tiempo promedio en conocer una palabra nueva con lenguaje de
sefias.
» Se tomd una poblacién de 3 personas con discapacidad auditiva del

CEBE Santo Toribio, por ser esta es menor a 30 no cuenta con muestra.
Indicador 3: Nivel de conocimiento en lenguaje de sefias.

» Se tomo una poblacion de 17 docentes del CEBE Santo Toribio, por ser

esta es menor a 30 no cuenta con muestra.
Indicador 4: Nivel de satisfaccion docentes sobre el lenguaje de sefias.

» Se tomé una poblacion de 17 docentes del CEBE Santo Toribio, por ser

esta es menor a 30 no cuenta con muestra.
Indicador 5: Nivel de satisfaccion de las personas con discapacidad auditiva.
» Se tomd una poblacién de 3 personas con discapacidad auditiva del
CEBE Santo Toribio, por ser esta es menor a 30 no cuenta con muestra.
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2.5. Muestreo
Para la realizacion de la investigacion se trabajara con el muestreo no probabilistico por conveniencia.
2.6. Técnicas e Instrumentos de recoleccién de datos, validez y confiabilidad

Tabla 3: Técnicas e Instrumentos

Indicador TECNICA [INSTRUMENTO FUENTE OBJETIVO
Tiempo promedio de Personas con Determina el tiempo que toma en traducir el
Observacion Crondmetro : ~ f x
traduccién de sefias Discapacidad Auditiva mensaje de sefias emitido por un nifio con
discapacidad auditiva del CEBE Santo Toribio.
Tiempo promedio en conocer Determina el tiempo que toma en aprender
Personas con A iR
una palabra nueva con Observacion Crondmetro bi o Auditi una palabra nuevo con sefias por un nifo
capacidal a . . .-
lenguaje de sefias Reapact uat con discapacidad auditiva del CEBE Santo
Toribio.
Nivel de conocimiento en Determina el nivel de conocimiento en lenguaje
lenguaje de sefias Observacion Guia de Observacion Docentes de sefias en los docentes del CEBE Santo
Toribio.
Nivel de satisfaccion de los Determinar el nivel de satisfaccion de los
Encuesta Cuestionario Docentes o
docentes. docentes del CEBE Santo Toribio.
Nivel de satisfaccion de los Determinar el nivel de satisfaccion de los
) ) ) ) Personas con Discapacidad ) ! .
personas con discapacidad Encuesta Cuestionario Auditiva personas con discapacidad auditiva del CEBE

auditiva. Santo Toribio.

Elaboracion: Propia

45



2.7. Validacién y Confiabilidad del Instrumento
Se validaron los instrumentos de esta investigacion por:
» Juicio de Experto

Este instrumento es corroborado segun el criterio de un experto de la institucion de

estudio segun la rama en relacion a su profesion. (JOSE ESTERKIN, 2008)
» Opinion del Experto

Se utilizé para la validacion de los instrumentos, estos contribuiran a la recoleccion de datos
del proyecto a implementar. Asimismo, se hara uso de férmulas que contribuiran en el

calculo del analisis de la confiabilidad empleando el alfa de Crombach.

v Alfa de Crombach (1951): Permite estimar la validez de un instrumento indicando el
grado en las alternativas de un test. (ANEXO 12), (ANEXO 13) y (ANEXO 14)

2.8. Métodos de Analisis de datos

Para realizar los analisis estadisticos del proyecto se utilizara el instrumento IBM SPSS,
la cual calculard la prueba de normalidad y realizara la prueba t Student, se empleara
esto con el fin de realizar la comprobacion de la hipotesis y concluir si es aceptada o

rechazada.

2.9. Aspectos éticos

La implementacion de la presente investigacion presenta una documentacion con

procedimiento de la autenticidad y compromiso.
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1. RESULTADOS



3.1. Flujo de Caja

Tabla 4: Flujo de Caja

Descripcion Afo 0 Afo 1 Afo 2
COSTO DE INVERSION
Costos de Hardware S/. 4,460.00
Costo de Software S/. 78.00
COSTO DE DESARROLLO
Costo de Materiales S/. 144.00
Costo de Personal S/. 3,700.00
Costo de Servicios S/. 218.80
Costo de Consumo de Energia S/. 793.60
COSTO DE OPERACION ANUAL
Costo de Consumo de Energia S/. 0.00 S/. 0.00
Servicios para WEB S/. 0.00 S/. 0.00
TOTAL DE COSTO S/. 12.594,40 S/. 0,00 S/. 0,00
BENEFICIOS
Beneficios Tangibles S/.18.252,00 | S/. 18.252,00
TOTAL DE BENEFICIOS S/.18.252,00| S/. 18.252,00
TOTAL S/.18.252,00| S/. 18.252,00
FLUJO DE CAJA -12.594,40 5.657,60 23.909,60
Elaboracion: Propia
3.2. Analisis de Rentabilidad
A. VAN (Valor Anual Neto)
Formula:
(- V-9 (-9
WO = —f) + (1+®+(1+®2+(1+®3...............(0@
Dénde:

e @ Inversion inicial o flujo de caja en el periodo 0.
e B=Total de beneficios tangibles

e C=Total de costos operaciones

e n=Numero de afios (periodo)
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Sustituimos los beneficios y costos totales logrados en el flujo de caja en la
expresion 3.1

V¥ =21528,75435

B. Relacion Beneficio/Costo (B/C)
Formula:
o_ %00

o oo .. (9
Doénde:

e VAB: Valor Actual de Beneficios.
e VAC: Valor Actual de Costos.

Formula para Hallar VAB:

© © ©
HOO- (1+®+ (1+®2+ (1+®3...............(0@

Sustituimos los beneficios logrados en el flujo de caja en la expresion 3.3

I G0000H000
Formula para Hallar VAC:

© © o
W00~ + T ot Tre7 T Ty

(99

Sustituimos los costos adquiridos en el flujo de caja en la expresion 3.4

I96= 96666600
Sustituimos los datos de VAB y VAC en la expresion 3.2
00000
Vo= oo
00000
<

©

C. TIR (Tasa interna de retorno)
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@@ @& © o

0=—f+

Empleado la herramienta Excel, se obtuvo los siguientes resultados mediante
la expresion 3.5:
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Figura 7: Confiabilidad y validacion

Valor presente de Costos

Vpe

Valor presente de los Beneficios
Vpb=costo+beneficio
VAN=Vpb-Vpc

B/C=Vpb/Vpc
TIR=

34123,30435

21528,75435
2,709370668
17078,03856

62%|

Elaboracion: Propia

TIR=62%
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3.3. Indicador I: Tiempo Promedio de traduccion de lenguaje de sefias

N = 17 Docentes del CEBE Santo Toribio.

Definicion de variables

TTta= Tiempo de traduccidn de sefias actual.

TTp=Tiempo de traduccion de sefias con el sistema propuesto.
Hipotesis Estadistica

Hipdtesis nula: El tiempo promedio de traduccidn de sefias antes de la ejecucion del
traductor es menor o igual al tiempo promedio de traduccion de sefias luego de

implementar el Traductor movil.

@ = %6 — %Neo= ©

Hipdtesis alternativa: El tiempo promedio de traduccion de sefias antes de la ejecucién
del traductor es mayor al tiempo promedio de traduccidn de sefias luego de implementar

el Traductor movil.
@ = Wil — o> ©
Nivel de Significancia
Se trabajo6 con una significancia de 5% (p = 0.05) y un nivel de confianza de (1 - p) 95%.
Prueba Estadistica de Normalidad

A fin de determinar la hipotesis del primer indicador, primero se realiza la prueba de
normalidad en la cual la muestra usada es de 17 docentes del CEBE Santo Toribio, la
cual se tomd diversos tiempos de traduccién como Pre-test y Post-test, como estos son

menor a treinta se empleo el test de Shapiro-Wilk a través del IBM SPSS.
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Figura 8: Prueba de Normalidad -Indicador |

Pruebas de normalidad

Kolmogorov-Smirnoy?® Shapiro-Wilk
Estadistico al Sig. Estadistico al

w
=}

Diferencia 133 17 200 ,966 17

|
N
r

* Esto es un limite inferior de la significacion verdadera.

a. Correccion de significacion de Lilliefors

Fuente: IBM SPSS 24
Elaboracién: Propia

Estadistico de Constante

Se determino que el presente indicador presenta normalidad en los datos, por lo cual se

trabajara con la prueba paramétrica Test T -Student.
Regién de Rechazo
Se establece que N= 17, por consiguiente, el grado de libertad es:
N= 16, siendo su valor crucial.
| SHODORMNGO0. _oo0=1746
En la cual los valores obtenidos t mayores que 1,746 seran el rechazo.
Resultados de la Hipotesis Estadistica

Tabla 5: Indicador I - Tiempo en segundos para la traduccion de sefias

Pre—Test | Post- Test - C
o _© _o®
22 17 -0,47

1 5 0,2214
2 20 14 6 0,529 0,2798
3 24 18 6 0,529 0,2798
4 24 19 5 -0,47 0,2214
5 22 16 6 0,529 0,2798
6 29 18 11 5,529 30,5698
7 18 15 3 -2,47 6,1009
8 20 16 4 -1,47 2,1609
9 26 17 9 3,529 12,4538
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10 24 16 8 2,529 6,3958
11 24 17 7 1,529 2,3378
12 20 16 4 -1,47 2,3409
13 12 11 1 -4,47 19,9809
14 21 16 5 -0,47 0,2214
15 12 11 1 -4,47 19,9809
16 21 16 5 -0,47 0,2214
17 22 15 7 1,529 2,3378
Sumatoria 361 268 93 106,3845
Promedio 21,2353 15,7647 5,47059

Elaboracion: Propia

Analizamos y ejecutamos los tiempos actuales con respecto al sistema propuesto.

> (€099¢ 361
@o= =T =213
n
> (609 268
oo == 268
1 17

Donde:

Se obtuvo la media a través de la siguiente ecuacion:
_ X 9
@ " = =547

I

Desviacién Estandar:

G:\/E“izl(Di—_Bi) _ 06,4173
N-1 16

o=2,57
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<@ 5,47059 5.47

= = = = 8,754
o /\/n 2,57 /I7  0.62495 >

te
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Estadisticas de muestras emparejadas del Indicador |

Figura 9: Indicador | - Estadistica de muestras emparejadas

Estadisticas de muestras emparejadas

Desv. Desv. Error

Media N Desviacion promedio
Par 1 Pretest 21,2353 17 4 33776 1,05206
Postest 15,7647 17 2,16591 52531

Fuente: IBM SPSS 24
Elaboracién: Propia

Prueba de muestras emparejadas del Indicador |

Figura 10: Indicador I - Prueba de muestras emparejadas

Prueba de muestras emparejadas

Diferencias emparejadas

95% de intervalo de confianza
de la diferencia

Desv. Desv. Error
Media Desviacion promedio Inferior Superior t gl Sig. (bilateral)
Par1 Pretest- Postest 547059 257676 62496 414574 6,79544 8,754 16 ,000

Fuente: IBM SPSS 24
Elaboracion: Propia

Determinando que el valor estimado de tces 8,754 y este mayor al valor mostrado en los

cuadros en un nivel de significancia de 0.005 (8,754 > 1,746).

Se finaliza que se da por aceptada la hipotesis alternativa (Ha) y se rechaza la hipotesis
nula (Ho).

Figura 11: Zona de aceptacion y rechazo del Indicador |

a= 0,05
1-a=0.95
" Regién de
Regién de '
Aceptacion ¥, ., \ Rechazo
b

P

Valor critico: tc 1 746 t.= 8.754
Elaboracion: Propia
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Discusién de Resultados

Contratacion del indicador de tiempo promedio de traduccion del lenguaje de sefias
actual y con el traductor propuesto en segundos.

Tabla 6: Indicador | - Discusion de Resultados
ANTES

DESPUES | DECREMENTO
Tiempo Porcentaje Tiempo Porcentaje Tiempo Porcentaje
(seg.) (%) (seg.) (seg.) (%)
21,23 100% 15,76 74.23% 5,47 25,77%

Elaboracion: Propia

Se determina que el indicador tiempo promedio de traduccion del lenguaje de sefias

actual es mayor al tiempo promedio utilizando el traductor propuesto, lo que representa

un decremento.
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3.4. Indicador II: Tiempo promedio de aprendizaje de una palabra nueva con sefias.
N= 3 Personas con discapacidad Auditiva del CEBE Santo Toribio
Definicion de variables
TAaa= Tiempo de aprendizaje de una palabra nueva con sefias actual.
TAap= Tiempo de aprendizaje de una palabra nueva con sefias con el sistema propuesto.
Hipotesis Estadistica

Hipdtesis nula: El tiempo promedio de aprendizaje de una palabra nueva con sefias antes
de implementar el traductor es menor o igual al tiempo promedio de aprendizaje de una

palabra nueva después de implementar el traductor.
@ = ¥0y— ¥0o= ©

Hipdtesis alternativa: El tiempo promedio de aprendizaje de una palabra nueva con
sefias antes de implementar el traductor es mayor al tiempo promedio de aprendizaje de

una palabra nueva después de implementar el traductor.
@ = %6 — 60, > ©
Nivel de Significancia

Se trabajo6 con una significancia de 5% (p = 0.05) y un nivel de confianza de (1 - p) 95%.

Prueba Estadistica de Normalidad

A fin de determinar la hipétesis del segundo indicador, primero se realiza la prueba de
normalidad en la cual la muestra usada es de 3 personas con discapacidad auditiva del
CEBE Santo Toribio, la cual se tomd diversos tiempos de traduccién como Pre-test y
Post-test, como estos son menor a treinta se empleo el test de Shapiro-Wilk a través del
IBM SPSS.
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Figura 12: Indicador Il - Prueba de Normalidad

Pruebas de normalidad

Kolmogorav-Smirnov? Shapiro-Wilk
Estadistico gl Sig. Estadistico gl Sig.
Diferencia 292 3 ; 923 3 463

a. Correccion de significacion de Lilliefors

Fuente: IBM SPSS 24
Elaboracién: Propia

Estadistico de Constante

Se determind que el presente indicador presenta normalidad en los datos, por lo cual se
trabajara con la prueba paramétrica Test T -Student.

Regién de Rechazo
Se establece que N= 3, por consiguiente, el grado de libertad es:
N= 2, siendo su valor crucial.
| HHOOOMIODD, _oop= 2.920
En la cual los valores obtenidos t mayores que 2,920 seran el rechazo.
Resultados de la Hipbtesis Estadistica

Tabla 7: Indicador Il - Resultados de Tiempo en aprender una palabra nueva

N° Pre —Test Post- Test @D (60— @0
(Seg) (Seq)
1 29 15 14

-2,33 5,4289

2 35 17 18 1,67 2,7889

3 30 13 17 0,67 0,4489

Sumatoria 94 45 49 8,6667
Promedio 31.33 15 16,3333

Elaboracién: Propia

Analizamos y ejecutamos los tiempos actuales con respecto al sistema propuesto.
IWC
00 = 2 o=k i

1 3
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_ X (000, _

MO0 =15
1 3
Donde:
Se obtuvo la media a través de la siguiente ecuacion:
_ I 49
@ ¥ = _ =163333
1 3
Desviacion Estandar: -
o (p+—biy? 8,6667
_+/_i=1 _
° N—1 v,
o = 2,08167
< 16,33333 16,33333
t, = l_ = — = = 13,590
o /Vn 2,08167 /v/3  1,20185

Estadisticas de muestras emparejadas del Indicador 11

Figura 13: Indicador Il - Estadisticas de muestras emparejadas

Estadisticas de muestras emparejadas

Desv. Desv. Error

Media N Desviacion promedio
Par1 Pretest 31,3333 3 3,21455 1,85592
Postest 15,0000 3 2,00000 1,15470

Fuente: IBM SPSS 24
Elaboracién: Propia

Prueba de muestras emparejadas del Indicador Il

Figura 14: Indicador Il - Pruebas de muestras emparejadas
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Fuente: IBM SPSS 24
Elaboracién: Propia

Prueba de muestras emparejadas

Diferencias emparejadas

95% de intervalo de confianza
de la diferencia

Desv. Desv. Error
Media Desviacian promedio Inferior Superior t al Sig. (bilateral)
Par1 Pretest- Postest  16,33333 2,08167 1,20185 11,16219 21,50448 13,590 2 ,005
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Determinando que el valor estimado de tces 9,71 y este mayor al valor mostrado en los
cuadros en un nivel de significancia de 0.005 (9,71 > 2,920).

Se finaliza que se da por aceptada la hipdtesis alternativa (Ha) y se rechaza la hipotesis
nula (Ho).

Figura 15: Zona de aceptacién y rechazo del Indicador |1

a=0.05
1-a=0.95
k Regién de
Region de B
Aceptacion ", Rechazo
PRR, ;

Valor critico: t 5 99 t.= 971
Elaboracién: Propia
Discusion de Resultados

Contratacion del indicador de tiempo promedio de aprendizaje de una palabra nueva con

sefias actual y con el traductor propuesto en segundos.

Tabla 8: Indicador Il - Discusion de Resultados

ANTES ‘ DESPUES DECREMENTO
Tiempo Porcentaje Tiempo Porcentaje Tiempo Porcentaje
(seg.) (%) (seg.) (seg.) (%)
31,33 100% 15 47,88% 16,33 52,12%

Elaboracién: Propia

Se determina que el indicador tiempo promedio de aprendizaje de una palabra nueva
con sefias actual es mayor al tiempo promedio utilizando el traductor propuesto, lo que

representa un decremento.
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3.5. Indicador Il1: Nivel de conocimiento en lenguaje de sefias.

Para determinar la hipdtesis planteada, se realizé una guia de observacion a los docentes
del CEBE Santo Toribio. La cual fue desarrollada a través de un analisis estadistico, para

calcular los resultados finales mostrados.

En la siguiente tabla N° 9, se visualiza los datos tomados para evaluar el conocimiento
del lenguaje de sefias en los docentes del CEBE Santo Toribio. Para el analisis se tiene

una muestra total de 17 docentes tomados para la investigacion del presente indicador.

En similitud a los indicadores cuantitativos de la guia de observacién para determinar el
nivel de conocimiento en lenguaje de sefias mostrada en la tabla N° 9, el calculo para
determinar el nivel de conocimiento de los docentes con respecto al conocimiento actual.
Se compara con el sistema propuesto que se muestra en la tabla N° 10, el cual se muestra
7 preguntas puestas en la guia de observacion con valores propuestos (excelente, muy

bueno, bueno, regular y malo) para la obtencion del puntaje total.

Tabla 9: Tabulacion de Preguntas a las Personas con Discapacidad Auditiva del CEBE Santo
Toribio — Pre-test

ITEM PREGUNTA M| R| B | MB Puntaje Puntaje
Total Promedio

¢Reconocié la palabra 4,29
“C” en lenguaje de sefias?

2 ¢Reconocié la palabra 15 0 O 0 2 25 1,47
“A” en lenguaje de sefias?

3 ¢Reconoci6 la palabra 15 0 O 1 1 24 1,41
“R” en lenguaje de sefias?

4 ¢Reconoci6 la palabra 0O 0 2 | 12 3 69 4,05
“L” en lenguaje de sefias?

5 ¢Reconocié lapalabra“l” 15 0 0 0 2 25 1,47
en lenguaje de sefias?

6 ¢Reconoci6 la palabra 15 0 O 1 1 24 1,41
“T” en lenguaje de sefias?

7 ¢Reconocié la palabra 15 0 O 0 2 25 1,47

“A” en lenguaje de sefias?

17,11
SUMATORIA

Elaboracion: Propia
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En la siguiente tabla, podemos los puntos de evaluacién del indicador cuantitativo de
nivel de conocimiento sobre lenguaje de sefias en docentes del CEBE Santo Toribio con

los valores obtenidos en la guia de observacion realizadas con el sistema actual.

Tabla 10: Tabulacién de Preguntas a los docentes del CEBE Santo Toribio - PostTest

ITEM PREGUNTA I\/I R| B | MB Puntaje Puntaje
----- Toal | Promedio

¢Reconocio la palabra “C”
en lenguaje de sefias?

2 ¢Reconoci6 la palabra “A> 0 0 0 7 10 85 4,58
en lenguaje de sefias?

3 ¢Reconoci6 la palabra “R” 0 0 0 4 13 81 4,76
en lenguaje de sefias?

4 ¢Reconocio la palabra “L” 0 0 O 0 17 85 5
en lenguaje de sefias?

5 ¢Reconocié lapalabra“I”’en 0 0 O 0 17 85 5

lenguaje de sefias?

6 ¢Reconocié la palabra “T” 0 0 O 2 15 83 4,88
en lenguaje de sefias?

7 ¢Reconoci6 la palabra “A” 0 0 0 0 17 85 5
en lenguaje de sefias?

34,4
SUMATORIA

Elaboracién: Propia

En la siguiente tabla, se observara la comparacion de los resultados de los test realizados
de Pre-Test y Post-Test.

Tabla 11: Comparacion de Pre-test y Post-test

PREGUNTA PRE-TEST
1 5 5 -0 0
2 1,47 5 -3,53 12,46
3 1,47 4,76 -3,29 10,82
4 4,76 4,76 -0 0
5 1,47 5 -3,53 12,46
6 1,47 4,88 -3,41 11,62
7 1,47 5 -3,53 12,46
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SUMATORIA 17.11 34,4 -17,29 59.82

Elaboracion: Propia
Se compara el indicador de nivel de conocimiento en lenguaje de sefias actual (SCsa), con

respecto al sistema propuesto(SCsp).

Tabla 12: Comparacion de Resultados del Nivel de Conocimiento en lenguaje de sefias en
docentes del CEBE Santo Toribio

SCsa SCsp AUMENTO
Promedio = Porcentaje = Promedio = Porcentaje Promedio de Porcentaje
Escala de Escala de Aumento (%)

Likert Likert
2,44 48,8% 4,91 98,2% 2,47 49,4%

Elaboracion: Propia
En el cuadro, se visualiza el nivel de conocimiento sobre lenguaje de sefias en docentes del

CEBE Santo Toribio a traves de la escala de Likert, mostrando el resultado y el promedio de

aumento con respecto al conocimiento actual y al propuesto.

Calculamos los niveles de conocimiento sobre lenguaje de sefias, del conocimiento actual como

para el sistema propuesto.

e 34.4
V9o = > ”np =" =491

1
Prueba de Hipdtesis para el nivel de conocimiento sobre el lenguaje de sefias en docentes

del CEBE Santo Toribio
e Definicion de variables

NCa: Nivel de conocimiento en el lenguaje de sefias en docentes del CEBE Santo

Toribio con el conocimiento actual.
NCp: Nivel de conocimiento en el lenguaje de sefias en docentes del CEBE Santo
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Toribio con el traductor propuesto.

Hipdtesis Estadistica
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Hipdtesis nula: EI nivel de conocimiento sobre lenguaje de sefias con respecto al
conocimiento actual es mayor o igual que el nivel de conocimiento sobre el lenguaje de

sefias con el traductor propuesto.
B = 0Ep— WRo> ©
Hipdtesis alternativa: El nivel de conocimiento sobre lenguaje de sefias con respecto

al conocimiento actual es menor que el nivel de conocimiento sobre el lenguaje de sefias

con el traductor propuesto

= Ry~ Qo< ©

e Nivel de Significancia
Se trabajé con una significancia de 5% (p = 0.05) y un nivel de confianza de (1 - p)
95%.

e Prueba Estadistica de Normalidad

A fin de determinar la hipdtesis del tercer indicador, primero se realiza la prueba de
normalidad en la cual la muestra usada es de 17 docentes del CEBE Santo Toribio, la
cual se trabajo con puntos de evaluacion para determinar el Pre-test y Post-test, como

estos son menor a treinta se empleo el test de Shapiro-Wilk a través del IBM SPSS.

Figura 16: Indicador 11 - Prueba de Normalidad

Pruebas de normalidad
Kolmogarov-Smirnov?® Shapiro-Wilk
Estadistico al Sig. Estadistico al Sig.

Diferencia 355 7 ,008 733 7 ,008

a. Correccion de significacion de Lilliefors

Fuente: IBM SPSS 24
Elaboracién: Propia

e Estadistico de Constante
Se determind que el presente indicador presenta normalidad en los datos, por lo cual se

trabajara con la prueba paramétrica Test T -Student.
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Region de Rechazo
Se establece que N = 7, por consiguiente, el grado de libertad es:
N-1=6

N= 6, siendo su valor critico:

I HODOMIODD. 00— —©000

En la cual los valores obtenidos t mayores que -1,943 seran el rechazo.

Resultado de la Hipotesis Estadistica
Diferencia de Promedio:

ey
.y Z,@X[
@y,
2L eaee
B= O —_ = - 900
© ©

Desviacién Estandar:
o> @-° @°
— =€ b
% *o

% 60 000000
@ V500000
@ 06600
Calculode T: )
.
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Estadisticas de muestras emparejadas del Indicador 111

Figura 17: Indicador Ill - Estadisticas de muestras emparejadas

Estadisticas de muestras emparejadas

Desyv. Desv. Error

Media N Desviacion promedio
Par1 Pretest 2,4443 7 1,66535 62944
Postest 49143 7 11414 04314

Fuente: IBM SPSS 24
Elaboracion: Propia

Prueba de muestras emparejadas del Indicador 111

Figura 18: Indicador Il - Pruebas de muestras emparejadas
Prueba de muestras emparejadas

Diferencias emparejadas

95% de intervalo de confianza

By Desv. Error de la diferencia
Media Desviacion promedio Inferior Superior t al Sig. (bilateral)
Par1  Pretest- Postest -2,47000 1,68961 63861 -4,03262 -.90738 -3,868 6 ,008

Fuente: IBM SPSS 24
Elaboracién: Propia

Determinando que el valor calculado de t es -3,86 es mayor que el valor mostrado en
los cuadros en un nivel de significancia de 0.005(-3,86 > - 1,943). Se finaliza que se da

por aceptada la hipdtesis alternativa (Ha) y se rechaza la hipdtesis nula (Ho).

Figura 19: Zona de aceptacién y rechazo del Indicador 111

RR a= 0.05
1—-a=0.95
Region de
Rechazo

Region de
Lo - Aceptacion

te= -3,86 Valor critico: t, =-1.943

Elaboracion: Propia

69



3.6. Indicador 1V: Nivel de Satisfaccion de los docentes

Para determinar la hipotesis planteada, se realizé una encuesta a los docentes del CEBE Santo
Toribio. La cual fue desarrollada a través de un analisis estadistico, para calcular los

resultados finales que se muestra a continuacion.

En la siguiente tabla N°14, se muestra los datos tomados para evaluar el nivel de satisfaccion
de los docentes del CEBE Santo Toribio. Para el analisis se tiene una muestra total de 17

docentes tomados para la investigacion del presente indicador.

En similitud a los indicadores cuantitativos de la encuesta para obtener el nivel de
satisfaccion de los docentes mostrada en la tabla N° 14, el célculo para determinar el nivel
de satisfaccion de los docentes con respecto al su satisfaccion actual. Se compara con el
traductor propuesto que se muestra en la tabla N° 15, el cual se muestra las 10 preguntas
puestas en la encuesta con datos establecidos (muy bueno, bueno, regular, malo y pésimo)

para la obtencion del puntaje total.

Tabla 13: Tabulacién de Preguntas a Docentes del CEBE Santo Toribio — Pre-test

ITEM PREGUNTA M| R Puntaje Puntaje
Total Promedio
,Como calificas 1,70

importancia del Ienguaje
de sefias en la sociedad?

2 ¢Cual es el grado de 0 14 3 0 0 37 2,17
importancia al lenguaje de
sefias por parte de los
docentes  del CEBE
SANTO TORIBIO?

3 iCual es tu nivel de 0 15 O 2 0 38 2,23
compromiso en conocer el
lenguaje de sefias?

4 ¢Como calificaselusodel 0 | 0 17 0 0 51 3
lenguaje de sefias en la
comunicacion de los
nifios con discapacidad
auditiva del CEBE?

5 (Como considera tu 0 14 1 2 0 31 1,82
conocimiento en
traduccion de sefias para la
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comunicacion en nifios con
discapacidad auditiva?

6 ¢Cudl es el grado de 0 15 2 0 0 36 2,11
compromiso del CEBE
SANTO TORIBIO en el

uso de
la tecnologia para el centro
educativo?
7 (Como consideras el 0 15 O 2 0 40 2,35

tiempo tomado para la
traduccion de una sefia?

8 iCual es tu nivel en 0 0 15 2 0 53 3,11
traduccion de lenguaje de
sefias?

9 ¢Como calificaselnimero 0 2 15 0 0 49 2,88
de docentes con
conocimiento en
traduccion de lenguaje de
sefias?

10 Indigue su grado de O O 17 O 0 51 3

satisfaccion ~ sobre  la
importancia que brinda el
CEBE Santo Toribio al
tema de Lenguaje de sefias.

24,37
SUMATORIA

Elaboracién: Propia

En la siguiente tabla, se muestra los puntos de evaluacion del indicador cuantitativo de
nivel de satisfaccion en docentes del CEBE Santo Toribio con los valores obtenidos en

la guia de observacion obtenidas con el conocimiento actual.

Tabla 14: Tabulacion de Preguntas en docentes del CEBE Santo Toribio - PostTest

ITEM PREGUNTA M| R Puntaje Puntaje
Total Promedio
,Como calificas 4,82

importancia del Ienguaje
de sefias en la sociedad?

2 ¢Cudl es el grado de 0O O O 3 14 82 4,82

importancia al lenguaje de
sefias por parte de los
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docentes del CEBE
SANTO TORIBIO?

3 iCual es tu nivel de 0 0 O 3 14 82 4,82
compromiso en conocer el
lenguaje de sefias?

4 ¢Como calificaselusodel 0 0 O 0 17 85 5
lenguaje de sefias en la
comunicacién de los
nifios con discapacidad
auditiva del CEBE?
5 iComo considera tu O O O 2 15 83 4,88
conocimiento en
traduccion de sefias para la
comunicacién en nifios con
discapacidad auditiva?
6 ¢(Cudl es el grado de 0 0 1 9 7 74 4,35
compromiso del CEBE
SANTO TORIBIO en el

uso de
la tecnologia para el centro
educativo?
7 ¢Como consideras el O 0 O 1 16 84 4,94

tiempo tomado para la
traduccién de una sefa?

8 iCual es tu nivel en O O O 3 14 82 4,82
traduccion de lenguaje de
sefas?

9 ¢Como calificaselnimero 0 0 O 4 13 81 4,76
de docentes con
conocimiento en
traduccion de lenguaje de
sefias?

10 Indigque su grado de 0 0 O 0 17 85 5

satisfaccion ~ sobre  la
importancia que brinda el
CEBE Santo Toribio al
tema de Lenguaje de sefias.

48,21
SUMATORIA

Elaboracion: Propia

En la siguiente tabla, se observara la comparacion de los resultados del test realizado en el Pre-
Test y Post-Test.
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Tabla 15: Contrastacion Pre-test y Post-test

PREGUNTA PRE-TEST | POST-TEST

1 1,70 4,82 3,12 9,7344
2 217 4,82 -2.65 7,0225
3 2,23 4,82 -2,59 6.7081
4 3 5 2 4

5 1,82 4,88 -3,06 9.3636
6 2,11 4,35 -2,24 5,0176
7 2,35 4,94 -2,59 6,7081
8 3,11 4,82 1,71 2,9241
9 2,88 4,76 -1,88 3,5344
10 3 5 2 4

SUMATORIA 24,37 48,21 -23,84 59,0128

Elaboracién: Propia

Calculamos los niveles de conocimiento sobre lenguaje de sefias, tanto para el conocimiento

actual como el traductor propuesto.

n Le-1 0+ 6O
—a 24 .37
= > —1@ p =g =243
o1
p 21O+ GO

Prueba de Hipotesis para nivel de satisfaccién de docentes del CEBE Santo Toribio
e Definicion de variables

NSa: Nivel de satisfaccién de docentes del CEBE Santo Toribio actual.
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NSp: Nivel de satisfaccion de docentes del CEBE Santo Toribio con el sistema

propuesto.

e Hipotesis Estadistica
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Hipotesis nula: El nivel de satisfaccion con respecto a la satisfaccion actual es mayor o

igual que el nivel de satisfaccion con respecto al sistema propuesto.
@ = 60— Bvo> ©

Hipdtesis alternativa: El nivel de satisfaccion con respecto a la satisfaccion actual es
menor que el nivel de satisfaccion con respecto al sistema propuesto.

©= Wiy~ o< ©

e Nivel de Significancia
Se trabajo con una significancia de 5% (p = 0.05) y un nivel de confianza de (1 - p)
95%.

e Prueba Estadistica de Normalidad

Para determinar la hipotesis del cuarto indicador, primero se realiza la prueba de
normalidad en la cual la muestra usada es del CEBE Santo Toribio, la cual se tomd
diversos tiempos de traduccion como Pre-test y Post-test, como estos son menor a treinta
se empled el test de Shapiro-Wilk a través del IBM SPSS.

Figura 20: Indicador IV - Prueba de Normalidad
Pruebas de normalidad

Kolmogorov-Smirnov® Shapiro-Wilk
Estadistico ql Sig. Estadistico al Sig.

Diferencia 214 10 200 905 10 246

* Esto es un limite inferior de 1a significacion verdadera.

a. Correccion de significacion de Lilliefors

Fuente: IBM SPSS 24
Elaboracién: Propia

e Estadistico de Constante
Se determind que el presente indicador presenta normalidad en los datos, por lo cual se

trabajara con la prueba paramétrica Test T -Student.
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Region de Rechazo

Se establece que N = 10, por consiguiente, el grado de libertad es:
N-1=9

N=9, siendo su valor crucial:

1HGOOMIOOR, _oo0= —©OGO
En la cual los valores obtenidos t mayores que-1,833 seran el rechazo.

Resultado de la Hipdtesis Estadistica

Diferencia de Promedio: ~
B=

£ 1,

®

=L —ee

_ 3
S T e 0%

Desviacién Estandar:
o> @-° @°
— =@ ©o
% oo

9906600 — (- 9000
Q- -G = ©60000

Calculode T:
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Estadisticas de muestras emparejadas del Indicador 1V

Figura 21: Indicador IV - Estadisticas de muestras emparejadas

Estadisticas de muestras emparejadas

Desv. Desv. Error

Media N Desviacion promedio
Par1 Pretest 2,4370 10 52021 16451
Postest 48210 10 18478 05843

Fuente: IBM SPSS 24
Elaboracién: Propia

Prueba de muestras emparejadas del Indicador 1V

Figura 22: Pruebas de muestras emparejadas
Prueba de muestras emparejadas

Diferencias emparejadas
95% de intervalo de confianza

Desv. Desv. Error de la diferencia
Media Desviacion promedio Inferior Superior t gl Sig. (bilateral)
Par1 Pretest- Postest -2,38400 49196 15557 -2,73593 -2,03207 -15,324 9 ,000

Fuente: IBM SPSS 24
Elaboracién: Propia

Determinando que el dato calculado de t es -15,32 es mayor que el dato mostrado en un
nivel de significancia de 0.005(-15,32 > - 1,833). Se da por aceptada la hipotesis
alternativa (Ha) y rechazamos la hipétesis nula (Ho).

Tabla 16: Contrastacion de Resultados en el Nivel de Satisfaccién de Docentes del CEBE
Santo Toribio

ANTES DESPUES AUMENTO
Promedio = Porcentaje = Promedio = Porcentaje Promedio de Porcentaje
Escala de Escala de Aumento (%)

Likert Likert
2,43 48,6% 4,82 96,4% 2,39 47,8%

Elaboracién: Propia
Se visualiza el nivel de satisfaccion en docentes del CEBE Santo Toribio a través de la

escala de Likert, dando a conocer el resultado y el promedio de aumento con respecto a

la satisfaccion actual y con el traductor propuesto.
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Figura 23: Zona de aceptacion y rechazo del Indicador 1V

RR a= 0.05
1 —a=0.95
Region de

Region de Rechezo

Aceptacion

te—= -1532 Valor critico: t. = -1,833

Elaboracién: Propia
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3.7. Indicador V: Nivel de satisfaccion de personas del CEBE Santo Toribio.

Para determinar la hipotesis planteada, se realizé una encuesta a las personas del CEBE
Santo Toribio. La cual fue desarrollada a través de un analisis estadistico, para calcular

los resultados finales que se muestra a continuacion.

En la siguiente tabla N° 19, se muestra los valores que han sido tomados para evaluar el
nivel de satisfaccion de los docentes del CEBE Santo Toribio. Para el anlisis se tiene
una muestra total de 3 personas con discapacidad auditiva que han sido tomados para la

investigacion del presente indicador.

En relacion a los indicadores cuantitativos de la encuesta para determinar el nivel de
satisfaccion de las personas mostrada en la tabla N° 19, el célculo para determinar el
nivel de satisfaccion de los docentes con respecto al su satisfaccion actual. Se compara
con el sistema propuesto que se muestra en la tabla N° 20, el cual se muestra las 10
preguntas puestas en la encuesta con valores establecidos (muy bueno, bueno, regular,

malo y pésimo) para obtener el puntaje total.

Tabla 17:Tabulacion de Preguntas a personas del CEBE Santo Toribio — Pre Test

ITEM PREGUNTA M| R Puntaje Puntaje
Total Promedio

¢Como calificas 3,33
importancia del Ienguaje
de sefias en la sociedad?

2 ¢Cudl es el grado de 0O 0 3 0 0 9 3
importancia al lenguaje de
sefias por parte de los
docentes del CEBE
SANTO TORIBIO?

3 iCual es tu nivel de 0 2 1 0 0 7 2,33
compromiso en conocer el
lenguaje de sefias?

4 (Como calificaselusodel 0 1 2 0 0 8 2,66
lenguaje de sefias en la
comunicacion de los
nifios con discapacidad
auditiva del CEBE?

5 iComo considera tu O 1 2 0 0 8 2,66
conocimiento en
traduccion de sefias para la
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comunicacion en nifios con
discapacidad auditiva?

6 ¢Cudl es el grado de 0 2 O 1 0 8 2,66
compromiso del CEBE
SANTO TORIBIO en el

uso de
la tecnologia para el centro
educativo?
7 (Como consideras el 0 2 O 1 0 8 2,66

tiempo tomado para la
traduccion de una sefia?

8 iCual es tu nivel en 0 2 1 0 0 7 2,33
traduccion de lenguaje de
sefias?

9 ;Como calificaselnimero 0 2 0 1 0 8 2,66
de docentes con
conocimiento en
traduccion de lenguaje de
sefias?

10 Indique su grado de 0 O 3 0 0 9 3

satisfaccion ~ sobre la
importancia que brinda el
CEBE Santo Toribio al
tema de Lenguaje de sefias.

24,96
SUMATORIA

Elaboracién: Propia

En la siguiente tabla, se visualiza la ponderacion de los puntos de evaluacion del indicador
cuantitativo de nivel de satisfaccion de las personas del CEBE Santo Toribio con los datos

obtenidos en las encuestas realizadas con la satisfaccion actual.

Tabla 18: Tabulacion de Preguntas a personas del CEBE Santo Toribio — PostTest

ITEM | PREGUNTA M| R Puntaje Puntaje
Total Promedio
¢Como calificas 4,33

importancia del Ienguaje
de sefias en la sociedad?

2 ¢Cudl es el grado de 0 O O 2 1 13 4,33
importancia al lenguaje de
sefias por parte de los
docentes  del CEBE
SANTO TORIBIO?
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3 (Cual es tu nivel de 0 O O 1 2 14 4,66
compromiso en conocer el
lenguaje de sefias?

4 ;Como calificaselusodel 0 0 O 2 1 13 4,33
lenguaje de sefias en la
comunicacién de los
nifios con discapacidad
auditiva del CEBE?
5 (Como considera tu O O O 1 2 14 4,66
conocimiento en
traduccion de sefias para la
comunicacién en nifios con
discapacidad auditiva?
6 ¢Cudl es el grado de 0 O O 0 3 15 5
compromiso del CEBE
SANTO TORIBIO en el

uso de
la tecnologia para el centro
educativo?
7 iComo consideras el O 0 O 0 3 15 5

tiempo tomado para la
traduccién de una sefia?

8 iCual es tu nivel en O 0 O 0 3 15 5
traduccion de lenguaje de
sefas?

9 ¢Como calificaselnimero 0 0 O 0 3 15 5
de docentes con
conocimiento en
traduccion de lenguaje de
sefas?

10 Indigue su grado de O 0 O 0 3 15 5

satisfaccion ~ sobre  la
importancia que brinda el
CEBE Santo Toribio al
tema de Lenguaje de sefias.

92.31
SUMATORIA

Elaboracién: Propia

En la siguiente tabla, se observara la comparacion de los resultados del test realizadas de Pre-
Test y Post-Test.
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Tabla 19: Contrastacion de Pre-test y Post-test

PREGUNTA PRE-TEST POST-TEST
1 3,33 4,33 -1 1
2 3 4,33 -1,33 1,7689
3 2,33 4,66 -2,33 5,4289
4 2,66 4,33 -1,67 2,7889
5 2,66 4,66 -2 4
6 2,66 5 -2,34 5,4756
7 2,66 5 -2,34 5,4756
8 2,33 5 -2,67 7,1289
9 2,66 5 -2,34 5,4756
10 3 5 -2 4

SUMATORIA 27,29 47.31 -20,02 42,5424

Elaboracién: Propia

Calculamos los niveles de satisfaccion de personas con discapacidad auditiva, tanto para la
satisfaccion actual como para el traductor propuesto.

n 21 9+ 6O
—a 27,29
Vo= > —@ p = "o = 2729
1
7 Lot Fo+ GO

9 47,
Vo= > —¢—
b=, =473t
1

Prueba de Hipdtesis para el nivel de satisfaccion de personas con discapacidad auditiva
del CEBE Santo Toribio

e Definicion de variables

NSa: Nivel de satisfaccion de personas con discapacidad auditiva del CEBE Santo

Toribio actual.

NSp: Nivel de satisfaccion de personas con discapacidad auditiva del CEBE Santo
Toribio con el traductor propuesto.
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Hipdtesis Estadistica
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Hipdtesis nula: El nivel de satisfaccion de personas con discapacidad auditiva con
respecto a la satisfaccion actual es mayor o igual que el nivel de satisfaccion de personas

con discapacidad auditiva con el traductor propuesto.
@ = 00— Ro= ©
Hipdtesis alternativa: El nivel de satisfaccion de personas con discapacidad auditiva

con respecto a la satisfaccion actual es menor que el nivel de satisfaccion de personas

con discapacidad auditiva con el traductor propuesto.

@ 9y~ Q< ©

e Nivel de Significancia
Se trabajé con una significancia de 5% (p = 0.05) y un nivel de confianza de (1 - p)
95%.

e Prueba Estadistica de Normalidad

Para determinar la hipdtesis del quinto indicador, primero se realiza la prueba de
normalidad en la cual la muestra usada es de 3 personas del CEBE Santo Toribio, la cual
se tomé diversos tiempos de traduccién como Pre-test y Post-test, como estos son menor

a treinta se empled el test de Shapiro-Wilk a traves del IBM SPSS.
Figura 24: Indicador V - Prueba de Normalidad

Pruebas de normalidad
Kolmogorov-Smirnov? Shapiro-Wilk
Estadistico al Sig. Estadistico al Sig.
Diferencia ,235 10 126 8900 10 221

a. Correccion de significacion de Lilliefors

Fuente: IBM SPSS 24
Elaboracién: Propia

e Estadistico de Constante
Se determind que el presente indicador presenta normalidad en los datos, por lo cual se

trabajara con la prueba paramétrica Test T -Student.
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Region de Rechazo

Se establece que N = 10, por consiguiente, el grado de libertad es:
N-1=9

N=9, siendo su valor crucial:

1HGOOMIOOR, _oo0= —©OGO
En la cual los valores obtenidos t mayores que -1,833 seran el rechazo.

Resultado de la Hipdtesis Estadistica

Diferencia de Promedio: ~
B=

> x

Desviacién Estandar:
o> @-° @°
— =@ ©o
% oo

X = 50O 900000
@ ' O000000
@)— 900000
Calculode T:
O (90000
" oo00en 00
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Estadisticas de muestras emparejadas del Indicador V

Figura 25: Indicador V - Estadisticas de muestras emparejadas
Estadisticas de muestras emparejadas

Desv. Desv. Error

Media N Desviacion promedio
Par1 FPretest 2,7290 10 30737 ,09720
Postest 47310 10 ,30808 09743

Fuente: IBM SPSS 24
Elaboracién: Propia

Prueba de muestras emparejadas del Indicador V

Figura 26: Prueba de muestras emparejadas
Prueba de muestras emparejadas

Diferencias emparejadas

95% de intervalo de confianza

Desv Desv. Error de la diferencia
Media Desviacion promedio Inferior Superior t al Sig. (hilateral)
Par1 Pretest- Postest -2,00200 52306 16541 -2,37618 -1,62782 -12,103 9 ,000

Fuente: IBM SPSS 24
Elaboracién: Propia

Determinando que el dato calculado de t es -12,41 es mayor que el dato mostrado en un
nivel de significancia de 0.005(-12,41 > - 1,833). Po ende se acepta la hipotesis

alternativa o de investigacion (Ha) y se rechaza la hipotesis nula (Ho).

Tabla 20: Comparacion de Resultados en el Nivel de Satisfaccion de las Personas con

Discapacidad Auditiva del CEBE Santo Toribio
ANTES DESPUES AUMENTO

Promedio | Porcentaje = Promedio = Porcentaje Promedio de Porcentaje

Escala de Escala de Aumento (%)
Likert Likert
2,729 54.58% 4,731 94,62% 2,002 40,04%

Elaboracion: Propia

Se observa el nivel de satisfaccion de personas del CEBE Santo Toribio a través de la
escala de Likert, dando a saber el resultado y el promedio de aumento con respecto a la

satisfaccion actual y al propuesto.
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Figura 27: Zona de aceptacion y rechazo del Indicador V

RR a= 0.05
1 —a=0.95
Regién de
Rechazo

. 3 Regién de
- Aceptacion

te=  -12,10 Valor critico: t.. = -1,833

Elaboracién: Propia
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V. DISCUSION



En la actualidad existen muchas personas con discapacidad auditiva que usan como medio de
comunicacion el lenguaje de sefias, canal por el cual una persona puede comunicarse implicando
el uso del espacio o el movimiento para realizar sefias (Ministerio de Educacion,

2013). Sin embargo, un problema que afecta a estas personas es que la mayor parte de la
sociedad desconocen este lenguaje, trayendo como consecuencias barreras de comunicacion. La
investigacion tuvo como objetivo mejorar la comunicacion en sefias en personas con
discapacidad auditiva a través de la implementacion de un traductor movil en el CEBE Santo
Toribio, asimismo se buscé determinar la relacion por cada indicador propuesto en relacion de

la comunicacién en sefias.

Para llegar a los resultados especificos del primer indicador, tiempo promedio en traduccion de
sefias, se empleo la técnica de observacion y se llevo a cabo las mediciones a través del uso de
un cronémetro, asimismo se trabajé el segundo indicador tiempo promedio en el aprendizaje de
una palabra nueva con la misma medicion del primer indicador. Para el nivel de conocimiento
sobre el lenguaje de sefias, se empled una guia de observacion, la cual se trabajé con la técnica
denominada observacion, por otro lado, el nivel de satisfaccion tanto en docentes como en
personas con discapacidad auditiva del CEBE Santo Toribio se realiz6 mediante cuestionarios
haciendo uso de la técnica encuesta. Después de realizar los andlisis correspondientes para la
implementacion del traductor movil Handapp se utilizé la metodologia XP conocida por su facil
uso en la realizacion del software, siendo su desarrollo incremental e iterativo (JOSKOWICZ,
2018) y el framework Scrum enfocado en la gestion del desarrollo del producto
(HUNDERMARK, 2009).

Por consecuente, dentro de la primera Fase | nominada Planificacion, se especifica la
descripciéon del centro de educacion basica especial, en la tabla N° 28 se observa la
determinacién de las historias de usuario para el desarrollo del traductor movil, en la tabla N°
30 se determina la priorizacion de las historias de usuario y en la tabla N° 31 la elaboracion de

los Sprints, en similitud con el framework Scrum se definieron los roles en la tabla N° 29.

En la Fase Il nominada Disefio, se puede destacar el item metafora en la cual se determing el
disefio y herramientas (librerias)que se emple6 durante el desarrollo del traductor movil,
asimismo se uso tarjetas CRC, donde se observa en las tablas N° 39, 40, 41 y 42, el desarrollo

de las clases que se implementaron en el desarrollo del traductor.
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En la Fase 1l nominada Desarrollo, se precisé y concreto la ejecucion de las tarjetas de tareas,
trabajandose 15 de éstas, ademas se trabajé con otro item denominado estandares de desarrollo,
para la cual se especifica el disefio y la estructura con la que se baso la implementacion del

traductor movil a través de esquemas.

En la Fase IV nominada Pruebas, se realizan los test de aceptacion, las cuales determinaron la
aprobacion de las pantallas del traductor maévil. En la implantacion se verificé el cumplimiento
de las historias de usuarios planteadas y la contingencia de las fallas que pueden ocurrir en la

aplicacion.

Una de las investigaciones relacionadas a la metodologia de trabajo es (MARQUEZ COCA,
2017), donde concluye que la metodologia XP, es un método organizado que permite la
ejecucion de pruebas en todo el proceso del producto, ya que determinaron la relacion con los

dispositivos Yy la solucién de posibles errores.

Indicador I: Tiempo promedio en traduccion del lenguaje de sefias, el tiempo que una persona
“normal” demora en interpretar el lenguaje de sefias que emite una persona con discapacidad
auditiva antes de emplear el traductor moévil ( Pre-Test-) es prolongado, siendo este de 21,23
segundos, el cual fue medido a través del cronometro, determinando de esta manera una demora
en la interpretacion de una sefia emitida, después de la ejecucion del traductor mavil se concluye
que el sistema propuesto demora 15,76 segundos en traducir sefias ( Post-Test), lo que indica
que existe un decremento de 5, 47 segundos en interpretar la sefia( Tabla N° 6). Asimismo, en
la investigacion realizada por (VILCHEZ SANDOVAL, 2015), indica que trabajé con una
muestra de 123 personas con discapacidad auditiva y empled el uso del cronometro para
determinar el tiempo promedio de comunicacién en las personas sordas, concluyendo que, una
persona con discapacidad auditiva utilizando el sistema actual se demora en comprender a una
persona “normal” de 8 a 10 minutos y con la propuesta del sistema se toma entre 1 a 2 minutos,
por consiguiente concluy6 que hubo un decremento de 3 a 7 minutos en entender a una persona

con discapacidad auditiva.

Indicador Il: Tiempo promedio del aprendizaje de una palabra nueva, El tiempo que una persona
con discapacidad auditiva demora en aprender una palabra nueva antes de emplear el traductor
movil (Pre-Test) es 31,33 segundos y después de la ejecucion del traductor movil (Post-Test)

se concluye que el sistema propuesto demora 15 segundos que una persona con
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discapacidad auditiva entienda una nueva palabra, indicando que existe un decremento de 16,33
segundos (Tabla N2 8).

Por otra parte, el indicador Il1: Nivel de conocimiento sobre lenguaje de sefias en docentes del
CEBE Santo Toribio, se realizd a través de una guia de observacién con una cantidad de 7
preguntas con valores determinados (Excelente, Muy Bueno, Bueno, Regular y Malo) para
obtener los puntajes respectivos (Tabla N°12), determinando el conocimiento que tiene cada
docente con respecto al lenguaje de sefias. Se infiere que el nivel de conocimiento sobre lenguaje
de sefias segun la escala de Likert antes de implementar el traductor movil es de 2,44 lo que
representa un conocimiento regular, y con respecto al nivel de conocimiento después de
implementar el sistema propuesto bajo la escala de Likert (Post-Test) es de 4,91 en puntaje, lo
que representa un conocimiento muy bueno o excelente, o que se determina que existe un

aumento.

Con afinidad al indicador de nivel de satisfaccion en docentes del CEBE Santo Toribio, segln
la tabla N° 18, se realiz6 un cuestionario con una cantidad de 10 interrogantes de opciones con
una escala establecidas (Muy Bueno, Bueno, Regular, Malo, Pésimo) para extraer los puntajes
y determinar la satisfaccidn de los docentes. Se llegd a alcanzar la determinacion de que el nivel
de satisfaccion segun la escala de Likert con respecto a la satisfaccion actual es de 2,43 de
puntaje, representando una satisfaccion regular, siendo un porcentaje de 48,6% y después de la
implementacion del traductor movil se determiné que el nivel de satisfaccion de docentes con
el sistema propuesto es de 4,82 de puntaje, obteniendo una satisfaccion muy buena, siendo un

porcentaje de 96,4%, lo que indica que existe un aumento de 47,8%.

Con respecto al indicador de nivel de satisfaccion en personas con discapacidad auditiva del
CEBE Santo Toribio, segun la tabla N° 23, se realizd un cuestionario con una cantidad de 10
preguntas con valores establecidos (Muy Bueno, Bueno, Regular, Malo, Pésimo) para obtener
los puntajes y determinar la satisfaccion de las personas con discapacidad auditiva, se llego a
la determinacion que el nivel de satisfaccion segln la escala de Likert con respecto a la
satisfaccion actual es de 2,729 de puntaje, siendo esta una satisfaccion regular, y después de la
implementacion del traductor movil se determino, que el nivel de satisfaccion de las personas
con discapacidad auditiva con el sistema propuesto es de 4,731 puntos lo que indica que existe

un aumento en la satisfaccion.
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Para esta investigacidn se genera un valor anual neto de 21,528 Nuevos Soles, al ser mayor a
cero, se determina la implementacion del proyecto es conveniente. Asi mismo, la relacion del
costo beneficio que genera los ingresos y egresos del proyecto, por cada nuevo sol invertido se
tendré una ganancia. de S/. 2,70, concluyendo que la tasa interna del retorno obtenida es de

62% siendo este mayor al 15% se asume que este es rentable.

Finalmente, mediante los resultados rescatados en la investigacion, se indica que este es un
primer inicio referente a la interpretacion del lenguaje de sefias peruano, el cual es un aporte
para futuras investigaciones, de esta manera mencionando anteriormente, se comprob0 y se
aceptd la hipétesis que a través del Traductor M6vil HANDAPP se mejoré significativamente
la comunicacién en sefias de personas con discapacidad auditiva del CEBE Santo Toribio
Trujillo, 2018.
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V. CONCLUSIONES



¢+ Se concluye que el indicador tiempo promedio de traduccién del lenguaje de sefias
actual es de 21,23 segundos y con el traductor propuesto es de 15,76 segundos, lo que
representa un decremento de 5,47 segundos (25,77%).

¢ Se alega que el indicador tiempo promedio de aprendizaje de una nueva palabra actual
es de 31,33 segundos y con el traductor Propuesto es de 16,33 segundos, lo que
representa un decremento de 16,33 seg (52.12%).

% Se determina que el indicador nivel de conocimiento sobre lenguaje de sefias segun la
escala de Likert con respecto al conocimiento actual es de 2,44 siendo un porcentaje de
48,8% y con respecto al nivel de conocimiento segun el sistema propuesto bajo la escala
de Likert este es de 4,91 lo que representa un porcentaje de 98,2%, lo que se determina
que existe un aumento de un 2,47 siendo el 49,4 %.Se declara que el indicador Tiempo
promedio de traduccién del lenguaje de sefias actual es de 21,23 segundos y con el
traductor propuesto es de 15,76 segundos, lo que representa un decremento de 5,47
segundos (25,77%).

+ Se aduce que el indicador nivel de satisfaccion en docentes segun la escala de Likert con
respecto a la satisfaccion actual es de 2,43 siendo un porcentaje de 48,6% y después de la
implementacion del traductor mdvil se determind, que el nivel de satisfaccion de
docentes con el sistema propuesto es de 4,82 siendo un porcentaje de 96,4%, lo que
indica que existe un aumento de 47,8%.

% Se determina que el indicador nivel de satisfaccion en personas con discapacidad
auditiva segun la escala de Likert con respecto a la satisfaccion actual es de 2,729 siendo
un porcentaje de 54,58% y después de la implementacién del traductor movil se
determind, que el nivel de satisfaccion de las personas con discapacidad auditiva con el
sistema propuesto es de 4,731 siendo un porcentaje de 96,62%, lo que indica que existe
un aumento de 47,04%.

% Se concluye que mediante la implementacion del traductor mévil HANDAPP se mejoro
significativamente la comunicacion de sefias en personas con discapacidad auditiva en
el CEBE Santo Toribio, Trujillo.

« Se alude que la ejecucion del traductor mévil Handapp conveniente y factible, de
acuerdo a los analisis realizados, el VAN obtenido es de 21,528 Nuevos Soles. Asi

mismo, la relacion del costo beneficio que genera los ingresos y egresos del proyecto,
por cada nuevo sol invertido se tendrd una ganancia. de S/. 2,70, concluyendo que la

tasa interna del retorno obtenida es de 62% asumiendo que este es rentable.
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VI. RECOMENDACIONES



X/
°

X/
°

X/
L X4

Se sugiere al CEBE realizar capacitaciones y orientaciones de la aplicacion, detallando
su objetivo final y precisando todas las iteraciones realizadas para su desarrollo; Con
una correcta instalacion y uso dentro de los dispositivos mdviles compatibles se

cumpliréd con las expectativas.

Se sugiere a futuros investigadores optimizar los procesos de la aplicacion. El proceso
de traduccién consume muchos métodos de la libreria para cumplir con su objetivo, por
lo que se puede utilizar otros recursos para poder realizar la funcionalidad sin utilizar
método de OpenCV, las TIC’s con el pasar de los afios va evolucionando por lo que se
crear nuevas tecnologias que reducen los procesos grandes con una mayor precision para

beneficio del usuario final.

Se recomienda a futuros investigadores aumentar el tamafio del alcance en traduccién
de las sefias permitiendo emplear el movimiento corporal como también la incorporacion
de la segunda extremidad para poder complementar el nimero de palabras con lenguaje

de sefias.

Se sugiere a futuros investigadores trabajar en ambos sistemas operativos de los mdviles
para que el alcance del producto sea mayor, asimismo se podria optar en trabajar con
una base de datos general para el registro de las caracteristicas de una persona con

discapacidad auditiva utilizando el lenguaje de sefias peruano.
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Traductor Mévil HANDAPP para Mejorar la Comunicacién de Sefias en Personas con
Discapacidad Auditiva del CEBE Santo Toribio, Trujillo 2018

Traductor Mévil HANDAPP para Mejorar la Comunicacién de Sefias en Personas con
Discapacidad Auditiva del CEBE Santo Toribio, Trujillo 2018

Asencios Rodriguez Yessenia! y Gémez Culquichicon Cristhian?

yesseniaaasencios@gmail.com y cristhianandersongomez@gmail.com

Resumen

La comunicacion con seflas en el CEBE Santo Toribio no es efectiva, la causa principal es el
desconocimiento del lenguaje de sefias motivo por el cual se realiz6 esta investigacion. Se tuvo como
objetivo mejorar la comunicacion de seflas en personas con discapacidad auditiva mediante el
Traductor Movil HANDAPP del CEBE Santo Toribio, Trujillo 2018, trabajando con una poblacién de 17
docentes y 3 personas con discapacidad auditiva, por otro lado, se trabajé con instrumentos como
guia de observacion y cuestionarios para determinar los indicadores establecidos en la investigacion,
se empleo el disefio de investigacion pre experimental y para determinar los resultados estadisticos
se empleo la prueba de Shapiro-Wilk, por otro lado, el desarrollo del producto se trabajé con mediante
el SO Android y el uso de la libreria OpenCV para el reconocimiento de las sefias usando la
metodologia XP y el framework Scrum, concluyendo que se acept6 la hipotesis alternativa mejorando
la comunicacién en sefias en personas con discapacidad auditiva del CEBE Santo Toribio, Truijillo
2018.

Palabras Claves: Lenguaje de sefas, discapacidad auditiva, Android, OpenCV, Traductor.

Abstract

Sign language is not effective at the CEBE (basic education center for people with special needs) Santo
Toribio, the main cause being the unfamiliarity with sign language, which is why this research was
conducted. The objective of this research was to improve the use of sign language in hearing-impaired
students, with the help of the mobile translator HANDAPP, of the CEBE Santo Toribio, Trujillo 2018.
The population consisted of 17 teachers and 3 hearing-impaired students. The instruments used were:
an observation guide and questionnaires in order to determine the indicators in this research, a pre-
experimental design was used and to determine the statistical results Shapiro-Wilk test was used. Also,
the development of the product was done using the Android OS and the use of the OpenCV library in
order to recognize signs, alongside the XP methodology and Scrum framework. It is concluded that the
alternative hypothesis was accepted, and communication with sign language was improved in hearing-
impaired students at CEBE Santo Toribio, Trujillo 2018.

Keywords: Sign language, hearing impediment, Android, OpenCV, Translator.
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1. INTRODUCCION

1.1. Realidad Problemética

De acuerdo al Programa de Accién Mundial para
las Personas con Discapacidad, los estados son
los encargados de dar la importancia a los
derechos de las personas discapacitadas para
tener las mismas oportunidades en el ambito de
educacién, laboral y otros mas. Asimismo, la
Convencion sobre los Derechos del Nifio
menciona en el articulo 14° que el derecho del
nifio es tener una vida saludable y efectiva, para
la cual, el Ministerio de Educacién dispone de una
unidad de Educacion especial, por otro lado,
guien se encarga de velar por el cuidado de un
nifio o adolescente con discapacidad en estado
de abandono es el Ministerio de la Mujer y el
Desarrollo Humano (PROMUDERH). [1]
(Defensoria del Pueblo, 2001)

Nuestro pais, segun el reciente reporte del (INEI),
2017), cuenta con mas de un millon seiscientas
mil personas con alguna discapacidad, el cual
representa en 5.2% de la poblacion, donde
cuarenta y siete de cada cien personas con estas
son adultos mayores. Asimismo, sefiala una gran
diferencia  entre  personas con alguna
discapacidad y sin ella, sefialando resultados con
respecto al nivel educativo alcanzado por
personas de quince afios a mas, donde resaltan
que el 41.4% del grupo alcanzo el nivel primario,
24.8% el secundario, no alcanzé un nivel
educativo solo estudio alguno de inicial el 22.3%
y el 11.5% logré estudiar algun afio educativo
superior.

La comunicacion es un proceso que involucra la
conexion de ideas formuladas por un ser humano
para transmitir hacia otra. Es un medio que lleva
alatoma de decisiones, la cual al ser tomadas en
conjunto pueden involucran un cambio social.
Para su correcto uso, emplean muchos
elementos, pero también componentes, que en
grandes ocasiones se dejan de lado, dentro del
cuales es importante el conocer al publico
receptor. [2] (FERNANDEZ COLLADO, y otros,
1986)
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Las personas con discapacidad auditiva usan
como medio de comunicacion la lengua de sefias,
la cual, solo ellos y un grupo alcanzan a dominar.
A partir de esta situacién las Unicas personas que
pueden entender este tipo de lenguaje son las
gue cuentan con la misma limitacion, es decir es
Su Unica forma de interactuar entre personas no
oyentes. La comunicacién gestual, ha sido desde
gue se tiene razén de conocimiento uno de los
medios de comunicacion mas preponderantes,
tanto para personas, como para muchas especies,
gue hacen uso de los gestos sin necesidad de
utilizar las palabras; los movimientos de las cejas,
mano, 0jos o cualquier otra extremidad parte del
emisor y/o receptor, representa algun tipo de
palabra, mensaje e idea. [3] (GONZALES
RIVEROS, y otros, 2016)

En la ciudad de Trujillo, actualmente existen
centros de educacion especial (CEBE) que
apoyan al desarrollo de las personas con
discapacidad auditiva, siendo ésta una entidad
gue tiene como mision integrar a las personas a
un ambiente familiar, escolar y laboral.

Hoy en dia el CEBE de Santo Toribio en Florencia
de Mora tienen personas con discapacidad
auditiva en diferentes aulas de clase de acuerdo
a su edad, quienes, para lograr comunicacion
efectiva, transmitiendo ideas y necesidades
dentro del centro educativo, emplean el lenguaje
de sefas, donde no necesariamente se cuenta
con personal docente intérpretes para el tema,
Sino que cuentan con un conocimiento base para
conseguir satisfacer las necesidades de las
personas discapacitadas, aunque a pesar de
todos los detalles presentados aun se llega a
rescatar problemas que aquejan a la institucion,
dentro de los cuales son:

P1:. El tiempo con respecto a la traduccion del
mensaje  trasmitido  por  personas con
discapacidad auditiva es prolongado por parte de
sus receptores que desconocen el lenguaje de
seflas empleado.



P2: El tiempo con respecto en conocer palabras
por parte de las personas con discapacidad
auditiva utilizando el lenguaje de sefias es
prolongado.

P3: El bajo nivel de conocimiento del lenguaje de
sefias por parte de docentes, generan barreras
de comunicacibn con las personas con
discapacidad auditiva dentro de la institucion.
Actualmente la institucion cuenta con solo dos
docentes que manejan éste lenguaje.

P4: El nivel de satisfaccion de los docentes es
bajo por motivos que desconocen el lenguaje de
sefias, lo que genera una relacion minima con
personas con discapacidad auditiva.

P5: Existen barreras para el desarrollo de
actividades en la institucion, debido a que las
personas con discapacidad auditiva se sienten
cohibidos, insatisfechos y sin voluntad propia de
participar.

1.2. Trabajos previos

Para la ejecucion de la investigacion se analizé y
estudio proyectos considerados como
antecedentes en relacion a las variables de
estudio, a continuacion, se muestra:

A nivel local: “Sistema Interprete de lenguaje
alternativo para mejorar la comunicaciéon de
las personas sordas en la asociacion de
sordos de la libertad” [4] (VILCHEZ
SANDOVAL, 2015), el cual desarrollo e
implemento un sistema de escritorio, que tuvo
como fin disminuir problemas en la comunicacién
gue se presenta entre la poblacién y las personas
con discapacidad auditiva, teniendo como
resultado mejorar el conocimiento de las
personas con discapacidades auditivas.

A nivel internacional: “Aplicacion moévil en
Android para lectura de libros digitales en
lenguaje de sefias de personas sordomudas
iletradas” [5] (MARQUEZ COCA, 2017),
teniendo como finalidad beneficiar a las personas
con deficiencia auditiva que no saben leer ni
escribir, implementando una aplicacion lectora de
textos digitales a lenguaje de sefias. Obteniendo
como resultado ayudar en la compresion del
lenguaje escrito en personas sordomudas
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iletradas, mejorando la comprension de lectura en
estas personas.

1.3.
1.3.1. Discapacidad Auditiva

Teorias relacionadas al tema.

Dificultad en percibir la emision de los sonidos del
entorno, esta depende del grado de pérdida
auditiva, los sonidos del lenguaje oral y barreras.
Segun él [6] (Ministerio de Educacién de chile,
2007) nos indica que, los problemas
consecutivos de esta discapacidad es la
discriminacion, dificultad para captar mensajes,
entre otras. Esta deficiencia no es igual en todas
las personas, pueden ser leves de audicién hasta
severas o llegar a la sordera total. [7] (Ministerio
de Educacion, 2013)

1.3.2. Lenguaje de Sefias

Segun el [8] (Ministerio de Educacion, 2015), el
lenguaje de sefias se comprende a través de la
vista y de los movimientos de las manos, para
aprender se debe realizar ejercicios de
aprestamiento para el entendimiento del mensaje
como aspectos visuales y gestuales. Este es un
sistema de comunicaciéon que es producido por
elementos importantes para su emision como la
vista, el cuerpo y los ojos. Para la realizacion de
las sefias es importante tener en cuenta la
percepcion del espacio y del movimiento de las
manos, este implica las expresiones corporales y
visuales para diferenciar movimientos de las
manos y dedos. [8] (Ministerio de Educacion,
2015)

1.3.3. Sistema Operativo Android

Sistema operativo basado en Linux para moviles,
tiene como finalidad la creacién de aplicaciones
empleando las herramientas que ofrece un
dispositivo. [9] (SANZ, y otros, 2014)

1.3.4. OpenCv

Es una biblioteca con relacion a la vision artificial,
basada en codigo abierto y contiene una
biblioteca de aprendizaje automatico (MLL), que
estd orientada al reconocimiento de patrones
estadisticos [10] (BRADSKI, y otros, 2008)

1.3.5. Framework Scrum



Este es un marco de trabajo, el cual esta
enfocado en la gestion de desarrollo de un
producto, proporcionando una estructura de
roles, reuniones, reglas en el cual Ilos
responsables son el equipo. [11]
(HUNDERMARK, 2009)

1.3.6. Metodologia Extreme Programing (XP)

Esta metodologia es conocida por el facil uso que
emplean en la realizacion de software, su
desarrollo es incremental e iterativo, realizando
pruebas unitarias constantes y correcciones a
errores antes de aplicar mas funcionalidades al
sistema. [12] (JOSKOWICZ, 2018)

1.4. Formulacién del problema

¢De qué manera el Traductor Mévil HANDAPP
influyd en la comunicacion de sefias en personas

con discapacidad auditiva del CEBE Santo
Toribio, Trujillo 20187

1.5. Hipoétesis

La implementacion del Traductor Movil

HANDAPP  mejora  significativamente la
comunicacion de Sefias de las personas con
discapacidad auditiva del CEBE Santo Toribio,
Trujillo 2018.

1.6.
1.6.1. General

Objetivos

Mejorar la comunicacién de sefias en personas
con discapacidad auditiva mediante el Traductor
Movil HANDAPP en el CEBE Santo Toribio,
Trujillo 2018.

1.6.2. Especificos

* Reducir el tiempo promedio de traduccién
de sefias.

* Reducir el tiempo promedio en conocer una
palabra nueva con lenguaje de sefas.

* Aumentar el nivel de conocimiento en los
docentes respecto al lenguaje de sefias.

* Aumentar el nivel de satisfaccion de los
docentes respecto al uso lenguaje de sefias.

* Aumentar el nivel de satisfaccion de las
personas con discapacidad auditiva
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respecto al interés en el uso del lenguaje de
sefias.

2. MATERIAL Y METODOS

La investigacion tuvo como  variable
independiente al Traductor Movil y variable
dependiente a la Comunicacion en Sefas. El
disefio de investigacion fue pre experimental,
porque se trabajé con un pre test y un post test
para determinar el efecto de la variable
dependiente; y se centr6 en mejorar la
comunicaciébn en sefias de personas con
discapacidad auditiva del CEBE Santo Toribio.

Se tuvo una poblacién de 17 de docentes y 3
personas con discapacidad auditiva. Al ser la
poblacion pequefia no se tuvo muestra. Se
empledé como instrumentos de recoleccion de
datos la observacion y el cuestionario. Para la
implementacién del proyecto se ejecut6 una guia
de observacién y dos encuestas de satisfaccion.
Ademas, estos instrumentos fueron evaluados
para su validez y confiabilidad mediante la
opinion del experto usando el célculo del alfa de
crombach teniendo como resultado que son
altamente confiable.

Para determinar los resultados estadisticos se
empled la prueba de Shapiro-Wilk, por otro lado,
el desarrollo del producto se trabajo con mediante
el SO Android y el uso de la libreria OpenCV para
el reconocimiento de las seflas usando la
metodologia XP y el framework Scrum,

3. RESULTADOS

3.1. RESULTADOS DE LA METODOLOGIA XP
Y FRAMEWORK SCRUM

FASE |: PLANIFICACION
Historias de Usuarios

Para la presente metodologia agil se emplean
historias de usuarios, para obtener requisitos del
software. En el presente cuadro se mostraran las
historias de usuario.

Tabla 1: Historias de Usuarios



El sistema operativo que se trabajara la
aplicacion movil es Android, ya que es coédigo
abierto, que permite crear aplicaciones gratuitas
y garantiza que los errores sean detectados y
reparados.

FASE IIl: DESARROLLO

Tarjetas de Tarea
Tabla 3: Tarjeta de Tarea N°15

D HISTORIA DE USUARIO DESCRIPCION
L La aplicacion debe mostrar
La aplicacién debe mostrar | ‘
. . informacion sobre su
HUO01 la informacién sobre . . .
. funcionalidad, por quienes fue
finalidad de HandApp
elaborado.
. .. |La aplicacion debe permitir
La aplicacion debe permitir
HU02 reconocer la mano para que
reconocer la mano .
pueda traducir
. .. |La aplicacion debe permitir
La aplicacion debe permitir . . o
HUO03 . registrar codigo binario de la
registrar datos.
mano.
La aplicacién debe traducir | La aplicacién debe traducir la
HU04
la sefia que emita. seflal que la persona emita.

Tarjeta de Tarea

N?de Tarea: 15

Historia de Usuario: HU04

Elaboracion: Propia
Planificacién de entregas

- Priorizacion de historias de usuarios

El presente proyecto contar con solo entregable
final y 4 iteraciones (Sprints).

| R B R RGBS B TR o

La aplicacion debe

mostrar la informacion
sobre la finalidad de
HandApp.

HUO01 MEDIO MEDIO

La aplicacion debe

HUO02 | permitir reconocer la ALTO ALTO 3 2

mano.

La aplicacion debe

HU03 ALTO ALTO 3 3

permitir registrar datos.

La aplicacion debe

HUO04 | traducir la sefa que ALTO ALTO 3 4

emita.

_Elaboracion: Propia
FASE II: DISENO

El disefio de la investigacion se realizara durante
todo el desarrollo, en el cual se tomara en cuenta
los cambios y las actualizaciones planteadas,
para esto se utilizaran tarjetas CRC. La
aplicacion moévil esta enfocada en la

comunicaciéon en sefias para personas con
discapacidad auditiva, donde el objetivo principal
es mejorar la comunicacion en sefias.

Las librerias a usar para el desarrollo de la
aplicacion movil son:

- OpenCV: Se trabaj6 con la libreria
OpenCV 2.4.9 para el reconocimiento de
las manos.
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Nombre de tarea: Programar la interfaz MainActivity

Tipo de tarea: Programacion

Fecha inicio: 03/11/18

Puntos estimados:

Fecha fin: 03/11/18

Miembro responsable: Yessenia Asencios

Descripcion: Se realizara la programacion para la interfaz donde se

comparara y mostrara la traduccion respectiva.

Elaboracion: Propia
Estandares de Desarrollo

En esta fase se determina los estandares que se
aplicaron para el disefio y programacion.

FASE IV: PRUEBAS

Pruebas de Aceptacion

Tabla 421: Prueba de Aceptacion N° 04

Prueba de aceptacion

Historia de Usuario: HUO3 - Disenar la
interfaz del Menu_del traductor

Identificador: PAO4

Nombre: Realizar la visualizacion de la Menu Principal de la aplicacion.

Descripcién: Crear la interfaz Menu para la traduccion de sefias de la aplicacion.

Condiciones de ejecucion: Tener instalado OpenCv.

Entrada / Pasos de ejecucion:
1. Acceder a la aplicacion después de haber instalado la aplicacion movil
usando la url: http://handapp.codegeando.com
2. Hacer Click en el boton “Ingresar”
3. Hacer Click en el botén “Traducir”

Resultado esperado: Visualizar la interfaz principal de app.

Evaluacion de prueba: CofogboraCi on: Propia

Implantacion

Después de implementar, concluir los Sprints y
verificar que el traductor movil cumple con
los requisitos descritos en las historias de usuario
se pasa a la ejecucion de la aplicacion.

Figura 1: Traduccion de la sefia



AGREGAR CARGAR TRADUCIR

,‘ Handapp

Elaboracién: Propia

3.2. RESULTADOS ESTADISTICOS

Figura 2: Zona de aceptacion y rechazo del Indicador |

a= 0.05

1-a=0.95

Region de
Rechazo

Regién de

Aceptacion ¥, .
MR % S
Valor critico: t.. ] 746 = 8.754

Elaboracién: Propia
Conclusion: Puesto que el valor calculado de tc
es 8,754 y es mayor que el valor de la tabla en un
nivel de significancia de 0.005 (8,754 > 1,746). Es
por esta razon, que se da por aceptada la
hipotesis alternativa o de investigacion (Ha) y

rechazamos la hip6tesis nula (Ho).
Tabla 5: Indicador | - Discusion de Resultados

ANTES DESPUES DECREMENTO
Tiempo Porcentaje Tiempo ’ Tiempo Porcentaje
(seg.) ©) (seg) | PO | (eeq) %)
21,23 100% 15,76 74.23% 5.47 25.77%

Elaboracion: Propia
Se puede observar que el indicador tiempo
promedio de traduccion del lenguaje de sefas
actual es mayor al tiempo promedio utilizando el
traductor propuesto, lo que representa un

decremento.
Figura 3: Zona de aceptacién y rechazo del Indicador Il
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a= 0.05

1 —-a=0.95

Regién de
Rechazo

Regién de
Aceptacion

/ |

Valor critico: £, 2.920 = 971

Elaboracién: Propia

Conclusion: Puesto que el valor calculado de tc
es y es mayor que el valor de la tabla en un nivel
de significancia de 0.005 (9,71 > 2,920). Es por
esta razon, se acepta la hipétesis alternativa o de
investigacion (Ha) y se rechaza la hipotesis nula
(Ho).

Tabla 6: Indicador Il - Discusién de Resultados

DESPUES DECREMENTO
Tiempo Porcentaje Tiempo I Tiempo Porcentaje
(seg.) (%) (seg.) Rosesiitaye (seg.) (%)
47,88% 16,33 52,12%

‘ 31,33 100% 15

Elaboracion: Propia

Se puede observar que el indicador tiempo
promedio de aprendizaje de una palabra nueva
con sefias actual es mayor al tiempo promedio
utiizando el traductor propuesto, lo que

representa un decremento.
Figura 4: Zona de aceptacion y rechazo del Indicador Il

RR a=0.05
1—a=0.95
Regioén de
Rechazo

Regioén de
Aceptacion

Valor critico: t, =-1.943

te— -3,86

Elaboracién: Propia
Conclusién: Puesto que el valor calculado de t

es -3,86 es mayor que el valor de la tabla en un
nivel de significancia de 0.005(-3,86 > - 1,943). Es
por ello que se da por aceptada la hipétesis
alternativa o de investigacién (Ha) y rechazamos
la hipétesis nula (Ho).

Tabla 7: Comparacién de Resultados del Nivel de

Conocimiento en lenguaje de sefias en docentes del
CEBE Santo Toribio



SCsa SCsp AUMENTO

Promedio Promedio
Escala de Escala de
Likert Likert

Porcentaje Porcentaje Promedio de Porcentaje

Aumento (%)

2,44 48,8% 491 98.2% 247 49.4%

Elaboracion: Propia
En la grafica, se muestra el nivel de conocimiento
sobre lenguaje de sefas en docentes del CEBE
Santo Toribio sobre la escala de Likert, dando a
conocer el resultado y el promedio de aumento
conocimiento actual y al

con respecto al

propuesto.

Figura 5: Zona de aceptacion y rechazo del Indicador IV

RR a= 0.056
1 —a=0.95
Region de
Rechazo

Region de
Aceptacion

t=  -15,32 Valor critico: t.. = _1,833

Elaboracién: Propia
Conclusion: Puesto que el valor calculado de t
es -15,32 es mayor que el valor de la tabla en un
nivel de significancia de 0.005(-15,32 > - 1,833).
Es por ello que se da por aceptada la hipotesis
alternativa o de investigacion (Ha) y rechazamos

la hipétesis nula (Ho).

Tabla 8: Comparacion de Resultados en el Nivel de
Satisfaccion de Docentes del CEBE Santo Toribio

DESPUES AUMENTO
Promedio = Porcentaje = Promedio = Porcentaje Promedio de Porcentaje
Escala de Escala de Aumento (%)
Likert Likert
2,43 48.6% 4,82 96.4% 2,39 47,8%

Elaboracién: Propia
En la gréfica, se muestra el nivel de satisfaccion

en docentes del CEBE Santo Toribio sobre la
escala de Likert, dando a conocer el resultado y
el promedio de aumento con respecto a la

satisfaccion actual y al sistema propuesto.

Figura 6: Zona de aceptacion y rechazo del Indicador V
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RR a= 0.05
1 —a=0.95
Regioén de
Region de Rechazo
Aceptacion

te= _12,10 Valor critico: t,. = _1’833

Elaboracién: Propia
Conclusion: Puesto que el valor calculado de t
es -12,41 es mayor que el valor de la tabla en un
nivel de significancia de 0.005(-12,41 > - 1,833).
Es por ello que se da por aceptada la hipétesis
alternativa o de investigacion (Ha) y rechazamos

la hipotesis nula (Ho).
Tabla 9: Comparacion de Resultados en el Nivel de
Satisfaccion de las Personas con Discapacidad Auditiva
del CEBE Santo Toribio

DESPUES

AUMENTO

Promedio  Porcentaje Promedio Porcentaje Promedio de Porcentaje
Escala de Escala de Aumento (%)
Likert Likert
2,729 54.58% 4,731 94,62% 2,002 40.04%

Elaboracién: Propia

En la gréfica, se muestra el nivel de satisfacciéon
de personas del CEBE Santo Toribio sobre la
escala de Likert, dando a conocer el resultado y
el promedio de aumento con respecto a la
satisfaccion actual y al propuesto.

4. DISCUSION

Indicador I: Tiempo promedio en traduccion del
lenguaje de seiias, el tiempo que una persona
‘normal” demora en interpretar el lenguaje de
sefias que emite una persona con discapacidad
auditiva antes de emplear el traductor mévil ( Pre-
Test-) es prolongado, siendo este de 21,23
segundos, el cual fue medido a través del
cronometro, determinando de esta manera una
demora en la interpretacion de una sefia emitida,
después de la ejecucion del traductor movil se
concluye que el sistema propuesto demora 15,76
segundos en traducir sefias ( Post-Test), o que
indica que existe un decremento de 5, 47
segundos en interpretar la sefia( Tabla N° 6).
Asimismo, en la investigacion realizada por [4]
(VILCHEZ SANDOVAL, 2015), indica que trabajo
con una muestra de 123 personas con
discapacidad auditiva y emple6 el uso del
cronometro para determinar el tiempo promedio
de comunicacibn en las personas sordas,
concluyendo que con el sistema actual una



persona con discapacidad auditiva se demora en
entender a una persona “normal” es entre 8 a 10
minutos y con el sistema propuesto se demora
entre 1 a 2 minutos, por consiguiente concluyé
que hubo un decremento de 3 a 7 minutos en
entender a una persona con discapacidad
auditiva.

Indicador II: Tiempo promedio del aprendizaje de
una palabra nueva, El tiempo que una persona
con discapacidad auditiva demora en aprender
una palabra nueva antes de emplear el traductor
movil (Pre-Test) es 31,33 segundos y después de
la ejecucion del traductor moévil (Post-Test) se
concluye que el sistema propuesto demora 15
segundos que una persona con discapacidad
auditiva entienda una nueva palabra, indicando
gue existe un decremento de 16,33 segundos
(Tabla N2 8).

Por otra parte, el indicador IIl: Nivel de
conocimiento sobre lenguaje de sefias en
docentes del CEBE Santo Toribio, se realizo a
través de una guia de observacion con una
cantidad de 7 preguntas con valores
determinados (Excelente, Muy Bueno, Bueno,
Regular y Malo) para obtener los puntajes
respectivos (Tabla N°12), determinando el
conocimiento que tiene cada docente con
respecto al lenguaje de sefas. Se concluye que
el nivel de conocimiento sobre lenguaje de sefas
segun la escala de Likert antes de implementar
el traductor moévil es de 2,44 lo que representa un
conocimiento regular, y con respecto al nivel de
conocimiento después de implementar el sistema
propuesto bajo la escala de Likert (Post-Test) es
de 4,91 en puntaje, lo que representa un
conocimiento muy bueno o excelente, lo que se
determina que existe un aumento.

Con afinidad al indicador de nivel de satisfaccion
en docentes del CEBE Santo Toribio, segun la
tabla N° 18, se realiz6 un cuestionario con una
cantidad de 10 preguntas con Vvalores
establecidos (Muy Bueno, Bueno, Regular, Malo,
Pésimo) para obtener los puntajes y determinar la
satisfaccion de los docentes. Se llegé a la
determinacion que el nivel de satisfaccion segun
la escala de Likert con respecto a la satisfaccion
actual es de 2,43 de puntaje, representando una
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satisfaccion regular, siendo un porcentaje de
48,6% y después de la implementacion del
traductor movil se determind que el nivel de
satisfaccion de docentes con el sistema
propuesto es de 4,82 de puntaje, obteniendo una
satisfaccion muy buena, siendo un porcentaje de
96,4%, lo que indica que existe un aumento de
47,8%.

Con respecto al indicador de nivel de satisfaccion
en personas con discapacidad auditiva del CEBE
Santo Toribio, segun la tabla N° 23, se realiz6 un
cuestionario con una cantidad de 10 preguntas
con valores establecidos (Muy Bueno, Bueno,
Regular, Malo, Pésimo) para obtener los puntajes
y determinar la satisfaccién de las personas con
discapacidad auditiva, se lleg6 a la determinacion
gue el nivel de satisfaccién segun la escala de
Likert con respecto a la satisfaccion actual es de
2,729 de puntaje, siendo esta una satisfaccion
regular, y después de la implementacién del
traductor movil se determind, que el nivel de
satisfaccion de las personas con discapacidad
auditiva con el sistema propuesto es de 4,731
puntos lo que indica que existe un aumento en la
satisfaccion.

5. CONCLUSIONES

Se concluye que el indicador tiempo promedio de
traduccion del lenguaje de sefias actual es de
21,23 segundos y con el traductor propuesto es
de 15,76 segundos, lo que representa un
decremento de 5,47 segundos (25,77%).

Se alega que el indicador tiempo promedio de
aprendizaje de una nueva palabra es de 31,33
segundos y con el traductor Propuesto es de
16,33 segundos, lo que representa un
decremento de 16,33 seg (52.12%).

Se determina que el indicador nivel de
conocimiento sobre lenguaje de sefias segun la
escala de Likert con respecto al conocimiento
actual es de 2,44 siendo un porcentaje de 48,8%
y con respecto al nivel de conocimiento segun el
sistema propuesto bajo la escala de Likert este es
de 4,91 lo que representa un porcentaje de

98,2%, lo que se determina que existe un
aumento de un 2,47 siendo el 49,4 %. Se declara
gue el indicador Tiempo promedio de traduccion



del lenguaje de sefas actual es de 21,23
segundos y con el traductor propuesto es de
15,76 segundos, lo que representa un
decremento de 5,47 segundos (25,77%).

Se aduce que el indicador nivel de satisfaccién en
docentes segun la escala de Likert con respecto
a la satisfaccién actual es de 2,43 siendo un
porcentaje de 48,6% y después de la
implementacion del traductor moévil se determin6,
gue el nivel de satisfaccion de docentes con el
sistema propuesto es de 4,82 siendo un
porcentaje de 96,4%, lo que indica que existe un
aumento de 47,8%.

Se determina que el indicador nivel de
satisfaccion en personas con discapacidad
auditiva segun la escala de Likert con respecto a
la satisfaccion actual es de 2,729 siendo un
porcentaje de 54,58% y después de Ila
implementacion del traductor movil se determing,
gue el nivel de satisfaccion de las personas con
discapacidad auditiva con el sistema propuesto
es de 4,731 siendo un porcentaje de 96,62%, lo
gue indica que existe un aumento de 47,04%.

Se concluye que mediante la implementacion del
traductor movil HANDAPP se  mejord
significativamente la comunicacion de sefias en
personas con discapacidad auditiva en el CEBE
Santo Toribio, Trujillo.
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ANEXO 1: Articulo de Tesis




ESTUDIO DE FACTIBILIDAD

Estructura de Costos

A. Costos de Inversion
= Hardware

Tabla 22: Costos de Hardware

N ¢SE TOTAL
CODIGO |PRODUCTO TIENE? DESCRIPCION | CANTIDAD | GARANTIA (s/)
LAPTOP )
263231 |LENOVO Si Core 7 1 12 Meses 2,100
LAPTOP MSI | Si Core i5 1 12 Meses 2,300
ﬁgal\‘jltf‘dor Si SPEKTRA 1| 12 Meses 35,00
26.52.33 MONITOR Si LG 20M45A - B 1 2 Anos 0,00
MOUSE Si Logitech MK120 1 6 Meses 25,00
TOTAL S/.4,460,00
Elaboracion: Propia
=  Software
Tabla 23: Costos de Software
N ¢SE COSTO POR | TOTAL
CODIGO | SOFTWARE TIENE? DESCRIPCION | CANTIDAD UNIDAD (s/)
Windows 10 si Sistema 9 S/ S/
(64 bits) Operativo 39,00 78,00
) . . S/ S/
2.6.6.1.3.2| MS Office Si Oficina 1 0,00 0,00
MS Project Si Proyectos 1 S_/ S_/
TOTAL S/. 78,00

Elaboracion: Propia

= Recursos Humanos
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Tabla 24: Costos de Recursos Humanos

N - DURACION |PAGO MENSUAL
CODIGO |PERSONAL FUNCION (MESES) s/ TOTAL (S/)
Yessenia Asenclos| pqiera |4 800,00 3,200,00
Rodriguez
2.32.7.25 Cristhian  Gomez
Culquichicon TESISTA |4 800,00 3,200,00
Dr. Hugo J. L.
23.2.7.22 Romero Ruiz ASESOR 1 500,00 500,00
S/. 6.900,00
TOTAL
Elaboracion: Propia
=  Materiales
Tabla 25: Costos de Materiales
¢(SE COSTO
cODIGO DESCRIPCION TIENE? CANTIDAD UNITARIO TOTAL (S/.)
Cuaderno Si 2 3,00 6,00
Lapiceros Si 4 2,50 10,00
231512 Corrector Si 1 3,00 3,00
Folder Si 1 5,00 5,00
232244 Impresion Si 80 0,10 8,00
Anillado Si 2 11,00 22,00
231512 Papel Si 2 12,50 25,00
232244 uUSB Si 2 30,00 60,00
231512 Copias Si 50 0,10 5,00
TOTAL S/. 144,00
Elaboracion: Propia
= Servicios

Se tomara estos presentes datos de consumo para el desarrollo del proyecto calculado.

Tabla 26: Costos de Consumo Eléctrico

cODIGO EQUIP T(I;EII\EIE CANTI | CONSUM COSTO HORAS | TIEMP | TOTAL
(@] 5 DAD O KW/H KWH POR MES (@] (S/))
Comput | .
adora Si 1 20 0.4 248 4 Meses | S/. 396.80
232211 Comput
adora 2 | 1 20 0.4 248 4 Meses | S/. 396.80
TOTAL S/. 793,60

Elaboracion: Propia
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B. Costos de Operacion

Tabla 27: Costos de Servicios

CODIGO DESCRIPCION N° DIAS COSTOPOR DIA (S/.) MESES | TOTAL (S/.)
2.3.2.1.2.1 | Transporte Tesista 1 5 3,00 2 15,00
Internet Hogar
23.22.23 Tesista 1 30 3,00 2 89,90
2.3.2.1.2.1 | Transporte Tesista 2 8 3,00 2 24,00
Internet Hogar
232223 Tesista 2 30 3,00 2 89,90
TOTAL S/. 218,80
Elaboracion: Propia
Beneficios del Proyecto
A. Beneficios Tangibles
Tabla 28: Beneficios del Proyecto
. - PRECIO TOTAL
CODIGO | DESCRIPCION | CANTIDAD VENTA TIEMPO (s/)
Papel Bond 2 7.50 | 4 Meses 60.00
2.3.1.5.12 | Plumones 10 3.50 | 4 Meses 140.00
Lapiceros 10 0.70 | 4 Meses 28.00
2.3.2.2.4.4 | Impresiones 10 0.30 | 4 Meses 12.00
2.3.15.12 | Lapiceros 10 0.30 | 4 Meses 12.00
Capacitacion 1 500,00 | 2 Meses 1.000,00
2.3.2.7.25 | Contratacion de
Personal 1 1700,00 | 10 Meses 17.000,00
TOTAL S/. 10.452,00

Elaboracion: Propia

B. Beneficios Intangibles

e Aumentar el nivel de satisfaccion de los docentes.

e Mejorar la imagen de la Institucion.

e Mejorar el nivel de satisfaccion de las personas.

e Acrecentar la comunicacion en sefias dentro de la Institucion

e Incrementar el nivel de competitividad en la Institucion.
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CRONOGRAMA DE EJECUCION

Figura 28: Cronograma de Actividades Generales

+ Proyecto de Investigacion
« Introduccion
Descripeion de la Realidad Problematica
Descripcion de Trabajos Previos
Descripeion de Teorias Relacionadas
Planteamiento del Problema
Formulacion de la Justificacion del Problema

Formulacién de Hipotesis

Formulacion de Objetivo General y Especificos

« Método
Descripeion del diseiio de investigacion
Descripeion de operalizacion de vanables
Identificacion de Poblacion Muestra

Identificacion de Tecnicas ¢ instrumentos de
recoleccion de datos

+ Aspectos administrativos
Descripeion de recursos y presupuestos
Financiamiento
Elaborar el Presupuesto
Elaborar ¢l Cronograma del Proyecto
Revisar el Avance de Tesis con el Asesor
Corregir las observaciones del Asesor

4 Anexos
Elaborar Indice
Elaborar referencias Biblograficas
Elaborar los Anexos
Subir Informe a Turnitin

4 Presentacion del Informe Final
Presentar Informe al Asesor
Corregir las observaciones del Asesor
Preparar Presentacion del Proyecto Final

Sustentar Proyecto de Tesis
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66 dias
25 dias
6 dias
5 dias
5 dias
2 dias
2 dias
3 dias
3 dias
19 dias
5 dias
5 dias
2 dias

4 dias

11 dias
1 dia
2 dias
1 dia
2 dias
1 dia
2 dias
5 dias
2 dias
1 dia
1 dia
1 dia
6 dias
1 dia
1 dia
1 dia
1 dia

mar 10/04/18
mar 10/04/18
mar 10/04/18
mar 17/04/18
mar 24/04/18
mar 01/05/18
jue 03/05/18
lun 07/05/18
jue 10/05/18
mié 16/05/18
mié 16/05/18
mar 29/05/18
vie 08/06/18
vie 01/06/18

lun 11/06/18
lan 11/06/18
jue 14/06/18
hun 18/06/18
mar 19/06/18
jue 21/06/18
vie 22/06/18
mar 26/06/18
mar 26/06/18
jue 28/06/18
vie 29/06/18
lun 02/07/18
mar 03/07/18
mar 03/07/18
mi¢ 04/07/18
jue 05/07/18
mar 10/07/18

mar 10/07/18
lun 14/05/18
mar 17/04/18
han 23/04/18
lun 30/04/18
mié 02/05/18
vie 04/05/18
mié 09/05/18
lun 14/05/18
lun 11/06/18
lun 28/05/18
lun 04/06/18
lan 11/06/18
mi¢ 06/06/18

lun 25/06/18
lun 11/06/18
vie 15/06/18
han 18/06/18
mié 20/06/18
jue 21/06/18
han 25/06/18
lun 02/07/18
mié 27/06/18
jue 28/06/18
vie 29/06/18
un 02/07/18
mar 10/07/18
mar 03/07/18
mi¢ 04/07/18
jue 05/07/18
mar 10/07/18



< Desarrollo de Tesis

4 Planificacion
Historias de Usuarios
Planificacion de Entregas
Planificacion de Iteraciones
Reuniones Diarias de Seguimiento

< Diseiio
Simplicidad
Soluciones
Recodificacion
Metafora

« Codigo
Uso de Estandares
Programacion de Pruebas
Programacion en Pares

< Pruebas
Pruebas Unitarias

Pruebas de Aceptacion

Elaboracién de Resultados y Discusion

72 dias
7 dias
2 dias
2 dias
2 dias
1 dia
14 dias
3 dias
3 dias
6 dias
2 dias
20 dias
4 dias
5 dias
11 dias
25 dias
5 dias
5 dias
10 dias

Elaboracion de Conclusiones y Recomendacion 5 dias

4 Revision Final
Presentacion del Informe Final
Revisién Final
Sustentacion Final

3 dias
1 dia
1 dia
1 dia

Elaboracion: Propia
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lun 03/09/18
jue 06/09/18
jue 06/09/18
lun 10/09/18
mié 12/09/18
Vie 14/09/18
lun 17/09/18
lun 17/09/18
Jue 20/09/18
mar 25/09/18
mié 03/10/18
vie 05/10/18
vie 05/10/18
Jue 11/10/18
Jue 18/10/18
vie 02/11/18
vie 02/11/18
vie 09/11/18
vie 16/11/18
vie 30/11/18
vie 07/12/18
vie 07/12/18
Tun 10/12/18
mar 11/12/18

mar 11/12/18
vie 14/09/18
vie 07/09/18
mar 11/09/18
jue 13/09/18
vie 14/09/18
jue 04/10/18
mié 19/09/18
lun 24/09/18
mar 02/10/18
jue 04/10/18
jue 01/11/18
mié 10/10/18
mié 17/10/18
jue 01/11/18
jue 06/12/18
jue 08/11/18
jue 15/11/18
jue 29/11/18
jue 06/12/18
mar 11/12/18
vie 07/12/18
lun 10/12/18
mar 11/12/18



FASE I: PLANIFICACION

Descripcion de la entidad

Es una institucién educativa la cual ofrece servicios de educacion para personas especiales,
teniendo una plana docente que brinda la ensefianza y cuidados a los estudiantes de la
institucién y ha logrado ser una entidad reconocida en la ciudad de Truijillo.
- Misién
Es una Institucion Educativa del Distrito de Florencia de Mora, cuya misién es
integrar a nuestros nifios y jovenes a su ambiente laboral, familiar y escolar dentro

de su contexto.
Figura 29: CEBE Santo Toribio

Elaboracién: Propia

Alcance del Producto

La presente investigacion tiene como fin implementar una aplicacion movil que beneficie a
los estudiantes con discapacidad auditiva, permitiendo mejorar la comunicacién en sefias.
El alcance se dara solo en personas con discapacidad auditiva y abarca la comunicacion en

sefias, ademas del aprendizaje de nuevas palabras.

La aplicacion movil serd desarrollada en Android y la administracion de la informacién en

base de datos.

Historias de Usuarios

Para la presente metodologia agil se emplean historias de usuarios, para obtener requisitos

del software. En el presente cuadro se mostraran las historias de usuario.
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Tabla 29: Historias de Usuarios

HISTORIA DE
ID DESCRIPCION
USUARIO
o La aplicacion debe mostrar
La aplicacion debe mostrar | »
) _ informacion ~ sobre  su
HUO01 la informacién sobre la o )
o funcionalidad, por quienes
finalidad de HandApp
fue elaborado.
L | La aplicacion debe permitir
La aplicacion debe permitir
HUO02 reconocer la mano para que
reconocer la mano )
pueda traducir
L | La aplicacion debe permitir
La aplicacion debe permitir _ o
HUO3 ) registrar codigo binario de la
registrar datos.
mano.
L | La aplicacion debe traducir
La aplicacion debe traducir 3
HUO04 . ) la sefial que la persona
la sefia que emita. )
emita.

Elaboracion: Propia

Definicion de Roles

Estos son partes que son asignadas a los integrantes del proyecto y colaboradores. En el

siguiente cuadro se muestra los detalles.

Tabla 30: Definicion de Roles

ROLES RESPONSABLE CARGO
Yessenia Asencios Rodriguez
PRODUCT OWNER Tesistas
Cristhian Gomez Culquichicon
Universidad Cesar Vallejo
STAKEHOLDERS Directora
CEBE Santo Toribio
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SCRUM MASTER Yessenia Asencios Rodriguez Tesista

TEAM MEMBER Analista / Programador

Yessenia Asencios Rodriguez

Cristhian Gomez Culquichicon

Elaboracion: Propia

Descripcién de roles:

SCRUM MASTER:

La tesista Yessenia Asencios Rodriguez sera la encargada ya que cuenta con
conocimientos en el desarrollo de sistemas con metodologia agil.

PRODUCT OWNER:

Los tesistas Cristhian Gomez y Yessenia Asencios seran los encargados de obtener
informacion sobre la institucion y obtendra los requerimientos.
STAKEHOLDERS:

La docente Flor Maria Malqui Aguilar, Docente el CEBE Santo Toribio, con
conocimiento sobre el lenguaje de sefias. ensefia a personas con discapacidad
auditiva en respectivos grados.

TEAM MEMBER:

Los encargados para este rol son Yessenia Asencios y Cristhian Gomez, que son
los encargados directos del desarrollo y administracion de la aplicacion movil,
teniendo conocimientos de desarrollo de aplicaciones en front-end y back-end.

Planificacion de entregas

Priorizacion de historias de usuarios

El presente proyecto contara con solo entregable final y 4 iteraciones (Sprints).

Tabla 31: Priorizacion de historias de usuarios

ID | HISTORIA DE USUARIO | PRIORIDAD | RIESGO | ESFUERZO | I TERACION
La aplicacion debe mostrar
HUO1 | la informacion sobre la MEDIO MEDIO 1 1

finalidad de HandApp.
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La aplicacion debe permitir

HU02 ALTO ALTO 2
reconocer la mano.
La aplicacion debe permitir 3
HUO03 . ALTO ALTO
registrar datos.
La aplicacién debe traducir 4
HU04 . ) ALTO ALTO
la sefia que emita.
Elaboracion: Propia
- Plan de entregas
Sprint 1: El objetivo del Sprint 1 es el disefio y el anélisis de la presentacion del
traductor, para obtener resultados 6ptimos se tomaran 15 minutos para las reuniones,
se implementaran las siguientes historias:
Tabla 32: Plan de entregas - Sprint 1
HISTORIA TIEMPO
ID TAREA RESPONSABLE
ID ESTIMADO
Disefiar la interfaz ) ]
o Yesenia Asencios
HUO1 TO1 Principal de la 8 horas
(Y.A)
aplicacion
Disefiar la interfaz o
_ Cristhian Gomez
HUO01 T02 Presentacion de la 8 horas
— (C.0)
aplicacion
Disefiar la interfaz o
Cristhian Gomez
HUO01 T03 Pre_translator de la 8 horas
. (C.G)
aplicacion
Programar la interfaz ) _
. Yesenia Asencios
HUO01 T04 Principal de la 2 horas
. (Y.A)
aplicacion
Programar la interfaz o
_ Cristhian Gomez
HUO1 TO5 Presentacion de la 8 horas
. (C.G)
aplicacion
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Programar la interfaz o
Cristhian Gomez
HUO01 T06 Pre_translator de la 5 horas
. (C.G)
aplicacion
Tiempo Total 23 horas

Elaboracion: Propia

Para la reunion diaria denominada daily meeting se determinaron las tareas del Spring

Backlog, que seran analizadas al termino del Sprint.

Tabla 33: Sprint Backlog del Sprint 1

SPRINT INICIO DURACION

1 08-09-18 2 Semanas y media

Tareas pendientes 08 | 09 | 15 | 16 | 22

23 |15 | 7 5|0

Horas de Trabajo Pendientes

Tarea Responsable Estado ESFUERZO
T01 Y.A Completado | 1
T02 CG Completado 1
TO3 CG Completado 1
T04 Y.A Completado 2 | 2
TO5 CG Completado 2 1
TO6 CG Completado 2 1
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Elaboracion: Propia

Sprint 2: El objetivo del Sprint 2 es el disefio y el analisis en la identificacion del

muestreo y segmentacion de la mano, para obtener resultados Optimos se tomaran

15 minutos para las reuniones, se implementaran las siguientes historias:

Tabla 34: Plan de entregas - Sprint 2

HISTORIA TIEMPO
ID TAREA RESPONSABLE
ID ESTIMADO
Disenar la interfaz del Cristhian Gomez
HUO02 TO7 2 horas
Menu del traductor (C.G)
Analizar el Pre- muestreo y Yesenia Asencios
HU02 TO8 5 6 horas
segmentacion de manos (Y.A)
Programar la interfaz del Cristhian Gomez
HU02 T09 12 horas
Menu del traductor (C.G)
Programar el Pre — ) )
» Yesenia Asencios
HUO02 T10 muestreo y segmentacion 12 horas
(Y.A)
de manos
Tiempo Total 32 horas

Elaboracion: Propia

Para la reunion diaria denominada daily meeting se determinaron las tareas del Spring

Backlog, que seran analizadas al termino del Sprint.

Tabla 35: Sprint Backlog del Sprint 2

SPRINT

INICIO DURACION

2

23-09-18 2 semanas y media
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4 2 |2 1110
322418126 | 0
Tareas pendientes
Horas de Trabajo Pendientes
Tarea Responsable Estado ESFUERZO
TO7 C.G Completado | 2
TO8 Y.A Completado | 2
T09 C.G Completado 3|13 |3
T10 Y.A Completado 4 1

Elaboracion: Propia

Sprint 3: El objetivo del Sprint 3 analisis y la funcionabilidad del registro de datos

de la mano, para obtener resultados 6ptimos se tomaran 15 minutos para las

reuniones, se implementaran las siguientes historias:

Tabla 36: Plan de entregas - Sprint 3

HISTORIA TIEMPO
ID TAREA RESPONSABLE
ID ESTIMADO
Analizar la extraccion de Yesenia Asencios
HUO03 T11 . 2 horas
caracteristicas (Y.A)
Programar la extraccion y o
. Cristhian Gomez
HUO03 T12 registro de las 16 horas
- (C.G)
caracteristicas
Tiempo Total 18 horas

Elaboracion: Propia
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Para la reunion diaria denominada daily meeting se determinaron las tareas del Spring

Backlog, que seran analizadas al termino del Sprint.

Tabla 37: Sprint Backlog del Sprint 3

SPRINT INICIO DURACION
3 14-10-18 1 semanas y media

D S D

14 | 20 | 21

Tareas pendientes 2 1 0

Horas de Trabajo Pendientes 18 110 | O
Tarea Responsable Estado ESFUERZO

T11 Y.A Completado 2

T12 C.G Completado 3 1

Elaboracion: Propia

Sprint 4: EIl objetivo del Sprint 4 es el disefio y la funcionabilidad del traductor,

para obtener resultados 6ptimos se tomaran 15 minutos para las reuniones, se

implementaran las siguientes historias:

Tabla 38: Plan de entregas - Sprint 4

HISTORIA TIEMPO
ID TAREA RESPONSABLE
1D ESTIMADO
Disefiar la interfaz del Cristhian Gomez
HUO04 T13 ] o 2 horas
MainActiviy (C.G)
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Analizar la comparacion de

Yesenia Asencios

HU04 T14 o 8 horas
caracteristicas (Y.A)
Programar la interfaz Yesenia Asencios
HUO04 T15 ) . 10 horas
MainActivity (Y.A)
Tiempo Total 20 horas

Elaboracion: Propia

Para la reunion diaria denominada daily meeting se determinaron las tareas del Spring

Backlog, que seran analizadas al termino del Sprint.

Tabla 39: Sprint Backlog del Sprint 4

SPRINT INICIO DURACION
2 27-10-18 2 semanas
S D|S|D
27 | 28 | 3 | 4
Tareas pendientes 3 2 |1 0
Horas de Trabajo Pendientes 20 | 14 | 7|0
Tarea Responsable Estado ESFUERZO
T13 Y.A Completado 2
T14 CG Completado | 3 3
T15 CG Completado 4 3 1

Elaboracion: Propia
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- Riesgos

Para la presente investigacion se plantearan los posibles riesgos que se podrian afectar

o retrasar el desarrollo del proyecto:

e Los desarrolladores tengan obstaculos para el reconocimiento de la mano,
impidiendo el avance del proyecto. Para mitigar el riesgo se plantean

procesos de andlisis para el reconocimiento.

e Tiempo prolongado para reconocer la mano Yy la sefia emitida. Para mitigar

el riesgo se investigara en soluciones que permitan disminuir el tiempo.

e No contar con herramientas o librerias que permitan trabajar el
reconocimiento de las sefias. Para mitigar el riesgo se tomaran guias de

herramientas para el reconocimiento como OpenCV.

e Laimplementacion del producto no se ejecute en el tiempo planificado, para
mitigar se trabajard con herramientas como Scrum para la planificacion de

tareas.
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FASE I1: DISENO
- Metafora

El disefio de la investigacion se realizara durante todo el desarrollo, en el cual se tomara
en cuenta los cambios y las actualizaciones planteadas, para esto se utilizaran tarjetas
CRC.

La aplicacién movil esta enfocada en la comunicacion en sefias para personas con

discapacidad auditiva, donde el objetivo principal es mejorar la comunicacion en sefias.
El sistema sera desarrollado en el lenguaje Java.
Las librerias a usar para el desarrollo de la aplicacién movil son:

- OpenCV: Se trabajo con la libreria OpenCV 2.4.9 para el reconocimiento de las

manos.

El sistema operativo que se trabajara la aplicacion maévil es Android, con lo cual se

obtiene ventajas como:

o Cddigo abierto, permitiendo poder crear aplicaciones gratuitas y garantiza que
los errores sean detectados y reparados.

o Presenta un sistema multitarea inteligente, que permite gestionar varias
aplicaciones y evita el consumo de la bateria.
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Tarjetas CRC

Tabla 40: Tarjeta CRC - N°1

Nombre de la clase: Class — Principal

Descripcion:

En esta clase denominada Principal se visualizara el disefio de

inicializacion de la aplicacién, donde se mostrara el logo.

Responsabilidades
Colaboradores:

Visualizar la actividad despues de diez ) )
Yessenia Asencios
segundos.

Atributos:

int _DURACION_SPLASH

Operaciones:

new Handler().postDelayed().

Elaboracion: Propia

Tabla 41: Tarjeta CRC - N°2

Nombre de la clase: Class - Presentacion

Descripcion:

En esta clase denominada Presentacion se presentara el disefio de
inicializacion de la aplicacion, donde se mostrara la informacion

descriptiva de la aplicacion.

Responsabilidades Colaboradores:
Visualizar slider con informacion. Cristhian Gomez
Atributos: Class_Activity

ViewPager viewPager;

LinearLayout sliderDotspanel;
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int dotscount;

ImageView[] dots;

Operaciones:
Timer timer = new Timer();
timer.scheduleAtFixedRate(new

MyTimerTask(), 5000, 8000);

Elaboracion: Propia

Tabla 42: Tarjeta CRC - N°3

Nombre de la clase: Class - Pre_translator

Descripcion:

En esta clase denominada Pre_Translator se visualizara el disefio de una

actividad de bienvenida, donde se mostrara el gif saludando.

Responsabilidades Colaboradores:
Visualizar el gif. Cristhian Gomez
Atributos: Class_Activity

ImageView img=(ImageView)

findViewByld(R.id.imageView2);

Operaciones:

AnimationDrawable frameAnimation =

(AnimationDrawable) img.getBackground();

frameAnimation.start();

Elaboracion: Propia
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Tabla 43: Tarjeta CRC - N#4

Nombre de la clase:

Class -MainActivity

Descripcion:

En esta clase denominada MainActivity donde se mostrara la imagen

consumida con la camara, donde se traducira las sefias.

Responsabilidades

Visualizar la traduccion de sefias.

Colaboradores:

Yessenia Asencios

Atributos:
String letters = [];

File sdFile = new
File(sdCardDir,” AppMap.txt”);

private Menu menu;

Class_Activity

Operaciones:

private void train();

private void initOpenCV();
private void addNewGesture();

private void test();

Elaboracion: Propia
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FASE I11: DESARROLLO

- Tarjetas de Tarea

Tabla 44: Tarjeta de Tarea N21

Tarjeta de Tarea

N@ de Tarea: TO1 Historia de Usuario: HUO1
Nombre de tarea: Disefiar la interfaz Principal de la aplicacion
Tipo de tarea: Disefio Puntos estimados:

Fecha inicio: 08/09/18 Fecha fin: 08/09/18

Miembro responsable: Yessenia Asencios

Descripcion: Se disefara la interfaz de la actividad Principal para el ingreso a la

aplicacion.
Elaboracion: Propia
Tabla 45: Tarjeta de Tarea N°2

Tarjeta de Tarea
N2 de Tarea: T02 Historia de Usuario: HUO1
Nombre de tarea: Disefiar la interfaz Presentacion de la aplicacion.
Tipo de tarea: Disefio Puntos estimados:
Fecha inicio: 09/09/18 Fecha fin: 09/09/18

Miembro responsable: Cristhian Gémez

Descripcion: Se disefiara la interfaz Presentacion de la aplicacion donde se

mostrar informacion de la aplicacion.

Elaboracion: Propia
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Tabla 46: Tarjeta de Tarea N°3

Tarjeta de Tarea

N2 de Tarea: T0O3 Historia de Usuario: HUO1
Nombre de tarea: Disefiar la interfaz Pre_translator de la aplicacion.
Tipo de tarea: Disefio Puntos estimados:
Fechainicio: 15/09/18 Fecha fin: 15/09/18

Miembro responsable: Cristhian Gémez

Descripcion: Se disefiara la interfaz Pre_translator de la aplicacion donde se
mostrar informacion de bienvenida a la aplicacion.

Elaboracion: Propia

Tabla 47: Tarjeta de Tarea N°4

Tarjeta de Tarea

N2 de Tarea:T04 Historia de Usuario: HUO1

Nombre de tarea: Programar la interfaz Principal de la aplicacion

Tipo de tarea: Programacion Puntos estimados:
Fechainicio: 16/09/18 Fecha fin: 16/09/18

Miembro responsable: Yessenia Asencios

Descripcion: Se realizara la programacion de la actividad Principal con la
funcién de durar diez segundos la vista.

Elaboracion: Propia

Tabla 48: Tarjeta de Tarea N°5

Tarjeta de Tarea:

N2 de Tarea: T05 Historia de Usuario: HUO1
Nombre de tarea: Programar la interfaz Presentacion de la aplicacion
Tipo de tarea: Programacion Puntos estimados:

Fecha inicio: 16/09/18 Fecha fin: 16/09/18

Miembro responsable: Cristhian Gomez

Descripcidn: Se realizara la programacion de la actividad Presentacion con

slider con la informacién de la aplicacion.

Elaboracion: Propia
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Tabla 49: Tarjeta de Tarea N°6

Tarjeta de Tarea

N2 de Tarea: T06 Historia de Usuario: HUO1
Nombre de tarea: Programar la interfaz Pre_translator de la aplicacion
Tipo de tarea: Programacion Puntos estimados:
Fechainicio: 22/09/18 Fecha fin: 22/09/18

Miembro responsable: Cristhian Gémez

Descripcion: Se realizara la programacién de la actividad Pre_translator con
las funciones respectivas de bienvenida a la aplicacion

Elaboracion: Propia

Tabla 50: Tarjeta de Tarea N°7

Tarjeta de Tarea

N2 de Tarea: 7 Historia de Usuario: HUQ2

Nombre de tarea: Disefiar la interfaz del Menu del traductor

Tipo de tarea: Disefio Puntos estimados:
Fechainicio: 23/09/18 Fecha fin: 23/09/18

Miembro responsable: Cristhian Gomez

Descripcion: Se disefiara la interfaz Menu de la aplicacion la cual permitira
al usuario modificar la resolucion de la camara.

Elaboracion: Propia

Tabla 51: Tarjeta de Tarea N°8

Tarjeta de Tarea

N2 de Tarea: 8 Historia de Usuario: HUO2
Nombre de tarea: Analizar el Pre- muestreo y segmentacion de manos
Tipo de tarea: Analisis Puntos estimados:

Fecha inicio: 29/09/18 Fecha fin: 29/09/18

Miembro responsable: Yessenia Asencios

Descripcion: Se realizara el analisis para el reconocimiento de la mano donde

se calculara los umbrales para obtener la imagen binaria.

Elaboracion: Propia
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Tabla 52: Tarjeta de Tarea N°9

Tarjeta de Tarea

N2 de Tarea: 9 Historia de Usuario: HU02
Nombre de tarea: Programar la interfaz del Menu del traductor
Tipo de tarea: Programacion Puntos estimados:
Fechainicio: 30/09/18 Fecha fin: 30/09/18

Miembro responsable: Cristhian Gémez

Descripcion: Se realizara la programacion de la actividad Menu con las
funciones respectivas.

Elaboracion: Propia

Tabla 53: Tarjeta de Tarea N°10

Tarjeta de Tarea

N2 de Tarea: 10 Historia de Usuario: HUQ2

Nombre de tarea: Programar el Pre — muestreo y segmentacion de manos

Tipo de tarea: Programacion Puntos estimados:
Fechainicio: 07/10/18 Fecha fin: 07/10/18

Miembro responsable: Yessenia Asencios

Descripcion: Se realizara la programacion para el obtener el pre — muestreo y
segmentacion de manos con las funciones respectivas.

Elaboracion: Propia
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Tabla 54: Tarjeta de Tarea N°11

Tarjeta de Tarea

N2 de Tarea: 11 Historia de Usuario: HUO3
Nombre de tarea: Analizar la extraccion de caracteristicas

Tipo de tarea: Analisis Puntos estimados:
Fechainicio: 14/10/18 Fecha fin: 14/10/18

Miembro responsable: Yessenia Asencios

Descripcion: Se realizara el andlisis para la extraccion de caracteristicas de la

mano.
Elaboracion: Propia
Tabla 55: Tarjeta de Tarea N°12
Tarjeta de Tarea
N2 de Tarea: 12 Historia de Usuario: HUO3

Nombre de tarea: Programar la extraccion y registro de las caracteristicas

Tipo de tarea: Programacion Puntos estimados:
Fechainicio: 20/10/18 Fecha fin: 20/10/18

Miembro responsable: Cristhian Gomez

Descripcion: Se realizara la programacion para obtener el contorno, vectores
y la imagen binaria.

Elaboracion: Propia

Tabla 56: Tarjeta de Tarea N°13

Tarjeta de Tarea

N2 de Tarea: 13 Historia de Usuario: HU04

Nombre de tarea: Disefiar la interfaz del MainActiviy

Tipo de tarea: Disefio Puntos estimados:
Fechainicio: 27/10/18 Fecha fin: 27/10/18

Miembro responsable: Cristhian Gomez

Descripcion: Se realizara el disefio de la actividad principal de traduccion de

la sefa.

Elaboracion: Propia
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Tabla 57: Tarjeta de Tarea N°14

Tarjeta de Tarea

N2 de Tarea: 14 Historia de Usuario: HUO4
Nombre de tarea: Analizar la comparacion de caracteristicas.

Tipo de tarea: Analisis Puntos estimados:
Fechainicio: 27/10/18 Fecha fin: 27/10/18

Miembro responsable: Yessenia Asencios

Descripcion: Se realizara el analisis de los datos capturados para su proceso
siguiente de comparacion de caracteristicas de la mano.

Elaboracion: Propia

Tabla 58: Tarjeta de Tarea N°15

Tarjeta de Tarea

N2 de Tarea: 15 Historia de Usuario: HUO4
Nombre de tarea: Programar la interfaz MainActivity

Tipo de tarea: Programacion Puntos estimados:
Fechainicio: 03/11/18 Fecha fin: 03/11/18

Miembro responsable: Yessenia Asencios

Descripcion: Se realizara la programacion para la interfaz donde se

comparard y mostrara la traduccion respectiva.

Elaboracion: Propia
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Estandares de Desarrollo

En esta fase se determina los estdndares que se aplicaron para el disefio y programacion.
Para la ejecucion del disefio del traductor movil se aplico el siguiente esquema.

Disefio de la actividad Principal

El presente esquema estéa planteado para ser la actividad principal de la aplicacién
movil, la cual muestra la vista dividido en:

- Contenidos (View): Seccion donde se mostrara la imagen de carga con la
descripcién y el logo del aplicativo.

Figura 30: Disefio de la Interfaz Principal

Elaboracién: Propia

Disefio de la actividad Presentacion

El presente esquema esté planteado para ser la actividad presentacion de la aplicacion
movil, la cual muestra la vista dividido en:

- Contenidos (View): Aqui se encuentra el espacio donde se mostrara la
actividad de presentacion al iniciar la aplicacién, con un slider de los
contenidos descriptivos del aplicativo.

- Button: Aqui se hace click en “Ingresar” para visualizar la siguiente actividad.
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Figura 31: Disefio de la Interfaz Presentacion
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Elaboracion: Propia

Disefio de la actividad Pre_translator

El presente esquema esta planteado para ser la actividad pre_translator de la aplicacion
movil, la cual muestra la vista dividido en:

Contenidos (View): Aqui se encuentra el espacio donde se mostrara un gif con
la frase de bienvenida antes de iniciar la traduccion.

Button: Aqui se hace click en “Traductor” para visualizar la siguiente
actividad.
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Figura 32: Disefio de la Interfaz Translate
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Elaboracién: Propia

Disefio de la actividad MainActivity

El presente esquema esta planteado para ser la actividad MainActivity de la aplicacion
movil, la cual muestra la vista dividido en:

- Cabecera(Toolbar): La cual consta de un menu de acciones para la traduccién
de sefias.

- Contenidos (View): Aqui se encuentra el espacio donde el consumo de la
camara parte hardware del mévil con una serie de actividades para el
reconocimiento y la traduccion de las sefias.

Figura 33: Disefio de la Interfaz MainActivity
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& Handapp

Elaboracién: Propia
Para el desarrollo del traductor mévil HANDAPP, se trabajo con el siguiente algoritmo:

- Crear un array con las letras a mostrar en el proceso de traduccion.

Figura 34: Creacion del Array letters [ ]

Elaboracién: Propia

Se crea la funcidn train en la cual se crea el archivo model.txt el cual permite cargar los datos

enviados del traductor movil.

Figura 35: Creacion de la funcion Train ()

Elaboracion: Propia
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Se crea la funcién OnCreateOptionMenu el cual permite llamar a la actividad “activity_main),
el cual declara las funciones que tiene cada item del menu y la funcién de “Resolucion”
permitiendo en el dispositivo tener una opcién para elegir la calidad de la cAmara.

Elaboracién: Propia

La libreria OpenCV tiene la funcionalidad para poder comparar los valores registrados,
asimismo la aplicacion guarda las imagenes con un codigo autoincrementable que permite
guardarlas en un orden para poder realizar el proceso mencionado.

Se programo una sentencia condicional para que cada valor ingresado se le asigne la letra
correspondiente del array letters[ ] inicializado con anterioridad, por consiguiente, consumir el
método de la libreria Core.putText() para mostrarla en la vista MainActivity.

Figura 37: Creacidn de la sentencia condicional
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FASE IV: PRUEBAS

Pruebas de Aceptacion

Elaboracién: Propia

Tabla 59: Prueba de Aceptacion N° 01

Prueba de aceptacion

Identificador: PAO1

Historia de Usuario: HUO1 - Disefiar y
programar la interfaz Principal de la
aplicacion

Nombre: Realizar la visualizacion de la interfaz Principal de la aplicacion.

Descripcion: Crear la interfaz principal para la presentacion de la aplicacion.

Condiciones de ejecucion: Tener instalada la aplicacion.

Entrada / Pasos de ejecucion:
1. Acceder a la aplicacion después de haber instalado la aplicacién movil

usando la url: http://handapp.codegeando.com

Resultado esperado: Visualizar la interfaz principal del app.

Evaluacion de prueba: Correcto

Elaboracion: P
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Tabla 60: Prueba de Aceptacion N° 02

Prueba de aceptacion

Identificador: PAO2

Historia de Usuario: HUO1 - Disefar y
Programar la interfaz Presentacion de la
aplicacion

Nombre: Realizar la visualizacion de la interfaz Presentacion de la aplicacion.

Descripcion: Crear la interfaz Presentacion para visualizar la informacion de la

aplicacion.

Condiciones de ejecucion: Tener instalada la aplicacion.

Entrada / Pasos de ejecucion:
1. Acceder a la aplicacion después de haber instalado la aplicacién movil
usando la url: http://handapp.codegeando.com

Resultado esperado: Visualizar la interfaz presentacion del app.

Evaluacion de prueba: Correcto

Elaboracion: Propia

Tabla 61: Prueba de Aceptacion N° 03

Prueba de aceptacion

Identificador: PAO3

Historia de Usuario: HUO4 - Disefar la
interfaz Pre_translator de la aplicacion

Nombre: Realizar la visualizacion de la interfaz Pre_translator de la aplicacion.

Descripcion: Crear la interfaz pre_translator para la presentacion de la aplicacion.

Condiciones de ejecucion: Tener instalada la aplicacion.

Entrada / Pasos de ejecucion:
1. Acceder a la aplicacion después de haber instalado la aplicacién movil

usando la url: http://handapp.codegeando.com

2. Hacer Click en el boton “Ingresar”

Resultado esperado: Visualizar la interfaz pre_translator del app.

Evaluacion de prueba: Correcto

Elaboracion: Propia
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Tabla 62: Prueba de Aceptacién N° 04

Prueba de aceptacion

Identificador: PAO4 Historia de Usuario: HUO4 — Disefiar y
programar la interfaz del MainActivity del
traductor

Nombre: Realizar la visualizacion de la Camara con el Men0 en la actividad Principal
de la aplicacion.

Descripcion: Crear la interfaz Menu para los procesos de traduccién de sefias en el
MainActivity.

Condiciones de ejecucion: Tener instalado OpenCv.

Entrada / Pasos de ejecucion:
1. Acceder a la aplicacion después de haber instalado la aplicacién movil

usando la url: http://handapp.codegeando.com
2. Hacer Click en el botdn “Ingresar”
3. Hacer Click en el boton “Traduccir”

Resultado esperado: Visualizar la interfaz principal de app y la traduccion de las sefias.

Evaluacion de prueba: Correcto

Elaboracion: Propia

Implantacion

Después de implementar, concluir los Sprints y verificar que el traductor mévil cumple
con los requisitos descritos en las historias de usuario se pasa a la ejecucion de la
aplicacion.

Pantallas del Traductor Mévil HANDAPP

Figura 38: Interfaz Principal de traductor movil HAND APP
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Elaboracién: Propia

Figura 39: Interfaz Presentacion del traductor mévil HANDAPP - Handapp
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Elaboracién: Propia

Figura 40: Interfaz Presentacion del traductor mévil HANDAPP — Funcién

Su funcién
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Elaboracion: Propia

Figura 41: Interfaz Presentacion del traductor movil HANDAPP - Autores
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Elaborado por

Cristhian Gomez Culquichicon
Yessenia Asencios Rodriguez

R
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Elaboracién: Propia

Figura 42: Interfaz Translate del traductor mévil HAND APP
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Elaboracién: Propia
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Figura 43: Interfaz Menu del traductor movil HANDAPP - Reconocimiento de espacio

Elaboracion: Propia

Figura 44:Interfaz Menu del traductor mévil HANDAPP - Reconocimiento de patrones de la
mano

Elaboracién: Propia
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Figura 45: Interfaz Menu del traductor movil HANDAPP - Binarizacion de la mano
¥ Handapp -

Elaboracion: Propia

Figura 46: Interfaz Menu del traductor movil HANDAPP - Reconocimiento de la mano

AGREGAR CARGAR  TRADUCIR

Elaboracién: Propia

Figura 47: Traduccion de la sefia
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AGREGAR CARGAR TRADUCIR

Elaboracion: Propia

ANEXO 2: Metodologia XP
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EFECTOS

Insatisfaccion de los Insatisfaccion de los nifios con Bajo numero de traductores de
docentes del CEBE discapacidad auditiva lenguaje de sefas en el CEBE

Demora para entender el mensaje emitido Demora para el nifio en
de un nino con discapacidad auditiva aprender nuevas palabras

l l

é¢De qué manera el App Traductor « Handapp » influird en |la comunicacion de sefias en

personas con discapacidad auditiva del CEBE Santo Toribio, Trujillo 20187 PROBLEMA

1 - 1

N\
Bajo entendimiento por parte del Falta de interés del
docente sobre el mensaje que docente en conocer el
une emite nifio con discapacidad ‘ lenguaje de sefias
CAUSAS

ANEXO 3: Arbol de Problemas
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Se mejora la comunicacién en
sefas Fines

Aumentar el nimero de docentes
con conocimiento en traduccion de
senas.

Reducir el tiempo promedio de
aprendizaje de una palabra nueva
con sefas.

Reducir el tiempo promedio de
traduccion de sefas.

T T

Aumentar el nivel de satisfaccion de
los docentes.

Aumentar el nivel de
satisfaccion de los nifos con
discapacidad auditiva.

r T

Mejorar la comunicacién de seiias en nifios con discapacidad auditiva mediante un
App Traductor « Handapp » en el CEBE Santo Toribio, Trujillo 2018.

T

App Traductor ]

Solucion

Medios [

ANEXO 4: Arbol de Soluciones
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ilﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

FACULTAD DE INGENIERIA
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE INGENIERIA DE SISTEMAS
GUIA DE OBSERVACION A DOCENTES DEL CEBE SANTO TORIBIO

Autores:

- Asencios Rodriguez, Yessenia
- Gomez Culquichicon, Cristhian

Fecha de Observacion:
Nombre de Docente:
Objetivos de la observacion

Identificar los conocimientos sobre el lenguaje de sefias que tiene los docentes del
CEBE Santo Toribio.

Conocimiento sobre el lenguaje | Excelente | Muy Bueno | Bueno | Regular Malo
de Seiias (5) 4 3) 2) (1)
(Reconocid la palabra “C” en

lenguaje de sefias?

(Reconocio la palabra “A”

lenguaje de sefias?

¢Reconoci6 la palabra “R” en

lenguaje de sefias?

(Reconocio la palabra “L” en

lenguaje de sefias?

(Reconocid la palabra “I” en

lenguaje de sefias?

(Reconocid la palabra “T" en

lenguaje de sefias?

(Reconocid la palabra “A” en
lenguaje de sefias?

ANEXO 5: Ficha Recolecciéon de datos
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ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO
FACULTAD DE INGENIERIA
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE INGENIERIA DE SISTEMAS
ENCUESTA APLICADA A DOCENTES DEL CEBE SANTO TORIBIO

Instrucciones: Buenos dias/tardes, nuestros nombres son Cristhian Gomez y Yessenia
Asencios, estudiantes del IX ciclo de la Universidad César Vallejo; la presente encuesta
es realizada como instrumento de investigacion, y es de mucha utilidad que pueda
contestar este breve cuestionario respecto a la satisfaccién del docente llevado en su
Centro Educativo.

1. ¢Coémo calificas la importancia que la sociedad al lenguaje de senas?

a. Pésimo d. Bueno
b. Malo e. Muy bueno
c. Regular

2. ¢Cudl es el grado de importancia al lenguaje de sefias por parte de los
docentes del CEBE SANTO TORIBIO?

a. Pésimo d. Bueno
b. Malo e. Muy bueno
¢c. Regular

3. ¢Cuadl es tu nivel de compromiso en conocer el lenguaje de sefas?

a. Pésimo d. Bueno
b. Malo e. Muy bueno
c. Regular

4. ;Como calificas el uso del lenguaje de sefias en la comunicacién de los
nifios con discapacidad auditiva del CEBE?
a. Pésimo d. Bueno
b. Malo e. Muy bueno

c. Regular

5. ¢Como considera tu conocimiento en traduccién de sefias para la
comunicacion en ninos con discapacidad auditiva?

a. Pésimo d. Bueno
b. Malo e. Muy bueno
c. Regular
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6. ¢Cual es el grado de compromiso del CEBE SANTO TORIBIO en el uso de

la tecnologia para el centro educativo?

a. Pésimo d. Bueno
b. Malo e. Muy bueno
c. Regular

7. ¢Coémo consideras el tiempo que empleas para la traduccién de una sena?

a. Pésimo d. Bueno
b. Malo e. Muy bueno
c. Regular

8. ¢Cual es tu nivel en traduccidon de lenguaje de sefias?

a. Pésimo d. Bueno
b. Malo e. Muy bueno
c. Regular

9. ¢Coémo calificas el nUumero de docentes con conocimiento en traducciéon

de lenguaje de senas?

a. Pésimo d. Bueno
b. Malo e. Muy bueno
c. Regular

10. Indique su grado de satisfaccion sobre la importancia que brinda el CEBE
Santo Toribio al tema de Lenguaje de seiias.

a. Pésimo d. Bueno
b. Malo e. Muy bueno
c. Regular

ANEXO 6: Encuesta para satisfaccion del Docente
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m' UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO
FACULTAD DE INGENIERIA

ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE INGENIERIA DE SISTEMAS

ENCUESTA APLICADA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD AUDITIVA DEL CEBE

SANTO TORIBIO

Instrucciones: Buenos dias/tardes, nuestros nombres son Cristhian Gomez y Yessenia
Asencios, estudiantes del IX ciclo de la Universidad César Vallejo; la presente encuesta
es realizada como instrumento de investigacién, y es de mucha utilidad que pueda
contestar este breve cuestionario respecto a la satisfaccion personas con discapacidad
auditiva en relacion a su comunicacion de sefias dentro del Centro Educativo.

1.

¢Como calificas la ensefanza de tu docente utilizando el lenguaje de

sefas?
a. Pésimo d. Bueno
b. Malo e. Muy bueno
c. Regular

¢Como calificas la relacion con tus docentes dentro del CEBE Santo
Toribio?

a. Pésimo d. Bueno
b. Malo e. Muy bueno
c. Regular

¢Como calificas tu participacion en actividades dentro del CEBE Santo

Toribio?

a. Pésimo d. Bueno
b. Malo e. Muy bueno
c. Regular

¢Como calificas el uso la tecnologia en el CEBE Santo Toribio?

a. Pésimo d. Bueno
b. Malo e. Muy bueno
c. Regular

¢Como calificas la importancia que le da el CEBE Santo Toribio al lenguaje
de sefias?

a. Pésimo c. Regular

b. Malo
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d. Bueno
e. Muy bueno

6. ¢Como calificas la traduccién que realiza tu docente segun tu mensaje

emitido?
a. Pésimo d. Bueno
b. Malo e. Muy bueno
c. Regular

7. ¢Como es el uso del lenguaje de sefias que emplea tu docente para

comunicarse?

a. Pésimo d. Bueno
b. Malo e. Muy bueno
¢. Regular

8. ¢Como calificas el tiempo que se toman los docentes en entender tu

mensaje emitido por lenguaje de sefias?

a. Pésimo d. Bueno
b. Malo e. Muy bueno
c. Regular

9. ¢Qué te parece la forma que utiliza tu docente para ensefarte nuevas

palabras con sefias?

a. Pésimo d. Bueno
b. Malo e. Muy bueno
c. Regular

10. Indique tu grado de satisfaccion sobre la importancia que brinda el CEBE
Santo Toribio al tema de Lenguaje de sefias.

a. Pésimo d. Bueno
b. Malo e. Muy bueno
c. Regular

ANEXO 7: Encuesta para Satisfaccion de Personas con Discapacidad Auditiva
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4

CESAR VALLEID

PLANTILLAS PARA LA EVALUACION DE INSTRUMENTOS
DE RECOLECCION DE DATOS

1. IDENTIFICACION DEL EXPERTO

NOMBRE DEL EXPERTO: )’wv]_p (/f,tw?a Ga\-uz_
pNI_(F20 63 FroFESION: pp ng. S fenes
LUGAR DE TRABAIJO: e

CARGO QUE DESEMPENA: p7 P

DIRECCION: M. Lo

TELEFONO FLIO: [ o MoviL 222 P(TFF
DIRECCION ELECTRONICA: 0 e o acl

FECHA DE EVALUACION: _2¢/0 /(P

FIRMA DEL EXPERTO: M

2. PLANILLA DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO

APRECIACION CUALITATIVA

e EXCELENTE (4) | BUENO (3) | REGULAR (2) | DEFICIENTE (1)
Presentacién del
instrumento x
Claridad en la redaccion
de los items

Pertinencia de las
variables con los
indicadores

Relevancia del

Factibilidad de la
aplicacién

K

K
contenido )k

N

APRECIACION CUALITATIVA:

OBSERVACIONES:
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3.

JUICIO DE EXPERTOS:

e En lineas generales, considera Ud. que los indicadores de las variables estdn

inmersos en su contexto tedrico de forma:

MEDIANAMENTE

SUHENE - SUFICIENTE

INSUFICIENTE

OBSERVACION:

e Considera que los reactivos del cuestionario miden los indicadores seleccionados

para la variable de manera:

MEDIANAMENTE
SHEE, gg SUFICIENTE

INSUFICIENTE

OBSERVACION:

o Elinstrumento disefiado mide la variable de manera:

W/ A MEDIANAMENTE
i e SUFICIENTE

INSUFICIENTE

OBSERVACION:

¢ Elinstrumento disefiado es:
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4. VALIDACION DEL INSTRUMENTO:

ITEMS

ESCALA

D

)

MODIFICAR | ELIMINAR

INCLUIR

OBSERVACIONES

01

02

03

04

05

06

07

e i I AR S

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

DESEARIA INCLUIR

COMO LO MODIFICARIA
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ucv

UNIVERSIDAD
CESAR VALLEJO

PLANTILLAS PARA LA EVALUACION DE INSTRUMENTOS
DE RECOLECCION DE DATOS

1. IDENTIFICACION DEL EXPERTO

NOMBRE DEL Exmno:_»ﬁz Le> Vasin ""/Za\ucu' Agyiilos
DNI_'BOSE632  PROFESION: = =
LUGAR DE TRABAIO: __ C.1=. &1z * . Sty B oudsed”

CARGO QUE DESEMPERA: _( Pemlenana S0 asdla.

DIRECCION: _ S \Tec5m Ha%(;d 1Res . $o Bporosnepa
TELEFONO FUIO: moviL: _ M Y

DIRECCION ELECTRONICA: _Jles1_ ongeldo. 62 &) Hostmaih.com,
RS OREAGON: 5 oy ,?\J

o,
FIRMA DEL EXPERTO: Sy

P S

2. PLANILLA DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO

APRECIACION CUALITATIVA

CRITRES EXCELENTE (4) | BUENO (3) | REGULAR (2) | DEFICIENTE (1)

Presentacién del
instrumento

Claridad en la redaccién
de los items

Pertinencia de las
variables con los
indicadores

Relevancia del
contenido

Factibilidad de la
aplicacién

NN N Y

APRECIACION CUALITATIVA:

OBSERVACIONES:
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3. JUICIO DE EXPERTOS:

o En lineas generales, considera Ud. que los indicadores de las variables estan
inmersos en su contexto tedrico de forma:

su@wﬁe .

MEDIANAMENTE
SUFICIENTE

INSUFICIENTE

OBSERVACION:

o Considera que los reactivos del cuestionario miden los indicadores seleccionados

para la variable de manera:

SUFlcmyg

MEDIANAMENTE
SUFICIENTE

INSUFICIENTE

OBSERVACION:

¢ Elinstrumento disefiado mide la variable de manera:

suﬁ;&fme

MEDIANAMENTE
SUFICIENTE

INSUFICIENTE

OBSERVACION:

¢ Elinstrumento disefiado es:
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4. VALIDACION DEL INSTRUMENTO:

ITEMS

ESCALA

D

o

MODIFICAR | ELIMINAR

INCLUIR

OBSERVACIONES

01

02

03

04

05

06

07

NN

08

09

10

11

42

13

14

15

16

17

18

19

20

DESEARIA INCLUIR

COMO LO MODIFICARIA
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ucv

UNIVERSIDAD
CESAR VALLEIO

PLANTILLAS PARA LA EVALUACION DE INSTRUMENTOS
DE RECOLECCION DE DATOS

1. IDENTIFICACION DEL EXPERTO

APRECIACION CUALITATIVA:

NOMBRE DEL EXPERTO:

oni JZ14 ([ proFesion:

AMNGeAm d
SN

LUGAR DE TRABAJO:
CARGO QUE DESEMPENA:

DO

add Lpé

—

\ Faany .V XA C

omecaion:_\lanue{ Tet ada 645 - UnloeS

Y.0 ’I CA mou,QQS)

7?’ OO0 —

TELEFONO FUIO: /29527

DIRECCION ELECTRONICA:
FECHA DE EVALUACION:

—10-20

movi:_§680S8 575 .

ey, edo. pe | &(5@XMOJ' ot

¥

FlnMAmamo;‘% QBP 4264-

2. PLANILLA DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO

CRITERIOS

APRECIACION CUALITATIVA

EXCELENTE (4)

BUENO (3)

REGULAR (2)

DEFICIENTE (1)

Presentacion del
instrumento

Claridad en la redaccion
de los items

Pertinencia de las
variables con los
indicadores

Relevancia del
contenido

Factibilidad de la
aplicacién

NMYAYAA

OBSERVACIONES:
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4 3. JUICIO DE EXPERTOS:

® En lineas generales, considera Ud. que los indicadores de las variables estan
inmersos en su contexto teérico de forma:

MEDIANAMENTE
W s INSUFICIENTE

OBSERVACION:

¢ Considera que los reactivos del cuestionario miden los indicadores seleccionados
para la variable de manera;

MEDIANAMENTE
SUPBENTE SURCIENTE | INSUFICIENTE

¢ Elinstrumento disefiado mide la variable de manera:

MEDIANAMENTE
suw SURICIENTE | INSUFICIENTE

OBSERVACION:

¢ Elinstrumento disefiado es:
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4. VALIDACION DEL INSTRUMENTO:

ESCALA
ITEMS OBSERVACIONES
Di MODIFICAR | ELIMINAR | INCLUIR

o

01

02

03

04

05

06

KPAPAA P HE

07

08

09

10

11

42

13

14

15

16

17

18

19

20

DESEARIA INCLUIR COMO LO MODIFICARIA

ANEXO 8: Validacion de datos para la Guia de Observacion
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4

CESAR VALLEID

PLANTILLAS PARA LA EVALUACION DE INSTRUMENTOS
DE RECOLECCION DE DATOS

1. IDENTIFICACION DEL EXPERTO

NOMBRE DEL EXPERTO: )’wv]_p (/f,tw?a Ga\-uz_
pNI_(F20 63 FroFESION: pp ng. S fenes
LUGAR DE TRABAIJO: e

CARGO QUE DESEMPENA: p7 P

DIRECCION: M. Lo

TELEFONO FLIO: [ o MoviL 222 P(TFF
DIRECCION ELECTRONICA: 0 e o acl

FECHA DE EVALUACION: _2¢/0 /(P

FIRMA DEL EXPERTO: M

2. PLANILLA DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO

APRECIACION CUALITATIVA

e EXCELENTE (4) | BUENO (3) | REGULAR (2) | DEFICIENTE (1)
Presentacién del
instrumento x
Claridad en la redaccion
de los items

Pertinencia de las
variables con los
indicadores

Relevancia del

Factibilidad de la
aplicacién

K

K
contenido )k

N

APRECIACION CUALITATIVA:

OBSERVACIONES:
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3. JUICIO DE EXPERTOS:

o En lineas generales, considera Ud. que los indicadores de las variables estén
inmersos en su contexto tedrico de forma:

SUFWE -

MEDIANAMENTE
SUFICIENTE

INSUFICIENTE

OBSERVACION:

e Considera que los reactivos del cuestionario miden los indicadores seleccionados

para la variable de manera:

SUFICIW

MEDIANAMENTE
SUFICIENTE

INSUFICIENTE

OBSERVACION:

¢ Elinstrumento disefiado mide la variable de manera:

SUPTSENTE

MEDIANAMENTE
SUFICIENTE

INSUFICIENTE

OBSERVACION:

e Elinstrumento disefiado es:
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4.

VALIDACION DEL INSTRUMENTO:

ITEMS

ESCALA

DEJAR | MODIFICAR | ELIMINAR | INCLUIR

OBSERVACIONES

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

71171777 [ =

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

DESEARIA INCLUIR

COMO LO MODIFICARIA

163




CESAR VALLEJO

PLANTILLAS PARA LA EVALUACION DE INSTRUMENTOS
DE RECOLECCION DE DATOS

1. IDENTIFICACION DEL EXPERTO

NOMBRE DEL EXPERTO: }{ Lo Maséa Malgw  Paeilas
oNi 1BOSBEE2  proresion: (Y fofosene, = =
LUGARDETRABAJD: __CER.E ' “Aem® Tondid
CARGO QUE DESEMPERA: ?ﬂom de awde
piReccion: S Hagpd 1225 Sa 5 panauza
TELEFONO FLIO: movi: THEEHI SY¢

DIRECCION ELECTRONICA: ;Pg:: O_I_hg-_QLI_E 62 @ Hodrmolﬂ (o)

FECHA DE EVALUACION: 2.5 ]Qé [ g

FIRMA DEL EXPERTO: @

2. PLANILLA DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO

APRECIACION CUALITATIVA

bl cics EXCELENTE (4) | BUENO (3) | REGULAR (2) | DEFICIENTE (1)

Presentacion del
instrumento

Claridad en |a redaccion
de los items

Pertinencia de las
variables con los
indicadores

Relevancia del
contenido

Factibilidad de la
aplicacién

NN

APRECIACION CUALITATIVA:

OBSERVACIONES:
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3. JUICIO DE EXPERTOS:

e En lineas generales, considera Ud. que los indicadores de las variables estén
. inmersos en su contexto teérico de forma:

SUFWE :

MEDIANAMENTE
SUFICIENTE

INSUFICIENTE

OBSERVACION:

e Considera que los reactivos del cuestionario miden los indicadores seleccionados

para la variable de manera:

SUFICIEW

MEDIANAMENTE
SUFICIENTE

INSUFICIENTE

OBSERVACION:

¢ Elinstrumento disefiado mide la variable de manera:

SUPTSENTE

MEDIANAMENTE
SUFICIENTE

INSUFICIENTE

OBSERVACION:

o Elinstrumento disefiado es:
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4.

VALIDACION DEL INSTRUMENTO:

ITEMS

ESCALA

DEJAR | MODIFICAR | ELIMINAR | INCLUIR

OBSERVACIONES

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

71171777 [ =

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

DESEARIA INCLUIR

COMO LO MODIFICARIA
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1

ucv

UNIVERSIDAD
CESAR VALLEIO

PLANTILLAS PARA LA EVALUACION DE INSTRUMENTOS
DE RECOLECCION DE DATOS

IDENTIFICACION DEL EXPERTO

DIRECCION: anLu,Q |€40~do 645 -

TELEFONO FIIO: /129527

DIRECCION ELECTRONICA:
FECHA DE EVALUACION:

ﬁ- 12 e
FlRMAmamo;‘% QBP 4264-

MOVIL: 36&0 SE5%S .

ey, edo

~201%

2. PLANILLA DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO
APRECIACION CUALITATIVA

APRECIACION CUALITATIVA:

A 5@Xm0&9 o

CRITERIOS

EXCELENTE (4)

BUENO (3)

REGULAR (2)

DEFICIENTE (1)

Presentacion del
instrumento

Claridad en la redaccion
de los items

Pertinencia de las
variables con los
indicadores

Relevancia del
contenido

Factibilidad de la

aplicacién

AR

OBSERVACIONES:
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4 3. JUICIO DE EXPERTOS:

® En lineas generales, considera Ud. que los indicadores de las variables estan
inmersos en su contexto teérico de forma:

MEDIANAMENTE
W s INSUFICIENTE

OBSERVACION:

¢ Considera que los reactivos del cuestionario miden los indicadores seleccionados
para la variable de manera;

MEDIANAMENTE
SUPBENTE SURCIENTE | INSUFICIENTE

¢ Elinstrumento disefiado mide la variable de manera:

MEDIANAMENTE
suw SURICIENTE | INSUFICIENTE

OBSERVACION:

¢ Elinstrumento disefiado es:
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4. VALIDACION DEL INSTRUMENTO:

ITEMS o OBSERVACIONE
MODIFICAR | ELIMINAR | INCLUIR .

x

01
02
03
04
05
06
07
08
09
10
‘ 11
12
13
14
15
16
17
18
19
20

- o
717171 7 17 | fom | B

DESEARIA INCLUIR COMO LO MODIFICARIA

ANEXO 8: Validacion de datos para la encuesta de nivel de satisfaccion de docentes del
CEBE Santo Toribio
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y

CESAR VALLEID

PLANTILLAS PARA LA EVALUACION DE INSTRUMENTOS
DE RECOLECCION DE DATOS

1. IDENTIFICACION DEL EXPERTO

NOMBRE DEL EXPERTO: )’w«w Uffw?—d Gr/\{v_
pNI_(20 63 P TeRoFESION: 1 YR S feneey

LUGAR DE TRABAIO: Ueud

CARGO QUE DESEMPENA: p7 ¢

DIRECCION: M. Lo

TELEFONO FIIO: e - MoviL: __ 7221 (TF ]
DIRECCION ELECTRONICA: 0 e o al. tom

FECHA DE EVALUACION: _2¢/0 &/(F

FIRMA DEL EXPERTO: M

2. PLANILLA DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO

APRECIACION CUALITATIVA

b s EXCELENTE (4) | BUENO (3) | REGULAR (2) | DEFICIENTE (1)
Presentacion del
instrumento x
Claridad en la redaccion

de los items

Pertinencia de las
variables con los
indicadores

Relevancia del

Factibilidad de la
aplicacién

K

K
contenido K

N

APRECIACION CUALITATIVA:

OBSERVACIONES:
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3. JUICIO DE EXPERTOS:

e En lineas generales, considera Ud. que los indicadores de las variables estdn

‘ inmersos en su contexto tedrico de forma:

MEDIANAMENTE
SUFWE . SUFICIENTE

INSUFICIENTE

OBSERVACION:

o Considera que los reactivos del cuestionario miden los indicadores seleccionados

para la variable de manera:

MEDIANAMENTE
g y@ SUFICIENTE

INSUFICIENTE

OBSERVACION:

e Elinstrumento disefiado mide la variable de manera:

\/ 5 MEDIANAMENTE
=0 = SUFICIENTE

INSUFICIENTE

OBSERVACION:

e Elinstrumento disefiado es:
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4.

VALIDACION DEL INSTRUMENTO:

ITEMS

ESCALA

DEJAR | MODIFICAR | ELIMINAR | INCLUIR

OBSERVACIONES

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

71171777 [ =

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

DESEARIA INCLUIR

COMO LO MODIFICARIA
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wusy

CESAR VALLEJO

PLANTILLAS PARA LA EVALUACION DE INSTRUMENTOS
DE RECOLECCION DE DATOS

1. IDENTIFICACION DEL EXPERTO

NOMBRE DEL EXPERTO: F e Masda madqw DQ\LULO\D
pNIVBOSGEZ2  pROFESION: & Gldawm

LUGARDETRABAIO: _ CER. 5 Z;m_mG) Toadid
CARGO QUE DESEMPERNA: (Pﬁom de awde
oiRecaion: S Hagpd 1225 Sa € panauza
TELEFONOFUO: movi: THEGEH1 84
DIRECCION ELECTRONICA: Q—Q@LOSWQHE._ 62@H06F'7\04-0 lom).

FECHA DE EVALUACION: 25 IQé/ ly

FIRMA DEL EXPERTO: g;\z

2. PLANILLA DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO

APRECIACION CUALITATIVA

e EXCELENTE (4) | BUENO (3) | REGULAR (2) | DEFICIENTE (1)

Presentacién del
instrumento

Claridad en la redaccién
de los items

Pertinencia de las
variables con los
indicadores

Relevancia del
contenido

Factibilidad de la
aplicacién

NN NN

APRECIACION CUALITATIVA:

OBSERVACIONES:
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3. JUICIO DE EXPERTOS:

o En lineas generales, considera Ud. que los indicadores de las variables estan
inmersos en su contexto tedrico de forma:

su@wﬁe .

MEDIANAMENTE
SUFICIENTE

INSUFICIENTE

OBSERVACION:

o Considera que los reactivos del cuestionario miden los indicadores seleccionados

para la variable de manera:

SUFlcmyg

MEDIANAMENTE
SUFICIENTE

INSUFICIENTE

OBSERVACION:

¢ Elinstrumento disefiado mide la variable de manera:

suﬁ;&fme

MEDIANAMENTE
SUFICIENTE

INSUFICIENTE

OBSERVACION:

¢ Elinstrumento disefiado es:
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4. VALIDACION DEL INSTRUMENTO:

ITEMS

ESCALA

DEJAR | MODIFICAR | ELIMINAR | INCLUIR

OBSERVACIONES

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

T 1171777 7~

12

13

14

15

16

17

18

18

20

DESEARIA INCLUIR

COMO LO MODIFICARIA
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ucv

UNIVERSIDAD
CESAR VALLEIO

PLANTILLAS PARA LA EVALUACION DE INSTRUMENTOS
DE RECOLECCION DE DATOS

IDENTIFICACION DEL EXPERTO

DIRECCION: anLu,Q |€40~do 645 -

TELEFONO FIIO: /129527

DIRECCION ELECTRONICA:
FECHA DE EVALUACION:

ﬁ- 12 e
FlRMAmamo;‘% QBP 4264-

MOVIL: 36&0 SE5%S .

ey, edo

~201%

2. PLANILLA DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO
APRECIACION CUALITATIVA

APRECIACION CUALITATIVA:

A 5@Xm0&9 o

CRITERIOS

EXCELENTE (4)

BUENO (3)

REGULAR (2)

DEFICIENTE (1)

Presentacion del
instrumento

Claridad en la redaccion
de los items

Pertinencia de las
variables con los
indicadores

Relevancia del
contenido

Factibilidad de la

aplicacién

AR

OBSERVACIONES:

176



4 3. JUICIO DE EXPERTOS:

® En lineas generales, considera Ud. que los indicadores de las variables estan
inmersos en su contexto teérico de forma:

MEDIANAMENTE
W s INSUFICIENTE

OBSERVACION:

¢ Considera que los reactivos del cuestionario miden los indicadores seleccionados
para la variable de manera;

MEDIANAMENTE
SUPBENTE SURCIENTE | INSUFICIENTE

¢ Elinstrumento disefiado mide la variable de manera:

MEDIANAMENTE
suw SURICIENTE | INSUFICIENTE

OBSERVACION:

¢ Elinstrumento disefiado es:

177



4. VALIDACION DEL INSTRUMENTO:

ESCALA
ITEMS OBSERVACIONES

MODIFICAR | ELIMINAR | INCLUIR

)

01
02,
03
04
05
06
07
08
09
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20

< o
7171717717 |7 m A

DESEARIA INCLUIR COMO LO MODIFICARIA

ANEXO 9: Validacion de datos para la encuesta de nivel de satisfaccion de las
personas con discapacidad auditiva del CEBE Santo Toribio
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MATRIZ DE VALIDACION DE INSTRUMENTO

TITULO: “Traductor Mévil HANDAPP para Mejorar la Comunicacién de Sefias en Personas con Discapacidad Auditiva del
CEBE Santo Toribio, Trujillo 2018”

NOMBRE DEL INSTRUMENTO CUESTIONARIO
OBIJETIVO Identificar los conocimientos sobre el lenguaje de sefias que tiene los docentes del
CEBE Santo Toribio.
APELLIDOS Y NOMBRES DEL Goémez Culquichicon, Cristhian
EVALUADOR Asencios Rodriguez, Yessenia
GRADO ACADEMICO DEL EVALUADOR )@ |
VALORACION
[
MUY ALTO y( MEDIO BAJO | MUY BAJO
|
|
FIRMA DEL EVALUADOR
QP26+
MATRIZ DE VALIDACION DE INSTRUMENTO
TITULO: “Traductor Mévil HANDAPP para Mejorar la Comunicacién de Sefias en Personas con Discapacidad Auditiva del

CEBE Santo Toribio, Trujillo 2018”

NOMBRE DEL INSTRUMENTO CUESTIONARIO

i los sobre el lenguaj dtsdhsqoenene'loido(emesdel
OBIJETIVO CEBE Santo Toribio.
0 9 J
APELLIDOS Y NOMBRES DEL T))(l[llw' A g 5 o Nt 17? Big
EVALUADOR E e
GRADO ACADEMICO DEL EVALUADOR 5)0(“‘157 TR

VALORACION

% ALTO MEDIO ( BAJO ‘ MUY BAJO
FIRMA DEL EVALUADOR @

ANEXO 10: Matriz de Validacién para el nivel de conocimiento en lenguaje de

sefas
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MATRIZ DE VALIDACION DE INSTRUMENTO
Tf‘lfULO: “Traductor Mévil HANDAPP para Mejorar la Comunicacién de Sefias en Personas con Discapacidad Auditiva del
CEBE Santo Toribio, Trujillo 2018”
NOMBRE DEL INSTRUMENTO CUESTIONARIO
OBJETIVO Determinar el nivel de satisfaccion del docente.
APELLIDOS Y NOMBRES DEL Gémez Culquichicon, Cristhian
EVALUADOR Asencios Rodriguez, Yessenia
GRADO ACADEMICO DEL EVALUADOR JDCJEJ_L
VALORACION
MUY ALTO '>»< MEDIO BAIO MUY BAIO
FIRMA DEL EVALUADOR
=
opFra26+.

-

MATRIZ DE VALIDACION DE INSTRUMENTO

TITULO: “Traductor Mévil HANDAPP para Mejorar la Comunicacién de Sefias en Personas con Discapacidad Auditiva del
CEBE Santo Toribio, Trujillo 2018”

NOMBRE DEL INSTRUMENTO CUESTIONARIO
Identificar la satisfaccion que tienen los docentes del CEBE Santo Toribio con respecto al
OBJETIVO lenguaje de sefias.
APELLIDOS Y NOMBRES DEL “2 dk\wi Ag wdor. Plsn T’](‘Uu:&
EVALUADOR
GRADO ACADEMICO DEL EVALUADOR Dcw b Aule

VALORACION

\>UV<QLTO ‘ ALTO MEDIO BAJO \ MUY BAJO
FIRMA DEL EVALUADOR /@

ANEXO 11: Matriz de validacién para la satisfaccion de docente del CEBE Santo
Toribio

180




MATRIZ DE VALIDACION DE INSTRUMENTO
TITULO: “Traductor Mévil HANDAPP para Mejorar la Comunicacion de Sefias en Personas con Discapacidad Auditiva del
CEBE Santo Toribio, Trujillo 2018”
NOMBRE DEL INSTRUMENTO CUESTIONARIO
OBIJETIVO Determinar el nivel de satisfaccion de la persona con discapacidad auditiva.
APELLIDOS Y NOMBRES DEL Goémez Culquichicon, Cristhian
EVALUADOR Asencios Rodriguez, Yessenia
GRADO ACADEMICO DEL EVALUADOR ’h anlic dr Aule
VALORACION
MUY ALTO M MEDIO BAIO MUY BAJO
FIRMA DEL EVALUADOR iy o f“
s

MATRIZ DE VALIDACION DE INSTRUMENTO

TITULO: “Traductor Mévil HANDAPP para Mejorar la Comunicacion de Sefias en Personas con Discapacidad Auditiva del
CEBE Santo Toribio, Trujillo 2018”

NOMBRE DEL INSTRUMENTO CUESTIONARIO
] 7 ONETilvoiii N 5 Det;;r;lir;relvnN:d;;atisfaccié;e la persona c;;l:ca;acida:w;iva. v
APELLIDOS Y NOMBRES DEL Goémez Culquichicon, Cristhian
EVALUADOR Asencios Rodriguez, Yessenia
GRADO ACADEMICO DEL EVALUADOR \)}C}"&/L
VALORACION

MUY ALTO >< MEDIO BAJO ‘ MUY BAIO

FIRMA DEL EVALUADOR

—_—

£

=
QBr<ze¥-

ANEXO 12: Matriz de Validacion para la encuesta la satisfaccion de las personas
con discapacidad auditiva del CEBE Santo Toribio
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Anexo 01: Formato de Encuesta a los expertos para la eleccién de
Metodologia de Desarrollo Agil

Encuesta: Eleccién de Metodologia de desarrollo agil

Apellidos: et to @z Fecha: ¢3/10/20 (7

Nombre: 'wi{‘ Firma: /L/j

1.- ¢ Cudl es su especialidad?

Ing- L Hy fe
2.- ( Cuantos afos de profesional tiene?
/7 Bred

3.- ¢ Conoce las metodologias Agiles XP, RUP AGIL Y ICONIX para el desarrollo de
software?

® s ()NO

A continuacién se darén unos conceptos breves de los parametros para la
comparacién de las metodologias XP, AUP Y ICONIX

Sistema como algo cambiante: Especialmente preparada para cambios durante
el proyecto.

Adaptabilidad: En cada evolucién el producto vaya creciendo y se vaya
acoplando a lo que los usuarios quieren realmente.

Documentacién de referencia y/o ayuda: informacién sobre esta metodologia
que pueda servir de ayuda para el desarrollo de esta.

Gestion en Proyectos Reales: Utilizacion de esta metodologia en proyectos
reales.
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Herramientas de soporte de las metodologias: Herramientas que ayudan a
desarrollar los artefactos de la Metodologia de desarrollo.

ESTIMADO ENTREVISTADO: TE INVITO A RESPONDER EL PRESENTE
CUESTIONARIO. SUS RESPUESTAS QUE TIENEN POR OBJETIVO AYUDARME
A ELEGIR UNA BUENA METODOLOGIA PARA EL DESARROLLO DE MI

PROYECTO. POR ESTO ES MUY IMPORTANTE QUE TUS RESPUESTAS SEAN
CON HONESTIDAD. AGRADEZCO SU COLABORACION.

EL CUESTIONARIO CONSTA DE 5 PARAMETROS PARA CADA
METODOLOGIA, VALORADOS DE LA SIGUIENTE FORMA:

5 = Excelente

4 = Muy Bueno

3 = Bueno

2 = Regular

1= Malo

NI = No Cuento con mucha informacién

PORFAVOR PONGA EL VALOR EN EL CUADRO SIGUIENTE
CORRESPONDIENTE A CADA METODOLOGIA.

~——__METODOLOGIA
S XP RUP AGIL | ICONIX

PARAMETRO e
Sistema como algo cambiante ¢ Y C
Adaptabilidad ors N N
Documentacion de referencia y/o

5 £ 3
ayuda
Gestion en Proyectos Reales g 4 Ly
Herramientas de soporte de las

§i y 4
metodologias
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Anexo 01: Formato de Encuesta a los expertos para la eleccion de
Metodologia de Desarrollo Agil

Encuesta: Eleccion de Metodologia de desarrollo agil

Apellidos: Alcaatac Moreno Fecha: 29/}°
Nombre: Oscac Firma: 0

1.- ¢ Cudl es su especialidad?

Tay- de Siskemay

2.- ¢ Cuantos aros de profesional tiene?
15 ascos

3.- ¢ Conoce las metodologias Agiles XP, RUP AGIL Y ICONIX para el desarrollo de
software?

(ASI ()NO

A continuacién se daran unos conceptos breves de los parametros para la
comparacion de las metodologias XP, AUP Y ICONIX

Sistema como algo cambiante: Especialmente preparada para cambios durante
el proyecto.

Adaptabilidad: En cada evolucién el producto vaya creciendo y se vaya
acoplando a lo que los usuarios quieren realmente.

Documentacién de referencia y/o ayuda: informacioén sobre esta metodologia
que pueda servir de ayuda para el desarrollo de esta. '

Gestion en Proyectos Reales: Utilizacion de esta metodologia en proyectos
reales.
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Herramientas de soporte de las metodologias: Herramientas que ayudan a
desarrollar los artefactos de la Metodologia de desarrollo.

ESTIMADO ENTREVISTADO: TE INVITO A RESPONDER EL PRESENTE
CUESTIONARIO. SUS RESPUESTAS QUE TIENEN POR OBJETIVO AYUDARME
A ELEGIR UNA BUENA METODOLOGIA PARA EL DESARROLLO DE MI

PROYECTO. POR ESTO ES MUY IMPORTANTE QUE TUS RESPUESTAS SEAN
CON HONESTIDAD. AGRADEZCO SU COLABORACION.

EL CUESTIONARIO CONSTA DE 5 PARAMETROS PARA CADA
METODOLOGIA, VALORADOS DE LA SIGUIENTE FORMA:

5 = Excelente

4 = Muy Bueno

3 = Bueno

2 = Regular

1= Malo

NI = No Cuento con mucha informacién

PORFAVOR PONGA EL VALOR EN EL CUADRO SIGUIENTE
CORRESPONDIENTE A CADA METODOLOGIA.

METODOLOGIA XP RUP AGIL  ICONIX
PARAMETRO P PRI Bl =
Sistema como algo cambiante 5 Y g
Adaptabilidad 5 o S
Documentacion de referencia y/o
a S 5 G |

yuda

Gestion en Proyectos Reales 5 s 5
Herramientas de soporte de las Y
metodologias S L’
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Anexo 01: Formato de Encuesta a los expertos para la eleccion de
Metodologia de Desarrollo Agil

Encuesta: Eleccién de Metodologia de desarrollo agil

Apellidos: Vesdozo Melende 2 Fecha: 12/12H3
Nombre: 1edo Mowe !

1.- ¢{ Cual es su especialidad?
j}bm\ebb dﬁ S\\.. Gna

2.- ¢ Cuantos afos de profesional tiene?
-t enod
3.- ¢ Conoce las metodologias Agiles XP, RUP AGIL Y ICONIX para el desarrollo de

software?
&) SI ()NO

A continuacién se daran unos conceptos breves de los parametros para la
comparacion de las metodologias XP, AUP Y ICONIX

Sistema como algo cambiante: Especialmente preparada para cambios durante
el proyecto.

Adaptabilidad: En cada evolucién el producto vaya creciendo y se vaya
acoplando a lo que los usuarios quieren realmente.

Documentacién de referencia y/o ayuda: informacion sobre esta metodologia
que pueda servir de ayuda para el desarrollo de esta.

Gestion en Proyectos Reales: Utilizacion de esta metodologia en proyectos
reales.
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Herramientas de soporte de las metodologias: Herramientas que ayudan a
desarrollar los artefactos de la Metodologia de desarrollo.

ESTIMADO ENTREVISTADO: TE INVITO A RESPONDER EL PRESENTE
CUESTIONARIO. SUS RESPUESTAS QUE TIENEN POR OBJETIVO AYUDARME
A ELEGIR UNA BUENA METODOLOGIA PARA EL DESARROLLO DE MI

PROYECTO. POR ESTO ES MUY IMPORTANTE QUE TUS RESPUESTAS SEAN
CON HONESTIDAD. AGRADEZCO SU COLABORACION.

EL CUESTIONARIO CONSTA DE 5 PARAMETROS PARA CADA
METODOLOGIA, VALORADOS DE LA SIGUIENTE FORMA:

5 = Excelente

4 = Muy Bueno

3 = Bueno

2 = Regular

1= Malo

NI = No Cuento con mucha informacion

PORFAVOR PONGA EL VALOR EN EL CUADRO SIGUIENTE
CORRESPONDIENTE A CADA METODOLOGIA.

METODOLOGIA XP RUP AGIL  ICONIX
PARAMETRO =
Sistema como algo cambiante
Adaptabilidad
Documentacién de referencia y/o
ayuda
Gestion en Proyectos Reales
Herramientas de soporte de las
metodologias

W v

s
5
5
5

5

W e | oy | gl

L i | =

ANEXO 13: Validacion de Metodologia de Desarrollo
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ANEXO 14: Carta de Presentacion
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CENTRO EDUCATIVO DE BASICA ESPECIAL PARROQUIAL

=S JRINTO TORIBIO”

“ANO DEL DIALOGO Y LA RECONCILIACION NACIONAL”

ANTO TORIBIO”

Florencia de Mora, 09 de julio de 2018

Sres.
UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO S.A.C.

ASUNTO : Autorizacién de proyecto de Tesis: Traductor mévil
HANDAPP para mejorar la comunicacion de sefias en
personas con discapacidad auditiva del C.E.B.E. “SANTO
TORIBIO“- Florencia de Mora 2018.

Me es grato dirigirme a usted, para hacerle llegar un cordial saludo en nombre de
nuestro Sefor Jesus y Maria nuestra madre y a la vez hacer de su conocimiento que se esta
solicitando la aprobacién para la aplicacién del proyecto de tesis: “Traductor movil
HANDAPP para mejorar la comunicacion de sefias en personas con discapacidad
auditiva del C.E.B.E. “SANTO TORIBIO“- Florencia de Mora 2018.“. Por lo tanto el
C.E.B.E."Santo Toribio" brindara las facilidades del caso, para llevar a cabo dicho proyecto,
autorizando a los estudiantes Asencio Rodriguez Yessenia y Gémez Culquichicon
Cristhian dicha realizacion.

Agradeciendo por anticipado la atencion que le brinde a la presente, pidiendo a Dios
nuestro Padre derrame sus bendiciones sobre usted, su familia y su institucién.

Atentamente,

§ Ma varado Santa Maria
s®  DIRECTORA (e)

ANEXO 15: Carta de Aceptacion del CEBE Santo Toribio
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Ahora realizamos el Célculo.

Seccionamos la férmula;:

Ic
K—1 =1167
La seccidén 2 corresponde a:

k
Zstz -

i=1

=242

El absoluto 2 significa:

S = =15.38

ALFA =0.984

ANEXO 16: Validacion De Instrumentos — Guia De Observacion
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No 1 2 3 4 5 6 {7 8 9 10 TOTAL
1 2 2 2 3 2 2 2 2 3 3 £ 23
2 2 2 2 3 2 2 2 2 3 3 i 23
3 1 2 2 3 2 2 2 2 3 3 f 2
4 2 2 2 3 2 2 2 2 3 3 i 23
5 1 2 2 3 2 2 2 2 3 3 I 2
6 2 2 2 3 2 2 2 2 2 3 f 2
7 2 2 2 3 2 2 2 2 3 3 f 23
8 2 3 2 3 3 2 2 2 2 3 i 24
9 3 3 a 3 a 3 a a4 3 3 f 34
10 2 2 2 3 2 2 2 2 3 3 f 23
1 2 2 2 3 2 2 2 2 3 3 f 23
12 2 2 2 3 2 2 2 2 3 3 i 23
13 2 2 2 3 2 2 2 2 3 3 r 23
14 2 2 2 3 2 2 2 2 3 3 i 23
15 3 3 a 3 a 3 a a 3 3 f 34
16 2 2 2 3 2 2 2 2 3 3 i 23
17 2 2 2 3 2 2 2 2 3 3 r 23

[ 024 015 042" 0.00" 0.44" 0.10" 042" 042" 0.10" 0.00 13.09

2.28
Ahora realizamos el Calculo.
— < T
Se
o = K a1 =L
2
kK —1 S,

Seccionamos la formula:

K

K—1 =i

La seccion 2 corresponde a:

K =2.28
2
2.8 =
i=1
El absoluto 2 significa:
s? = = 13.09

ALFA =0.918

ANEXO 17: Validacion De Instrumentos — Encuesta A Docentes Del CEBE Santo

Toribio
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Item

=
©

10 TOTAL
33

w N -
[ICRER N
wow w N
NN W W
NN
w N WD
NN B o
NN BN
NN W e
NN B WO
w

14 14 14 14 14 4 14 14 4
r 0.22 0.00 0.22 0.00 0.22 0.89 0.89 0.22 0.89 0.00 20.22
3.56

Ahora realizamos el Calculo.

i —
K > s¢
oL = a1 ':; >
kK —1 ‘
Seccionamos la formula:
K
K—1 -1111
La seccion 2 corresponde a:
k =3.56
2 _
2.8 =
i=1
El absoluto 2 significa:
s? =| =22

ALFA =0.916

ANEXO 18: Validacion De Instrumentos — Encuesta A Personas Con

Discapacidad Auditiva
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ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

ABSTRACT x

Sign language is not effective at the CEBE (basic education center for people with special needs)
Santo Toribio, the main cause being the unfamiliarity with sign language, which is why this
research was conducted. The objective of this research was to improve the use of sign language
in hearing-impaired students, with the help of the mobile translator HANDAPP, of the CEBE
Santo Toribio, Trujillo 2018. The population consisted of 17 teachers and 3 hearing-impaired
students. The instruments used were: an observation guide and questionnaires in order to
determine the indicators in this research, a pre-experimental design was used and to determine
the statistical results Shapiro-Wilk test was used. Also, the development of the product was done
using the Android OS and the use of the OpenCV library in order to recognize signs, alongside
the XP methodology and Scrum framework. It is concluded that the alternative hypothesis was
accepted, and communication with sign language was improved in hearing-impaired students at
CEBE Santo Toribio, Trujillo 2018.

Keywords: Sign language, hearing impediment, Android, OpenCV, Translator.

CAMPUS TRUJILLO g’i ‘;"’z:::
Ay Lareo 1770. lsallrade-lan(t
Tel.: (044) 485 000. Anx.: 7000

Fax: (044) 485 019. '«

ANEXO 19: Carta de Traduccion
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CENTRO EDUCATIVO DE BASICA ESPECIAL PARROQUIAL

=S HNTO TORKBIO”

“ANO DEL DIALOGO Y LA RECONCILIACION NACIONAL"

Florencia de Mora, 14 de diciembre de 2018
Seiior :

DR. JUAN FRANCISCO PACHECO TORRES
Director de la Escuela de Ingenierfa de Sistemas
UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO - TRUJILLO

ASUNTO:  CONFORMIDAD DEL SISTEMA HANDAPP
PRESENTE

Es grato dirigirme a ud, para saludarlo cordialmente en nombre del CEBE “Santo Toribio”, que
me honro en dirigir y a la vez, hacer de su conocimiento que en cumplimiento al requerimiento de
desarrollo de tesis, solicitado por la Srta. Asencios Rodriguez Yessenia Milagritos Karolyn y el Sr.
Cristhian Gémez Culquichicén quienes son alumno del X ciclo de la carrera de INGENIERIA DE
SISTEMAS de la Universidad César Vallejo, aplicaron en este CEBE, los conocimientos necesarios e
investigaciones del caso, entre ellos el desarrollo del “TRADUCTOR MOVIL HANDAPP PARA
MEJORAR LA COMUNICACION DE SENAS EN PERSONAS CON DISCAPACIDAD AUDITIVA DEL CEBE
SANTO TORIBIO, TRUJILLO 2018"; el cual fue presentado para pruebas respectivas de su
funcionamiento, asi como también la provisién del codigo fuente y la base de datos del sistema.

En tal sentido, por lo expuesto, la Srta. Asencios Rodriguez Yessenia Milagritos Karolyn y el
Sr. Cristhian Gémez Culquichicén, han culminado satisfatoriamente con la investigacién propuesta.
Por lo que estamos ofreciendo la CONFORMIDAD Y ACEPTACION DEL SISTEMA desarrollado de
acuerdo al compromiso definido.

Sin otro particular, quedo de ud.

Atentamente,

ASS

“M54 Maria Alvarado Santa Maria
DIRECTORA (e)

Av. César Vallejo N° 1590 — (=) 215653 — pid cebesantotoribio@gmail.com  FLORENCIA DE MORA — TRUJILLO — PERU

ANEXO 20: Carta de aceptacion del producto terminado.
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MANUAL DE USUARIO

tHovedGyrpr

INTRODUCCION

El traductor mévil estd compuesto por distintas actividades, disefiadas y programadas en
Android Studio, éstas permiten realizar diferentes acciones que en conjunto llevan a una
funcién principal la cual es traducir la sefia emitida por una persona con discapacidad
auditiva, asimismo, la aplicacion trabaja con OpenCV, una libreria de vision artificial. El
usuario podra ver las actividades con la diversa informacion, donde, en la vista final podra
registrar las sefias a traducir en la carpeta MyDataSet del movil, la cual sera utilizada por
aplicacion para realizar las comparaciones respectivas y llegar a traducir la sefia

emitidas.

VISTAS

La aplicacion Handapp esta desarrollada para su
instalacion en celulares con sistema operativo
Android, este proceso de instalacion es super
sencillo teniendo como producto final el icono de GG s

la aplicacién la cual representa la union de dos domingo, 9 de diciembre _
partes separadas por una barrera de comunicacion b
entre personas con discapacidad auditivo y

personas sin ninguna discapacidad.

2
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MANUAL DE USUARIO

2.1. Principal:
Al ingresar en la aplicacion inicia la primera
actividad de bienvenida, en ésta se muestra el
logotipo, nombre handapp y el slogan

respectivo de la app.

2.2. Presentacion

La actividad de presentacion cuenta con un slider de tres iteraciones de informacion
primordial sobre la aplicacién, la primera, detalla lo que es la aplicacién, la segunda, su
funcion como traductor y por Gltimo los nombres de los creadores y desarrolladores.
Este slider se desliza cada 8 segundos automaticamente, como también el usuario puede

deslizar manualmente con el dedo de izquierda y/o derecha.

"‘;§

Handapp

Elaborado por

Aplicacion Movil de Traduccion de
Sefias Peruano

Cristhian Gomez Culguichicon
Yessenia Asencios Rodriguez

v
v

N AL/ N Al
AA".\‘J AA‘ '\‘J

Ingresar Ingresar

O O

< Botdn “Ingresar”:
Permite ingresar a la siguiente actividad.
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MANUAL DE USUARIO

2.3. Saludo
Esta vista presenta a un pequefio dibujo
saludando con lenguaje de sefias, éste es un
conjunto de iméagenes reproducidas en un

tiempo considerable.

% Boton “Ingresar”:

Permite ingresar a la actividad més #WW’&

importante de la aplicacion (MainActivity). o . .
omienza a traducir las sefias de una
manera fécil, déjate sorprender.

2.2. Traductor

Esta es la vista principal donde se traducira la sefia emitida con la mano, para ello la

vista consume la camara del celular para capturar la imagen en tiempo real.

Asimismo, para llegar al proceso de traduccion se necesita realizar las siguientes

configuraciones y funciones:
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MANUAL DE USUARIO

tHovedGyrpr

v Configurar la resolucién de la cdmara, a menor la calidad sera mas rapida la captura y

traduccion de la sefia, ésta cualidad se implemento para los celulares de alta gama.

ﬂ Handapp
736x412

640x480
352x288
320x240
208x144

176x144

v' Agregar los detalles del escenario y del objetivo a identificar, esto se puede guardar

haciendo tocando con el dedo la pantalla de la vista.

‘i Handapp

'\ Handapp
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MANUAL DE USUARIO

tHovedGyrpr

v' Realizar la binarizacion del objeto a identificar(mano), este proceso es primordial para
diferenciar la mano del escenario.

Al

5 Handapp

Mano identificada!

v' Finalizando las configuraciones se podra acceder a tres métodos importantes para la

traduccion:

© 1070 % =) 15:54

AGREGAR CARGAR TRADUCIR E

200




MANUAL DE USUARIO

tHovedGyrpr

A. Agregar
Al identificar la sefia a guardar se realiza el proceso de guardar y éste se pone
en funcién al tocar el boton “AGREGAR” en el menu de la vista y

continuamente en el botén Yes para su confirmacion,

Agregar sefia con posicion 1?

B. Cargar

El entrenamiento es un proceso importante para poder traducir, éste
carga los datos enviados a la carpeta MyDataSet al tocar el boton
“CARGAR”,
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MANUAL DE USUARIO

tHovedGyrpr

C. Traducir

Al realizar el proceso de “GUARDAR”, la
aplicacion envia datos a la carpeta “MyDataSet”
del mévil y esta se guarda automaticamente como
archivos e imagen, asignandole un nombre a la
imagen con el orden ingresado.

Finalmente, la aplicacion utiliza un método de
traduccion tocando el boton “TRADUCIR” en el
mend de la vista, éste método realiza una
comparacion de datos realizados por la libreria
OpenCV, binarizacién, captura de un marco,
bordes y otros més, con lo registrados en tiempo
real, al encontrarse igual muestra la letra
registrada en el array “letters[]” en la

programacion  desarrollada dentro d la

actividad(MainActivity).

=0

‘ Handapp

novistar il G ¥ 10184 % &0 17:31
Categorias Local
Local Memoria interna MyDataSet
2 model
9 dic. 2018 16:0287 B

x 1.jpg
© 9 dic. 2018 16:02 12.52 kB

train_data.txt
9 dic. 2018 16:02 893 B

AGREGAR CARGAR TRADUCIR

ANEXO 21: Manual de Usuario
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,%WW MANUAL DE SISTEMA

1. INTRODUCCION
El manual de sistema ayuda a realizar las funciones que presenta la aplicacion, asi como el
mapeo de las sefias y la opcion de agregar y guardas las sefias emitidas, es por ello, que se

detallara las ubicaciones y como ingresar a los archivos, carpetas, base de datos, etc.

2. MAPEO DE LAS SENAS

El usuario debera abrir la carpeta que esta en la ruta
C:\..\..\app\src\main\java\com\example\newdemo\MainActivity.java, abriendo el archivo
mainactivity, el cual a través de una array Ilamado letters se agrega los valores de las sefias a

traducir.

handapp-ucv [C:\Nueva carpeta\handapp-ucv] - ..\app\src\main\java\com\example\newdemo\MainActivity.java [app] - Andrc
File Edit View Navigate Code An Refactor Build Run Tools VCS Window

= = = app e/ USSR P

handapp-ucv s app | src main jav com e
Android ~ ! MainActivity.java

il aFileChooser

4 Vv

% app

> manifests

® 1:Project

& Captures

cationInfoAdapter

* » U% generate
B2 iniLibs
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3. ARCHIVOS DE LA APLICACION
El usuario debera abrir la carpeta que esta en la ruta C:\..\..\app para entrar a los archivos que

contienen las funciones del sistema, a continuacion, se detallaran la carpeta java y res.

« handapp-ucv [C:\Nueva carpeta\handapp-ucv] - Android Studio

Navigate Code Analyze Refactor Build Run Tools
C= app v 7

= handapp-ucv s app MM sic i mamn

Android
il atnetLnooser

ject

>
v s app

® 1:Proj

P manifests

example.newdemo

nfo

& Captures

cationIinfoAdapter

% generatedlava

iLibs

*

La carpeta ‘java’ contiene las clases empleadas para cada actividad de la aplicacion permitiendo
la ejecucion de las vistas (xml), entre estas tenemos a las actividades como principal,
presentation, MyCameraView, mainaactivity, las cuales contienen los métodos como mapeo de
las sefias, funciones del menu (resolucion, agregar, cargar, traducir), asi mismo las funciones

del premuestreo, segmentacion de manos y la extraccion de caracteristicas.
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+ handapp-ucv [C:\Nueva carpeta\handapp-ucv] - Android Studio
Edit View Navigate Code Analyze Refactor Build

(& app =
= handapp-ucv s app MM sic il main

Android ~

ctivity_main.xml|
ore_transla
ity_presentation.xml
activity_principal.xml

owse_app_item.xml

custom_layout.xn

u login_activity.xn

Favorites

menu
mipmap

values

La carpeta ‘res contiene los archivos del disefio, en la carpeta drawable se almacenan las

iméagenes usadas para la aplicacion y en la carpeta layout, las vistas (view) donde se realizaron
los disefios para cada actividad mostrada de la aplicacion.
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LIBRERIA AFILECHOOSER Y OPENCV

El usuario deberd  abrir la  carpeta que estd  en la ruta
C:\..\.\app\src\main\java\com\example\newdemo\MainActivity.java, para la llamar a los
métodos que emplean a la libreria.

La biblioteca FileChooser se utilizé para la implementacion del selector de archivos, la
aplicacion genera una carpeta llamada MyDataSet la cual guarda dos archivos y las

iméagenes de las sefias agregadas.

Aqui se genera el nombre del archivo “AppMat.txt”, los cuales contienen las caracteristicas

extraidas de las manos.
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Asi mismo también creo el archivo llamado ‘“/model ”, el cual contiene el entrenamiento
de los gestos agregados.

AddNewGesture es el método el cual se emplea para agregar la sefia en la carpeta

MyDataSet haciendo el uso de las librerias mencionadas.

ARCHIVOS XMLs
El usuario debera abrir la carpeta que esté en la ruta C:\..\..\app\src\main\res para entrar a

los archivos que contienen la parte visible al usuario, a continuacién, se detallaran la carpeta
layout y menu.

En la carpeta layout se encuentran las vistas de las actividades (principal, presentacion y
pre_translator).
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- Actividad Pre_Translator

) Handapp

AN

N

ImageView \

Comienza & traducir las sefias de una
manera fdcil, déjale sorprender.

ii openCVLibrary249
)

Y finalmente en la carpeta menu se encuentra la vista de la actividad (menu) la cual es la

actividad donde se realiza la traduccion de las sefias.

u activity_display_app_listxm = activity_principalxml % mainxml
ii aFileChooser

— ¥ % app
L

menu

» P BiljopenCVlibrary249

ANEXO 22: Manual de Sistema
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MATRIZ DE CONSISTENCIA

TITULO:

“Traductor Movil HANDAPP para Mejorar la Comunicacion de Sefias en Personas con
Discapacidad Auditiva del CEBE Santo Toribio, Trujillo 2018”

PLANTEAMIENTO DE LA REALIDAD PROBLEMATICA:

De acuerdo al Programa de Accion Mundial para las Personas con Discapacidad, los estados son los
encargados de dar la importancia a los derechos de las personas discapacitadas para tener las mismas
oportunidades en el &mbito de educacidn, laboral y otros mas. Asimismo, la Convencion sobre los
Derechos del Nifio menciona en el articulo 14° que el derecho del nifio es tener una vida saludable y
efectiva, para la cual, el Ministerio de Educacion dispone de una unidad de Educacion especial, por otro
lado, quien se encarga de velar por el cuidado de un nifio o adolescente con discapacidad en estado de
abandono es el Ministerio de la Mujer y el Desarrollo Humano (PROMUDEH). (Defensoria del Pueblo,
2001)

Nuestro pais, segun el reciente reporte del (INEI), 2017), cuenta con méas de un millon seiscientas mil
personas con alguna discapacidad, el cual representa en 5.2% de la poblacion, donde cuarenta y siete de
cada cien personas con éstas son adultos mayores. Asimismo, sefiala una gran diferencia entre personas
con alguna discapacidad y sin ella, sefialando resultados con respecto al nivel educativo alcanzado por
personas de quince afios a mas, donde resaltan que el 41.4% del grupo alcanzo el nivel primario, 24.8%
el secundario, no alcanz6 un nivel educativo solo estudio alguno de inicial el 22.3% y el 11.5% logrd
estudiar algun afio educativo superior.

La comunicacion es un proceso que involucra la conexion de ideas formuladas por un ser humano para
transmitir hacia otra. Es un medio que lleva a la toma de decisiones, la cual al ser tomadas en conjunto
pueden involucran un cambio social. Para su correcto uso, emplean muchos elementos, pero también
componentes, que en grandes ocasiones se dejan de lado, dentro del cuales es importante el conocer al
publico receptor. (FERNANDEZ COLLADO, y otros, 1986)

La lectura desarrollada en las etapas iniciales de escolaridad orienta a resultados positivos en la fluidez
de la comunicacion, haciendo uso de la parte operativa de la memoria junto con los recursos linguisticos
adecuados. Los centros educativos cuentan con docentes especializados en poder estimular las
habilidades vinculadas al tema de forma continua, con el fin de que puedan llegar a una convivencia
efectiva (Educar en el buen hablar, 2015)

Segun la Federacion Mundial de sordos en Finlandia en el afio 2015 sefialé que en todo el mundo hay
setenta millones de personas con la deficiencia auditiva, asimismo rescata que hay una cantidad
indeterminada que utilizan el un lenguaje de sefias.
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Las personas con discapacidad auditiva usan como medio de comunicacion la lengua de sefias, la cual,
solo ellos y un grupo alcanzan a dominar. A partir de esta situacion las Unicas personas que pueden
entender este tipo de lenguaje son las que cuentan con la misma limitacion, es decir es su Unica forma de
interactuar entre personas no oyentes. La comunicacion gestual, ha sido desde que se tiene razon de
conocimiento uno de los medios de comunicacion mas preponderantes, tanto para personas, como para
muchas especies, que hacen uso de los gestos sin necesidad de utilizar las palabras; los movimientos de
las cejas, mano, 0jos o cualquier otra extremidad parte del emisor y/o receptor, representa algun tipo de
palabra, mensaje e idea. (GONZALES RIVERQOS, y otros, 2016)

En la ciudad de Trujillo, actualmente existen centros de educacion especial (CEBE) que apoyan al
desarrollo de las personas con discapacidad auditiva, siendo ésta una entidad que tiene como misién
integrar a las personas a un ambiente familiar, escolar y laboral.

Hoy en dia el CEBE de Santo Toribio en Florencia de Mora tienen personas con discapacidad auditiva
en diferentes aulas de clase de acuerdo a su edad, quienes, para lograr comunicacion efectiva,
transmitiendo ideas y necesidades dentro del centro educativo, emplean el lenguaje de sefias, donde no
necesariamente se cuenta con personal docente intérpretes para el tema, sino que cuentan con un
conocimiento base para conseguir satisfacer las necesidades de las personas discapacitadas. En el centro
educativo labora un docente por salon de clase, donde disponen de un auxiliar quién apoya en las
actividades diarias, algunos de ellos tienen un conocimiento basico en lenguaje de sefias el cual permite
dar la iniciativa a las personas para su participacion en eventos o actividades, aunque a pesar de todos
los detalles presentados aln se llega a rescatar problemas que aquejan a la institucion, dentro de los
cuales son:

P1: El tiempo con respecto a la traduccion del mensaje trasmitido por personas con discapacidad
auditiva es prolongado por parte de sus receptores que desconocen el lenguaje de sefias empleado.

P2: El tiempo con respecto en conocer palabras por parte de las personas con discapacidad auditiva
utilizando el lenguaje de sefias es prolongado.

P3: El bajo nivel de conocimiento del lenguaje de sefias por parte de docentes, generan barreras de
comunicacion con las personas con discapacidad auditiva dentro de la institucion. Actualmente la
institucién cuenta con solo dos docentes que manejan éste lenguaje.

P4: El nivel de satisfaccion de los docentes es bajo por motivos que desconocen el lenguaje de sefias, 1o
que genera una relacion minima con personas con discapacidad auditiva.

P5: Existen barreras para el desarrollo de actividades en la institucion, debido a que las personas con
discapacidad auditiva se sienten cohibidos, insatisfechos y sin voluntad propia de participar.
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FORMULACIO

N DEL OBJETIVO HIPOTESIS DISENO
PROBLEMA
General:
General: . L
Mejorar la comunicacion de La implementacion del
~J Traductor Mévil HANDAPP
sefias en personas con . .
. . . . mejora significativamente la
discapacidad auditiva mediante comunicacion de Sefias de las
el Traductor Mévil HANDAPP ersonas con discanacidad
en el CEBE Santo Toribio, P . P
Truiillo 2018 auditiva del CEBE Santo
J ' Toribio, Trujillo 2018.
Especificas:
« El tiempo promedio de
traduccion de sefias actual es
mayor con respecto al tiempo
promedio después de la
E fficos (5) implementacion del sistema.
specificos (5): . . .
;De qué manera El tiempo promedio dle .
: : _ conocer una nueva palabra
el Traductor | . Reducir el tiempo promedio N P
Mévil ., . con sefias actual es mayor
de traduccion de sefias. con respecto al tiempo
HANDAPP |+ Reducir el tiempo promedio : .
influyé en la en conocer una palabra nueva promedio despues de la PRE -
acion d una pate implementacion del sistema. | EXPERIMENTA
comunicacion dé | con lenguaje de sefias. : -
+ El nivel de conocimiento L

sefias en personas
con discapacidad
auditiva del
CEBE Santo
Toribio, Trujillo
2018?

» Aumentar el nivel de

conocimiento en los docentes
respecto al lenguaje de sefias.

« Aumentar el nivel de
satisfaccion de los docentes
respecto al uso lenguaje de
sefias.

« Aumentar el nivel de
satisfaccion de las personas
con discapacidad auditiva
respecto al interés en el uso
del lenguaje de sefias.

sobre el lenguaje de sefias
actual es menor con respecto
al nivel de conocimiento
después de la
implementacion del sistema.
El nivel de satisfaccion sobre
el lenguaje de sefias en los
docentes actual es menor con
respecto al nivel de
satisfaccion después de la
implementacion del sistema.
El nivel de satisfaccion sobre
el lenguaje de sefas en las
personas con discapacidad
auditiva actual es menor con
respecto al nivel de
satisfaccion después de la
implementacion del sistema.

212




OPERACIONALIZACION DE VARIABLES

Variable

Definicién conceptual

Definicion operacional

Indicadores

Comunicacién

Se da por medio de un canal
mediante el cual la persona con
discapacidad auditiva puede
trasmite un conjunto de ideas y
conceptos, su estructura y

Proceso metodolégico que
contribuira en la mejora de
reduccion de tiempos e
intérpretes de sefias, el
aumento en el conocimiento

Tiempo promedio de
traduccion de sefias

Tiempo promedio en
conocer una palabra
nueva con lenguaje de
sefias.

Nivel de conocimiento

2011).

fiabilidad

de Sefias reglas gramaticales son .de este Ienguaje _y ; &
cgias g _ finalmente insercion en lenguaje de sefias.
distintas al lenguaje oral. académica como social en _ _ _
(Ministerio de educacion, las personas con Nivel de satisfaccion de
2013) . . L los docentes.
discapacidad auditiva.
Nivel de satisfaccion de
los personas con
discapacidad auditiva.
_ Aplicacion movil que Usabilidad
Es un software que funciona en permitira mejorar la
Traductor un dispositivo movil y ejecuta comunicacion en las
Movil ciertas tareas para el usuario. personas con discapacidad
HANDAPP (Libro Blanco de las Apps., auditiva con usabilidad y Fiabilidad

REFERENCIAS CONSULTADAS (minimo 10): (incluir las citas en el planteamiento de la realidad

problematica)

1.

2.

oM

© ©

10.

Defensoria del Pueblo. 2001. Situacion de la educacion especial en el Perl: Hacia una educacion de calidad.
Per( : s.n., 2001.

FERNANDEZ COLLADO, Carlosy GORDON L., Dahnke. 1986. La comunicacion humana: Ciencia Humana.
s.l.: McGraw-Hill, 1986. pag. 468. 9684515197.

GONZALES RIVEROS, Carlos Guillermo y YIMES INOSTROZA, Francisco Javier. 2016. Sistema de
reconocimiento gestual de lengua de sefias chilena mediante cdmara digital. Chile : Pontificia Universidad
Catolica de Valparaiso, 2016.

Educar en el buen hablar. VALIENTE AGREDA, Laura. 2015. 1, PerG : Eduser, 2015, Vol. 2. 2484469.

Libro Blanco de Apps. 2011. Guia de Apps Mdvil. Espafia : Libro Blanco de Apps, 2011.

Ministerio de educacion de chile. 2007. Necesidades educativas especiales asociadas a discapacidad auditiva.
Chile : s.n., 2007.

Ministerio de educacién. 2013. Orientaciones para la atencion educativa de estudiantes con discapacidad
auditiva. Per( : s.n., 2013

Ministerio de Educacion. 2015. Lengua de Sefias Peruana. Peru : s.n., 2015.

SANZ, Daniel, SAUCEDO, Mariam y TORRALDO, Pilar. 2014. Introduccién a Android. s.l.: E.M.E Editorial,
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ANEXO 23: Matriz de Consistencia
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TABLA DE LA DISTRIBUCION r=Student

€=tius gonde. PITZcl=1-a

La tabla da dreas 1| — a y valores . ¥ donde T tiene

distribucién 7-Student con » grados de libertad..

0.75 0.80 0.85 0.90 0.95 0.975 0.99 0.995

1.000 1.376 1.963 3.078 6.314 12.706 31.821 63.657
(.816 1.061 1.386 1.886 2920 4.303 6.965 9.925
(1.765 0.978 1.250 1.638 2.353 3.182 4.541 5.841
(.741 0.941 119 1.533 2.132 2.776 3.747 4.604
0.727 0.920 1.156 1476 2.015 2571 3.365 4.032

2

i el k3] —

6 0.718 0.906 1.134 1.440 1.943 2.447 3.143 3.707
7 0.711 0.896 1.119 1.415 1.895 2.365 2.998 3.499
8 (1L.706 0.889 1.108 1.397 1.860) 2.306 2396 3.355
9 0.703 (.883 1.100 1.383 1.833 2.262 2.821 3.250
10 0.700 0.879 1.093 1.372 1.812 2228 2.764 3169

11 (.697 0.876 1.088 1.363 1.796 2.201 2.718 3.106
12 (1.695 0.873 1.083 1.356 1.782 2.179 2.681 3.055
13 (1.694 0.870 1.079 1.350 1.771 2.160 2.650 3.012
14 (.692 0.868 1.076 1.345 1.761 2,145 2.624 2.977
15 (.691 0.866 1.074 1.341 1.753 2.131 2.602 2.947

16 (1690 0.865 1.071 1.337 1.746 2,120 2.583 2.921
17 (1.689 0.863 1.069 1.333 1.740 2.110 2.567 2.898
18 (.688 0.862 1.067 1.330 1.734 2.101 2.552 2878
19 (.688 0.861 1.066 1.328 1.729 2.093 2.539 2.861
20 0.687 0.860 1.064 1.325 1.725 2.086 2.528 2.845

21 (1686 0.859 1.063 1.323 1.721 2.080 2518 2.831
22 (.686 0.858 1.061 1.321 1.717 2.074 2.508 2.819
23 (.685 0.858 1.060 1.319 1.714 2.069 2.500 2.807
24 (685 0.857 1.059 1.318 1.711 2.064 2.492 2.797
25 (1684 0.856 1.058 1.316 1.708 2.060 2.485 2.787

26 (.684 0.856 1.058 1.315 1.706 2.056 2.479 2779
27 (.684 0.855 1.057 1.314 1.703 2.052 2.473 2.771
28 (1.683 0.855 1.056 1.313 1.701 2048 2.467 2.763
29 (1.683 0.854 1.055 1.311 1.699 2045 2.462 2.756
30 (.683 0.854 1.055 1.310 1.697 2.042 2.457 2.750

40 (681 0.851 1.050 1.303 1.684 2.021 2.423 2704
60 (L.679 (.848 1.046 1.296 1.671 2.000 2.390 2.660
120 0L.677 0.845 1.041 1.289 1.658 1.980 2.358 2.617
- (.674 0.842 1.036 1.282 1.645 1.960 2.326 2.576

ANEXO 24: Tabla de Distribucién Normal
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