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RESUMEN 

PALABRAS CLAVE: Habilidades Sociales y Rendimiento Académico.  

 

 

 

 

 

 

El trabajo de investigación que se titula “Habilidades sociales y rendimiento 

académico en el área de persona, familia y relaciones humanas de los estudiantes 

de la Institución Educativa Nº 32127 – Llacón – Huánuco - 2018”; planteó como 

objetivo primordial determinar la existencia de relación entre habilidades sociales y 

rendimiento académico en persona, familia y relaciones humanas de los 

estudiantes de la Institución Educativa N° 32127, Llacón, Huánuco-2018. 

El trabajo de investigación usó un diseño de investigación no experimental, 

transversal, correlacional, para ello se seleccionó como población a la totalidad de 

estudiantes de educación Secundaria de la Institución Educativa Nº 32127 de 

Llacón siendo un total de 188 estudiantes, para la muestra se incluyó a 38 

estudiantes del tercer grado “A” y “B”  del nivel secundario; para la recolección de 

los datos respecto a la variable Habilidades Sociales se usó el instrumento lista de 

chequeo de habilidades sociales de Arnold Goldstein 1978 y para medir el 

rendimiento académico se utilizó lo registros de evaluaciones. 

Aplicada la prueba de correlación Rho de Spearman se determinó que relación 

entre las habilidades sociales y el rendimiento académico en el área de persona, 

familia y relaciones humanas de los estudiantes de la institución educativa N° 32127 

– Llacón – Huánuco - 2018, es significativa, afirmación fundamentada en el valor 

de la significatividad bilateral=0,00. Siendo el valor de correlación 0.844 nos permite 

afirmar que existe una correlación positiva fuerte entre las habilidades sociales y el 

rendimiento académico del área de Persona Familia y Relaciones Humanas. 
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ABSTRACT 

The research work entitled "Social skills and academic performance in the area of 

person, family and human relations of students of the third grade of secondary 

education of the Educational Institution No. 32127 - Llacón - Huánuco - 2018"; The 

main objective was to determine the existence of a relationship between social skills 

and academic performance in person, family and human relations of the students of 

Educational Institution N ° 32127, Llacón, Huánuco-2018. 

The research work used a non-experimental, cross-sectional, correlational research 

design, for which the total number of students of Secondary Education of the 

Educational Institution No. 32127 of Llacón was selected as a total of 188 students, 

for the sample was included 38 students of the third grade "A" and "B" of the 

secondary level; For data collection regarding the Social Skills variable, the Arnold 

Goldstein 1978 social skills checklist was used and the evaluation records were 

used to measure academic performance. 

Applying Spearman's Rho correlation test, it was determined that the relationship 

between social skills and academic performance in the area of person, family and 

human relationships of students of educational institution N ° 32127 - Llacón - 

Huánuco - 2018, is significant, affirmation based on the value of bilateral 

significance = 0.00. Being the correlation value 0.844 allows us to affirm that there 

is a strong positive correlation between social skills and academic performance in 

the area of Family Person and Human Relations. 

KEYWORDS: Social Skills and Academic Performance. 

 

 

 

 


