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PRESENTACION

Sefiores miembros del Jurado, presentamos ante ustedes la Tesis titulada
“Implementacién de un Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo para minimizar
los riesgos laborales en la empresa Curtiembre SAAGO S.A.C., 2018, la cual
contempla siete capitulos:

Capitulo I: Introduccién, donde se describen las teorias relacionadas al tema de
investigacion que ayuden a dar solucién a la realidad problemética planteada,
indicando la justificacion del estudio, su problema, hipétesis y objetivos que se
persiguen.

Capitulo 1l: Meétodo, hace referencia al tipo, disefio, variables,
Operacionalizacion, poblacion y muestra, asi como las técnicas e instrumentos
empleados y los métodos de tratamiento de datos.

Capitulo Ill: Contempla el resultado de los objetivos, para lo cual se realizé un
estudio de linea base de la empresa mediante el Check List Oficial derivado de
la Ley N° 29783, también la ejecuacion de un IPERC (evaluacion pre y post), el
Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo y finalmente un analisis del costo-
beneficio de la implementacién del Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Capitulo 1V al V: Contempla secuencialmente las discusiones, las conclusiones
de cada objetivo, donde se lleg6 a concluir que es viable y necesario mantener
el Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo para minimizar los riesgos existentes.
Capitulo VI: Las recomendaciones concernientes al estudio; y

Capitulo VII: Presenta el resumen de las fuentes bibliograficas usadas en base
a lanorma ISO 690.

Esta investigacion se elaboré cumpliendo el Reglamento de Grados y Titulos de
la Universidad César Vallejo para obtener el Titulo Profesional de Ingeniero

Industrial. Esperando de esta forma cumplir con los requisitos de aprobacién.

Los autores.
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RESUMEN

La presente tesis lleva por titulo “Implementacion de un Plan de Seguridad y
Salud en el Trabajo para minimizar los riesgos laborales en la empresa
Curtiembre SAAGO S.A.C., 2018”, orientada en las teorias relacionadas a
mantener la Seguridad y el cuidado de la Salud del trabajador; motivo por el cual
se llevd a cabo unainvestigacion de tipo experimental, aplicandolo a una muestra
censal de 19 trabajadores de la empresa, puesto que al materializarse el riesgo
laboral, tiene un efecto negativo en ellos con respecto a su integridad fisica, de
manera que se empleo la Lista de Verificacion oficial derivado de la Ley N°
29783, donde se tuvo un cumplimiento total bajo (6%) en sus lineamientos,
ademas en base a los resultados del riesgo laboral obtenidos por la aplicacion
de la matriz de identificacion de peligros, evaluacion de riesgos y determinacion
de controles (IPERC), arrojo porcentajes altos en las categorias de intolerable
(31%) e importante (67%), los cuales son inaceptables por su efecto
extremadamente dafino en los trabajadores. Las mejoras que se implementaron
correspondientes al Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo, permitié minimizar
los riesgos laborales en las categorias intolerable (0%) e importante (15%);
evidenciandose estadisticamente con la prueba de Wilcoxon al obtener una cifra
menor a 0.05. Lo que permite concluir que la integridad fisica de los trabajadores
de la empresa tiene una mayor garantia a través de la implementacion de un

Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo ya que minimiza los riesgos laborales.

Palabras clave: Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo, riesgos laborales.

Xix



ABSTRACT

This thesis is entitled "Implementation of a Health and Safety Plan at Work to
minimize occupational hazards in the company Curtiembre SAAGO SAC, 2018",
oriented on the theories related to maintaining the safety and health care of the
worker; reason for which an experimental research was carried out, applying it to
a census sample of 19 workers of the company, since when the occupational risk
materializes, it has a negative effect on them with respect to their physical
integrity, so that the official Check List derived from Law N° 29783 was used,
where there was a total low compliance (6%) in its guidelines, also based on the
results of the labor risk obtained by the application of the hazard identification
matrix, evaluation of risks and determination of controls (IPERC), gave high
percentages in the categories of intolerable (31%) and important (67%), which
are unacceptable because of their extremely harmful effect on workers. The
improvements that were implemented corresponding to the Occupational Health
and Safety Plan, made it possible to minimize occupational hazards in the
intolerable (0%) and important (15%) categories; evidencing itself statistically
with the Wilcoxon test when obtaining a figure less than 0.05. This allows us to
conclude that the physical integrity of the workers of the company has a greater
guarantee through the implementation of a Safety and Health Plan at Work, since

it minimizes occupational risks.

Key Words: Occupational Health and Safety Plan, occupational hazard.
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