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RESUMEN 

 

Este trabajo de investigación se realizó con el objetivo de determinar la 

relación entre el desempeño docente y el rendimiento académico de los 

estudiantes de la Institución Educativa Agro Industrial César Vallejo 

Mendoza de Kunurana Alto, del distrito Santa Rosa, Melgar, 2013.  

Se cuenta con un total de 79 jóvenes distribuidos del 1° al  5°  grado de 

quienes analizamos su rendimiento académico, además contamos con la 

colaboración de 09 docentes a quienes se les administró la ficha de 

evaluación del desempeño docente, todos los resultados fueron 

organizados, procesados y analizados haciendo uso de la estadística 

descriptiva, también se utilizó la estadística inferencial en la prueba de 

hipótesis a través de la Prueba de Correlación de Spearman = 0,933 con 

una significatividad de α = 0,000. Luego del análisis estadístico, se pudo 

observar una probabilidad de significancia  α = 0,000, por lo que se 

decidió rechazar así la hipótesis nula y aceptar la hipótesis alternativa. 

De la misma forma se realizó el tratamiento inferencial para la 

comprobación de la relación de cada dimensión del desempeño docente 

con el rendimiento académico de los estudiantes y en todas se 

comprobó la  hipótesis alternativa.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ix 

Luego de analizados los resultados concluimos que el desempeño

 docente se correlaciona significativamente con la variable rendimiento

 académico de los estudiantes de la Institución Educativa César Vallejo

 Mendoza, del distrito de Santa Rosa en el 2013.

PALABRAS CLAVE: Desempeño docente, rendimiento académico 
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ABSTRACT 

 

 

This research was conducted in order to determine the relationship 

 

x 

between teacher performance and academic performance of students of 

School Industrial Agro Kunurana Cesar Vallejo Mendoza Alto, Santa 

Rosa District, Melgar, 2013. 

 

Total of 79 young people went from 1 to grade 5 who analyze their 

academic performance, we also have collaboration of 09 teachers who 

were given the evaluation form of teacher performance, all results were 

organized, processed and analyzed using descriptive statistics, also used 

inferential statistics in hypothesis testing through the test Spearman 

Correlation with the 5% level of significance.After statistical analysis, we 

observed a significant probability of p = 0.002, so it was decided to reject 

the null hypothesis and accept the alternative hypothesis. Just as 

inferential treatment was performed for testing the relationship of each 

dimension of teacher performance with student academic performance 

and all the alternative hypothesis was verified.  

 

After analyzing the results, we conclude that teacher performance is 

significantly correlated with the variable academic performance of 

students of School César Vallejo Mendoza, the district of Santa Rosa in 

2013

KEYWORDS: Teaching performance, academic performance

 

 

 

 


