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RESUMEN

La investigacion tuvo como propdsito principal determinar la relacion que existe
entre las vivencias culturales y el aprendizaje de los estudiantes del V ciclo de las
instituciones educativas de Sicuani, para lo cual se desarrollo el estudio con un
enfoque cuantitativo, siguiendo un diseiilo no experimental de tipo descriptivo

correlacional, siendo por la temporalidad de tipo transversal.

La poblacion que se tomd en cuenta para la investigacion estuvo constituida por los
estudiantes del V ciclo de las instituciones educativas del distrito de Sicuani, en
namero de 700, de la que se extrajo una muestra de 80 estudiantes, siendo la
misma de tipo no aleatorio por conveniencia, a quienes se les administré dos
cuestionarios, siendo el primero de ellos destinado a medir las vivencias culturales,
mientras que el segundo destinado a medir el aprendizaje, instrumentos que fueron
sometidos a analisis de validez y confiabilidad.

Los resultados obtenidos como producto del procesamiento estadistico muestran
que las variables Vivencias culturales y aprendizaje, presentan correlacion
estadistica la misma que es alta y directa, alcanzado el valor de 0,711 para el
coeficiente de correlacion Tau-b de Kendall, lo cual implica que cuanto mejor sean
empleadas las vivencias culturales, mejores han de ser los aprendizajes

significativos logrados por los estudiantes

Palabras Clave: Vivencias culturales, aprendizaje, sentido de pertenencia,

autoconocimiento, compromiso cultural.



ABSTRACT

The main purpose of the research was to determine the relationship between the
cultural experiences and the learning of the students of the fifth cycle of the
educational institutions of Sicuani, for which the study was developed with a
quantitative approach, following a non-experimental design of descriptive

correlational type, being for the transverse type temporality.

The population that was taken into account for the research was constituted by
the students of the fifth cycle of the educational institutions of the district of
Sicuani, in number of 700, from which a sample of 80 students was extracted,
being the same of non-random type for convenience, to whom two questionnaires
were administered, the first of which was intended to measure cultural
experiences, while the second aimed at measuring meaningful learning,

instruments that were subjected to validity and reliability analysis.

The results obtained as a result of the statistical processing show that the
variables Cultural Experiences and Learning have statistical correlation which is
high and direct, reaching the value of 0.711 for the Kendall Tau-b correlation
coefficient, which implies that better cultural experiences are used, the

meaningful learning achieved by the students must be better.

Keywords: Cultural experiences, learning, sense of belonging, self-knowledge,

cultural commitment.



RESUMO

O objetivo principal da pesquisa foi determinar a relacéo entre as experiéncias
culturais e a aprendizagem dos alunos do quinto ciclo das instituicbes de ensino
de Sicuani, para o qual o estudo foi desenvolvido com uma abordagem
guantitativa, seguindo um delineamento ndo experimental de tipo correlacional
descritivo, sendo para a temporalidade do tipo transversal.

A populacao que foi levada em consideragéo para a investigagao foi constituida
pelos alunos do ciclo V das instituicdes de ensino do distrito de Sicuani, em
namero de 700, dos quais foi extraida uma amostra de 80 alunos, sendo a
mesma de tipo ndo aleatério por conveniéncia, a quem foram aplicados dois
questionarios, o primeiro dos quais se destinava a medir as experiéncias
culturais, enquanto o segundo visava medir a aprendizagem, instrumentos que
foram submetidos a analise de validade e confiabilidade.

Os resultados obtidos como resultado do processamento estatistico mostram
que as Vvariaveis Experiéncias Culturais e Aprendizagem tém correlacdo
estatistica alta e direta, atingindo o valor de 0,711 para o coeficiente de
correlacdo Kendall Tau-b, o que implica que experiéncias culturais melhores séo
usadas, a aprendizagem significativa alcancada pelos alunos deve ser melhor.
Palavras-chave: Experiéncias culturais, aprendizagem, sentimento de

pertencer, autoconhecimento, compromisso cultural
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|. INTRODUCCION.

1.1. Realidad problematica.

En el contexto internacional se observa que existe una gran preocupacion por
que fiestas, vestidos, costumbres, ceremonias, ritos y creencias que en el
pasado dieron a la humanidad su frondosa variedad folclorica y etnoldgica van
desapareciendo, o confindndose en sectores muy minoritarios, en tanto que el
grueso de la sociedad los abandona y adopta otros debido al fenbmeno de la
globalizacion, que a su paso solo busca mayor interdependencia entre las
tecnologias de la comunicacién y los poderes econémicos, tal como sefiala el
escritor Mario Vargas Llosa en su Articulo “las culturas y la globalizacion” del
diario EL PAIS - Espafa (EL PAIS, 2012:2); debilitando o fragmentando la
identidad cultural de los pueblos del mundo, y que a largo plazo nos llevaria a
una homogenizacion cultural. En este sentido a nivel internacional las vivencias
culturales de los paises del mundo quedan relegadas a un segundo plano para

dar paso a las transacciones econémicas del libre mercado y de globalizacién.

A nivel nacional, la cultura peruana por su diversidad es muy rica y variada de
connotacion nativa, colonial y republicana, esta presente en su idioma, lenguas
nativas, poblaciones, estilos arquitecténicos, literatura, arte, masica; ademas de
sus costumbres vy tradiciones, los cuales se ponen de manifiesto en bailes,
danzas, gastronomia, artesania y costumbres locales. EI maestro Rengifo
(2008), estudioso de la diversidad cultura, en su texto Contexto andino y la
funcién docente, refiere que “El Peru presenta una gran variedad de
caracteristicas propias en su cultura, que varian segun la regiéon de donde
procedan” (Rengifo, 2008:11), lo que significa que la riqueza cultural del Peru
es autoctona y tiene caracteristicas locales en cada regién o zona de desarrollo.
La diversidad cultural en el Pert, podriamos dividirla por su procedencia en
Costa, Sierra y Selva; también en Norte, Centro y Sur, ademas de Costefio y

andino amazodnico.
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El afio 2013, el Ministerio de Educacion lanza oficialmente la propuesta “Hacia
una Educacién Intercultural Bilingie de Calidad” con la finalidad de implementar
politicas educativas sostenibles que buscan la incorporacién de la cultura local
en los procesos de aprendizaje de los estudiantes, buscando la afirmacion de
identidad nacional de los peruanos (MINEDU, 2013:30).

A nivel regional, el departamento del Cusco es y sera la capital cultural del Peru.
Lo fue en los tiempos del Tawantinsuyo como su centro cultural y lo es ahora,
como una de las ciudades méas importantes del pais. Pero, es, ademas, un
destino turistico obligatorio para aquellos que aman la historia del hombre de
Ameérica del Sur. No es solo una ciudad arqueoldgica, es decir, Cusco no es
s6lo sus restos arqueoldgicos, sino también su gente y sus costumbres, esa
diversidad y mezcla de gente de la vieja Europa y el nuevo continente. La
antropologa Beatriz Pérez en su texto sobre Turismo y representacion de la
cultura, senala que “la identidad cultural en los pobladores se desarrolla
naturalmente cuando se tiene contacto directo con el medio y contexto social”
(Pérez, 2008:24). En la region Cusco existen espacios para vivenciar la cultura
andina, que logro un sincretismo que ocurrié desde hace mas de 500 afios, ello
se manifiesta a través de sus vivencias, tradiciones, costumbres, rituales,
danzas, vestidos, su idioma y su peculiar comida. Los nifios y jovenes de la
region del Cusco viven y transitan permanentemente por todos estos escenarios
de cultura viva que se impregna en su ser como identidad cultural, pero que
lamentablemente no se saben utilizar en toda su magnitud como escenario
educativo para generar aprendizajes significativos y pertinentes en los

diferentes niveles educativos, especialmente en el primario.

A nivel local, en el distrito de Sicuani, existen diversidad de manifestaciones
culturales y por consiguiente considerables oportunidades de tener atractivas
vivencias y escenarios culturales. Entre las festividades del distrito de Sicuani,
destacan la fiesta de Afio Nuevo con el Juego Ancestral de la Chiuka, la entrada
de Chako de Carnaval, el Festival Folclorico de Raqchi, la Feria regional del
Sefior de Pampacucho y la festividad de la Virgen Inmaculada Concepcion.
Estas manifestaciones culturales afio a afo son vivenciadas por las

instituciones educativas del distrito de Sicuani, tanto por estudiantes, como por

13



los profesores y padres de familia; ademas de la poblacion en general. El pueblo
participa activamente de estas manifestaciones culturales, vivenciando al
mMAaximo su riqueza socio cultural, pero que lamentablemente no se sabe utilizar

adecuadamente en el plano educativo.

Las manifestaciones y vivencias culturales antes descritas se han convertido en
un recurso educativo importante, potente para generar aprendizajes en los
nifios y jovenes estudiantes ya que es su propio contexto, realidad y estan
compuestos por conocimientos, valores y practicas culturales ancestrales y
tradicionales que bien pueden configurar con la mediacién de los docentes
aprendizajes altamente significativos y pertinentes porque tienen relacién con
todas las areas, competencias y capacidades consideradas en el curriculo
nacional de la Educacion Béasica Regular.

Muchos investigadores como Pinto (2000) destacan la importancia de trabajar
con la identidad cultural al momento de convocar aprendizajes de calidad, que
por caracteristica de permanencia permite desarrollar capacidades y valores
que conllevan a formar persona con capacidad critica y propositiva en la
sociedad y cultura en la que se desenvuelve.

Es asi que utiliza el concepto de vivencia cultural en educacioén logra tomar la
importancia en el caracter formativo e instructivo posee la educacion, si bien es
cierto la educaciéon juega un papel importante iniciar la identidad cultural,
también es cierto que la vivencia cultural permite que los aprendizajes tengan
un sentido de pertenencia en un espacio que les es propio, les permite el uso
de ideas, conocimientos que, siendo previos, son fundamentales al momento

de configurar la construccion de un nuevo aprendizaje y conocimiento.

1.2. Trabajos previos.
Navarro (2014), desarrolla la investigacion Manifestaciones culturales e
identidad en el Caribe Colombiano: Estudio de caso Carnaval y artesania,

presentada a la Universidad de Barcelona, en la facultad de Geografia e Historia

del departamento de Antropologia, historia de América y Africa.
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Investigacion desarrollada con un enfoque cualitativo y que emplea un disefio
de estudio de caso, y que empleé como ambito de estudio el caribe colombiano,
mas especificamente en la llanura que se ubica al norte de los Andes hasta la
Sierra Nevada de Santa Maria, con especial interés en la ciudad de Barranquilla
y su en sus Carnavales.

La investigacion fue de caracter multidisciplinar, para lo cual se hizo uso de
diferentes técnicas, asi como estrategias metodoldgicas con el propésito de
lograr un mejor diagndstico en cada uno de los aspectos que fueron partida de
la misma.

Entre las conclusiones a las que se arriba en la investigacion se tiene que el
Caribe colombiano se constituye en una region que posibilita la afirmacion de
los individuos que la componen, asimismo permite valorar las expresiones
culturales particulares de la zona, expresiones que contribuyen a la
construccion de la comunidad, en una zona en la que confluyen diversas
poblaciones cada una con sus particularidades y que en la convivencia

encuentran una manera de vivir en armonia.

Sumi (2000) desarroll6 la investigacion titulada: Tradiciones y costumbres que
influyen en el aprendizaje del area de comunicacion integral en educandos del
Centro Educativo N° 56127 del distrito de San Andrés de Checca — Canas.
Investigacion presentada en el I.S.P. Gregoria Santos de Sicuani

Investigacion que se desarroll6 haciendo uso de un enfoque cualitativo, siendo
el disefio empleado un disefio fenomenolégico, que tuvo por poblacion de
estudio a los alumnos del Centro Educativo N° 56127 del distrito de San Andrés
de Checca-Canas.

Entre las conclusiones a las que se arribé en la investigacion se tiene que:

Los sefiores docentes en su actividad educativa desarrollan las competencias
y actividades de aprendizaje, segun la rigidez del programa curricular que
desarrolla; sin adoptar a la realidad social, cultural de los alumnos.

Las tradiciones y costumbres en el distrito de San Andrés de Checca tienen
gran influencia en los patrones de conducta de los alumnos, ya que se dan con

mayor fuerza.
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Los sefiores docentes desarrollan su actividad educativa en el Area de
Comunicacion Integral sin articular la cultura propia de los alumnos y del Distrito

de San Andrés de Checca.

Ccoa, Huayta y Mamani (2010) desarrollaron la tesis titulada: Contexto socio
cultural y aprendizaje del idioma inglés en los estudiantes del 4to. Grado de la
Institucion Educativa Secundaria Luis Nieto Miranda de Marangani.

Trabajo de investigacion presentado al Instituto Superior de Educacion Puablico
Gregoria Santos - Sicuani.

Investigacion desarrollada en un enfoque positivista es decir con un enfoque
cuantitativo, siendo el disefio de investigacion descriptivo simple, de carécter
no experimental, siendo transversal desde su temporalidad.

Entre las conclusiones a las que se arribaron en la investigacion se tiene que:
Los estudiantes consideran muy util aprender el idioma inglés para difundir su
cultura, costumbres, folklore y promover el turismo; por lo que se afirma que el
contexto socio cultural del distrito de Marangani interviene e influye
positivamente en los procesos de aprendizaje del idioma inglés.

El nivel de relacion entre el contexto socio cultural y aprendizaje del inglés, se
acrecienta cada dia més por el fenémeno socio econémico de la globalizacion,
muy a pesar de estar pobremente relacionados.

Nuestras costumbres, nuestro folklore, la venta de productos de artesania,
difusiébn de nuestras costumbres, el mirador astronémico se constituyen en
oportunidades para el aprendizaje del idioma inglés dentro del contexto socio
cultural del distrito de Marangani.

1.3. Teorias relacionadas al tema.

Vivencia cultural.

Quiza es complejo explicar la vivencia cultural en el Peru, por su cosmovision
originaria y multidimensional, Grimaldo Rengifo en su texto Cosmovision
andina, sefala que “Para las comunidades humanas de la cultura andina
peruana, todas las cosas tienen vida y estan intimamente relacionadas... en la

vivencia andina parece no existir la percepcion de una esencia Unica para cada
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ser. Cada forma de vida participa de otras” (Rengifo, 2009: Pag. 22). Lo que
quiere decir que es un mundo lleno de vivencias, porque a todo los seres de la
naturaleza y al hombre se respeta, se promueve su interminable relacion con lo
material, espiritual y su vez con el cosmos. Al entender que todo tiene vida y
esta relacionado, entonces todo tiene un tiempo ciclico al cual hay que prestar
atencion; es de esta base filosofica que surge la vivencia cultural, rica en
expresiones y se manifiestan en sus tradiciones, costumbres, ritos y colores.
José Patifio (2002) destacado investigador sefala que “La vivencia cultural
brinda la oportunidad de explorar diferentes aspectos de la cultura, significa vivir
y ser parte de todas las actividades comunales junto a sus miembros, compartir
ideas, valores, proyecciones, deseos y alegrias, al mismo tiempo sufrir
frustraciones, limitaciones y desencantos” (Patifio, 2002:8). La vivencia cultural
es la compenetracion con la misma cultura de la comunidad, participar de todas
sus vivencias, familiares y comunales ademas de estar presente en todas sus
expresiones. Las vivencias culturales son la base para educarnos y desarrollar
a nuestra poblacion.

La confluencia de credos, costumbres y vivencias han originado en la vida de
los peruanos cerca de 3000 fiestas costumbristas al afio, entre patronales,
procesiones, carnavales y rituales; expresion de la fe en un Dios, el respeto a
la naturaleza y la celebracion de la libertad. Las fiestas en Per( tienen un
aspecto mistico, la mayoria manifiesta la fusion del catolicismo con las
tradiciones prehispanicas de cada regién. El pago a la tierra es una de los ritos
principales en todas las regiones, bajo el concepto de retribuir a la Pacha mama
(Madre Tierra) por su eterna generosidad.

Todo lo sefialado en péarrafos anteriores, resumen las vivencias culturales que
trascienden de siglos, décadas, afios y siguen trascendiendo en el espacio y en
el tiempo en cada uno de los pueblos. Por ello, las generaciones de pobladores
recurren a estas vivencias como una forma de educacion domeéstica, no
sistémica ni institucionalizada, de la cual debemos de aprender mucho, porque
todo ello se resume en ideologia y cultura de nuestros pueblos, como es el caso

del distrito de Sicuani.
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Sentido de pertenencia

En cuanto al sentido de pertenencia Cohen (1982) maneja el concepto de
conciencia y pertenencia cultural para poder explicar el sentido de diferencia
gue tienen los individuos entre ellos mismos y hacia los extrafios o ajenos a la
comunidad, es asi que existe un sentimiento de distincion social, que constituye
la base de la conciencia cultural de los individuos y de los procesos de
formacion de la identidad. Por eso para dicho autor es primordial reconocer las
diferencias culturales, las mismas que pueden darse de regiones, comunidades
e individuos que conforman la heterogeneidad cultural de cualquier nacién.

En este campo los investigadores sociales no solamente pretenden encontrar
manifestaciones meramente objetivas de las culturas bajo estudio, sino también
hacerlas comprensibles a los demés en términos y que tienen significado para
sus propios miembros. Los individuos de un mismo medio tienen sentimientos
de diferenciacion entre si y respecto de los miembros de otros medios, los
cuales necesariamente se expresan en términos de un reconocimiento,
inconsciente de resistencia de un otro y por lo tanto de un nosotros.

El reconocimiento inicial de la conciencia de lo local y de lo global es en un
primer momento que se constituyen la toma de conciencia de la cultura, o mejor
dicho de una cultura en el sentido de reconocer ciertos limites y fronteras, de lo
gue existe distinto al nuestro, de ciertos comportamientos que no pertenecen a
nuestras normas y a nuestros valores y que por lo tanto Somos nosotros mismos
precisamente porque no0 SOMOS NOSOtros.

Respecto al fendmeno de la pertenencia se introduce el concepto de alteridad
y de la identidad, los cuales son inconcebibles el uno sin el otro, es asi que en
cuanto a la alteridad se presentan niveles de funcionamiento de dicho
sentimiento, la alteridad absoluta se presenta hacia la persona extranjera, que
pertenece al mas alla de las fronteras de la comunidad, de donde puede
provenir lo desconocido, asi como acontecimientos violentos como guerras y
pueden dar origen a nuevas formulas politicas, ocasionando una recomposicion
del espacio social.

La alteridad interna en tanto se refiere a la teoria social implicita en todo sistema
de relaciones con diferencias incluidas como son el sexo, la edad, la afiliacion,

los patrones de residencia, etcétera, que se constituyen criterios diferenciales
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gue componen la trama de lo social y que implican también ciertas reglas de
uso del espacio, mientras que la alteridad intima, pertenece al interior de la
persona, es decir de cada individuo, al vinculo entre interior y exterior, al vinculo
entre identidad y relacién del individuo con su entorno, es asi que el cuerpo
individual es también un espacio habitado que no dejan de actuar relaciones de
identidad y alteridad.

Autorreconocimiento

El autorreconocimiento de una cultura pasa por el conocimiento y el
autoconocimiento que son dos conceptos que permiten que una cultura tenga
presente cuales son las narices de su identidad cultural, y permita identificarse
y distinguirse frente a otras culturas. Al respecto es importante desentraiar la
forma en que los individuos han percibido y representados los procesos de
cambio en las comunidades, encontradas definiciones de las cosas que tienen
caracter simbolico y significado, es decir lo que estd mas alla de la mera
racionalidad. Descubrir los valores que motiven a ciertos comportamientos de
los individuos, las formas que los actores mismos representan dichos sucesos,
tanto desde el @mbito local como la percepcidn que se tiene de dichos procesos
desde el exterior de la comunidad o del grupo social bajo estudio, (Cohen,
1982).

Es asi que para que haya un buen autoconocimiento se propone que dicha
complejidad cultural debe ser analizada desde la perspectiva de sus
representaciones sociales en el tiempo en el espacio, como nuevas formas de
expresion interiorizadas como un nuevo bagaje cultural. Las identidades se
construyen, se refuncionalizan, se destruyen crean otras nuevas, lo que es lo
mismo, el proceso de conformacién de la identidad y sus formas de expresion
cotidianas es un proceso dinamico interactivo.

Los significados de las cosas y los procesos dependen son producto de las
construcciones de los propios individuos, de esa manera se conserva un sentido
de si mismos y a la vez de ser colectivo como parte de una comunidad, es asi
gue el lugar antropoldgico se entiende como el lugar de la tierra de uno, en lugar
de la identidad compartida, el lugar comun aquellos que, habitandolo juntos,

son identificados como tales por quienes no habitan.
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El autorreconocimiento es un proceso que involucra el desarrollo de la
autoconfianza, auto respeto y autoestima, Ramos (2013).

Compromiso cultural

Se considera como el fendmeno esencial que permite coordinar acciones con
otros para producir la conservacion, cambio o mejora de las construcciones
culturales de un pueblo, Ramos (2013).

El compromiso cultural pasa por reconocer la identidad hacia un lugar, hacia
una comunidad, y el deseo que tienen quienes comparten ese mismo espacio
territorial, de conservar todo aquello que consideran como positivo y que los
diferencia de los demas. Es asi que para reconocer que existe un compromiso
con la cultura es importante analizar lo referente a las tradiciones y
construcciones de la comunidad, respecto a las mismas se afirma que no todas
las tradiciones de una comunidad pertenecen y son producto de un pasado
histérico accesible, sino que existen también tradiciones inventadas, que son
una serie de practicas normalmente gobernadas por reglas aceptadas de una
manera tacita o explicita y de una naturaleza ritual o simbdlica, las mismas que
se pretende inculcar bajo ciertos valores y normas de comportamiento mediante
la repeticidn, las que automaticamente nos remite a una continuidad con el
pasado.

Es asi que el compromiso con cultura, en época de embate de la modernidad,
de los procesos de globalizacion, de la penetracién de los valores de las
sociedades tecnificadas hacia las zonas periféricas, constituye en un impulso y
compromiso para poder mantener la cultura local y adaptarla a los cambios
globales que hoy en dia nos atafie a todos, sin que se pierda la esencia de lo
propio. Es asi que Harvey (1989) nos habla acerca de cémo la cultura local de
las comunidades puede sobrevivir a las incursiones de los procesos de
globalizacion que se penetra desde el exterior, en rechazar el dia de que las
comunidades estan sentenciadas a diluir o perder su cultura propia, por lo
inexorable que representa la marcha del progreso y la modernidad. La lucha
por los significados se refuerza entre los individuos y de atencion a la lucha por
el control de sus propios destinos. La identidad local expresa segun esta autora,
una nocion de pertenencia, rodeada de un sentido de distinta actividad espacial

y social. Esta por tanto histéricamente construida puede ser renegociada
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estratégicamente por los individuos que la reclaman, y afirma que el localismo
en si mismo no es anatema de la I6gica de la economia politica moderna, sino

de hecho una consecuencia de ella.
Aprendizaje.

El aprendizaje es un proceso continuo y complejo que consiste en la adquisicion
de saberes y destrezas que permiten desempefios pertinentes en determinados
contextos. El Ministerio de Educacion del Peru, define como un “proceso de
adquisicion de conocimientos, habilidades, valores y actitudes, que se
desarrollan a través de la ensefanza, indagacion y experimentacion” ademas
explica que “dicho proceso puede ser entendido a partir de diversas posturas,
lo que implica que existen diferentes teorias vinculadas al hecho de aprender”
(MINEDU, 2016:12). Proceso que esta sustentado por diversos enfoques los
cuales a través de la ensefianza promueven el desarrollo de competencia,
capacidades, habilidades, actitudes y valores de la persona. “Se propone
avanzar al logro de ocho aprendizajes fundamentales, que exigen el desarrollo
de la capacidad de pensar y actuar sobre distintos campos de la realidad. Todos
ellos demandan competencias en el ambito del desarrollo personal, la
ciudadania, la comunicacién, la matematica, las ciencias, el arte y el
emprendimiento, asi como por el desarrollo y el cuidado del cuerpo” (MINEDU,
2016:12); lo que significa que los aprendizajes son de diverso &mbito e implican
el empoderamiento de conocimiento y competencia para actuar
pertinentemente en diversos contextos de la vida cotidiana; también implica

saber aprender a aprender.

Teorias del aprendizaje.

a) Teoria conductista. Estudia el aprendizaje observable a través de
conductas, las que son observables, medidas y cuantificables. El Dr. Cristian
Villegas (2013), director de la Escuela de Educacion Universitaria de las
Américas de Chile en su texto Teorias del Aprendizaje, sefiala que el
aprendizaje conductista es “Producto de estimulos (externo) que pueden ser
reforzados, que generan comportamiento y aprendizaje a través de la

asociacion y condicionamiento” (Villegas, 2013:26-44). Este aprendizaje en
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b)

d)

su proceso condicionado de estimulo - respuesta, por su naturaleza provoca
una etapa de evaluacion, donde se pone de manifiesto el premio o castigo
a lo observable, con la finalidad de reforzar o eliminar conductas. El docente
trasmite contenidos de objetivos operativos, el alumno recibe los contenidos
y aprende solo lo que se ensefia. Entre sus representantes mas connotados
figuran: Paviov y Thorndike.

Teoria cognitiva. Esta teoria estudia el como aprende el aprendiz,
preocupéandose de lo cognitivo y afectivo. El Dr. Villegas (2013), resumiendo
precisa que es un aprendizaje que “genera un estudiante que es actor de su
propio aprendizaje, que esta motivado a aprender a través de la
experimentacion y manejo de informacion” (Villegas, 2013:26-44), lo que
significa que los estudiantes al construir sus aprendizajes van creando
objetivos conceptuales, de valor y procedimentales para hacer significativo
el aprendizaje. También refiere “Que el docente ensefia a aprender a los
estudiantes, evaluando el proceso formativo (formativa) y el producto
(sumativa) (Villegas, 2013:26-44). Entre sus destacados representantes
figuran: Piaget, Brunner, Ausubel, entre otros.

Teoria Constructivista. Estudia el cdmo se construye y reconstruye el
conocimiento, Preocupandose de la interaccion con guias, pares y el
entorno. Villegas (2013) sefiala que “El docente es un mediador entre el
aprendizaje y cultura, porque es el estudiante quien a partir de su propio
analisis construye su aprendizaje con la ayuda de un mediador” (Villegas,
2013:26-44). Aprendizaje que se caracteriza por desarrollar la motivacion
intrinseca por el aprendizaje, el estudiante va creando objetivos
conceptuales, de valor y procedimentales. Promueve la formacion de
alumnos autbnomos y competentes. Sus representantes son: Piaget,
Vygotsky, Bruner y Novak.

Teoria sociocultural. Estudia el aprendizaje dentro del contexto y en
interrelacion con sus pares u otros mediadores. Cristian Villegas de la
Universidad de Chile, concluye que el aprendizaje sociocultural “estudia el
cdmo se aprende dentro de un contexto sociocultural, preocupandose de la
interacciéon con guias y pares” (Villegas, 2013:26-44). Lo que permite que el

aprendiz al interactuar con otras personas de su contexto tiene la
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oportunidad de reconstruir el conocimiento; también refiere que “es potencial
el aprendizaje cuando el que posee lo desarrolla en la interaccion con otros
y ademas expertos” (Villegas, 2013:26-44); de esta manera el estudiantes
va creando objetivos conceptuales de valor y procedimentales, también le
permite desarrollar una formacion abierta y flexible de aprendizaje. Fortalece
los aprendizajes para que se pueda vivir y desenvolverse en sociedad
evaluando los procesos cualitativamente y de manera formativa. Entre su

mas preclaro representante figuran: Vigotsky.

Tipos de aprendizaje.

Existen distintos tipos de aprendizaje con caracteristicas propias y comunes

entre si. Por lo que explicitamos los siguientes:

a)

b)

Aprendizaje cultural. Especialistas de la Educacién y Psicologia de
Estados Unidos de Norte América, definen el aprendizaje cultural, como un
hecho eminentemente social y de transferencia; veamos lo que dicen en su
texto Aprendizaje Cultural “es una forma de aprendizaje social
especificamente humana que permite la transmision fiel de conductas y de
informacion a través de los miembros de la especie, solo se logra en
contacto con los otros y de experiencias comunes” (Tomasello - Kruger y
Ratner, 1993: 32). Lo que quiere decir que los seres humanos somos
capaces de aprender unos de otros, de esta forma porque poseemos formas
de cognicion social muy poderosas, y quiza tan poderosas como exclusivas.
Los seres humanos comprenden y asumen el punto de vista de otros de un
modo y en un grado, que les permite participar de un modo mas intimo que

los animales del conocimiento y habilidades de los congéneres.

Aprendizaje significativo. Seguramente habremos oido hablar de este tipo
de aprendizaje, tan en boga, en las aulas y por los profesores. La Psicéloga
Montiel (2011) de la Universidad de Sevilla, refiere que “El aprendizaje es,
segun el tedrico norteamericano David Ausubel, el tipo de aprendizaje en

gue un estudiante relaciona la informacién nueva con la que ya posee,
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reajustando y reconstruyendo ambas informaciones en este proceso”
(Montiel, 2011:29), lo que muchos profesores conocen como conflicto
cognitivo entre el saber previo y el nuevo, ademés que es del interés del
aprendiz; para completar la idea también menciona que “El aprendizaje
ocurre cuando una nueva informacion se conecta con un concepto relevante
preexistente en la estructura cognitiva” (Montiel, 2011:29). Esto implica que
las nuevas ideas, conceptos y proposiciones pueden ser aprendidos
significativamente en la medida en que otras ideas, conceptos o
proposiciones relevantes estén suficientemente claras, y que funcionen

como un punto de anclaje de las Vivencias culturales.

Por ejemplo, nos sera mucho mas facil entender cdmo se despeja una
incognita en una ecuacion si ya sabemos manejar las operaciones
matematicas basicas, al igual que seremos capaces de construir una pagina

web si ya tenemos conocimientos solidos de lenguaje computacional.

La informacién que se va aprendiendo esta constantemente sometida a un
proceso de reciclaje. Es decir, en el aprendizaje no estan excluidas las ideas
preconcebidas, sino justo lo contrario: se trata, en cierta medida, de ir
también desmontando éstas a partir de la nueva informaciéon que vamos
recopilando y a la que le vamos viendo el sentido y la légica.

En otras palabras, en este aprendizaje se pone en relieve la importancia de

saber relacionar conceptos, en lugar de aprender de memoria.

Aprendizaje experiencial. El aprendizaje experiencial es aquella que
recoge informacion del pasado, la contextualiza en el presente y se proyecta
para el futuro, este aprendizaje esta ligado a las expresiones y vivencias
culturales. Montiel en su texto Tipos de Aprendizaje, refiere que “John
Dewey, filbsofo y pedagogo norteamericano, precursor de la filosofia del
aprendizaje experiencial, sostenia que las experiencias acumuladas en el
pasado, para bien o para mal, por pequefas que sean, tienen un impacto en
la experiencia presente” (MontieL, 2011:30). Esta manifestacion centra el

aprendizaje experiencial en la importancia del desarrollo histérico y que
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d)

necesariamente debe conocerse en el presente; como alguna vez alguien
dijo “un pueblo sin historia es un pueblo sin memoria”. También la psicéloga
Montiel sobre el mismo tema sefala que “Dewey hablaba de la existencia
de una continuidad que conecta el pasado, el presente y el futuro a través
de un hilo conductor o recorrido biografico en permanente actualizacion”
(MONTIEL, 2011:30). De esta manera el método experiencial pretende
operar en el presente, apoyandose en el pasado para proyectar influencias
positivas sobre el individuo hacia el futuro. De acuerdo a lo versado se
podria concluir que la experiencia podria ser definida entonces como el acto

gue produce, crea e inventa el conocimiento que afectara el futuro.

Aprendizaje vivencial. El aprendizaje vivencial es una forma de aprender
con todos los sentidos, donde el sujeto se involucra por completo en la tarea
de conocer, saber e investigar sobre un fenémeno en particular. El profesor
Ramos (2016) refiere que “En el aprendizaje vivencial se aprende haciendo,
se aprende por medio de la accidn, no solo escuchando o mirando, no solo
razonando o sintiendo sino involucrandose totalmente en una experiencia
que le exige su completa participacion” (Ramos, 2016:24). Todas las
estrategias de aprendizaje que se mencionan, tienen en comun que le
plantea retos al alumno y lo invitan a ser protagonista de su propio
aprendizaje, constructor de su propio conocimiento y no solo un espectador
gue escucha o ve al expositor presentar cierta informacion. Son estrategias
globalizadoras que integran contenidos de varias asignaturas y donde se
aprende también de forma global.

Ramos (2016), también afirma que “Segun algunos autores, su historia data
desde la época del esplendor griego, Platon pensaba que era la experiencia
directa la mejor manera para el desarrollo de las virtudes humanas y el mas
contemporaneo de sus teoricos lo es John Dewey, quien creia que el
individuo apremia mas efectivamente a través de la accién, enfrentdndose a
una situacion real que le demandara una solucion” (Ramos, 2016:24).

También autores importantes como Jean Piaget, Paulo Freire, Kurt Lewin,
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Kurt Hahn y David Kolb contribuyeron a consolidar este modelo o tipo de

aprendizaje.

e) Aprendizaje pertinente. Arrau (2003) de la Universidad de Chile, revela que
‘Un aprendizaje pertinente es, pues, aquel que resulta culturalmente
significativo para el sujeto que aprende. Las personas le dan significado y
relevancia a sus aprendizajes a partir del contexto y tradicion cultural donde
estan insertas y, desde alli, amplian su comprension y su accién sobre el
mundo” (Arrau, 2003: 39). Por consiguiente un aprendizaje pertinente es
aquel aprendizaje que es el mas adecuado u oportuno en un momento o una
ocasion determinada. Un aprendizaje pertinente generalmente toma en
cuenta las caracteristicas, motivaciones, intereses de los educandos,
ademas debe toma en cuenta las caracteristicas del entorno donde vive el
educando, debe tener en cuenta las demandas del contexto socio cultural

en el que se desenvuelve el educando.

El aprendizaje pertinente esta en pleno debate y aplicacidon en el Peru; La
Ing. Pastora Cruz, Directora de la Direccién de Desarrollo Educativo de la
UNI, afirmé, “lo que queremos es que los estudiantes conozcan con
anticipacion de los mecanismos y dinamicas de trabajo que se comenzaran
a implementarse; conocer su opinion sobre los mismos y crear un entorno
de aprendizaje mas inclusivo y pertinente” (Cruz, 2016:11), lo que
demuestra que la importancia del aprendizaje pertinente aspecto que no
solo tiene que ver con lo significativo, contextual, sino mas que todo con lo

inclusivo.

Cultura - Conceptualizacién.

La doctora Portugal (2007) sefiala que “La cultura es la base y el fundamento
de lo que somos. Esta existe en nosotros desde el momento en que nacemos
y es el aporte moral e intelectual de nuestros progenitores en un inicio y de
nuestro entorno posteriormente” (Portugal, 2007: 5); Los pueblos del mundo,

desde sus inicios, van de a poco formando y desarrollando su propia cultura, la
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cual, se plasma en su forma de vida, de organizacion social y politica, en sus
creencia, sus costumbres; y es en base a ella que las personas se desarrollan
a nivel personal y social, para luego trasmitir todo ese conocimiento de
generacion en generacion. El conocimiento adquirido en la cultura es
interdisciplinario con identidad propia y le provee al hombre los instrumentos

necesarios para su desarrollo en el marco de su contexto.

Una de las formas en la que los pueblos dinamizan su cultura y mantienen su
identidad es a través de la puesta en practica de su conocimiento, las vivencias

y la aplicacion de sus normas y valores.

Todo lo que hace y crea el hombre, es cultura, Maria Portugal, en su texto
Cultura y Educacion (2010) indica que “Cultura es todo lo que existe en el
mundo, y que ha sido producido por la mente y la mano humana” (Portugal,
2010: 12); lo que afirma que el hombre y los pueblos en interaccion han creado
permanentemente conocimiento y formas de vivir y relacionarse, aspectos
esenciales para la supervivencia del género humano; lo cual concuerda con lo
descrito por Aristoteles (384 ac) "ElI hombre es un ser social por naturaleza"
aspecto que se constata en las vivencias culturales de todos los pueblos donde
concluimos que el hombre nace con esa caracteristica social y la va
desarrollando a lo largo de su vida, junto a sus semejantes, requiriendo y
necesitamos de los otros para sobrevivir. Por ejemplo, las fiestas, los alimentos,
los sistemas politicos, la manera de pensar, la ropa, la moda, los medios de
convivencia, el dafio al medio ambiente, la manera de jugar al fatbol, la guerra,
las armas, los actos humanitario; todos éstos son productos culturales porque
han surgido de la creacién humana y de su manera de entender, sentir y vivir el
mundo; lo mismo el Internet, que en los dltimos afios ha revolucionado la
conducta humana cambiando la manera y formas de pensar, contribuyendo

vertiginosamente al desarrollo de la cultura global.
Para mayor sustento citamos a Leonardo Pérez (2011) cuando concluye que

“En sintesis, cultura es todo aquello, material o inmaterial (creencias, valores,

comportamientos y objetos concretos), que identifica a un determinado grupo
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de personas, y surgen de sus vivencias en una determinada realidad” (Pérez,
2011:12). Dicho de otro modo, cultura es la manera como los seres humanos
desarrollamos nuestra vida y construimos el mundo o la parte donde habitamos;

por tanto, cultura es el desarrollo, intelectual o artistico. Es la civilizacién misma.

Cultura andina.

La cultura andina es la que se formd en el espacio andino, con habilidad e
inteligencia y perseverancia desde sus primeros pobladores, hasta conformar
pueblos primitivos, altas culturas y el imperio incaico; la misma que después de
ser marginada, actualmente, estd en proceso de recuperacion y valoracion,

cultura de la que somos parte y es orgullo del Peru frente al mundo.

Matos (1984) manifiesta que “El hombre llega a los Andes hacia los afios 12.000
ac en condicion de cazador y recolector. Descubre las bondades de la
naturaleza andina, los recursos basicos de subsistencia y se asienta en lugares
especiales, como los valles de la costa y los interandinos” (Matos, 1984:4). Es
desde esa época que se inicia una serie de hechos que convergen en la

gestacion de una cultura propia, originaria e indigena en los Andes del Pera.

Alrededor de los 4.000 ac, con la experiencia ganada sobre el territorio
cordillerano y los valles de la costa y selva, se realiza uno de los eventos mas
importantes de nuestra historia: la domesticaciéon de plantas y animales,
proceso gque contindia hasta los albores de la era cristiana. Se logré domesticar
cerca de 100 especies de plantas y cuatro de animales, originando una
verdadera revolucién en el manejo econémico. Uno de los logros conseguidos
en esta época constituye hoy el alimento basico de muchos pueblos del mundo:

la papa. No menos importante es la quinua.

La invasion espafola transcurri6 en aproximadamente 40 afios, hasta el
afianzamiento de la nueva administracion colonial que tuvo lugar por 400 afos.
A pesar de la persecucion que sufrian los indigenas por su ideologia, sus

costumbres y patrones culturales, en todo este tiempo, ellos perviven
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conservando lo suyo. “Hoy todavia existen mas de cuatro millones de andinos
gue siguen hablando el quechua y afiorando el pasado incaico, que para ellos
fue siempre mejor que cualquier otra época”. (Matos, 1984:85-87). Lo que
significa de la cultura andina es y fue en el Perd y América la de mayor

importancia y desarrollo.

El mundo andino contiene amplio y vasto conocimiento, Eliana Apaza de la
Asociacion de Suma Yapu - Puno, refiere que “en la vivencia andina existen
muchos saberes para relacionarse con el entorno natural y el cosmos, esto les
permite a los pobladores definir momentos para realizar las actividades de la
chacra” (Apaza, 2006:49) lo que quiere decir que la sabiduria andina esta en
base a su principal actividad que es la agricultura y esta se relaciona con el
cosmos, la naturaleza y los hombres, expresadas en rituales y fiestas en épocas

y momentos del afio andino.

La cultura occidental o europea en el Peru.

La cultura occidental que trajeron los espafioles “conquistadores” en el siglo
XVI, se form6 en Europa (Vieja cultura) con el aporte de muchos pueblos desde
los 5000 afos ac Silva Santisteban (1982), refiere que “ Europa es una nacion
compuesta de muchas y por encima de las diferencias es tipico de en ellos el
equilibrio entre su unidad y su diversidad, con infinitos matices” lo que significa
gue la cultura espafola nunca fue originaria, es la mezcla y aprovechamiento
de otras por cientos de afios y que ellos en sus campanas lo llevaban como
emblema de superioridad; “El aspecto mas trascendental de la mentalidad
occidental estaba dado por el esquema cristiano” Asi la ideologia catdlica
proveyd a los espafioles de toda la autoridad moral de la que se sintieron
infundidos y a través de ella y a la fuerza fue que se indujo a la poblacion
indigena a asumir nuevos modelos de comportamiento en funcion de los
intereses de la corona. “Entre los rasgos mas saltantes que caracterizaban a la
idiosincrasia occidental - espafioles, es el individualismo como valor preminente
de su personalidad”. (Silva, 1982:138-150).
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Su comportamiento y actitud tuvo caracter medieval, como refiere Fernando
Silva de la universidad de San Marcos “son medievales su rechazo a la
economia y al trabajo, a la su falta de interés por la empresa mercantil
organizada”; Lo que confirma la descripcidbn hecha por otros historiadores
graficando a los espafioles “conquistadores” del momento de la invasion como
holgazanes, egoistas, usurpadores y hasta ladrones. “Su oficio de guerrero
medieval se imponia al de comerciante”, esa su mentalidad les hacia sentir el
conquistador sobre todo, con los afios el derecho de asentarse, de fundar una
encomienda o por los menos una haciendo y un linaje, que no eran mas que
formas feudales de esclavizar a los pueblos indigenas. “Cristianizar y poblar”
constituyeron entre otras las grandes justificaciones de la empresa
supuestamente conquistadora de los espafioles al Peru. Otro aspecto que no
debemos pasar por alto es su ambicion desmedida y salvaje por el oro; Silva en
su texto Occidente y mundo andino sentencia que “La historia de la conquista
espanola seria incomprensible sin la mediacion del oro”; por el oro se introdujo
el valor nominal del dinero, la compray la venta, el salario, el tributo econdmico,
dando paso entre la poblacion nativa el fenomeno social tan despreciado de la
Riqueza y la pobreza. (Silva, 1982:138-150).

PRATEC, en su revista (Set - 1994) Refiere que “La cultura occidental paso a
América con los conquistadores espafoles. En consecuencia llegé al Peru en
su version espanola” (PRATEC, 1994:9). Son los espanoles los que trajeron la
cultura occidental al Pert y de acuerdo a la version que ellos manejaban
influenciaron con gran impacto en la poblacion originaria generando cambios
profundos en diferentes 6rdenes y aspectos; desde la cosmovision, el idioma,
la organizacion politica, la religion, la tecnologia; hasta la vestimenta, fiestas y
costumbres. La mezcla, el mestizaje de lo occidental con lo andino creo una

nueva cultura, un nuevo orden llamado Perd.
Cultura peruana.

Pérez (2013) en su tesis Propuesta de un programa educativo de identidad
cultural, explica que “Pocos paises como el Peru, pueden exhibir el variado

resultado cultural de un constante mestizaje gracias a la adaptacion de
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numerosas razas, lenguas y culturas provenientes de las geografias mas
diversas de la Tierra” (Pérez, 2013:20); lo que claramente nos da a entender
que el Peru es rico y multiple, que abarca todos los milenios y todos los colores,
desde los rojiblancos de la actual ensefia patria hasta los del arco iris del
emblema de los Incas, asi como la diversa cromatica de nuestras pieles y 0jos.
Somos "todas las sangres”, segun la frase de José Maria Arguedas. También
adaptando algunos términos concluye que en el Peru estan “Todas las culturas:
un pequeio planeta” (Pérez, 2013:20), frases que describen la riqueza y
variedad cultural del Peru, que dia a dia se expresa a través de sus tradiciones,
costumbres, vivencias y canciones. El pais por antonomasia es mestizo, mezcla
de saberes originarios, occidentales y modernos, riqueza cultural que el pueblo

vive y expresa permanentemente.

Por lo explicado llegamos a la conclusién de que en nuestro tiempo y en nuestro
pais no existen culturas originales o puras sino culturas mestizas, con mayor o
menor matiz, pero mixtas al final; salvo las de los pueblos nativos como algunos
de la amazonia y de otras zonas alejadas con las que hay poca comunicacion,

pero que de una u otra forma se van integrando a la cultura universal.

Identidad cultural.

Conocemos que identidad tiene que ver con el sentido de pertenencia que
desarrolla una persona, para mayor informacion veamos lo que explica Olga
Molano (2006) en su texto Identidad Cultural “Se entiende por identidad a todos
aquellos elementos que permiten identificarnos, caracterizamos, mostrar que
tenemos en comun y que nos diferencia de otros pueblos” (Molano,2006:72),
es entonces nuestros vinculos locales, familiares, sociales, culturales y hasta
espirituales; como dijimos al inicio de este tema, la identidad es un sentimiento
de pertenencia a una sociedad, a sus tradiciones, creencias y valores, y
constituye uno de los mecanismos mas fuertes de integracion del individuo con
Su grupo, auna a sus miembros y los diferencia de otros colectivos. La identidad

se construye a lo largo del tiempo y del espacio, por tanto es el resultado de un
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proceso historico que se desarrolla en un territorio. Quien pierde sus origenes

pierde su identidad.

Magaly De la Cruz (2012) manifiesta que “La identidad cultural es entendida
como un proceso dinamico a partir del cual las personas que comparten una
cultura se autodefinen y autovaloran como pertenecientes a ella; ademas,
actuan de acuerdo a las pautas culturales que de ella emanan” (De la Cruz,
2012:6). Alude a un proceso activo y dindmico de la identidad cultural que viven
y desarrollan los miembros de la comunidad y que ademas las hacen suyas.
Por lo tanto la identidad cultural se forma y se educa, al respecto, Hevia y otros
(2002) indican que “A pesar de la precariedad social y material en que se
desenvuelve la escuela, ésta es una de las instituciones que mas influye en la
construccion de las identidades culturales” (Hevia, 2002:8) creemos que la
escuela ha llevado a cabo una formidable labor de rescate de la cultura y sus
manifestaciones, el aprendizaje siempre ha estado ligado al contexto y se hace
mucho mas significativo si parte de sus propias vivencias, lo que quiere decir

de su propia cultura local.

Pertinencia cultural.

Ver y aplicar lo correcto para desarrollarnos desde nuestro contexto tiene que
ver con el concepto de la pertinencia cultural. Grimaldo Rengifo desde
PRATEC, nos dice que “La pertinencia cultural establece que los contextos
social y cultural son factores importantes para acortar las diferencias que
persisten entre diversos grupos sociales” (Rengifo, 2009:21); estudiar el
contexto social para otorgales a los grupos humanos originarios el derecho de
acceder a la cultura local y universal es imprescindible; es desde el propio
contexto, de la propia realidad y de sus vivencias que debemos proyectarnos al
desarrollo y este sera sin lugar a dudas sostenible desde todo punto de vista.
Patricio Eva, en la investigacion que desarrollo sobre La pertinencia cultural en
los procesos de transferencia tecnolégica, en la Universidad Austral de Chile,
refiere que “La pertinencia cultural es un proceso que desde el saber popular

busca respuestas metodicas para la comprension de la realidad y desde ahi
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encaminar un conjunto de alternativas integrales entre los actores sociales para
el desarrollo sostenible de las comunidades” (Eva, 2006:10). Entonces queda
claro que toda accion, politica o estrategia de desarrollo, hay que aplicarla
desde el saber, el contexto de las comunidades indigenas y nativas, adquiere
mayor relevancia y se orienta al desarrollo sostenible. No olvidemos que estos
procesos deben ser participativos y sistematicos. La pertinencia cultural es
buscar, cuidar y garantizar que las acciones humanas sean congruentes con
los saberes ancestrales, lengua, tradiciones y costumbres que caracterizan a

un determinado pueblo.

La pertinencia cultural también implica por una parte la adaptacion de todos los
procesos del servicio a las caracteristicas geograficas, ambientales,
socioeconOmicas, linglisticas y culturales y por otra parte la valoracién e
incorporacion de la cosmovision y concepciones de desarrollo y bienestar de
los diversos grupos de poblaciéon que habitan en la localidad, incluyendo tanto
las poblaciones asentadas originalmente como las poblaciones que han

migrado de otras zonas.

Diversidad cultural.

La diversidad cultural es la variedad de diferencias que existen entre culturas,
pueblos, personas. La diversidad cultural refleja la variedad, multiplicidad e
interaccion de las culturas que coexisten en el mundo y que, por ende, forman
parte del patrimonio comdn de la humanidad. Implica, por un lado, la
preservacion y promocion de culturas existentes y, por otro, la apertura a otras
culturas. El antropdlogo e investigador peruano Carlos Degregori (2000), sobre
diversidad cultural en el Peru refiere “Somos un pais diverso y nos cuesta
reconocerlo... Dentro de ese inmenso territorio, poseemos una enorme
diversidad geografica, biogenética y también cultural. Las dos Vivencias
culturaless son ya valoradas positivamente, pero nos cuesta hacer lo mismo
con nuestra variedad de razas, lenguas, religiones, costumbres, tradiciones”
(Degregori, 2000:2-3). Es importante reconocer que somos un pais diverso, lo
cual significa riqueza multiple de oportunidades de desarrollo; en el Peru
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coexisten desde cientos de afios atrds pueblos y culturas con usos y
costumbres originarias, occidentales y modernas, ademas de haberse

adaptado a su variada biodiversidad geografica.

Hevia (2002) afirma textualmente “La diversidad cultural constituye hoy una
realidad de enorme trascendencia, por cuanto permite ensanchar el horizonte
de la propia cultura y enriquecer los modos de vida cotidianos de la gente; lo
cual significa desarrollo” (Hevia, 2002:7). Definitivamente la diversidad cultural
es una realidad importantisima para el desarrollo de pueblos y naciones, su
valoracion e interaccion respetuosa enriquece nuestra vivencia social y genera
oportunidades de desarrollo regional y nacional. Un Proyecto de pais,
necesariamente debe construirse sobre la base de la diversidad cultural.

Dando una mirada mas amplia y en base a consultado podemos afirmar que la
realidad en la actualidad nos muestra que la mayoria de paises son
culturalmente diversos. Nos encontramos inmersos en un mundo
verdaderamente multicultural e interdependiente que presenta el desafio de
como comprenderse e interactuar, presentando esta diversidad una serie de

temas importantes y potencialmente decisivos.

Manifestaciones culturales.

Las manifestaciones culturales son formas de expresion de la cultura e
idiosincrasia de los pueblos; veamos que dice sobre el particular Profesora Luz
Lozano (2005) Antropologa de la Universidad de Colombia “Las
manifestaciones culturales son las expresiones o productos de un sistema
cultural que reflejan las creencias y los valores basicos de sus miembros”
(Lozano, 2005:23). Es un conjunto de expresiones que ponen de manifiesto el
conocimiento, los valores, el sentir de los pobladores de un determinado lugar
0 region especifica la cual es parte de su identidad. Las manifestaciones se
pueden clasificar como: “Conceptuales, Materiales y simbdlicas” Las
manifestaciones que viven los pueblos en muchas partes del mundo y en el
Peru son generalmente de orden simbdlico “Son todas las maneras con las que

se pretende explicar o representar, objetiva o subjetivamente, al hombre, al
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mundo, a lo suprasensible, y a las relaciones que se generan entre ellos”
(Lozano, 2005:23). Estas manifestaciones pueden expresarse en danzas,
masica, ritos, ceremonias, costumbres, creencias; que sintetizan todo el
conocimiento que posee la comunidad. Lo conceptual se expresa a través de la
escritura y el lenguaje y lo material en las obras reales y concretas. Las
manifestaciones culturales son actividades creadas por un determinado pueblo,
por naturaleza o por definicion, actividades publicas cuya caracteristica radica
en producir un acto comunicacional alrededor del cual un grupo mas o menos
definido se identifica. La condicion fundamental radica en su estado publico sin

el cual no se pueden cumplir las condiciones identitarias.

Las manifestaciones culturales son parte integrante de la identidad cultural y
social de las comunidades indigenas y locales, comprenden la experiencia y
conocimientos y transmiten valores y creencias fundamentales. Al protegerlas
se fomenta la creatividad y la diversidad cultural y se preserva el patrimonio

cultural.

Vivencias culturales del Distrito de Sicuani.

El distrito de Sicuani, es uno de los ocho distritos de la Provincia de Canchis,
ubicada en la region del Cusco; destacan entre sus vivencias culturales las

siguientes:

- Juego Ancestral de la Chiuka.

- Chako de Carnaval.

- Feria de San Isidro Labrador.

- Festival Folclorico de Raqgchi.

- Feria regional del Sefior de Pampacucho.

- Festividad de la Virgen Inmaculada Concepcion.

a. Juego ancestral de la Chiwka. El juego ancestral de la Chiwka, se celebra

cada 01 de enero de cada afo, en la plaza de Pampacucho de Sicuani,

donde disputan un partido al estilo del “polo” (Juego ingles), con la
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caracteristica de que van a pie y llevan una pelota de madera golpeando
con mazos de madera (q'asuna). El profesor Guido Ancori en su texto
Historiografia de Sicuani y la provincia de Canchis, nos refiere que “Este
juego es conocido con el nombre de chiwka. En este caso, juegan golpeando
con una g’asuna -palo largo- a una esfera o pelota de madera -generalmente
un ojo de arbol de llog’e-, que por la accion del golpe, rueda velozmente por
varios metros de distancia” (Ancori, 2010:22). De este juego participan los
dos barrios mas emblematicos del pueblo de Sicuani, los de Rosaspata (Sur)
y los de Pampacucho (Norte), los puntos se anotan a favor de los que logran
hacer pasar la esfera de madera por la linea divisoria de ambos bandos; la
poblacion acompafa a esta festividad y auguran el buen afio para los
ganadores; todo ello acompafiado de musica, comidas y ambiente de Afio
Nuevo. También a los dos grupos participantes se les denomina como

Koischas y Walpaschas (Los de los cuyes y los de las gallinas).

. Entrada de Chako de carnavales. Cada afo, los carnavales se inician con
la fiesta costumbrista de “La entrada de Chako de Carnavales”, en el distrito
de Sicuani, que coincide con el dia de “comadres”. Consiste en la visita que
hacen las autoridades locales al Gobernador y Alcalde del pueblo, llevando
presentes que consisten en animales silvestres, atrapados a traves de la
actividad originaria inca-preinca del “Chako”. El profesor universitario e
historiados Luis Fredy Caballero en su texto Visién histérica de Canchis,

refiere que “...en esta festividad participan los gobernadores distritales,
tenientes y auxiliares gobernadores de las comunidades campesinas,
autoridades municipales del distrito dando inicio a la fiesta tradicional de los
carnavales” (Caballero, 1987: 47). Entrada de Chako que tiene como
recorrido las diferentes calles del distrito. Las autoridades, pobladores
notables y comunidades campesinas hacen su ingreso en briosos caballos,
con atuendos tipicos de la zona y acompafada de musica y danza de
Qashwa de Carnavales; para dirigirse a los locales publicos donde aguardan
las autoridades de la localidad y hacer entrega de originales obsequios

costumbristas. Todo el pueblo vive la fiesta del Chako de Carnavales.
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c. Feriade San Isidro Labrador. La fiesta de San Isidro Labrador en Sicuani,
es una costumbre tradicional que se remonta a la época colonial en el Pera.
Juan V. Tuero (2010) en su texto Ensayos sobre Tradicién Canchina, sefiala
que “es una feria tradicional que se realiza en el mes de mayo, es una fiesta
eminentemente agricola. Las comunidades campesinas de Sicuani, traen
los mejores toros aradores para presentarlos al Santo Patron San Isidro
Labrador”, Esta fiesta se desarrolla en cada comunidad y junto a su capilla;
las familias y autoridades civiles y eclesiasticas acompafan la ceremonia
gue se caracteriza por recibir la bendicion del sacerdote y de la imagen de
San lIsidro Labrador para un buen afio agricola en la comunidad. Los
agricultores; amarran toros tiernos y otros ya traen toros trabajados, una
persona ataviada con traje tipico lleva a los toros y otra persona

generalmente de sexo femenino va detras simulando sembrar.

d. Festival Folclorico de Ragchi. El antrop6logo e investigador Juan Tuero
(2006), en su obra Raqchi, refiere sobre el festival de Raqchi “constituido a
la fecha como la mayor y mas significativa celebracion festiva de la provincia
de Canchis - Cuzco. Los hechos contemporaneos directamente vinculados
al establecimiento de este festival cubren un lapso de algo méas de cuarenta
y cinco afios, considerando a la celebracion de la semana del campesino
aborigen iniciada en Canchis en 1959 como el evidente antecedente directo
de lo que mas tarde vendria a ser el festival folklérico de Raqchi”. (Tuero,
2010:12). El festival de Ragchi es la fiesta folclorica de mayor importancia
en la provincia de Canchis, se caracteriza por ser diversa y costumbrista a
nivel de la localidad, regién, nacional e internacional, participa toda la
poblacién y comunidades nativas ejecutando danzas tipicas y originarias,
incluido los niveles educativos basicos y superior. Promueve la identidad y
el reconocimiento de las manifestaciones culturales de la region y el pais.
En el distrito de Sicuani, como capital de la provincia de Canchis, es el eje
central de la promocién y vivencia del festival de Raqchi que tiene lugar cada
afio en la localidad de Raqchi, el tercer domingo de junio, como preambulo

a las fiestas del Cusco.
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e. Feria regional del Sefior de Pampacucho. La Direccion Regional de
Agricultura Cusco, en su informe memoria del 2015 refiere que “Con el
objetivo de promover la participacidbn activa de los productores
agropecuarios en la oferta directa de sus productos en el mercado, la
Direccion Regional de Agricultura Cusco, a través de la Agencia Agraria
Canchis, participa afio a afio en la organizacion y promocion de la Feria
Nacional Agropecuaria, Agroindustrial, Artesanal y Cultura Sefior de
Pampacucho” (DRA-C, 2015: 2). La feria agropecuaria y costumbrista del
Sr. de Pampacucho de Sicuani - Cusco, se desarrolla en el mes de agosto,
es un evento de caracteristica agropecuaria, industrial y tradicional, ademas
gue generara inmenso movimiento comercial en la localidad. La poblacién
en general de todos los sectores y grupos sociales, asi como instituciones y

autoridades participan activamente.

Ademas, hay que considerar que se ofician ceremonias en honor al Sefior
de Pampacucho, con la infatigable peregrinacién de centenares de familias
gue llegan de todas las regiones del sur peruano, cuya celebracién se inicia

con una gran feria el 15 de agosto.

Juan Alberto Osorio (2015), en su texto Escritos sobre Sicuani, considera
que “Sicuani y la plaza de Pampacucho, es un pueblo donde numerosos
devotos llegaban durante todo el mes de agosto desde los afios de 1900
para venerar al Sefior de Pampacucho, milagrosa imagen que logro una
notable admiracién de todos nuestros pueblos” (Osorio, 2015:11). Cuenta la
historia que su imagen es un hermoso lienzo que fue traido al pueblo por un
soldado cusquefio que participo en la guerra de la Confederaciéon Peruano
Boliviana en el afio 1835 y que segun el suefio donde se le presento le
advirtio de los peligros que corria. Con el tiempo se construyé una capilla
para la refaccionada imagen entre las quebradas de Condorhuarca y Sutoc.

Frente a la veneracion que la imagen del Sefior de Pampacucho logro con

el paso de los afos, las autoridades de la ciudad de Sicuani organizan desde
el aio 1941 la importante Feria de productos, como parte de los homenajes
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al patron de la region. Hecho que ha conseguido la asistencia de millares de
visitantes del Sur del pais y del hermano pais de Bolivia. Las fiestas son un
hermoso acontecimiento con la llegada de caravanas de peregrinos y
muchas comparsas, quienes llegan al templo del Sefior de Pampacucho
representando sus mejores danzas. Las ofrendas mas importantes se dan
en las misas, procesiones y matrimonios con la participacion de todos los

pobladores de la ciudad de Sicuani.

Festividad de la Virgen Inmaculada Concepcion. Desde
aproximadamente el afio de 1720, Sicuani y el Perq, celebra la Inmaculada
Concepcidén como dia festivo; EI INC (2008) en su Calendario festivo de
Cusco, al referirse a la fiesta de la Inmaculada Concepcion, sefiala y
considera como sustento que “fue por la importancia de este lugar que se
designo a la diécesis del poblado de Sicuani, como la cabecera de la Virgen
Inmaculada Concepcidn, la misma que afios mas tarde se declard por los
feligreses y poblacion en general como patrona de la localidad” (INC,
2008:4). Desde aquel entonces hasta la fecha cada afio y en fecha del 8 de
diciembre se desarrolla la fiesta tradicional y costumbrista de la Virgen
Inmaculada Concepcién. Esta fiesta se caracteriza por ser toda una
celebracion religiosa. Se inicia por la tarde del dia anterior con la entrada de
“Kapus” (charamosca y paja) que son proporcionadas por las comunidades
y ayllus aledafios, ellos ingresan en vistosas caravanas al ritmo del pito y
tambor hasta la plaza principal de la localidad donde se halla el Templo
Matriz, donde se halla la imagen principal de la Virgen Inmaculada. En horas
de la noche los alferados y “carguyoc” proceden a la quema de “kapus”,
donde los pobladores acompafian en la velacion degustando los
tradicionales “ponches” elaborados para este fin. Al dia siguiente se celebra
la misa central para luego desplazarse por las calles principales en
procesion y cargando la venerada imagen de la Virgen; y es alli donde se
integran las comparsas de danzas tipicas con trajes vistoso y coloridos; al
mismo tiempo que se desarrolla en la plaza central la exposicién y venta de
platos tipicos de la zona. El dia central es feriado nacional y es por ese
hecho que la poblacién en general participa con mayor interés.
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Escenarios educativos.

Quiza estos términos en educacion son poco usuales, el considerar escenarios
educativos, vale decir lugares o espacios con caracteristicas diferentes donde
las personas tiene la oportunidad de aprender y desarrollarse como ser social,
estos escenarios educativos que hoy toman mas vigencia en la practica

pedagdgica son: La Escuela, la familia y la comunidad.

a. La Escuela. Echavarria, (2003) investigador de la Universidad Nacional de
Colombia, senala que “En la escuela se producen intercambios humanos
intencionados al aprendizaje de nuevos conocimientos, al desarrollo de
competencias cognitivas, socio afectivo, comunicativo, entre otros y a la
construccion de la identidad de los sujetos como individuos y de la escuela
como comunidad que convoca y genera adhesion”... “Para que se
produzcan esos intercambios, debemos suponer un escenario, donde
interactia el docente y los aprendices, al tiempo que los otros que
conforman la comunidad educativa” (Echavarria, 2003: 18). Queda claro de
acuerdo al autor que la escuela es el primer escenario educativo donde
fundamentalmente se desarrolla las relaciones con los otros y la

socializacion, situacion imprescindible para efecto del desarrollo humano.

b. La familia: La familia constituye el primer entorno educativo de los hijos, y
tiene por objetivo los aprendizajes basicos y fundamentales del desarrollo
humano. El profesor de investigacion de Colombia Carlos Echevarria sobre
el escenario familiar sefiala que “Hay que tomar en cuenta que el principal
entorno de los individuos es el nucleo familiar. La familia es el escenario
natural y favorable para ser la Vivencias culturales escuela y sobre todo en
los primeros afios de vida. Generalmente, la familia tiene un proyecto
educativo al interior de ella, que recoge los valores, las expectativas y la
organizacion de sus miembros” (Echavarria, 2003: 21). Lo que supone que
el escenario de aprendizaje familiar es el mas importante, de él depende
muchos factores que determinaran la formacion de la persona,; la familia en

su espacio es la responsable de la crianza de los hijos, de los primeros
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aprendizajes en idioma, costumbres, saberes, valores, actitudes, entre

otros.

c. La comunidad. Si bien en la escuela se complementa el proceso de
socializacion que los sujetos traen de sus familias, queda otro espacio mas
amplio, global que se muestra permanente y muy activo a las personas; este
escenario es el comunitario. Echevarria (2003), en su texto La escuela, la
familia y comunidad escenarios de formacion y socializacion, sefiala “La
comunidad cumple una funcion educadora en la sociedad y las personas
donde se aprende y forma a través de los saberes socialmente reconocidos,
apoyandose en las metodologias que ella construye... la comunidad es una
entrada a la cultura local y deméas ambitos, y no sélo es un escenario en el
que se prepara para ella sino para otros espacios mayores” (Echavarria,
2003: 21). La comunidad es el contexto social, tiene funcion educadora, es
un escenario potente donde a través de las costumbres, tradiciones, valores
y creencias se forman las personas miembros de ella. Es la comunidad y el
contexto los que demandan las maximas capacidades de sus miembros

para el desarrollo social y personal.

1.4. Formulacion del problema.

1.4.1. Problema General.

¢, Cual es la relacion que existe entre las vivencias culturales y el aprendizaje

de los estudiantes del V ciclo de las instituciones educativas de Sicuani?
1.4.2. Problemas Especificos.
a) ¢Cual es la relacion que existe entre el Sentido de pertenencia y el

aprendizaje de los estudiantes del V ciclo de las instituciones educativas

de Sicuani?
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b) ¢Cual es la relacion que existe entre el Autorreconocimiento y el
aprendizaje de los estudiantes del V ciclo de las instituciones educativas
de Sicuani?

c) ¢Cual es la relacion que existe entre el Compromiso cultural y el
aprendizaje de los estudiantes del V ciclo de las instituciones educativas

de Sicuani?

1.5. Justificacién del estudio.

El presente trabajo de investigacion se justifica y es relevante porque pretende

explicar que las vivencias culturales permiten a los estudiantes el desarrollo de

aprendizajes pertinentes y contextualizados. A continuacion, exponemos las

razones que nos motivan a realizar el presente estudio.

La Constitucion Politica del Estado Peruano, en su Articulo 17° sefala
textualmente que “El Estado fomenta la educacion Bilingle e Intercultural,
segun las caracteristicas de cada zona. Preserva diversas manifestaciones
culturales y linguisticas del pais. Promueve la integracion nacional”. (TCP,
2015: 21).

En el Proyecto Educativo Nacional, en el Objetivo Estratégico 2, sefala
como propodsito “Estudiantes e instituciones que logran aprendizajes
pertinentes y de calidad” (CNE, 2006: 68); ademas dentro del resultado 1,
dispone “establecer un marco curricular nacional compartido que sea
intercultural, inclusivo e integrador y que permita tener curriculos regionales”
(CNE, 2006: 68), buscando promover una ciudadania inclusiva, e informada

gue conozca, respete y valore las diferencias socioculturales y ambientales.

El Curriculo Nacional de la EBR (2018), en el perfil de egreso describe “El
estudiante se reconoce como persona valiosa y se identifica con su cultura
en diferentes contextos” (MINEDU, 2018:14-22). De igual forma en lo que
corresponde a Enfoques, considera el “Enfoque Inclusivo o de Atencién a la
diversidad” (MINEDU, 2018:14-22). Lo que significa que el estudiante en sus
aprendizajes valora, desde su individualidad e interaccién con su entorno

sociocultural y ambiental, sus propias caracteristicas generacionales, las
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distintas identidades que lo definen, y las raices histdricas y culturales que

le dan sentido de pertenencia. Toma decisiones con autonomia, cuidando

de si mismo y de los otros, procurando su bienestar y el de los demas.

Asume sus derechos y deberes. Reconoce y valora su diferencia y la de los

demas. Vive su sexualidad estableciendo vinculos afectivos saludables.

La Propuesta Pedagdgica de la Educacion Intercultural Bilingte (2013) del

Ministerio de Educacion considera las siguientes ideas fuerza: (MINEDU,
2013).

a.

El sistema educativo sigue actuando en desmedro de los conocimientos,
tradiciones y la cosmovision de los pobladores originarios.

La cultura andina y de sus diversas manifestaciones culturales son
transcendentales para la formacion docente intercultural bilingte.

Para desarrollar nuestra competencia y actitud intercultural y ser
conscientes de nosotros mismos y del valor de nuestra propia cultura.
Somos originarios de un pais pluricultural, en la que nuestra cultura ha
sido silenciada por mucho tiempo y en la actualidad es invisibilizada.
Parte del escenario educativo es la comunidad y toda comunidad tiene
su cultura y por consiguiente existen manifestaciones culturales.

La conquista y posterior colonizacion en nuestro pais propicié un diadlogo
entre las culturas europeas e autdctonas, a la que se sumé la cultura
africana mediante la introduccién de esclavos, y el resultado de todo ello
fue una nueva identidad cultural.

La educacion debe orientarse al desarrollo humano, tomando la cultura
local en sus diversas manifestaciones y vivencias. La educacion a través
de la escuela tiene que reconocer la diversidad cultural y multilingtie de
los pueblos originarios, comunidades campesinas Yy sociedades
contemporaneas.

En la escuela los nifios y nifias dejaron el aprendizaje vivencial basado
en la observacion y la practica social cultural, dando espacio en la
escuela a otros sistemas de aprendizajes donde predomina la memoria

y la imposicion.
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1.6. Hipotesis.

1.6.1. Hipotesis General.

Existe correlacion directa y significativa entre las vivencias culturales y el
aprendizaje de los estudiantes del V ciclo de las instituciones educativas de

Sicuani.

1.6.2. Hipé6tesis Especificas.

a) Existe correlacién directa y significativa entre el Sentido de pertenencia 'y
el aprendizaje de los estudiantes del V ciclo de las instituciones
educativas de Sicuani

b) Existe correlacion directa y significativa entre el Autorreconocimiento y el
aprendizaje de los estudiantes del V ciclo de las instituciones educativas
de Sicuani.

c) Existe correlacion directa y significativa entre el Compromiso cultural y el
aprendizaje de los estudiantes del V ciclo de las instituciones educativas

de Sicuani.

1.7. Objetivos.

1.7.1. Objetivo General.

Determinar la relacién que existe entre las vivencias culturales y el aprendizaje

de los estudiantes del V ciclo de las instituciones educativas de Sicuani.
1.7.2. Objetivos Especificos.
a) Determinar el grado de relacién entre el Sentido de pertenencia y el

aprendizaje de los estudiantes del V ciclo de las instituciones educativas

de Sicuani
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b) Determinar el grado de relacion entre el Autorreconocimiento y el
aprendizaje de los estudiantes del V ciclo de las instituciones educativas
de Sicuani

c) Determinar el grado de relacion entre el Compromiso cultural y el
aprendizaje de los estudiantes del V ciclo de las instituciones educativas

de Sicuani
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Il. METODO.

2.1. Disefio de investigacion.

En el presente trabajo de investigacion se ha utiliza el disefio correlacional que
busca establecer la relacion entre la variable independiente y dependiente. Los
doctores Hernandez, Fernandez y Baptista, en su texto Metodologia de la
investigacion refieren que “este tipo de estudio mide dos 0 mas variables que
se desean conocer, si estan o no relacionadas con el mismo sujeto y asi analizar
la correlacién” (Hernandez, Fernandez, Baptista, 2006: 60-66). Este tipo de

estudio evalua el grado de relacion entre dos variables.

El diagrama de este estudio seré el siguiente:

Donde:

M: Muestra de estudio

Ox: Vivencias culturales

Oy: Aprendizaje.

r: Relacién entre las variables de estudio

46



2.2. Variables, Operacionalizacién.

2.2.1. Variables de estudio.

Variable de estudio 1

Vivencias culturales.

La vivencia cultural es la compenetracidon con la misma cultura de la
comunidad, participar de todas sus vivencias, familiares y comunales ademas
de estar presente en todas sus expresiones. Las vivencias culturales son la
base para educarnos y desarrollar a nuestra poblacién. (Patifio, 2002).

Las dimensiones a tener en cuenta para esta variable son:

+ Sentido de pertenencia

 Autorreconocimiento

« Compromiso cultural

Variable de estudio 2

Aprendizaje

El aprendizaje es toda experiencia que parte de los conocimientos y de las
vivencias previas, de los intereses y necesidades de los alumnos, las mismas
gue pueden ser ampliadas e integradas con los conocimientos nuevos, lo cual
se convierte en experiencia significativa, (Ausubel,1983)

Las dimensiones a tener en cuenta para esta variable son:

» Saberes previos

* Nuevos conocimientos

 Construccion del aprendizaje
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2.2.2. Operacionalizacion de variables

. Definicion . . . Escala de
Variable ; Dimensiones Indicadores L
operacional medicién

Puntuacién e Valores e ideales.
obtenida para la sentido de e« Reconocimiento del lugar de
ggnmpeTaetraﬂ:)igma pertenencia procedencia

» cultura de la e Costumbres y tradiciones

< comunidad, ancestrales

5 participar de todas e Asimilacién cultural.

5 Sus  vivencias, Autorreconoci e  Aculturacion e interculturalidad.

(U)) familiares Y miento e Interaccién social ESC?"""

@ comunales — — Ordinal

S ademas de estar e Participacion en actividades

S presente en todas Compromiso culturales

= sSus expresiones, cultural e Cohesion entre estudiantes

> obtenida a partir de entorno a la cultura de la zona
:ﬁstriljrr)rl:gﬁ?éon %eel e Nivel de satisfaccion con su
recoleccién de interaccion cultural
datos

Variable Deflnlglon Dimensiones Indicadores Esca_la_ d €
operacional medicién
Saberes previos ° Experit_an_cias previst_as

@ Valoracién e Conocimientos previos.

< obtenida en

S el Nuevos ¢ Nuevas experiencias. Escala

§ cuestionario  conocimientos ¢ Nuevos conocimientos. Ordinal

o sobre

<

Aprendizaje

Construccion

del aprendizaje

Integracién
Nuevo sistema de integracion.

2.3. Poblacion y muestra.

La poblacién para la presente investigacion estuvo constituida por los

estudiantes del distrito de Sicuani, en numero de 700, los cuales se distribuyen

como figura en la siguiente tabla.

TABLA 1 POBLACION DE ESTUDIO

N° INSTITUCIONES EDUCATIVAS ESTUDIANTES
1 IE 56003 230
2 IE 57001 124
3 IE 57002 102
4 IE 56001 153
5 IE 56002 49
6 IE56021 42
Total 700

Fuente: Estadistica de la Unidad de Gestion Educativa Local de Canchis - 2018
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Muestra no probabilistica estuvo constituida por 80 estudiantes del V ciclo del

nivel primario de las IIEE del distrito de Sicuani.

TABLA 2 MUESTRA DE ESTUDIO

N° INSTITUCIONES EDUCATIVAS ESTUDIANTES
1 IE 56003 28
2 IE 57001 27
3 IE 56002 25
Total 80

Fuente: Estadistica de la Unidad de Gestion Educativa Local de Canchis - 2018

2.4. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos, validez y
confiabilidad.
2.4.1. Técnicas e instrumentos.
La técnica empleada para recoger la informacion fue la encuesta, mientras que
los instrumentos fueron dos cuestionarios, el primero de ellos Cuestionarios
sobre Vivencias Culturales, constituido por 15 items, en tanto que el

Cuestionario sobre aprendizaje estuvo constituido por 12 items.

2.4.2. Validez y confiabilidad.
En cuanto a la validez de los instrumentos, se tomaron en cuenta jueces

expertos en la materia:

TABLA 3 VALIDACION POR JUECES EXPERTOS

N° INSTRUMENTO EXPERTO VALIDACION APRECIACION
01 Encuesta dirigidaa  Dr. Raldl Ayala Aprobado Bueno y
estudiantes. Villafuerte pertinente
Mg. Valentin Aprobado Muy bueno
Checya Sotta

Respecto a la confiabilidad los instrumentos fueron sometidos a la prueba de
confiabilidad Alfa de Cronbach cuyos resultados se muestran en las siguientes

tablas:
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TABLA 4 ESTADISTICOS DE FIABILIDAD PARA LA VARIABLE
VIVENCIAS CULTURALES

Alidide elewngr?tos
Cronbach
D1: Sentido de 0,824 06
pertenencia
D2: Autorreconocimiento 0,783 05
D3: Compromiso cultural 0,856 04
Vivencias culturales 0,829 15

FUENTE: Elaboracion propia

Los valores obtenidos para el coeficiente de Confiablidad Alfa de Cronbach
muestran que el instrumento empleado para medir las vivencias culturales es
confiable, pues el valor obtenido de 0,829, garantiza la estabilidad de la

medida de la variable Vivencias culturales y sus dimensiones.

TABLA 5 ESTADISTICOS DE FIABILIDAD PARA LA VARIABLE
APRENDIZAJE

Alfa de Cronbach N de
elementos

D1: Saberes previos 0,740 04
D2: Nuevos 0,856 04
conocimientos

D3: Construccién del 0,812 04
aprendizaje

Aprendizaje 0,799 12

FUENTE: Elaboracion propia

Los valores obtenidos para el coeficiente de Confiablidad Alfa de Cronbach
muestran que el instrumento empleado para medir el aprendizaje es confiable,
pues el valor obtenido de 0,799, garantiza la estabilidad de la medida de la

variable Vivencias culturales y sus dimensiones.

2.5. Métodos de andlisis de datos.
Para el analisis de datos se hizo uso de técnicas propias de la estadistica
descriptiva como son Tablas y graficos estadisticos, asimismo para la prueba

de hipdtesis se hizo uso de la prueba de independencia estadistica Chi
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Cuadrado de Pearson y la prueba de Correlacion Tau de Kendall para datos

ordinales.

2.6. Aspectos éticos.

Se solicitoé autorizacion a las Direcciones de las instituciones educativas para
desarrollar el estudio de investigacion y la aplicacion de instrumentos (Ver

anexo - Oficio de autorizacion).

En coordinacion con las Direcciones de las Institucion Educativa, los docentes
de aula y la asociacion de padres de familia, solicitaremos la autorizacién a los
padres de familia de los estudiantes que conforman la muestra de estudio (Ver

anexo - Acta de reunion de padres de familia).

Los instrumentos de evaluacion seran validados por expertos (Ver anexo -

Ficha de validacion de instrumentos).
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[ll. RESULTADOS.

TABLA 6 RANGO DE PUNTUACIONES Y VALORACION PARA LA
VARIABLE VIVENCIAS CULTURALES

VARIABLE/DIMENSION PUNTAJE VALORACION
06-12 Desarrollo bajo
D1: Sentido de pertenencia 13-18 Desarrollo medio

19-24 Desarrollo alto
05-10 Desarrollo bajo
D2: Autorreconocimiento 11-15 Desarrollo medio
16-20 Desarrollo alto
04-08 Desarrollo bajo
D3: Compromiso cultural 09-12 Desarrollo medio
13-16 Desarrollo alto
15-30 Desarrollo bajo
Vivencias culturales 31-45 Desarrollo medio
46-60 Desarrollo alto

TABLA 7 RANGO DE PUNTUACIONES Y VALORACION PARA LA
VARIABLE APRENDIZAJE

VARIABLE/DIMENSION PUNTAJE VALORACION
04-08 Deficiente
D1: Saberes previos 09-12 Regular

13-16 Bueno

04-08 Deficiente
D2: Nuevos conocimientos 09-12 Regular
13-16 Bueno
04-08 Deficiente
09-12 Regular
13-16 Bueno
12-24 Deficiente
Aprendizaje 25-36 Regular

37-48 Bueno

D3: Construccién del
aprendizaje
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3.1. Resultados descriptivos por variables.

3.1.1. Resultados para Vivencias culturales.

TABLA 8 VIVENCIAS CULTURALES

Frecuencia  Porcentaje

Desarrollo bajo 21 26,3
Desarrollo medio 45 56,3
Desarrollo alto 14 17,5
Total 80 100,0

FUENTE: Elaboracion propia

GRAFICO 1 VIVENCIAS CULTURALES

60,0%

50,0%
o 40,0%
g
=

0,

g 30.0% 56,3%
5]
- 20,0%

10,0% s

e 17,5%
0,0%
Desarrollo bajo Desarrollo medio Desarrollo alto
Vivencias Culturales

FUENTE: Elaboracion propia

Interpretacion y analisis:

En la tabla y gréfico anteriores se aprecian los resultados para la variable
Vivencias culturales obtenidas a partir de la muestra de estudio para la
presente investigacion, en la cual el 26,3% de los estudiantes se ubican en la
categoria de desarrollo bajo, mientras que el 56,3% presentan un desarrollo

medio para las vivencias culturales y el 17,5% un desarrollo alto.
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3.1.2. Resultados para dimensiones de Vivencias culturales.

TABLA 9 SENTIDO DE PERTENENCIA

Frecuencia  Porcentaje

Desarrollo bajo 19 23,8
Desarrollo medio 44 55,0
Desarrollo alto 17 21,3
Total 80 100,0

FUENTE: Elaboracion propia

GRAFICO 2 SENTIDO DE PERTENENCIA

60,0%

50,0%
o 40,0%
g
c
o 30,0%
g ’ 55,0%
- 20,0%

10,0% 23,8% 21,3%

0,0%
Desarrollo bajo Desarrollo medio Desarrollo alto
Sentido de pertenencia

FUENTE: Elaboracion propia

Interpretacion y analisis:

En la tabla y gréfico anteriores se aprecian los resultados para la dimension
Sentido de pertenencia en la que el mayor porcentaje de los estudiantes
encuestados se ubican en la categoria de desarrollo medio, mientras que tan
sélo el 21,3% de los estudiantes ha desarrollo un sentido de pertenencia alto,
lo muestra la necesidad de revalorar las vivencias y tradiciones propias de la

cultura en la que viven los estudiantes.
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TABLA 10 AUTORRECONOCIMIENTO

Frecuencia  Porcentaje

Desarrollo bajo 18 22,5
Desarrollo medio 38 47,5
Desarrollo alto 24 30,0
Total 80 100,0

FUENTE: Elaboracion propia

GRAFICO 3 AUTORRECONOCIMIENTO

=
o
nC_! 20,0%

15,0%
0o

5,0%
0,0%

Desarrollo bajo Desarrollo medio Desarrollo alto
Autorreconocimiento

FUENTE: Elaboracion propia

Interpretacion y analisis:

Los resultados para la dimension Autorreconocimiento de la variable Vivencias
culturales se presentan en la tabla y grafico anteriores, permiten apreciar que
un porcentaje preocupante de estudiantes, el 22,5% se ubican en la categoria
de desarrollo bajo, mientras que el 47,5% se ubican en la categoria de
desarrollo medio, y el 30,0% en la categoria de desarrollo alto, lo cual muestra
gue el autorreconocimiento es un aspecto que se debe integrar en la educacion

diaria que se brinda a los estudiantes del distrito de Sicuani.
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TABLA 11 COMPROMISO CULTURAL

Frecuencia  Porcentaje

Desarrollo bajo 14 17,1
Desarrollo medio 48 58,5
Desarrollo alto 20 24,4
Total 82 100,0

FUENTE: Elaboracién propia

GRAFICO 4 COMPROMISO CULTURAL

70,0%
60,0%
50,0%
2,
£ 40,0%
8
5 30,0% 58,5%
o
20,0%
24,4%
10.0% —
0,0%
Desarrollo bajo Desarrollo medio Desarrollo alto
Compromiso cultural

FUENTE: Elaboracion propia

Interpretacion y analisis:

En la tabla y grafico anteriores se aprecian los resultados para la dimension
Compromiso cultural de la variable Vivencias culturales, en la que el porcentaje
mayoritario de los estudiantes se ubican en la categoria de desarrollo medio
alcanzado el 58,5%, mientras que el 24,4% presentan un desarrollo alto, por
lo cual existe la necesidad de revalorar y mantener vivas las costumbres y
hacer participes de sus practicas a los estudiantes de tal manera que se

incremente su identificacién con las mismas.
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3.1.3. Resultados para Aprendizaje.

TABLA 12 APRENDIZAJE

Frecuencia  Porcentaje

Deficiente 24 30,0
Regular 39 48,8
Bueno 17 21,3
Total 80 100,0

FUENTE: Elaboracion propia

GRAFICO 5 APRENDIZAJE

60,0%

50,0%

40,0%

je

30,0%

Porcenta

20,0%

10,0%

0,0%

Deficiente Regular Bueno

FUENTE: Elaboracién propia

Interpretacion y analisis:

En la tabla y grafico anteriores se aprecian los resultados para la variable
Aprendizaje en la que se aprecia que el 48,8% de los estudiantes se ubica en
la categoria de regular, mientras que el 30,0% de los estudiantes se ubican en

la categoria de regular y tan solo el 21,3% en la categoria de bueno.
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3.1.4. Resultados para dimensiones de Aprendizaje.

TABLA 13 SABERES PREVIOS

Frecuencia  Porcentaje

Deficiente 27 33,8
Regular 35 43,8
Bueno 18 22,5
Total 80 100,0

FUENTE: Elaboracion propia

GRAFICO 6 SABERES PREVIOS

50,0%
45,0%
40,0%
35,0%

]
T 30,0%
§ 25,0%

E 20,0%
15,0%
10,0%

5,0%
0,0%

Deficiente Regular Bueno

Saberes previos

FUENTE: Elaboracion propia

Interpretacion y analisis:

En la tabla y gréafico anteriores se aprecian los resultados para la dimension
Saberes previos de la variable Aprendizaje obtenidas a partir de la muestra de
estudio para la presente investigacion, en la que se aprecia que el 33,8% de
los estudiantes se ubican en la categoria de deficiente y el 43,8% en la
categoria de regular, mientras que tan solo el 22,5% se ubican en la categoria

de bueno.
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TABLA 14 NUEVOS CONOCIMIENTOS

Frecuencia  Porcentaje

Deficiente 22 27,5
Regular 38 47,5
Bueno 20 25,0
Total 80 100,0

FUENTE: Elaboracion propia

GRAFICO 7 NUEVOS CONOCIMIENTOS

50,0%
45,0%
40,0%
35,0%

4]

T 30,0%

15,0%

Deficiente Regular Bueno
Nuevos conocimientos

FUENTE: Elaboracion propia

Interpretacion y analisis:

Los resultados para la dimension Nuevos conocimientos de la variable
Aprendizaje muestran que el 47,5% que es el porcentaje mayoritario de los
estudiantes se ubica en la categoria de regular mientras que un 27,5% en la
categoria de deficiente, mostrandose asi la necesidad de integrar a la

construccién de los nuevos conocimientos, los saberes previos.
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TABLA 15 CONSTRUCCION DEL APRENDIZAJE

Frecuencia  Porcentaje

Deficiente 28 35,0%
Regular 35 43,8%
Bueno 17 21,3%
Total 80 100,0%

FUENTE: Elaboracion propia

GRAFICO 8 CONSTRUCCION DEL APRENDIZAJE

50,0%
45,0%
40,0%
35,0%
'fé 30,0%
E 25,0%
5 20,0%
15,0%
10,0%
5,0%
0,0%

Deficiente Regular Bueno
Construccion del aprendizaje

FUENTE: Elaboracion propia

Interpretacion y analisis:

Los resultados para la dimension Construccion del aprendizaje de la variable
Aprendizaje se presentan en la tabla y grafico anteriores, en la que se aprecia
gue un porcentaje elevado del 35,0% de los estudiantes presenta dificultades
al momento de construir su aprendizaje, mientras que el 43,8% se ubica en la

categoria de regular y el 21,3% en la categoria de bueno.
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3.2. Contraste de hipotesis para correlacion entre las variables Vivencias

culturales y Aprendizaje.

3.2.1. Prueba de hipétesis.

TABLA 16 PRUEBA DE INDEPENDENCIA CHI CUADRADO

Significacion
Valor df asintética
(bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson 17,426 4 ,000
Razo6n de verosimilitud 22,959 4 ,000
Asociacion lineal por lineal 28,380 1 ,000

N de casos validos 88

Interpretacion y andlisis:

Hipotesis
estadisticas

Ho: Las variables Vivencias culturales y Aprendizaje son
independientes estadisticamente

Ha: Las variables Vivencias culturales y Aprendizaje no

son independientes estadisticamente

Nivel de significacién

a = 0,05

Estadigrafo de
contraste

5 (J0 — E| —0,5)? Valor calculado
=

E x? =17,426

Valor p calculado

p = 0,00

Conclusioén

Como p < 0,05, aceptamos la hipétesis alterna y
concluimos que las variables Vivencias culturales y

Aprendizaje no son independientes estadisticamente

TABLA 17 PRUEBA ASOCIACION TAU DE KENDALL

Error estandar

Valor asintético Aprox. S Aprox. Sig.

Ordinal por ordinal Tau-b de Kendall ~ 0,711 0,077 9,110 0,000

N de casos validos

80

Interpretaciéon y andlisis:
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Ho: Las variables Vivencias culturales y Aprendizaje

. no estan correlacionadas
Hipotesis
estadisticas

Ha: Las variables Vivencias culturales y Aprendizaje

estan correlacionadas

Nivel de a = 0,05

significacion

Estadigrafo de @ = (ty = 1)/ Ot + g + ) + 12 + )
contraste

Valor p calculado p = 0,00

Como p < 0,05, aceptamos la hipétesis alterna y
concluimos que las variables Vivencias culturales y
Conclusién Aprendizaje estan correlacionadas. El nivel de
correlacion es alto, pues de acuerdo a la tabla anterior

el coeficiente de asociacion es igual a 0,711.

3.2.2. Prueba de Sub hipotesis.

A. Correlacion entre Sentido de pertenenciay Aprendizaje

TABLA 18 PRUEBA ASOCIACION TAU-B DE KENDALL ENTRE LA DIMENSION
SENTIDO DE PERTENENCIA Y APRENDIZAJE

Error estandar

Valor asintético Aprox. S? Aprox. Sig.
Ordinal por ordinal Tau-b de Kendall 0,670 0,083 7,822 0,000
N de casos validos 80

Interpretacion y andlisis:
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Hipotesis estadisticas

Ho: La dimension Sentido de pertenencia y la variable

Aprendizaje no estan correlacionadas

Ha: La dimension Sentido de pertenencia y la variable

Aprendizaje estan correlacionadas

Nivel de significacion

a = 0,05

Estadigrafo de contraste

7, = (n, = nq)/J(np +1g + Npen ) (1 + ng + Ngy))

Valor p calculado

p = 0,00

Conclusion

Como p < 0,05, aceptamos la hipotesis alterna y
concluimos que la dimensidn Sentido de pertenencia y
Aprendizaje estan correlacionadas. ElI nivel de
correlacion es moderado, pues de acuerdo a la tabla
anterior el coeficiente de asociacion es igual a 0,670

B. Correlaciéon entre Autorreconocimiento y Aprendizaje

TABLA 19 PRUEBA ASOCIACION TAU-B DE KENDALL ENTRE LA DIMENSION
AUTORRECONOCIMIENTO Y APRENDIZAJE

Error estandar

Valor asintético Aprox. SP Aprox. Sig.
Ordinal por ordinal Tau-b de Kendall 0,634 0,086 7,165 0,000
N de casos validos 80

Interpretacion y andlisis:

Hipotesis estadisticas

Ho: La dimension Autorreconocimiento y la variable

Aprendizaje no estan correlacionadas

Ha: La dimensidon Autorreconocimiento y la variable

Aprendizaje estan correlacionadas

Nivel de significacion

a = 0,05

Estadigrafo de contraste

7, = (1, — nq)/\j(np +ng+ nE(X))(np +ng+ nE(Y))

Valor p calculado

p = 0,00

Conclusion

Como p < 0,05, aceptamos la hipétesis alterna y
concluimos que la dimensién Autorreconocimiento y

Aprendizaje estan correlacionadas. ElI nivel de
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correlacion es alto, pues de acuerdo a la tabla anterior

el coeficiente de asociacion es igual a 0,634

C. Correlaciéon entre Compromiso cultural y Aprendizaje

TABLA 20 PRUEBA ASOCIACION TAU-B DE KENDALL ENTRE LA DIMENSION
COMPROMISO CULTURAL Y APRENDIZAJE

Error estandar

Valor asintético Aprox. SP Aprox. Sig.
Ordinal por ordinal Tau-b de Kendall 0,589 0,090 6,288 0,000
N de casos vélidos 80

Interpretacion y analisis:

Hipotesis estadisticas

Ho: La dimension Compromiso cultural y la variable

Aprendizaje no estan correlacionadas

Ha: La dimension Compromiso cultural y la variable
Aprendizaje estan correlacionadas

Nivel de significacion

a = 0,05

Estadigrafo de contraste

7, = (n, = nq)/\j("p +1g + g ) (1 + ng + Ngy))

Valor p calculado

p = 0,00

Conclusion

Como p < 0,05, aceptamos la hipoétesis alterna vy
concluimos que la dimensién Compromiso cultural y
Aprendizaje estan correlacionadas. ElI nivel de
correlacion es alto, pues de acuerdo a la tabla anterior

el coeficiente de asociacion es igual a 0,589
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IV. DISCUSION.

En el presente numeral presentamos la parte de la discusion del trabajo de
investigacion desarrollado, la misma que viene a ser la interpretacion de los
resultados obtenidos a la luz de la pregunta de investigacion o de la hipotesis, que
en este caso es: Existe correlacion directa y significativa entre las vivencias
culturales y el aprendizaje de los estudiantes del V ciclo de las instituciones
educativas de Sicuani. De tal manera que daremos sentido a los resultados
cuantitativos, por lo tanto, para nosotros esta etapa es una actividad
eminentemente interpretativa, donde fundamentaremos los resultados

contrastando con los datos bibliograficos y los antecedentes del estudio.

Los resultados del estudio muestran que las vivencias culturales que son parte del
escenario educativo posibilitan de manera significativa el desarrollo de los
aprendizajes en los estudiantes del V ciclo de las instituciones educativas de
Sicuani, porque el aprendizaje como proceso y meta debe ser significativo y
pertinente. La opinion recabada de los estudiantes confirma que los docentes
consideran muy poco o0 no consideran el contexto y las vivencias culturales para
lograr aprendizajes. Este dato se relaciona con lo que menciona Patifio (2002),
destacado medico docente e investigador del pais de Colombia, quien concluye que
la vivencia cultural es la compenetracion con la misma cultura de la comunidad,
participar de todas sus actividades nos hacen parte de esa comunidad, son la base

para educarnos y desarrollar a la poblacién.

De igual manera esta afirmacion se alinea con la teoria Socio Cultural de Vigotsky,
sustentada por Cristian Villegas de la Universidad de Chile, quien afirma que “el
aprendizaje socio cultural estudia el como se aprende dentro de un contexto socio
cultural y la interaccion con los otros y pares” (Villegas, 2013). Ademas, para
corroborar estos estudios también nos remitimos a los antecedentes de
investigacion de la region. El profesor Pedro Sumi Chino, en su trabajo de
investigacién sobre “Tradiciones y costumbres que influyen en el aprendizaje del
area de comunicacion en estudiantes del Centro Educativo N° 56127 de Chacca -
Canas”, concluye que: “Los profesores desarrollan las competencias y actividades
de aprendizaje, segun la rigidez del programa curricular, sin adoptar a la realidad

social y cultural de los alumnos” (Sumi, 2000).

65



Dato importantisimo que pone en evidencia la necesidad urgente de incorporar las
vivencias culturales como parte del escenario educativo de docentes y estudiantes.
En momentos actuales de innovacion y desarrollo educativo en el Pert y el mundo
no se puede concebir que los docentes no utilicen el contexto cultural como
escenario educativo para desarrollar actividades de aprendizaje. El enfoque
inclusivo o atencion a la diversidad del MINEDU (2017), respalda plenamente
nuestra hipotesis porque dispone que se debe trabajar con equidad en la
ensefianza, los docentes programan y ensefian considerando tiempos, espacios y
actividades diferenciadas de acuerdo a las caracteristicas y demandas de los
estudiantes, las que se articulan en situaciones significativas vinculadas a su
contexto y realidad. La realidad educativa de nuestro pais muestra su preocupacion
por que, en muchas escuelas del Perd, se desarrollan actividades de aprendizaje
descontextualizadas sin considerar el escenario educativo de las vivencias
culturales de la localidad en desmedro de la calidad y niveles de logro de

aprendizaje de los estudiantes.

La presente investigacion desarrollada de acuerdo a los datos e informacién
obtenida cuantitativamente también nos indica que: No existe una relacion; sino una
integracion entre las vivencias culturales y los aprendizajes de los estudiantes.
Tanto las vivencias culturales de contexto, las cuales son diversas y los
aprendizajes estan incluidas en un mismo proceso, cada una es parte de la otra, no
se pueden ver por separado; el 80% y 90% de los datos obtenidos de los
instrumentos de apreciacion (Encuestas) donde indagamos a través de los items
para ambas variables para observar el nivel de relacion, sorprendentemente en las
respuestas procesadas ellas naturalmente se integran; el 90% dice que las
vivencias culturales son parte del escenario educativo y creemos que esta
informacion se constituye en un dato que todo docente debe conocer y estudiar
para mejorar y desarrollar la practica docente y por ende los aprendizajes de los
estudiantes. El Ministerio de Educacion y la teoria de la innovacion educativa
demanda que el aprendizaje debe ser altamente significativo y pertinente; asimismo
en el marco tedrico citamos a la psicologa Montiel (2011) de la universidad de
Sevilla, quien recoge el aporte de Ausubel, refiriendo que el aprendizaje, “...es el

tipo de aprendizaje en que un estudiante relaciona la informacion nueva con la que
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ya posee, reajustando y reconstruyendo ambas informaciones en este proceso”
(Montiel, 2011); justamente el conocimiento que ya posee el estudiante (saberes
previos) es el que proviene de las vivencias culturales de su entorno, de su localidad
y es este imprescindible junto a la nueva informacion para generar el nuevo
aprendizaje. Arrau (2003) de la Universidad de Chile, revela que el aprendizaje
pertinente “es aquel que resulta culturalmente significativo para el sujeto que
aprende”, ademas también amplia precisando que... “Las personas le dan
significado y relevancia a sus aprendizajes a partir del contexto y tradicién cultural
donde estan insertas y, desde alli, amplian su comprension y su accion sobre el
mundo” (Arrau, 2003).

Queda de esta manera totalmente evidenciada que, frente a los resultados
obtenidos y las bases tedricas consideradas en el presente trabajo que el
aprendizaje y el contexto a través de las vivencias culturales de la localidad son
partes de un mismo cuerpo, de un solo elemento; ademas que el aprendizaje debe
ser pertinente, 6sea relacionado a su contexto. En trabajos previos consideramos
la investigaciéon de Nancy Ccoa, Aydee Huayta y Nilda Mamani (2010), quienes
concluyen sefialando “que el contexto socio cultural del distrito de Marangani
interviene e influye positivamente en los procesos de aprendizaje del idioma ingles”
(Ccoa, Huayta, Mamani, 2010); lo cual consideramos tiene una interpretacion
sesgada de acuerdo a nuestra investigacion, porque el aprendizaje y contexto no
influye positivamente; sino que el aprendizaje y el contexto son parte el uno del
otro.

El aprendizaje es un proceso complejo donde el docente es solo un mediador entre
el aprendizaje y la cultura; entre el estudiante y el aprendizaje. Es el estudiante el
centro del proceso de aprendizaje quien interactia con su contexto cultural para
general aprendizajes significativos y pertinentes. Las vivencias culturales de la
localidad son un escenario perfecto para el aprendizaje, aprendizaje de tipo

significativo y pertinente que solo se logra dentro del contexto social y cultural

67



V. CONCLUSIONES.

Primera: A través del presente estudio se ha determinado que existe una relacion
de correspondencia directa y significativa entre las vivencias culturales propias del
distrito y el proceso de aprendizaje de los estudiantes de V ciclo de las instituciones
educativas de Sicuani. La misma que se evidencia como resultado del andlisis de
correlacion para el que se obtuvo el valor de 0,711 para el coeficiente de correlacion

Tau b de Kendall, que indica una correlacion directa y alta.

Segunda: Los resultados de la investigacion permiten confirmar que el sentido de
pertenencia y la variable aprendizaje presentan correlacion significativa, pues se
obtuvo el valor de 0,670, para el coeficiente de correlacién Tau b de Kendall entre
las mismas, lo cual implica que cuanto mejor se dé el sentido de pertenencia mejor

se ha de dar el aprendizaje y viceversa.

Tercera: En lo que respecta a la dimension autorreconocimiento, se tiene que
existe correlacion moderada y significativa con la variable aprendizaje,
obteniéndose el valor de 0,634, para el coeficiente de correlacién Tau b de Kendall,
lo que muestra la importancia de desarrollar el autorreconocimiento en funcién del

rol que juega en el aprendizaje.

Cuarta: Los resultados de la investigacion permiten confirmar que el compromiso
cultural y la variable aprendizaje presentan correlacion significativa, pues se obtuvo
el valor de 0,589, para el coeficiente de correlacion Tau b de Kendall entre las
mismas, lo cual implica que cuanto mejor se dé el compromiso cultural mejor se ha

de dar el aprendizaje y viceversa
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VI. RECOMENDACIONES.

Primera: Educativamente se debe aprovechar la interaccion que viven los
estudiantes con sus manifestaciones culturales locales. Para los estudiantes tiene
una connotacion especial la participacion de su familia, de sus amigos y vecinos en

las actividades culturales.

Segunda: Es necesario que docentes y estudiantes participen criticamente de las
costumbres, tradiciones del distrito de Sicuani, para asi construir y contar con
referentes y puntos de partida para realizar aprendizajes pertinentes y significativos
en el aula, que se puedan integrar permanentemente el contexto a traves de las

vivencias culturales locales, a las actividades de aprendizaje.

Tercera: Para los profesores y profesores las vivencias culturales deben ser una
oportunidad para hacer pertinente el aprendizaje de los estudiantes, por lo que se
debe elaborar un calendario de las festividades culturales y establecer logros de

aprendizaje con cada vivencia cultural.

Cuarta: Elaborar un diagnéstico, a través de la indagacion, de cada una de las
expresiones culturales del distrito de Sicuani y establecer los aspectos positivos y
negativos que cada una de ellas tiene para utilizarlos adecuadamente en los

aprendizajes de los estudiantes.
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VII. PROPUESTA.

“VIVENCIAS CULTURALES DE LA LOCALIDAD PARA CONTEXTUALIZAR LOS
APRENDIZAJES DE LOS ESTUDIANTES”

1. DATOS INFORMATIVOS.

1.1. Institucion : IE N° 57002 Sicuani

1.2. Responsable : Mag. ANCORI CERVANTES, Guido Amilcar (Director)
1.3. Duracion : Del 13/08/2018 - 14/12/2018

1.4. Afio : 2018

2. FUNDAMENTACION.

La propuesta de mejora educativa “Vivencias culturales de la localidad para
contextualizar los aprendizajes de los estudiantes” tiene como finalidad el de
promover la utilizacion de las vivencias culturales de la localidad como escenario
educativo para promover aprendizajes pertinentes de los estudiantes. Las
tendencias sociales que justifica el CNEB (2017), menciona un segundo aspecto
donde sefala que “Hay un reconocimiento y revaloracion de los saberes de
diversas culturas, reconocidos como saberes ancestrales, que no siempre
coinciden con el conocimiento generado en la modernidad” (CNEB, 2017:11).
Los cuales desde todo punto de vista potencian las actividades y procesos
pedagdgicos y didacticos del aprendizaje.

3. JUSTIFICACION.

Especialistas en educacion y pedagogia estan de acuerdo que como parte del
escenario educativo para generar aprendizajes pertinentes se debe considerar
las vivencias culturales de la localidad, situacion que tiene que ver o esta ligado
al enfoque inclusivo o atencién a la diversidad del CNEB (2017), donde se
considera que se debe trabajar con equidad en la ensefianza, los docentes
programan Yy enseflan considerando tiempos, espacios Yy actividades
diferenciadas de acuerdo a las caracteristicas y demandas de los estudiantes,

las que se articulan en situaciones significativas vinculadas a su contexto y
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realidad. Esta es una concepcién de interculturalidad que nos da a entender que
en cualquier sociedad del mundo las culturas tradicionales estan vivas y estas
influyen en el desarrollo educativo y cultural de los pueblos. Cuando los
estudiantes aprenden desde su propio contexto y los docentes utilizan
actividades extraidas de las vivencias locales, estos aprendizajes son
pertinentes y altamente significativos para los estudiantes; por lo tanto existe
una corriente sumamente importante que dice que las vivencias culturales

deben ser parte del escenario educativo escolar.
. OBJETIVOS.
4.1. Objetivo General

Utilizar las vivencias culturales como parte del escenario educativo para los

aprendizajes de los estudiantes.
4.2. Objetivos especificos

— Planificar unidades de aprendizaje mensual a partir del calendario
comunal y las vivencias culturales de la localidad.

— Planificar sesiones de aprendizaje en las areas -curriculares de
comunicaciéon y matematicas utilizando vivencias culturales de la

comunidad.
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5. PLAN DE TRABAJO.

CRONOGRAMA
N° | ACTIVIDADES 2018
S |O (N
o1 Elaborar el calendario de festividades tradicionales de
la localidad.
02 Planificacion de unidades y sesiones de aprendizaje X
utilizando vivencias culturales de la localidad.
03 Desarrollo de sesiones con actividades significativas
de la feria del Sr. de Pampacucho de Sicuani.
04 Jornada pedagdgica de reflexion pedagdgica. X
Desarrollo de sesiones con actividades significativas
05 de la festividad de la Virgen Inmaculada Concepcion de
Sicuani.
06 Jornada pedagdgica de reflexion pedagdgica.
6. RECURSOS.
HUMANOS MATERIALES FINANCIEROS

- Docentes.

- Estudiantes.

- Padres de familia.

- Revistas y afiches

informativos.
- Fotografias.
- Dinero simulado.
- Base diez.
- Papelotes.
- Cartulinas.

_ Plumones.

- Autofinanciado por los

padres de familia de aula.
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7. EVALUACION Y MONITOREO.
Estara a cargo del comité técnico pedagogico y la Direccion del plantel.

Sicuani, 01 de agosto del 2018.
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ANEXO 01

MATRIZ DE CONSISTENCIA DE LA INVESTIGACION

TITULO: LAS VIVENCIAS CULTURALES Y SU RELACION EN EL APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES DEL V CICLO DE LAS INSTITUCIONES

EDUCATIVAS DE SICUANI

< VARIABLES/ .
PROBLEMA GENERAL OBJETIVO GENERAL HIPOTESIS GENERAL DIMENSIONES METODOLOGIA
¢Cual es la relacién que existe | Determinar la relacion que existe | Existe correlacion directa vy
Variable 1 TIPO: Investigacion basica —

entre las vivencias culturales y el
aprendizaje de los estudiantes del
V ciclo de las instituciones

entre las vivencias culturales y el
aprendizaje de los estudiantes del
V ciclo de las instituciones

significativa entre las vivencias
culturales y el aprendizaje de los
estudiantes del V ciclo de las

Vivencias culturales

) . ) ) . ) oo ’ Variable 2
educativas de Sicuani? educativas de Sicuani. instituciones educativas de
Sicuani. Aprendizaje
PROBLEMAS ESPECIFICOS OBJETIVOS ESPECIFICOS HIPOTESIS ESPECIFICAS DIMENSIONES:
e (Cuédl es la relacion que existe e Determinar el grado de relacion | e Existe correlacion directa y V1. Vivencias
entre el Sentido de pertenencia entre el Sentido de pertenencia significativa entre el Sentido de | culturales
y el aprendizaje de los y el aprendizaje de los pertenencia y el aprendizaje de | e Sentido de

estudiantes del V ciclo de las
instituciones educativas de
Sicuani?

e ;Cual es la relacién que existe
entre el Autorreconocimiento y
el aprendizaje de los
estudiantes del V ciclo de las
instituciones educativas de
Sicuani?

e ;Cual es la relacién que existe
entre el Compromiso cultural y
el aprendizaje de los
estudiantes del V ciclo de las
instituciones educativas de
Sicuani?

estudiantes del V ciclo de las
instituciones educativas de
Sicuani

e Determinar el grado de relacién
entre el Autorreconocimiento y
el aprendizaje de los
estudiantes del V ciclo de las
instituciones educativas de
Sicuani

e Determinar el grado de relacién
entre el Compromiso cultural y
el aprendizaje de los
estudiantes del V ciclo de las
instituciones educativas de
Sicuani

los estudiantes del V ciclo de
las instituciones educativas de
Sicuani

e Existe correlacion directa y
significativa entre el
Autorreconocimiento y el
aprendizaje de los estudiantes
del V ciclo de las instituciones
educativas de Sicuani.

e Existe correlacion directa y
significativa entre el
Compromiso cultural y el
aprendizaje de los estudiantes
del V ciclo de las instituciones
educativas de Sicuani.

pertenencia
e Autorreconocimiento

e Compromiso cultural.

V2. Aprendizaje

e Saberes previos

e Nuevos
conocimientos

e Construccion del
aprendizaje

sustantiva

DISENO: No Experimental de tipo
descriptivo correlacional -
transversal.

POBLACION: La poblacién esta
constituida por los estudiantes de las
instituciones educativas del distrito
de Sicuani, 700.

MUESTRA: La parte representativa
de la poblacién esta constituida por
estudiantes del V Ciclo de
instituciones educativas publicas del
distrito de Sicuani

TECNICA:

Encuesta

INSTRUMENTOS:

METODOS Y ANALISIS DE
DATOS.

Prueba de confiabilidad
Prueba de independencia
cuadrada de Pearson

Prueba de correlacion Tau de
Kendall o Spearman.

-SPSS version 23, Excel, Andlisis
cuantitativo, Tablas y gréficos
estadisticos. Prueba de hipétesis.

Chi
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ANEXO 02

MATRIZ DE OPERACIONALIZACION DE LAS VARIABLES

LAS VIVENCIAS CULTURALES Y SU RELACION EN EL APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES DEL V CICLO DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE SICUANI
VARIABLE 1: VIVENCIAS CULTURALES

DEFINICION DIMENSIONES INDICADORES ESCALA DE
CONCEPTUAL MEDICION
Sentido de pertenencia

La vivencia cuIt'LfraI es | El cual se considera como el sgntlmlento .de sentirse valores e ideales. Nunca (1)
la compenetracion con | parte de algo, de sentirse miembro activo de una R . del | d denci A veces (2)
la misma cultura de la | comunidad o un grupo, este permite que los econocimiento ? .ugar € procedencia Casi siempre (3)
comunidad, participar | individuos compartan ciertas lealtades grupales o Costumbres y tradiciones ancestrales. Siempre (4)
de todas sus vivencias, | caracteristicas segun el grupo institucional en el que
familiares y comunales | se desenvuelvan, Ramos (2013).
ademas de estar | Autorreconocimiento o, Nunca (1)
presente en todas sus | El autorreconocimiento es un proceso que involucra As'm"ac"?f' cuI'FuraI. ) A veces (2)
expresiones. Las | el desarrollo de la autoconfianza, auto respeto y Aculturgcilon € |.nterculturalldad. Casi siempre (3)
vivencias  culturales | autoestima, Ramos (2013). Interaccion social Siempre (4)
son la base para [ Compromiso cultural Participacion en actividades culturales Nunca (1)
educarnos Y | Se considera como el fenémeno esencial que permite Cohesion entre estudiantes entorno a la cultura de | A veces (2)
desarrollar a nuestra | coordinar acciones con otros para producir la la zona C_asi siempre (3)
poblacion. (Patifio, | conservacion, cambio o mejora de las construcciones Nivel de satisfaccién con su interaccion cultural Siempre (4)
2002). culturales de un pueblo, Ramos (2013)

80




VARIABLE 2: APRENDIZAJE

DEFINICION
CONCEPTUAL

DIMENSIONES

INDICADORES

ESCALA DE
MEDICION

El aprendizaje es toda
experiencia que parte de
los conocimientos y de las
vivencias previas, de los
intereses y necesidades de
los alumnos, las mismas
que pueden ser ampliadas
e integradas con los
conocimientos nuevos, lo
cual se convierte en
experiencia significativa.
(Ausubel,1983)

Saberes previos

Se entiende por conocimientos previos la informacion que
sobre una realidad tiene una persona almacenada en la
memoria

(Ausubel, 1986).

Experiencias previstas

Conocimientos previos

Nuevos conocimientos

Cuando llega una nueva informacion, ésta puede ser
asimilada en la medida que se ajuste bien a la estructura
conceptual preexistente, la cual, sin embargo, resultara
modificada como resultado del proceso de asimilacién
(Ausubel, 1986).

Nuevas experiencias.

Nuevos conocimientos

Construccion del aprendizaje

Toda nuestra vida es un aprender. El conocimiento es una
construccion progresiva que se va produciendo en etapas,
como la construccién de una casa, que realizamos de acuerdo
a nuestros gustos y nuestras necesidades,

(Ausubel, 1986).

Integracion

Nuevo sistema de integracion

Muy rara vez (1)
Rara vez. (2)

A menudo. (3)
Muy a menudo (4)
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ANEXO 03
MATRIZ DEL INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE DATOS

TITULO: LAS VIVENCIAS CULTURALES Y SU RELACION EN EL APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES DEL V CICLO DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE SICUANL.
VARIABLE: VIVENCIAS CULTURALES

- N° DE CRITERIO DE
DIMENSION INDICADORES PESO ITEMS ITEMS EVALUACION
Valores e ideales. 1. ¢ Se respectan los valores e ideales propios de tu cultura en tu

institucion educativa?
Reconocimiento del lugar de 2. ¢ Te cuesta comentar acerca de la zona de donde procedes?
Sentido d procedencia. 06 3. ¢ Te sientes orgulloso (a) de la zona de dénde procedes? Eunca (1)2
pg::gngnc?a Costumbres y tradiciones ancestrales. 40% 4. s Conoces las costumbres propias de tu cultura? C;’;Cs:n(]gre
5. ¢ En tu familia se practican costumbres que son tradicionales en (3)
tu zona? Siempre (4)
6. ¢ Te gusta participar en las fiestas o tradiciones propias de tu
localidad?
Asimilacién cultural 7. ¢ En tu institucion educativa te ensefian acerca de tu cultura?
8. ¢ Quisieras que en las sesiones de clase se ensefie usando
hechos propios de tu cultura?
— - - - - Nunca (1)
Aculturacion e interculturalidad 9. ¢ Consideras que se debe de respectar las costumbres propias A veces (2)
glrﬁ?ﬁgono 34% 05 de otros pueblos y culturas? Casi siempre
Interaccién social 10. ¢ En la zona donde vives existe una buena relacién entre los ®3)
. Siempre (4)
vecinos?
11. ¢En la zona en la que vives se practican costumbres
tradicionales, con la participacion de la mayoria de los vecinos?
Participacion en actividades culturales 12. ¢ Participas en actividades culturales, como danzas, alegorias,
fiestas, entre otras de tu localidad?
—~ - - - - Nunca (1)
) Cohesion entre estudiantes entorno a 13. ¢ Las fiestas costumbristas (danzas, costumbres, alegorias, A veces (2)
Eﬁ:ﬂg?mlso la cultura de la zona 26% 04 entre otras) en tu zona permiten mejorar tu aprendizaje? Casi siempre
Nivel de satisfaccion con su interaccién 14. ¢ Te identificas con las fiestas costumbristas de Sicuani? (S?f) 4
cultural 15. ¢ Te agradan las fiestas costumbristas de la localidad de lempre (4)
Sicuani?
TOTALES 100% 15
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VARIABLE: APRENDIZAJE

. N° DE CRITERIO DE
DIMENSION INDICADORES PESO ITEMS -
ITEMS EVALUACION
1. ¢ Respondo preguntas sobre mis experiencias previas al iniciar
Experiencias previas mi sesion de clase?
P P 2. ¢ Participo de dinamicas para responder sobre mis "
. 04 experiencias previas? Muy rara vez (1
Saberes previos 33% P P - — - Rara vez. (2)
3. ¢ Respondo preguntas sobre mis conocimientos previos al A menudo. (3)
o . iniciar mi sesién de clase? :
Conocimientos previos. niciar mi sesion de . Muy a menudo (4)
4. ¢ Participo de dinamicas para responder sobre mis
conocimientos previos?
5. ¢ Aprendo nuevas experiencias que me permiten realizar
NUEVAS experiencias trabajos individuales (organizadores, fichas)?
NUEVOS P ' 6. ¢ Aprendo nuevas experiencias que me permiten realizar Muy rara vez (1)
o 33% 04 trabajos en equipo? Rara vez. (2)
conocimientos - - — A menudo. (3)
7. ¢ Aplico estrategias para aprender nuevos conocimientos? Muy a menudo (4)
Nuevos conocimientos 8. ¢ Los nuevos conocimientos son entendibles porque son
estructurados de acuerdo a mi edad?
9. ¢ Respondo preguntas para relacionar mi conocimiento previo
Relacién entre Intearacion 0 anterior con el nuevo conocimiento?
UevoS 9 10. ¢ Respondo preguntas para ser conscientes de qué he Muy rara vez (1)
- 34% 04 aprendido? Rara vez. (2)
conocimientos y - — — - A menudo. (3)
. 11. ¢ Realizo actividades en el aula para utilizar lo aprendido para
saberes previos . . ., . L L Muy a menudo (4)
Nuevo sistema de integracion. solucionar problemas de mi vida cotidiana?
12. ¢ Considero lo aprendido como util e importante?
TOTALES 100% 12
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ANEXO 04

INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS

ESCUELA DE POSGRADO

CUESTIONARIO SOBRE VIVENCIAS CULTURALES

INSTRUCCIONES: Estimado estudiante, lea atentamente los items y marca con una X la
alternativa que crea conveniente. Contesta con sinceridad, estas preguntas no tienen
puntaje.

No

ftems

Nunca

A
veces

Casi
siempre

Siempre

¢ Se respectan los valores e ideales propios de tu

1 cultura en tu institucién educativa?
¢, Te cuesta comentar acerca de la zona de dénde
2 procedes?
¢ Te sientes orgullo (a) de la zona de dénde
3 procedes?
¢, Conoces las costumbres ancestrales propias de tu
4 cultura?
¢ En tu familia se practican costumbres que son
5 tradicionales en tu zona?
¢ Te gusta participar en las fiestas o tradiciones
6 propias de tu localidad?
¢ En tu institucidn educativa te ensefian acerca de tu
! cultura?
¢ Quisieras que en las sesiones de clase se ensefie
8 usando hechos propios de tu cultura?
¢ Consideras que se debe de respectar las
9 costumbres propias de otros pueblos y culturas?
¢En la zona donde vives existe una buena relacion
10 .
entre los vecinos?
¢Enla zona en la que vives se practican
11 | costumbres tradicionales, con la participacion de la

mayoria de los vecinos?
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12

¢ Participas en actividades culturales, como danzas,

alegorias, fiestas, entre otras de tu localidad?

13

¢ Las fiestas costumbristas (danzas, costumbres,
alegorias, entre otras) en tu zona permiten mejorar

tu aprendizaje?

14

¢, Te identificas con las fiestas costumbristas de

Sicuani?

15

¢ Te agradan las fiestas costumbristas de la

localidad de Sicuani?

Gracias por su colaboracion
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7] ESCUELA DE POSGRADO

CUESTIONARIO SOBRE APRENDIZAJE

INSTRUCCIONES: Estimado estudiante, lea atentamente los items y marca con una X la alternativa

que crea conveniente. Contesta con sinceridad, no existen respuesta correctas o incorrectas.

Muy Rara A Muy a
N° items rara vez | menudo | menudo
vez
1 | ¢Respondo preguntas sobre mis experiencias
previas al iniciar mi sesién de clase?
2 | ¢Participo de dinamicas para responder sobre mis
experiencias previas?
3 | ¢Respondo preguntas sobre mis conocimientos
previos al iniciar mi sesion de clase?
4 | ¢Participo de dinamicas para responder sobre mis
conocimientos previos?
5 | ¢Aprendo nuevas experiencias que me permiten
realizar trabajos individuales (organizadores,
fichas)?
6 | (Aprendo nuevas experiencias que me permiten
realizar trabajos en equipo?
7 | ¢Aplico estrategias para aprender nuevos
conocimientos?
8 | ¢Los nuevos conocimientos son entendibles porque
son estructurados de acuerdo a mi edad?
9 | ¢Respondo preguntas para relacionar mi
conocimiento previo o anterior con el nuevo
conocimiento?
10 | ¢Respondo preguntas para ser conscientes de qué
he aprendido?
11 | ¢ Realizo actividades en el aula para utilizar lo
aprendido para solucionar problemas de mi vida
cotidiana?
12 | ¢Considero lo aprendido como util e importante?

Gracias por su colaboracién

86




UNIVERSHAD CFSAS VALLEIO

S

ANEXO 05
VALIDACION POR JUECES EXPERTOS

ESCUELA DE POSGRADO

EICHA DE VALIDACION DE INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

I. DATOS GENERALES:

Titulo del trabajo de investigacién: Las vivencias cufturales y su relacion en el
aprendizaje de los estudientes del V ciclo de las institucionas educativas de Sicuani
Nombre del instrumento: Cuestionario sobre vivencias culturales y aprendizaje de los

estudianies
Investigadora: Mg. Ancori Cervantes, Guido Amilcar
: Deficionte| Regular | Bueno |Muy Bueno | Excelonte
CRITERIO| INDICADORES CRITERIOS
0-20% 21-40% | 41-80% 81-80% 81-100%
Los indicadores & flems estan
1. REDACCION redactados consigaranda 1oz o
E oleamentos necesarioe.
$ |2 cLaroan 2”:;;’:"“ Sort s sswesie 7/
B Est4 expresado en concuctas
3 OBUETMIDAD | o v
Es adecuedo al avance de la
T ciencia y a tecnologla. 4
3 Los items son adecuados an E
g 5. SUFICIENCIA | (ynidad y profundidad. v

8. INTENCIONALIDAD

O instrumento mide en formea
partinents el cemportamianio de

lea variablzs de investigacidn.

7. ORGANIZACION

bascos de la investigacion.

8 CONSISTENCIA

Sec basa en aspectos tebricos
centificos de la investigacion
educativa,

Esyuctura

. COHERENCIA

Esxete coberencia entra bos
ferns, indicadores, dimensiones
y varables

10, METODOLOGIA

La estrategia de investigacin
responde al propésito del
dagnostico.

. LUEGO DE REVISADO EL INSTRUMENTO:
Procede su aplicacion

Debe corregirse

O

PROMEDIO: 7 %

."‘ < 'V/".'//
5 - —

<JFlrma ‘ !
Mg. o or, Naul Ayala Vil qwex e
DNI : l\)° 2u710847.
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UNIVIRSIGAD CESAR VALIEID

i‘l‘ ESCUELA DE POSGRADO

FICHA DE VALIDACION DE | MEN DE INV Al
l. DATOS GENERALES:
Titulo del trabajo de investigacion: Las vivencias culturales y su relacon en el
aprandizaje de l0s estudiantes del V ciclo de las institucionss educativas de Sicuani
Nombre del instrumento: Cuestionario sobre vivenciss culturales y aprendizaie de los
estudiantes
Investigadora: Mg Ancori Cervantes, Guido Amilcar

) Deficients | Regular | Bueno | Muy Bueno | Excelente
CRITERIO| INDICADORES CRITERIOS
0-20% | 21-40% | 41-80% 61-80% | 81-100%
Los indicadores e flems estén
1. REDACCION recactacos corsiderando los /
E alamentos necesanios.
Esta formulado con un lenguaje
S  [2CLARDAD ey v
Estd expresado en conductas
3. OBJETIVIDAD eariekiis: Y
Es adecuado al avance de la
4 ACTUALDAD cicnoia y fa tecnologia. /
2 Los items son adecuados en 3
g 5. SUFICIENGIA cantidad y profundidad, 4
Bl insrumento mide en forma
& INTENCIONALIDAD | pertinente el comportamients de ’/
lae variablee de invezigacion.
Existe una organizacion logica
7. ORGANIZACION | entre todos bos elemenios /
bésicos de la investigacion,
Se basa en aspectos tedricos
8 CONSISTENCIA | clentificos de la investigacion /
educatva

Evxiste coherancia entre s

9. COHERENCIA tems, ndcadores, dimensicnes
y variables

La estrategia de investigacidn
10. METODCLOGIA | responde al propésito del |

Estruciura

) diagndstico. |
I. LUEGO DE REVISADQ EL INSTRUMENTO: PROMEDIO: %
Procede su aplicacién
Debe corregirse Bl

Lyl

Mg. o Dr. YALENTIN CHEC YA SOTTA
DNI: e 22 EE63ZF0 .
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UKIVERSIDAS CESAK VALLEXD

ET ESCUELA DE POSGRADO

HA DE

I. DATOS GENERALES:
Titulo del trabajo de investigacion: Las vivencias culturales y su relacién en el
aprendizaja de los estudiantes del V ciclo de iss instifuciones educativas de Sicuani
Nombre del instrumento: Cuestionario sobre vivencias cuiturales y eprendzaje de los

IN MEN DE INVE

ACION

estuciantes
Investigadora: Mg. Ancori Cervantes, Guido Amilcar
CRITERIO| INDICADORES CRITERIOS
0-20% | 2140% | 4160% | 61-80% | 81-100%
Los indicadores e [tems estan o =
1. REDACCION redactados considarando loc X
n elementos necesarios. |
Esta formulado con un lenguaje |
E e CHARENE apropiado. w A
Eeté exprecado en conductas |
3. OBJETVIDAD bies. )(
Es adecuado ol avance de la
4. ACTUALIDAD cencia y la fecnologia, X X
: Los llems son adecuados en
§ 5. SUFICIENCIA cantdad y profundidad X
o El Instrumento mide en forma |
16. INTENCICNALIDAD | pertinerte el comportamiento de X
los variables de investigasion,
Existe una organizacién logica
7. ORGANIZACION | entre todos los elemnertos )(
béasicos de la investgacion.
Se basa en aspectos tedricos
8. CONSISTENCIA centificos de [a investigacion 7<
educativa.
Exete ooherencia entre los
9. COHERENCIA items, indicadores, dimensionee )(
y variables
La estrategia de inveskgacion
10. METODOLOGIA | responde al proposito del x
| e, |
Il. LUEGO DE REVISADO EL INSTRUMENTO: PROMEDIO: 9 .2%

Procede su aplicacion
Daeba corregirss

5

5\53. e

\’ Firma
ME. © Dr. L.ENIONLE & DI A
DNI ; .ovnnie e l2.2,

TR iebusasesnsenmie
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ANEXO 06
AUTORIZACION PARA APLICACION DE INSTRUMENTOS

aiid B
& "

MINESTERIO DE EDUCADION
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACISN CUSCOD
UNIDAD DE GESTICN EDUCATIVA LOCAL CANCHIS

INSTITUCION EDUCATIVA N° 57001 - 792 - SICUANI

RESOLUCION DIRECTORAL N* - 2019 - |E N° 57001 - 792 - SICUANI

Sicuani, 14 de marzo del 2019

Viste el expediente del Magister Guide Amilcar Ancori Cervantes, quien solicita autorizacién
para la aplicacion de instrumentos de recojo de informacién para trabajo de investigacion
desarroliade en la Universidad Cesar Vallejo de Trujillo - Sede Cusco.

CONSIDERANDO

Que, la Ley General de Educacidn N° 28044, en su Capitulo IIl, La Calidad de |a
Educacidn, Articulo 13°, sefiala que “Calidad de la educacién, es el nivel optimo de
formacién que deben alcanzar las personas para enfrentar los retos del desarrollo
humano, ejercer su ciudadania y continuar aprendiendo durante toda la vida": ¥
dentro de los factores que interactian para el logro de dicha calidad son: Investigacion
e innovacidn educativas, y que corresponde al Estado garantizar los factores de la
calidad en las instituciones publicas. En las instituciones privadas los regula y supervisa.

Que, de acuerdo a la R.M. 712-2018-MINEDU “Orientaciones para el desarrollo del Afio
Escolar 2019 en instituciones educativas y programas educativos de la educacién
basica”, sefiala que a través de la Comisién de Calidad, Innovadién v Aprendizajes, se
debe promover la investigacion e innovacion educativa para la mejora de los
aprendizajes y la gestion educativa.

Que, de acuerdo a |a Ley General de Educacion N° 28044 y reglamento aprobado por
0.5 N° 011-2012-ED; vy la R.M. 712-2018-MINEDU “Orientaciones para el desarrolio del
Afio Escolar 2019 en instituciones educativas v programas educativos de la educacian
basica”; conforme a los requisitos exigidos por ley; v todas las atribuciones conferidas
a esta Direccidn,

SE RESUELVE

AUTORIZAR, la aplicacion de los instrumentos de recajo de informacidn para el trabajo de
investigacian “Vivencias culturales y aprendizaje significative de los estudiantes del V ciclo de
las instituciones educativas de Sicuani”, dirigido a los estudiantes de quinto y sexto grado [V
ciclo) de la Institucién Educativa N® 57001 - Sicuani.

DISPONER, que los docentes y estudiantes de las secciones de guinto y sexto grados, den las

facilidades para la aplicacion de los dos instrumentos (cuestionarios) que son parte del trabajo
de investigacion propuesto.

REGISTRESE, COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE
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Q,otu“ De A, “Forjamos una Educacion de calidad para una mejor calidad de vida”
(4

MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION - CUSCO

INSTITUCION EDUCATIVA N° 56003
RN T N Y = = G

RICSO 791~ - SIGUANI

CANCHIS - CUSCO - PERU

“Afio de la Lucha Contra la Corrupcion y la Impunidad”

Sicuani, 19 de Marzo del 2019

Visto, la solicitud presentado por el Mg. GUIDO
AMILCAR ANCORI CERVANTES, en donde dan a conocer a la Direccion de la
Institucion.

CONSIDERANDO:

Qué, de conformidad con la constitucion Politica del
Peri, la Ley General de Educacion N° 28044, Decreto Supremo N° 011-2012-ED
Reglamento de la Ley General de Educacion, Ley N° 27444 Ley de Procedimiento
Administrativo General, Resolucién Ministerial N° 712-ED-2018."Normas y orientaciones
para el desarrollo del afio escolar 20197, en las Instituciones Educativas de Educacion
Basica y Técnico Productiva; segin las Directiva emanada por la Unidad de Gestién
Educativa Local Canchis y de acuerdo a la resolucion de secretaria general N° 1825-2014-
MINEDU™,
Es funcién de los Directivos , dictar Decretos y
Resoluciones  con sujecion a las Leyes, entre ellas la instalaciéon de Organos de
participacion de la comunidad educativa con el fin de mejorar el servicio Educativo en
estricto cumplimiento de las actividades orientadas al logro de los objetivos estratégicos
propuestos en el Proyecto Educativo Institucional PEI y Reglamento Interno de Ia LE.

SE RESUELVE:
1* AUTORIZACION la aplicacién de Instrumentos
de recojo de informacion para trabajo de nvestigacion “VIVENCIAS CULTURALES Y

APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO “en la Institucion Educativa N° 56003- “GLORIOSO
791™.

REGISTRESFE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

St Vs e
DIRECTOR
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"ANO DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION ¥ LA IMPUNIDAD"

Sicuani, 15 de marzo del 2019.

RESOLUCION DIRECTORAL N2 014-2019/GR-C/DRE-C/UGEL-C/D.I.E.N256002-S.

Visto la Solicitud del Profesor GUIDO AMILCAR ANCORI CERVANTES en la que
Solicita AUTORIZACION para Aplicacién de Instrumentos de Recojo de informacién
para trabajo de investigacion titulado “VIVENCIAS CULTURALES Y APRENDIZAJE
SIGNIFICATIVO DE LOS ESTUDIANTES DEL V CICLO DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE SICUANI”

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Estado Peruano y del Ministerio de Educacion garantizar el
Servicio Educativo de calidad de conformidad a la Ley General de Educacion N° 28044, a la
Ley de la Reforma Magisterial N° 29944, Asimismo de conformidad a la Ley que regula la
participacion de toda la comunidad educativa.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO:
AUTORIZAR la aplicacion de 2 instrumentos dirigidos a estudiantes de quinto ¥
sexto grados, dichos instrumentos son:
o Cuestionario sobre Vivencias Culturales.
»  Cuestionario sobre Aprendizaje Significativo.

ARTICULO SEGUNDO:

DISPONER, ia colaboracion de los docentes de dichos grados juntamente que sus
estudiantes para el logro de lo previsto.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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ANEXO 07
EVIDENCIA FOTOGRAFICA

1/

7
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