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Resumen
El objetivo general fue caracterizar las habilidades interpersonales de estudiantes que
consumen tecnologia digital en alta frecuencia temporal en Educacion primaria, enfoque
cuantitativo, disefio descriptivo, nivel basico, la muestra fue 250 estudiantes (X= 10,8 afios,
D.E.= 0.9), de la ciudad de Lima, Peru, se utilizo el instrumento Escala de medicion para
habilidades interpersonales, se encontrd 59% en nivel de inicio, se concluye que existen
deficiencias en la autoconciencia, automotivacioén y habilidades sociales. De la misma
manera, se observd 45 % en nivel de inicio. De esto se deduce que los estudiantes carecen
indicadores de tomar conciencia en sus actos, reconocer sus emociones y sentimientos y
regular sus conductas, se recomienda en relacion a la metodologia ampliar las
investigaciones de lengua inglesa de disefios experimentales que sean comprobables y

medibles para obtener buenos resultados.

Palabras claves: autoconciencia; consumismo; habilidades sociales; tecnologia digital.
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Abstract

The general objective was to characterize the interpersonal skills of students who consume
digital technology at high temporal frequencie in primary education, quantitative approach,
descriptive design, basic level, the sample was 250 students (x = 10.8 years, sd = 0.9), of the
city of lima, peru, found the instrument measurement scale for interpersonal skills, 59% was
found at the start level, it is concluded that there are deficiencies in self-awareness, self-
motivation and social skills. In the same way, 45% was changed at the start level. From this
it follows that students lack indicators of becoming aware of their actions, recognizing their
emotions and feelings and their regular behaviors, it is recommended in relation to the
methodology to expand the english-language research of experimental design that is
verifiable and measurable to obtain good results results.

Keywords: self-awareness; consumerism; social skills; digital technology.
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. INTRODUCCION

Las habilidades interpersonales son destrezas que establecen la interaccion mutua entre
dos 0 més sujetos y en muchas oportunidades el ambiente laboral es el medio principal
para observar las relaciones sociales de los sujetos de manera favorable, Por otro lado,
los factores que afectan las habilidades interpersonales es la comunicacion deficiente y
falta de cooperacion, ya que son componentes importantes que intervienen en la
interaccién del ser humano (Rubbi-Nunnan et al., 2018; Escoda, 2018; Selimovi¢ et al.,
2018).

Las habilidades interpersonales estdn compuestas por dimensiones como: a)
autoconciencia b) automotivacion c) habilidades sociales. En la primera dimension, el
sujeto toma conciencia de sus actos y reconoce sus propias emociones para regular
comportamientos inadecuadas de manera pertinente. En cuanto a la segunda dimensién,
el sujeto se da la razén y entusiasmo en si mismo durante el desarrollo de la vida para el
cumplimiento de los objetivos propuestos, por ultimo, en las habilidades sociales los
sujetos muestran sus emociones, sensaciones, aspiraciones y criterios considerados al
comportamiento de otros sujetos el cual mejora las relaciones interpersonales (Badenoch,
2018; Bosacki, 2016; Hardina, 2013).

La concepcion en cuanto al modelo Latinoamericano sobre las habilidades
interpersonales es promover la dignidad y el valor de la persona, es decir que la
comunicacion entre ellos es mediante la interaccion fisica ya sea verbal y no verbal para
que la presencia de las personas se sienta percibida por los demés. Sin embargo, hay
personas que aun tienen dificultad en relacionarse con su entorno debido a la ausencia de
destrezas sociales. Por otro lado, en el modelo europeo las habilidades interpersonales
influyen los valores, el matrimonio y la forma de pensar de los sujetos en el contexto, asi
mismo, son identificados como personas unidas y de confianza, al mismo tiempo
aseguran que sus relaciones con los demas perduran por mucho tiempo. En sintesis, al
seguir como ejemplo al modelo Latinoamericano se obtendria pocos resultados
significativos respecto a la interaccion entre los sujetos, debido a la ausencia de
habilidades sociales.

La Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura
(Unesco, 2018), reportd que 30 % de aprendices aun presentan ausencia de destrezas



sociales e impresiones, esto se debe a que la pedagogia esta concentrada solo en la parte
cognitiva, en muchos de los casos algunos docentes no estan preparados para fomentar y
dialogar el control de los afectos, por lo general, esta tarea se refleja con dificultad en los
sectores de mayor pobreza y dureza social. EI Ministerio de Educacién del Pert (Minedu,
2016), describid que el 67% de educandos carecen del oportuno nivel de mejora de las
habilidades sociales debido a numerosos factores como familiares, culturales y
comunitarios, del mismo modo, desprovistos con medios tedricos y metodologicos acerca
del contenido. Por ultimo, los estudiantes del nivel primario de Instituciones Educativas
de Lima, mostraron pocas destrezas de comunicacion, cooperacion, autoconciencia y
automotivacion en la resolucion de circunstancias conflictivas, al mismo tiempo, aln se

observa deficiencia en cuanto a la relacién con los demas.

En funcion a los antecedentes internacionales, plantearon por objetivo indagar la
relacion entre el aprendizaje en grupo y las habilidades interpersonales a través de la
inteligencia emocional, investigacion de tipo correlacion descriptiva, la muestra fue de
316 estudiantes de secundaria, ciudad de Teheran, Iran, utilizaron instrumentos como
Interpersonal Communication Skills Questionnaire, Emotional Intelligence, Group
Learning Questionnaire, sus principales resultados fueron, el coeficiente de trayectoria
entre estas dos variables fueron de 0.342, cual fue el efecto positivo de la inteligencia
emocional en las habilidades de comunicacion interpersonal, concluyeron que la
inteligencia emocional es el factor efectivo y decisivo en los resultados de la vida real,
como el éxito en la escuela y la educacion, las ocupaciones y las relaciones

interpersonales y los problemas de salud en general.

Wu et al. (2016), formularon dos objetivos como adecuar a los nifios chinos a la
intervencion disefiada para reconfortar el desarrollo social y habilidades del
procesamiento de informacion (SIP) en los Estados Unidos, y ejecutar pruebas piloto de
la intervencion establecida en China, disefio cuasi-experimental, la muestra fue 123
estudiantes de 8 a 10 afios de edad, distrito de Hexi de Tianjin, China, utilizaron como
instrumento como Adaptation of the Making Choices program, translating and back-
translating a treatment manual, modifying intervention content, and engaging experts to
review program materials, como resultado de los nueve cambios beneficiosos, cuatro
eran estadisticamente significativa (p <.01 de “balén — codificacion”, p < .05 para “balén
prisionero - formulacion de objetivos”, p <. 05 para “balon prisionero balon - decision

respuesta”, y p < .005 para (“nueva revista — codificacion”). Dos mostraron tendencias



estadisticas (p < .001 de “baldon prisionero - atribucion hostil” y “nueva revista);
concluyeron que let’s be friends program tiene la capacidad de fortalecer habilidades
sociales y emocionales que estan relacionados con el desarrollo positivo. Asi mismo tiene
el potencial para fortalecer las habilidades de comunicacion y habilidades motoras de los
nifos.

Esentas et al. (2017), propusieron por objetivo delimitar el rol de las experiencias
en campamentos juveniles en la mejora de la conciencia de si mismos y las habilidades
de liderazgo de las alumnas, enfoque cualitativo, método observacion participativa, tipo
de investigacion aplicada, muestra 30 estudiantes voluntarias de Turquia, los
instrumentos que utilizaron fueron interviews, journals and cohen's kappa coefficient
statistics , como resultado segun analisis de datos sobre autoconciencia los estudiantes
mostraron criterios por temas como voluntariedad, gestion de tiempo, comunicacion,
empatia ,autoconfianza, amistades y conciencia, asi mismo, en el resultado de las
discusiones las alumnas presentaron juicios criticos por temas como prejuicio, amor por
la naturaleza, trabajo en equipo y confianza en si mismas, en cuanto a los resultados de
diarios, también se encontraron similitudes en algunas acciones que las alumnas
realizaron, méas en la responsabilidad y la opinién por la cultura; concluyeron que las
experiencias en los campamentos juveniles cooperan al progreso de la autoconciencia y
la capacidad de liderazgo de forma positiva en los estudiantes. Asi también, las actitudes
de los lideres influyeron el papel importante como modelo a seguir para los estudiantes,

en algunos valores como la tolerancia, el amor y el respeto.

Lavoie et al. (2016), propusieron por objetivo comparar diferentes posibles
correlatos de destreza cognitiva y los modelos de conducta de los nifios, quienes
estuvieron adjuntos en el uso de mentiras, enfoque cuantitativo, tipo descriptiva, muestra
133 estudiantes en Norte América, los instrumentos utilizados fueron The theory of mind
(ToM), stories and social skills rating system, como resultado obtuvieron que mentir, es
la practica interpersonal que consta de la creacion intencionado del falso convencimiento
en la mente de otra, por consiguiente, los estudiantes asociados en dos estructuras de
mentir, uno para comprobar socialmente aceptado (educadas) y el otro no aceptado
(instrumentales) destacaron que los mentirosos instrumentales fueron carentes de la teoria
y en las puntuaciones de la mente (ToM) indicaron altas habilidades sociales, en cambio
los mentirosos educadas manifestaron altos puntuaciones en (ToM) y niveles similares de

destrezas sociales, al mismo tiempo, los mentirosos duales y escritores de la verdad



tuvieron destrezas bajas y (ToM) moderados; concluyeron que los nifios emplean
mentiras de forma selectiva para adquirir sus objetivos sociales, también, mencionaron
que la conducta de mentira puede pasar de ser alentado por otra a medida que crecen, lo
que puede evidenciar la socializacion hacia la conducta social.

Baton et al. (2017), plantearon por objetivo examinar la aplicacion de Let’s Be
Social con el incremento de comportamiento a través de la preparacion de habilidades
(BST) para instruir destrezas sociales a los nifios sin hogar, método descriptivo, muestra
40 nifios de nivel primaria en Hispanoamerica, los instrumentos utilizados fueron let’s
be social application, a concurrent multiple baseline through behaviors to evaluate the
effects of the ipad and bst application, como resultado obtuvieron que los nifios sin
domicilio no presentaron incrementos de habilidades sociales, pero después de la
incorporacion de la aplicacion BST aumentaron de manera correcta las habilidades
sociales, concluyeron que los resultados sugieren que el programa Let’s Be debe juntarse
con la aplicacién BST para la obtener la mejora en la habilidad social de los nifios.

Gatumu & Kathuri. (2018), propusieron objetivos como capacitar a los nifios para
que se adapten a diversos contextos de la vida social a través del analisis documental del
programa de habilidades para la vida. Asi también, identificar los comportamientos y
conductas de los nifios al momento de incorporarse a distintos contextos del aula, enfoque
cualitativo, disefio descriptivo, muestra 39 nifios de primaria 31 padres y 43 maestros,
ciudad de Embu West, Kenia, utilizaron instrumentos como Questionnaires, Interviews,
Observations and a Documentary Analysis, sus resultados fueron beneficiosos debido a
la ensefianza del Programa de Habilidades para la Vida en el cual, mostraron con creces
cualquier desafio que se pueda experimentar en interaccion mutua entre los individuos y
la sociedad. Por otro lado, la auto alimentacion fue la competencia mas citada (es decir,
por 35 (81.4%) maestros preescolares), quienes mencionaron que alimentarse a si mismo
es la habilidad de autoayuda; También descubrieron que la edad puede ser el factor
importante en las habilidades de equilibrio de los nifios, mientras que el género no se
considera factor significativo; concluyeron que los desempefios adquiridos por el
Programa de Habilidades para la Vida son necesarios para los estudiantes en la transicion
de preescolar a primaria, ya que, allanan el camino para su escolarizacion y
responsabilidad social. En ese sentido, la manera en que se implementa el programa se
vuelve central para sus beneficios futuros en la vida de los estudiantes.

Selimovi¢ et al. (2018), propusieron por objetivo analizar el progreso de las

habilidades entre los estudiantes del nivel primaria y reconocer sus diferencias y

4



semejanzas fundamentados en las particularidades sociodemograficas, enfoque
cuantitativo, tipo de disefio descriptivo, muestra 1639 estudiantes de quinto y octavo
grado en el cantdn de Bosnia Central, instrumentos como questionnaire and the social
competence of the student, los resultados en cuanto al desarrollo social segun al grado que
corresponden, destacaron que los nifios presentaron la diferencia estadistico en el cual,
los estudiantes de quinto grado mostraron el incremento social con valores més altos que
el octavo grado debido al nivel significativo (p <0.05); concluyeron que los alumnos
mostraron valoracion superior en cuanto al desarrollo de la habilidad social, ademas existe

la conexion significativa en el rendimiento escolar y el progreso de la destreza social.

Supandi et al. (2018), mencionaron por objetivo comprobar los efectos de la
habilidad de razonar, conversar, escribir y la tactica expositiva sobre las destrezas de los
alumnos en percepcion de la matematica, en el cual, se presenta la autoeficacia, método
cuasiexpiremental, muestra 288 estudiantes en la ciudad de Indonesia, instrumento, self-
efficacy scale and proof of representation competence, como resultado determinaron que
A2B1 es mayor que A2B3 (82.00 > 72.73) lo que significa que los educandos con mayor
autoeficacia utilizaron el método de razonar, conversar y escribir, asi mismo, presentaron
promedio elevado en la prueba de habilidad de representacion matematica que aquellos
con menos autoeficacia; concluyeron que la disparidad de las habilidades en la
matematica entre los alumnos se encontraron en las tacticas expositivas y técnicas de

razonar, dialogar y escribir el cual, tuvo mejores resultados en el estudio.

Hu et al. (2016), propusieron por objetivo proyectar el programa de control
llamado  “aprender a pensar” para desarrollar el pensamiento y perfeccionar la
motivacién en la instruccion del estudiante, enfoque cuantitativo, disefio experimental,
muestra 158 educandos de nivel primaria, provincia Shanxi, China, instrumento learning
motivation questionnaire and interview, resultado obtuvieron significativa mediacion de
tiempo por interaccién (p > .05), al mismo tiempo, destacaron que el diagndstico
multidimensional y la instruccién cooperativo aumentaron la motivacién de manera
positiva en la instruccion del educando; concluyeron que la intervencion de la motivacion
y el interés es a través del manejo de multiples técnicas como la eleccion de contenidos,
materiales, actividades quienes produjeron el conflicto cognitivo y la interaccion entre el
docente y el estudiante para involucrar la edificacion social. Asi mismo, el programa

“aprender a pensar” produjo efectos positivos en la interaccion del educando.



Pholphuet et al. (2017), propusieron por objetivo estudiar el efecto de la
incorporacion de aprendizaje asociativa en la matriz de educacion e investigacion sobre
las destrezas interpersonales, enfoque cuantitativo, método experimental, muestra 63
estudiantes, en la ciudad de Tailandia instrumento rating scale questionnaire, como
resultado obtuvieron que el grupo experimental tuvo valoracion significativa mayor de
destrezas interpersonales en comparacién con el grupo control (p < 0,05) debido a los
pensamientos creativos y buena escucha activa a las ideas de los demas; concluyeron que
el incremento de aprendizaje cooperativo en la practica ayudo a los estudiantes a obtener
el conocimiento y mejor6 en fomentar buenas habilidades interpersonales.

Yildiz, (2019), propuso por objetivo explorar el vinculo entre la conciencia
ambiental y las habilidades del desarrollo basadas en mdaltiples variaciones, enfoque
cuantitativo, muestra 332 estudiantes de 3 y 4 grado de primaria, en la ciudad de Turquia,
instrumento the environmental awareness scale of the primary school and the climbing
of basic skills, en el resultado, los educandos mostraron diferencia significativa entre la
habilidad basica y la conciencia ambiental determinados en la observacion, inferencia,
organizacion y comunicacion con puntuacion (p < 0.05); concluy6 que los niveles de

conciencia ambiental en los estudiantes mejoraron las habilidades procesos cientifico.

Mustafa et al. (2018), plantearon por objetivo comparar el aprendizaje de
habilidades cognitivas mediante estudios de ontologias como aplicaciones CogSkills2 y
los libros, enfoque cuantitativo, disefio cuasi experimental, muestra 133 estudiantes de
nivel primario, en la ciudad de Rawalpindi, Pakistan, instrumento an interview, the
multivariate analysis of a way to investigate the difference between each group, en el
resultado, el primer grupo aprendid las destrezas cognitivas mediante los libros de texto
e instruccion del profesor, el segundo grupo aprendio a partir de sesiones de aprendizaje
mientras, que el tercer grupo mediante el programa de aplicacion CogSkills2 instalados
en el movil de cada estudiante, es asi que el tercer grupo destaco resultados significativos
de diferencia a través del analisis multivariado (F (4,36) = 4.35, p < .001, Parcial n2 =
.19, potencia observada = 0.89), concluyeron que el uso de la aplicacién proporciona

buenas oportunidades en la practica de habilidades cognitivas en preescolares.

Erkan & Sop, (2018), propusieron por objetivo estudiar la concordancia directa e
indirecta entre las formas de crianza las cuestiones de conducta de los nifios, sus destrezas
de autorregulacion y la disposicion escolar, enfoque cuantitativo, método asociativo,

muestra 140 nifios en la provincia de Burdur, instrumentos como PROCESS macro, he



direct and indirect path coefficients of the regression, el resultado que obtuvieron fue que
las destrezas de autorregulacion de los estudiantes reportaron el rol de medicion solo
indirecta de control entre hostil y agresivo, atencion-impulso de manera negativa los
cuales, afectan en el rendimiento académico del estudiante, del mismo modo, la medicion
de la hostilidad, incrementaron en el rendimiento de manera positiva con significancia (p
< 0.05); concluyeron que los comportamientos de temor y ansiedad perjudican las

habilidades del control atencién de los nifios en el desarrollo pedagogico.

Amico, (2018), formulé por objetivo evaluar y mejorar las habilidades en la
percepcion de las emociones a través del pensamiento, enfoque cuantitativo, disefio de
prueba previa y posterior del grupo de comparacion, muestra 86 nifios (50 mujeres y 36
hombres) de 8 a 12 afios de edad, Italia, utiliz6 como instrumento el Development of
Emotional Intelligence Software (DEI),obtuvo como resultado que los estudiantes del
grupo tratamiento de la escuela primaria mejoraron su desempefio méas que los aprendices
del equipo de Control para percepcion, uso, comprension y manejo de las emociones con
significancia de (p > .05); concluy6d que los adolescentes y nifios son nativos digitales
debido a que estan en constante interaccion con la tecnologia desde los principios de sus
vidas; Asi mismo las tecnologias pueden ser efectivas en desarrollar y apoyar el
aprendizaje socioemocional si se utiliza de la manera correcta y con medidas.

White et al. (2016), propusieron por objetivo obtener imagen matizada de como las
posibilidades y caracteristicas de la Tecnologia Digital que entrelazan con desafios de la
amistad adolescente, estudio de disefio descriptiva, enfoque cuantitativo, la muestra fue
de 300 historias de adolescentes entre 10 a 17 afos, ciudad de Boston Estados Unidos,
utilizaron instrumentos como férum y thematic analysis of descriptive coding, su
principal resultado fue que encontraron entre las 300 historias de desafio de amistad, 162
(54.0%) historias no incluyen explicitas referencias a Tecnologia Digital, concluyeron
que las diversas caracteristicas de la tecnologia amplifican los desafios de amistad que
los adolescentes han enfrentado durante mucho tiempo en sus relaciones interpersonales,
con mayor frecuencia el cual brindé oportunidades para la audiencia frente a la
estabilidad. Asi mismo, el papel de la tecnologia es el nuevo medio de comunicacion, sin

otra influencia obvia sobre la situacion.

Giménez et al. (2017), plantearon por objetivo analizar el pensamiento de los
estudiantes sobre el uso de celulares, teléfonos, computadoras y estrategias de medicién

de los padres del uso problematico de las tecnologias, enfoque cuantitativo, de caracter



descriptivo, la muestra 1914 alumnos entre 11y 21 afios, Region de Murcia Espafia,
emplearon informacion recolectada a través de Auto report, Structured Survey, sus
principales resultados con respecto a la supervision de los padres durante el acceso a las
redes mostré el 69% (n = 572) de los encuestados informo haber sido controlado por el
integrante de la familia durante su conexion a Internet, especificamente en la
computadora. De acuerdo con el género, mas nifias afirmaron ser supervisadas que chicos
(t = -5.229, df = 1844, p <.000, d = .18), concluyeron en cuanto al uso de teléfono las
chicas mostraron preferencias para comunicarse a través de SMS, llamadas telefonicas y
WhatsApp, mientras los chicos inclinaron al uso recreativo. Asi mismo, encontro a las

nifias en mayor uso académico, mientras que los nifios prefirieron jugar.

Ogelman et al. (2016), propusieron por objetivo delimitar el efecto pronostico de la
duracion del manejo de la tecnologia en los nifios de acuerdo a sus niveles de habilidades
y estatus sociales, estudio de tipo descriptivo relacional, enfoque cuantitativo, la muestra
consistio en 162 estudiantes de 5 a 6 afios, en distritos de Denizli, Merkezefendi,
Pamukkale y Tavas en la ciudad de Turquia, utilizaron instrumentos como the
‘determination of use of technology by children—parent form’, the ‘social skills evaluation
scale’, ‘the picture sociometry scale’ and ‘the personal information form’ were used, el
principal resultado fue que los hallazgos del estudio revelaron que no se hallé conexion
estadistica relevante entre los nifios de 5-6 afios en términos de la duracion total de ver
television (r = 0.098) y usar computadoras portatiles (r = —0.042), tabletas (r = 0.124),
teléfonos inteligentes (r = —0.049) y todos los dispositivos (r =0.092) entre semana y su
frecuencia de realizacion de habilidades sociales (p> .05); concluyeron que las duraciones
de ver television, usar computadoras portatiles, tabletas y teléfonos inteligentes los dias
de semana tuvo efecto nulo predictivo significativo en los niveles de habilidad social de
los nifios, pero algunos dispositivos moviles tuvieron resultados predictivos sobre la
preferencia y el impacto social debido a que utilizan con frecuencia, los cuales

convirtieron en la vida integral del sujeto.

En los hallazgos empiricos de la lengua espafiola, Reyna & Brussino (2015),
propusieron por objetivo calcular las diferencias entre la edad, género y el nivel
econdmico en la conducta social, la atencidn centrada en el examen inhibitorio y en el
incremento emocional en nifios, enfoque cuantitativa, tipo de estudio transversal, muestra
cooperaron padres y docentes de 623 nifios, ciudad de Cordoba, Argentina, emplearon

como instrumento cuestionarios de datos socio-demograficos, sobre Conducta Infantil y



Emocional, como resultado obtuvieron que ninguna variable mostré mas del 5% de datos
desaparecido, por lo tanto la supervision inicial en la asignacion de las variables
manifestaron indices de asimetrias mayores a la vigencia admisible; asi mismo, entre las
diferentes facetas de caracter analizada y la afectividad y la incrementacion emocional
perteneciente a las impresiones eficientes y deficientes que implantd la nivelacion
significativa de p <.05, respecto a laedad [l de Wilks = 0.151, F (28, 1080) = 60.588, p
<.000, hp2 = .61] y género [l de Wilks = 0.865, F(14, 540) = 6.021, p <.000, hp2 = .14];
concluyeron que la causa mas preciso en las disparidades fue la edad, en el cual los
estudiantes de 3 afios presentaron la habilidad de interaccion negativa con los nifios
superiores de conducta social, temperamento e incrementacion sensitivo, del mismo
modo, no hallaron desigualdades significativas entre los estudiantes de cinco y siete afios
ya que, las habilidades entre ellos es poco progresivo sino, que obtiene en formato de
meseta, asi también, el NSE hall6 de forma relevante en la variable examinada.

Valdés et al. (2016), platearon por objetivo identificar las posesiones psicométricas
de escala para examinar los obstaculos en las competencias sociales y desafiar la agresion,
enfoque cuantitativo, muestra 502 estudiantes de nivel primaria en la ciudad de México,
instrumentos como modelo empirica (unidimensional, bidimensional) y escala, en el
resultado los obstaculos en las destrezas sociales desarrollaron de forma significativa la
varianza de los contenidos de damnificacion en ambos sexos (hombres: R 2 =0.20,f2 =
0.25; mujeres: R 2 = 0.24, f 2 = 0.32); concluyeron que la escala adquirié posesiones
psicométricas que permiten el uso en la examinacion de obstaculos en destrezas sociales

para enfrentar los atentados en pares.

Mata et al. (2028), mencionaron por objetivo identificar si la incrementacion del
sistema de entrenamiento en las habilidades de solucion de conflictos interpersonales
logra mejorar las habilidades en los infantes en situacion de rechazo social, enfoque
cuantitativo, disefio cuasi experimental, muestra 61 infantes de 7 a 12 afios, en la ciudad
de Espafia, como instrumento utilizaron Evaluacién de Solucion de Conflictos
Interpersonales — ESCI, Cuestionario de Habilidades de Interaccién Social — CHIS,
Escala de Inteligencia Wechsler para Nifios-1V - WISC-1V 'y Faux Pas Recognition Test,
child version, los resultados a través de programas produjeron mejoras en las destrezas
para solucionar los problemas interpersonales con significancia de (p <0.05);

concluyeron que el uso del programa generé mejoras en el desarrollo social, cognitivo y



emocional en los infantes para enfrentar de manera exitosa las posturas sociales de

rechazo.

Oyola, (2015), propuso por objetivo identificar el nivel de influencia del programa
técnica del Socio drama basado al progreso de habilidades sociales, enfoque cuantitativo,
disefio cuasiexperimental, muestra 69 estudiantes de segundo grado de primaria en la
ciudad de Chiclayo, Pera, utilizd como instrumento la evolucion de pre test y pos test, el
resultado del pre test reportd 50% de estudiantes con déficit en las habilidades sociales y
17% con alto nivel de habilidades, luego de la aplicacion del programa, en la evolucion
del pos test los educandos aumentaron de manera significativa sus habilidades sociales,
concluyd que al examinar el pre test y el pos test sefialé que el influjo del programa Socio
drama fue muy significativa en el progreso de las habilidades sociales en el cual se destaco
buen clima escolar, relacion asertiva y buena convivencia armoniosa con sus comparieros

del aula.

Guillermo, (2017), plante6 por objetivo demostrar las relaciones interpersonales de
los estudiantes de quinto grado a traves del programa de técnicas asertivas, enfoque
cuantitativo, disefio cuasi experimental de dos grupos el pre test y el pos test, muestra 120
estudiantes de la ciudad de Chimbote, Perd, el instrumento de examinacion fue a través
de cuestionario, el resultado en el pre test evidencié concordancias interpersonales en
nivel inadecuado, de tal manera que al aplicar el pos test obtuvieron resultado de 96,7%
en el nivel adecuado y solo 3,3 % en el nivel regular, concluy6 que la aplicacién de
técnicas asertivas contribuy6d en el progreso de habilidades interpersonales de los

educandos de primaria.

Valencia et al. (2015), plantearon por objetivo explicar las habilidades sociales de
los preadolescentes y el rol que cumplen en la adecuacion escolar, enfoque cuantitativo,
disefio descriptivo, tipo no experimental, muestra 143 estudiantes de quinto a sexto grado
de primaria de la ciudad de Medellin, el instrumento que emplearon fue un Programa de
ensefianza de HHSS, los resultados explicaron que las destrezas sociales de los
estudiantes destacaron con alta puntuacion en las habilidades basicas de interaccion entre
amigos y adultos, y baja puntuacién en cuanto a las habilidades conversacionales, que
estan al acorde con las emociones, sentimientos, opiniones y resolucion de problemas
interpersonales; concluyeron que estas habilidades cumplen el rol muy importante en la
interaccion escolar, por lo tanto, es imprescindible explicar las deficiencias que muestran
los estudiantes durante la adaptacion con el grado posterior.
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Escoda, (2018), sugirié por objetivo determinar el grado de manejo de cuatro redes
sociales en la entidad infantil: Instagram, Snapchat, YouTube y Musical ademas analizar
el desarrollo de competencias mediaticas en contextos informales, enfoque cuantitativo,
disefio descriptivo correlacional, muestra 140 estudiante de 11 a 12 afios de las ciudades
de Huelva, Salamanca, Valencia y Santander, Espafia, el instrumento que utilizé fue una
encuesta, el resultado que obtuvo fue que los estudiantes acceden con alta frecuencia a
YouTube (45,9 accede bastante y 29,5 accede mucho) a través de sus dispositivos
personales, concluyé que las futuras generaciones desarrollan de modo espontaneo en
contextos informales, la habilidad de acceder, ingresar y valorar los distintos aspectos de
los medios digitales dejando de lado el desarrollo de las habilidades sociales entre los
estudiantes.

Buitrago et al. (2019), propusieron por objetivo analizar de manera comparativa la
inteligencia emocional de los estudiantes de edad 8 a 10 y 11 a 16 afios, enfoque
cuantitativo, muestra 1451 estudiantes de tres provincias de Boyaca, Colombia, el
instrumento que emplearon fue el Inventario de Coeficiente Emocional: version para
jévenes [EQ-i: YV], los resultados indicaron de que existen diferencias en la inteligencia
emocional en cuanto a las edades ya que, los nifios menores mostraron mejores resultados
que los adolescentes, esto sucede debido al manejo del estrés (F(1,1449) = 6,197, p <
0,05, Eta2 = 0,004) y adaptabilidad (F(1,1449) = 3,903, p <0,05, Eta2 = 0,003);
concluyeron que los niveles bajos en el ambito interpersonal implican problemas para
entender los sentimientos y emociones de los otros integrantes, ademas se convierten en
estudiantes que pueden mostrar soledad y depresion, sin embargo los niveles altos

mostraron impresiones positivas.

Dominguez & Ybafiez, (2016), plantearon por el objetivo delimitar la relacion que
existe entre la adiccién a los medios tecnoldgicos y las destrezas sociales en estudiantes,
enfoque cuantitativo, disefio descriptivo, muestra 205 estudiantes de 12 a 16 afios de edad,
Trujillo, Perd, los instrumentos que emplearon fueron Lista de Chequeo de Habilidades
Sociales - Goldstein y Escala de Actitudes hacia las redes sociales, el resultado que
obtuvieron fue que la adiccion a los medios tecnologicos presenta relacion significativa
( p <.01) con las habilidades sociales; concluyeron que a mayor consumo de tecnologia
digital, se demuestra el bajo nivel en las habilidades sociales que trae como consecuencia

el aburrimiento, la timidez y la ausencia de la autoestima adecuada.
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Malo et al.(2018), propusieron por objetivo indagar el perfil psicologico y social de
los estudiantes que consumen las redes sociales en exceso, enfoque cuantitativo, disefio
descriptivo, muestra 1.102 adolescente de 11 a 18 afios , ciudad Girona, Espafa, el
instrumento que utilizaron fueron escalas para explorar el uso excesivo de redes
sociales: Tipologia autoatribuida de consumo de redes sociales (Facebook, Twitter,
WhatsApp, Instagram, Snapchat), el resultado que obtuvieron en cuanto al perfil social
En cuanto al uso excesivo de redes sociales es del 12,8%; siendo el porcentaje de chicas
(69,4%) significativamente superior (y2= 16,743; p <,001), concluyeron que los
estudiantes integrados al consumo excesivo de redes sociales mostraron carencia de
autoconciencia y habilidades interpersonales con los otros integrantes, ademas predijeron
que sus parentescos también hacen el uso intensivo considerandose como modelos de

consumo, el cual se puede relacionar con la adiccién y ansiedad psicologica en el menor.

Ldpez, (2018), plante6 por objetivo exponer los hallazgos adquiridos sobre el
consumo de la televisién en el hogar, y el uso que se hace en el salén de clase, enfoque
cuantitativo, disefio descriptivo, muestra 320 estudiantes de 9 y 10 afios de edad, ciudad
de Murcia, Espafia, el instrumento fue una encuesta, los resultados indicaron que la
television continua siendo el medio mas usados por los estudiantes de nivel primaria tanto
en sus hogares como en los salones de clase, asi también, es conocida como segunda
ocupacion mas preferido y frecuente por los nifios, en cuanto al tiempo invertido en el
uso de este medio se hallo cerca de 30% ver la television aproximadamente dos a tres
horas al dia , y el resto entre las opciones de jugar videojuegos; concluyé que los
educandos ocupan su tiempo libre en las redes sociales como la television, los

videojuegos y otros operadores envés de interactuar con sus compafieros de aula.

El enfoque se bas6 en la teoria de Bandura (1977), quien definié que social-
cognitivo hace referencia al comportamiento humano en la interaccion entre el sujeto y el
contexto, llamada teoria de aprendizaje social o aprendizaje vicario modelado, por lo
tanto, estos aprendizajes se basan en cuatro procesos fundamentales como: La atencion,
retencion, representacion motriz, la motivacion y refuerzo. Por otro lado, mencioné que
las personas aprenden cosas nuevas y fomentan comportamientos a través de la
observacidn de otras personas, en este caso de los padres, amigos, maestros, personajes
de la television y otros integrantes de la familia quienes son determinados como modelos,
es asi que los nifios centran su atencion a todos estos modelos y codifican actitudes para

que en posterior ellos puedan copiar las conductas observadas sin importar si son
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adecuados 0 no lo son. Asi mismo el entorno social es la base fundamental en el
aprendizaje de los sujetos, ya que se manifiestan las conductas de acuerdo a los valores
de cada cultura.

El enfoque social cognitivo es la serie de maximo desarrollo que a través del cual,
los sujetos introducen conjunto de normas, conductas y habitos del entorno social, de tal
modo, que se encuentran para generar estructuras mentales o cambiar las que ya existen
mediante el conocimiento. Del mismo modo, la cultura es la causa fundamental en el
progreso del desarrollo humano (Gonzales-Dehass & Willems, 2012). Es la
incrementacion de préactica social con elementos fundamentales como el desarrollo
cognitivo de tipo autocontrol, la concepcion de creencias y expectativas que predisponen
oportunidades a los sujetos, ya sea en trabajos cooperativos o en la resolucion de
situaciones problematicas que involucran la interaccion social. Asi mismo, el estudio
social también desarrolla capacidades y valores a través de la socializacién
contextualizada (Cunningham, 2014).

En la teoria social-cognitiva cierta parte fundamental de la conducta destaca del
estudio vicariante, debido a que el pensamiento es el componente activo en la
construccién de la realidad del sujeto, cada uno construye su existencia a partir de la
interaccion entre el contexto y la cognicién. De esta manera, la comunicacion que maneja
el hombre es fundamental en el momento de especificar sus modelos de acotaciones
(Bosacki, 2016). El aprendizaje vicario es la base fundamental en el cual, el ser humano
es capaz de aprender a través de la observacion de los resultados de conducta del otro
sujeto, del mismo modo, mencioné que la autorregulacion enlaza con la personalidad del
ser humano conformado por tres elementos fundamentales como la auto observacién, auto
respuesta y el juicio, es decir que estos elementos son basicos para comprender y aclarar
la autoestima (Hiller, 2017). En sintesis, el enfoque social-cognitivo se orienta a la
instruccion de los aprendices en base a la observacion a partir de imitacion de modelos,
lo cual implica en el logro del lenguaje, presentacién de comportamientos agresivos, el
establecimiento de conductas y valores en el comportamiento social.

La variable habilidades interpersonales son actitudes y habitos necesarios para
tener la apropiada interaccion con los demas, ya sea en el ambito laboral o educativo,
muchas veces las personas relacionan con sujetos que tienen diferentes criterios sobre un
tema determinado, entonces es ahi que generan los conflictos. Por otro lado, crear

estrategias para mejorar la comprension comunicativa en situaciones laborales,
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determnina una adecuada interaccion social entre el sujeto y el contexto (Braithwaite &
Shrodt, 2014).

Las habilidades interpersonales facilitan la creacion, fortalecimiento y el empleo de
las relaciones, al tener cuenta que el hombre conoce su propia vida emocional y es capaz
de considerar su riqueza para adaptar al servicio de los vinculos, es decir en la medida
que el individuo comprenda su experiencia emocional, logra conocer a los demas
(Hardina ,2013). Las habilidades de comunicacién establecen relaciones duraderas y
estables con actitudes correctas de optimismo y emapatia entre las personas de su
alrededor, ya sea en familia, amigos o compafieros del trabajo. Para eso es necesario tener
en cuenta la escucha activa, la cual significa escuchar y comprender el mensaje desde la
perspectiva del quien habla (Wright, 2016).

Las relaciones interpersonales se inicia desde el ambito familiar, asi pues el hogar
es el factor primordial en el desarrollo de las destrezas de cada individuo,es decir estas
bases hacen que el sujeto genere rechazo o aceptacion frente al grupo de personas. Por
consiguiente, las habilidades interpersonales se estructuran en cuatro factores como la
motivacidn, las habilidades y aspectos personales, claridad y aprobacion del rol, quienes
conllevan al logro de los objetivos generados por el individuo (Healy & Mulhollad, 2019).
En sintesis, las habilidades interpersonales son capacidades que el ser humano utiliza para
establecer relaciones mediante la comunicacion, la asertividad y la escucha activa, los
cuales permiten el logro de comprension en la sociedad intercultural.

La dimension habilidad interpersonal de autoconciencia es el producto del cerebro,
el cual depende de su adecuada actividad en el proceso de aprendizaje, por ejemplo, la
técnica de la meditacion facilita la aproximacion al patrén de ondas Alfa, esto se basa
particularmente en la concentracion cerebral, ya que es primordial para todos los estados
de la conciencia. Es decir, permite obtener el autocontrol y el discernimiento de uno
mismo (Braithwaite & Shrodt, 2014., Milkman & Wanberg, 2012). La autoconciencia es
el proceso que involucra el estado de observacion de si mismo que posibilita reconocer,
analizar, valorar y cambiar las demostraciones de los estados internos y las expresiones
que se realicen hacia el medio externo. Se trata de observar los modelos que se dibujan
en nuestro descender cotidiano y que manifiesten hasta transformarse en nuestra
originalidad e identidad (Koprowska, 2014).

La autoconciencia es la capacidad de admitir las propias conductas y sentimientos
del individuo de forma consciente, es decir que el sujeto regula y cambia su

comportamiento inadecuado con madurez, asi mismo, la autoconciencia se basa en el
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conocimiento de la personalidad y potencia la inteligencia emocional para entender su
propio estado de &nimo (Hay & Meldrum, 2015). La autoconciencia es el proceso interno
mediante el cual se consigue el conocimiento de si mismo, ademés implica en ser
consciente de nuestras actos, sentimientos y emociones, de esta manera se subdivide en
explorar las propias impresiones y sus efectos como realizar valoracién apropiado de uno
mismo, asi como, dominar las debilidades y fortalezas. Por Gltimo, tener confianza en uno
mismo para desarrollar con augusto las tareas propuestos en la vida cotidiana (Noonan &
Gaumer, 2017). En sintesis, la habilidad interpersonal de autoconciencia es la capacidad
de realizar el andlisis interior de los sentimientos, emociones, pensamientos e inquietudes
que presenta el ser humano en la vida cotidiana.

La dimension habilidad interpersonal de automotivacion hace referencia el estado
de animo de cada persona, ya sea en sus intereses, entusiasmos, impulsos y las razones
que estimulan la accion particular de comportamiento, de tal modo que la habilidad de
automotivacion en el ser humano produce la energia vital para desarrollar &nimos
extraordinarios y lograr  los objetivos y metas determinados al periodo de tiempo
(Braithwaite & Shrodt, 2014., Squier et al. 2014). La automotivacion genera condiciones
favorables de las circunstancias que se observa en el medio exterior, el cual cambia la
manera de ver las cosas, modifica el estado de animo, restablece de forma rapida una
frustracion o desilusion por conductas mas lucrativos (Middleton & Perks,2014).EI
concepto “flujo” es la forma en que el ser humano especifica su estado mental,
dedicandose a lo que realiza para satisfacerse por si mismo e involucrarse de modo total
a sus actividades tanto en lo profesional o personal para precisar orden en la conciencia
(Koprowska, 2014).

La automotivacion es el impulso que ayuda a alcanzar el éxito tanto en lo laboral,
profesional y personal, sin embargo, en la motivacion se descubre el entendimiento para
realizar las cosas, asi mismo, la motivacion emana de la mente para fortalecer a los
pensamientos subordinados a las acciones que produce y en las actividades que ejecutan
(Senn, 2017). En sintesis, la automotivacion es el proceso interno que genera entusiasmo
e impulsos de motivacion en los individuos, puesto que permite ejecutar las actividades
permanentes en base a la motivacion intrinseca para lograr alcanzar las metas trazadas a
corto y largo plazo dentro de la sociedad cotidiana.

La dimension habilidad social son cumulos de competencias y capacidades
interpersonales que posibilitan la interaccion entre personas de manera oportuna las

cuales expresan sus opiniones, emociones, sentimientos y necesidades en situaciones

15



distintos del contexto sin presentar emociones negativas como ansiedad y tension. La
conducta asertiva se relaciona con el respeto hacia sus propios derechos y hacia los
derechos de los demas, por lo tanto, desarrollan buenas habilidades interpersonales. Por
otro lado, afirmaron que la habilidad social se sostiene en el entorno cultural por lo que
sus patrones de intercambio varian entre culturas, el cual depende de factores como clase
social, la edad, el género y la educacion (Whittaker, 2012).

Hay personas a quienes les resulta muy comodo dialogar, mientras otros se sienten
incomodos, marginados y vacias, Por otro lado, emplear lenguaje cordial es esencial para
el sujeto, en el cual evita el aislamiento y conflictos con los demas, si no que permite
encontrar trabajos con mayor facilidad, formar amistades y resolver conflictos, a estas
personas se le denominan como simpaticos o personas habiles (Braithwaite & Shrodt ,
2014). La habilidad social en conjunto de comportamientos difundidos por el sujeto en el
entorno interpersonal en el cual, manifiestan las emociones y conductas adecuados ante
la situacion determinada, por lo tanto, surgen el respeto por los comportamientos de otros
participantes sociales, al mismo tiempo, las habilidades sociales son fundamentales para
anclar la idea a la otra persona que esta en cooperacion y asertivo en situaciones sociales
(Healy & Mulholland, 2019).

La via principal para comunicar es a través de las palabras cual se conoce como
conversaciéon, ya que posibilita relaciones estables entre personas para transmitir
informacidn y compartir diferentes experiencias y puntos de vista (Healy & Mulholland,
2019). Definitivamente en todos los estudios mencionados anteriormente, se puede
determinar que la cultura y las variables sociodemogréaficos son importantes a la hora de
examinar y ejercitar las habilidades sociales, asi también el empleo de la comunicacion
es imprescindible para lograr conversacion eficaz y comprensible.

La tecnologia digital es la representacion de informacion de modo binario el cual
se basa en la sefial discontinua en el cual utiliza los siguientes valores, “0” y “1” para
propiciar impulsos eléctricos de alta y baja tensidn, de esta manera la tecnologia digital
en la era actual permite el acceso a los datos informativos para obtener resultados exactas
y precisas a través de dispositivos méviles u otros aparatos eléctricos, al mismo tiempo,
los medios de comunicacién como: Facebook, Instagram, Messenger y otras aplicaciones,
permiten la comunicacion con las amistades y familiares de manera accesible y réapida.
Asi mismo facilita la resolucién en las situaciones problematicas que ocurre en la vida
cotidiana (Muriel & San Salvador del Valle, 2017).
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El consumo es habitual dentro de la sociedad, ya que esta inmersa en el
consumismo, el cual nos inculca a consumir bienes y servicios que en situaciones no son
utiles para los sujetos, muchas veces todos estos en exceso contaminan al ambiente y
perjudican la salud humana, esto es a causa de la deficiencia de informacion basica para
considerar los impactos que generan el consumismo en el medio ambiente, otro punto
importante es el consumo de alimentos, ropas, y el uso de tecnologia en exceso que en
partes carece de control adecuado (Mawere & Nhemachena, 2017).

El consumismo infantil es a causa de muchos factores, ya sean familiares o entornos
sociales que estan involucrados en el desarrollo del nifio, el factor méas determinante es el
tiempo de trabajo de muchos progenitores, esto hace que los nifios estén solos en el hogar
con aparatos eléctricos sin la supervision adecuado por el representante responsable, en
consecuencia, estas conllevan a que el infante manifieste conductas inadecuados como:
carentes en el apego y materialistas. Por ultimo, el padre esta en toda la responsabilidad
de guiar en cuanto a la actividad de consumo de los hijos (Lesnik-Oberstein, 2018).

La competencia digital es el conocimiento critico y convincente en el manejo de la
tecnologia dentro de la sociedad para producir, presentar y comunicar resultados positivos
y proactivos a través del internet, es asi que para ser competentes digitales es necesario
mejorar las habilidades, conocimientos y actitudes basados en la comunicacion
colaborativa mediante recursos digitales, creacion de contenidos virtuales como videos,
imagenes y otros multimedios que involucran la aplicacion de los derechos y la seguridad
de identidad, por ultimo, la resolucion de conflictos a través de recursos digitales tiene
por finalidad buscar soluciones de acuerdo a la necesidad de la sociedad (Barreto & Diaz,
2017).

La investigacion presenta la siguiente problematica general: ;Cuales es el estado
de habilidades interpersonales en estudiantes con alto consumo de tecnologia digital en
Instituciones Educativas de Lima, 2019? Los problemas especificos son: a), ( Como seran
las habilidades interpersonales de autoconciencia en estudiantes con alto consumo de
tecnologia digital en Instituciones Educativas de Lima, 2019? b), (Cémo seran las
habilidades interpersonales de automotivacién en estudiantes con alto consumo de
tecnologia digital en Instituciones Educativas de Lima, 2019? c), ¢(Como seran las
habilidades sociales en estudiantes con alto consumo de tecnologia digital en
Instituciones Educativas de Lima, 2019?

El reciente estudio, busca mediante el empleo de dominios tedricos y conceptos

fundamentales como las habilidades interpersonales, encontrar explicaciones a procesos
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internos como la autoconciencia y automotivacion y como externa las habilidades
sociales en contextos educativos en el cual los implicados son los estudiantes de la
Institucion Educativa. El estudio internacional mencioné que los alumnos mostraron
valoracion superior en cuanto al desarrollo de la habilidad social, ademas existe conexion
significativa en el rendimiento escolar y el progreso de la destreza social (Selimovi¢ et al.
2018).

El objetivo general del estudio fue: Caracterizar las habilidades interpersonales de
estudiantes que consumen tecnologia digital en altas frecuencias temporales en Educacion
primaria de Lima, 2019. Los objetivos especificos son: a); Determinar la habilidad
interpersonal de autoconciencia en estudiantes con alto consumo de tecnologia digital en
Instituciones Educativas de Lima, 2019. b); Determinar la habilidad interpersonal de
automotivacion en estudiantes con alto consumo de tecnologia digital en Instituciones
Educativas de Lima, 2019 c); Determinar la habilidad social en estudiantes con alto

consumo de tecnologia digital en Instituciones Educativas de Lima, 2019.
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. METODO

2.1 Disefio de la investigacion

Enfoque

El enfoque fue cuantitativo (Hernandez ,2014). Este estudio se definié como cuantitativa,
porque examina en una variable cualitativa para cuantificar sus caracteristicas a través de
datos numericos. A su vez este enfoque se fundamenta en analisis estadistico el cual
propicia resultados en cantidades y puntuaciones representadas en porcentajes, ademas se
determinan como discretas o continuas. El enfoque fue cuantitativo, porque se midio las
habilidades interpersonales mediante el cuestionario, con el cual se obtuvo puntuaciones
en la escala vigesimal, el cual mostré cifras numéricas sobre las dimensiones:

Autoconciencia, automotivacién y la habilidad social.

Tipo de estudio

El tipo de estudio fue basico (Nifio, 2011, Behar, 2008). Esto se defini6 como bésica,
porque se caracteriza a partir del marco teérico, su finalidad es buscar nuevos
conocimientos de la realidad para cooperar a una comunidad cada vez mas avanzada y
responder las dudas de la humanidad. El tipo de estudio fue basico, porque se examind
teorias a partir del estudio de habilidades interpersonales con el fin de lograr
conocimientos fundamentales que enriquecié a los que integrantes en el proceso de

estudio.

Disefo

El disefio es no experimental (Behar, 2008). Esto se defini6 como no experimental,
porque el investigador observa los fendmenos tal como se acontece en su ambiente natural
sin intervenir o modificar en su crecimiento. Efectivamente el disefio de la investigacién
fue no experimental porque no se manipulé la variable habilidades interpersonales, sino

que solo realizé la caracterizacion tal como se encuentra en la realidad.
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Tipo de disefio o nivel

El nivel de disefio es descriptivo (Hernandez, 2014). Esto se definié6 como descriptivo,
porque consta de describir contextos, situaciones y fendmenos tal como se presentan,
ademas busca precisar las caracteristicas de las personas, comunidades, grupos quienes
se someten al estudio, es decir exclusivamente mide y retne informacion de forma
independiente sobre las variables. Por lo tanto, el nivel del estudio fue descriptivo, porque
se describio los indicadores que sustentan la operacionalizacion de las habilidades

interpersonales.

Corte

El presente estudio fue de corte transeccional (Maldonado, 2018, Hernandez, 2014). Se
enfocd en recolectar datos en periodos exclusivos, tuvo por finalidad especificar variables
y examinar su incidencia en el episodio dado. Entonces el estudio fue de corte
transeccional debido a que dotd a la recoleccion de datos en el bimestre del afio escolar

de los estudiantes de primaria en la variable habilidades interpersonales.
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2.2 Variables, operacionalizacion

Tabla 1
Operacionalizacion de variable Habilidades interpersonales

Habilidades

Respuestas y

) Indicadores Preguntas / items .
interpersonales puntuaciones
T Nunca=1
oma 12. Acepto mis errores
conciencia de A veces=2
sus actos 14. Pienso antes de hablar _
Siempre=3
13: Reconozco lo que siento en problemas
Reconoce sus Nunca=1
. L su
Dimension 1 _ 11: Reconozco mis emociones originadas en
emociones y A veces=2
La o peleas
sentimientos Siempre= 3
autoconciencia 15: Sé expresar carifio
17. Aprendo de mis emociones Nunca= 1
Regula ) )
19.Evito equivocarme sobre alguna tarea A veces= 2
conductas
16. Evito equivocarme en el examen. Siempre=3
18. Confio cuando converso con mis amigos
Nunca=1
Posee 22. Puedo mantener la seriedad al conversar
] A veces=2
entusiasmo ) )
24. Digo palabras de ayuda a mis
. ., Siempre=3
La —
omotivacic Comprende 5 Eynreso mi ira con dificultad hacia los NUnca=1
automotivacion ;
sus  propias .
o demas A veces= 2
motivaciones
y propésitos 21. Planteo mis objetivos a futuro Siempre=3
Se ad Nunca=1
€ adecua a o3 Aprecio la ayuda de mis comparieros
emociones de A veces=2
otros 27. Recibo los consejos de mis comparieros
Siempre=3
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=Dimensién 3

Las
habilidades

sociales

25. Evito hacer preguntas por verglienza a

las criticas Nunca= 1
Se comunica 29. Expreso con facilidad lo que pienso A veces= 2
con facilidad
30. Me cuesta decir lo que pienso Siempre=3
26. Me cuesta decir lo gue siento
Nunca=1
Interactua 28. Me cuesta socializar con los demas.
) A veces= 2
conlosdemas 31 Trabajo con facilidad en grupo
Siempre=3
10. Tranquilizo a mis compafieros en una
. Nunca=1
Evita pelea
conflicto con . . A veces= 2
5. Evito problemas con los demas
los otros .
) ) Siempre=3
8. Sé resolver mis enfados
. i Nunca=1
Negocia con 6. Me comunico con palabras adecuadas
Sus 9. Utilizo palabras como: gracias, por favor, A Veces=2
comparieros ; .
P disculpa Siempre =3
i 4. Defiendo a mis amigos en una discusion ~ Nunca =1
Defiende a
sus 2. Hago respetar a mis compafieros Aveces =2
compafieros ) .
P 1. Reclamo los derechos de los demas Siempre =3
7. Me cuesta solucionar conflictos Nunca= 1
Plantea
soluciones en 3. Planteo respuestas a situaciones A VECes=2
situaciones problematicas Siempre=3

problematicas

Fuente: Elaboracion propia.
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2.3 Poblacién, muestra y muestreo

Poblacion

La poblacion estd constituida por un grupo de elementos que manifiestan ciertas
particularidades apreciables en el contexto determinado, por ello, para realizar el estudio
se debe considerar las caracteristicas bésicas en la seleccién de la poblacion (Maldonado
,2018). Entonces, la poblacion de esta investigacion se conformo por 3010 estudiantes de
nivel primaria en Instituciones Educativas de los distritos de Lima: Comas, San Martin

de Porres, Puente Piedra, Los Olivos e Independencia.

Tabla 2
Poblacion del estudio en estudiantes de la variable habilidades interpersonales de Lima.
Institucién Género (%) Total de
Educativa Distritos Masculino Femenino poblacion
1 Comas 325 67.5 620
2 San Martin de 45.7 54.2 500
Porres
3 Puente Piedra 49.3 50.7 640
4 Los Olivos 40.3 59.7 600
5 Independencia. 55.4 44.6 650

Fuente: Base de datos SSPS21.

Muestra

La muestra no probabilistica es el subconjunto de la poblacion en el cual aluden ciertas
caracteristicas especificas para medir la variable que se quiere estudiar, ademas el
investigador realiza la seleccion de manera conveniente (Hernandez, 2014). Por lo tanto,
el presente estudio fue de 250 estudiantes de nivel primaria de Instituciones Educativas
de Lima (X= 10,8 afios, D.E.= 0.9) quienes fueron distribuidos de ambos géneros (tabla
3), por lo general, todos los participantes colaboraron a través del consentimiento

informado a los padres de familia.
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Tabla 3.
Muestra del estudio en estudiantes de la variable habilidades interpersonales de Lima.

Institucion Geénero (%) Total, de  Edad promedio

Educativa  Instituciones  Masculino  Femenino muestra (afios y mese)

1 Comas 33.3 66.6 42 9.8
San Martin de
2 40.5 59.5 42 10.3
Porres
3 Puente Piedra 57.1 42.9 42 10.5
4 Los Olivos 47.6 52.4 42 11.3
5 Independencia 50 45.2 40 10.8

Fuente: Base de datos Ssps21.

Muestreo

El muestreo es una herramienta de gran utilidad, el cual otorga al investigador a separar
la cantidad especifica de sujetos de la poblacién de modo que se logre estudiar a
profundidad (Hernandez, 2014). Por consiguiente, el muestreo fue no probabilistico, de
tipo conveniencia, para medir la variable habilidades interpersonales, se realiz6 la prueba
de diagnostico para establecer los criterios de eleccion de estudiantes a traves del
cuestionario breve en el cual se pregunté sobre: a) teléfono propio; b) frecuencia de
consumo; y c) participacion en redes sociales (Whatsapp, Facebook, Instagram, twitter y
otros aplicativos).

Criterios de inclusion:
-Estudiantes con dispositivos movil propio
-Estudiantes con déficit de atencién e hiperactividad

-Estudiantes que tienen 9,10,11y 12 afios
-Estudiantes con bajo interés de colaborar en actividad
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2.4 Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos, validez y confiabilidad

Técnicas

La técnica fue la encuesta escrita.

Instrumento

Escala de medicion para las habilidades interpersonales (ad hoc), es instrumento

politdbmico que costa de 10 minutos, de aplicacion personal y consta de 31 preguntas de

tres respuestas, (nunca, a veces y siempre), examina las dimensiones de la habilidad de

autoconciencia, automotivacion y la habilidad social. Se caracteriza y recopila con las

valoraciones 1(nunca), 2 (a veces) y 3 (siempre).

Validez.

La validez de este instrumento se perfecciond a través de cinco criterios de juicio de

expertos en la variable habilidades interpersonales, el cual proporcion6 la medicién de las

caracteristicas de significacion, precision y relevancia, es asi que se obtuvo puntaje

aceptable mayor al 85%.

Tabla 4

Validez del instrumento Escala de medicién para las habilidades interpersonales

Juez experto

Porcentaje de aprobacion

1

2
3
4
5

100
100
100
100
100

Fuente: Base de datos ssps21.

Confiabilidad.

La confiabilidad del instrumento Escala de medicion para las habilidades interpersonales,

se consiguio a partir del plan piloto, es decir que se aplico el instrumento en la muestra
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de 30 estudiantes de la Institucion Educativa para obtener la confiabilidad, de este modo

se hall6 una concordancia accesible en el indice de Alfa de Cronbach.

Tabla 5

Datos de confiabilidad de Alfa de Cronbach de instrumento

Alfa de Cronbach N° de elementos

, 725 31

Fuente: Base de datos ssps21

2.5 Métodos de analisis de datos

En el presente estudio se empled Ms. Excel y SPSS 21, para hallar el estudio estadistico

y la tabulacion a través del SPSS 21.

2.6 Aspectos éticos

El estudio es de caracter unico y original, debido a que no se realiz6 ni se publico en
ningun estudio anterior. Ademas, no se exhibieron los datos de los educandos y padres de
familia ni de las Instituciones Educativas. Asi mismo, las citas bibliogréaficas estan citadas
de acuerdo al manual APA sexta edicion en inglés y tercera en espafiol, por lo tanto,
contiene referencias en su generalidad, debido a que se referenciaron todos los trabajos

citados en la tesis.

2.7 Procedimiento

La aplicacion del instrumento se desarrollo en los distritos de Lima: San Martin de Porres,
Comas, Los Olivos, Puente Piedra e Independencia. De tal manera que, se entreg6 la carta
de presentacion a los directores(as) de cada institucion para adquirir el permiso de
aplicacion por grado, de esta manera, se prosiguié con el consentimiento informado en
este caso, a los tutores de cada estudiante, en el cual, algunos estuvieron de acuerdo y

otros no lo estuvieron. De esta manera, se logré la aplicacion del instrumento a los
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estudiantes de cuarto, quinto y sexto grado de primaria con el tiempo determinado de 10
minutos ya que, el instrumento estuvo estructurado por dimensiones de 31 preguntas con
respuestas politdmicas (siempre, a veces, nunca). Se evalud a los estudiantes que
manejaron dispositivos mdviles de acuerdo a los criterios presentados en el muestreo

(figura 1). En cada grado se aplicé el instrumento.

Figura 1. Aplicacion de la escala para medir las habilidades interpersonales
Fuente: Bitacora de la investigacion.

Nota: A= Aplicacion grupal; B y C= Aplicaciones individuales.
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La aplicacion del instrumento se realizd con unas indicaciones especiales entre los cuales

fue apagar el teléfono o activar el vibrador para el desarrollo del instrumento, y se les

solicitd que no contestaran ninguna llamada, sin embargo, los estudiantes aun tuvieron

celulares en la aplicacion (figura 2).

ta

TA0NA oW

1. Acepto mis e130res
Nunca A veces Siempre 3¢
2. Pienso antes de hablar

Nunca k»\ veces Siempre

1. Acepto mis efrores

Nunca Siempre %,

2, Pienso antes de hablas

Figura 2. Aplicacion de la escala para medir las habilidades interpersonales

Fuente: Bitacora de la investigacion.

Nota: D y E= Aplicacion individual; F= instrumento desarrollado por estudiante de género masculino y G=

El instrumento desarrollado por estudiante de género femenino.
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I1l. RESULTADOS
Analisis de tendencia central
Tabla 6

Analisis de medidas de tendencia central en la variable habilidades interpersonales de
estudiantes de Lima.

. Habilidades Autoconciencia Automotivacion Habilidades sociales
interpersonales
Media 72.7 19.7 16.4 36.6
Min. 54 13 10 25
Max. 91 24 21 48
D.E 6.2 2.2 2.0 3.7
Moda 77.0 20 16 37

Fuente: Base de datos de la investigacion.

Nota: Min. = minimo; Max. = maximo; D.E = Desviacion Estandar.
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Analisis descriptivo

Variable: Habilidades Interpersonales

Tabla 7

Porcentajes de las habilidades interpersonales en estudiantes de primaria con alto

tecnologia digital.

Variable Inicio Proceso Logro

o f o f o
Habilidades ° ° °

Int |
MIETPErSONAIES 1 48 59 62 25 40 16

Fuente: Base de datos de la investigacion.
Nota: f = Frecuencia; % = porcentaje.

70%

59%

60%
50%
40%

30%

25%

20% 16%

10%

0% e
I P L
Figura 3. Porcentajes de las habilidades interpersonales.

Nota: | = Inicio; P = Proceso; L = Logro.
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Dimension 1: Autoconciencia

Tabla 8

Porcentajes de la habilidad de autoconciencia en estudiantes de primaria con alto
consumo de tecnologia digital

Dimension 1 Inicio Proceso Logro

F % f % f %

Autoconciencia
112 45 82 33 56 22

Fuente: Base de datos de la investigacion.

Nota: f = Frecuencia; % = porcentaje.

50%
45%
40%
35%
30%
25%
20%
15%
10%

5%

0%

33%

22%

Figura 4. Porcentajes de las habilidades interpersonales.
Nota: | = Inicio; P = Proceso; L = Logro.
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Dimension 2: Automotivacion

Tabla 9

Porcentajes de la habilidad de automotivacion en estudiantes de primaria con alto

consumo de tecnologia digital.

Dimensién 2 Inicio Proceso

Logro

f % f %

%

Automotivacion
180 72 46 18

24

10

Fuente: Base de datos de la investigacion.

Nota: f = Frecuencia; % = porcentaje.

80%

2%

70%
60%
50%
40%
30%

18%

20%
10%

0%
I P

Figura 5. Porcentajes de las habilidades interpersonales.

Nota: | = Inicio; P = Proceso; L = Logro.

10%
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Dimension 3: Habilidad social

Tabla 10

Porcentajes de la habilidad social en estudiantes de primaria con alto consumo de

tecnologia digital.

Dimensién 3 Inicio Proceso Logro
f % f % f %
Habilidad social
148 59 86 34 16 6

Fuente: Base de datos de la investigacion.

Nota: f = Frecuencia; % = porcentaje.

70%

59%

60%

50%

40%

34%

30%

20%

10%

0%
I P

Figura 6. Porcentajes de las habilidades interpersonales

Nota: | = Inicio; P = Proceso; L = Logro.

6%
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IV. DISCUSION

En cuanto al objetivo general sobre la variable habilidades interpersonales se encontro
que el 16% de estudiantes demuestran habilidades interpersonales de logro, el 25% de
total en nivel de proceso y el 59% en nivel de inicio. Estos participantes ubicados en el
ultimo nivel suelen ser escasos en autoconciencia, automotivacion y habilidades sociales
Estos resultados son semejantes a otros en los cuales se encontro bajo nivel de habilidades
interpersonales (Ogelman et al., 2016; Valdés et al., 2016). Por otro lado, se hallaron
diferencias con otros estudios que mencionaron que la causa en las disparidades fue la
edad, en el cual los estudiantes de menores afios presentaron habilidad de interaccién
negativa con los nifios superiores de conducta social, temperamento e incrementacion
sensitivo (Reyna & Brussino, 2015; White et al, 2016).

Del mismo modo, algunas caracteristicas de la tecnologia amplifican ciertos
desafios de amistad que los adolescentes han enfrentado durante mucho tiempo en sus
relaciones interpersonales en la escuela. Por lo tanto, el papel de la tecnologia es el nuevo
medio de comunicacion y el fortalecimiento del trabajo entre pares, sin otra influencia

obvia sobre las relaciones interpersonales (Reyna & Brussino, 2015; White et al, 2016).

Ante lo descrito, las similitudes se debieron al uso excesivo de dispositivos moviles
como television, computadoras portatiles, tabletas y teléfonos inteligentes los cuales
tuvieron efecto poco significativo en los niveles de habilidades interpersonales de los
estudiantes, los cuales mostraron nivel alto en inicio, en cuanto a las diferencias se
encontro 50% de estudiantes con déficit en las habilidades sociales. Por otro lado, los
estudiantes de género femenino mostraron preferencias en cuanto al uso de teléfonos para
comunicarse a traves de SMS, llamadas telefénicas y WhatsApp uso académico, mientras
los estudiantes de género masculino se inclinaron mas al uso recreativo, es decir que

prefirieren jugar videojuegos (Giménez et al., 2017).

En relacion al objetivo especifico sobre la dimension autoconciencia se hallé que
el 22% de estudiantes demuestran autoconciencia en nivel de logro, el 33% en nivel de
proceso Y el 45 % en nivel de inicio, por cuanto los estudiantes determinados en el ultimo
nivel carecen de algunos indicadores: tomar conciencia en sus actos, reconocer sus
emociones y sentimientos y regular sus conductas. Estos hallazgos son similares a otros
en los cuales se encontrd bajo nivel de autoconciencia (Buitrago et al., 2019; Malo et al.,
2018). Por otro lado, se hallaron diferencias con otros estudios que mencionaron que las
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experiencias en los campamentos juveniles ayudan en el progreso de la autoconciencia y
la capacidad de liderazgo, asi también, las actitudes de los lideres cumplen el rol
importante en algunos valores como la tolerancia, el amor y el respeto. De la misma
manera, se encontrd diferencias en el cual los estudiantes de sexto grado que presentaron
carencias en las habilidades de reconocer sus emociones y sentimientos ante situaciones

de resolucion (Esentas et al., 2017; Selimovi¢ et al., 2018).

Ante lo descrito, es determinante que las similitudes se debieron a estudios en que
los estudiantes integrados al consumo excesivo de redes sociales presencian carencia de
autoconciencia y habilidades interpersonales con los otros integrantes, ademas adujeron
que sus parentescos también hacen el uso intensivo considerandose como modelos de
consumo, los cuales se pueden relacionar con la adiccion y ansiedad psicoldgica (Malo et
al., 2018). De la misma manera, los niveles bajos en el ambito interpersonal implican
problemas para entender los sentimientos y emociones de los demas, ya que implican a
mostrar la soledad y depresion en los estudiantes (Buitrago et al., 2019). Las diferencias
a los resultados y conclusiones del estudio se hall6 que el uso de la aplicacién proporciona
buenas oportunidades en la practica de habilidades cognitivas en preescolares, pero bajos
niveles en las destrezas de autoconciencia, asi mismo las destrezas de autorregulacién de
los estudiantes reportaron el rol de medicién solo indirecta de control entre hostil y
agresivo, atencion-impulso de manera negativa los cuales afectan en el rendimiento
académico del estudiante (Erkan & Sop, 2018; Mustafa et al., 2018).

En funcion al objetivo especifico sobre la dimension automotivacion se encontro
que el 10% de estudiantes se ubicaron en nivel de logro, el 18% en nivel de proceso y el
72% en nivel de inicio. Por lo tanto, los estudiantes carecen de los indicadores: poseer
entusiasmo, comprender sus propias motivaciones y prop6sitos, adecuarse a emociones
de otros, comunicarse con facilidad e intercambiar con los demas. Los datos analizados
son semejantes a otros en los cuales se encontré bajo nivel de automotivacién
(Dominguez & Ybafiez, 2016; Valencia et al., 2015). Por otro lado, se encontraron
diferencias con otros estudios que mencionaron la edad y el grado como factor de
disparidad, en el cual, indicaron las deficiencias que muestran los estudiantes durante la
adaptacion con el grado posterior y el entusiasmo personal (Valencia et al., 2015; White
etal., 2016)
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Ante lo descrito, es aceptable que las similitudes se debieron a mayor consumo de
tecnologia digital, ya que demuestran bajo nivel en las habilidades sociales que trae como
consecuencia el aburrimiento, la timidez y la ausencia de autoestima adecuada en los
estudiantes (Dominguez & Ybafiez). Del mismo modo, los estudiantes destacaron bajas
puntuaciones en las habilidades conversacionales, que estan acorde con las emociones,
sentimientos, opiniones y resolucion de problemas interpersonales (Valencia et al., 2015).
En cuanto a las diferencias los adolescentes y nifios son nativos digitales debido a que
estan en constante interaccion con la tecnologia desde los principios de sus vidas; Asi
mismo las tecnologias pueden ser efectivas en desarrollar y apoyar el aprendizaje

socioemocional si se utiliza de la manera correcta y con medidas (Amico, 2018).

En cuanto al objetivo especifico sobre la dimension habilidades sociales se observd
que el 6% de estudiantes se encontraron en el nivel de logro, el 34% en nivel de proceso
y el 59% en nivel de inicio, estos participantes ubicados en el Gltimo nivel suelen ser
conflictivos con sus comparieros, evitan defender a sus compafieros y generar problemas.
Los hallazgos son similares a otros en los cuales se determind bajo nivel de habilidades
sociales (Escoda, 2018; Ldopez, 2018; Ogelman et al., 2016). Por otro lado, se obtuvieron
diferencias con otros estudios que reportaron que el uso de aplicaciones proporciona mas
oportunidades para las destrezas cognitivas y menos oportunidades para las habilidades
sociales en los escolares de edades mayores, asi mismo, en las preferencias de los medios
de comunicacion a través de llamadas telefonicas, SMS y WhatsApp se presencié que los
educandos de género femenino manejan todos estos medios de comunicacion para cosas
académicas, mientras los estudiantes de género masculino prefirieron utilizar como juego

recreativo y de distraccion (Amico, 2018 ; Giménez et al., 2017; Mustafa et al., 2018).

Ante lo descrito, las similitudes se debieron al uso frecuente de algunos dispositivos
como la television con (r = 0.098), usar computadoras portatiles (r = —0.042), tabletas (r
=0.124), teléfonos inteligentes (r = —0.049) y todos los dispositivos (r =0.092) durante la
semana. De esta manera, el tiempo que permanecen con la television, usar computadoras
portéatiles, tabletas y teléfonos inteligentes los dias de semana destacaron efecto negativo
en los niveles de habilidades sociales de cada estudiante. Asi mismo, indicaron que la
television es el medio més usado por los estudiantes de nivel primaria tanto en sus hogares

como en los salones de clase, asi también, es conocida como segunda ocupacion mas
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frecuente por los nifios, en cuanto al tiempo invertido en el uso de este medio se hallé
cerca de 30% ver la television proxima dos a tres horas al dia, y el resto entre las opciones
de jugar videojuegos. Las diferencias que se encontraron en algunos estudios fueron que
los estudiantes sin domicilio presenciaron bajos niveles en las habilidades sociales en
distintas instituciones educativas, asi mismo, utilizaron los recursos digitales con
asesoramiento y control por los padres y familiares para evitar mayor nivel de consumo

en los nifios (Baton et al. (2017).

Las limitaciones que se encontraron fueron de tipo teorico, ya que se evidencid
carencia en cuanto a los contenidos de informacion acerca de la dimensién
automotivacion, de la misma manera los modelos de instrumentos en los articulos
cientificos de legua inglesa tuvieron poca visualizacion. En cuanto al tipo metodoldgico,
se hallaron algunas limitaciones acordes al tiempo de aplicacion del instrumento debido
a otras responsabilidades externas, asi también otra limitacion fue el recurso econémico

por las intensas impresiones que se realizo en el estudio.
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V. CONCLUSIONES

Primera:

En relacion al objetivo general sobre la variable habilidades interpersonales se concluye
que el 16% de estudiantes demuestran habilidades interpersonales de logro, el 25% de
total en nivel de proceso y el 59% en nivel de inicio. De esto se infiere que existen

deficiencias en la autoconciencia, automotivacion y habilidades sociales.

Segunda:

En funcion al objetivo especifico sobre la autoconciencia se concluye que 22% de
estudiantes demuestran autoconciencia en nivel de logro, el 33% en nivel de proceso y el
45 % en nivel de inicio. De esto se deduce que los estudiantes carecen de indicadores de
tomar conciencia en sus actos, reconocer sus emociones y sentimientos y regular sus

conductas.

Tercera:
En cuanto al objetivo especifico sobre la automotivacién se concluye que 10% de
estudiantes se ubicaron en nivel de logro, el 18% en nivel de proceso y el 72% en nivel
de inicio. A partir de esto, se determina que los estudiantes necesitan desarrollar los
indicadores de poseer entusiasmo, comprender sus propias motivaciones y propositos,

adecuarse a emociones de otros, comunicarse con facilidad e intercambiar con los demas.

Cuarta:
Respecto al objetivo especifico sobre las habilidades sociales se concluye que 6% de
estudiantes hallaron en el nivel de logro, el 34% en nivel de proceso y el 59% en nivel de
inicio. Por lo cual, se induce que estos participantes ubicados en el Gltimo nivel suelen
ser conflictivos con sus comparieros, evitan defender a sus compafieros y generar

problemas.
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VI. RECOMENDACIONES

Primera:

En relacion a la metodologia ampliar las investigaciones de lengua inglesa de disefio

experimentales que sean comprobables y medibles para obtener buenos resultados.

Segunda:

En funcion a la literatura promover teorias novedosas relacionadas con la actualidad que

sean comprobables en distintos entornos de la sociedad.
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Anexo 2. Matriz de operacionalizacion de variables

Variable 1: Habilidades interpersonales

Habilidades

Respuestas y

) Indicadores Preguntas / items )
interpersonales puntuaciones
T Nunca=1
oma 12. Acepto mis errores
conciencia de A veces=2
sus actos 14. Pienso antes de hablar .
Siempre=3
13: Reconozco lo que siento en problemas
Reconoce sus Nunca=1
. L u
Dimension 1 _ 11: Reconozco mis emociones originadas en
emociones 'y A veces= 2
La o peleas
sentimientos Siempre= 3
autoconciencia 15: Sé expresar carifio
17. Aprendo de mis emociones Nunca= 1
Regula ) )
19.Evito equivocarme sobre alguna tarea A veces= 2
conductas
16. Evito equivocarme en el examen. Siempre=3
18. Confio cuando converso con mis amigos Nunca=1
Posee .
] 22. Puedo mantener la seriedad al conversar A veces= 2
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24. Digo palabras de ayuda a mis compafieros | Siempre=3
Comprende . . . Nunca= 1
Dimension 2 N ropias 20. Expreso mi ira con dificultad hacia los
o demas A veces= 2
motivaciones y
propositos 21. Planteo mis objetivos a futuro Siempre=3
La
automotivacion S d Nunca= 1
€ adecua a | o3 Aprecio la ayuda de mis compafieros
emociones de A veces= 2
otros 27. Recibo los consejos de mis compafieros
Siempre=3
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Negocia  con 6. Me comunico con palabras adecuadas
Sus 9. Utilizo palabras como: gracias, por favor, | A VECes=2
comparfieros i .
P disculpa Siempre =3
4. Defiendo a mis amigos en una discusion Nunca =1
Defiende a sus ) .
. 2. Hago respetar a mis comparneros Aveces =2
compafieros
1. Reclamo los derechos de los demas Siempre =3
7. Me cuesta solucionar conflictos Nunca= 1
Plantea
soluciones en | 3. Planteo  respuestas a  situaciones | A VECeS=2
situaciones problematicas Siempre=3

probleméticas
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Anexo 3. Instrumento de investigacion

ESCALA DE MEDICION PARA HABILIDADES

INTERPERSONALES

Grado............ Geénero: (M)

1. Acepto mis errores

Nunca A veces

2. Pienso antes de hablar

Nunca A veces

3. Reconozco lo que siento en problemas

Nunca A veces

4. Reconozco mis emociones originadas en peleas

Nunca A veces

5. Sé expresar carifio

Nunca A veces

6. Aprendo de mis emociones

Nunca A veces

7. Evito equivocarme sobre alguna tarea
Nunca A veces

8. Evito equivocarme en el examen.

Nunca A veces

9. Confio cuando converso con mis amigos
Nunca A veces

10. Puedo mantener la seriedad al conversar

Nunca A veces

Siempre

Siempre

Siempre

Siempre

Siempre

Siempre

Siempre

Siempre

Siempre

Siempre
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11. Digo palabras de ayuda a mis comparieros
Nunca A veces

12. Expreso mi ira con dificultad hacia los demas
Nunca A veces

13. Planteo mis objetivos a futuro

Nunca A veces

14. Aprecio la ayuda de mis compafieros

Nunca A veces

15. Recibo los consejos de mis comparieros

Nunca A veces

Siempre

Siempre

Siempre

Siempre

Siempre

16. Evito hacer preguntas por vergiienza a las criticas

Nunca A veces

17. Expreso con facilidad lo que pienso
Nunca A veces

18. Me cuesta decir lo que pienso
Nunca A veces

19. Me cuesta decir lo que siento
Nunca A veces

20. Me cuesta socializar con los demas
Nunca A veces

21. Trabajo con facilidad en grupo
Nunca A veces

22. Tranquilizo a mis comparieros en una pelea.

Nunca A veces

Siempre

Siempre

Siempre

Siempre

Siempre

Siempre

Siempre
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23. Evito problemas con los demés

Nunca A veces Siempre
24. Sé resolver mis enfados

Nunca A veces Siempre
25. Me comunico con palabras adecuadas

Nunca A veces Siempre
26. Utilizo palabras como: gracias, por favor, disculpa
Nunca A veces Siempre
27. Defiendo a mis amigos en una discusion.

Nunca A veces Siempre
28. Hago respetar a mis comparieros

Nunca A veces Siempre
29. Reclamo los derechos de los demés

Nunca A veces Siempre
30. Me cuesta solucionar conflictos

Nunca A veces Siempre
31. Planteo respuestas a situaciones problematicas

Nunca A veces Siempre
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PRUEBA DE DIAGNOSTICO

Nombre:

Apellido:
Grado: Edad

Marca con una (X) en los siguientes recuadros las respuestas convenientes

¢ Tienes celular propio? S| NO
¢Con qué frecuencia lo utilizas? nunca A veces slempre
¢ Tienes acceso al whatsapp, whatsapp Facebook Instagram  twitter  Otros

Facebook, Instagram, twitter y aplicativos

otros aplicativos? (Menciona)
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Componente

Habilidades interpersonales

Autoconciencia

Automotivacion

Habilidades sociales

Categorias

Inicio Proceso Logro
31-54 55-78 79-93
8- 12 13-17 18-24
7-12 13-18 19-21
16- 28 29-41 42-48

Fuente: Baremacion del instrumento Escala para medir las habilidades

Nota: Elaboracién propia

interpersonales
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Base de datos de la investigacién

IT
E

IT
E

IT IT IT IT IT IT
M M MMMMMMMMMMMMMMMMMMMMMMMMMMMM M

IT

ITE ITE ITE ITE ITE ITE ITE ITE ITE ITE ITE ITE ITE ITE ITE ITE ITE ITE ITE ITE ITE

ITE

10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

9

8
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Anexo 4. Datos de fiabilidad

Anexo 4. Validacidn de jnstrumentaos 5 _
Investigacidn: I-l.‘tl.'lll.ll({i/} Indeepoaoualey on poli dialin o alls comsums do Tepnelogia Puitef o Londibyessnsy

varisble: ___flabuldade, | Lo f’swfmwwoiz/ﬁ - educalivna do Linnay 2019
Dimension n* item Claridad | Adecuaciin Relevancia Observaciones v sugerencias
item especiflcas
31| KO | MO 51 MO
12 Aceplo mis errorcs W % W
14| Pienso antes de hablar ¥ X {
13 | Reconozeo lo que siento en problemas ¥ % £
11 Reconozeo mis emociones originadas en peleas ", 7{ ¥
15 SE expresar carifio * 1L i
La sutoconciencia 17 Aprendo de mis emociones # i Y
19 Evito equivecarme sobre alguna farea *i wj{ A :
16 Evito equivocarme en ¢l examen. ﬁ ke #
13 Confio cuando converso con mis amigos }{ ¥ ﬁ
La automativacin 22 | puedo mantener la seriedad al conversar N X X
24 | Digo palabras de ayuda a mis compafierns X 1 X
W | Expreso mi ira con dificuliad hacia los demés N .& A
| Planteo mis objetivos a futuro A % %
13 Aprecio la ayoda de mis compaiieros f‘ ?-1. A
| g i Recibo los consejos de mis compafieros % ?\ J{
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25 Evito hacer preguntas por verglienza a las criticas X X A
29 | Expreso con facilidad lo que pienso X X %
30 Me cuesta decir lo que picnso X X X
26 Me cuesta decir lo que siento X x %
Habilidad social 28 v
Me cuesta socializar con los demds, X X f\
31 | Trabajo con facilidad en grupo X X X
10 | Tranquilizo a mis compafieros en una pelea % A %
5 Evito problemas con los demis X £ X
8 S¢ resolver mis enfados % % %
6 Me comunico con palabras adecuadas )( % x
9 Utilizo palabras como: Gracias, por favor, disculpa A A X
4 Defiendo a mis amigos en una discusion X % X
2 Hago respetar a mis compafieros X % X
1 Reclamo los derechos de los demas A X X
? Me cuesta solucionar conflictos X i X
3 Planteo respucstas a situaciones problematicas ;( o X
—ins (O 0l
Apellidos y nombres del juez: Lhaz  (camaus ety
S x
Especialidad: Vsuolo LT . Fecha de validacion: /3 - 0£ -20/9
N a £ N : ;
Firma: P el lag st DNI/CNE__J0S06 632
PATRICIA DIAZ GAMARA?
PEICOLOGS

C.Ps.P, 8031
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Anexo 4. Validacidn de instrumentos N ~
Iﬂ"ﬂligaﬂﬁmwf.mﬂmﬁa_ﬁuﬂwfmq cora_ably comanme do Tervelegta Pugited o Confibieemes,

i o
Variable: Hakbidndes Looteregornsnalps ' Educalivon de i““ﬂ; 2019
I
Dimensitn n® item Claridad | Adecuaciin Relevancia Observaciones v sugerencias
item especificas
50 | NO | sl NGO 1| N0
12 Aceplo mis errores

Pienso antes de hablar

13 | Reconozeo lo que siento en problemas

1 Reconozeo mis emociones originadas en peleas
15 5E expresar carifio

La autoconciencia 17 | Aprendo de mis emocioncs
1%

Evito equivecarme sobre alguna tarea

16 Evito equivecarme en el examen,

o N S Ea - - - S U R N -t - B -
el I - - = e B A = Pl e S b e -
Eal Eall o Bl U PR N b B S R R e

18 | Confio cuando converso con mis amigs
La automotivacién 1 Fuedo mantener la seriedad al conversar
24 Digo palabeas de avuda a mis compaferos
20 Expreso mi ira con dificultad hacia los demas
2 Planteo mis objetivos a luture
13 Aprecio la ayuda de mis compaiieros
] ty i Recibo los consgjos de mis compaferns
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‘025 | Evito hacer preguntas por vergiienza a las criticas o ...4-%..-_2&. S X i e
29 Expreso con facilidad lo gue piengo x i )& X
30 Me cu»st; decir fo que piens ! LR
esta decir lo que pienso )( x ! X
26 Me cuesta decir lo que siento % ' 3 1 4
Habilidad social bT) = T ¥ i e
Me cuesta socializar con log demds. X x %
31 | Trabaic e e sy
Trabajo con facilidad en grupo X X X
10 | Tranquilizo a mis compafieros en una pelea X X | ?(
3 Evito problemas con los demas x x 7(
8 Sé resolver mis enfados X N ){
6 Me comunico con palabras adecuadas X X X
9 Utilizo palabras como: Gracias. por favor, disenipa ,)( § ¥ X
4 Deliendo 2 mis amigos en una discusion K x )(
2 Hago respetar a nis compaieros : )( X [ x
L Reclamo los derechos de los demas X { )( x
. 7 Me cuesta solucionar conflictos bd i[ ?\ x
[ 3 . e i L i
| Planteo respuestas a situaciones problematicas % i )< ; X
Apellidos y not del juez: !—-Lui.(‘,w“ A(/VA/LG'Z;Q'_J.'U;OM A[)?‘LANOSQ.

n
Especialidad: j S*\

. Fecha de validacion:

/362009

C‘QL’) (A BbucAwL(\/‘A =

DNI/CNI_ 426Yr22o
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Anexo 4. Validacién de jnstrumentos

Investigacion: [lo Indepunsonale, 0w ool divlts con alle comsume do Terueloga Puaited o Comdibyeomwa

. t [ v -
Variable: _ flab,bidades,  Intepsnasnals o Bluealivon do Limay 2019
1
Dimension n® Item Claridad | Adeeuaciin Relevancia Observaciones v sugerencias
item especificas
81 | NO | Sl NG sl N0
12 Aceplo mis errores

Pienso antes de hablar

13| Reconozco lo que siento en problemas

In Reconozoo mis emociones originadas en peleas
15| 5¢ cxpresar carifio
La autoconciencia 17 | Aprendo de mis emociones

19 Evito equivorarme sobre alguna tarea

16 Evito equivocarme en ¢l examen,

R E S o B =S e A - R R b -t - i R
el D S - e b A b Tl = A b e
e Pl - = CE T - b - A e b e e

18 Confio cuando converso con mis amigos
La automativacién 2 Fuedo mantener la seriedad al conversar
L Digo palabeas de ayuda a mis compafieros
0 Expreso mi ira con dificultad hacia los demas
| Planteo mis objetivos a luturo
13 Aprecio la ayuda de mis companieros
] Ly i Recibo los consejos de mis compafieros
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25 r Evito hacer preguntas por vergiienza a lag criticas P( X X
29 Bxpreso con faciiidad lo que pienso X x )(
38 Me cuesta decir lo que picnso ‘ |
X A L SR b T
26 Me cussta decir fo que siento ‘ A )( X
Habilidad social 73 . —— i B
Me cuesta socializar con los demés. x J X )\
31 Trabajo con tacilidad en grupo X : X )(
10 Tranquilizo a mis compafieros en una pelea X y x
2 Evito problemas con los demas X y X
8 S8é resolver mis enfados )( Y )(
6 Me comunico con palabras adecuadas )( X X
9 Lhilizo palabras como: Gracias, por favor, disculpa 5{ x K‘
4 Defiendo a mis amigos en una discusién 3{ \f\ X
2 Hago regpetar & mis comparieros )( X X
! Reclamo los derechos de los demas ){ X X
: Me cuesta solucionar conflictos X * \{\
X A X

Planteo respuestas a situaciones problemaricas

Apellidos y nombres del juez: g)\m,plmdp L /f‘? (Ja.s

Especiaiidad: _

Firma:

Rr\@ IO!‘rln

’T_Pﬁll;calogm_&hmmw

DNI/CNI: 402 /8473

. Fecha de validacion:

13 /06 /49

PRIV
(/4’4 :

IARIA
CAMPYS
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Anexo 4. Validacidn de jnstrumentas

Investigacidn: [{p|:ly dpptragmaates o paludianlia ¢ : . ' Frierpuy,
Variable: Haly, Mm{en ,anf’;n,npmwm{h . quqf-mm de wavm; 2019
I
Dimension n® Item Claridad | Adecugcitn Relevancia Observaciones ¥ sugerencias
item especificas
S| NO| ST NO | oS KO
12 Aceple mis ermores

Picnso antes de hablar

13| Reconozeo lo que siento en problemas

Reconozeo mis emeciones originadas en peleas

15| s expresar carifto

La autoconcicncia 17 | Aprendo de mis emociones

19| Evito equivocarme sobre alguna tarea

16 Evito equivocarme en ¢l examen.

18| Confio cuando converso con mis amigos
11 : "

La automotivacin Puedn mantener 13 seriedad al conversar
4

Digo palabras de ayuda a mis compafieros

| Expreso mi ira con dificultad hacia los demas

2| Planteo mis objetivos a futuro

13

Aprecio la ayoda de mis compafieros

1|

Recibo los consejos de mis compafierns

e E T o Bl = - - Y N 0 = i i b
e v el = - A b b b el e - b e R
Sl Pl = - - R - = R A b N P e
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25 Evito hacer preguntas por vergilenza a las criticas 7( x X
29 Expreso con facilidad lo que pienso 3 X X
30 Me cuesta decir lo que pienso ' * X | A

26 Me cuesta decir lo que siento )( * )(

RSN 23 Me cuesta socializar con los demds.

X Ja A

3 Trabajo con facilidad en grupo 7( ){ x
10 Tranquilizo a mis compaiieros en una pelea j\ ﬁ )(
$ Evito problemas con los demas )( X x
8 Sé resolver mis enfados )( ; )( X

i 6 Me comunico con palabras adecuadas e >< ><
i 9 Utilizo palabras como: Gracias, por favor, disculpa x )( )(
4 Defiendo a mis amigos en una discusion ‘ * X X
2 Hago respetar a mis compafieros ‘ *{\ K )«

1 Reclamo los derechos de los demas K 7( )(
7 | Me cuesta solucionar conflictos % 7{ X
3 Planteo respuestas a situaciones problematicas X ){ )&

Apellidos y nombres del juez:  Samame (vamarea SI‘/via.

Especialidad: _ , N gT(- P Sleclogin &Juca'{fm . Fecha de validacion: 13 -0¢ ~2ci ¢

Firma: DNI/CNL Y6 39250




Anexo 4, Validacian de jnstrumentaos

Investigacion: [plnidndis Tmdpapon bro s gl disimlia ¢ : : 3 ey
Variable: _ Holblidaden  Lwtercpomasnals, ! E“i**”‘f*"“‘“’l de Limay 2019
1
Dimension n® ftem Claridad | Adecuacion Relevancia Observaciones ¥ sugerencias
ftem especificas

=

WO

w

WO

=

KO

12 Aceplo mis errores

14 | pPienso antes de hablar

1} | Reeconozco li que siento en problemas

Reconozoo mis emaciones originadas en peleas

I3 | 8¢ expresar cariflo

La autoconciencia 17 Aprendo de mis emociones

19 Evito equivecarme sobre alguna tarea

16 Evito equivecarme en el examen.

P E N P Bl = o S ) DR N b o E o B4
e LR - b o - A A i o o b A e R
El Call o = = P S P -t o A e b i e

18 Confio cuando converso con mis amigos
La automativacién i1 Fuedo mantener la seriedad al conversar
24 | Digo palabras de ayuda a mis compafierns
n Expreso mi ita con difieultad kacia los demas
2 Plantco mis objefivos a luture
3 Aprecio la ayoda de mis compafieros
] Ly ; Recibo los consejos de mis companerns




25 Evito hacer preguntas por vergienza a lag criticas % | % x
79 "b‘ R RS - 5 e \ e G B e e T
ixpreso con facilidad lo que pienso x l x K
39 e e s x e : )( x ; CAE i W
26 3 N 200 ! :
Me cussta decir lo que siento x i 7‘ K
Habilidad social 28 - g ; - y i I a— b AP YT LS
. Me cuesta socializar con los demds. P x )[‘ X
%
30 | rrabmso con facilldad en i
ajo con facilidad en grupo x }( X
10 Tranquilizo a mis compaiieros en uga pelea X )& X i
5| Bvito pr s as 8 i/
problemas con los demas x x x
8 8¢ resolver mig-enfades TR i ; B i B i
X X X , ;
6 Me comunico con palabras adecuadas )( X X {
9 Utilizo palabras como: Gracias, por favor, disculpa x X X
4 Defiendo a mis amigos en una discusion ; 7‘ 7( : x i
2 Hago respetar a mis compadieros >( x x l
1 Reclamo los dercchos de los demas | x ‘ x
i Me cuesta solucionar conflictos i 7 L i
X X b
— AT 5
X X

Planieo respuestas a situaciones problematicas

>,

Apellidbs v nombres del juez. . C @vion Sa lazs v Normg -

20 /06 /19

. Pecha de validacién:

Edue, 'ESm ecial

Especialidad;___

DNI / CNI: (020 7235

, de Edlicacion
sy aria Computacién & infgrmatics

Inicial, Pri




Anexo 5. Permiso para ingresar a los centros educativos

i UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

“Ano de la lucha contra la corrupcién e impunidad”

Los Olivos, 05 de setiembre del 2019.

Sr. (a)
Sonia Del Rocié Ibafiez Otiriano
Sub directora de la I.E. 2024 Los Olivos

Presente. -
De nuestra mayor consideracion:

Por la presente tengo a bien dirigirme a usted para saludarlo cordialmente en representacion
de la Universidad César Vallejo ~ filial Lima y a Ia vez presentar al estudiante Yasmin Marifio
Espinoza, de la Escuela Profesional de Educacion Primaria de X ciclo, con cédigo de matricula
N.2 6700285887, quien estd desarrollando el trabajo de investizacidn de fin de carrera
titulado “Habilidades Interpersonales en estudiantes con alto consumo de Tecnologia
Digital en Instituciones Educativas de Lima, 2019 ”, por lo que recurrimos a su digna
institucion para solicitarle a usted tenga a bien autorizar e ingreso a nuestra estudiante para
aplicar el instrumento: “Escala de medicion para las habilidades interpersonales”, cuya
informacién serd de suma importancia para elaborar el informe y sustentacion de la
respectiva investigacion (tesis) para obtencidn de su titulacién profesional.

Agradeciendo la atencién que brinde a la presente me despido de usted desedndole mis
mejores deseos.

Atentamente,
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CONSTANCIA DE EJECUCION DE INSTRUMENTO

Los Olivos, 18 de Setiembre del 2019

UNIVERSIDAD CESAR VALLEIO

Mg. Jhon Holguin Alvarez

Docente

Presente. —

Hago constar que, a través de la presente investigacion “HABILIDADES
INTERPERSONALES EN ESTUDIANTES CON ALTO CONSUMO DE TECNOLOGIA DIGITAL
EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LIMA, 2019”, ha sido desarrollada con la aplicacién
del instrumento “Escala para medir las habilidades interpersonales” contando con el

previo permiso de aplicacién del instrumento que requirieron y acordé para el estudio.

Sin otro particular me despido ante Ud.

Atentamente,

-

)
Lic. Sonia Del Roci6 Ibdfiez Oﬁnl%
S0
Sub-Directora de la I.E. 2024

&>
‘N

3%
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B s i)
l UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

“Ano de Ia iucha contra la corrupcion e impunidad”

Los Olivos, 05 de setiembre del 2019.

Sr. {a)
Edgar Richard Cadillo Valenzuela.
Director de {a L.E.P. Milagrosa Cruz de Chalpén

Presente. -
De nuestra mayor consideracion:

Por la presente tengo a bien dirigirme a usted para saludarlo cordialmente en representacion
de la Universidad César Vallejo - filial Lima y a la vez presentar al estudiante Yasmin Marific
Espinoza, de la Escuela Profesional de Educacion Primaria de X ciclo, con cédigo de matricula
N.2 6700285887, quien esta desarrollando el trabajo de investigacion de fin de carrera
titulado “Habilidades Interpersonales en estudiantes con alte consumo de Tecnologia
Digital en Instituciones Educativas de Lima, 2019 ”, por lo que recurrimos a su digna
institucién para solicitarle a usted tenga a bien autorizar e ingreso a nuestra estudiante para
aplicar el instrumento: “Escala de medicién para las habilidades interpersonales”, cuya
informacion sera de suma importancia para elaborar el informe y sustentacion de la
respectiva investigacion (tesis) para obtencién de su titufacion profesionai.

Agradeciendo {a atencién que brinde a la presente me despido de usted desedndole mis
mejores deseos.

Atentamente,

\\' Gloria Maria Villa Cérdova

Coordinadora de Ia E.P. de Educacion Primaria
Lima Norte
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CONSTANCIA DE EJECUCION DE INSTRUMENTO

i ~MATEMATICO |
" A
! 10
;.9-; |2
‘.S IN|
Lo &/
o |
\& /9
\ ‘. Wi
&\ ;‘1)‘

San Martin de Porres, 18 de setiembre del 2019

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Mg. Jhon Holguin Alvarez
Docente
Presente. —

Hago constar que, a través de Ila presente investigacion “HABILIDADES
INTERPERSONALES EN ESTUDIANTES CON ALTO CONSUMO DE TECNOLOGIA DIGITAL
EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LIMA, 2019”, ha sido desarrollada con la aplicacion
del instrumento “Escala para medir las habilidades interpersonales” contando con el

previo permiso de aplicacion del instrumento que requirieron y acordé para el estudio.

Sin otro particular me despido ante Ud.

/Ed r Richard Cadillo Valenzuela.
/

Director de ig/l.E.P. Milagrosa Cruz de Chalpdn
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CONSTANCIA DE EJECUCION DE INSTRUMENTO

S

-

Independencia, 18 de Setiembre del 2019

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Mg. Jhon Holguin Alvarez
Docente
Presente. —

Hagoconstar que, a través de la ‘presente investigacion “HABILIDADES
INTERPERSONALES EN ESTUDIANTES CON ALTO CONSUMO DE TECNOLOGIA DIGITAL
EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LIMA, 2019”, ha sido desarrollada con la
aplicacién del instrumento “Escala para medir las habilidades interpersonales”
contando con el previo permiso de aplicaciéndel instrumento que requirieron y acordé

para el estudio.

Sin otro particular me despido ante Ud.

Atentamente,
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i UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

“Afo de la lucha contra la corrupcién e impunidad”

Los Olivos, 05 de setiembre del 2018.

Sr. {a)
Camareno Bautista Simedn
Sub director de la I.E. 3094 Ramiro Priale Priale. Ugel 2

Presente. -
De nuestra mayor consideracion:

Por la presente tengo a bien dirigirme a usted para saludario cordialmente en representacion
de la Universidad César Vallejo — filial Lima y a la vez presentar al estudiante Yasmin Marifio
Espinoza, de la Escuela Profesional de Educacion Primaria de X ciclo, con cédigo de matricula
N.2 6700285887, quien esta desarrollando el trabajo de investigacion de fin de carrera titulado
“Habilidades Interpersonales en estudiantes con alto consumo de Tecnologia Digital en
Instituciones Educativas de Lima, 2019 ”, por lo que recurrimos a su digna institucion para
solicitarle a usted tenga a bien autorizar e ingreso a nuestra estudiante para aplicar el
instrumento: “Escala de medicién para las habilidades interpersonales”, cuya informacion
serd de suma importancia para elaborar el informe y sustentacién de la respectiva
investigacion

(tesis) para obtencion de su titulacién profesional.

Agradeciendo la atencion que brinde a la presente me despido de usted desedndole mis
mejores deseos.

Atentamente,

Lima Norte
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i UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

“Afo de Ia lucha contra la corrupcion e impunidad”

Los Olivos, 05 de setiembre del 2019.

Sr.{a)
Victor Hugo Valverde Cardenas.
Director de la |.E. 3072 Augusto Salazar Bondy

Presente. -
De nuestra mayor consideracion:

Por la presente tengo a bien dirigirme a usted para saludarlo cordiaimente en representacion
de la Universidad César Vallejo ~ filial Lima y a la vez presentar al estudiante Yasmin Marifio
Espinoza, de fa Escuela Profesional de Educacion Primaria de X ciclo, con cddigo de matricula
N.2 6700285887, quien esta desarrollando el trabajo de investigacion de fin de carrera
titulado “Habilidades Interpersonales en estudiantes con alto consumo de Tecnologia
Digital en Instituciones Educativas de Lima, 2019 ”, por fo que recurrimos a su digna
institucién para solicitarle a usted tenga a bien autorizar e ingreso a nuestra estudiante para
aplicar el instrumento: “Escala de medicién para las habilidades interpersonales”, cuya
informacién serd de suma importancia para elaborar el informe y sustentacion de la
respectiva investigacion ( tesis) para obtencidn de su titulacién profesional.

Agradeciendo la atencion que brinde a la presente me despido de usted desedndole mis
mejores deseos.

Atentamente,

_ 3 iytarid Villa Cérdova
a de fa E.P. de Educacidén Primaria
Lima Norte
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CONSTANCIA DE EJECUCION DE INSTRUMENTO

COMAS

Comas, 18 de Setiembre del 2019

UNIVERSIDAD CESAR VALLEIO

Mg. Jhon Holguin Alvarez

Docente

Presente. —

Hago constar que, a través de la presente investigacion “HABILIDADES
INTERPERSONALES EN ESTUDIANTES CON ALTO CONSUMO DE TECNOLOGIA DIGITAL
EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LIMA, 2019”, ha sido desarrollada con la aplicacion

del instrumento “Escala para medir las habilidades interpersonales” contando con el
p

previo permiso de aplicacion del instrumento que requirieron y acord6 para el estudio.

Sin otro particular me despido ante Ud.

Atentamente,

s ) - . o
¢ S § Yony Richard Morkes Pareq.
Dt 032
Victor Hugo VAIGerd2 Cardenas.

Director de la I.E. 3072 Augusto Salazar Bondy
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Anexo 6. Consentimiento informado

CONSENTIMIENTO INFORMADO

L
5 PulrzdeFamllIamm.MﬁWA

Presente.

Por medio de I presente reciba nuestro cordial saludo, somos el equipo de investigacion de
Facultad de Educacion ¢ Idiomas de Universidad César Vallejo conformado por estudiantes en
educacion primaria: MARINO ESPINOZA YASMIN; y ol mismo tiempo se le informa que,
deseamos incluir a su nifo en el desarrollo del estudio: HABILIDADES INTERPERSONALES
EN ESTUDIANTES CON ALTO CONSUMO DE TECNOLOGIA DIGITAL EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LIMA 2019 y con el fin de mejorar o investigar en ¢l
tema de HABILIDADES INTERPERSONALES,

Es importante que usted swa que se aplicard:

+ ESCALA DE MEDICION PARA LAS HABILIDADES INTERPERSONALES
Este estudio permitiré recabar informacion sabre I temética abordad, y sobre su actuacion se
guardarh total anonimato para la identificacién de log participantes, con el fin de no influir en s

estabilidad social y emocional, como 1ampoco en su imagen personl, por lo que deseamos
saber su aceptacion sobve I redlizacidn del estudio:

. Deacuerdo l ¥ | En desncuerdo ] ]

Sin otro particular se despide el equipo de investigacion del proyecto,

Muy agradecidos,
Universidad César Vailejo
CONSENTIMIENTO [N FORMADO
8. Yadre de Famitia o ator: y u ;€
Presente, '

Por medio de la presente reciba nuestro cordial saludo, somos el equipo de fvestipaci
Flcul@ de l::dzm-ién ¢ diomas de Universidad César Vollejo cm?olmmo por ;:‘ul(m:: ::
cdueacion primaria: MARISO ESPINOZA YASMIN, ¥ ol mismo tiempo se le informa qus
deseamos incluir  su nifo e ¢l desarrollo de) estudio: HABILIDADES INTERPERSONAL H
EN ESTUDIANTES CON ALTO CONSUMO DE TECNOLOGIA DIGITAL Pv
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LIMA2019 y con el fin de mejorar o investigar en‘cl
tema de HABILIDADES INTERPERSONALES.

Es importante que usted sepaque se aplicard:
¢ ESCALA DE MEDICION PARA LAS HABILIDADES INTERPERSONALES,
Este estudio permitied recabar informacion sobye s temitica abordada, y sobre su actuacign se

guardard total anonimato para Ia identificacién de los participantes, con e! fin de no influir en su

estabilidad social y emocional, como tampoco en su imagen personal; por lo que desea
saber su aoeptacion sobre ka realizacion del estidio; ks

Deacuerdo | /X | En desacuerdo o)

Sin otro particular se despide of equipo de investigacion del proyects,
Muy agradecidos,

. 07049

Universidad Cesar Vi 1o

CONSENTIMIENTO INFORMADO

'\.
St. Padre de Familia o tutor: M@_@ggm& W

Presente,

Por medio de la presente reciba nuestro cordial saludo, somas ¢l equipo de investigacion de
Facultad de Fducacion e Idiomas de Universidad César Vallejo conformado por estudiantes en
educacion primaria: MARINO ESPINOZA YASMIN; y al mismo tiempo se le informa que,
deseamos incluir a su nifio en el desarrollo del estudio: HABILIDADES INTERPERSONALES
EN ESTUDIANTES CON ALTO CONSUMO DE TECNOLOGIA DIGITAL EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LIMA2019 y con ¢l fin de mejorar o investigar en ¢l
tema de HABILIDADES INTERPERSONALES,

Es Importante que usted sepa que se aplicard:

o ESCALA DE MEDICION PARA LAS HABILIDADES INTERPERSONALES.
[iste estudio permitied recabar informacidn sobre la temitica abordada, y sobre su actuacion se
guardard total anonimato para la identificacion de Jos participantes, con el fin de no influir en sy

¢stabilidad soctal y emocional, comto tampoco en su imagen personal; por fo que deseamos
saber su aceptacion sobre la realizacidn del estudio:

[ De acuerdo 'Y | En desacuerdo 1 [

Sin otro pasticular se despide el equipo de investigacidn del proyecto,

CONSENTIMIENTO INFORMADO

8¢, Padre de Familia o tutor. M@L‘ﬂ&mﬁmmﬂ

Presente.

Por medio de la proseate reciba nuestro cordial saludo, somos el equipo de investigacion de
Facultod de Educactdn ¢ Idiomas de Universidad César Vallejo conformado por estudiantes en
educacion primaria; MARINO ESPINOZA YASMIN; y al mismo tiempo se ke informa que,
deseamos incluir a su niflo en el desarrollo del estudio: HABILIDADES INTERPERSONALES
EN ESTUDIANTES CON ALTO CONSUMO DE TECNOLOGIA DIGITAL EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LIMA 2019 y con el fin de mejorar o investigar en ¢l
tema de HABILIDADES INTERPERSONALES,

Lis importante que usted sepa que se aplicard:

+ ESCALA DE MEDICION PARA LAS HABILIDADES INTERPERSONALES
Este estudio permitird recabar informacion sobre la temdtica ebordada, y sobre su actuacion se
uardard tolal anonimato pera la identificacion de los participantes, con ¢l fin de no influir en su

estabilidad social y emocional, como tampoco en su imagen personal, por lo que deseamos
saber su aceptacion sobre la realizacion del estudio:

[ De acuerdo ] 4| En desacuerdo ‘ |

Sin otro particular s despide el equipo de investigacion def proyecto,
Muy agradecidos.

A/ﬂ
Universided Cesar Valleso M LfQ 3 5 gé" g

84



CONSENTIMIENTO INFORMADO

. udeede Famitoo aor N a0 00255 M.
Presente.

Por medio de la presente reciba nuestro cordial saludo, somos el equipo de investigacion de
Facultad de Educacion e Idiomas de Universidad César Vallejo conformado por estudiantes en
educacion primaria: MARISO ESPINOZA YASMIN; v al misimo tiempo se I informa que,
deseamos incluir a su niflo en el desarrollo del estudio: HABILIDADES INTERPERSONALES
EN ESTUDIANTES CON ALTO CONSUMO DE TECNOLOGIA DIGITAL EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LIMA 2019 Yy con ¢l fin de mejorar o Investigar en el
tema de HABILIDADES INTERPERSONALES

Es importante que usted sepa que se aplicars;
*  ESCALA DE MEDICION PARA LAS HABILIDADES INTERPERSONALES

Este estudio permitird recabar informacion sobre fa temética abordada, y sobre su actuacion s

gwfff'f“! i ?.m.h" ificacion de los partic con el fin de no influir en su
locia_l y €Omo tamp su imagen personal; por lo que deseamos
saber su aceptacién sobre |a realizacién del estudio
L De acuerdo % [ En desacuerdo |

’
Sin otro particular se despide el equipo de investigacion del proyecto,

Muy
922/99 755

Universidad César Vallogo

CONSENTIMIENTO INFORMADO

. Padrede Fomilia o ttor._V/€551C6 ?W /_imaclo
Presente.

medio de la presente reciba nrestro cordial seludo, somos ¢l equipo de i:wesugpcibn de
:rwlud & E«hmp:; ¢ Idiomas de Universidad César Vallejo conformado por mm: e
educacion primaria; MARISO ESPINOZA YASMIN; y al misio tiempo s¢ e informa que,
deseamos incluir a su nido en ¢l desarrollo del estudio: HABILIDADES INTERPF.RSONALESI
EN FSTUDIANTES CON ALTO CONSUMO DE TECNOLOGIA DIGITAL N
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LIMA.2019 y con el fiin de mejorar o investigar en ¢l
tema de HABILIDADES INTERPERSONALES.

s importante que usted sepa que se aplicard:
o [SCALA DE MEDICION PARA LAS HABILIDADES INTERPERSONALES.

Este estudio permitird recabar informacion sobre fa temdtica nbordada, y sobre su qumhn %
guardard otal anonimato para J identificacion e s participantes, con el fin de no influir en su
estabilidad social y emocional, como tamposo en U imagen personal; por 1o que deseamos
saber su aceptacion sobre Ia realizacion del estudio:

I |

De acuerdo [X [ En desacuerdo |

Sin otro particufr se despide el equipo de fnvestigacion del proyecto,

Muy agradecidos. [ ,{; 5 E/‘ ‘f35‘[0'02- {)r,"I

Unvessidad Cesar Vallelo

L

CONSENTIMIENTO INFORMADO

S, Pudre de Familla o tutor: L0
Presente,

Por medio de la presente reciba nuestro cordial saludo, somos ¢l equipo de investigacion de
Facultad de ion ¢ [diomas de Universidad César Vallejo conformado por estud e
educacion primaria: MARINO ESPINOZA YASMIN; y al mismo tiempo se lo informa que,
deseamos incluir & su niflo en el desarrollo del estudio. HABILIDADES INTERPERSONALES
EN ESTUDIANTES CON ALTO CONSUMO DE TECNOLOGIA DIGITAL EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LIMA 2019 y con el fin de mejorar o investigar en ¢l
tema de HABILIDADES INTERPERSONALES.

Es importante que usted sepa que se aplicard.
»  ESCALA DE MEDICION PARA LAS HABILIDADES INTERPERSONALES.

Este estudio permitird recabar informacion sobre la temética abordada, y sobre su netuacion se
guardaré total pare 1a identificacion de los partici| con el fin de no infiuir en su
estabilidad social y emocional, como tampoco en su imagen personal; por lo que deseamos
saber su aceptacion sobre la realizacidn del estudio:

L

De acuerdo [ //[ En desacuerdo "} 1

Sin otro particular se despide ¢ equipo de investigacion del proyecto,

Muy agradecidos.

DHNG :gggqclﬁiz

Unversided César Vallezo

CONSENTIMIENTO INFORMADO

§r, Pudre de Fomilia o tutor: fDiam LQZQV-I.( f‘{t.[aon_lt’
Presente

Por medio de In presente reciba nuestro cordial saludo, somos el equipo de investigacion de
Facultad de Educacion e kdiomas de Universidad César Vallejo conformado por estudiantes en
educacion primaria: MARIRO ESPINOZA YASMIN; v al mismo tiempo se b¢ inforima que,
deseamos incluir a su nifo en el desarrollo del estudio; HABILIDADES INTERPERSONALES
EN ESTUDIANTES CON ALTO CONSUMO DE TECNOLOGIA DIGITAL EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LIMA 2019 y con ef fin de mejorar o investigar en ¢l
tema de HABILIDADES INTERPERSONALES,

Es importante que usted sepa que se aplicard;

o ESCALA DE MEDICION PARA LAS HABILIDADES INTERPERSONALES.
iste estudio permititd recabar informacion sobre la temdtica abordada, y sobre su actuacion se
guardard total anonimato para la identificacion de los participantes, con el fin de no influir en su

estabilidad social y emocional, como tampoco en su imagen personal; par lo que descamos
saber su aceptacion sobre [a realizacion del estudio:

!#enlo | ] En desacuerdo i

Sin otro particular se despide ef equipo de investigacion del proyecto,

Y0qoH(BY .

Muy

Urrversidad Césor Valleo
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CONSENTIMIENTO INFORMADO

&y i
1 ' (
Sr. Padre de Famille 0 tutor _L_]@mmlmg M uﬂ’u. s
Presente,

o de la presente reciba nuestro cordial saludo, somos el equipo de m\‘tmgmén de
E:u;:'a Educ:cidn ¢ diomas de Universidad César Vl“tj? cqumﬂo por efmdumes o
educacion primeria: MARINO ESPINOZA YASMIN; y al mismo tiempo se le mfog;:\ &t.s
deseamos incluir a su nifio en el desarrollo de) estudio: HAB]LIDADI'E‘INTERPERS -
EN ESTUDIANTES CON ALTO CONSUMO DE TECNOLQG]A plGl'[AL ‘)

+ INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LIMA,2019 y con el fin de mejorar o investigar en ¢
teme de HABILIDADES INTERPERSONALES.

Es importante que usted sepa que s¢ aplicard:
+ ESCALA DE MEDICION PARA LAS HABILIDADES INTERPERSONALES

Este estudio permifird recebar mformacion sobre la mnm{eg abordada, y sobre su um;cpn sew
goardaré total amonimato para la ident(ficacion de los perticipantes, con el fin de no influir en
estabilidad social y emocional, como tampoco en su imagen personal; por lo gue deseamos
saber su aceptacion sobre la realizacion del estudio:

Do || En desacuerdo o]
P

Sin otro pasticular se despidene] equipo ge investigacion del proyecto,

Muy agradecidos.

Uriveeidad Césr Vil lb ;‘;._ NE6\TFI6

CONSENTIMIENTO INFORMADO

S Padre de Familia o tutor; M(m ¢ CGCLI ol ‘\: n

Presente.

Pot medio de la presente reciba nuestro cordial saludo, somos ¢l equipo de investigacion de
Facultad de Educacidn ¢ diomas de Universidad César Vallejo conformado por estudiantes en
educacion primaria: MARINO ESPINOZA YASMIN;  al mismo tiempo se le informa que,
descamos incluir a u niflo en ¢l desamollo del estudio: HABILIDADES INTERPERSONALES
EN ESTUDIANTES CON ALTO CONSUMO DE TECNOLOGIA DIGITAL EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LIMA 2019 y con ¢l fin de mejorar o investigar en ¢l
tema de HABILIDADES INTERPERSONALES,

Es importente que usted sepa que se aplicard;

¢ ESCALA DE MEDICION PARA LAS HABILIDADES INTERPERSONALES,
Este estudio permitivd recabar informacion sobre I temtica abordada, y sobre su actuacion se
ardard total anonimato para la identificacién de los partcipantes, con el fin de no influir en su

establidad social y emocional, como tampoco en su imagen persona, por 1o que deseamos
saber su aceptacion sobre Ia tealizacion dol estudio:

Deacuerdo l [ En desacuerdo [ I

Sin otro particular se despide el equipo de investigacign del proyecto,

Muy agradecidos.
R AT
Universidad César Vallgjo F - ‘L il

\
AN

CONSENTIMIENTO INFORMADO

. Padre de Funilla o tuor M’g_&humm.

Presente.

Por medio de la presente reoiba nuestro cordial saludo, somos el equipo de mvestigacion de
Facultad de Educacion ¢ Idiomas de Universidad César Vallejo conformado por estudiantes en
educacion primaria: MARINO ESPINOZA YASMIN; y al mismo tiempo s le informa que,
deseamos incluir a su nifio en ¢l desarrollo del estudio: HABILIDADES INTERPERSONALES
EN ESTUDIANTES CON ALTO CONSUMO DE TECNOLOGIA DIGITAL EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LIMA 2019 y con ¢l fin de mejorar o investigar en el
tema de HABILIDADES INTERPERSONALES,

Es importante que usted sepa que se aplicacd:

o ESCALA DE MEDICION PARA LAS HABILIDADES INTERPERSONALES,
Este estudio permitird recabar informacion sobre la temdtica abordada, y sobre su acluncilm s
guardard total anonimato para la identificacion de los participantes, con el fin de no influir en su

estabilidad social y emocional, como tampoco en su imagen personal, por lo que deseamos
saber su aceptacion sobre la realizacion del estudio:

De acuerdo [ % l En desacuerdo ]

Muy agradegi
Y M‘N

\ Xl?mvemdad Cesar Vallego

o\

Sin otro particular s¢ despide el equipo de investigacion del proyecto,

Muyn):zzc%' é , 3 1

Univeesidad César Vallejo

CONSENTIMIENTO INFORMADO

$r. Padre de Familia o tator I! [.G:M Lg Z.C\\'TQ H,E,lj QY?) 0

Presente,

Por medio de a presente reciba. nuestro cordial sahudo, somos ¢! equipo de investigacion de
Facullad de Educacion e Idiomas de Universidad Cesar Vallejo conformado por estudiantes en
educacion primaria: MARINO ESPINOZA YASMIN; y al mismo tiempo se le informa que,
deseamos incluir a su nio en el desarrollo del estudio; HABILIDADES INTERPERSONALES
EN ESTUDIANTES CON ALTO CONSUMO DE TECNOLOGIA DIGITAL EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LIMA 2019  con el fin de mejorar o investigar en el
tema de HABILIDADES INTERPERSONALES,

Es importante que usted sepa que se aplicard:

o ESCALA DE MEDICION PARA LAS HABILIDADES INTERPERSONALES,
st esudio pemmiic recabarinformacion sobre I temdtica bordads, ¥ sobre s actuacion se
guardard tolal anonimato para h identificacion de los participantes, con el fin de no influir en su

estabilidad social y emocional, como tanpoco en su imagen personal; por lo que deseamos
saber su aceptacion sobre la realizacion del estudio:

l‘ Deaw [ l En desacuerdo [ |

Sinotro paticular s despide el equipo de investgacion el proyecto,

Novo4| 8%
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CONSENTIMIENTO INFORMADO

§r. Padre de Famila o utor. h {lfsi0u
Presente,

Por medio de la presente reciba nuestro cordial saludo, somos ¢f equipo de investigacion de
Facultad de Fducacion ¢ Idiomas de Universidad César Vallejo conformado por estudiantes en
educacion primaria: MARINO ESPINOZA YASMIN; y al mismo tiempo se le informa que,
deseamos incluir 2 su nio en ¢l desarrollo del estudio; HABILIDADES INTERPERSONALES
EN ESTUDIANTES CON ALTO CONSUMO DE TECNOLOGIA DIGITAL EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LIMA.2019 y con ¢l fin de mejorar o investigar ¢n ¢l
tema de HABILIDADES INTERPERSONALES

I importante que usted sepa que se aplicad;
+ ESCALA DE MEDICION PARA LAS HABILIDADES INTERPERSONALES

Este estudio permitird recabar informacion sobre fa temidtica abordada, y sobre su actuacion s
guardard total anonimato para la identificacon de los participantes, con el fin de no influir en su
astabilidad social y emocionel, como tampoco en su imagen personal; par 1o que deseamtos
saber su aceptacion sobre la realizacion del estudio:

De acuerdo | / l En desacuerdo !

St otro particular se despide ¢l equipo de mvestigacion del proyecto,

Muy agradecidos //éé it

Unrversided Céoer Vallejo
CONSENTIMIENTO INFORMADO
S, Padre de Familia o tutor: 10u
Presente,

Por medio de Ja presente reciba nuestro cordial saludo, somos el equipo de investigacion de
Facultad de Educacion ¢ Idiomas de Universidad César Vafleo conformado por estudiantes en
educacion primania; MARINO ESPINOZA YASMIN; y al mismo iempo s¢ le informa que,
deseamos incluir a su niflo en el desarrollo del estudio; HABILIDADES INTERPERSONALES
EN ESTUDIANTES CON ALTO CONSUMO DE TECNOLOGIA DIGITAL EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LIMA 2019 y con el fin de mejorar o investigar ¢a el

tema de HABILIDADES INTERPERSONALES
Es impontante que usted sepa que se aplicard:
o FSCALA DE MEDICION PARA LAS HABILIDADES INTERPERSONALES.

Este estudio permitied recabar informacion sobre s temdtica abordada, y sobre su actuacion se

uardard total anonimato para 1 identificacion de los participantes, con el fin de no influir en su

estabilidad social y emocional, como tampoco en su imagen personal; por lo que deseamos
saber su aceptacion sobre la realizacidn del estudio:

T Do |/ [ Gndewwes |

Sin otro paricula se despide ¢l equipo de invstigacién del proyecto,

e, & Wi

Unsvernidad Cesar Valleyo

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Sr. Pudvede Failo o aor. SDS’B[ Gﬁ_‘}w’l-
hoon 4496250

Por medio de la presente reciba nuestro cordial saludo, somos el equipo de investigacion de
Faculted de Fducacion ¢ Idiomas de Universidad César Vallejo conformedo por estudiantes en
educacion primaria: MARINO ESPINOZA YASMIN; v al mismo tempo se e fnforma que,
deseamos incluir a su nifto en el desarrollo de! estudio; HABILIDADES INTERPERSONALES
EN ESTUDIANTES CON ALTO CONSUMO DE TECNOLOGIA DIGITAL EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LIMA.2019 y con el fin de mejorar o investigar en el
tema de HABILIDADES INTERPERSONALES.

s importunte que usted sepa que 2 aplicard

o ESCALA DEMEDICION PARA LAS HABILIDADES INTERPERSONALES.
[iste estudio permiticd recabar informacion sobre Ia temdtica abordada, y sobre su actuacion se
guardard total anonimato para la identificacion de los participantes, con el fin de 1o infuir en su

estabilidad social y emocional, como tampoco en su imagen personal; pot 1o que deseamos
saber su aceptacion sobre [a realizacion del estudio:

Debgl— | 7] ol |
e LX

Sin otro particular se despide el equipo de fnvestigacion del proyecto,

CONSENTIMIENTO INFORMADO

§r. Padre de Familit o tutor: Qz a &3)3’8[ 6‘%7{&1’?
P H49625DL

Por medio de fa presente reciba nuestro cordial saludo, somos el equipo de investigacion de
Facultd de Educacion ¢ Idiomas de Universidad César Vallejo conformado por estudiantes en
educacion primaria: MARING ESPINOZA YASMIN; y a mismo tiempo se e informa que,
deseamos incluir & su niflo en el desarrollo del estudio: HABILIDADES INTERPERSONALES
EN ESTUDJANTES CON ALTO CONSUMO DE TECNOLOGIA DIGITAL EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LIMA.2019 y con ¢! fin de mejorar o investigar ¢n el
tema de HABILIDADES INTERPERSONALES.

Es importante que usted sepa que s aplicard;
o [SCALA DE MEDICION PARA LAS HABILIDADES INTERPERSONALES.

Este estudio permitied recabar informacidn sobre Ia temdtica abordada, y sobre su actuacion se
guardard total anonimato para la identificacitn de los participantes, con ¢l fin de no influir en su
estabilidad soctal y emocional, como tampoco en su imagen personal, por 1o que deseamos
saber su aceptacion sobre la realizacion del estudio;

[ Dbl [ Wb ||
R

Sin otro particular se despide ¢! equipo de investigacion del proyecto,

Wy YeesO2.
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CONSENTIMIENTO INFORMADO

S, Padre de Fanli o ior anuv\munn OSANAMA M
Presente,

Por medio de la presente reciba nuestro cordial saludo, somos ¢l equipo de investigacion de
Facultad de Educacion e Idiomas de Universidad César Vallejo conformado por estudiantes en
educacidn primaria; MARINO ESPINOZA YASMIN; y af misto tiempo se ke informa que,
deseamos incluir & su niflo en el desarrollo del estudio; HABILIDADES INTERPERSONALES
EN ESTUDIANTES CON ALTO CONSUMO DE TECNOLOGIA DIGITAL EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LIMA.2019 y con ¢l fin de mejorar o investigar en et
tema de HABILIDADES INTERPERSONALES,

Es importante que usted sepa que se aplicard:

o ESCALA DE MEDICION PARA LAS HABILIDADES INTERPERSONALES.
Fiste estudio permitird recabar informacion sobre la temitica abordada, y sobre su actuacion sc
guardard total anonimato para la identificacion de los participantes, con el fin de no influir en su

estabilidad social y emogional, como tampoco en su imagen personal; por 1o que deseamos
saber su aceptacion sobre la realizacion del estudio:

De cuerdo ij T descnerdo v

Sin otro particular se despide el equipo de imvestigacion del proyecto,

Muy agradecidos, (}P‘““ .

Unversidod César Vallejo q 6%"‘ b»\-l 6

CONSENTIMLENTO INFORMADO

\ \
Sz, Padre de Familia o tutor: Mﬂs&o o

Presente, .
It i il satudo, comos €l equipo de investigac

Por medio de la presente reciba nuesico cordial satudo, . i

Facultad de Fducacion e Idiomas de Universidad César Vallejo ennfnmado po;::;::::.e; :l
inaria; MIN; y ol mismo tiempo se A

edncacién primaria; MARINO ESPINOZA YASMI .

delmmos incluir a su nifio en ¢l desarrollo el estudio: HABILIDADES NTI:RPER:IOA!:‘ALEE:

EN ESTUDIANTES CON ALTO CONSUMO DE TECNOqu)OIA PIG X y

INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LIMA2019 y con el fin ds mejorar 0 investigar ¢n

tema de HABILIDADES INTERPESONALES.

s importante que usted sepa que s aplicar:
+ ESCALADE MEDICION PARA LAS HABILIDADES INTERPERSONALES.

Pste estudio permitird recabar informacion sobre hmm.cu.l abordada, y sobre 51 M::uot :es !
guardard total aonimato par Ja ideutificacién de los participantes, con el fin de no influir
estabilidad social y emosional, como tampaco et S imagen personal; por 1o que deseamos
sabes s aceptacion sobre la realizacion del estudio:

[ Deamerdo | y | e

Sin otro particular se deside el equipo de investigacitn del proyecto,

Muy agridecidos. @J‘
A

Vaiversidad César Valigjo

DRI U0 I3

’nﬂ’m"?

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Sr. Padre de Familia o tutor: [g&s&ﬁ" ; :

Presente.

Por medio de la presente recibs pusstro cordial saludo, somos el equipo de investigaci

Fneuhad de Educacion ¢ Idiomas de Universidad César Vallgjo cmmo por ulum :
educacion primaria: MARINO ESPINOZA YASMIN; y al mismo tismpo ¢ le informa que,
deseamos ficluir a su nio en el desarmollo del estudio: HABILIDADES INTERPERSONALES.
EN ESTUDIANTES CON ALTO CONSUMO DE TECNOLOGIA DIGITAL EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LIMA 2019 ¥ con el fin de mejorar o investigar en el
tema de HABILIDADES INTERPERSONALES,

Es importante que usted sepa que o aplicard;
+ ESCALA DE MEDICION PARA LAS HABILIDADES INTERPERSONALES,
Este estudio perntiir recabar infonmacion sobre by temdtica abordlada, y sobre su dctuacion se

guardard total anonimato para fa identificacion de los participantes, con el fin de no influir en su

estabilidad social y emocional, como Lampoco en su imagen personal; por lo
saber su aceptacion sobee I realizacion del estudio: i

[ Deacuerdo | e
L W En desacuerdo ]

Si otro particular se despide el equipo de investigacion del proyecto,

Muy amdec:zs '2 N

Universidd Cosar Vllgjo

Todp g

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Sr. Padre de Familia o tator; Ma/ﬂ’é @U:D'?Cd ;
Presente.

.

Por medio de Ia presente reciba nuestro cordial saludo, somos el equipo de investigacion de
Facultad de Educacion ¢ Idiomas de Universidad César Vallejo do por estudi on
educacion primaria: MARINO ESPINOZA YASMIN; y al mistno tiempo se e informa que,
deseamos incluir a su nifio en ¢l desarrollo del estudio: HABILIDADES INTERPERSONALES
EN ESTUDIANTES CON ALTO CONSUMO DE TECNOLOGIA DIGITAL EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LIMA 2019 y con ¢l fin de mejorar o investigar en ¢!
tema de HABILIDADES INTERPERSONALES.

Es importante que usted sepa que se aplicard:

o ESCALA DE MEDICION PARA LAS HABILIDADES INTERPERSONALES,
Esto estudio permitird recabar informacion sobre la temtica abordada, y sobre su actuacion se
guardard total anonimato para Ia identificacion de los participantes, con el fin de no influir en su

bilidad social y 1, como tampy su imagen personal; por 1o que deseamos
suber su aceptacion sobre I realizacion del estudio:

[ Deacuerdo ] ‘/ l En desacuerdo [ ]

Sin otro particular se despide ¢l equipo de investigacin del proyecto,

Muy agradecidos, g DN I.,/Ot/ff??l’

L
Unsversidad Céaur Valleyo
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CONSENTIMIENTO INFORMADO

i ’\ ¢ 5 ‘ é E J
Sr. Padre de Familla o tuior: \

Presenie.

Por medio de la presente reciba nuestro cordial saludo, somos el equipo de investigacion do
Facultad de Educacién e Idiomas de Universidad César Vallejo conformado por estudiantes en
educacién primaria: MARINO ESPINOZA YASMIN; y al mismo tiempo se le informa que,
deseamos incluir a su nifio en el desarrollo del estudio: HABILIDADES INTERPERSONALES
EN ESTUDIANTES CON ALTO CONSUMO DE TECNOLOGIA DIGITAL EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LIMA 2019 y con el fin de mejorar o investigar en el
tema de HABILIDADES INTERPESONALES.

Es importante que usted sepa que se aplicars:

+ ESCALA DE MEDICION PARA LAS HABILIDADES INTERPERSONALES.
Este estudio permitird recabar informacién sobre la temitica abordada, y sobre su actuacion se
guardar total is para la identil i6n de los particiy con el fin de no influir en su

estabilidad social y emocional, como tampeco en su imagen personal; per lo que deseamos
saber su aceplacidn sobre le renlizacitn del estudio:

De acnerdo [ | En desacucrdo f ]

Sin otro particular se despide et equipo de investigacién del proyecto,
Muy agradecidos.

Universidad César Vallejo

CONSENTIMIENTO INFORMADO

' i g: rdﬁ
. Podre de Pl o o Lﬂ;ﬁ&m_

Presente.
i i 1 equipe de investigucion de

Por medio de la presente reciba nuestro cordial saludo, somos ¢ .
Facultad de Educacién e Idiomas de Universidad César Vallejo conformado puL axm\les e

i imaria: 5 y al mismo tienpo se o que,
educacién primaria: MARINO ESPINOZA YASMIN; y al e x
deseamos inchiir a su nifio en ¢! desarrollo del estudio: HABILIDADES INTF.RPERSONALE}SI
EN ESTUDIANTES CON ALTO CONSUMO DE TECNOLOGIA PIOF[“AL
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LIMA.2019 y con el fin de mejorar o investigar en el
tema de HABILIDADES INTERPESONALES.

Es importante que usted sepa que se aplicard:

+ ESCALADE MEDICIOM PARA LAS HABILIDADES INTERPERSONALES.
Este estudio permiticé recabar informacin sobre la temitica abordada, y sobre su nc.ma:i_én se
guardard total i para lz identificacién de los p: ici ronellﬁndennmﬂmrm:u
estabilidad social y emocional, como tampoce en su imagen persoaal; por » que descamos
saber su aceptacion sobre le realizacién del estudio:

I De acuerdo [ [ s desacuerdo | ]

Sin otro particular se despide ¢l equipo de investigacion del proyecto,

Muy egradecidos.

Universidad César Valleio

o Aopaperte, 140493846

e © 1340309 |

CONSENTIMIENTO INFORMADO

, Sr. Padre de Familia o tutor: ‘}mm Lies Lozek

Presente.

Por medio de la presente reciba nuestro cordial saludo, somos el equipo de investigacion de
Facultad de Educacion e Idiomas de Universidad César Vallcjo conformado por estudiantes en
educacién primaria: MARINO ESPINOZA YASMIN; y al mismo tiempo se le informa que,
deseamos incluir a su nifio en el desarrolio del estudio: HABILIDADES INTERPERSONALES
EN ESTUDIANTES CON ALTO CONSUMO DE TECNOLOGIA DIGITAL EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LIMA.2019 y cot el fin de mejorar o investigar en el
tema de HABILIDADES INTERPESONALES.

Es importante que usted sepa que se apficaré:

* ESCALA DE MEDICION PARA LAS HABILIDADES INTERPERSONALES,
Este estudio permitira recabar informacién sobre la temética abordada, y sobre su actuacion se
guardard total anonimato para la identificacion de los participantes, con el fin de no influir en su

estabilidad social y emocional, como tampoco en su imagen personal; por lo que deseamos
saber su aceptacién sobre la realizacion del estudio:

L De acuerdo | XI

En desacuerdo ] j

Sin otro particular se despide ¢l equipo de investigacion del proyecto,
Muy agradecidos.

Universidad César Valicjo

i

/ Y1é202¥
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CONSENTIMIENTO INFORMADO

\
R -i ?
Sr. Padre de Familia o tutor: Vo :5‘\1“@9 T

Presente.

Por medio de la presente reciba nuestro cordial saludo, somos el equipo de investigacion de
Facultad de Educacién e Idiomas de Universidad César Vallejo conformado por i en
educacion primaria: MARINO ESPINOZA YASMIN; y al mismo tiempo se le informa que,
deseamos incluir a su nifio en ! desarrollo del estudio: HABILIDADES INTERPERSONALES
EN ESTUDIANTES CON ALTO CONSUMO DE TECNOLOGIA DIGITAL EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LIMA.2019 y con el fin de mejorar o {nvestigar en el
tema de HABILIDADES INTERPESONALES.

Es importante que usted sepa que se aplicard:
« EBSCALA DE MEDICION PARA LAS HABILIDADES INTERPERSONALES.

Este estudio permitird recabar informacién sobre la-tematica abordada, y sobre su actuacion se
guardard total anonimato para la identificacion de los participantes, con el fin de no influir en st
estabilidad social y emocional, como tampoco en su imagen personal; por lo que deseamos
saber su aceptacién sobre la realizacién del estudio:

De acuerdo ] T4 |

En desacuerdo l T

Sin otro particular se despide el equipo de investigacion del proyecto,

Muy agradecidos.

Universidad César Valicjo

CONSENTIMIENTO INFORMADO

QNEGI0
Sr. Padre de Familia 0 twor COOSUEAD DO AXET &OW\‘\' %

Presente.

Por medio de la presente reciba nuestro cordial saludo, somos el equipo de investigacicn de
Facultad de Educacién ¢ Idiomas de Universidad César Vallejo conformado por diantes en
educacion primaria: MARINO ESPINOZA YASMIN; y al mismo tiempo se le informa que,
deseamos incluir a su nifio en el desarrollo del estudio: HABILIDADES INTERPERSONALES
EN ESTUDIANTES CON ALTO CONSUMO DE TECNOLOGIA DIGITAL EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LIMA.2019 y con el fin de mejorar o investigar en ¢l
tema de HABILIDADES INTERPESONALES.

Es importente que usted sepa que se aplicard:
+  ESCALA DE MEDICION PARA LAS HABILIDADES INTERPERSONALES.

Este estudio permitird recabar informacién sobre la temética abordada, y sobre su actuacion se
guardar total anonimalo para la identificacién de los participantes, con el fin de no influir en su
estabilidad social y emocional, como tampoco en su imagen personal; por lo que deseamos |
saber su aceptacion sobre la realizecion del estudio:

(*De acuerdo X [

Sin otre particular se despide el equipo de investigacion del proyecto,

l En desacuerdo I l

Muy agradecidos.

Universidad César Vallejo

LH260228

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Sr. Padre de Familia o tutor: _M/%_____
Dresente.

Por medio de la presente reciba nuestro cordial saludo, somos el equipo de investigaci¢n de
Facultad de Educacida e Idiomas de Uni d César Vallejo do por en
educacién primaria: MARINO ESPINOZA YASMIN; y al mismo tiempo se le informa que,
deseamos incluir a su nifio ¢n ¢l desarrollo del estudio: HABILIDADES INTERPERSONALES
EN ESTUDIANTES CON ALTO CONSUMO DE TECNOLOGIA DIGITAL EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LIMA2019 y con el fin de mejorar o investigar en el
tema de HARILIDADES INTERPESONALES.

Iis fmportante que usted sepa que se aplicard:

+ ESCALA DE MEDICION PARA LAS HABILIDADES INTERPERSONALES.

Este estudio permitird recabar informacion sobre la-temdtica abordada, y sobre su actuacién se
guardard total anonimato para la id 6n de los particip con el fin de no influir en su
estabilidad social y emocional, como tampoco en s imagen personal; per lo que deseamos
saber su aceptacion sobre la realizacion de! estudio:

En desacuerdo I |

N
De acuerdo f \'7\ |

Sin otre particular se despide ¢l equipo de investigacion del proyecto,

Muy agradecidos.

Universidai César Vallejo

08100279 .

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Ahpanart 519

Sr. Padre de Familia o tutor,

Presente. F/IW Da(&éls Fﬂﬂjyf[

Por medio de la presente reciba nuestro cordial saludo, somos el equipo de investigacion de
Facultad de Educacién e Idiomas de Universidad César Vallejo confonmado por estudiantes en
educacion primaria: MARINO ESPINOZA YASMIN; y al mismo tiempo se fe informa que,
deseamos incluir a su niifo en ¢! desarrollo del estudio: HABILIDADES INTERPERSONALES
EN ESTUDIANTES CON ALTO CONSUMO DE TECNOLOGIA DIGITAL EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LIMA.2019 y con el fin de mejorar o investigar en el
tema de HABILIDADES INTERPESONALES.

Es importante que usted sepa que se aplicard:
« ESCALA DE MEDICION PARA LAS HABILIDADES INTERPERSONALES.

Este estudio permitird recabar informacién sobre latemitica abordada, y sobre su actuacion se
guardard total anonimato para la identificacion de los participantes, con el fin de no influir en su
estabilidad social y emozional, como tampoco en su imagen personal; por lo que deseamos
saber su aceptacidn sobre la realizacion del estudio:

De acuerdo [>< [ En desacuerdo T !

Sin otro particular se despide el equipo de investigacidn del proyecto,

Muy agradecidos.

Universidad César Vallejo

& 273%540

!
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CONSENTIMIENTO INFORMADO

Sr. Padre de Familia o tutor: _Ca’ 7/ (V3] /// /710 4 /0 /j/a veou

Presente.

Por medio de la presente reciba nuestro cordial saludo, somos el equipo de investigacion de
Facultad de Educacién e Idiomas de Universidad César Vallejo conformado por estudiantes en
educacion primaria; MARINO ESPINOZA YASMIN; y al mismo tiempo se le informa que,
deseamos incluir a su niflo en el desarrollo del estudio: HABILIDADES INTERPERSONALES
EN ESTUDIANTES CON ALTO CONSUMO DE TECNOLOGIA DIGITAL EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LIMA 2019 y con el fin de mejorar o investigar en el
tema de HABILIDADES INTERPERONALES,

Es importante que usted sepa que se aplicard:

¢ ESCALA DE MEDICION PARA LAS HABILIDADES INTERPERSONALES.,
Este estudio permitird recabar informacion sobre la tematica abordada, y sobre su actuacién se
guardard total anonimato para la identificacion de los participantes, con el fin de no influir en su

estabilidad social y I, como en su imagen I; por 1o que deseamos
saber su aceptacién sobre la realizacion del estudio;

[ XT

Sin otro particular se despide el equipo de invcsliyxjw del proyecto,

Muy agradecidos. /
fuids/

vy

CONSENTIMIENTO INFORMADO

De acuerdo En desacuerdo | i

Universidad César Vallejo

Sr. Padre de Familia o tutor: ﬂ/(/(,‘(l o MHorales  <aimes

Presente.

Por medio de la presente reciba nuestro cordial saludo, somos el equipo de investigacion de
Facultad de Educacién e Idiomas de Universidad César Vallejo conformado por estudiantes en
educacion primaria: MARINO ESPINOZA YASMIN; y al mismo tiempo se le informa que,
descamos incluir a su nifio en el desarrollo del estudio: HABILIDADES INTERPERSONALES
EN ESTUDIANTES CON ALTO CONSUMO DE TECNOLOGIA DIGITAL EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LIMA.2019 y con el fin de mejorar o investigar en el
tema de HABILIDADES INTERPESONALES.

Es importante que usted sepa que se aplicard:

«  ESCALA DE MEDICION PARA LAS HABILIDADES INTERPERSONALES,
Este estudio permitird recabar informacin sobre la temética abordada, y sobre su actuacion se
guardar total anonimato para la identificacion de los participantes, con ¢l fin de no influir en su

estabilidad social y emocional, como tampoco en su imagen personal; por lo que deseamos
saber su aceptacion sobre la realizacion del estudio:

\&De acuerdo I ' I Endesacuerdo I I

Sin otro particular se despide el equipo de investigacion del proyecto,
Muy agradecidos.

DAL y61364Y2
Universidad César Vailejo

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Sr. Padre de Familia o tutor: _ YIONACR ?N\’_‘U\ \neleaws
Presente.

Por medio de la presente reciba nuestro cordial saludo, somos el equipo de investigacion de
Facultad de Educacion ¢ Idiomas de Universidad César Vallejo conformado por estudiantes en
educacion primaria: MARINO ESPINOZA YASMIN; y al mismo tiempo se e informa que,
deseamos incluir a su nifio en el desarrollo del estudio: HABILIDADES INTERPERSONALES
EN ESTUDIANTES CON ALTO CONSUMO DE TECNOLOGIA DIGITAL EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LIMA.2019 y con el fin de mejorar o investigar en el
tema de HABILIDADES INTERPESONALES.

Es importante que usted sepa que se apficara:
o ESCALA DE MEDICION PARA LAS HABILIDADES INTERPERSONALES.

Este estudio permitird recabar informacion sobre la ica abordada, y sobre su ion se
guardaré total anonimato para la identificacion de los participantes, con el fin de no influir en su
estabilidad social y I, como tampoco en su imagen I; por lo que d

saber su aceptacion sobre la realizacion del estudio:

[ Deacuerdo J’@Q [

Sin otro particular se despide el equipo de investigacion del proyecto,
Muy agradecidos.

En desacuerdo

.

Universidad César Vallejo

CONSENTIMIENTO INFORMADO

. Padve de Famita o ttor:_ERKA__ BAIADAR £ InepF2

Presente.

Por medio de la presente reciba nuestro cordial saludo, somos el equipo de investigacion de
Facultad de Educacion e Idiomas de Universidad César Vallejo conformado por estudiantes en
oducacién primaria: MARINO ESPINOZA YASMIN; y al mismo tiempo se le informa que,
deseamos incluir a su nifio en el desarrollo del estudio: IIABILIDADBS'IN'I'ERPE-RSONALES
EN ESTUDIANTES CON ALTO CONSUMO DE TECNOLOGIA DIGITAL EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LIMA.2019 y con el fin de mejorar o investigar en el
tema de HABILIDADES INTERPESONALES.

Es importante que usted sepa que se aplicard:

o ESCALA DE MEDICION PARA LAS HABILIDADES INTERPERSONALES.
Este estudio permitir recabar informacion sobre la temitica abordada, y sobre su actuacion se
guardari total anonimato para la identificacion de los participantes, con el fin de no influir en su

estabilidad social y emocional, como tampoco en su imagen personal; por lo que deseamos
saber su aceptacion sobre la realizacion del estudio:

(el whmemw | <]

Sin otro particular se despide el equipo de investigacion del proyecto,
Muy agradecidos.

De acuerdo

Universidad César Vallejo

Yol5t2 6%

7]
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CONSENTIMIENTO INFORMADO

Sr. Padre de Familia o tutor: ﬂr}V _a/m(ﬂ
Presente.

Por medio de la p reciba dial saludo, somos el equipo de investigacion de
Facultad de Educacion e Idiomas de Universidad César Vallejo conformado por estudiantes en
educacién primaria: MARINO ESPINOZA YASMIN; y al mismo tiempo se le informa que,
deseamos incluir a su nifio en el desarrollo del estudio: HABILIDADES INTERPERSONALES
EN ESTUDIANTES CON ALTO CONSUMO DE TECNOLOGIA DIGITAL EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LIMA.2019 y con el fin de mejorar o investigar en cl
tema de HABILIDADES INTERPESONALES.

Es importante que usted sepa que se aplicard:
« ESCALA DE MEDICION PARA LAS HABILIDADES INTERPERSONALES,

Este dio permitird recabar inft ion sobre la temética abordada, y sobre su actuacion se
guardari total anonimato para la identificacién de los participantes, con el fin de no influir en su
estabilidad social y emocional, como tampoco en su imagen personal; por lo que descamos
saber su aceptacion sobre la realizacion del di

De acuerdo T ’XJ l En desacuerdo | I

Sin otro particular se despide el equipo de investigacién del proyecto,
Muy agradecidos.

Universidad César Vallejo

g1®
407-2'0

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Sr. Padre de Familia o tutor: ,ﬂuﬂg]_?‘;ﬁ_l:kmkq_

Presente.

Por medio de la presente reciba nuestro cordial saludo. somos el equipo de investigscién de
Facultad de Educacion e Idiomas de Universidad César Vsllejo conformado por estudiantes en
educacién primaria: MARINO ESPINOZA YASMIN; y al mismo tiempo se le informa que,
deseamos incluir a su nifio en ¢l desarrollo del estudio: HABILIDADES INTERPERSONALES
EN ESTUDIANTES CON ALTO CONSUMO DE TECNOLOGIA DIGITAL EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LIMA 2019 y con el fin de mejorar o investigar en el
tema de HABILIDADES INTERPESONALES.

Es importante que usted sepa que se apiicard:

« ESCALA DE MEDICION PARA LAS HABILIDADES INTERPERSONALES.
Este estudio permitird recabar informacién sobre la tematica abordada, y sobre su actuacion se
guardard total anonimato para la identificacion de los participantes, con el fin de no influir en su

estabilidad social y emocional, como tampoco en su imagen personal; por lo gue deseamos
saber su aceptacion sobre la realizaciéa del estudio:

Deacuerdo | e “Emrdosacacido { i

Sin otvo particular se despide el equipo de investigacién del proyecto,
Muy agradecidos.

Universidad César Vallcjo .‘/023‘27{2
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Anexo 7. Evidencias Fotogréaficas
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Anexo 8. Reporte individual TURNITIN
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Anexo 9. Acta de aprobacion de originalidad TURNITIN

UNIVERSIDAD DE TESIS Fecha : 10-06-2019
CESAR VALLEJO Pagina : 95de 107

UCV i Cédigo : F06-PP-PR-02.02
ACTA DE APROBACION DE ORIGINALIDAD | Version : 10

Yo, Jhon Alexander Holguin Alvarez, docente de la Facultad Educacion e Idiomas

y Escuela Profesional de educacion primaria de la Universidad César Vallejo Lima-

Norte, revisor(a) de la tesis fitulada

“Habilidades interpersonales en estudiantes con alto consumo de tecnologia

digital en Instituciones Educativas de Lima, 2019” de la estudiante Marifio Espinoza
Yasmin Yosmi, constato que la investigacién tiene un indice de similitud de 7 %

verificable en el reporte de originalidad del programa Turnitin.

El/la suscrito (a) analizé dicho reporte y concluyé que cada una de las
coincidencias detectadas no constituyen plagio. A mi leal saber y entender la
tesis cumple con tfodas las normas para el uso de citas y referencias establecidas

por la Universidad César Vallejo.

Lima, 12 de diciembre del 2019

.
g/
o7

OE EDUCACION /75K
‘ (
4] — Firma

Jhan Alexander Holguin Alvarez

DNI: 42641226

, i i6 ngs s . | Vicermec !
Elabord D;recqon .d’e Revisd Responsable de SGC Aprobo " erro(‘?‘oroc.i’o -
Investigacion Investigacion




Anexo 10. Formato de aceptacion de publicacion en repositorio

S UCV

UNIVERSIDAD
CESAR VALLEJO

AUTORIZACION DE PUBLICACION DE TESIS
EN REPOSITORIO INSTITUCIONAL UCV

Cédigo : FO08-PP-PR-02.02

Version : 10
Fecha : 10-06-2019
Pagina : 96 de 105

Yo Marino Espinoza Yasmin Yosmi, identificado con DNI N° 72375747,

egresado de la Escuela Profesional de Educaciéon Primaria de o
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Anexo 11. Formato de visto bueno V” B” para Repositorio UCV

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

AUTORIZACION DE LA VERSION FINAL DEL TRABAJO DE
INVESTIGACION

CONSTE POR EL PRESENTE EL VISTO BUENO QUE OTORGA EL ENCARGADO DE
INVESTIGACION DE

Facultad de Educaciéon e Idiomas: Escuela Profesional de Educacién Primaria

A LA VERSION FINAL DEL TRABAJO DE INVESTIGACION QUE PRESENTA:

Marifio Espinoza Yasmin Yosmi

INFORME TiTULADO:
Habilidades interpersonales en estudiantes con alto consumo de

tecnologia digital en Instituciones Educativas de Lima, 2019.

PARA OBTENER EL TiTULO DE:

Licenciada de Educacién Primaria

SUSTENTADO EN FECHA: 20 de diciembre del 2019
NOTA O MENCION: Ap
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