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RESUMEN 

 

La actual investigación titulada " Aplicación de la metodología 5s para mejorar la 

productividad del área de confección de la empresa inversiones Roxx E.I.R.L. Comas, 

2019", tiene como objetivo general, determinar cómo la metodología 5s mejora la 

productividad en el área de confección de la empresa inversiones E.I.R.L. Comas, 2019. 

 

El diseño de investigación es cuasiexperimental de tipo aplicado, porque la variable 

independiente manipula deliberadamente la variable dependiente para observar sus efectos 

en ella. La población será la cantidad de pantalones producidos durante un periodo de 30 

días laborables. La muestra se selecciona por conveniencia igual a la población. La técnica 

utilizada para la recopilación de datos fue la observación y los instrumentos utilizados 

fueron los formatos siguientes: panel de control, hoja de control de producción y la hoja 

estimada de eficiencia, eficacia y productividad, así como la falta de manejo de técnicas. 

Finalmente, en el análisis de datos, se utilizaron programas tales como Microsoft Excel y 

spss v. 20 de una manera descriptiva e inferencial, usando tablas y graficas de línea. 

Según los datos entrados en el spss v. 24, obtenemos la significación de la prueba de 

wilcoxon, aplicada al antes y después de la productividad es de 0,000, por lo tanto, sea 

menos de 0.05, por lo que rechazo la Hipótesis nula y el aparato de pareja. 

Palabras claves: 5s, productividad, eficiencia y eficacia. 
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ABSTRACT 

 

The current research entitled "application of the methodology 5s to improve the 

productivity of the area of preparation of the company investments Roxx eirl Comas, 

2019", has as a general objective, to determine how the methodology 5s improves 

productivity in the area of preparation of the company eirl investments Comas, 2019. 

The research design is quasi-experimental of applied type, because the independent 

variable deliberately manipulates the dependent variable to observe its effects on it. the 

population will be the amount of pants produced during a period of 30 working days. the 

sample is selected for convenience equal to the population. the technique used for the data 

collection was the observation and the instruments used were the following formats: 

control panel, production control sheet and the estimated sheet of efficiency, effectiveness 

and productivity, as well as the lack of management techniques. 

Finally, in the data analysis, programs such as microsoft excel and spss v. 20 in a 

descriptive and inferential manner, using tables and line graphs. 

According to the data entered in the spss v. 24, we obtain the significance of the wilcoxon 

test, applied to the before and after the productivity is 0.000, therefore, it is less than 0.05, 

so i reject the null hypothesis and the couple apparatus. 

Keywords: 5s, Productivity, efficiency and effectiveness. 
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