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Resumen

La finalidad de la actual investigacion es de precisar, en que forma los riesgos laborales
se relacionan con el cumplimiento de las normativas de bioseguridad en el personal de
salud del C.M.I. Pachacutec Peru Corea, Callao 2018

Bajo un enfoque cuantitativo, se desarroll0 una exploracion basica,

correlacional, descriptiva, transversal y no experimental.

60 trabajadores de la salud, constituyen la muestra. Se utiliz6 una encuesta
aplicada a toda la muestra, utilizando dos cuestionarios tipo Likert, los cuales
correspondieron a las variables: Riesgos laborales y Medidas de bioseguridad
respectivamente. Previamente dichos instrumentos fueron validados por habiles
conocedores del area, y se les realizo la prueba de confianza, conocida como

Coeficiente de alfa de Cronbach.

Concluyendo que hay una relacion baja entre los riesgos laborales y la
aplicacion de las medidas de bioseguridad, en los trabajadores de salud del C.M.I.
Pachacutec Per( Corea, Callao 2018 (rs = 0.326, p=0.01).

Palabras clave: Riesgos laborales, medidas de bioseguridad, trabajadores de

salud.
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Abstract

The purpose of the current investigation is to specify, in what way the occupational
risks are related to compliance with the biosafety regulations in the health personnel
of the C.M.I. Pachacutec Peru Korea, Callao 2018

Under a quantitative approach, a basic, correlational, descriptive, cross-

sectional and non-experimental exploration was developed.

60 health workers constitute the sample. A survey applied to the entire sample
was used, using two Likert questionnaires, which corresponded to the variables:
Occupational risks and Biosafety measures respectively. Previously, these instruments
were validated by skilled experts in the area, and they were tested for confidence,

known as Cronbach's alpha coefficient.

Concluding there is a low relationship between occupational hazards and the
application of biosecurity measures in health workers of the C.M.I. Pachacutec Peru
Korea, Callao 2018 (rs = 0.326, p = 0.01).

Keywords: Occupational hazards, biosecurity measures, health workers.



1. Introduccion
Hablar de riesgos laborales y medidas de bioseguridad es comun en todo el mundo,
esta afirmacion se demuestra con la variedad de trabajos revisados donde se observa
similitud en su parte concluyente, la cual menciona que las personas, estan expuesta a
los diferentes peligros ocupacionales. EU-OSHA (2017) un total de 320,000
trabajadores dejan de existir por afio en el mundo a consecuencia de enfermedades
transmisibles causadas por agentes bioldgicos, 5,000 de estas muertes se encuentran
en la UE. Al menos el 15% de todos los casos nuevos de cancer en el mundo estan
causados por virus, bacterias o parésitos (por ejemplo, hepatitis B) y un nimero
considerable de trabajadores estdn expuestos, en Francia (2003), 2,6 millones de
trabajadores (15%) estuvieron expuestos a agentes bioldgicos. Cares (2017) menciona
que en América Latina segln la Organizacion Iberoamericana de Seguridad Social
(OISS) ocurren 30 millones de accidentes de trabajo al afio, de estos 240 mil, son
mortales Siendo actualmente el bienestar de los prestadores de salud, un temaserio y
sustancialmente importante, que las empresas de todo el mundo deberian tener en
cuenta. Salinas y Sotomayor (2017), Alza (2017) y Berdejo (2016), infieren que hay
una relacion entre la falta de capacitacién en temas de riesgos laborales y el
desconocimiento sobre medidas de bioseguridad los cuales tienen una implicancia
nociva en relacion a la salubridad de los prestadores de salud. En Perd Mejia et al.
(2015), en un escrito que buscé establecer las altas y bajas en las estadisticas sobre
enfermedades y accidentes laborales, e infirieron que para el lapso 2010-2014 se
informaron 54 596 accidentes laborales no mortales, 346 alteraciones de la salud, 3
432 percances y 674 muertes por accidentes, observandose una carencia de
homogenizacién y un inadecuado desempefio en el procedimiento de reporte e informe
a los organismos superiores, de dichos accidentes por las entidades responsables. Al
respecto el MTPE (2019) en su boletin anual reporta cifras de 19,231notificaciones de
accidentes de trabajo y 151 muertes por los mismos en el afio 2018 asi también en el
gobierno regional del Callao a través de su organizacion encargada de salud ambiental,
reporta 175 accidentes laborales en el afio 2018 de los cuales 146 estan relacionados a
accidentes punzocortantes. En las instituciones de salud de nuestro pais, a pesar que
existe una formacién académica del personal, que incluye conocimientos generales
sobre normas de bioseguridad, y al realizar una intervencion o procedimiento de salud

no cumplen con las mismas exponiéndose asi a los diferentes riesgos laborales. En



Ventanilla Callao se encuentra el centro de salud I-4 Pachacutec Peru-Corea, institucion
que brinda servicios de salud siendo esta la Unica en la jurisdiccion donde se atienden
emergencias generales y partos se ha evidenciado una falta de capacitacion y/o
actualizacion sobre riesgos laborales, no existen normativas al respecto en la institucion,
ni la conformacion de un comité de bioseguridad y dado que se tiene contacto frecuente
con residuos bioldgicos, muchas veces no se cuenta con los insumos necesarios y de esta
forma poner en practica y dar cumplimiento a las normativas de bioseguridad, se suma
a esta problemaética la poca provisién de insumos para el correcto lavado de manos y
poder cumplir con esta imprescindible norma de bioseguridad; segun lo revisado en las
estadisticas de salud ambiental del gobierno regional no se reportan los incidentes y
accidentes de nuestra institucion pero si se manejan cifras manifestadas por los propios
afectados: relacionados a riesgos quimicos 4, punzocortantes 7 contacto directo con
secreciones 9 y ergondémicos 3. Entonces es importante estimar el valor y el beneficio
de instrumentos e insumos de bioseguridad para asi poder prevenir el acontecimiento y
las consecuencias tanto fisicas como econémicas que generaria el mismo, porque Si
conocen y aplican las normas de bioseguridad, la infraestructura del establecimiento es
la adecuada la provisién de recursos es suficiente el sistema de reporte se implementa, se
podrian disminuir los riesgos a presentar accidentes laborales. En vista a todo lo expuesto
se considera importante evaluar como se estan aplicando, en temas de bioseguridad, las

normativas respectivas, en relacion al peligro laboral, en este establecimiento de salud.

Prosiguiendo, se da a conocer los antecedentes como fuentes soporte del
estudio: Bruno (2019), Moreno et al., (2019), infieren que conocer y aplicar las
medidas de bioseguridad indicadas en las normativas correspondientes, evita
problemas de salud y disminuye accidentes y negligencias en el personal que labora a
diario en las diferentes Instituciones. Vasquez et al., (2019), concluyen en su
investigacion que el acatamiento y la nocion de las normativas establecidas
relacionadas al estado emocional y fisico en 6ptimas condiciones de los prestadores
sanitarios, es importante, y no observar junto con el incumplimiento de estas, se
relacionan con accidentes o negligencias en el ambito laboral y en relacion a la salud
del trabajador. Esparza (2019), demostrd que existe una elevada exposicion de niveles
de riesgos en su totalidad de poblacion estudiada, siendo el riesgo biol6gico el que

prevalecia, proponiendo que se deberia intervenir oportunamente, o controlarlos para



evitar accidentes o enfermedades profesionales. Martinez (2018), Lossio (2018) y
Requena (2018) manifiestan que un poco mas de la mitad de las personas que laboran
conocen y aplican las normas de bioseguridad debiéndose fortalecer con ciertas
medidas, como capacitacion con respecto a temas de bioseguridad para minimizar
riesgos y asi cumplir las labores asignadas eficazmente. SOM (2018) el estudio
encontrd una brecha significativa con las buenas précticas y el entendimiento sobre
normativas de bioseguridad, por este motivo los trabajadores de los centros que
brindan salud, se exponen a riesgos laborales, proponiendo que la capacitacion
adecuada podria prevenir esta exposicion, recomienda la colaboracion y el trabajo
conjunto para producir programas efectivos de capacitacion. Molina et al. (2018) al
evaluar riesgos ergondémicos en una empresa obtuvo el 80% de riesgos significativos
en los puestos de trabajo. En consecuencia, Castro (2018) concluye que existe un
porcentaje de trabajadores que tienen una enfermedad diagnosticada, provocada y
agravada por el trabajo, y hay que enfatizar en atender estas falencias comunes en
centros de salud. Martinez (2018) después de evaluar conocimientos sobre
bioseguridad encontré que la mayoria de la poblacion tenia conocimientos sobre
bioseguridad, pero aun asi presentaban errores en la aplicacion de las mismas por lo
que implementa un manual de bioseguridad con temas actualizados de reglamentacion.
El tema de riesgos laborales no solo esta relacionado al &mbito de los trabajadores de
salud, Aragon et al. (2019) en su investigacion concluyen también que es necesaria la
capacitacion y supervision de los trabajadores en el uso apropiado del EPP para
minimizar riesgos laborales. Morales et al, (2019) concluyen que existe un bajo grado
de entendimiento y por ende deficientes practicas en bioseguridad, demostrandose asi
la gran necesidad de implementar programas de capacitacion y/o actualizacion sobre

normas y bioseguridad y aplicacién de las mismas.

Por lo tanto, a continuacion, se presentan las bases tedricas que dan sustento al
estudio: En cuanto a la definicion de la variable Riesgos laborales, Cabaleiro (2010)
puntualiza que en la normativa de prevencién de riesgos ocupacionales se precisa
riesgo laboral a toda eventualidad por la cual se deteriore la salud del trabajador por
efectos de los trabajos que ejecute. Ruiz et al. (2006) El quehacer del hombre posee
componentes contradictorios: como conducir a los individuos a la magnificencia o de
lo contrario ocasionar un deterioro significativo en su salud, disfuncionando su

equilibrio fisico, psicolégico y mental. Ruiz, et al (2014) Condiciones de trabajo



inadecuadas se relacionan con el incremento del riesgo a que se originen problemas de
salud en los trabajadores, ya sean estos por lesiones provocadas por accidentes
laborales, enfermedades 0 malestares tanto sociales psicologicos o fisicos. Freitas et al.
(2015). Los servicios de salud son considerados locales insalubres, en el que las
caracteristicas, las formas y la division del trabajo exponen mas a los profesionales,
sin embargo, Francois et al. (2017) en cuanto a la aprehension de riesgo bioldgico,
demuestran en su investigacion que una elevada proporcion de prestadores de servicios
en salud, de un area crucial como es esterilizacion no cuentan con las competencias
optimas referentes a riesgos bioldgicos. Lascarez (2017) menciona dos teorias
relacionadas a riesgo laboral: la Teoria Alemana cuya finalidad era que el estado la
economia y el trabajo encarnarian a la sociedad y juntas deben salvaguardar y
contribuir al aseguramiento frente a los riesgos que afecten a los trabajadores. Y la
teoria francesa de la cual tomo el modelo para la elaboracion del estudio, ya que la
teoria en mencidn nace con la premura de estatuir los accidentes que resultaran a
consecuencia del trabajo, como un riesgo profesional. Asi también esta teoria parte de
principios fundamentales como que el riesgo para padecer lesiones o dafios derivados
de la ejecucion del trabajo se originan por responsabilidad del empleador, trabajador,
suceso fortuito y fuerza mayor, enfatizando que, frente a un accidente laboral, es el
trabajador quien se expuso en favor de la empresa, por tanto, el empleador es quien se
encargue de las consecuencias de los mismos ademas de indemnizarlo. Para efectos de
la teorizacion del presente trabajo en su primera variable, la teoria elegida fue la teoria
francesa. Ademas existen diferentes tipos de peligros a los que se enfrentan los
profesionales; y tomando en cuenta la particularidad del objetivo del presente estudio
se enunciaran tres tipos de riesgos, que corresponden a las dimensiones de esta primera
variable Gestal (2003) Riesgos quimicos es la exposicion a determinados productos
quimicos liquidos, gases, desinfectantes, antisépticos, medicamentos, vapores gases
toxicos, que usadas en el &mbito laboral traeria como consecuencia efectos lesivos para
la salud de los trabajadores, hablar de exposicién en general, abarca; tanto el grado
concentracion del agente quimico como el tiempo al que esta expuesto el trabajador.
Fakhri (2016) define riesgos bioldgicos como la exposicion de los prestadores de
servicios, a diferentes patdgenos: bacterias, hongos, parasitos y virus, que los hace
susceptibles de enfermar a consecuencia de estos, y para la definicion de la tercera

dimensién: riesgos ergondmicos, la asociacion internacional de ergonomia (IEA)



2011, menciona que ciertas caracteristicas de la tarea en un determinado puesto de
trabajo conllevan a causar una diversidad de dafios osteomusculares como el
desmedido esfuerzo fisico, desplazar bultos, o usuarios de salud, actividades y

posiciones repetitivas en las labores.

Para la definicion de la segunda variable Medidas de bioseguridad, la OMS
(2005) menciona que es una terminologia empleada para aludir los fundamentos,
destrezas y métodos usadas con el propdsito de precaver la desproteccion sin
pretension, a agentes infecciosos y tdxicos. Teniendo en cuenta fundamentales
principios, como el empleo de barreras, universalidad, y pautas para desechar la

materia contaminado. VVazquez, et al.

(2019) Existen normas de bioseguridad vigentes con respecto a riesgos bioldgicos, el
conocimiento, cumplimento y no estar pendiente de las mismas, sitGa en riesgo al
trabajador de salud, asi lo demuestra Ruiz de Somocurcio (2017) El personal
profesional carece de los conocimientos generales con respecto a las normativas de
bioseguridad por tal expone su salud, la salud del mismo personal como a los pacientes
del nosocomio donde laboran. Llapa, Gomes, y Lopez (2018) Se puede contar con un
excelente conocimiento respecto a bioseguridad, sin embargo, no basta el mismo para
ejecutar a cabalidad las normas. Raile (2017) La Teoria del entorno de Florence
Nightingale la cual menciona como el ambiente interviene en el perfecto estado de
equilibrio de la salud de las personas, que los profesionales que brinden atencion a
personas deben tener amplios conocimientos y preparacion, que el contagio y la
contaminacion son producto de gérmenes que se encuentran en el paciente y el
ambiente; su teoria supone que las intervenciones adecuadas en el entorno como el
adecuado lavado de manos entre otros, podrian evitar enfermedades. Por tanto, con la
finalidad de aportar teéricamente la presente investigacion en su segunda variable opto
por esta teoria la cual enfaticamente menciona que el entorno puede beneficiar o
perjudicar la salud de las personas. En cuanto a las dimensiones para esta variable se
tomaran en cuenta las siguientes: Bedoya (2016) Normas de bioseguridad son todas
aquellas disposiciones establecidas con la intension de acortar la exposicion a
transferencia de origen conocidos o desconocidos de infeccién en las unidades
prestadoras de Salud. Martinez, (2011), precauciones universales son medidas o

practicas eficaces aplicadas universalmente con la finalidad que el personal de salud y



los pacientes no se contaminen con infecciones de determinados patdgenos, ademas
de virus provenientes de sangre u otros fluidos. Pérez (2016), respecto a la dimensién
relacionada a desinfeccion limpieza de equipos y materiales, conforman junto a la
esterilizacion principios fundamentales y efectivos para desintegrar la secuencia
epidemioldgica de la infeccion. Para la dimension eliminacion y manejo de residuos,
Lépez (2011) alega que los sobrantes densos de las distintas instituciones de salud
tienen dentro un ingrediente sustancial de remanente recurrentes y una minima
proporcion de residuos peligrosos (biocontaminados y especiales) los productos
hospitalarios en especial los desperdicios particulares de la actividad concerniente
de los hospitales, tienen que manejarse en concordancia al grupo de normas
nacionales y de todo el mundo y la disposicion final de los mismos se realizara fuera
del centro de salud para su tratamiento o disposicion adecuada. Finalmente, en EE.UU.
la oficina de salud y servicios humanos (2019) Conceptualiza la dimensidn exposicién
ocupacional como el contacto con un agente fisico, quimico o bioldgico altamente

perjudicial a consecuencia del desempefio laboral de una persona.

A modo de alegato tedrico, el presente estudio establece una importante
contribucion tedrica; con el producto alcanzado se pretende incrementar el saber sobre
el nexo existente para riesgos laborales y acatamiento, de las normativas en
bioseguridad en los prestadores sanitarios, quienes, al ejercer de sus labores, se
exponen a diferentes tipos de riesgos, al no tener presente y cumplir con la normativa
de bioseguridad adecuadas. Este aporte ayudaraa los gerentes de salud a identificar,
evaluar y asi controlar los peligros a los que se expondrian los prestadores de servicios
de salud, de eta manera poder brindarles el apoyo y cuidado, previniendo asi que
enfermen o padezcan algun tipo de accidente laboral establecido por OIT. De manera
practica, al conocer el nexo de los riesgos laborales y las buenas practicas en el
desarrollo de labores bioseguras en los prestadores sanitarios del CMI Pachacutec Peru
Corea beneficiara tanto a la organizacién como a los propios trabajadores, se tomaran
las medidas adecuadas, para brindar la maxima seguridad en el trabajo, y disminuir
riesgos en los profesionales de la salud Asi también este resultado podra ser utilizado
como antecedente para futuras investigaciones. En el aspecto metodoldgico se validd
un instrumento para la variable riesgos laborales adecuandola a la realidad de nuestra
institucion, para la segunda variable se recopilo de una investigacion el instrumento,

siendo valioso su contenido para los fines del actual estudio, se realiza la confiabilidad



en la muestra asignada y se identifican los peligros ocupacionales que pueden
ocasionar dafios en la integridad de las personas que brindan atenciéon de salud,
prestadores relacionados al cumplimiento de las normativas de bioseguridad. Por

consiguiente, el planteamiento del problema condujo a la siguiente enunciacion:

¢Cual es la relacion entre los riesgos laborales y la aplicacion de las medidas de
bioseguridad en personal de salud del C.M.I. Pachacutec Pert Corea, Callao 20182,
proponiendo los siguientes problemas especificos: ¢ Cudl es la relacion entre los riesgos
laborales quimicos y la aplicacion de las medidas de bioseguridad en personal de salud
del C.M.I. Pachacutec Pert Corea, Callao 20187?; ;Cual es la relacion entre los riesgos
laborales bioldgicos y la aplicacion de las medidas de bioseguridad en personal de
salud del C.M.I. Pachacutec Perl Corea, Callao 2018? Y finalmente, ¢(Cual es la
relacion entre los riesgos laborales ergondmicos y la aplicacién de las medidas de
bioseguridad en personal de salud del C.M.I. Pachacutec Peru Corea, Callao 2018? Las
hipdtesis propuestas pretenden medir lo siguiente: existe relacion entre los riesgos
laborales y la aplicacion de las medidas de bioseguridad en el personal de salud del
C.M.I. Pachacutec Per( Corea, Callao 2018. Proponiendo como hipétesis especificas
las siguientes: existe relacion entre los riesgos laborales quimicos y la aplicacion de
las medidas de bioseguridad en el personal de salud del C.M.I. Pachacutec Peru Corea,
Callao 2018; existe relacion entre los riesgos laborales bioldgicos y la aplicacion de las
medidas de bioseguridad en el personal de salud del C.M.l. Pachacutec Per( Corea,
Callao 2018. Finalmente existe relacion entre los riesgos laborales ergondmicos y la
aplicacion de las medidas de bioseguridad en el personal de salud del C.M.I.
Pachacutec Peru Corea, Callao 2018. Por otra parte, los objetivos propuestos buscan
determinar la relacion entre los riesgos laborales y la aplicacion de las medidas de
bioseguridad en el personal de salud del C.M.I. Pachacutec Pert Corea, Callao 2018.
Teniendo como especificos a los siguientes: determinar la relacion entre los riesgos
laborales quimicos y la aplicacion de las medidas de bioseguridad en el personal de
salud del C.M.l. Pachacutec Peru Corea, Callao 2018; determinar la relacion entre los
riesgos laborales bioldgicos y la aplicacién de las medidas de bioseguridad en el
personal de salud del C.M.I. Pachacutec Per Corea, Callao 2018 y finalmente se busca
determinar la relacion entre los riesgos laborales ergondmicos y la aplicacion de las
medidas de bioseguridad en el personal de salud del C.M.l. Pachacutec Peru Corea,
Callao 2018.



I1. Método

2.1.Disefio y tipo de estudio.
Hipotético deductivo, fue el método empleado dado que se disefian hipotesis y
posteriormente a través de deducciones se llegd a conclusiones. Bernal (2010)
menciona que este método se cimienta en un curso de ratificar hipotesis, para inferir
desenlaces y cotejar los hechos. Segun su enfoque Tamayo (2007), menciona que el
enfoque cuantitativo contrasta las teorias ya establecidas, a partir de hipotesis, surgidas
de estas teorias y necesariamente se tiene que obtener una muestra de la poblacién, se
recolecta a informacion y se analiza mediante procesos estadisticos, como es el caso
de a presente investigacion por tanto es cuantitativa. Segun su finalidad fue una
investigacion basica. Fundamentandose en los modelos de exploracion mencionados
por Hernandez (2016), la actual investigacion se ajusta al tipo de investigacion basico
ya que se obtuvo y recopild la informacion con la finalidad de generar conocimientos
que aportan a los ya preexistentes, y correlacional ya que tuvo como proposito
determinar la concomitancia entre los riesgos laborales y acatamiento de las
normativas en bioseguridad en los prestadores sanitarios del C.M.l. Pachacutec Perd
Corea, responde a un nivel descriptivo, ya que describe las variables de estudio tal cual
se presentan en la realidad. Hernandez et al. (2016) al no realizar manipulacion
deliberada de variables es no experimental, y finalmente de corte transversal simple al
analizarse en un periodo dado (2018). El disefio al que corresponde, se presenta como

sigue:
01
M= r
02
Donde:
M - Sujetos de estudio

o1 : Observacion riesgos laborales.



02 : Observacion aplicacion de normativas en
bioseguridad. r  : Correlacion.

2.2 Operacionalizacion de variables.

Definicion conceptual
Variable 1: Riesgos laborales Cabaleiro, (2010) puntualiza que en la normativa de
prevencion de riesgos ocupacionales se precisa riesgo laboral a toda eventualidad por

la cual se deteriore la salud del trabajador por efectos de los trabajos que ejecute.

Variable 2: medidas de bioseguridad. OMS (2005) menciona que es una
terminologia empleada para aludir los fundamentos, destrezas y métodos usadas con
el proposito de precaver la desproteccion sin pretension, a agentes infecciosos y

toxicos.



Definicion operacional

Hernandez, et al. (2014) en razén mencionan que son un conglomerado de recursos y

labores realizadas, con el fin de valorar una variable.

Tabla 1

Operacionalizacion para riesgos laborales

Dimensién

Riesgos
quimicos

Riesgos
biolégicos

Riesgos
ergonoémicos

Indicadores

Gases y liquidos:
Antisépticos y
desinfectantes Gases

toxicos y vapores

Virus, hongos bacterias
alergias, enfermedades
infectocontagiosas

Fluidos corporales
Paréasitos

Traumatismo
osteomusculares Excesivo
esfuerzo fisico

Trasladar cargas y movilizar
pacientes

Posturas y movimientos
Tareas repetitivas.

items Escala
ordinal

1-4
Siempre

(®)

Casi siempre
5-12 (4)

Algunas veces

©)

Casi nunca

)

Nunca

()

13-20

Niveles

20 - 46
(Bajo)

47 -7
(Medio)

74 -
100
(Alto)
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Tabla 2

Operacionalizacién para normativas de bioseguridad.

Dimension Indicadores items Escala Niveles
ordinal
Bioseguridad: Técnicay 1
normativas frecuencia
Precauciones Uso de lentes
universales o protectores, 2,3,4,5,6,
normativas de guantes, 7.8,
revencion mascarillas y 9,10,y
P mandilones 11
- Siempre: Practica
Esterilizacion y 3) _13:1176%%
Desinfeccion y desinfeccion =47-
limpieza de equipos  Procesamiento de
y materiales equipos y 12y13 A veces:
materiales (2)
Préactica
Nunca: regu|ar
Material punzo (1) =34-46
Eliminaci6n de cortante:
residuos y manejo ~ manipulaciony
de los mismos eliminacion del
mismo.
Para el material 14, 15, Préctica mala
punzo cortante: uso 16 ¥ 17 =20-33
adecuado de
recipientes.
Acata normas,
Area ocupacional: Cambio adecuado
exposicion de_ opa 18, 19.y
Diferenciacion de 20
ambientes.
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2.3 Poblacion, muestra y muestreo.

Hernandez, et al. (2014) alude con respecto a poblacién que es la concertaciéon de una
secuencia de pormenorizaciones de un conglomerado total de sucesos; estas
poblaciones deben posicionarse visiblemente alrededor de sus peculiaridades de
contenido, de lugar y en el tiempo por tanto el grupo poblacional fin de esta
investigacion esta la ajustada a 106 trabajadores de salud del centro materno infantil
Pachacutec Pert Corea. Hernandez (2012) la muestra debe ser parte del todo, y debe
tener un nexo particular con el total de la misma, por lo cual en este estudio el muestreo
es no probabilistico, se incluyo a 60 trabajadores sanitarios asistenciales que prestan
servicios en las areas de emergencias generales, obstétricas, medicina, obstetricia,
laboratorio y observacion del recién nacido que en el desarrollo de sus actividades
aplican y acatan medidas de bioseguridad y estan expuestos a diferentes riesgos
laborales, y de excluye a todos los prestadores sanitarios que no laboran en las areas
antes mencionadas, en las cuales se deben aplicar medidas de bioseguridad,
trabajadores con licencia por maternidad, enfermedad y personal que se encuentra de

vacaciones, en el momento de la recoleccién de los datos.

2.4 Técnicas e instrumentos de recoleccién de datos, validez y confiabilidad.
Técnica.
Hernandez et al. (2014), mencionan que el sondeo es un procedimiento que se basa en
un formulario de interrogantes dirigido a un grupo de sujetos para la indagacion de
caracteristicas particulares que se deseen conocer, en este caso la finalidad cuantificar
riesgos laborales y normativas de bioseguridad, por tanto, la encuesta se empled como
técnica.

Instrumento.

Aristides (2012) el sondeo es el instrumento cuantitativo que se usa con frecuencia
para obtener datos, proyectado para poder calcular y globalizar los datos obtenidos,
normalizando el procedimiento de sondeo. La herramienta empleada para la misma

fue de dos cuestionarios con 20 preguntas cada uno.
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Ficha técnica del instrumento para medir riesgos laborales

Denominacién : Sondeo de riesgos
Laborales. Creador : Reymundez Pupuche

Sofia Adaptado por : Gallo Reyes Maria

Maribel Lugar : Callao

Fecha de aplicacion : Junio del 2019

Objetivo : Recoleccion de muestra sobre riesgos laborales.
Administracion a : Trabajadores de salud del C.M.l. Pachacutec Peru
Corea. Duracién : Aproximadamente 30 minutos.

Observacion : Sondeo, compuesto de 20 items correspondientes a

tres dimensiones con valoraciones de: siempre (5), casi siempre (4), algunas

veces (3). Casi nunca (2) y nunca (1).

Tabla 3

Escalas y Baremos de la variable riesgos laborales.

Cuantitativo Cualitativo
General Diml Dim2 Dim3
74-100 15-20 30-40 30-40 Alto
47-73 10-14 19-29 19-29 Medio
20-46 4-9 8-10 8-10 Bajo
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Ficha técnica del instrumento para medir aplicacion de las medidas de
bioseguridad

Denominacion : Cuestionario para la utilizacion normativas de

bioseguridad

Creador : Alza Rios Pedro Antonio

Lugar : Lima

Fecha de aplicacion : junio del 2019

Objetivo : Recoleccion de muestra para la utilizacion de

normativas de bioseguridad.

Administrado a : Trabajadores de salud del C.M.l. Pachacutec Peru
Corea. Duracion : Aproximadamente 30 minutos.
Observacion : Comprende 20 items en sus 5 dimensiones, con valoraciones

de: préactica buena =47-60, practica regular = 34-46 y practica mala = 20-33

Tabla 4

Baremos y escalas de la variable aplicacién de las normativas de bioseguridad

Cuantitativo Cualitativo
General Diml Dim2 Dim3 Dim4 Dimb
47-60 3 24-30 5-6 10-12 8-9 Préctica buena.
34-46 2 17-23 4 7-9 5-7 Préactica regular.
20-33 1 10-16 2-3 4-6 3-4 Practica mala.
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Validez de instrumentos.

Balestrini (2006) menciona que, concretados y planteados ya los instrumentos a
utilizarse, es apropiado supeditarlos a evaluacion, antes de aplicarlos para determinar
que sean validos y guarden relacion con el dilema a investigar. Teniendo en cuenta
esta aseveracion, a través de la técnica de certificacion Ilamada “juicio de expertos”,
la cual es un veredicto expedido por 3 expertos profesionales , de nivel académico
doctores y magister, cuya finalidad fue la encomendar el instrumento elaborado, a la
evaluacion, contemplacion y dictamen de dichos profesionales, entendidos en los
aspectos tedricos y metodoldgicos para que se realicen las correcciones si asi lo
ameritara el caso, y de esta forma avalar que los instrumentos empleado en la presente
investigacion sean certeros, y con calidad. Se entreg6 a cada experto una tabla con la
informacién de los instrumentos para que, por cada item, emitan su valoracion
teniendo considerando, la claridad, relevancia y pertinencia. Infiriendo los expertos
que en su generalidad los instrumentos mostraban aplicabilidad. Como da a conocer a

continuacion.

Tabla s

Validez por juicio de expertos del contenido para el instrumento riesgos laborales

N° Nombres y apellidos Grado Juicio

Perito 1 Joaquin Vértiz Osores Doctor Aplicable
Perito 2 Juana Yris Diaz Mujica Doctor Aplicable
Perito 3 Maria Jesus L6pez Vega Magister Aplicable

Confiabilidad de los instrumentos.

Kerlinger & Howard (2002) La confiabilidad o fiabilidad, se relaciona a la solidez o
consistencia de una medida y esta determinada por el valor en que su aplicacion al
mismo sujeto u objeto en reiteradas oportunidades, origina resultados afines. Y con el
objeto de definir la confiabilidad de los dos instrumentos que se emplearon para la

recopilacion de informacién se ejecutd un ensayo piloto aplicado a 15 sujetos los
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cuales no forman parte de la muestra del presente estudio. Elaborados ambos contrastes
se cotejo utilizando el coeficiente de Alfa de Cronbach el cual se utilizé dado que las
alternativas de respuestas de los sondeos eras politdbmicas; no encontrandose

divergencias.

Y teniendo en cuenta la valoracion respectiva de dicho coeficiente se
determinaron confiables los instrumentos ya que los resultados despuntaron los valores
0,70: (para riesgos laborales 0,749 y medidas de bioseguridad o, 925), hallandose

fidedigno en los dos casos, como se observa a continuacion:

Tabla 6

Resultados del coeficiente de alfa de Cronbach para riesgos laborales.

Estadisticas de confiabilidad

Alfa de N° de elementos
Cronbach
,749 20
Tabla 7

Resultados del coeficiente de alfa de Cronbach para aplicacion de normativas de

bioseguridad.

Estadisticas de confiabilidad

Alfa de
Cronbach N° de elementos
,925 20

2.5 Procedimiento de recoleccién de informacion.

Se utilizé la estadistica descriptiva, Fernandez (2002) mencionan que este tipo de
estadistica se recopilan datos cuantitativos, los cuales se organizan, tabulan y presentan

de una manera simplificada.
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2.6 Método de analisis de datos.
Al analizar las variables se construyé una base de informacion., se administraron
herramientas de calculo, posteriormente se procesaron a través del analisis descriptivo
e inferencial por medio de tablas, y gréaficos con el software SPSS (volumen

estadistico, version 25.0 para ciencias sociales, en espariol).

2.7 Aspectos éticos.
Se recopilo la informacién considerando las normas APA a través del instrumento
(encuesta) para ambas variables, aplicando el consentimiento informado y precaviendo
el anonimato logrando trasmitir agradecimiento y respeto al participante, sin
conceptuar ni comparar sus respuestas con otros participantes. Los datos recopilados se

presentaron tal cual, no habiendo sido adulterados o plagiados.
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1. Resultados.

Anélisis descriptivo de las variables de riesgos laborales y aplicacion de las

medidas de bioseguridad

Tabla 8

Distribucion y frecuencia de los resultados para riesgos laborales y aplicacion de las

Resultado descriptivo

medidas de bioseguridad en los trabajadores del C.M.I. Pachacutec Peru Corea, Callao

2108.
Variable/ . .
. o, Frecuencia Porcentaje
Dimension
Bajo 2 3,3%
Variable Medio 33 55,0%
Riesgos Alto 25 41.7%
laborales Total 60 100,0%
] B Bajo 2 3,3%
g!mens'on Medio 25 41,7%
16sgos Alto 33 55,0%
quimicos
Total 60 100,0%
DI B Bajo 0 0,0%
IMenSIoN - \jedio 35 58,3%
Riesgos Alt 25 41,7%
biologicos 0 U
Total 60 100,0%
Bajo 4 6,6%
Dimensién Medio 31 51,7%
Riesgos Alto 25 41,7%
ergonémicos  Total 60 100,0%

Variable/ ; :
dimension
Variable Practica mala 1 1,7%
Aplicacion de  Practica regular 33 55,0%
las medidas Practica buena 26 43,3%
de Total 60 100,0%
bioseguridad
. » Préctica mala 9 15,0%
“B’Imchsﬁ; o Practica regular 25 41,7%
osegg ad: Practica buena 26 43,3%
normativas
Total 60 100,0%
. o Practica mala 5 8,3%
Dimensian
. Practica regular 39 65,0%
Normativas de Practica b 16 26.7%
prevencion ractica buena 7%
Total 60 100,0%
Dimensién Practica mala 2 3,3%
limpieza de Practica buena 20 33,3%
equipos y Total 60 100,0%
materiales
Dimension Practica mala 1 1,7%

residuos y Practica buena 41 68,3%
manejo de los  Total 60 100,0%
mismos

Dimension Practica mala 1,7%
Area Practicaregutar 8 1373%
ocupacional: Practica buena 51 85,0%
exposicion Total 60 100,0%

18



Interpretacion
En la tabla 10, en relacién con la variable riesgos laborales se observa que, de los 60
trabajadores sanitarios del C.M.l. Pachacutec Pert Corea, el 55,0% de ellos estan
expuestos a un nivel medio de riesgo, y solo un 3,3% a nivel bajo.

Para las dimensiones de esta variable, se observamos que, de los 60
trabajadores sanitarios del C.M.I. Pachacutec Peru Corea, el 55,0 % estan expuestos a
riesgos quimicos en un nivel alto, y solo un 3,3% nivel bajo.

Para la dimension riesgos bioldgicos, observamos que, de los 60 trabajadores
sanitarios del C.M.I Pachacutec Per( Corea, mas de la mitad de ellos (58,3%) estan
expuestos en un nivel medio y el 41,7% a un nivel de exposicion alto.

Finalmente, de los 60 trabajadores sanitarios del C.M.l. Pachacutec Pert Corea,
el 51,7 % estan expuestos a riesgos ergondmicos en un nivel medio, y solo un 6,7% su
nivel de exposicion es bajo.

Asi también en la esta tabla 10 para la variable aplicacion de las medidas de
bioseguridad se obtuvieron los siguientes resultados:

En general, de los 60 trabajadores sanitarios del C.M.l. Pachacutec Peru Corea,
el 55,0% de ellos consideran que existe una regular practica en la aplicacion de las
normativas de bioseguridad, y solo un 1,7% lo considera de mala préactica.

En lo que respecta a las dimensiones de esta variable, observamos, que de los
60 trabajadores sanitarios del C.M.I. infantil Pachacutec Perd Corea, el 41,70% de
ellos consideran que existe una regular practica en la dimensién normativas de
bioseguridad, y solo un 15,0% lo considera de mala practica.

Para la dimensidn precauciones universales o normativas de prevencion, de los
60 trabajadores sanitarios del C.M.l. Pachacltec Peri Corea, el 65,0% de ellos
consideran que existe una regular practica y solo un 8,3% lo considera de mala
practica.

Observamos para la dimension desinfeccion y limpieza de equipos y
materiales, que de los 60 trabajadores sanitarios del C.M.I. Pachacutec Pert Corea, el
63,3% de ellos consideran que existe una regular practica en esta dimension y solo un
3,3% lo considera de mala préctica.

Asi también, de los 60 trabajadores sanitarios del C.M.l. Pachacutec Peru
Corea, el 68,3% de ellos consideran que existe una buena practica en la dimensién

eliminacién de residuos y manejo de estos y solo un 1,7% lo considera de mala
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practica.

Finalmente, para la dimensidn exposicion ocupacional, se observa que, de los
60 trabajadores sanitarios del C.M.l. Pachacutec Perl Corea, el 85,0% de ellos
consideran que existe una buena practica en esta dimension y solo un 1,7% lo
considera de mala préctica.

Resultados inferenciales

Las variables del presente estudio son cualitativas categ6ricas u ordinales y por esta
caracteristica corresponde utilizar para el analisis de la informacidn, el coeficiente de

correlacion no paramétrico de Rho Spearman.

Analisis de correlaciones de Spearman.

Ha Existe relacién entre las
variables. Ho No existe relacion

entre las variables.

Regla de decision

Si p_valor>0,05, no existe relacion entre las variables de
analisis, Si p _valor<0,05 existe relacion entre las variables

de anélisis.
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Tabla 9

Correlaciones de las variables riesgos laborales y aplicacion de las medidas de

bioseguridad en los trabajadores de salud del C.M.I. Pachacutec Pert Corea 2018.

Rho de
Spearman

La correlacion es significadva al nivel 0,05

Variable Dimension Dimensién

Variable

Dimensién Aplicacién de

Riesgos  Riesgos Riesgos Riesgos las medidas
Laborales Quimicos Biologicos Ergonémicos de
bioseguridad
Variable Coeficiente 1,000 0,712~ 0,937~ 0,925~ 0,326"
Riesgos de
Laborales correlacién
Sig. 0,00 0,00 ,000 0,01
(bilateral)
N 60 60 60 60 60
Dimension  Coeficiente 0,712~ 1,000 0,591~ 0,512~ 0,217
Riesgos de
Quimicos correlacién
Sig. 0,00 0,00 0,00 0,05
(bilateral)
N 60 60 60 60 60
Dimension  Coeficiente 0,937~ 0,591~ 1,000 0,810 0,304"
Riesgos de
Biolégicos  correlacién
Sig. 0,00 0,00 0,00 0,02
(bilateral)
N 60 60 60 60 60
Dimensién  Coeficiente 0,925~ 0,512~ 0,810 1,000 0,338™
Riesgos de
Ergonémicos correlacion
Sig. 0,00 0,00 0,00 0,01
(bilateral)
N 60 60 60 60 60
Variable Coeficiente 0,326 0,217 0,304 0,338 1,000
Aplicacién  de
de las correlacién
medidas de  gjq. 0,01 0,05 0,02 0,01
bioseguridad (bilateral)
60 60 60 60 60

(bilateral). * La correlacidn es significativa al

nivel 0,01 (bilateral). **
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Interpretacion

En la tabla 11 se observan las correlaciones de las variables Riesgos laborales y
aplicacion de las medidas de bioseguridad en los trabajadores de salud del CM.I.
Pachacutec Per( Corea, Callao 2018, asi como también sus respectivas dimensiones

las cuales pasaremos a detallar:

Contrastacion de la Hipotesis General

H,: No existe relacion entre los riesgos laborales y la aplicacion de las medidas de

bioseguridad en el personal de salud del C.M.I. Pachacutec Peru Corea, Callao 2018.

H.. Existe relacién entre los riesgos laborales y la aplicacion de las medidas de
bioseguridad en el personal de salud del C.M.I. Pachacutec Peru Corea, Callao 2018.

De acuerdo con lo observado en la tabla 11, el cual muestra una relacién baja
y estadisticamente significativa entre la variable riesgos laborales y la variable
aplicacion de las medidas de bioseguridad en el personal de salud del C.M.I.
Pachacutec Peru Corea, Callao2018 (rs = 0.326, p=0.01).

En este sentido, rechazamos la hip6tesis nula, y aceptamos la hipotesis alterna,
indicando que existe relacion entre la variable riesgos laborales y la variable aplicacion
de las medidas de bioseguridad en el personal de salud del C.M.I. Pachacutec Peru
Corea, Callao 2018.

Contrastacion de la hipotesis especifica 1

H,: No existe relacion entre los riesgos quimicos y la aplicacion de las medidas de

bioseguridad en el personal de salud del C.M.I. Pachacutec Peru Corea, Callao 2018.

H.. Existe relacion entre los riesgos quimicos y la aplicacion de las medidas de

bioseguridad en el personal de salud del C.M.I. Pachacutec Peru Corea, Callao 2018.
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De acuerdo con lo observado en la tabla 11, el cual muestra una relacién baja
y estadisticamente significativa entre la dimensidn riesgos quimicos y la variable
aplicacion de las medidas de bioseguridad en el personal de salud del C.M.l.
Pachacutec Peru Corea, Callao 2018 (rs = 0.217, p=0.05).

En este sentido, rechazamos la hipétesis nula, y aceptamos la hipotesis alterna,
indicando que existe relacion entre la dimensién riesgos quimicos y la variable
aplicacion de las medidas de bioseguridad en el personal de salud del C.M.I.

Pachacutec Pert Corea, Callao 2018.

Contrastacion de la hipdtesis especifica 2

Ho: No existe relacion entre los riesgos bioldgicos y la aplicacion de las medidas de
bioseguridad en el personal de salud del C.M.I. Pachacutec Pert Corea, Callao 2018.

Ha: Existe relacion entre los riesgos bioldgicos y la aplicacion de las medidas de
bioseguridad en el personal de salud del C.M.I. Pachacutec Peru Corea, Callao 2018.

De acuerdo con lo observado en la tabla 11, el cual muestra una relacion baja
y estadisticamente significativa entre la dimensidn riesgos bioldgicos y la variable
aplicacion de las medidas de bioseguridad en el personal de salud del C.M.I.
Pachacutec Peru Corea, Callao 2108 (rs = 0.304, p=0.02).

En este sentido, rechazamos la hipotesis nula, y aceptamos la hipotesis alterna,
indicando que existe relacion entre la dimension riesgos biolégicos y la variable
aplicacion de las medidas de bioseguridad en el personal de salud del C.M.l.

Pachacutec Pertl Corea, Callao 2018.

Contrastacion de la hipétesis especifica 3

Ho: No existe relacion entre los riesgos ergonomicos y la aplicacion de las medidas de

bioseguridad en el personal de salud del C.M.I. Pachacutec Peru Corea, Callao 2018.
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Ha: Existe relacion entre los riesgos ergondmicos y la aplicacion de las medidas de

bioseguridad en el personal de salud del C.M.l. Pachacutec Peru Corea, Callao 2018.

De acuerdo con lo observado en la tabla 11, el cual muestra una relacion baja
y estadisticamente significativa entre la dimension riesgos ergonémicos y la variable
aplicacion de las medidas de bioseguridad en el personal de salud del C.M.I.
Pachacutec Peru Corea, Callao 2018 (rs = 0.338, p=0.001).

En este sentido, rechazamos la hipotesis nula, y aceptamos la hipotesis alterna,
indicando que existe relacion entre la dimension ergonémicos y la variable aplicacion
de las medidas de bioseguridad en el personal de salud del C.M.l. Pachacutec Peru

Corea, Callao 2018.
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I1l.  DISCUSION

Los resultados demuestran que existe una relacion baja pero estadisticamente
significativa en las variables riesgos laborales y aplicacion de las medidas de
bioseguridad en el personal de salud del CMI Pachacutec Perd Corea rs = 0.326,
p=0.01). de esta forma se rechaza la hipotesis nula planteada y aceptamos la hipotesis
alterna, indicando que si existe relacion entre la variable riesgos laborales y la variable
aplicacion de las medidas de bioseguridad en el personal de salud del C.M.I
Pachacutec Pert Corea, estos resultados son aseverados con la informacion resultante
del analisis descriptivo, cuando del total de los 60 lostrabajadores de salud del centro
materno infantil Pachacutec Peri Corea el 55% de ellos consideran que el riesgo
laboral que existe es de nivel medio, muy cercanamente el 41,7% considera un nivel
alto y solo un 3,3% de nivel bajo se puede observar que el nivel alto para riesgos
laborales dista muy poco del riesgo medio mas de la mitad de trabajadores consideran
que existe riesgo medio; al respecto el Ministerio de trabajo y promocion social en su
evaluacion al semestre del 2019 resalta en incremento mensual de la cifras de
notificaciones de accidentes de trabajo y son cifras que demuestran tendencia al
incremento; esto puede deberse a la falta de socializacion de estos resultados con las
diferentes unidades ejecutoras de salud para que tomen conciencia de la importancia
de la incorporacion de normas de accidentes laborales en las instrucciones ya que esto
alude directamente al trabajador. Coincidentemente Castro (2018) infiere que existe
un porcentaje de trabajadores que tienen una enfermedad diagnosticada provocada y
agravada por el trabajo.

Para la variable aplicacion de las medidas de bioseguridad el 55,0% de ellos
consideran que existe una regular practica en la aplicacion de las medidas de
bioseguridad, el 43,3% lo consideran de buena préactica y solo un 1,7% lo considera de
mala al respecto es preocupante que mas de la mitad de los trabajadores conviven con
una regular practica sobre normas de bioseguridad, cabe resaltar que en la actualidad se
viene controlando el alarmante comportamiento de la infeccion del virus del VIH.
Hepatitis B, Influenza, tuberculosis y otros patdgenos, pero ain se reportan cifras
alarmantes de accidentes y enfermedades relacionadas como lo demuestra la Agencia
Europea para la seguridad y salud en el trabajo en el afio 2017 al reportar que 320,000
trabajadores dejan de existir por afio en el mundo a consecuencia de enfermedades

trasmisibles causadas por agentes bioldgicos, en nuestra region Callao de los
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175accidenets relacionados al trabajo 146 son por accidentes punzo cortantes
indiscutiblemente relacionandose estas cifras a las encontradas en este estudio cuando
se demuestra que mas de la mitad de trabajadores labora aplicando de manera regular
las préacticas de bioseguridad cuando deberia ser en su totalidad, para asi prevenir estos
accidentes reportados. Al respecto Bruno (2019) y Moreno et al (2019) precisan que
aplicar las medidas de bioseguridad establecidas, evita problemas de salud y
disminuye accidentes y negligencias en el personal que labora a diario en las diferentes
instituciones de salud.

Finalmente, al realizarse una comparacion con los resultados de otros estudios
semejantes, mencionados en los antecedentes del presente trabajo si bien existe una
relacion en las variables; esta es baja y difiere de otros estudios en cuanto a los niveles
de riesgo el nivel es medio, relacionado con el riesgo bildgico también de nivel medio
discrepando con Esparza (2019) quien demostré que su muestra en estudio estaba
expuesta a altos nivelesde riesgo prevaleciendo el riesgo bioldgico. En cuanto a las
practicas de bioseguridad el andlisis reporta una regular practica en la aplicacion de las
medidas de bioseguridad, semejandose estos resultados a los encontrados por Morales
et al (2019) quien menciona que existe un bajo grado de entendimiento y por ende
deficientes préacticas en bioseguridad.

Al contrastar la hipotesis especifica 1 se puede determinar que existe relacion
baja entre los riesgos laborales quimicos y la aplicacion de las medidas de bioseguridad
en los trabajadores de salud del C.M.I Pachacutec Pera Corea, Callao2018
contraponiéndose a Vargas (2017) quien aporta que la exposicién a riesgos quimicos
en su muestra estudiada es totalmente baja aduciendo este resultado a que los
trabajadores usan las barreras protectoras como se estipula en la normativa. Si bien
para nuestro estudio la relacion es baja el personal estad expuesto a riesgos quimicos
porque se ha evidenciado la manipulacion de algunos componentes quimicos como la
cal la cual es usada con frecuencia para tratar las placentas en nuestra institucion ya
gue no se cuenta con contenedores adecuados y se colocaban en un cilo. Se manipula
el glutaldehido, acido acético, formol, lugol, entre otros sin la proteccion adecuada con
guantes, pero sin mandilon ni lentes, esta exposicion es mayormente por falta de
provision de insumos exponiéndose peligrosamente a los prestadores de salud.
Vasquez et al (2019) aporta que el cumplimiento de las normas establecidas es

importante ya que el incumplimiento y la no observancia de las mismas ya sea por parte
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de trabajador o la entidad empleadora se relaciona a accidentes o negligencias en el
ambito laboral.

En cuanto a la hipotesis especifica 2 donde se establece que existe relacion baja
entre la dimension riesgos bioldgicos y la variable aplicacion de las medidas de
bioseguridad en el personal de salud del C.M.I. Pachacutec Per( Corea, Callao 2018.
Este punto si es de preocupacion en el establecimiento al igual que la hipétesis anterior
no absolutamente, pero si mayormente por falta de provisiones, que causan una
exposicion a riesgos bioldgicos, nuestros resultados difieren con el estudio de Esparza
(2019) en el cual la totalidad de su muestra estudiada se expone a niveles altos de
riesgo siendo el biologico el que méas predomina. Al no contar con los medios,
infraestructura y sobre todo insumos para poder aplicar las normativas establecidas de
bioseguridad se expone a los prestadores de salud de nuestra institucion a riesgos
bioldgicos por carencia de equipos de proteccion personal, insumos e infraestructura,
a esto también se suma el desconocimiento de estas normativas a lo que aportan
Martinez (2018), Lossio (2018) y Requena (2018) manifestando que un poco mas de
la mitad de las personas que laboran conocen y aplican las normas de bioseguridad
debiéndose fortalecer con ciertas medidas, como capacitacion con respecto a temas de
bioseguridad para minimizar riesgos y asi cumplir las labores asignadas eficazmente.

Y Finalmente referente a la hipotesis especifica 3 donde se indica que existe
una relacién entre los riesgos laborales ergondmicos y la aplicacion de las medidas de
bioseguridad en los trabajadores de salud del C.M.I. Pachacutec Pert Corea, Callao
2018 en nuestro estudio la relacién esta determinada por un nivel medio con respecto
a riesgos ergonémicos, al contrario, Castro (2019) manifiesta que un porcentaje
significativo (80%) presentaron riesgos ergonémicos.

Los resultados demuestran que existe relacion entre riesgos laborales y
cumplimiento de las normativas de bioseguridad, significando para mi como
investigadora y para mi institucion un gran aporte, despierta el interés por incentivar
estudios posteriores, tomando en cuenta el presente, dado que ya se estd demostrada la
relaciobn que existente entre las variables por tanto seria interesante realizar
investigaciones causales para de esta forma mirar desde otra perspectiva en busca de
la solucién a este apremiante problema. Al evaluar los resultados de manera descriptiva
podemos observar que lo ideal es que las cifras obtenidas se acerquen mas a los niveles

bajos en su totalidad pero tenemos resultados en los valores medios y altos lo que nos
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indica que no se esta cumpliendo en totalidad con la correcta aplicacion de las
normativas de bioseguridad por ende se exponen los trabajadores a riesgos laborales y
por mas infima que sea esta exposicion podria implicar un compafiero de trabajo
potencialmente en riesgo de sufrir un accidente laboral, si bien es cierto esta exposicion
no solo es por nuestra parte sino también tiene gran implicancia el empleador,
recordemos que somos personas atendiendo a personas y debemos brindar esta

atencion en muy buenas condiciones de salud.
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V.

a.

CONCLUSIONES

Se determind que existe una relacion baja entre los riesgos laborales y la
aplicacion de las medidas de bioseguridad en los trabajadores de salud del CMI
Pachacutec Per Corea, Callao 2018 (rs = 0.326, p=0.01).

Se determind que existe una relacion baja entre los riesgos laborales quimicos
y la aplicacion de las medidas de bioseguridad en los trabajadores de salud del
CMI Pachacutec Peru Corea, Callao 2018 (rs = 0.217, p=0.05).

Se determind que existe una relacion baja entre los riesgos laborales bioldgicas
y la aplicacion de las medidas de bioseguridad en los trabajadores de salud del
CMI Pachacutec Peru Corea, Callao 2018 (rs = 0.304, p=0.02).

Se determind que existe una relacion baja entre los riesgos laborales
ergondémicos y la aplicacion de las medidas de bioseguridad en los trabajadores
de salud del CMI Pachacutec Per( Corea, Callao 2018 (rs = 0.338, p=0.001).
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V.

a.

RECOMENDACIONES

Se recomienda a los directivos de la Microred Pachacutec incentivar y
apoyar para continuar realizando investigaciones causales referentes a
riesgos laborales y la aplicabilidad de las normas de bioseguridad en los 5
establecimientos de la jurisdiccion, teniendo en cuenta los resultados
obtenidos en el presente estudio para asi tener un amplio conocimiento
sobre las causas de esta problematica, tomando en cuenta el aporte de este
estudio donde se ha demostrado una relacion entre las dos variables antes
mencionadas y asi mejorar el cumplimiento de las normativas de
bioseguridad y por ende disminuir los riesgos a los que se enfrente el

personal de salud bajo su direccion.

Es de vital importancia abastecer de los insumos necesarios e
imprescindibles para el correcto cumplimiento de las normativas de
bioseguridad, ya que de esto depende que se pongan en riesgo la salud de
los trabajadores y asi en proximos trabajos los porcentajes de riesgos
asociados a estas medidas disminuyan y se obtengan cifrasdel 100% en la

aplicabilidad de las medidas de bioseguridad.

En la Institucion, Pachacutec Perd Corea se deben instaurar normativas
sobre riesgos laborales e instaurarse un plan de prevencion de riesgos y
velar por el cumplimiento de las mismas, asi también se deberia conformar
un equipo responsable de esta importante actividad para que pueda
coordinar con las entidades respectivas la implementacion de programas de
capacitaciones y/o actualizacién sobre normas, bioseguridad y aplicacién

de las mismas.

Finalmente se recomienda a los directivos mejorar las condiciones de
trabajo, capacitar al personal de nuestra institucion sobre la correcta
posicién para la movilizacion de cargas y pacientes y sobre la adopcion de

posturas correctas en las diferentes areas donde desemperfia sus labores.
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Anexo 1: Matriz de consistencia.

Titulo: Riesgos laborales y aplicacion de las medidas de bioseguridad en el personal de salud del C.M.I. Pachacutec Pert Corea, Callao, 2018

Problema

Objetivos

Hipdtesis

Variables e indicadores

Problema General:

¢ Cudl es la relacién
entre los riesgos
laborales y la
aplicacion de las
medidas de
bioseguridad en
personal de salud
del C.M.I.
Pachacutec Peru
Corea, Callao
20187

Problemas
Especificos:

Problema
especifico 1 ¢ Cual
es la relacion entre
los riesgos
laborales quimicos
y la aplicacién de
las medidas de
bioseguridad en
personal de salud
del C.M.1.
Pachacutec Peru
Corea, Callao
2018?

Objetivo general:

Determinar la relacion
entre los riesgos
laborales y la
aplicacién de las
medidas de
bioseguridad en el
personal de salud del
C.M.I. Pachacutec Peru
Corea, Callao 2018.

Objetivos
especificos:

Objetivo especifico 1

Determinar la relacion
entre los riesgos
laborales quimicos y la
aplicacién de las
medidas de
bioseguridad en el
personal de salud del
C.M.I. Pachacutec Peru
Corea, Callao 2018

Hipdtesis general:

Existe relacion
entre los riesgos
laborales y la
aplicacion de las
medidas de
bioseguridad en el
personal de salud
del C.M.1.
Pachacutec Peru

Corea, Callao 2018.

Hipdtesis
especificas:

Hipotesis
especifica 1

Existe relacion
entre los riesgos
laborales quimicos
y la aplicacién de
las medidas de
bioseguridad en el
personal de salud
del C.M.1.
Pachacutec Peru
Corea, Callao 2018

Variable 1: RIESGOS LABORALES

Dimensiones Indicadores Items | Escala de medicion | Nivelesy rangos
. ) Gases y liquidos:

Riesgos quimicos | antisépticos y 14

desinfectantes

\(/;;ses toxicos y Siempre 20 — 46

pores ©) )
(Bajo)
Casi siempre
. (4)

Virus, hongos

bacterias alergias, 47 -73
Riesgos enfermedades 5-12 Algunas veces (Medio)
bioldgicos infectocontagiosas ©)

Fluidos corporales

Parasitos

Casi nunca
) 74-100

Riesgos Traumatismo (Alto)
ergonomicos osteomusculares Nunca

Excesivo esfuerzo 13-20 (1)

fisico

Trasladar cargas y
movilizar pacientes
Posturas y
movimientos.
Tareas repetitivas.
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Problema
especifico 2 ¢ Cual
es la relacién entre
los riesgos
jalsoagibsatiolgleos
las medidas de
bioseguridad en
personal de salud
del C.M.1.
racnacutec reru
Corea, Callao
2018?

Problema
especifico 3

¢ Cudl es la relacién
entre los riesgos
laborales
ergonémicos y la
aplicacion de las
medidas de
bioseguridad en
personal de salud
del C.M.1.
Pachacutec Pera
Corea, Callao
2018?

Objetivo especifico 2
Determinar la relacion
entre los riesgos
laborales bioldgicos y
la aplicacion de las

Corea, Callao 2018

Objetivo especifico 3

Determinar la relacion
entre los riesgos
laborales ergonémicos
y la aplicacion de las
medidas de
bioseguridad en el
personal de salud del
C.M.1. Pachacutec Pert
Corea, Callao 2018.

Hipotesis
especifice 2 Existe
relacion entre los
riesgos laborales
bioldgicos y la

del C.M.1.

Corea, Callao 2018.

Hipdtesis
especifica 3

Existe relacion
entre los riesgos
laborales
ergonémicos y la
aplicacion de las
medidas de
bioseguridad en el
personal de salud
del C.M.1.
Pachacutec Peru

Corea, Callao 2018.

Variable 2: APLICACION DE LAS MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD

Dimensiones Indicadores Items Escala de Niveles y rangos
medicién
mmdidac An Técnica y frecuencia 1 Siempre Buena préactica
hincaniiridad an Al A veces =47-60
C.M.l. Pachactitec | =34-46
Precauciones Mala practica
=20-33
normativas de
prevencion. Uso de lentes 2,3,4,5,6, Siempre Bu'en_a
protectores, guantes, 7,8,9,10, A veces practica=47-60
mascarillas y y1ll Nunca Regular practica
mandilones =34-46
Mala préactica
Desinfeccion y =20-33
limnieza de
equipos y i Buena
mqateriales Procesa materiales y Siempre préactica=47-60
' equipos Desinfecciény | 12y 13 | A veces Regular préctica
esterilizacion Nunca =34-46
Mala préactica
=20-33
Manipul | material
anipuleo del materia 14, 15, Siempre Buena
punzocortante. 16,y 17 A s ctica=47-60
Eliminacion de Eliminacion del material ' veces ggcull(ﬁ_ ractica
residuos y punzo cortante. Nunca :32-46 P
manejo de los Uso de recipiente Mala practi
mismos. adecuado para _ aa practica
. =20-33
desecho de material
punzo cortante Buena
Area practica=47-60
ocupaf:lg,nal: Cambio de ropa. Si Regular préctica
Exposicion. Cumple normas 18,19, y A'evrgféi =34-46
Dif i bient T Acti
IferencCla ampientes 20 Nunca Mala pra(;t|ca

=20-33
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Nivel - disefio de
investigacion

Poblacién y muestra

Técnicas e instrumentos

Estadistica utilizada

Nivel: Basica

Disefio: No experimental
Correlacional

Método: Hipotético
deductivo

Poblacién: Conformada
por los trabajadores
sanitarios del centro
materno infantil
Pachacutec Peru Corea.

Muestra:

Fe obtenida de acuerdo
a la técnica del muestre
no probabilistico y la
conformaron 60
trabajadores sanitarios.

Variable 1

Denominacion: Sondeo de riesgos Laborales.
Creador: Reymundez Pupuche Sofia
Adaptado por: Gallo Reyes Maria Maribel
Lugar: Callao

Fecha de aplicacion: Junio del 2019
Objetivo: Recoleccion de muestra sobre
riesgos laborales.

Administracién a: Trabajadores de salud del
C.M.1. Pachacutec Pert Corea.

Duracién: Aproximadamente 30 minutos.

Variable 2:

Denominacion: Cuestionario para la utilizacion
normativas de bioseguridad

Creador: Alza Rios Pedro Antonio

Lugar: Lima

Fecha de aplicacion: junio 2019

Objetivo: Recoleccion de muestra para la
utilizacion de normativas de bioseguridad.
Administrado a: Trabajadores de salud del
C.M.1. Pachacutec Pert Corea.

Duracién: Aproximadamente 30 minutos.

DESCRIPTIVA:

Andlisis Descriptivo
- Exposicidn tabular
- Frecuencia y distribucion.

INFERENCIAL.:

Se utilizo el coeficiente de correlacion
no paramétrico de Rho Spearman,
para determinar las correlaciones y
contrastar las hipétesis.
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Anexo 2: Instrumentos de recoleccién de datos.

ENCUESTA DE RECOLECCION DE DATOS
“RIESGOS LABORALES”

Estimada (o) Sta. (Sra.) (Sr.):

Los presentes datos solo son para fines académicos al realizarse la investigacion sobre los riesgos
laborales y aplicacion de las medidas de bioseguridad en los trabajadores de salud del CMI
Pachacutec Peru Corea. Esta encuesta es confidencial y andnima, por lo que agradecemos ser lo mas

sincero posible.

Instrucciones: Lea y marque con una X en el casillero de la respuesta que crea que es la correcta.

Datos generales:

Edad: ................ Sexo: (F) (M)
Formacion académica: Profesional: ( ) Técnico ( )
Condicion laboral: Nombrado ( ) Contratado ( )

Para cada item, marcar con una “X” en el casillero correspondiente segun la siguiente escala:

Siempre Casi Algunas | Muy pocas Nunca
siempre veces veces
5 4 3 2 1
N° ITEMS 5 4 31211

Variable: Riesgos laborales.

Riesgos quimicos.

¢Eneldesempefiode suslabores, usted seexponea
sustancias quimicas como el glutaldehido, formol,
mercurio almagamas o latex?

¢ Usaequipo de proteccion personal (guantes, mascarilla,
lentes) almanipular los productos quimicos?

3 | Eneldesempefio de sus labores, esta usted en riesgo de sufri
intoxicaciones por

gases toxicos, vapores, quemaduras por manipulacion de
sustancias quimicas como la cal, y otros?

4 |¢ Eneldesempenodesuslabores estaexpuestoa
8etergentes, productosde
limpieza, cloros antisépticos, yodo u otros?

Riesgos bioldgicos. S51413[2])1

5 [¢En eldesempefio de suslabores, e_sté encontacto con
fluidos corporales como sangre, orina, heces,
secreciones, o desechos peligrosos?




¢ Esté expuesto ainfectarse con enfermedades
infectocontagiosas como SIDA, hepatitis, tuberculosis,
meningitis?

¢Eneldesarrollo de sus labores, utiliza equipo de proteccion
personal, como gorro, mandil, guantes ante la probabilidad
de

2l | ol i L 'S + n
¢ Utiliza cubre boca o mascarilla N 95 al atender pacientes
sintomaticos
respiratorios?

¢ Utiliza batas o delantales impermeables y lentes, ante la
posibilidad de

salpicaduras de sangre y liquidos

orgénicos?

10

¢ Estaexpuestoamanipulaciénycontactocon
microorganismos patogenos, ejemplo: bacterias,
virus, protozoos, hongos, ¢,otros?

11

¢ Realizaellavadode manos antesy después de cada
intervencion/procedimiento con el paciente, cumpliendo
con latécnica que se exige?

12

¢Ensuarealaboral, losdesechos solidos sealmacenany
depositanenbolsasrojas,
amarillas, negras y contenedores adecuados?

Riesgos ergonémicos

13

¢Eneldesarrollo de sus labores, tiene que realizar movimientos
y adoptar posturas forzadas que le puedan provocar
lesiones lumbares?

14

¢Eneldesarrollo de sus actividades, esta expuesto a
permanecer de pie porlargos periodos?

15

¢Eneldesarrollode susactividades, estaexpuesto a
permanecer sentado por largos periodos?

16

¢En el desempeno de sus actividades, esta expuesto a
tareas o posturas
prolongadas que le genere problemas musculares?

17

¢ EImobiliario con el que labora en el area de su trabajo
es adecuado para su persona?

18

f;En eldesarrollo de suslabores, esta expuesto a permanecer
rente al computador
por largos periodos?

19

¢,Hatenido dolores articulares o musculares en los Gltimos 6
meses, relacionados

conposturasinadecuadasdurante eldesarrollodesus
actividadeslaborales?

20

¢Ante un accidente laboral busca atencion medica y
comunica al jefe
inmediato?
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Mencionesidurante el desempefio de susactividades hapadecido dealginaccidente o

enfermedad relacionadaa:

a.- Riesgos quimicos:
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ENCUESTA DE RECOLECCION DE DATOS
“APLICACION DE LAS MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD”

Estimada (o) Sta. (Sra.) (Sr.):

Los presentes datos solo son para fines académicos al realizarse la investigacion sobre
aplicacion de las medidas de bioseguridad por los trabajadores de salud del CMI

Pachacutec Pert Corea. Esta encuesta es confidencial y andnima, por lo que agradecemos

ser lo mas sinceroposible.

Siempre |A veces Nunca

3 2 1

N°

ITEM

Normas de bioseguridad.

Aplicalas medidas de bioseguridad entodos los procedimientos por igual.

Normas preventivas O precauciones universales.

Reallza ellavado de manos 0eSpUes de realizar proceaimientos encontacto
con fluidos corporales.

Rrealiza el lavado de manos antes de realizar cada procedimiento.

Realiza el lavado de manos despues de realizar cada procedimiento.

OUNZ3 QIANTeS M ProceaimIentos MvasIvoS N Contacto Conumios
corporales.

Se€ lava las manos al quitarse 10s guantes.

Utiliza mascarilla durante los procedimientos.

tuldza manaron ante proceammientos que impnquen saipicaauras con
uidos corporales.

Usa mandil para el cuidado directo en cada procedimiento.

10

Al'terminar el turno, deja el mandil en el Serviclo antes de retirarse

11

Sl tiene que manipular algun tipo de muestra, usa guantes.

Limpleza y desinteccion de equipos.

12

ESimportante desinfectarios materialesy equipos despues de su uso.

13

ESnecesariptener Conocimientosy practicas sobre desinfecciony
esterilizacion

Manejo y eliminacion de residuos.

14

Elmina el material corto punzante en reciplientes especiales.

15

Lue oaeulsara ujasni outﬁrmlcas,|a500|ocaenreC|p|enIeespeC|a|sm
reinsertarlas en su capuchon.
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16

Luego de realizar algun procedimiento, desecha Ios guantes.

17

Descarta material, segun el tipo de contaminacion.

EXposicion ocupacional.

18

ﬁ‘e,(cjambla laropasifue salpicada accidentalmente consangre u otros
ulaos.

19

Encasode accigenie comasalpicadurao pinchazo, realizalorecomendado
por la Oficina de Epidemiologia.

20

DI erenc&algs amplenteslimplos, delos contaminados, naciendoeluso
adecuado de estos en cada caso.

Muchas
gracias por su
colaboracion
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Anexo 3: Prueba de confiabilidad de los instrumentos

[ConjuntoDatos]
RELIABILITY /VARIABLES: R1 R2 R3 R4 R5 R6 R7 R8 R9 R10 R11 R12 R13 R14 R15 R16 R17
R18 R19 R20 /SCALE('ALL VARIABLES) ALL /MODEL=ALPHA

Escala: ALL VARIABLES

Resumen de procesamiento de

casos
N %
Casos  Valido 15 100,0
Excluido® 0 0
Total 15 100,0

a. La eliminacion por lista se basa en todas las variables del procedimiento.

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de
Cronbach N de elementos
,749 20

SAVE OUTFILE='F:\VALIDACIONMARI\bd MARIBEL.saV
/COMPRESSED
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[ConjuntoDatosl]

RELIABILITY

/VARIABLES= Bl B2 B3 B4 B5 B6 B7 B8 B9 B10 B1l B12 B13 Bl4

B15 B16 B17 B18 B19 B20
/SCALE('ALL VARIABLES') ALL
/MODEL=ALPHA,

Fiabilidad

Escala: ALLVARIABLES

Resumen de procesamiento de

casos
N %
Casos Valido 15 100,0
Excluido® 0 0
Total 15 100,0

a. La eliminacion por lista se basa en todas las variables del procedimiento.

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de
Cronbach N de elementos
,925 20
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Anexo 4: Certificados de validacion de los instrumentos

ESCUELA DE PQSTGRADO

Experto: 1

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE RIESGOS LABORALES

N° DIMENSIONES / items Pertinencia! |Relevancia? Claridad3 Sugerencias
DIMENSION 1: RIESGOS LABORALES Si No Si No Si No
1 En el desempefio de sus labores, usted se expone a sustancias quimicas ‘/ p
como el glutaldehido, formol, mercurio almagamas o latex. iz ol
2 Usa equipo de proteccion personal (guantes, mascarilla, lentes) al e /
manipular los productos quimicos . ol
3 En el desempefio de sus labores, esta usted en riesgo de sufrir
intoxicaciones por gases toxicos, vapores, quemaduras por manipulacion V4 v/ al
de sustancias quimicas como la cal, y otros
4 En el desempefio de sus labores esté expuesto a detergentes, productos / -
de limpieza, cloros antisépticos, yodo u otros. R 4
DIMENSION 2: RIESGOS BIOLOGICOS. Si No Si No Si No
13 | En el desempeiio de sus labores, esta en contacto con fluidos corporales »;
como sangre, orina, heces, secreciones, 0 desechos peligrosos v v
Esta expuesto a infectarse con enfermedades infectocontagiosas como o .
14 | SIDA, hepatitis, tuberculosis, meningitis v
15 | En el desarrollo de sus labores, utiliza equipo de proteccion personal, como
gorro, mandil, guantes ante la probabilidad de riesgos de salpicaduras, / v >
pinchazos, cortes, y otros
16 | Utiliza cubre boca o mascarilla N 95 al atender pacientes sintomaticos / o )
respiratorios v i
17 | Utiliza batas o delantales impermeables y lentes, ante la posibilidad de / /
salpicaduras de sangre y liquidos organicos ¢ v
18 | Esta expuesto a manipulacion y contacto con microorganismos patégenos, S / Y
ejemplo: bacterias, virus, protozoos, hongos, ¢,otros?
19 | Realiza el lavado de manos antes y después de cada
intervencion/procedimiento con el paciente, cumpliendo con la técnica que v . l/
se exige.
20 | En su érea laboral, los desechos solidos se almacenan y depositan en W v i
bolsas rojas, amarillas, negras y contenedores adecuados
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DIMENSION 3 RIESGOS ERGONOMICOS Si No Si No Si No

13 | En el desarrollo de sus labores, tiene que realizar movimientos y adoptar i
posturas forzadas que le puedan provocar lesiones lumbares. o ¥ ¥

14 | En el desarrollo de sus actividades, esta expuesto a permanecer de pie por o W/
largos periodos. ¥

15 | En el desarrollo de sus actividades, esta expuesto a permanecer sentado y / "
por largos periodos. v

16 | En el desempefio de sus actividades, esta expuesto a tareas o posturas o v y
prolongadas que le genere problemas musculares. v

17 | El mobiliario con el que labora en el area de su trabajo es adecuado para su / 7 /
persona.

18 | En el desarrollo de sus labores, esta expuesto a permanecer frente al 4 o -
computador por largos periodos.

19 | Ha tenido dolores articulares o musculares en los tltimos 6 meses, ;
relacionados con posturas inadecuadas durante el desarrollo de sus v v v
actividades laborales.

20 | Ante un accidente laboral busca atencion médica y comunica al v o o

jefeinmediato

Observaciones (precisar si hay suficiencia):

Opinion de aplicabilidad:

Aplicable [ ]

Pertinencia:El item corresponde al concepto tedrico formulado.
2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimension especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
son suficientes para medir la dimension

Hﬂv /J/Jﬁ”o'w@
7

Aplicable después de corr gir[ ]

No aplicable [ ]
ik | R
71 < t ) Se~e S
Apellidos y nombres del juez validado@')/ Mg soscs 1\) 6/&/ \“VKU‘HZU‘C\JL ...................
NG

Especialidad del validador:

| E7ASYBT
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Experto 2:

i) UCV
m UNIVERSIDAD
CESAR VALLEID

ESCUELA DE POSTGRADO

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE RIESGOS LABORALES

N° DIMENSIONES / items Pertinencia! |Relevancia? | Claridad3 Sugerencias
DIMENSION 1: RIESGOS LABORALES Si No Si_ | No | Si No
1 En el desempefio de sus labores, usted se expone a sustancias quimicas i/ /
como ¢l glutaldehido, formol, mercurio almagamas o latex. il ol
2 | Usa equipo de proteccion personal (guantes, mascarilla, lentes) al 5 ‘
manipular los productos quimicos S o
3 En el desempefio de sus labores, esté usted en riesgo de sufrir
intoxicaciones por gases toxicos, vapores, quemaduras por manipulacion v /
de sustancias quimicas como la cal, y otros
4 | En el desempefio de sus labores esta expuesto a detergentes, productos 7 >
de limpieza, cloros antisépticos, yodo u otros. 3 4
DIMENSION 2: RIESGOS BIOLOGICOS. Si No Si | No | Si No
13 | En el desempefio de sus labores, esta en contacto con fluidos corporales 7 J
como sangre, orina, heces, secreciones, 0 desechos peligrosos v
Esta expuesto a infectarse con enfermedades infectocontagiosas como / v
14 | SIDA, hepatitis, tuberculosis, meningitis v
15 | En el desarrollo de sus labores, utiliza equipo de proteccion personal, como
gorro, mandil, guantes ante la probabilidad de riesgos de salpicaduras, v/ v/ o7
pinchazos, cortes, y ofros
16 | Utiliza cubre boca o mascarilla N 95 al atender pacientes sintomaticos J o
respiratorios v ¥
17 | Utiliza batas o delantales impermeables y lentes, ante la posibilidad de J/ J/
salpicaduras de sangre y liquidos orgéanicos ' v
18 | Esta expuesto a manipulacion y contacto con microorganismos patogenos, J/ o y
ejemplo: bacterias, virus, protozoos, hongos, 4 otros?
19 | Realiza el lavado de manos antes y después de cada
intervencion/procedimiento con el paciente, cumpliendo con la técnica que v v '/
se exige.
20 | En su érea laboral, los desechos solidos se almacenan y depositan en o / 7
bolsas rojas, amarillas, negras y contenedores adecuados
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DIMENSION 3 RIESGOS ERGONOMICOS Si No Si No Si No
13 | En el desarrollo de sus labores, tiene que realizar movimientos y adoptar
. v/ v v
posturas forzadas que le puedan provocar lesiones lumbares.
14 | E£n el desarrollo de sus actividades, esta expuesto a permanecer de pie por v v
largos periodos.
15 | En el desarrollo de sus actividades, esta expuesto a permanecer sentado 4
por largos periodos. v
16 | En el desempefio de sus actividades, esta expuesto a tareas o posturas o v
prolongadas que le genere problemas musculares.
17 | El mobiliario con el que labora en el area de su trabajo es adecuado para su v / P
persona.
18 | En el desarrollo de sus labores, esta expuesto a permanecer frente al w h 7
computador por largos periodos. v
19 | Ha tenido dolores articulares o musculares en los Gltimos 6 meses,
relacionados con posturas inadecuadas durante el desarrollo de sus w v ¢
actividades laborales.
20 (—\ntg un agmdente laboral busca atencion médica y comunica al i i -
jefeinmediato
Observaciones (precisar si hay suficiencia): S7c;’ ElCrtT &
Opinién de aplicabilidad: Aplicable [;q Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador. Dr./ Mg: /{(//’é’:? ..... UCED. LALLA. DS S .. DNI: /500207‘0 ............

1Pertinencia:El item corresponde al concepto tedrico formulado.
ZRelevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimension especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
son suficientes para medir la dimension

Firma del Experto Informante.
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Eﬂ ucv

UNIVERSIDAD
CESAR VALLEID

ESCUELA DE PQSTGRADO

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE RIESGOS LABORALES

Experto:

3

N° DIMENSIONES / items Pertinencia! |Relevancia? | Claridad3 Sugerencias
DIMENSION 1: RIESGOS LABORALES Si No Si_ | No | Si No
1 En el desempefio de sus labores, usted se expone a sustancias quimicas i/ /
como el glutaldehido, formol, mercurio almagamas o latex. = ol
2 | Usa equipo de proteccion personal (guantes, mascarilla, lentes) al 5 ‘
manipular los productos quimicos S o
3 En el desempefio de sus labores, esté usted en riesgo de sufrir
intoxicaciones por gases toxicos, vapores, quemaduras por manipulacion v /
de sustancias quimicas como la cal, y otros
4 | En el desempefio de sus labores esta expuesto a detergentes, productos 7 >
de limpieza, cloros antisépticos, yodo u otros. 3 4
DIMENSION 2: RIESGOS BIOLOGICOS. Si No Si | No | Si No
13 | En el desempefio de sus labores, esta en contacto con fluidos corporales i J
como sangre, orina, heces, secreciones, 0 desechos peligrosos v
Esta expuesto a infectarse con enfermedades infectocontagiosas como / ;
14 | SIDA, hepatitis, tuberculosis, meningitis v
18 | En el desarrollo de sus labores, utiliza equipo de proteccion personal, como
gorro, mandil, guantes ante la probabilidad de riesgos de salpicaduras, v/ vV o
pinchazos, cortes, y ofros
16 | Utiliza cubre boca o mascarilla N 95 al atender pacientes sintomaticos J o ,
respiratorios v v
17 | Utiliza batas o delantales impermeables y lentes, ante la posibilidad de J/ J/
salpicaduras de sangre y liquidos organicos ' v
18 | Esté expuesto a manipulacion y contacto con microorganismos patogenos, | S /
ejemplo: bacterias, virus, protozoos, hongos, 4 otros?
19 | Realiza el lavado de manos antes y después de cada
intervencion/procedimiento con el paciente, cumpliendo con la técnica que v o '/
Se exige.
20 | En su érea laboral, los desechos solidos se almacenan y depositan en o/ / o
bolsas rojas, amarillas, negras y contenedores adecuados
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DIMENSION 3 RIESGOS ERGONOMICOS Si No Si No Si No
13 | En el desarrollo de sus labores, tiene que realizar movimientos y adoptar / 7
posturas forzadas que le puedan provocar lesiones lumbares. i
14 | En el desarrollo de sus actividades, esta expuesto a permanecer de pie por | ¢ / o
largos periodos.
15 | En el desarrollo de sus actividades, esta expuesto a permanecer sentado P 3 2
por largos periodos. il
16 | En el desempeiio de sus actividades, esta expuesto a tareas o posturas i
prolongadas que le genere problemas musculares. = ¥
17 | El mobiliario con el que labora en el area de su trabajo es adecuado parasu | .~
persona. 7~ -
18 | En el desarrollo de sus labores, esta expuesto a permanecer frente al % »
computador por largos periodos. il e
19 | Hatenido dolores articulares o musculares en los Gltimos 6 meses,
relacionados con posturas inadecuadas durante el desarrollo de sus & 7 &
actividades laborales.
20 | Ante un accidente laboral busca atencion médica y comunica al v 7 .
jefeinmediato
Observaciones (precisar si hay suficiencia): (5 v @S goR\ag ﬂ* ¢
Opinién de aplicabilidad: Aplicable [><] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador. Dr./ Mg: .Q.‘?&..g!.‘f’.’.’: ...... (e T (L)) To e, L — DNI: ... 02 34Y 03 2. .

Especialidad del validador: \—\M\m\cqexbb&\f*@\u@\‘lqw shai.e n...3@:5.\.6.7.\...x..c.ﬁ.«:sc.v.w.,..\Dﬁ.&*ﬂ.{t.m Admunshag do Fduacon

1Pertinencia:El item corresponde al concepto tedrico formulado.
?Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimension especifica del constructo

SClaridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es ﬂ r'gaq
conciso, exacto y directo

\1
Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados Firtna de)!Experto Informante.
son suficientes para medir la dimension 1

(!
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Anexo 5: Base de datos

Riesgos laborales
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Aplicacion de las normas de bioseguridad
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Anexo 6: Acta de aprobacion de originalidad de tesis
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Anexo 8: Documento de autorizacion para recoleccion de datos

o
GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO o
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAO =
DIRECCION DE RED DE SALUD VENTANILLA E
MICRO RED “PACHACUTEC”
C.S.M.l. “PACHACUTEC PERU COREA” Ston caM
“Afo de la Lucha contra la Corrupciény la Impunidad”
{ ELR.x

(SN Catiagy

MEMORANDO N° 040 - 2019-GRC/DIRES A/DRV/MSP/CSMIPC/S.J

: Lic. Maria Maribel Gallo Reyes

A
Obstetra
C.S.M.L Pachacutee Peru Corea

: Autorizacion para Recoleccion de Datos

ASUNTO
: Soleitud con Fecha de Recepcion 20/05/2019

REF

referencia,

: Pachacutee, 24 de Mayo del 2019

FECHA
al documento de |
e la aplicacion de encuestas p

y aplicacion de las med

Es grato dirigirme a usted para saludarlo y en respuesta
jefatura le autoriza para la recoleccion de datos mediant
“Riesgos laborales

gjecuccion de la investigacion titulada
bioseguridad del C.S.M.I. Pachacutec Peru Corea

Sin otro en particular, es cuanto informo.

Atentamente,

GAA/Paola
Adj. : 01 Folio

- Huascar y Ay, 225,

SIN - Mz X - AAHH. Hiroshima (Entre la Ay
TELF 99649-9790 RPM # 947369
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Anexo 9: Autorizacion de la version final del trabajo de investigacion.

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

AUTORIZACION DE LA VERSION FINAL DEL TRABAJO DE INVESTIGACION

CONSTE POR EL PRESENTE EL VISTO BUENO QUE OTORGA EL ENCARGADO DE INVESTIGACION DE

ESCUELA DE POSGRADO
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4. AUTORIZACION DE PUBLICACION DE LA TESIS EN VERSION
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