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Presentacion
Sefiores miembros del jurado calificador:

En cumplimiento del reglamento de Grados y Titulos de la Universidad César
Vallejo presento ante ustedes la tesis titulada “Remype y su incidencia en las finanzas
de las empresas del rubro juegos mecanicos, Distrito Los Olivos, 2018, la misma que
someto a vuestra consideracion y espero que cumpla con los requisitos de aprobacién

para obtener el titulo Profesional de Contador Publico.

Tiene como finalidad demostrar que la remype tiene incidencia en las finanzas
de las empresas, asi como informar sobre las ventajas que ofrecera al evaluar las
diferentes alternativas de las finanzas, el uso adecuado de la remype que permitira a la
empresa a reducir sus costos y de lograr mejores beneficios al inscribirse al remype.

El presente trabajo de investigacion esta estructurado bajo el esquema de 8
capitulos. En el capitulo I, se expone la introduccion. En capitulo Il, se presenta el
marco metodoldgico y método de investigacion. En el capitulo 111, se muestran los
resultados de la investigacion. En el capitulo 1V, las discusiones. En el capitulo V, las
conclusiones. En el capitulo VI, se presenta las recomendaciones. En el capitulo VII y
VII, se detallan las referencias bibliograficas y anexos: el Instrumento, la matriz de

consistencia y la validacion del instrumento.

El autor
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Resumen

El presente trabajo de investigacion, tiene por objetivo Determinar de qué manera el
remype incide en las finanzas de las empresas del rubro de juegos mecanicos en el
distrito de los Olivos, afio 2015. La importancia del estudio radica dar a conocer como
el remype ayuda a que se formalicen las personas ya que muchas de ella tienen miedo a
la formalizacion porgue creen que sus costos seran elevados ya que deben ingresar a sus
trabajadores a planilla en este caso se busca demostrar que el remype ayudara a mejorar

sus finanzas ya que se lograra la reduccion de sus costos.

La investigacion se trabajo con la teoria de Modigliani y Miller prestigiosos
catedraticos Economistas que realizan un aporte cientifico, donde analizan de manera
completa y detallada el costo del capital, las finanzas corporativas y la teoria de
inversion, definen la estructura de capital como la forma en que una empresa financia
sus activos a través de una combinacion de capital o deuda, donde en un mercado
eficiente el valor de la empresa no se ve afectada por la forma en que la empresa es

financiada.

El tipo de investigacion no correlacional, el disefio de la investigacion es no
experimental transversal no correlacional, con una poblacién de 75 personas del area
administrativa de las empresas del rubro de juegos mecanicos. La técnica que se uso es
la encuesta y el instrumento de recoleccion de datos, el cuestionario fue aplicado a las
microempresas. Para la validez de los instrumentos se utilizd el criterio de juicios de
expertos y ademas esta respaldado por el uso del Alfa de Cronbach; la comprobacion de

las hipotesis realiz6 con la prueba del Chi cuadrado.

En la presente investigacion se lleg6 a la conclusién que la remype incide en las
finanzas de las empresas del rubro de juegos mecanicos en el distrito de los Olivos, afio
2018

Palabras claves: Remype, finanzas, costos, economia
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Abstract

The objective of this research work is to determine how the remype affects the finances
of companies in the field of mechanical games in the district of Los Olivos, 2015. The
importance of the study lies in helping the remype to help that people be formalized
since many of them are afraid of formalizing because they believe that their costs will
be high and that they must enter their workers to a payroll. In this case, the aim is to
demonstrate that the remype will help improve their finances and that this will be

achieved reducing your costs.

The research was worked with the theory of Modigliani and Miller prestigious
economists who make a scientific contribution, where they analyze in a complete and
detailed manner the cost of capital, corporate finance and investment theory, define the
capital structure as the way that a company finances its assets through a combination of
capital or debt, where in an efficient market the value of the company is not affected by

the way in which the company is financed.

The type of non-correlational research, the research design is non-experimental
transversal non-correlational, with a population of 75 people from the administrative
area of companies in the field of mechanical games. The technique used was the survey
and the data collection instrument, the questionnaire was applied to microenterprises.
For the validity of the instruments the criterion of expert judgments was used and it is
also supported by the use of Cronbach's Alpha; the verification of the hypotheses was

carried out with the Chi square test.

In the present investigation it was concluded that the remype affects the finances
of the companies of the game of mechanics in the district of los Olivos, year 2018

Keywords: Remype, finance, cost, economy
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CAPITULO I: INTRODUCCION



1.1. Realidad Problematica

En el contexto internacional la globalizacion es uno de los pilares del cambio, ya
gue nos muestra un reciente &mbito de conexion con las organizaciones cambiantes y
gestion del talento humano para poder demostrar su competitividad a nivel internacional
y nacional. Asi mismo como sabemos actualmente, EI crecimiento econdémico es una de
las inquietudes centrales en los paises en via de desarrollo, dentro ello se encuentra las
microempresas y pequefias empresas como bien se sabe juegan un papel muy valioso en
el incremento de la economia que es la mayor fuente generadora de empleo para nuestro

pais.

En el contexto nacional, Como se sabe estar inscrito en el Remype acredita la
formalidad de una microempresa y pequefia empresa. Y como beneficio las empresas
pueden acogerse un régimen laboral especial que les ayudara a disminuir sus costos,
asimismo puedan participar de los procesos de compras estatales y sus trabajadores
pueden acceder al sistema de salud. Asi mismo como un problema se pudo analizar que
las empresas del rubro de juegos mecéanicos de Los Olivos no estan inscritas en la
Remype, y por lo tanto no disminuyen sus costos ya que por falta de informacion no
tienen en cuanta como sus finanzas se verian beneficiadas al inscribirse a este régimen
laboral especial. Como beneficio de las empresas inscritas en la Remype, las finanzas de
la empresa mejorarian ya que no tendria que pagar al 100% los beneficios laborales de
sus trabajadores, sino que en el caso de micro empresa solo le tendria que pagar los 15
dias de vacaciones, y en el caso de pequefias empresas le tendria que pagar 15 dias de
vacaciones, la mitad de la CTS y la mitad de su gratificacion. Cabe resaltar que las
empresas que estan inscritas en el Remype, cuando son microempresas Sus ventas
anuales no pueden pasar de las 150 Unidad Impositiva Tributaria (UIT) y cuando son
pequefias empresas no pueden pasar sus ventas anules de los 1700 Unidad Impositiva
Tributaria (UT).

En el contexto local, actualmente las empresas dedicadas al rubro de juegos
mecanicos que estan inscritas en la Remype, en la parte de finanzas en la cual se busca
optimizar los medios financieros de modo que la organizacion pueda lograr sus
objetivos con mayor eficiencia y rentabilidad, es decir, para que las finanzas de la
empresa mejoren sobre las inversiones se deben tomar decisiones y los financiamientos

que la empresa realice la empresa. Dado el estado en la que se encuentran las empresas



del rubro de juegos mecanicos se desarrollara el proyecto de la Remype y las finanzas.
1.2. Trabajos previos

Rosales, F. (2017) En su estudio titulado “REGIMEN LABORAL ESPECIAL DE LAS
MYPES Y SU INCIDENCIA EN LA LIQUIDEZ DE LA EMPRESA COMERCIAL
WALTER EIRL, HUANUCO 2016 desarrollado en la Universidad de Huénuco, para
obtener el grado de Contador Publico.

Donde su objetivo principal es determinar la incidencia del Régimen Laboral

Especial de las Mypes en la liquidez de la organizacion

Asimismo, concluye que el acogimiento al Régimen Laboral Especial beneficia
a las micro y pequefias que ayuda a los empresarios, en 3 puntos relevantes, generando
la reduccién de los gastos laborales, entre las cuales esta la disminucion del 50% de
remuneracion de CTS, gratificaciones debido a las fiestas patrias y navidad, vacaciones.

lo cual posee una incidencia en la liquidez de manera positiva.

Vega, G. (2016) En su tesis titulada “INCIDENCIA DEL REGIMEN
LABORAL DE LAS MYPES EN EL CRECIMIENTO EMPRESARIAL EN EL
DISTRITO DE HUARAZ PERIODO 2013 — 2014” desarrollado en la Universidad
Nacional Santiago Antunez de Mayolo, y lograr el Titulo Profesional de Contador
Publico. Los Micro empresas y Pequefias organizaciones son ahora de gran importancia
del crecimiento econémico de nuestro pais, estableciéndose en el sector empresarial que

ofrece empleo ya que produce mas.

Donde su objetivo principal es determinar la incidencia del Régimen Laboral de

las MYPES en el Crecimiento Empresarial en el distrito de Huaraz.

Asimismo, concluye que el régimen para que laboren las Mypes beneficia la
empresa puesto que la productividad del trabajador aumenta por consiguiente se

reducen los costos laborales de la empresa.

Vilchez, G. y Gordillo, P. (2016) En su tesis titulada “ACOGIMIENTO AL
REGIMEN ESPECIAL LABORAL DE LA PEQUENA Y MICROEMPRESA Y EL
IMPACTO EN LOS COSTOS LABORALES DE LA EMPRESA FORTALEZA
S.A.C. TRUJILLO, 2016 desarrollado en la Universidad Privada del Norte, para



obtener el Titulo Profesional de Contador Publico. En nuestro pais los costos laborales
son muy altos por ende los empresarios se desaniman a tomar mejores decisiones sobre

los ingresos de sus trabajadores, dado que la tasa de desembolsas es demasiado alta.

Donde el objetivo principal es determinar la repercusion en los costes laborales
de la organizacion Fortaleza S.A.C. acogiéndose al Régimen Especial Laboral de la

pequefia y microempresa.

Asimismo, concluye las admisiones del régimen Especial Laboral de la Mype
tuvo un impacto en los costos laborales de las micro empresa y pequefias empresas
puesto que es una reduccion significativa de los desembolsos relacionados con el pago a
los trabajadores y entidades relacionadas a la legislacion laboral, a través de la
determinacion de 3 aspectos analizados: Conceptos remunerativos, beneficios sociales y

gastos relacionados a los tramites para registrar los contratos.

Montoya, M. (2016) realizo el estudio titulado “PROPUESTA DE UN
MODELO DE GESTION FINANCIERA PARA MEJORAR LA SITUACION
ECONOMICA FINANCIERA DE LAS MYPES DE LOS COMERCIANTES DEL
MERCADO HERMELINDA” desarrollado en la Universidad Nacional de Trujillo, para
obtener el grado Profesional de Contador Publico. La actividad econémica de nuestro
esta fluyendo por las inversiones en la economia de las Mypes. Visto que poseen capital
en cantidades grandes. Sin embargo, el gran problema que aqueja su desarrollo hoy en

dia, es que la mayoria de estan operan en la informalidad.

Donde el objetivo principal es plantear una guia para gestionar adecuadamente
las finanzas y el mejoramiento de la situacién econdmica financiera de las MYPES de

comerciantes del mercado

Asimismo, concluyo que la sostenibilidad y el crecimiento de las micro
empresas y pequefias empresas es muy baja visto que la gestion financiera y empresarial
es limitada. Asimismo, los microempresarios recomiendan cambiar el estilo de gestién
financiera por los tanto les ayudara a reducir sus costos. De modo que deberian llevar
una ordenados sus estados financieros, lo cuales le ayuden a reflejar sus operaciones, los

cuales les serviran para la toma de decisiones.



Sanchez, 1. (2017) En su tesis titulada “LA CULTURA FINANCIERA EN LAS
MICRO Y PEQUENAS EMPRESAS DE LIMA NORTE - 2017” desarrollado en la
Universidad San Andrés, para obtener el grado Profesional de Contador Publico.

Donde la finalidad principal es la identificacion de politicas para obtener

subvenciones que aporten al desarrollo y formalidad de las Mypes en Lima Norte.

Asimismo, concluye que, para poder eliminar informalidad laboral, se deberian
brindar capacitaciones, en los cuales se les dé a conocer a las micro empresas, pequefias
empresas trabajadores, urbanos, trabajadores rurales y trabajadores independientes,

cuéles serian los beneficios que obtendrian al formalizarse.

Silva, M. (2017). En su estudio titulado “NIVEL DEL CONOCIMIENTO
SOBRE LA LEY DE LA MICRO Y PEQUENA EMPRESA Y EL INDICE DE
AFILIACION INDEBIDA EN ESSALUD DE LOS CONDUCTORES DE LAS
MYPES - MOYOBAMBA, 2016”, desarrollado en la universidad Cesar Vallejo-
Tarapoto, Per(, para obtener el grado en maestria de gestion publica.

La finalidad fue si el grado de entendimiento de la ley para las mypes se vincula

con la afiliacion ilegal en Es Salud de los dirigentes de las mypes en Moyobamba.

Se concluyd gue muchas empresas no estan formalizadas ya que quieren evadir
impuestos y a la vez no tener sus trabajadores en planilla y de esa manera no tener que

pagar los beneficios que por ley le debe favorecer.

Mendoza, L. (2017). En su estudio titulado “REGIMEN ESPECIAL LABORAL
Y SU RELACION CON EL IMPUESTO A LA RENTA EN LAS EMPRESAS
COMERCIALIZADORAS DE EQUIPOS DE SEGURIDAD EN EL DISTRITO DE
COMAS, ANO 2017.”, desarrollado en la universidad Cesar Vallejo-Lima, Pert, para
obtener el grado de Contador Publico. La mayor parte de empresas en nuestro pais lo
conforman las mypes, por ende, se le brinda un régimen especial laboral, los cuales nos

presenta cuales son los beneficios y deberes que posee el empleador.

La finalidad fue la identificacion de la forma que el régimen especial laboral
tiene relacion con el impuesto a la renta en las empresas comercializadoras de equipos

de seguridad en el distrito de comas, afio 2017.



En conclusion, lo que se busca es mejora la gestion financiera en las micro
empresas y pequefias empresas para de esa manera sus no tener que pagar al 100% los

beneficios del empleado y asi la empresa pueda reducir sus costos.
1.3. Teorias relacionadas al tema

Teoria cientifica

Para Castillo (2009) La presente Ley tiene por objetivo la promocion de la
competitividad, formalizacioén [...]. Los instrumentos para alcanzar este objetivo
van desde la simplificacion y reduccion de costos de tramites administrativos, la
capacitacion y asistencia técnica, el acceso al financiamiento, a la investigacion,
innovacion y servicios tecnoldgicos, a los mercados y a la informacién, hasta el
establecimiento de un Régimen Laboral Especial dirigido a la MyPE, y la
concesion de amnistia laboral y de seguridad social. (pag. 2).

1.3.1. Variable Independiente: Remype

La remype se creod con la finalidad de implantar un marco legal para de esa forma promocionar la
competitividad y formalizacion y de esa manera mejorar el desarrollo de las mypes, asi mismo se
establecieron politicas de alcance general y crearon instrumentos de apoyo para poder asi
incentivar la inversién privada, mas produccion, y ayudar de esa manera darles facilidades de
ingreso a los mercados, asimismo se crearon politicas que motiven el emprendimiento y asi
permitir que la organizacion empresarial mejore. (Jiménez, Infantes y Ugarte, 2015, p 276).

1.3.1.1 Dimensiones
A. Formalizacién
Indicadores

1. Ruc

El RUC es un nimero que posee 11 digitos el cual identifica a todos los contribuyentes ante
la Sunat ya sean personas naturales o juridicas, para de esa manera puedas formalizarse y
acogerse a algun régimen y poder hacer algin tramite tributario, el mismo es una
herramienta que ayuda al servicio de rentas internas para que puedan realizar el control
tributario. (Jiménez, Infantes y Ugarte, 2015, p 935).

2. Sunafil

El Sunafil es una entidad publica y a través de la cual es estado peruano se compromete en
asegurar el cumplimiento de los derechos que posee los trabajadores, de la misma manera
buscan lograr que los trabajadores posean las condiciones necesarias para que la empresa
tenga un buen desarrollo en sus actividades econémicas, por ende, promueve la formalidad
y productividad empresarial.



3. Régimen Tributario

El régimen tributario es quien define la forma en la que se han de pagarlos impuestos y a la
vez el nivel de pago de los mismos. De esa manera puedas escoger por algin régimen
teniendo en cuenta el tipo y tamafio de negocio que se posee (Jiménez, Infantes y Ugarte,
2015, p 698)

4, Sunarp

Es una entidad rectora, del estado, y tiene como objetivo dictaminar la politica y
normatividad técnica — registral, de los registros publicos conformados por el Sistema
Nacional, a la vez se encargan de planificacién, organizacién, normativa, direccion,
coordinacion y supervision de su inscripcion en los Registros Publicos (Jiménez, Infantes y
Ugarte, 2015, p 758)

B. Costos

Es el gasto que conlleva a la obtencion de un bien y servicio mediante el cual se abona
en dinero por él. (Acebedo, 2010, p. 149)

Indicadores

1. Ingresos

Es el equivalente monetario de una proporcién de un bien vendido o servicio prestado, ya
por medio de las operaciones son aquellos los que incrementan las riquezas de la
institucion. Valor representativo de un resultado positivo que aumenta el patrimonio por
una ganancia favorable (Jiménez, Infantes y Ugarte, 2015, p 256)

2. Utilidades

Es la ganancia que se obtiene de algo ya sea por la inversion o ventas en un periodo
contable. Es una capacidad de un bien para satisfacer una necesidad mediante la
ganancia de un beneficio. (Greco, 2010, p. 482)

3. Perdidas

Es el rendimiento negativo obtenido de la gestién o periodo, la cual no favorece al

individuo o empresa. (Jiménez, Infantes y Ugarte, 2015, p 937)

La pérdida es una disminucion del activo de la empresa, es decir es una
disminucion de los bienes y derechos. Ya que se refiere a circunstancias los cuales
conllevan a resultados negativos y aquellos se manifestaran cuando los gastos superen a

los ingresos.


https://economipedia.com/definiciones/gasto.html
https://economipedia.com/definiciones/ingreso.html

4. Precios

Es el valor generalmente expresado en una moneda nacional, mediante la cual se

adquiere un bien o un servicio. (Greco, 2010, p. 768)

El precio es la cantidad que se necesita para poder adquirir un bien, un servicio u

otro objetivo. Suele ser una cantidad monetaria. El cual se utiliza como un indicador

econdmico.
B. Régimen Laboral
Indicadores

1. Microempresa

El régimen laboral especial en la microempresa ya que es un mecanismo que puede ser
utilizado por los empresarios que recién estan inician su negocio, para ello se les dara la
facilidad de no tener que acogerse a los altos costos laborales y a la vez no tendran ningun
problema ya que son formales, y su finalidad es el desarrollo de tareas para extraer,
producir, comercializar, transformar un bien o prestacion de un servicio. (Jiménez, Infantes
y Ugarte, 2015, p 480)

Tabla 1. Régimen Laboral Especial De Microempresa

Beneficio Aplicable
Remuneracién minima vital Si
Asignacion familiar Si
CTS No
Gratificacion ordinaria No
Descanso por vacaciones Si (15 dias por afio completo de servicio)
Reduccion del descanso vacacional Si (Hasta por 7 dias)

) Si (Aplicacion supletoria del régimen
Vacaciones truncas
general)

L . Si (Aplicacion supletoria del régimen
Indemnizacién por vacaciones no gozadas

general)
Jornada méxima Si (8 horas diarias)
Jornada nocturna No

) ) Si (Aplicacion supletoria del régimen
Trabajo en sobretiempo
general)




Participacion en las utilidades No

Indemnizacién por despido arbitrario Si
Seguro social de salud Si (SIS o EsSalud)
Sistema de pensiones Si (ONP o AFP)
Seguro de vida No
SCTR No

) Si (Aplicacion supletoria del régimen
Derechos colectivos
general)

Fuente: Elaboracién Propia
2. Pequeiia empresa

Es una entidad que se desarrolla de manera independiente, que se cre6 para ser rentable,
para toda organizacion que tenga aspiracion, poseyendo un bien material y ademas

posee capacidades técnicas y financieras (Greco, 2010, p. 869).

Tabla 2. Régimen Laboral Especial De Pequefia Empresa

Beneficio Aplicable
Remuneracién minima vital Si
Asignacion familiar Si
CTS Si
Gratificacion ordinaria Si (Media RM)
Descanso por vacaciones Si (15 dias por afio completo de servicio)
Reduccidn del descanso vacacional Si (Hasta por 7 dias)

] Si (Aplicacién supletoria del régimen
Vacaciones truncas
general)

L . Si (Aplicacién supletoria del régimen
Indemnizacién por vacaciones no gozadas
general)

Jornada méxima Si (8 horas diarias)

Si (Aplicacion supletoria del régimen
Jornada nocturna
general)

] ) Si (Aplicacién supletoria del régimen
Trabajo en sobretiempo
general)

L . Si (Aplicacion supletoria del régimen
Participacion en las utilidades
general)




Indemnizacién por despido arbitrario Si
Seguro social de salud Si (EsSalud)

Sistema de pensiones Si (ONP 0 AFP)

) Si (Aplicacién supletoria del régimen
Seguro de vida
general)

Si (Aplicacién supletoria del régimen
SCTR
general)

] Si (Aplicacién supletoria del régimen
Derechos colectivos
general)

Fuente: Elaboracion Propia

3. Reduccién de costos

La reduccion de costos es un medio utilizado por muchas empresas ya que se busca
aumentar la rentabilidad de la organizacion y a la vez la productividad. En pocas palabras
lograr mas haciendo menos, es decir con poco se busca hacer mas o en todo caso producir
lo mismo con menor gastos. (Acebedo, 2010, p. 647)

4. Persona natural o juridica

Una persona natural es la persona fisica que tiene obligaciones tributarias por ser
desarrollar actividades empresariales. Una persona juridica es una institucion compuesta
una o més individuos que ejercerdn un derecho y cumpliran una obligacién por la

institucion. (Jiménez, Infantes y Ugarte, 2015, p. 661)
1.3.2. Variable Dependiente: Finanzas

Mediante las actividades en las operaciones que permite el desarrollo y crecimiento de
una empresa. (Andrade, 2010, p. 231)

Es, “una porcidon de bienes encargados de gestionar y optimizar los movimientos de
efectivo relacionado a la inversion, las financiaciones, y otros costos y cobros. El principal
objeto de las finanzas es la maximizacion de los valores de la organizacion y garantizando
la atencion a los diversos responsabilidad de paga” (Amat, 2015, p. 16).

1.3.2.1. Dimensiones
A. Economia

Es la etapa de administracion de los bienes y recursos, que a su vez examina los
conflictos de interés para dar medidas correctivas y asi satisfacer una necesidad.
(Greco, 2010, p. 207)
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Indicadores

1. Ventas

Las ventas es la accion mediante la cual se adquiere un bien o un servicio, mediante la
cual se pagara por ella en una unidad monetaria o equivalente que lo represente. Es decir
que es el acto y efectividad de comerciar, mediante el traspaso de un bien a otra individua
tras la paga de un costo acordado. (Andrade, 2010, p. 857)

2. Gastos

Los Gastos es el costo econémico para la adquisicion de bienes o servicios por la cual se
espera recuperar con las ventas una ganancia a corto o largo plazo. Entonces los gastos
reducen el efectivo de la empresa ya que es usado en la adquisicion de materias primas,
pago de salarios o de servicios basicos. (Greco, 2010, p. 431)

3. Liquidez

La Liquidez es la cualidad que poseen ciertos activos para generar facilmente efectivo o
equivalente de efectivo para solventar sus gastos y obligaciones. Nos refiere a la
disponibilidad que se tiene de efectivo en un aproximado futuro, habiendo siempre tenido
en cuenta pagar los compromisos financieros del periodo. (Greco, 2010, p. 731)

4. Rentabilidad

Es la disposicion de un capital o inversion invertido para generar un beneficio o

rendimiento neto que se obtiene de él. (Jiménez, Infantes y Ugarte, 2015, p. 647)

Resulta muy importante en el ambito empresarial ya que la rentabilidad permite conocer la
capacidad de una compafiia para recuperar los recursos financieros empleados. Se
manifiesta en porcentaje, en el rendimiento econdmico que la operacién proporciona y lo
invertido en ella. (Andrade, 2010, p. 467)

B. Financiamiento

Adquirir capital para asi ser usados en la actividad de la empresa, y obtener nuevos

bienes y recursos econdmicos. (Greco, 2010, p. 231)

1. Préstamo

Es el uso de dinero ajeno que ser& devuelto con el pago de intereses. Un préstamo es la
accion de prestar algo a alguien con el fin de que se lo devuelva a futuro, ya sea en materia,
efectivo o equivalente del mismo. (Jiménez, Infantes y Ugarte, 2015, p. 435)

2. Capital de Trabajo

Es un medio econdmico, se destina al proceso inicial y continuo del comercio, el cual
cubrird el atraso natural vinculado a los flujos de egresos e ingresos. El capital de trabajo
son aquellos recursos la empresa requiere para poder operar por ello se conoce como activo
corriente. (Jiménez, Infantes y Ugarte, 2015, p. 264)
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3. Efectivo

El Efectivo es el dinero que tiene un individuo o empresa ya sea en billetes, monedas o
depositado en un banco (Andrade, 2010, p. 144).

4, Aportes

Los Aportes es el pago correspondiente de una participacion en una sociedad o al
sistema de pensiones. (Jiménez, Infantes y Ugarte, 2015, p. 647)

Hace referencia a un importe de dinero, el aporte puede ser voluntario o
involuntario, ya que puede ser por una contribucion en el aporte patrimonial, aporte

jubilatorio o un aporte de campanfa.
C. Gestidn

Es el periodo de eficiencia de una actividad empresarial que toma accién y efecto de

una buena administracion y alcanza sus objetivos. (Andrade, 2009, p. 251)

1. Planificacién

El Planear es la técnica de prevision para poner en marcha el funcionamiento de las
diferentes areas de una empresa o actividad econémica, en la que se fijan los objetivos a
lograr, las prioridades y medios para asegurar la efectiva aplicacion de los mismos
(Jiménez, Infantes y Ugarte, 2015, p. 647).

Es la accién de elaborar un plan, siendo la etapa mas importante del proceso
constructivo para disefiar y determinar las bases con el fin de alcanzar una meta
propuesta. Encaminar los objetivos de una organizacion para tomar buenas decisiones y

gue haya un crecimiento econémico positivo.
2. Organizacion

El Organizar es el desarrollo en conjunto de una actividad o fin en comin de una
organizacion para la obtencién de un buen rendimiento de lo que se espera hacer.
(Jiménez, Infantes y Ugarte, 2015, p. 527)

Es un acto de proyeccion, para tener a disposicién el recurso material y humano,

necesariamente se tendra con claridad la meta o propositos de la entidad y los vinculos
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que se desean fomentar entre los diversos componentes.
3. Ejecucién

El Ejecutar es llevar a cabo una accion especifica, ya sea mediante planes ya antes
acordados, cumplimiento forzoso de una resolucion judicial o efectuar el pago de una

deuda. (Jiménez, Infantes y Ugarte, 2015, p. 287)

Es decir, se conoce al término ejecutar como poner en practica un proyecto,

encargo u orden. En otras palabras, es la accién de concretar algo.

4. Control

El Control es la capacidad para mantener estable o dirigir las diversas actividades que se
realiza, sirve para analizar los posibles desvios sufridos a lo largo del periodo y
encaminarlos para un mejor rendimiento. Es la etapa de observacion y permite tomar
decisiones para llegar a alcanzar los objetivos y metas. (Greco, 2010, p.164)

1.3.3. Marco Conceptual

Amnistia: es la cancelacién de cualquier responsabilidad, es decir que queda olvidado.
(Andrade, 2010, p. 38)

Costos Laborales: conjunto de egresos del empleador que se encuentran
obligados a asumir por la condicion del vinculo al iniciar, mantener y al terminar el
vinculo laboral, en cumplimiento de dispositivos normativos, asi como otros que son

condiciones para el desarrollo de la actividad laboral. (Andrade, 2010, p. 266)

Bienes materiales: es un bien con presencia fisica perceptible y visible. (Greco,
2010, p. 25)

Contribuyentes: puede ser un individuo natural o juridico con la obligacion
tributaria, es decir que paga sus impuestos para que funcionen los servicios publicos con
normalidad. (Andrade, 2010, p. 164)

Costo: Es el gasto que conlleva a la obtencidn de un bien y servicio mediante el

cual se abona en dinero por él. (Greco, 2010, p. 149)

Entidad: se le llama a la empresa y es un concepto econdémico que toma

decisiones sobre la utilizacion de produccion para conseguir bienes y servicios que te da
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el mercado. (Andrade, 2010, p. 355)

Inversion: es la utilizacion de fondo que tiene una persona natural o juridica, ya
sea propio o ajeno, para el gasto de dinero en un proyecto y asi obtener una rentabilidad
o0 beneficio a futuro. (Greco, 2010, p. 319)

Periodo contable: Es el tiempo en el cual se tienen que reconocer y asimismo
registrar todas aquellas operaciones que tiene la empresa econémicamente y finalmente
los mismo se presentan en los estados financieros de la misma. Los cuales tienen que
estar normalmente compuestos por los balances generales, informes de estados, flujos
en efectivo. El cual se debe medir desde el inicio hasta el fin de cada afio. (Acebedo,
2011, p. 305)

Titulo personal: es algo que posee una persona lo cual lo hace ser de su

propiedad o algo que es netamente de la misma. (Greco, 2010, p. 389)

Unidad monetaria: es aquella que nos permite realizar transacciones de forma
comercial o econdmica, la cual es normalmente emitida por el banco de cada pais.
(Acebedo, 2011, p. 424).

Promesa Unilateral: Es un hecho que crea una obligacién con cargo a una
persona y por su sola voluntad. Es un acto que no exige ningun acuerdo ya que resulta
de la voluntad de una persona convirtiéndola en deudora y obligandola a realizar un
determinado beneficio a favor de otra persona. (Acebedo, 2011, p. 314)

1.4. Formulacion del problema
1.4.1. Problema General

¢De qué manera el Remype incide en las finanzas de empresas del rubro de juegos
mecénicos, Distrito Los Olivos, 2018?

1.4.2. Problemas Especificos

¢De qué manera el Remype incide en la economia de empresas del rubro de juegos

mecanicos, Distrito Los Olivos, 2018?

¢De qué manera el Remype incide en el financiamiento de empresas del rubro de juegos
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mecanicos, Distrito Los Olivos, 2018?

¢De qué manera el Remype incide en la gestion de empresas del rubro de juegos
mecénicos, Distrito Los Olivos, 2018?

1.5. Justificacion del estudio

Se beneficia ya que puede asociar para aumentar la accesibilidad en el mercado
privatizado y adquisiciones estatales, como también obtener accesibilidad del estado
para la participacion en una exposicion nacional, regional e internacional, un evento
ferial, contando con un sistema rapido con sencillez para efectuar una exportacion,
Ilamado exporta facil, manejado por la SUNAT. Tiene acceso a la participacion cuando

adquiere y contrata el estado.
1.6 Objetivos
1.6.1. Objetivo General

Determinar de qué manera el Remype incide en las finanzas de empresas del rubro de
juegos mecanicos, Distrito Los Olivos, 2018

1.6.2. Objetivos Especificos

Determinar de qué manera el Remype incide en la economia de empresas del rubro de

juegos mecanicos, Distrito Los Olivos, 2018

Determinar de qué manera el Remype incide en el financiamiento de empresas del rubro

de juegos mecéanicos, Distrito Los Olivos, 2018

Determinar de qué manera el Remype incide en la gestion de empresas del rubro de

juegos mecanicos, Distrito Los Olivos, 2018

1.7. Hipotesis

1.7.1. Hipétesis General

Remype incide en las finanzas de empresas del rubro de juegos mecanicos, Distrito Los

Olivos, 2018
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1.7.2. Hipdtesis Especificos

Remype incide en la economia de empresas del rubro de juegos mecanicos, Distrito Los
Olivos, 2018.

Remype incide en el financiamiento de empresas del rubro de juegos mecanicos,
Distrito Los Olivos, 2018.

Remype incide en la gestion de empresas del rubro de juegos mecanicos, Distrito Los
Olivos, 2018.
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CAPITULO II: METODO



2.1. Disefio de investigacion
2.1.1. Disefio

El presente estudio es no experimental de corte transaccional, debido a que no hay
alteracion de las variables. Es de corte transaccional correlacional porque se daran y

describiran las variables en periodo Unico.

“Se determina como una investigacion que se desarrolla sin alterar de forma
deliberada las variables, donde Unicamente se contemplan los fendmenos en su dmbito
de estudio, para después ser estudiado” (Hernandez, Fernandez y Bastidas 2014, p.
149).

Tabla 3. Descripcion del estudio

Descripcion de componentes Gréfico

M — Personifica a las 10 organizaciones de juegos v
mecéanicos ubicadas en el distrito de Los olivos

V1 — Personifica la variable Remype /l

- . . M =
V2— Personifica la variable Finanzas r
""-\-\_\_\_\__H-h

r — Personifica la correlacion existente entre Remype y \_T
Finanza en empresas del rubro de juegos mecanicos en el V2

distrito de Los Olivos, 2018.

Fuente: Elaboracion del autor
2.1.2. Nivel

Es descriptivo correlacional - causal, dado que se realizar una descripcion de las
variables estudiadas Remype y Finanzas, puesto que, agrupan el vinculo existente en el

periodo presente del suceso.

Es el nivel del juicioso del indagador de acuerdo con la problematica, sucesos o
hechos que se estudiaran. De la misma manera, cada grado de estudio aplicando tacticas
oportunas para la realizacién para desarrollar el estudio. (Valderrama, 2018, p. 42).

El objeto del estudio descriptivo-correlacional-causal es el indicar la asociacion

entra las variables del estudio.

Los estudios descriptivos correlacional — causal buscan encontrar la relacion e incidencia de
una o0 mas variables en una poblacion, tiene como procedimiento ubicar a un grupo de
personas situados en un contexto, y asi proporcionar su descripcion. (Hernandez et al.,
2015, p. 152 y 153).
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2.1.3. Tipo de estudio

Es basico siendo fundamental, dado que se dard posibles solvencias, tomando la
adecuada para los acontecimientos que se plantearon mediante el juicio del cientifico
vinculado a los hechos, para realizar acciones, construcciones y/o modificaciones de las

variables Remype y finanzas.

La investigacion descriptiva busca precisar posesion, cualidad y peculiaridad
relevantes de cualquier hecho estudiado (Ferndndez, et al. 2014, p. 80).

2.1.4. Enfoque

Enfoque cuantitativo, ya que se plantearon primeramente variables cualitativas para el
estudio, pero que posteriormente se realizara una encuesta y se le dara un valor
categdrico para su evaluacion, siendo esta una escala de Likert; para asi poder obtener
datos cuantitativos, es asi que recolectando informacion de la muestra estudiada; podran
realizarse analisis usando la estadistica para la descripcion de las variables, contrastar

hipétesis planteadas en el estudio.

Para Ferndndez, et al. (2014) manifiestan que: “Utiliza la recopilacion de
informacidn para corroborar la hipotesis del estudio, teniendo como base el analisis

numerico y la estadistica, estableciendo modelos précticos y corroboracion de hipotesis™
(p. 4).

2.1.5. Método

Es hipotético — deductivo, ya que se realiz6 un marco tedrico compuesto de teorias
cientificas, definiciones, antecedentes que aportaran a nuestro estudio, dando
fundamentos para la Férmulacién de nuestra hipotesis, posteriormente a través del
analisis estadistico de la informacion obtenida de la muestra, se deducird mediante la
estadistica inferencial los porcentajes de los valores que describirdn a nuestras variables

y contrastacion de las hipotesis planteadas.

Novoa, Mejia, Naupas, y Villagémez (2014), menciona que el procedimiento
deductivo, se realiza después del planteamiento de los supuestos; ya que deduciremos si
estos son veraces o falsos basados en los procesos, hechos e informacion obtenida. (p.
136)

19



2.2. Variables y Operacionalizacion

2.2.1. Definicion de la Variable Independiente

Es, “ el régimen laboral especial que tiene la finalidad de implantar un marco legal para de
esa forma reducir los costos y promocionar la competitividad y formalizacion y de esa
manera mejorar el desarrollo de las mypes, asi mismo se establecieron politicas de alcance
general y crearon instrumentos de apoyo para poder asi incentivar la inversién privada, mas
produccidn, y ayudar de esa manera darles facilidades de ingreso a los mercados, asimismo
se crearon politicas que motiven el emprendimiento y asi permitir que la organizacion
empresarial mejore. (Jiménez, Infantes y Ugarte, 2015, p 276).

2.2.2. Definicion de la Variables Dependiente

Es, “una porcion de bienes encargados de gestionar y optimizar los movimientos de la
economia relacionado a la inversion, las financiaciones, y otros costos y cobros. El
principal objeto de la finanza es la maximizacién de los valores de la organizacién y
garantizando la atencion a los diversos responsabilidad de paga” (Amat, 2015, p. 16).
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Tabla 4. Cuadro de Operacionalizacion de variables

Hipotesis . Definicion conceptual . . .
P Variables P Dimensiones Indicadores
general
RUC
« Soi i i inali N SUNAFIL
Es, el régimen laboral especial que tiene Ia- finalidad de Formalizacion _ : -
implantar un marco legal para de esa forma reducir los costos y Régimen Tributario
promocionar la competitividad y formalizacion y de esa manera SUNARP
mejorar el desarrollo de las mypes, asi mismo se establecieron Ingresos
REMYPE politicas de alcance general y crearon instrumentos de apoyo Costos Utilidades
para poder asi incentivar la inversion privada, mas produccion, y Perdidas
ayudar de esa manera darles facilidades de ingreso a los Precios
o mercados, asimismo se crearon politicas que motiven el Microempresa
Remype. incide emprendimiento y asi permitir que la organizacion empresarial . ) Pequefia empresa
en las finanzas mejore. (Jiménez, Infantes y Ugarte, 2015, p 276). Régimen Laboral especial Reduccion de costos
de empresas del —
. Persona natural o juridica
rubro de juegos
- Ventas
mecanicos, Gastos
Distrito Los Economia iquid
Olivos, 2018 _ _ o lquidez
Es, “una porcion de bienes encargados de gestionar y optimizar Rentabilidad
los movimientos de la economia relacionado a la inversién, la Préstamo
. financiacion, y otros costos y cobros. El principal objeto de la . - Capital de trabajo
Finanzas . o o Financiamiento -
finanzas es la maximizacion de los valores de la organizacién y Efectivo
garantizando la atencion a los diversos responsabilidad de paga” Aportes
(Amat, 2015, p. 16). Planificacion
L, Organizacion
Gestion g —
Ejecucion
Control

Fuente: Elaborador por el autor
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2.3. Poblacion y muestra

2.3.1 Poblacién

Ferndndez et al. (2014) en su libro sostiene que: “La poblacion es un conjunto de

individuos que tienen determinadas singularidades, que seran de interés para el

investigador, debido a que, aportaran solucion a la problematica de investigacion”. (p.

174)

Para el presente estudio, la poblacion es constituida por 36 colaboradores de las

organizaciones dedicadas al rubro de los juegos mecanicos, Distrito Los Olivos, 2018.

Tabla 5. Determinacion de la poblacion

':l Datos de la Empresa Giro RUC C?)E;;(gie

1 ATRAES '?'F}"AEFS{SSSE{:JSZLAAND oS o 20306713923 5 personas
2 ATRAg ig@%so%%ﬁiTéﬁLAND Mégiﬁl?csos 20306713923 3 personas
3 " ACCONQUISTADORES ~ MECANICos ~ 20306713923 3 persons
4 ATRQ ,ig??hé%SNcé?(N:gTﬁ/LEAND Mégiﬁl?csos 20306713923 5 personas
5 ATRAgigw,EéigﬁlngE LAND Mégiﬁ?csos 20306713923 4 personas
6 ATR?_C,:A%_O_NSS\? ,A(?L,\l pE: AI§ kAND Mégiﬁl?csos 20306713923 4 personas
T SR TPUAZANORTE  MECANICos  20M206252L 3 persons
8 SOCSI_,EA\I_D_A EEFX?_PPPE k? L\l ERPOE RU Mégiﬁl?csos 20342062521 2 persona
9 DIVERLAND S.A.C. VoOaTDS 20604181641 3 personas
10 PLAY LAND PARK SAC. GaT < 20600863003 4 personas

TOTAL 36 Personas

Fuente: Elaboracion Propia

2.3.2. Muestra

esta, donde se recolectara datos.” (p. 173)

Fernandez et al. (2014) “Subconjunto de la poblacion, siendo representativa de

La muestra estuvo compuesta por los colaboradores contables que aportaran a

determinar que el Remype incide en las Finanzas de empresas del rubro de juegos
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mecanicos, Distrito Los Olivos.
2.3.3. Muestreo
Se realiz6 un muestreo probabilistico, tomando en cuenta la siguiente formula:

Tabla 6. Formula probabilistica

Descripcion Férmula

N: (Tamafo de la poblacién) = 36

P: (Proporcion de una de las variables importante (1,96%)(0.5)(0.5)(36)

del estudio) = 0.50 9 9

Z: (Coeficiente confiabilidad al 95%) = 1.96 (36-1) (0.059)+ (1.96%) (0.5) (0.5)
Q:(Error admisible en términos de proporcion) = n=33

0.05

Fuente: Elaboracién propia

La muestra del estudio es de 33 colaboradores.
2.4. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos, validez y confiabilidad
2.4.1. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos
La encuesta y el anlisis documentado.

Bahar (2008). “los datos son recogidos mediante un proceso estandar, es asi que

a cada individuo se le hard igual interrogante singulares. (p.62)

En el estudio ser utilizo la técnica de analisis documental, fundamentandose en

reunir indagaciones fiables y creibles.
2.4.2. Instrumento de recoleccién de datos
Es el cuestionario.

Se aplicara a cualquier tipo de instrumento que se utilice para la recoleccion de
informacién, es la confiablidad (Pino, 2009, p. 247).

El instrumento que se empleard es de valides y confiabilidad, puesto que, la
aplicacion del instrumento, producira resultados de relacion y solidez entre las

variables.
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2.4.3. Validez
Se validara en contenido, por medio del juicio de los expertos.

El estudio utiliza la encuesta como instrumento y se validara el contenido por

medio del juicio de los expertos.

Tabla 7. Juicio de expertos

Calificacion

N° Experto . Especialidad
instrumento

1  MINAYA SEMINARIO LUIS ALBERTO Aplicable Investigador

2  LOPEZ VEGA IRIS MARGOT Aplicable Investigador

2  IBARRA FRETELL WALTER GREGORIO Aplicable Investigador

3 ESTEVES PAIRAZAMAN AMBROCIO TEODORO Aplicable Investigador

Fuente: Elaboracién propia

2.4.4. Confiabilidad

Cuando se crea un cuestionario, buscamos la medicién de las conductas de la muestra
de estudio. Por consiguiente, para conocer si nuestro instrumento tiene validez de
contenido (Pino, 2009, p. 425)

Para dar fiabilidad al cuestionario se utilizd el coeficiente de Cronbach,

encargado de dar la fiabilidad estadistica a los items.

Segn George y Malley (2010): propone las recomendaciones para medir la
fiabilidad del instrumento, se utiliza el coeficiente de Alfa Cronbach. Por ende, se

establecid los niveles de este:

Tabla 8. Coeficiente de alfa de Cron Bach

COEFICIENTE
ALFA DE CRON INTERVALO NIVEL
BACH
> 9 Excelente
> 8 Bueno
> 6 Cuestionable
> 5 Pobre
< 5 Inaceptable

Fuente: Elaboracidn propia
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Tabla 9. Formula para halla el coeficiente de alfa de Cron Bach

Descripcién Formula
57 . o
;es la varianza del item i T zﬁ_ S.d
Sc es la varianza de la suma de todos los items 0= 1 - =14
k es el nimero de preguntas o items. _k - 1__ Sf?'

Fuente: Elaboracién Propia

En la investigacion se analiza la confiabilidad de los instrumentos de las
variables Remype y Finanzas se determina a traves de la encuesta a 36 trabajadores de

las empresas del rubro de juegos mecanicos del distrito de Los Olivos.

Tabla 10. Confiabilidad del total de items

Alfa de Cronbach N de elementos
,939 25

Fuente: SPSS

Al utilizar el programa SPSS en el instrumento compuesto por 25 items se

obtuvo alfa de 0,939, segun la tabla 8 tiene un nivel excelente de fiabilidad.

Tabla 11. Confiabilidad de Remype

Alfa de Cronbach N de elementos
,889 12

Fuente: SPSS

Al utilizar el programa SPSS en el instrumento compuesto por 12 items, se
obtuvo un alfa de 0, 889, segun la tabla 8 tiene un nivel bueno de fiabilidad.

Tabla 12. Validacion item por item de Remype

Mediade la Varianza Correlac Alfade
escala si se de la ion Cronbac
elimina el escalasi elemento hsise
elemento seelimina  -total elimina

el corregid el
elemento a element
0
!EI RUC es el documento que |nd|\_/|duall_za asimismo 95.21 181,085 687 935
identifica a los contribuyentes para fines tributarios.
El SUNAFIL es responsable de supervisar a la vez de
fiscalizar el cumplimiento del ordenamiento juridico 94,85 182,695 ,770 ,934
sociolaboral.
El régimen tributario determina el modo en la que se
pagan los impuestos a la vez indica los niveles de pagos 94,55 187,756 ,674 ,936

de los mismos.
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La SUNARP tiene entre una de sus principales
funciones la inscripcion de las sociedades mercantiles.
Los ingresos se generan a través de las ventas de la
empresa.

La utilidad es la forma de satisfaccion mediante la cual
los individuos valoran su inversion.

La pérdida contable es una disminucién del activo de la
empresa.

El precio es la cantidad asignada a un bien o servicio
que incluye los costos.

La microempresa es una pequefia organizacion que
comercializa a la vez ofrece algun bien o servicio con 95,85 204,695
una pequefia cantidad de trabajadores.

La pequefia empresa es un ente independiente creada

para ser rentable cuya venta anual en valores no excede 94,42 186,002
un determinado tope

La reduccidn de costos se debe a que siempre procura

mejorar la liquidez de la empresa en consecuencia la 94,55 192,756
productividad.

Una Persona Natural o Persona Juridica se puede
inscribir en la Remype.

94,52 184,133
94,52 183,195
94,76 184,252
94,88 187,797

94,39 189,934

94,70 197,405

,788 ,934
,828 ,933
,836 ,933
,588 ,937
,704 ,936
-,029 ,943
,922 ,933
537 ,937
,230 ,942

Fuente: SPSS

Tabla 13. Confiabilidad de la total de finanza

Alfa de Cronbach N de elementos
,869 13

Fuente: SPSS

Al utilizar el programa SPSS en el instrumento compuesto por 13 items, se

obtuvo un alfa de 0,869, segun la tabla 8 tiene un nivel bueno de fiabilidad.

Tabla 14. Validacion item por item de Finanzas

Media de Varianza Correlaci Alfade
la escala dela on Cronbach
si se escalasi elemento- si se
eliminael seelimina  total elimina el
elemento el corregida elemento
elemento

Las ventas son ingresos que tiene la empresa al facturar 9445 188131 660 936

por los servicios o bienes entregados.

Los gastos reducen el efectivo de la empresa ya que es

usado en la adquisicién de materias primas, pago de 94,30 198,280 ,256 ,941

salarios o de servicios basicos

La liquidez es la facilidad con la que un activo puede

convertirse en dinero en efectivo para poder cubrir sus 94,55 198,193 274 ,940

obligaciones.

La rentabilidad permite conocer la capacidad de una

compafifa para recuperar los recursos financieros 96,18 194,841 ,465 ,938

empleados.

El préstamo es una operacion financiera por la cual una

prestamista otorga mediante un contrato o acuerdo 94,42 192,564 ,542 ,937

entre las partes.
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El capital de trabajo son aquellos recursos la empresa
requiere para poder operar por ello se conoce como
activo corriente.

El efectivo es una pieza que compone el activo
circulante.

El aporte generalmente hace alusion a un importe en
dinero, aunque puede aludir también a una
contribucion hecha en especie.

Planificacion es la técnica de prevision para poner en
marcha el funcionamiento de las diferentes areas de
una empresa o actividad econdmica

Organizacion es el desarrollo en conjunto de una
actividad o fin en comun de una organizacién para la
obtencion de un buen rendimiento de lo que se espera
hacer.

Ejecucién es poner en practica un proyecto encargo u
orden.

Control es la capacidad para mantener estable o dirigir
las diversas actividades que se realiza

Los Gastos es el costo econémico para la adquisicién
de bienes o servicios por la cual se espera recuperar
con las ventas una ganancia a corto o largo plazo.

94,64

95,21

94,85

94,55

94,52

94,52

94,76

94,61

195,551

181,985

182,695

187,756

184,133

183,195

184,252

191,621

,258

,687

770

,674

,788

,828

,836

443

,942

,935

,934

,936

,934

,933

,933

,939

Fuente: SPSS

2.5. Método de analisis de datos

El analisis de datos, utilizando el programa estadistico SPSS 24, dado que, codificara

los items y las variables con mayor rapidez y precision, procediendo a analizar estos

datos codificados para la obtencion de tablas porcentuales, graficos y poder contrastar

nuestros supuestos (hipotesis) y asi deducir la conclusion a nuestra problematica.

2.6. Aspectos éticos

En todo el proceso y elaboracion del estudio se mantuvo una ética profesional e

indagadora, ya que se cumplié con respetar la os individuos llenando el instrumento

andnimamente, los datos obtenido de nuestra muestra no se alteraron, la recoleccién de

informacién  tedrica se  realizO  respetando

la

autoria

de

estas.
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CAPITULO IlI: RESULTADOS



3.1 Analisis de los Resultados

Tabla 15. EI RUC es el documento que individualiza asimismo identifica a los
contribuyentes para fines tributarios

Frecuencia  Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Muy en desacuerdo 1 3,0 3,0 3,0
En desacuerdo 5 15,2 15,2 18,2
Ni de acuerdo, ni en
Validos desacuerdo 13 394 394 >76
De acuerdo 5 15,2 15,2 72,7
Muy de acuerdo 9 27,3 27,3 100,0
Total 33 100,0 100,0

Fuente: SPSS

30

Porcentaje

Muy en En desacuerdo Mide acuerdo, De acuerdo Muy de acuerdo

desacuerclo ni en
desacuerdo

El RUC es el documento que individualiza asimismo
identifica a los contribuyentes para fines tributarios.

Figura 1. EI RUC es el documento que individualiza asimismo identifica a los
contribuyentes para fines tributarios.

Interpretacion:

Del estudio a las organizaciones del rubro de juegos mecanicos, Los Olivos, 2018 se
obtuvo que un gran parte de los encuestados estan muy de acuerdo respecto que el RUC
es el documento que individualiza asimismo identifica a los contribuyentes para fines
tributarios, mientras que otra pequefia parte esta muy en desacuerdo respecto que el
RUC es el documento que individualiza asimismo identifica a los contribuyentes para

fines tributarios.
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Tabla 16. EI SUNAFIL es responsable de supervisar a la vez de fiscalizar el
cumplimiento del ordenamiento juridico sociolaboral.

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia  Porcentaje .
valido acumulado
Muy en desacuerdo 1 3,0 3,0 3,0
En desacuerdo 3 9,1 9,1 12,1
Ni de acuerdo, ni en
4 12,1 12,1 24,2
Validos desacuerdo
De acuerdo 17 51,5 51,5 75,8
Muy de acuerdo 8 24,2 24,2 100,0
Total 33 100,0 100,0

Fuente: SPSS

Porcentaje

Muy de acuerdo

En desacuerdo Mide acuerdo, ni  De acuerdo

Muy en
en desacuerdo

desacuerdo

El SUNAFIL es responsable de supervisar a la vez de
fiscalizar el cumplimiento del ordenamiento juridico
sociolaboral.

Figura 2. EI SUNAFIL es responsable de supervisar a la vez de fiscalizar el
cumplimiento del ordenamiento juridico sociolaboral.

Interpretacion:

Del estudio a las organizaciones del rubro de juegos mecanicos, Los Olivos, 2018 se
obtuvo que un gran parte de los encuestados estan de acuerdo al respecto que el
SUNAFIL es responsable de supervisar a la vez de fiscalizar el cumplimiento del
ordenamiento juridico sociolaboral, mientras que otra pequefia parte esta muy en
desacuerdo respecto que el SUNAFIL es responsable de supervisar a la vez de fiscalizar

el cumplimiento del ordenamiento juridico sociolaboral.
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Tabla 17. El régimen tributario determina el modo en la que se pagan los impuestos a
la vez indica los niveles de pagos de los mismos.

Frecuencia  Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
En desacuerdo 2 6,1 6,1 6,1
Ni de acuerdo, ni en
4 12,1 12,1 18,2
. desacuerdo
Vaélidos
De acuerdo 14 42,4 42,4 60,6
Muy de acuerdo 13 39,4 39,4 100,0
Total 33 100,0 100,0

Fuente: SPSS

Porcentaje

En desacuerdo  Nide acuerdo, ni en De acuerdo Muy de acuerdo
desacuerdo

El regimen tributario determina el modo en la que se pagan
los impuestos ala vez indica los niveles de pagos de los
mismos.

Figura 3. El régimen tributario determina el modo en la que se pagan los impuestos a la
vez indica los niveles de pagos de los mismos.

Interpretacion:

Del estudio a las organizaciones del rubro de juegos mecanicos, Los Olivos, 2018 se
obtuvo que un gran parte de los encuestados estan de acuerdo respecto que el régimen
tributario determina el modo en la que se pagan los impuestos a la vez indica los niveles
de pagos de los mismos, mientras que otra pequefia parte esta en desacuerdo respecto
que el régimen tributario determina el modo en la que se pagan los impuestos a la vez

indica los niveles de pagos de los mismos.
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Tabla 18. La SUNARP tiene entre una de sus principales funciones la inscripcién de las
sociedades mercantiles.

Frecuencia  Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Muy en desacuerdo 1 3,0 3,0 3,0
Ni de acuerdo, ni en
5 15,2 15,2 18,2
) desacuerdo
Vaélidos
De acuerdo 13 39,4 39,4 57,6
Muy de acuerdo 14 42,4 42,4 100,0
Total 33 100,0 100,0

Fuente: SPSS

a0

40

30

Porcentaje

20

10

By en desacusrda il dhe e, i en D auerda BMuy de acuarda
desacuarda

La SUNARP tiene entre una de sus principales funciones
la inscripcion de las sociedades mercantiles.

Figura 4. La SUNAREP tiene entre una de sus principales funciones la inscripcién de las
sociedades mercantiles.

Interpretacion:

Del estudio a las organizaciones del rubro de juegos mecanicos, Los Olivos, 2018 se
obtuvo que un gran parte de los encuestados estan muy de acuerdo respecto que la
SUNARRP tiene entre una de sus principales funciones la inscripcion de las sociedades
mercantiles, mientras que otra pequefia parte estd muy en desacuerdo respecto que la
SUNARP tiene entre una de sus principales funciones la inscripcién de las sociedades

mercantiles.
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Tabla 19. Los ingresos se generan a través de las ventas de la empresa.

Frecuencia  Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Muy en desacuerdo 1 3,0 3,0 3,0
Ni de acuerdo, ni en
5 15,2 15,2 18,2
. desacuerdo
Vaélidos
De acuerdo 13 39,4 39,4 57,6
Muy de acuerdo 14 42,4 42,4 100,0
Total 33 100,0 100,0

Fuente: SPSS

Porcentaje

By e dessacusnda il de acuerda, ri en vt acuerda Muy de acuerda
desacuanda

Los ingresos se generan a través de las ventas de la
empresa.

Figura 5. Los ingresos se generan a través de las ventas de la empresa.

Interpretacion:

Del estudio a las organizaciones del rubro de juegos mecéanicos, Los Olivos, 2018 se
obtuvo que un gran parte de los encuestados estdn muy de acuerdo respecto que los
ingresos se generan a través de las ventas de la empresa, mientras que otra pequefia
parte esta muy en desacuerdo respecto que los ingresos se generan a través de las ventas

de la empresa.
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Tabla 20. La utilidad es la forma de satisfaccion mediante la cual los individuos
valoran su inversion.

Frecuencia  Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
En desacuerdo 3 9,1 9,1 9,1
Ni de acuerdo, ni en
4 12,1 12,1 21,2
. desacuerdo
Validos
De acuerdo 18 54,5 54,5 75,8
Muy de acuerdo 8 24,2 24,2 100,0
Total 33 100,0 100,0

Fuente: SPSS

Porcentaje

Endesacuerdo  Mice acuerdo, nien  De acuerdo Muy de acuerdo
desacuerdo

La utilidad es |a forma de satisfaccion mediante la cual los
individuos valeran su inversion.

Figura 6. La utilidad es la forma de satisfaccion mediante la cual los individuos valoran
su inversion.

Interpretacion:

Del estudio a las organizaciones del rubro de juegos mecanicos, Los Olivos, 2018 se
obtuvo que un gran parte de los encuestados estan de acuerdo respecto que la utilidad es
la forma de satisfaccién mediante la cual los individuos valoran su inversion, mientras
gue otra pequefia parte estd en desacuerdo respecto que la utilidad es la forma de

satisfaccion mediante la cual los individuos valoran su inversion.
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Tabla 21. La pérdida contable es una disminucion del activo de la empresa.

Frecuencia  Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Muy en desacuerdo 1 3,0 3,0 3,0
En desacuerdo 3 9,1 91 12,1
Ni de acuerdo, ni en
Validos  desacuerdo 4 121 121 242
De acuerdo 18 54,5 54,5 78,8
Muy de acuerdo 7 21,2 21,2 100,0
Total 33 100,0 100,0

Fuente: SPSS

Porcentaje

Muy en En desacuerdo Nide acuerdo, De acuerdo Muy e
desacuerdo nien acuerdo
desacuerdo

La pérdida contable es una disminucion del active de la
empresa.

Figura 7. La pérdida contable es una disminucion del activo de la empresa.

Interpretacion:

Del estudio a las organizaciones del rubro de juegos mecanicos, Los Olivos, 2018 se
obtuvo que un gran parte de los encuestados estan de acuerdo respecto que la pérdida
contable es una disminucién del activo de la empresa., mientras que otra pequefia parte
estd muy en desacuerdo respecto que la pérdida contable es una disminucion del activo

de la empresa.
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Tabla 22. El precio es la cantidad asignada a un bien o servicio que incluye los costos.

Frecuencia  Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Ni de acuerdo, ni en
5 15,2 15,2 15,2

desacuerdo

Validos De acuerdo 13 39,4 39,4 54,5
Muy de acuerdo 15 45,5 45,5 100,0
Total 33 100,0 100,0

Fuente: SPSS

Porcentaje

i tle acuerdo, nien De acuerdo Muy de acuerdo
desacuerdo

El precio es la cantidad asignada a un bien o servicio que
incluye los costos.

Figura 8. El precio es la cantidad asignada a un bien o servicio que incluye los costos.

Interpretacion:

Del estudio a las organizaciones del rubro de juegos mecanicos, Los Olivos, 2018 se
obtuvo que un gran parte de los encuestados estan muy de acuerdo respecto que el
precio es la cantidad asignada a un bien o servicio que incluye los costos, mientras que
otra pequefa parte esta ni de acuerdo, ni en desacuerdo respecto que el precio es la
cantidad asignada a un bien o servicio que incluye los costos.
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Tabla 23. La microempresa es una pequefia organizacion que comercializa a la vez
ofrece algan bien o servicio con una pequefia cantidad de trabajadores.

Frecuencia  Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Muy en desacuerdo 1 3,0 3,0 3,0
En desacuerdo 6 18,2 18,2 21,2
Ni de acuerdo, ni en
Validos  desacuerdo 24 2 2 939
De acuerdo 1 3,0 3,0 97,0
Muy de acuerdo 1 3,0 3,0 100,0
Total 33 100,0 100,0

Fuente: SPSS

Porcentaje

[iz.0% ]

Muy en En desacuerdo Mi de acuerdo, ni  De acuerdo  Muy de acuerdo
desacuerdo en desacuerdo

pequefia cantidad de trabajadores

La microempresa es una pequefia organizacion que
comercializa a la vez ofrece algun bien o servicio con una

Figura 9. La microempresa es una pequefia organizacion que comercializa a la vez
ofrece algin bien o servicio con una pequefia cantidad de trabajadores.

Interpretacion:

Del estudio a las organizaciones del rubro de juegos mecéanicos, Los Olivos, 2018 se

obtuvo que un gran parte de los encuestados estan ni de acuerdo, ni en desacuerdo

respecto que la microempresa es una pequefia organizacién que comercializa a la vez

ofrece algln bien o servicio con una pequefia cantidad de trabajadores, mientras que

otro pequefia parte estd muy en desacuerdo respecto que la microempresa es una

pequefia organizacion que comercializa a la vez ofrece algun bien o servicio con una

pequefa cantidad de trabajadores.
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Tabla 24. La pequefia empresa es un ente independiente creada para ser rentable cuya
venta anual en valores no excede un determinado tope

Frecuencia  Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Ni de acuerdo, ni en 5 15,2 15,2 15,2
desacuerdo
Vélidos De acuerdo 14 42,4 42,4 57,6
Muy de acuerdo 14 42,4 42,4 100,0
Total 33 100,0 100,0

Fuente: SPSS

Porcentaje

Mi de acuerdo, nien De acuerdo Muy cle acuerdo
desacuerdo

La pequefia empresa es un ente independiente creada para
ser rentable cuya venta anual en valores no excede un
determinado tope

Figura 10. La pequefia empresa es un ente independiente creada para ser rentable cuya
venta anual en valores no excede un determinado tope

Interpretacion:

Del estudio a las organizaciones del rubro de juegos mecanicos, Los Olivos, 2018 se
obtuvo que un gran parte de los encuestados estan muy de acuerdo respecto que la
pequefia empresa es un ente independiente creada para ser rentable cuya venta anual en
valores no excede un determinado tope, mientras que otro pequefia parte esta estan ni de
acuerdo, ni en desacuerdo respecto que la pequefia empresa es un ente independiente

creada para ser rentable cuya venta anual en valores no excede un determinado tope.
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Tabla 25. La reduccion de costos se debe a que siempre se busca mejorar la
rentabilidad de la empresa en consecuencia la productividad.

Frecuencia  Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Ni de acuerdo, ni en
7 21,2 21,2 21,2

desacuerdo

Validos De acuerdo 14 42,4 42,4 63,6
Muy de acuerdo 12 36,4 36,4 100,0
Total 33 100,0 100,0

Fuente: SPSS

Porcentaje

Mi de acuerdo, ni en De acuerdo Muy de acuerdo
desacuerdo

La reduccion de costos se debe a que siempre se busca
mejorar |la rentabilidad de la empresa en consecuencia la
productividad.

Figura 11. La reduccion de costos se debe a que siempre se busca mejorar la
rentabilidad de la empresa en consecuencia la productividad.

Interpretacion:

Del estudio a las organizaciones del rubro de juegos mecéanicos, Los Olivos, 2018 se
obtuvo que un gran parte de los encuestados estan de acuerdo respecto que la reduccion
de costos se debe a que siempre se busca mejorar la rentabilidad de la empresa en
consecuencia la productividad, mientras que otra pequefia parte esta ni de acuerdo, ni en
desacuerdo respecto que la reduccion de costos se debe a que siempre se busca mejorar

la rentabilidad de la empresa en consecuencia la productividad.
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Tabla 26. Una Persona Natural o Persona Juridica se puede inscribir en la Remype

Frecuencia Porcentaje  Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
En desacuerdo 3 9,1 9,1 91
Ni de acuerdo, ni en
6 18,2 18,2 27,3
- desacuerdo
Validos
De acuerdo 12 36,4 36,4 63,6
Muy de acuerdo 12 36,4 36,4 100,0
Total 33 100,0 100,0

Fuente: SPSS

Porcentaje

En desacuerdo Nide acuerdo, nien  De acuerdo Muy de acuerdo
desacusrdo

Una Persona Natural o Persona Juridica se puede
inscribir en la Remype.

Figura 12. Una Persona Natural o Persona Juridica se puede inscribir en la Remype.
Interpretacion:

Del estudio a las organizaciones del rubro de juegos mecanicos, Los Olivos, 2018 se
obtuvo que un gran parte de los encuestados estdn muy de acuerdo respecto que una
Persona Natural o Persona Juridica se puede inscribir en la Remype, mientras que otra
pequefia parte estd en desacuerdo respecto que una Persona Natural o Persona Juridica

se puede inscribir en la Remype.
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Tabla 27. Las ventas son ingresos que tiene la empresa al facturar por los servicios o
bienes entregados.

Frecuencia  Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
En desacuerdo 2 6,1 6,1 6,1
Ni de acuerdo, ni en
3 9,1 9,1 15,2
) desacuerdo
Validos
De acuerdo 13 39,4 39,4 54,5
Muy de acuerdo 15 45,5 45,5 100,0
Total 33 100,0 100,0

Fuente: SPSS

Porcentaje

En desacuerdo  Mide acuerdo, ni en De acuerdo Muy de acuerdo
desacuerdo

Las ventas son ingresos que tiene |la empresa al facturar
por los servicios o bienes entregados.

Figura 13. Las ventas son ingresos que tiene la empresa al facturar por los servicios o
bienes entregados.

Interpretacion:

Del estudio a las organizaciones del rubro de juegos mecanicos, Los Olivos, 2018 se
obtuvo que un gran parte de los encuestados estan muy de acuerdo respecto que las
ventas son ingresos que tiene la empresa al facturar por los servicios o bienes
entregados, mientras que otra pequefia parte esta en desacuerdo respecto que las ventas

son ingresos que tiene la empresa al facturar por los servicios o bienes entregados.
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Tabla 28. Los gastos reducen el efectivo de la empresa ya que es usado en la
adquisicion de materias primas, pago de salarios o de servicios basicos

Frecuencia  Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Ni de acuerdo, ni en
6 18,2 18,2 18,2

desacuerdo

Vélidos  De acuerdo 8 24,2 24,2 42,4
Muy de acuerdo 19 57,6 57,6 100,0
Total 33 100,0 100,0

Fuente: SPSS

Porcentaje

Mi de acuerdo, ni en De acuerdo Muy de acuerdo
desacuerdo

Los gastos reducen el efectivo de la empresa ya que es
usado en la adquisicion de materias primas, pago de
salarios o de servicios basicos

Figura 14. Los gastos reducen el efectivo de la empresa ya que es usado en la
adquisicién de materias primas, pago de salarios o de servicios basicos

Interpretacion:

Del estudio a las organizaciones del rubro de juegos mecanicos, Los Olivos, 2018 se
obtuvo que un gran parte de los encuestados estdn muy de acuerdo respecto que los
gastos reducen el efectivo de la empresa ya que es usado en la adquisicion de materias
primas, pago de salarios o de servicios basicos, mientras que otro pequefia parte esta ni
de acuerdo, ni en desacuerdo respecto que los gastos reducen el efectivo de la empresa
ya que es usado en la adquisicién de materias primas, pago de salarios o de servicios

bésicos.
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Tabla 29. La liquidez es la facilidad con la que un activo puede convertirse en dinero en

efectivo para poder cubrir sus obligaciones.

Frecuencia Porcentaje  Porcentaje valido Porcentaje
acumulado
En desacuerdo 1 3,0 3,0 3,0
Ni de acuerdo, ni en
4 12,1 12,1 15,2
) desacuerdo
Vaélidos
De acuerdo 17 51,5 51,5 66,7
Muy de acuerdo 11 33,3 33,3 100,0
Total 33 100,0 100,0

Fuente: SPSS

Porcentaje

En desacuerdo  Mide acuerdo, nien
desacuerdo

De acuerdo Muy cle acuesrdo

La liquidez es la facilidad con la que un active puede
convertirse en dinero en efectivo para poder cubrir sus
obligaciones.

Figura 15. La liquidez es la facilidad con la que un activo puede convertirse en dinero
en efectivo para poder cubrir sus obligaciones.

Interpretacion:

De la encuesta aplicada a las empresas del rubro de juegos mecéanicos, Los Olivos,

2018 se obtuvo que un gran parte de los encuestados estan de acuerdo respecto que la

liquidez es la facilidad con la que un activo puede convertirse en dinero en efectivo

para poder cubrir sus obligaciones, mientras que otra pequefia parte esta en desacuerdo

respecto que la liquidez es la facilidad con la que un activo puede convertirse en

dinero en efectivo para poder cubrir sus obligaciones.
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Tabla 30. La rentabilidad permite conocer la capacidad de una compafia para
recuperar los recursos financieros empleados.

Frecuencia Porcentaje  Porcentaje valido Porcentaje
acumulado
Muy en desacuerdo 4 12,1 12,1
En desacuerdo 8 242 36,4
Validos Ni de acuerdo, ni en
21 63,6 100,0
desacuerdo
Total 33 100,0

Fuente: SPSS

Porcentaje

En desacuerdo

Muy en desacuerdo

La rentabilidad permite conocer la capacidad de una

Mi de acuerdo, ni en
desacuerdo

compafiia para recuperar los recursos financieros

empleados.

Figura 16. La rentabilidad permite conocer la capacidad de una compafiia para

Interpretacion:

recuperar los recursos financieros empleados.

Del estudio a las organizaciones del rubro de juegos mecanicos, Los Olivos, 2018 se

obtuvo que un gran parte de los encuestados estan ni de acuerdo, ni en desacuerdo

respecto que la rentabilidad permite conocer la capacidad de una compafiia para

recuperar los recursos financieros empleados, mientras que otra pequefia parte esta muy

en desacuerdo respecto que la rentabilidad permite conocer la capacidad de una

compafiia para recuperar los recursos financieros empleados.
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Tabla 31. El préstamo es una operacion financiera por la cual una prestamista otorga
mediante un contrato o acuerdo entre las partes.

Frecuencia  Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
En desacuerdo 1 3,0 3,0 3,0
Ni de acuerdo, ni en
3 9,1 9,1 12,1
- desacuerdo
Vaélidos
De acuerdo 15 45,5 45,5 57,6
Muy de acuerdo 14 42,4 42,4 100,0
Total 33 100,0 100,0

Fuente: SPSS

Porcentaje

En desacuerdo  Ni de acuerdo, ni en De acuerdo Muy de acuerdo
desacuerdo

El préstamo es una operacion financiera por la cual una
prestamista otorga mediante un contrato o acuerdo entre
las partes.

Figura 17. El préstamo es una operacion financiera por la cual un prestamista otorga
mediante un contrato o acuerdo entre las partes.

Interpretacion:

Del estudio a las organizaciones del rubro de juegos mecanicos Los Olivos, 2018 se
obtuvo que un gran parte de los encuestados estdn muy de acuerdo respecto que el
préstamo es una operacion financiera por la cual una prestamista otorga mediante un
contrato o acuerdo entre las partes, mientras que otra pequefia parte estd muy en
desacuerdo respecto que el préstamo es una operacion financiera por la cual una

prestamista otorga mediante un contrato o acuerdo entre las partes.
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Tabla 32. El capital de trabajo son aquellos recursos la empresa requiere para poder
operar por ello se conoce como activo corriente.

Frecuencia Porcentaje  Porcentaje valido Porcentaje
acumulado
Muy en desacuerdo 1 3,0 3,0 3,0
En desacuerdo 3 91 9,1 12,1
Ni de acuerdo, ni en
Validos  desacuerdo : o o 22
De acuerdo 12 36,4 36,4 57,6
Muy de acuerdo 14 42,4 42,4 100,0
Total 33 100,0 100,0

Fuente: SPSS

Porcentaje

Muy en En desacuerdo Ni de acuerdo, ni De acuerdo  Muy de acuerdo
desacuerdo en desacuerdo

El capital de trabajo son aquellos recursos la empresa
requiere para poder operar por ello se conoce como active
corriente.

Figura 18. El capital de trabajo son aquellos recursos la empresa requiere para poder
operar por ello se conoce como activo corriente.

Interpretacion:

Del estudio a las organizaciones del rubro de juegos mecanicos, Los Olivos, 2018 se
obtuvo que un gran parte de los encuestados estan muy de acuerdo respecto que el
capital de trabajo son aquellos recursos la empresa requiere para poder operar por ello
se conoce como activo corriente, mientras que otra pequefia parte estd muy en
desacuerdo respecto el capital de trabajo son aquellos recursos la empresa requiere para

poder operar por ello se conoce como activo corriente.
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Tabla 33. El efectivo es una pieza que compone el activo circulante

Frecuencia  Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Muy en desacuerdo 1 3,0 3,0 3,0
En desacuerdo 5 15,2 15,2 18,2
Ni de acuerdo, ni en
Validos  desacuerdo 13 394 394 >76
De acuerdo 5 15,2 15,2 72,7
Muy de acuerdo 9 27,3 27,3 100,0
Total 33 100,0 100,0

Fuente: SPSS

Porcentaje

Muyen  Endesacuerdo Nide acuerdo, De acuerdo Muy de
desacuerdo ni en acuerdo
desacuerdo

El efectivo es una pieza que compone el activo
circulante.

Figura 19. El efectivo es una pieza que compone el activo circulante.

Interpretacion:

Del estudio a las organizaciones del rubro de juegos mecanicos, Los Olivos, 2018 se
obtuvo que un gran parte de los encuestados estan ni de acuerdo, ni en desacuerdo
respecto que el efectivo es una pieza que compone el activo circulante, mientras que
otro pequefio parte esta muy en desacuerdo respecto que el efectivo es una pieza que

compone el activo circulante.
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Tabla 34. El aporte generalmente hace alusion a un importe en dinero, aunque puede
aludir también a una contribucion hecha en especie.

Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido Porcentaje

acumulado
Muy en desacuerdo 1 3,0 3,0 3,0
En desacuerdo 3 91 91 12,1
Ni de acuerdo, ni en desacuerdo 4 12,1 12,1 24,2
Validos e acuerdo 17 515 51,5 758
Muy de acuerdo 8 24,2 24,2 100,0

Total 33 100,0 100,0

Fuente: SPSS

Porcentaje

Muy en En desacuerdo Nide acuerdo, ni  De acuerdo  Muy de acuerdo
desacuerdo en desacuerdo

El aporte generalmente hace alusion a un importe en dinero,
aunque puede aludir también a una contribucion hecha en
especie.

Figura 20. El aporte generalmente hace alusion a un importe en dinero, aunque puede
aludir también a una contribucion hecha en especie.

Interpretacion:

Del estudio a las organizaciones del rubro de juegos mecanicos, Los Olivos, 2018 se
obtuvo que un gran parte de los encuestados estan muy de acuerdo respecto que el
aporte generalmente hace alusién a un importe en dinero, aunque puede aludir también a
una contribucion hecha en especie, mientras que otro pequefio parte esta muy en
desacuerdo respecto que el aporte generalmente hace alusion a un importe en dinero,

aunque puede aludir también a una contribucion hecha en especie.
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Tabla 35. Planificacién es la técnica de prevision para poner en marcha el
funcionamiento de las diferentes areas de una empresa o actividad econémica

Frecuencia  Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
En desacuerdo 2 6,1 6,1 6,1
Ni de acuerdo, ni en
4 12,1 12,1 18,2
. desacuerdo
Vaélidos
De acuerdo 14 42,4 42,4 60,6
Muy de acuerdo 13 39,4 39,4 100,0
Total 33 100,0 100,0

Fuente: SPSS

Porcentaje

En desacuerdo  Mide acuerdo, ni en De acuerdo Muy de acuerdo
desacuerdo

Planificacion es latécnica de previsién para poner en
marcha el funcionamiento de las diferentes areas de una
empresa o actividad econémica

Figura 21. Planificacion es la técnica de prevision para poner en marcha el
funcionamiento de las diferentes areas de una empresa o actividad econémica

Interpretacion:

Del estudio a las organizaciones del rubro de juegos mecénicos, Los Olivos, 2018 se
obtuvo que un gran parte de los encuestados estan muy de acuerdo respecto que el
planificacidn es la técnica de prevision para poner en marcha el funcionamiento de las
diferentes areas de una empresa o actividad econdmica, mientras que otro pequefia parte
esta en desacuerdo respecto que el planificacion es la técnica de prevision para poner en
marcha el funcionamiento de las diferentes areas de una empresa o actividad

econdémica.
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Tabla 36. Organizacion es el desarrollo en conjunto de una actividad o fin en comun de
una organizacion para la obtencion de un buen rendimiento de lo que se espera hacer.

Frecuencia  Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Muy en desacuerdo 1 3,0 3,0 3,0
Ni de acuerdo, ni en
5 15,2 15,2 18,2
) desacuerdo
Vaélidos
De acuerdo 13 39,4 39,4 57,6
Muy de acuerdo 14 42,4 42,4 100,0
Total 33 100,0 100,0

Fuente: SPSS

Porcentaje

Muy an desacuerda Mi de acuerda, i an De axcuerda Buy de acuerda
desacuerda

Organizacion es el desarrollo en conjunto de una
actividad o fin en comiin de una organizacion parala ...

Figura 22. Organizacién es el desarrollo en conjunto de una actividad o fin en comin de
una organizacion para la obtencion de un buen rendimiento de lo que se espera hacer.

Interpretacion:

Del estudio a las organizaciones del rubro de juegos mecanicos, Los Olivos, 2018 se
obtuvo que un gran parte de los encuestados estan muy de acuerdo respecto que la
organizacion es el desarrollo en conjunto de una actividad o fin en comun de una
organizacion para la obtencién de un buen rendimiento de lo que se espera hacer,
mientras que otra pequefia parte estd muy en desacuerdo respecto que la organizacion es
el desarrollo en conjunto de una actividad o fin en comdn de una organizacién para la

obtencion de un buen rendimiento de lo que se espera hacer.
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Tabla 37. Ejecucién es poner en practica un proyecto encargo u orden.

Frecuencia  Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Muy en desacuerdo 1 3,0 3,0 3,0
Ni de acuerdo, ni en
5 15,2 15,2 18,2
. desacuerdo
Vaélidos
De acuerdo 13 39,4 39,4 57,6
Muy de acuerdo 14 42,4 42,4 100,0
Total 33 100,0 100,0

Fuente: SPSS

Porcentaje

uy en desacuerda Mi da acuerda, ni en De aouerda luy de auerda
descuenda

Ejecucion es poner en practica un proyecto encargo u
orden.

Figura 23. Ejecucion es poner en practica un proyecto encargo u orden.

Interpretacion:

Del estudio a las organizaciones del rubro de juegos mecanicos, Los Olivos, 2018 se
obtuvo que un gran parte de los encuestados estan muy de acuerdo respecto que la
ejecucion es poner en practica un proyecto encargo u orden, mientras que otro pequefio
parte esta muy en desacuerdo respecto que la ejecucion es poner en practica un proyecto

encargo u orden.
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Tabla 38. Control es la capacidad para mantener estable o dirigir las diversas
actividades que se realiza

Frecuencia  Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
En desacuerdo 3 9,1 91 9,1
Ni de acuerdo, ni en
4 12,1 12,1 21,2
. desacuerdo
Validos
De acuerdo 18 54,5 54,5 75,8
Muy de acuerdo 8 24,2 24,2 100,0
Total 33 100,0 100,0

Fuente: SPSS

Porcentaje

En desacuerdo  Nide acuerdo nien  De acuerdo Muy de acuerdo
desacuerdo

Control es la capacidad para mantener estable o dirigir
las diversas actividades que se realiza

Figura 24. Control es la capacidad para mantener estable o dirigir las diversas
actividades que se realiza

Interpretacion:

Del estudio a las organizaciones del rubro de juegos mecanicos, Los Olivos, 2018 se
obtuvo que un gran parte de los encuestados estan muy de acuerdo respecto que el
control es la capacidad para mantener estable o dirigir las diversas actividades que se
realiza, mientras que otra pequefia parte esta en desacuerdo respecto que el control es la

capacidad para mantener estable o dirigir las diversas actividades que se realiza.
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Tabla 39. Un gasto es un egreso o salida de dinero que una persona o empresa debe
pagar para acreditar su derecho sobre un articulo o a recibir un servicio

Frecuencia  Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Muy en desacuerdo 1 3,0 3,0 3,0
En desacuerdo 1 3,0 3,0 6,1
Ni de acuerdo, ni en
5 15,2 15,2 21,2
Viélidos  desacuerdo
De acuerdo 13 39,4 394 60,6
Muy de acuerdo 13 39,4 39,4 100,0
Total 33 100,0 100,0

Fuente: SPSS

Porcentaje

Muy en En desacuerdo Mide acuerdo ni De acuerdo  Muy de acuerdo
desacuerdo en desacuerdo

Los Gastos es el costo economico para la adquisicion de
bienes o servicios por la cual se espera recuperar con las
ventas una ganancia a corto o largo plazo.

Figura 25. Un gasto es un egreso o salida de dinero que una persona o empresa debe
pagar para acreditar su derecho sobre un articulo o a recibir un servicio.

Interpretacion:

Del estudio a las organizaciones del rubro de juegos mecanicos, Los Olivos, 2018 se
obtuvo que un gran parte de los encuestados estan muy de acuerdo respecto que el RUC
es el documento que individualiza asimismo identifica a los contribuyentes para fines
tributarios, mientras que otra pequefia parte esta muy en desacuerdo respecto que el
RUC es el documento que individualiza asimismo identifica a los contribuyentes para

fines tributarios.
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3.2 Prueba de normalidad

Tabla 40. Pruebas de normalidad

Shapiro-Wilk
Estadistico gl Sig.
REMYPE ,861 33 ,001
FINANZAS ,848 33 ,000

a. Correccion de la significacion de Lilliefors

La prueba de Shapiro-Wilk es un test estadistico utilizado para medir la normalidad de

un grupo de datos. Se publico en el afio 1965 por Samuel Shapiro y Martin Wilk.

El test utiliza la comparacion de hipétesis para invalidar la normalidad de la

muestra. Se asume que la muestra que se tiene es una poblacion distribuida

normalmente. Si el valor de significancia es menor al nivel establecida 0.05.

3.3 Validacion de Hipotesis

Tabla 41. Formula para determinar el Chi cuadrado

Descripcion

Férmula

X2 = Chi cuadrado

Oi = Frecuencia observada (respuesta obtenidas del
instrumento)

Ei = Frecuencia esperada (respuestas que se
esperaban)

X2 =

> (Oi — Ei)?

Ei

Fuente: Elaboracion propia.

Decisién

X2c > X2t; se acepta la hipotesis alterna y se rechaza la hipotesis nula.

X2t < X2c; se rechaza la alterna y se acepta la hipotesis nula.
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3.3.1. Prueba de hipdtesis general

Hipotesis Nula (Ho): Remype no incide en las finanzas de empresas del rubro de juegos

mecanicos, Distrito Los Olivos, 2018

Hipdtesis Alterna (Ha): Remype si incide en las finanzas de empresas del rubro de

juegos mecanicos, Distrito Los Olivos, 2018

Tabla 42. Prueba de chi-cuadrado de la hipotesis general

Valor gl Sig. asintética
(bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson 70,236° 16 ,000
Razén de verosimilitudes 49,388 16 ,000
Asociacion lineal por lineal 25,527 1 ,000
N de casos validos 33

a. 25 casillas (100.0%) tienen una frecuencia esperada inferior a 5. La
frecuencia minima esperada es .03.

Fuente: Elaboracion propia.

Determinamos de la tabla con una confiabilidad del 95%, 16 grados de libertad
y con el error maximo de 5% para el estudio que el X2t (chi cuadrado teérico) es de
26,30.

De tal manera que de acuerdo a nuestra regla de decision si X2c es mayor al X2t
(70,236 > 26,30), entonces rechazamos la hipotesis nula y aceptamos la hipotesis
alterna; llegando a la conclusion: Que verdaderamente el Remype si incide en las
finanzas de empresas del rubro de juegos mecanicos, Distrito Los Olivos, 2018

de aceptacion Ha
de aceptacion Ho Rechaza Ho

Punto
Rechaza Ha

critico

26.30X2t= 49,601X2%c=

Figura 26. Gréafico de Chi Cuadrado de la hipétesis general
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3.3.2. Hipotesis especifica 1

Ho: Remype no incide en la economia de empresas del rubro de juegos mecéanicos,
Distrito Los Olivos, 2018.

Ha: Remype si incide en la economia de empresas del rubro de juegos mecanicos,

Distrito Los Olivos, 2018.

Tabla 43. Prueba de chi-cuadrado de la hipotesis especifica

Valor gl Sig. asint6tica
(bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson 41,1378 16 ,001
Razon de verosimilitudes 27,163 16 ,040
Asociacién lineal por lineal 12,440 1 ,000
N de casos validos 33

a. 23 casillas (92.0%) tienen una frecuencia esperada inferior a 5. La
frecuencia minima esperada es .06.

Fuente: Elaboracién propia

Determinamos de la tabla con una confiabilidad del 95%, 16 grados de libertad
y con el error maximo de 5% para el estudio que el X2t (chi cuadrado teérico) es de
26,30.

De tal manera que de acuerdo a nuestra regla de decision si X2c es mayor al X2t
(41,137 > 26,30), entonces rechazamos la hipotesis nula y aceptamos la hipotesis
alterna; llegando a la conclusion: Que verdaderamente el Remype si incide en la

economia de empresas del rubro de juegos mecénicos, Distrito Los Olivos, 2018.

Zona de aceptacion
Ha

Punto Rechaza Ho
critico

Zona de aceptacion
Ho

Rechaza Ha

X2t=26.30 X?c= 41,137

Figura 27. Gréfico de Chi Cuadrado de la hipotesis especifica 1
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3.3.3. Hipotesis especifica 2

Ho: Remype no incide en el financiamiento de empresas del rubro de juegos mecéanicos,
Distrito Los Olivos, 2018.

Ha: Remype si incide en el financiamiento de empresas del rubro de juegos mecanicos,
Distrito Los Olivos, 2018.

Tabla 44. Prueba de chi-cuadrado de la hipotesis especifica 2

Valor gl Sig. asint6tica
(bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson 38,6182 16 ,001
Razén de verosimilitudes 39,085 16 ,001
Asociacion lineal por lineal 21,874 1 ,000
N de casos validos 33

a. 25 casillas (100.0%) tienen una frecuencia esperada inferior a 5. La
frecuencia minima esperada es .09.

Fuente: Elaboracion propia

Determinamos de la tabla con una confiabilidad del 95%, 16 grados de libertad
y con el error maximo de 5% para el estudio que el X2 (chi cuadrado tedrico) es de
26,30.

De tal manera que de acuerdo a nuestra regla de decision si X2c es mayor al X2t
(38,618 > 26,30), entonces rechazamos la hipotesis nula y aceptamos la hipotesis
alterna; llegando a la conclusion: Que verdaderamente el Remype si incide en el

financiamiento de empresas del rubro de juegos mecanicos, Distrito Los Olivos, 2018.

Zona de aceptacion
Ha

Punto Rechaza Ho
critico

Zona de aceptacion
Ho

Rechaza Ha

X2t=26.30 X?c= 38,618

Figura 28. Grafico de Chi Cuadrado de la hipotesis especifica 2
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3.3.4. Hipotesis especifica 3

Ho: Remype no incide en la gestion de empresas del rubro de juegos mecénicos, Distrito
Los Olivos, 2018.

Ha: Remype si incide en la gestion de empresas del rubro de juegos mecanicos, Distrito
Los Olivos, 2018.

Tabla 45. Prueba de chi-cuadrado de la hipdtesis especifica 3

Valor gl Sig. asintotica
(bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson 49,6012 16 ,000
Raz6n de verosimilitudes 49,964 16 ,000
Asociacion lineal por lineal 22,757 1 ,000
N de casos validos 33

a. 25 casillas (100.0%) tienen una frecuencia esperada inferior a 5. La frecuencia
minima esperada es .09.

Determinamos de la tabla con una confiabilidad del 95%, 16 grados de libertad y

con el error maximo de 5% para el estudio que el X2t (chi cuadrado teorico) es de 26,30.
De tal manera que de acuerdo a nuestra regla de decision si X2c es mayor al X2t
(49,601 > 26,30), entonces rechazamos la hipétesis nula y aceptamos la hipdtesis
alterna; llegando a la conclusién: Que verdaderamente el Remype si incide en la gestidn

de empresas del rubro de juegos mecanicos, Distrito Los Olivos, 2018.

Zona de aceptacion
Ha

Punto Rechaza HoZona
critico

Zona de aceptacion
Ho
Rechaza HaZona

X2t= X2c=

Figura 29. Gréafico de Chi Cuadrado de la hipotesis especifica 3
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CAPITULO IV: DISCUSION



De las resultantes obtenidas el presente estudio se puede establecio las siguientes

discusiones e interpretaciones

El estudio tuvo la finalidad principal de determinar si el Remype incide en las
finanzas de empresas del rubro de juegos mecanicos, Distrito Los Olivos, 2018. En la
prueba de fiabilidad de los cuestionarios por variable, se realizo el alfa de cronbach
dando un 0,889 y 0,869 para el remype y finanzas respectivamente, constando de 12
items para la primera variable y 13 items para la segunda variable, con un grado de
confiabilidad del 95% dada para nuestro estudio, por lo que nos permite decir que los

instrumentos tienen una buena fiabilidad.

1. Segun los resultados estadisticos obtenidos en el Remype incide en las finanzas de
las empresas del rubro de juegos mecénicos del distrito de Los Olivos, 2018,
Determinamos con una confiabilidad del 95%, 16 grados de libertad y con el
error maximo de 5% para el estudio que el X2t (chi cuadrado tedrico) es de 26,30.
De tal manera que de acuerdo a nuestra regla de decision si X2c es mayor al X2t
(70,236 > 26,30), entonces rechazamos la hipotesis nula y aceptamos la hipétesis
alterna; llegando a la conclusion: Que verdaderamente el Remype si incide en las
finanzas de empresas del rubro de juegos mecanicos, Distrito Los Olivos, 2018.
Estos resultados confirman el estudio realizado por Rosales, que concluye que el
acogimiento al Régimen Laboral Especial beneficia a las micro y pequefias que
ayuda al empresario, en tres puntos muy importantes para reduccion de los costos
laborales, tales como la disminucién del 50% del pago de CTS, gratificaciones por
fiestas patrias y navidad, vacaciones. lo cual posee una incidencia en la liquidez
de manera positiva, por otro lado, Vega, G. (2016), concluye que el régimen
laboral de las Mypes beneficia la empresa puesto que la productividad del
trabajador aumenta por consiguiente se reducen los costos laborales de la

empresa.

2. Segun los resultados estadisticos obtenidos en el Remype incide en la economia
de las empresas del rubro de juegos mecanicos del distrito de Los Olivos, 2018,
determinamos con una confiabilidad del 95%, 16 grados de libertad y con el
error maximo de 5% para el estudio que el X2t (chi cuadrado tedrico) es de 26,30.
De tal manera que de acuerdo a nuestra regla de decision si X2c es mayor al X2t
(41,137 > 26,30), entonces rechazamos la hipdtesis nula y aceptamos la hipétesis
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alterna; llegando a la conclusion: Que verdaderamente el Remype si incide en la
economia de empresas del rubro de juegos mecanicos, Distrito Los Olivos, 2018.
Estos resultados confirman el estudio realizado por Vilchez, G. y Gordillo, P.,
concluye el acogerse al régimen Especial Laboral de la Mype tuvo un impacto en
los costos laborales de las micro empresa y pequefias empresas puesto que es una
reduccion significativa de los desembolsos relacionados con el pago a los
trabajadores y entidades relacionadas a la legislacion laboral, a través de la
determinacion de 3 aspectos analizados: Conceptos remunerativos, beneficios
sociales y gastos relacionados a los trdmites para registrar los contratos. Por otro
lado, Mendoza, L. (2017). Concluyd, lo que se busca es mejora la gestion
financiera en las micro empresas y pequefias empresas para de esa manera sus no
tener que pagar al 100% los beneficios de él empleado y asi la empresa pueda

reducir sus costos.

. Segin los resultados estadisticos obtenidos en el Remype incide en el
financiamiento de las empresas del rubro de juegos mecanicos del distrito de Los
Olivos, 2018, determinamos con una confiabilidad del 95%, 16 grados de libertad
y con el error maximo de 5% para el estudio que el X2t (chi cuadrado tedrico) es
de 26,30.De tal manera que de acuerdo a nuestra regla de decision si X2c es mayor
al X2t (38,618 > 26,30), entonces rechazamos la hip6tesis nula y aceptamos la
hipétesis alterna; llegando a la conclusion: Que verdaderamente el Remype si
incide en el financiamiento de empresas del rubro de juegos mecanicos, Distrito
Los Olivos, 2018.. Estos resultados confirman el estudio realizado por Sanchez, I.
(2017) asimismo, concluye que, para poder eliminar informalidad laboral, se
deberian brindar capacitaciones, en los cuales se les dé a conocer a las micro
empresas, pequefias empresas trabajadores, urbanos, trabajadores rurales y
trabajadores independientes, cuales serian los beneficios que obtendrian al
formalizarse. Por otro lado, Silva, M. (2017). concluyé que muchas empresas no
estan formalizadas ya que quieren evadir impuestos y a la vez no tener sus
trabajadores en planilla y de esa manera no tener que pagar los beneficios que por

ley le debe favorecer.

. Segun los resultados estadisticos obtenidos en el Remype incide en el
financiamiento de las empresas del rubro de juegos mecanicos del distrito de Los

Olivos, 2018, determinamos con una confiabilidad del 95%, 16 grados de libertad
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y con el error maximo de 5% para el estudio que el X2t (chi cuadrado tedrico) es
de 26,30. De tal manera que de acuerdo a nuestra regla de decision si X2c es
mayor al X2t (49,601 > 26,30), entonces rechazamos la hipotesis nula y aceptamos
la hipotesis alterna; llegando a la conclusion: Que verdaderamente el Remype si
incide en la gestion de empresas del rubro de juegos mecanicos, Distrito Los
Olivos, 2018. Estos resultados confirman el estudio realizado por Montoya, M.
(2016), que concluye que la sostenibilidad y el crecimiento de las micro empresas
y pequefias empresas es muy baja visto que la gestion financiera y empresarial es
limitada. Asimismo, los microempresarios recomiendan cambiar el estilo de
gestion financiera por los tanto les ayudara a reducir sus costos. De modo que
deberian llevar una ordenados sus estados financieros, lo cuales le ayuden a

reflejar sus operaciones, los cuales les servirdn para la toma de decisiones.
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CAPITULO V: CONCLUSIONES



1. De acuerdo al objetivo general se ha llegado a la conclusion que las

empresas del rubro de juegos mecénicos del distrito de Los Olivos, para
que el empresario tenga un mejor beneficio en sus finanzas deberia
iniciar por formalizarse y se esa manera pueda acceder a sus beneficios
sociales y asi mismo puedan acogerse al Remype y ello ayudaria a que
las microempresas y pequefias empresa puedan reducir sus costos que se
generan al contratar un personal ya que en dicha ley no estarian
obligados a pagar el 100% de los beneficios laborales que les

corresponderia a los trabajadores.

. De acuerdo al objetivo general se ha llegado a la conclusion que las
empresas del rubro de juegos mecanicos del distrito de Los Olivos, por
no estar inscritas en el Remype su economia de la empresa no tiene una
buena liquidez, ni rentabilidad, es decir que no poseen la manera de
como poder solventar ni sus obligaciones ni sus gastos. Y a la vez no

tienen la facilidad de poseer o adquirir bienes o servicios.

. De acuerdo al objetivo general se ha llegado a la conclusion que las
empresas del rubro de juegos mecénicos del distrito de Los Olivos, al no
ser formalales ni estar en el Remype, no tienen las facilidades para que
puedan acceder a un financiamiento, ya que la entidad que le podria
otorgar el mismo no tiene una seguridad de que dicha empresa pueda
concretar la cancelacién de la misma los pagos, por ende no pueden tener
facilidades para que puedan adquirir nueva maquinaria o poder abrir

nuevos locales, ya que no posee el efectivo necesario.

. De acuerdo al objetivo general se ha llegado a la conclusion que las
empresas del rubro de juegos mecanicos del distrito de Los Olivos, las
micros y pequefias empresas deben mejorar su gestion financiera, ya que
no posee una planificacion, ni organizacion, ni ejecucién, ni control, que
la empresa necesita para poder tomar las decisiones mas adecuadas para
asi poder lograr que la empresa tenga un mejor crecimiento econémico y

financiero.
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CAPITULO VI: RECOMENDACIONES



De acuerdo a la hipotesis general planteada se recomienda a las empresas del
rubro de juegos mecéanicos del distrito de Los Olivos, que los empresarios deben
tomar en cuenta que deben formalizarse y para ello deben acercarse a la Sunat
para que alli les puedan indicar que beneficios pueden tener si se acogen al
Remype, ya que ello los beneficiaria puesto que solo tienen que brindar a sus
trabajadores en el caso de las micro empresas solo 15 dias de vacaciones truncas y
en el caso de las pequefias empresa 15 dias de vacaciones trunca, la mitad de la
CTS y la mitad de la gratificacion de esa forma reducirian los costos de la

empresa, asi mismo tendrian un mejor manejo de sus finanzas.

1. De acuerdo a la hipotesis general planteada se recomienda a las empresas
del rubro de juegos mecénicos del distrito de Los Olivos, que deben
reducir sus gastos generales, buscar nuevos proveedores los cuales les
den un precio mucho menos al que ya poseen, desechar activos que le
genere muchos gastos, hacer que tesoreria sea para la empresa una
prioridad empresarial, buscar que la empresa sea mas rentable, es decir,

(ue genere menos gastos y mas ingresos.

2. De acuerdo a la hipotesis general planteada se recomienda a las empresas
del rubro de juegos mecanicos del distrito de Los Olivos, la empresa debe
formalizarse y a la vez al acogerse al Remype, y deben buscar entidades
los cuales le puedan brindar un financiamiento ya sea corto o a largo
plazo y a la vez se le recomienda que no se sobre endeuden, tomando
siempre en cuenta que deben buscar diferente entidades bancarias para de
esa manera poder analizar y decidir por una que le brinde una tasa de

interés baja.

3. De acuerdo a la hipdtesis general planteada se recomienda a las empresas
del rubro de juegos mecanicos del distrito de Los Olivos, que mejoren su
gestion financiera para ello se debe manejar una informacién contable
consisa, elaborar un buen analisis de la liquidez de la empresa, establecer
estrategias puntuales, tener firmeza y constancia frente algun problema
econdmico, es decir se debe buscar posibles soluciones para poder

afrontar de manera eficiente alguna complicacion.
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ANEXOS



Anexo 1: Matriz de consistencia

Remype y su incidencia en las finanzas de las empresas del rubro juegos mecanicos, distrito los olivos, 2018

Problemas Obijetivos Hipotesis Variables Indicadores Método
RUC
SUNAFIL TIPO DE ESTUDIO
GENERAL GENERAL GENERAL REGIMEN TRIBUTARIO
¢De qué manera el Remype incide | Determinar de qué manera el | Remype incide en las finanzas SUNARP El tipo de estudio a realizar es descriptiva -
en las finanzas de empresas del | Remype incide en las finanzas de | de empresas del rubro de INGRESOS explicativa, porque se describira cada una de las
rubro de juegos mecénicos, Distrito | empresas del rubro de juegos | juegos mecénicos, Distrito Los UTILIDADES variables y descriptiva porque se describird la
Los Olivos, 2018? mecénicos, Distrito Los Olivos, | Olivos, 2018 PERDIDAS relacion entre cada una de las variables.
2018 PRECIOS
MICROEMPRESA DISENO DE ESTUDIO
REMYPE PEQUENA EMPRESA El tipo de disefio a realizar es no experimental,
REDUCCION DE COSTOS porque no manipularemos las variables.
ESPECIFICO ESPECIFICO ESPECIFICO PERSONA = NATURAL O ,
¢De qué manera el Remype incide | Determinar de qué manera el | Remype incide en la economia JURIDICA POBLACION
en la economia de empresas del | Remype incide en la economia de | de empresas del rubro de .
rubro de juegos mecénicos, Distrito | empresas del rubro de juegos | juegos mecénicos, Distrito Los gIPO.PE MUFSTRA‘ 36 babilisti b
Los Olivos, 2018? mecéanicos, Distrito Los Olivos, | Olivos, 2018 e utilizara £ muestro_probabilistico, subgrupo
2018 de Ia_poblacmn e_n_e_l que todos Ios_elementos de
esta tienen la posibilidad de ser elegidos.
VENTAS TAMARO DE MUESTRA: 33
GASTOS La uniplad de _a_nélisis de estudio se extraera de la
ESPECIFICO ESPECIFICO ESPECIFICO LIQUIDEZ poblacién utilizando la férmula de muestreo
¢De qué manera el Remype incide | Determinar de qué manera el | Remype incide  en el RENTABILIDAD probabilistico.
en el financiamiento de empresas | Remype incide en el financiamiento | financiamiento de empresas del PRESTAMOS .
del rubro de juegos mecéanicos, | de empresas del rubro de juegos | rubro de juegos mecanicos, CAPITAL DE TRABAJO TEC}NICASEINSTRUMENTOS
Distrito Los Olivos, 2018? mecénicos, Distrito Los Olivos, | Distrito Los Olivos, 2018 EFECTIVO an"”‘?ble L R,EM.YPE . )
2018 APORTES Técnica: La técnica a utilizar sera la encuesta
FINANZAS PLANEAR Instrurréent(l):bEl ms:trumen_to serd el cuestionario
que es de elaboracion propia.
EECUTAR | Variable2 FINANZAS
p p . écnica: La técnica a utilizar sera la encuesta
ESPECI,FICO L ESPEC.IFICO ) ESPEC”:.IC.O L CONTROLAR Instrumento: El instrumento serd el cuestionario
¢De qué manera el Remype incide | Determinar de qué manera el | Remype incide en la gestion de

en la gestion de empresas del rubro
de juegos mecanicos, Distrito Los
Olivos, 2018?

Remype incide en la gestion de
empresas del rubro de juegos
mecénicos, Distrito Los Olivos,
2018

empresas del rubro de juegos
mecanicos, Distrito Los Olivos,
2018

que es de elaboracion propia.
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Anexo 2: Documentos para validar los instrumentos de medicion a través de juicio de
expertos

2@\ El UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO
=

Anios

CARTA DE PRESENTACION

Sefior(a)(ita): MINAYA SEMINARIO LUIS ALBERTO
Presente

Asunto:  VALIDACION DE INSTRUMENTOS A TRAVES DE JUICIO DE EXPERTO.

Me es muy grato comunicarme con usted para expresarle mi saludo y asi mismo, hacer de su
conocimiento que siendo estudiante de 9no ciclo de la Escuela de Contabilidad de la UCV, en la
sede Lima norte promocién requiero validar el instrumentos con el cual recogeré la informacion
necesaria para poder desarrollar mi investigacion y con la cual optaré el grado de bachiller en
Contabilidad.

El titulo nombre de mi proyecto de investigacién es: REMYPE Y SU INCIDENCIA EN
LAS FINANZAS DE LAS EMPRESAS DEL RUBRO DE JUEGOS MECANICOS DISTRITO
LOS OLIVOS, ANO 2018 y siendo imprescindible contar con la aprobacion de docentes
especializados para poder aplicar los instrumentos en mencion, he considerado conveniente recurrir
a usted, ante su connotada experiencia en temas educativos y/o investigacion educativa.

El expediente de validacidn, que le hago llegar contiene:

Carta de presentacion.

Definiciones conceptuales de las variables y dimensiones.
Matriz de operacionalizacion de las variables.

Certificado de validez de contenido de los instrumentos.

Expresandole mis sentimientos de respeto y consideracion me despido de usted, no sin antes
agradecerle por la atencidn que dispense a la presente.

Atentamente.

-
o ‘ M\ : a
Firma‘

Apellidos y nombre:
Llancaya de la Cruz Zaida Jazmin

D.N.I: 70035647

v

73



Observaciones (precisar si hay suficiencia)__ S| MHAY SufR Clenci A

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [y ] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador: /M /N /YA SEq1) MR/ D

/\/ws /4 LoERTD

ont__ /NG ¥/ 273

Especialidad del validador:

'Pertinencia:El item corresponde al concepto tedrico formulado.
"Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimension especifica del constructo
SClaridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exactoy directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la
dimension

2E de /) der20 /€

@%4%;

/ 7/
" Firma del Experto.Informante.

b, O
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2@‘ El UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO
=

Anos

CARTA DE PRESENTACION

Sefior(a)(ita): LOPEZ VEGA IRIS MARGOT
Presente

Asunto:  VALIDACION DE INSTRUMENTOS A TRAVES DE JUICIO DE EXPERTO.

Me es muy grato comunicarme con usted para expresarle mi saludo y asi mismo, hacer de su
conocimiento que siendo estudiante de 9no ciclo de la Escuela de Contabilidad de la UCV, en la
sede Lima norte promocion requiero validar el instrumentos con el cual recogeré la informacién
necesaria para poder desarrollar mi investigacion y con la cual optaré el grado de bachiller en
Contabilidad.

El titulo nombre de mi proyecto de investigacion es: REMYPE Y SU INCIDENCIA EN
LAS FINANZAS DE LAS EMPRESAS DEL RUBRO DE JUEGOS MECANICOS DISTRITO
LOS OLIVOS, ANO 2018 y siendo imprescindible contar con la aprobacién de docentes
especializados para poder aplicar los instrumentos en mencién, he considerado conveniente recurrir
a usted, ante su connotada experiencia en temas educativos y/o investigacion educativa.

El expediente de validacion, que le hago llegar contiene:

Carta de presentacion.

Definiciones conceptuales de las variables y dimensiones.
Matriz de operacionalizacidn de las variables.

Certificado de validez de contenido de los instrumentos.

Expresandole mis sentimientos de respeto y consideracion me despido de usted, no sin antes
agradecerle por la atencién que dispense a la presente.

Atentamente.

Y Firmd
Apellidos y nombre:
Llancaya de la Cruz Zaida Jazmin
D.N.I: 70035647
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Observaciones (precisar si hay suficiencia):___ 5 ) l\o;/ Sy Sw'c (Cnia

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [y] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador: /-0’9 et VeGP  zeis o6

DN _ 4414 803y

Especialidad del validador: 9. < (-c. Lon v ’p" nonter

: /

28 de__ 1/ del20/8
'Pertinencia:E! item corresponde al concepto tedrico fomulado.
?Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimension especifica del constructo
3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo /
Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la Firma d&ﬁpeno Informante.

dimension
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2@\ &l UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO
==

Aiios

CARTA DE PRESENTACION

Sefior(a)(ita): IBARRA FRETELL WALTER GREGORIO
Presente

Asunto:  VALIDACION DE INSTRUMENTOS A TRAVES DE JUICIO DE EXPERTO.

Me es muy grato comunicarme con usted para expresarle mi saludo y asi mismo, hacer de su
conocimiento que siendo estudiante de 9no ciclo de la Escuela de Contabilidad de la UCV, en la
sede Lima norte promocion requiero validar el instrumentos con el cual recogeré la informacién
necesaria para poder desarrollar mi investigacion y con la cual optaré el grado de bachiller en
Contabilidad.

El titulo nombre de mi proyecto de investigacion es: REMYPE Y SU INCIDENCIA EN
LAS FINANZAS DE LAS EMPRESAS DEL RUBRO DE JUEGOS MECANICOS DISTRITO
LOS OLIVOS, ANO 2018 y siendo imprescindible contar con la aprobacién de docentes
especializados para poder aplicar los instrumentos en mencién, he considerado conveniente recurrir
a usted, ante su connotada experiencia en temas educativos y/o investigacion educativa.

El expediente de validacion, que le hago llegar contiene:

Carta de presentacion.

Definiciones conceptuales de las variables y dimensiones.
Matriz de operacionalizacidn de las variables.

Certificado de validez de contenido de los instrumentos.

Expresandole mis sentimientos de respeto y consideracion me despido de usted, no sin antes
agradecerle por la atencidn que dispense a la presente.

Atentamente.

Y Firmd
Apellidos y nombre:
Llancaya de la Cruz Zaida Jazmin
D.N.I: 70035647
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Observaciones (precisar si hay suficiencia): Waw Suéiccén o

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [7c] Aplicable después de corregir [ ]

Apellidos y nombres del juez validador: ____ Y. (0w ToBij DAD

No aplicable [ ]

on: OG04 8D S S

Especialidad del validador: __ D¢, (oo Ta91)1 (D0 A

28 4o\ del 20 (©
'Pertinencia:El item corresponde al concepto tedrico formulado.
?Relevancia: El ftem es apropiado para representar al componente o dimension especifica del constructo \
SClaridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exactoy directo C@
Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la Firma del Experto Informante.
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CARTA DE PRESENTACION

Sefior(a)(ita): ESTEVES PAIRAZAMAN AMBROCIO TEODORO
Presente

Asunto:  VALIDACION DE INSTRUMENTOS A TRAVES DE JUICIO DE EXPERTO.

Me es muy grato comunicarme con usted para expresarle mi saludo y asi mismo, hacer de su
conocimiento que siendo estudiante de 9no ciclo de la Escuela de Contabilidad de la UCV, en la
sede Lima norte promocién requiero validar el instrumentos con el cual recogeré la informacién
necesaria para poder desarrollar mi investigacion y con la cual optaré el grado de bachiller en
Contabilidad.

El titulo nombre de mi proyecto de investigacion es: REMYPE Y SU INCIDENCIA EN
LAS FINANZAS DE LAS EMPRESAS DEL RUBRO DE JUEGOS MECANICOS DISTRITO
LOS OLIVOS, ANO 2018 y siendo imprescindible contar con la aprobacion de docentes
especializados para poder aplicar los instrumentos en mencidn, he considerado conveniente recurrir
a usted, ante su connotada experiencia en temas educativos y/o investigacion educativa.

El expediente de validacidn, que le hago llegar contiene:

Carta de presentacion.

Definiciones conceptuales de las variables y dimensiones.
Matriz de operacionalizacion de las variables.

Certificado de validez de contenido de los instrumentos.

Expresandole mis sentimientos de respeto y consideracion me despido de usted, no sin antes
agradecerle por la atencidn que dispense a la presente.

Atentamente.

7

Firma
Apellidos y nombre:
Llancaya de la Cruz Zaida Jazmin
D.N.I: 70035647
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Observaciones (precisar si hay suficiencia),__ St HAY SUfR1C0EWCIn

Opinién de aplicabilidad: ~ Aplicable [Y] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador: _£STEUES PAIRAZATIAV AcIBROCI0 TeoP0gd

DNI:

Especialidad del validador: _ 00CT0R 6 _ADRIWSHRAUON FnANUERA

de del 20

1Pertinencia:E! item corresponde al concepto tebrico formulado. =
ZRelevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimension especifica del constructo &
3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo &

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la imadel Experto Informante.
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Anexo 3: Acta de aprobacién de originalidad de tesis

Cédigo : F06-PP-PR-02.02

‘ ﬁ] Ucv ACTA DE APROBACION DE Version 09

UNIVERSIDAD ORIGINALIDAD DE TESIS Fecha :23-03-2018
CESAR VALLEID

Pagina :1de1

By

Yo, GILBERTO RICARDO- GARCIA CESPEDES docente de la FACULTAD DE CIENCIAS
EMPRESARIALES vy Escue‘la Profesional de CONTABILIDAD de la UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO
SAC - LIMA NORTE, revisor(a) de la tesis titulada "REMYPE Y SU INCIDENCIA EN LAS FINANZAS DE
LAS EMPRESAS DEL RUBRO JUEGOS MECANICOS, DISTRITO LOS OLIVOS, 2018", del (de la)
estudiante ZAIDA JAZMIN LLANCAYA DE LA CRUZ, constato que la investigacion tiene un Indice de
similitud de ‘2'"}% verificable en el reporte de originalidad del programa Turnintin.

ElMa suscrito (a) analizé dicho reporte y concluyé que cada una de las coincidencias detectadas no
constituyen plagio. A mi leal saber y entender la tesis cumple con todas las normas para el uso de citas y

referencias establecidas por la Universidad César Vallejo.

Lima, 25 de junio de 2019

GILBERTQ RICARDD GARCIA CESPEDES
DNI: 08394097

Elaboro Direccién de Revis6é | Responsable del SGC Aprobd Vicerrectorado de
investigacion Investigacion
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Anexo 5: Formulario de autorizacion para la publicacion de la tesis

El UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion (CRAI)
“César Acuia Peralta”

FORMULARIO DE AUTQRIZACI()N PARA LA
PUBLICACION ELECTRONICA DE LAS TESIS

1. DATOS PERSONALES
Apellldos y Nombres: (solo los datos del que autoriza)

..... weaqe  dy \a Cowz | 2anda Jozean
D.N.I. A0 A e,
Domicilio By Joese Chowez 9525 TIC Zona Colliqae - Comon
Teléfono Fijo gsg oMo Mévil :.AX3E036:28

E-mail : zoido Nancomo, @omaodwcom

2. IDENTIFICACION DE LA TESIS

Modalidad:

X Tesis de Pregrado
Facultad : SARDALOD. NS ORI e i R A
Escuela : e dad
Carrera : o L O e
Titulo : Contadsy Publico

[ Tesis de Post Grado
] Maestria [ Doctorado
Grado R e e B s A e
BN N

3. DATOS DE LA TESIS
Autor (es) Apellidos y Nombres:

Ll ancaso dr o Cevz 2aide. Jazeun

Titulo de la tesis:

Ro ¢ 7 V. S0 (lv\-\( o, wlon Lnonzos 4o e emplioN ¢ del Quonce ds

................................................................................................

Afo de publicacion : 0N

4. AUTORIZACION DE PUBLICACION DE LA TESIS EN VERSION

ELECTRONICA:

A través del presente documento,

Si autorizo a publicar en texto completo mi tesis.
No autorizo a publicar en texto completo mi tesis. ]

Firma : Fecha: 21 ]o1] w20
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Anexo 6: Autorizacion de la version final del trabajo de investigacion

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

AUTORIZACION DE LA VERSION FINAL DEL TRABAJO DE
INVESTIGACION

CONSTE POR EL PRESENTE EL VISTO BUENO QUE OTORGA EL ENCARGADO
DE INVESTIGACION DE
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A LA VERSION FINAL DEL TRABAJO DE INVESTIGACION QUE PRESENTA:

\\ano}jo ds (o Conz ,2aida Jouzmin
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