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Presentacion

Sefiores miembros del jurado:

En cumplimiento del Reglamento y la normatividad vigente de la Escuela de Postgrado de la
Universidad “Cesar Vallejo”, con la finalidad de optar el grado académico de Magister en
Educacion, se presenta la tesis cuyo titulo es “Estrategias metacognitivas en el logro de
competencias de la asignatura de Estadistica General en estudiantes universitarios de
pregrado”, que son descritos en los capitulos pertinentes del esquema de acuerdo al protocolo.
La tesis consta de los siguientes capitulos:

En el Capitulo I, se detalla los antecedentes, la fundamentacion cientifica, técnica o
humanistica, la justificacion, el problema de investigacion, la hipotesis y los objetivos; en el
Capitulo I, se considera las variables, la operacionalizacion de las variables, la metodologia,
el tipo de estudio, el disefio, la poblacion, muestra y muestreo, las técnicas e instrumentos de
recoleccion de datos, el método de andlisis de datos y los aspectos éticos.; en el Capitulo IlI,
se presentan los resultados, mediante la descripcion e interpretacion de tablas, figuras y la
estadistica respectiva; en el Capitulo 1V, se presenta la discusion de los resultados; en el
Capitulo V, se considera las conclusiones de la investigacion, que dan respuesta a las
interrogantes expuestas; en el capitulo VI, se toma en cuenta las recomendaciones de este
estudio; en el capitulo VII, se citan las referencias del material bibliografico utilizado;
finalmente, en el capitulo VIII, se muestra la matriz de consistencia, los instrumentos de
recoleccion de datos, validacion de los instrumentos,, las autorizaciones para la investigacion

y la matriz de datos.

El autor
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Resumen

La presente investigacion tuvo como finalidad determinar la relacion entre las estrategias
metacognitivas y el logro de competencias de la asignatura de estadistica general en
estudiantes universitarios de pregrado de la Universidad Nacional Tecnologica de Lima Sur,
en el semestre académico 2019-1.

Asimismo, su enfoque fue cuantitativo de tipo basico con un disefio transversal de
nivel correlacional causal. La muestra de estudio fue no probabilistico e intencional y este
fue de 214 estudiantes. Se realiz6 una validez del contenido mediante el juicio de tres
expertos. Para la confiabilidad del instrumento se aplico el estadistico Alfa de Cronbach con
una muestra 30 estudiantes no considerados, donde se obtuvo 0.965 para la variable:
estrategias metacognitivas, en el caso de la variable competencias se utilizo la data de todas
las notas obtenidas de los diferentes estudiantes.

Ademas, en relacion al objetivo general se determina que existe influencia de las
estrategias metacognitivas en el logro de las competencias de la asignatura de estadistica
general en estudiantes universitarios de pregrado de la UNTELS, en el semestre académico
2019.1, como lo corrobora la prueba del coeficiente de determinacién Pseudo R cuadrado que
expresa la influencia porcentual de las estrategias metacognitivas en el logro de las
competencias de la asignatura de estadistica general en estudiantes universitarios de pregrado
de la UNTELS, luego el resultado del coeficiente de Nagelkerke estaria implicando en la
variabilidad del logro de las competencias donde depende de 3.5% de las estrategias
metacognitivas.

Palabras claves: estrategias metacognitivas, logro de competencias, estadistica general.
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Abstract

The purpose of this research was to determine the relationship between metacognitive
strategies and the achievement of competencies in the subject of general statistics in
undergraduate university students of the National Technological University of South Lima,
in the academic semester 2019-1.

Likewise, its approach was quantitative of basic type with a transversal design of
causal correlational level. The study sample was non-probabilistic and intentional and this
was 214 students. The content was validated through the judgment of three experts. For the
reliability of the instrument, the Cronbach Alpha statistic was applied with a sample of 30
students not considered, where 0.965 was obtained for the variable: metacognitive strategies,
in the case of the competence variable, the data of all the grades obtained from the different
grades was used students.

In addition, in relation to the general objective it is determined that there is influence
of the metacognitive strategies in the achievement of the competences of the subject of
general statistics in undergraduate university students of UNTELS, in the academic semester
2019.1, as the test corroborates of the coefficient of determination Pseudo R squared that
expresses the percentage influence of metacognitive strategies in the achievement of the
competences of the subject of general statistics in undergraduate university students of
UNTELS, then the result of the Nagelkerke coefficient would be implicating in the variability
of the achievement of competencies where it depends on 3.5% of metacognitive strategies.
Keywords: metacognitive strategies, achievement of skills, general statistics.
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I. INTRODUCCION

Hoy en dia los problemas de aprendizaje de estudiantes universitarios en la asignatura de
estadistica general son alarmantes, puesto que mas de la mitad de ellos tienen deficiencias e
inconvenientes en repasar y adquirir nuevos conocimientos, por eso es necesario que los
estudiantes deban adquirir estrategias siguiendo un proceso adecuado para lograr un
aprendizaje acorde al avance curricular. Asimismo, si los educandos adquieren y dominan
ciertas estrategias metacognitivas, lograran obtener competencias conceptuales,
procedimentales y actitudinales segun el silabo que presentan las asignaturas de las distintas
universidades; para ello los diferentes estudiantes deben iniciar sus estudios universitarios
con una preparacion introductoria. Por eso se dice que la educacion universitaria tiene que
transformar la manera de pensar de los individuos, para facilitar la ensefianza y aprendizaje
de conocimientos, habilidades y actitudes.

Siguiendo esta linea de pensamiento podemos mencionar que los estudiantes de la
Universidad Nacional Tecnol6gica de Lima Sur (en adelante UNTELS) presentan diferentes
inconvenientes en su proceso de aprendizaje, debido a que no realizan diferentes actividades
ni utilizan eficientemente sus habilidades en el proceso cognitivo y de autorregulacion de sus
conocimientos. Esta problemética es causada por diferentes problemas sociales entre los que
encontramos la inseguridad, salud, la economia y politica; problemas académicos que son
ocasionados por la falta de interés de sus estudios, debido a que estos se preocupan en el fin
y no en el proceso de su aprendizaje. Para lograr el cambio en los estudiantes, estos deben
estar motivados para poder lograr cambiar este paradigma.

En la actualidad existen muchas personas que realizan sus actividades académicas a
pesar de presentar carencias economicas, falta de espacio de estudio, tener discapacidades y
otras circunstancias que limitan su aprendizaje. Los jovenes que desean realmente estudiar,
tienen bien marcadas sus necesidades, intereses e ideales, por ello se dice que la discapacidad
no es incapacidad, porque existen muchas personas que estudian a pesar de sus limitaciones,
por ello la UNTELS actualmente esté realizando diversos cambios en su infraestructura para
que los usuarios con problemas de movilidad realicen sus actividades con normalidad.

La poblacion estudiantil presenta problemas de aprendizaje, es decir no pueden
adquirir conocimientos nuevos a través de cualquier medio de estudio, debido a que no siguen
un proceso y mas aun no tienen estrategias a seguir, en otras palabras, no tienen una serie de
acciones encaminadas a un fin predeterminado para realizar sus tareas. En esta linea de

pensamiento, para que los estudiantes logren un aprendizaje oportuno deben planificar,



realizar procesos y verificar los resultados obtenidos; por ende, sus maestros deben manejar
las estrategias metacognitivas en su labor.

En la etapa universitaria, una de las asignaturas con mayor dificultad para los
estudiantes es estadistica general, puesto que necesitan incrementar su pensamiento ldgico,
debido a que estos necesitan comprender la teoria y sus propiedades, sino no podrén entender
sus aplicaciones. Para ello los educandos deben lograr alcanzar competencias conceptuales,
procedimentales y actitudinales que apoyaran a lograr efectivamente su aprendizaje. La
problematica que presenta esta universidad en el torno académico es que los estudiantes
matriculados en el curso en cuestion presentan dificultades en su aprendizaje, porque no
logran obtener ni incrementar sus conocimientos, mejor dicho no presentan conocimientos
tedricos y practicos, no utilizan ni manejan estrategias o habilidades de forma practica y
operativa sus conocimientos, no manejan habilidades personales e interpersonales que
ayuden a incrementar la vivencia entre los estudiantes para la conexion, colaboracion y
trabajo en equipo.

A manera de conclusion se menciona que los estudiantes no manejan integramente
las habilidades conceptuales, procedimentales y actitudinales; por ello es importante este
estudio porque nos dard un amplio panorama de las diferentes problemas que tiene esta
educacion en la ensefianza de la asignatura de estadistica general, para poder realizar un plan
de accion que logre disminuir las debilidades y amenazas que se presentan para lograr
disminuir la cantidad de alumnos desaprobados que aproximadamente son el 50% de cada
aula. Esta investigacion pretende ayudar a los estudiantes que logren manejar estrategias de
autoaprendizaje por consiguiente alcanzar competencias procedimentales.

Esta investigacion esta orientada para los investigadores que realicen estudios sobre
las estrategias metacognitivas para lograr competencias en la asignatura de estadistica
general, es decir esta investigacion ayudara a comprender a las estrategias metacognitivas de
aprendizaje idoneos para obtener un incremento paulatino de sus conocimientos estadisticos
en el trayecto del curso. En consecuencia, a toda la problematica que tienen los estudiantes
en alcanzar conocimientos por algin método de estudio, deben realizar estrategias
metacognitivas que faciliten el aprendizaje de los estudiantes en cualquier nivel de estudios,
por ello se busca identificar la influencia que tienen las estrategias metacognitivas en el logro
de competencias en la asignatura de estadistica general en estudiantes universitarios.

En referencia a los trabajos previos en el contexto internacional sobre la variable:

estrategias metacognitivas, se tienen a Zazo, Arriagada & Mora (2019), quienes concluyeron



que, los estudiantes no se encuentran familiarizados con el ejercicio metacognitivo, por ende,
se les dificulta utilizar instrumentos que ayuden a incrementar lo aprendido y a consecuencia
de ello los estudiantes toman conciencia. Asi mismo, Mato, Espifieira & Lopez (2017),
concluyeron que, las estrategias metacognitivas suman al progreso y mejora de los
estudiantes, puntualmente en el desarrollo de problemas matematicos con las operaciones
basicas, ademas Sandoval & Pérez (2017), en su investigacion analizaron detalladamente
cada tipo de concepcion de aprendizaje y concluyeron que en su mayoria son influenciadas
por las estrategias metacognitivas las concepciones mas complicadas en su elaboracion,
interpretacion y construccion.

Continuando en el contexto internacional pero ahora sobre la variable: competencias,
se tienen a Acebedo, Aznar & Hinojo (2017), quienes concluyeron que, los estudiantes
tuvieron dificultades en las pruebas escritas a causa del desbalance entre lo instruido y lo
aprendido, por eso sugieren reasignar el proceso de evaluacion desde la dinamica de
ensefianza — aprendizaje para alcanzar los fines al evaluar para valorar, diagnosticar, indicar,
aprender, mejorar la ensefianza y promover. Asimismo, Garcia, Ayestaran, Lopez & Tovar
(2019) concluyen que, la educacion de los estudiantes sobresalientes en el trabajo, se ve
reforzada en la capacidad de afan de logro, donde los silabos de cursos, esta constituida por
competencias conceptuales, procedimentales y actitudinales de acuerdo a la carrera
universitaria cursada. Ademas, Aguirre (2017) concluye que, es primordial contar con
espacios de acuerdo con el aforo del aula para lograr exitosamente el aprendizaje de los
estudiantes, siendo este aspecto primordial para que las competencias sean incluidas
efectivamente en el aprendizaje y asi lograr procesos metacognitivos que favorezcan en la
realizacion de problematicas futuras.

Con respecto a los trabajos previos en el contexto nacional sobre la variable
estrategias metacognitivas de aprendizaje, se tiene a Bezada (2017), quien concluye que, hay
vinculo relevante entre las estrategias metacognitivas y pensamiento critico de los
estudiantes, por ello recomienda que se deben preparar a los docentes en el trabajo de
estrategias metacognitivas de acuerdo con la seleccion de informacion haciendo uso de las
TICs. De igual forma Plasencia (2018), concluye en lo mismo que Bezada, pero recomienda
que los estudiantes de la FAP, comprendan y utilicen en el desarrollo de sus actividades de
aprendizaje estrategias de toma de conciencia, control y retroalimentacion. Asimismo,
Raicovi & Morveli (2018), afirman que, existe relacién significativa entre los factores de

autoconocimiento y autorregulacion de las estrategias metacognitivas y el estilo teérico de



los estudiantes de un centro de idiomas, recomendando investigar los estilos de aprendizajes
asociados a los estilos de estudios parentales.

Continuando en el contexto nacional pero ahora sobre la variable: competencias, se
tiene a Villarreal (2017), quien concluye que al emplear una ensefianza problémica aumenta
notablemente el logro de competencias, por ello manifiesta que el aula debe tener un aforo
méaximo de 20 personas, ademas de tener los materiales adecuados para realizar este tipo de
ensefianza. Asimismo, Cabanillas, Chang, Quezada & Rivera (2018) concluyen que existe
una diferencia considerable en el logro del desarrollo de competencias después de comparar
los resultados obtenidos de la metodologia tradicional con la de codocencia, siendo esta
ultima didactica la que obtuvo mejores resultados, identificando tres: dimensiones
conceptual, procedimental y actitudinal. A su vez, Vilca (2017), concluye que los
estudiantes han obtenido una avance significativo, después de comparar los resultados
obtenidos en las pruebas de entrada y salida tanto en el nivel general como en las dimensiones
cognitivas, procedimentales y actitudinales.

Segun las investigaciones realizadas recientemente a cabo sobre la metacognicion
Guerra (2003) manifiesta que se pueden diferenciar tres corrientes que buscan definirla con
base a sus principios. La primera corriente es el procesamiento de la informacion, donde se
manifiesta que casi todos los prototipos que abordan al conocimiento humano como un
conjunto de reglas, principios o medidas de procesamiento de informacion, han incorporado
un nacleo central que es capaz de planificar el proceso de la actividad intelectual y controlar
su realizacion, describiendo el comportamiento inteligente como el que prepara y lleva a la
préactica un plan de accion; de este modo, las personas realizan una estructura jerarquizada
de estrategias y reglas, que se utilizan para regular, dirigir , controlar y evaluar sus actos de
aprendizaje. La segunda corriente es la epistemologia genética de Piaget, esta resalta un
desarrollo de equilibrio entre el conjunto de periodos sucesivos de la conciencia y los de
autorregulacion, asimismo de un proceso de dependencia entre los niveles mas bajos a los
mas altos de pensamiento. La tercera corriente es la escuela historico cultural de Vigotsky,
donde resalta el entorno social en el cual se facilita la asimilacién interna de las competencias
y habilidades de las personas, para que estas puedan ser responsables de los procesos
psicoldgicos implicados en una tarea y puedan autorregularse.

Las estrategias metacognitivas segun Cabrera citado en Hurtado (2018), son
importantes porque direccionan nuestro interés hacia informacion clave, ayudan la

codificacion asociando la informacién nueva con lo que habia establecido en la memoria,
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estimulan a realizar esquemas que estructuran y describen la informacién que se esta
procesando. Asimismo, benefician la conexion de informacion procedente de distintas areas
o disciplinas, posibilitan a comprender las acciones y situaciones que ayudan el aprendizaje,
por dltimo, nos ayudan aprender a aprender y realizar competente y responsablemente las
tareas y utilizar nuestros conocimientos para solucionar los problemas. De igual forma Alcas
et al (2018) y Alarcon et al (2019) indican que el uso de habilidades metacognitivas se
transforman en un medio importante que se utiliza en la mayoria de circunstancias o casos
posibles.

Las metacognicion segun Flavell citado por Burdn (1993), se caracterizan: porque
que los estudiantes logran comprender la finalidad que se pretende llegar con el esfuerzo
mental, por la probabilidad de la eleccion de las estrategias para llegar los fines planteados,
por la auto monitorizacion del proceso de elaboracion de conocimientos para confirmar que
las estrategias seleccionadas son las apropiadas, por la evaluacion de los resultados para
conocer hasta donde se han conseguido los objetivos.

Al realizar las consultas de las fuentes sobre la metacognicién, se concluye que su
definicion es muy amplia, pero se entiende que es la comprension por medio de la razén y
competencia de autorregular el desarrollo del aprendizaje. Al respecto Schraw y Moshman
(1995) y Brown (1987) sostienen que la metacognicion es la que determina el conocimiento
sobre los procesos cognitivos y la regulacion de dichos procesos. En esa misma linea de
pensamiento Buron (1993) indica que es la cognicién y regulacion de nuestras cogniciones
como también de nuestros procesos mentales. En cambio, Flavell (1971) sostiene que es el
conocimiento que uno tiene acerca de los propios procesos y productos cognitivos o cualquier
otro asunto relacionado con ellos.

Por su parte Mateos (2001) sostiene que la metacognicion es el conocimiento que uno
tiene y el control que uno ejerce sobre su propio aprendizaje. A su vez, Gonzales & Tourdn
(1992) indican que es el conocimiento, control y regulacion de los de los procesos mentales
con el objetivo de alcanzar determinadas metas de aprendizaje. Asimismo, Correa, Castro &
Lira (2002) manifiestan que la clave para hablar de metacognicion es la "toma de conciencia”
respecto a lo que se esta haciendo, es decir cdmo, cuanto y como se obtiene nuevos
aprendizajes.

Sin embargo, Botero, Alarcén, Palomino, Jiménez & Urrego (2017) aseguran que la
metacognicion se ha transformado en un nuevo desafio conceptual, puesto que se ha

convertido en modelo a seguir que ha sensibilizado la comprension de los procesos cognitivos



implicados en el aprendizaje. Asimismo, Arias, Zegarra & Justo (2014) manifiestan que la
metacognicion estd estrechamente ligada con el nivel de desarrollo del aprendiz, y el uso
razonable de estrategias de aprendizaje.

Las dimensiones de la metacognicion tienen que ver con los enfoques que tuvieron
cada uno de los investigadores que han estudiado este constructo; entre los cuales se encontrd
al conocimiento de la cognicién, esta primera dimensién la definiremos como el
conocimiento que las personas elaboran en circunstancias determinadas acerca de sus propios
recursos y procesos cognitivos, en las peticiones de tareas utilizando estrategias para realizar
un trabajo efectivo. Entre estos conocimientos encontramos: el declarativo (sobre), el
procedimental (como) y el condicional (porque y cuando) como lo mencionan Schraw &
Moshman (1995) o los referidos a las caracteristicas de las personas, los correspondientes a
las caracteristicas puntuales de la tarea que ayudan a asignar los recursos disponibles, y los
conocimientos de las ventajas y problemas de los procedimientos a seguir en la realizacion
de las tareas (Brown, 1987; Silva, 2006; Hurtado, 2018).

Asimismo, se encontré6 una segunda dimension esta es la regularizacion de la
cognicion, la definiremos como la capacidad de manejar, regular los medios y estrategias
cognitivas con el fin de culminar exitosamente la tarea de aprendizaje o solucion de
problemas, es por ello que se considera mas versatil porque depende de las circunstancias y
de la tarea. La planificacion se refiere a las actividades previas a una tarea (planeamiento y
manejo de informacidn), el control (control de errores y monitoreo de la comprension)
comienza cuando se inicia hasta la verificacion y revision de la estrategia utilizada. La
evaluacion es la actividad orientada a dar informacién sobre los procesos y resultados
obtenidos con el fin de realizar las modificaciones y rectificacion que sean necesarias
(Schraw y Moshman 1995; Brown, 1987; Silva, 2006; Hurtado, 2018).

Segun las recientes investigaciones realizadas a cabo sobre las competencias Tobdn,
Pimienta & Garcia (2010), indican que existen diferentes enfoques, esto es debido a que
diversos investigadores académicos han formulado propuestas en diferentes lineas de
investigacion; en la practica hay cuatro enfoques de mayor impacto. El primero es el enfoque
funcionalista, este tiene como fin encontrar y dominar actividades y tareas del ambiente
externo, es decir demandas organizacionales, teniendo realce en la explicacion precisa de las
competencias. El segundo es el enfoque conductual — organizacional, este sostiene como
objeto de estudio la conducta de las personas que desarrollan una labor con eficacia y un

rendimiento superior a las personas que realizan lo mismo, asimismo se caracteriza por el



vinculo con las competencias organizacionales. Siendo importante en las dinamicas en la
organizacion.

Siguiendo con la descripcidn tenemos el enfoque constructivista, este se caracteriza
por entregar al estudiante instrumentos que le ayuden a elaborar sus propios procedimientos
para solucionar sus problemas educativos lo que significa que modifiquen sus ideas y
continlen aprendiendo, ademas es dinamica en sus procesos de relacion y evolucion,
considerando disfuncionalidades en el entorno. El cuarto enfoque es el socioformativo
también llamado sistémico o complejo, este enfoque comprende el aprendizaje de las
competencias como parte de la formacion de las personas, asimismo se caracteriza por el
analisis, explicacion y conclusion de problemas del ambiente externo, ademés comprende la
educacion con aptitudes y responsabilidades éticas en todas las competencias.

El aprendizaje de las competencias segun Torres citado por Jaik (2013) es importante
porque preparan para la vida a los estudiantes, puesto que desarrollan capacidades de
comunicacion e inteligencia critica, aprendiendo a trabajar en grupo, ademas articulan la
teoria con la préactica desarrollando el pensamiento hipotético-deductivo; propiciando el
sentido de los valores como la responsabilidad, solidaridad y compromiso social. Asimismo,
aprenden a tomar sus propias decisiones, adquiriendo predisposicion hacia el cambio e
innovacion, principalmente abordan la respuesta de las dificultades presentadas de manera
global.

Las competencias segun Pérez & Bisquerra (2007), se caracterizan porque
comprenden conocimientos, habilidades, conductas y actitudes integradas entre si, en otras
palabras, implican saberes como el saber conocer, el saber hacer y el saber estar. Ademas,
comprenden aptitudes, medios y métodos formales e informales, siendo este constructo
aplicable a las personas de manera individual o grupal. Asimismo, las competencias se
registran en un entorno determinado que poseen una relacién de eficacia, que ponen en tela
de juicio su transferibilidad, es decir no se pueden separar del conocimiento elemental de
desarrollo ni del conocimiento continuo junto a la experiencia

Al realizar las consultas de las fuentes sobre las competencias su definicién es muy
amplia, pero se entiende que es una coleccion de conocimientos, procesos y actitudes que
una persona tiene y pone en practica para hacer frente de forma eficaz las tareas y sus
funciones, al resolver inconvenientes emergentes. Al respecto diferentes autores coinciden
que la educacidn debe sistematizarse en base a aprendizajes fundamentales; en este proceso

se combinan el saber, con el saber hacer y el saber ser y estar, en otras palabras, se combinan



el entendimiento o conocimiento de teorias conceptuales, con procesos, habilidades con
actitudes o causas motivacionales que ayudan a realizar acabo una tarea. (Delors 1996;
Alvarez, Pérez y Suarez 2008; Gonzalez y Wagenaar 2003).

Siguiendo esta linea de pensamientos, se entiende por competencia a la capacidad del
buen desempefio en &mbitos diferenciados y genuinos basados en la puesta en marcha y
unificacion de conocimientos, técnicas, habilidades, actitudes y valores para alcanzar los
objetivos y metas trazadas (Le Boterf 2001; Poblete et al 2007). Asimismo, Gimeno et al
(2011) vinculan las competencias con destreza, oportunidad, y asi estar capacitados en algo
para efectuar, ejecutar o solucionar posibles problemas. Ademas, para Escudero (2009), las
competencias son descripciones de los conocimientos de los estudiantes incorporando varios
elementos, esto involucra la habilidad de mover e integrar en ordenadamente para responder
y solucionar diferentes situaciones complejas.

Por otro lado, Goleman (1998), menciona que la competencia es una caracteristica
personal o un grupo de costumbres que direccionan aun desemperio superior o eficiente, o en
otras palabras una habilidad que incrementa el valor del esfuerzo realizado. Asimismo, en el
ambito laboral, segin Velarde citado por Martinez & Echeverria (2009) la competencia
laboral es la capacidad de realizar efectivamente actividades y tareas, integrando saberes,
atributos y habilidades indispensables para alcanzar los objetivos y metas trazadas.

Una educacién por competencias comprende saberes entre las que encontramos el
saber, el saber hacer, el saber convivir y el saber ser; pero para direccionarlo en el ambito
universitario las competencias presentan tres dimensiones: como primera dimension tenemos
a las competencias conceptuales también llamado saberes, esta dimension la definiremos
como las capacidades de los estudiantes entorno a los conocimientos tedricos y practicos de
cada area que se alcanzan por medio de la practica o de la educacion, es decir la facultad de
entender a través de la razon la teoria y practica en resolver o solucionar los problemas y
dificultades reales. (Delors, 1996; Garcia y Morillas 2011; Poblete et al, 2007; Alvarez, Pérez
y Suérez, 2008)

Asimismo, como segunda dimension se tienen a las competencias procedimentales
también llamado saber hacer, la cual definiremos como las capacidades de los estudiantes en
la utilizacidn de forma practica y operativa de sus conocimientos, en consecuencia, adquieren
diferentes habilidades, destrezas, métodos, tacticas y habitos que aseguran un resultado
favorable al término del desarrollo de las tareas, inconvenientes y problemas presentados.
(Delors, 1996; Garcia y Morillas 2011; Poblete et al, 2007; Alvarez, Pérez y Suérez, 2008)



Por Gltimo, como tercera dimension se tienen a las competencias actitudinales
también llamado saber convivir y saber ser, las cuales las definiremos como habilidades
personales e interpersonales que favorecen la conexion, colaboracion y trabajo con sus
compafieros. Asimismo, se mencionan los valores, normas que le permiten unirse en un grupo
de trabajo como un ente integrador de lo que se percibe y el modo de vivir. (Delors, 1996;
Garcia y Morillas 2011; Poblete et al, 2007; Alvarez, Pérez y Suarez, 2008)

Esta investigacion se llevd a cabo con el afan de contribuir al conocimiento actual
sobre el uso de las estrategias o habilidades metacognitivas en el logro de competencias en
el curso de estadistica general, donde se busca que los universitarios utilicen estrategias al
recolectar los datos, operacionalizar y dar la solucion de los inconvenientes, dificultades o
problemas estadisticos; esto permitird considerar y meditar sobre lo realizado, sobre la
comprension, conocimiento y razonamiento que se tiene y sobre todo desarrollar o proceder
con la autorregulacién de lo aprendido para alcanzar competencias conceptuales,
procedimentales y actitudinales en la asignatura de estadistica general. Ademas, este estudio
valié de apoyo para el entendimiento y empleo de habilidades metacognitivas que pueden
utilizarse en el desarrollo y solucion de diferentes inconvenientes o problemas presentados,
asimismo buscd rastrear y establecer estrategias o habilidades metacognitivas reveladoras
para hacer razonar analiticamente a los universitarios, teniendo gran importancia al momento
que los estudiantes presenten problemas en el transcurso del desarrollo de la asignatura de
estadistica general.

A consecuencia de la problemética presentada en la investigacion, se pudo plantear
como problema general: ;Qué relacion existe entre las estrategias metacognitivas y el logro
de competencias de la asignatura de estadistica general en estudiantes universitarios?, donde
al dimensionar a la variable dependiente tenemos los siguientes problemas especificos: a)
¢Qué relacion existe entre las estrategias metacognitivas y el logro de competencias
conceptuales de la asignatura de estadistica general en estudiantes universitarios?, b) ¢(Queé
relacion existe entre las estrategias metacognitivas y el logro de competencias
procedimentales de la asignatura de estadistica general en estudiantes universitarios?, c)
¢Qué relacion existe entre las estrategias metacognitivas y el logro de competencias
actitudinales de la asignatura de estadistica general en estudiantes universitarios?

Se consider6 como hipdtesis general: Existe relacion entre las estrategias
metacognitivas y el logro de competencias de la asignatura de estadistica general en

estudiantes universitarios. Asimismo se tiene como hipdtesis especificos: a) Existe relacion



entre las estrategias metacognitivas y el logro de competencias conceptuales de la asignatura
de estadistica general en estudiantes universitarios, b) Existe relacion entre las estrategias
metacognitivas y el logro de competencias procedimentales de la asignatura de estadistica
general en estudiantes universitarios, c)Existe relacion entre las estrategias metacognitivas y
el logro de competencias actitudinales de la asignatura de estadistica general en estudiantes
universitarios.

Asimismo, se propuso como objetivo general: Determinar la relacién entre las
estrategias metacognitivas y el logro de competencias de la asignatura de estadistica general
en estudiantes universitarios. Siguiendo con este tema se plante6 los siguientes objetivos
especificos: a) Determinar la relacion entre las estrategias metacognitivas y el logro de
competencias conceptuales de la asignatura de estadistica general en estudiantes
universitarios, b) Determinar la relacion entre las estrategias metacognitivas y el logro de
competencias procedimentales de la asignatura de estadistica general en estudiantes
universitarios, ¢) Determinar la relacion entre las estrategias metacognitivas y el logro de
competencias actitudinales de la asignatura de estadistica general en estudiantes

universitarios
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Il. METODOS

2.1 Tipo y disefio de investigacion

Paradigma positivista

El positivismo se origina con Auguste Comte 1798 — 1857 considerado como el padre del
positivismo y Emile Durkheim 1858 — 1917 (Hernandez, Fernandez & Baptista, 2014). Este
paradigma comenz6 como un modelo de investigacion en las ciencias fisicas o naturales,
donde posteriormente se adaptdé en las ciencias sociales. Ontolégicamente, para el
positivismo la realidad y la verdad es absoluta y completamente comprensible por el ser
humano, asimismo es guiada por las leyes, mecanismos e instrumentos naturales.
Epistemoldgicamente, el investigador y objeto de estudio son independientes, es decir, en
esta perspectiva se debe dominar una posible relacion ente el investigador y la materia u
objeto de estudio; los hallazgos en esta perspectiva son verdaderas y generalizable a toda la
poblacion. Metodoldgicamente, las respuestas a una interrogante de investigacion son
Ilamativas siempre y cuando, se puedan hacer mediciones sobre el problema de estudio.
(Ramos, 2017)

Enfoque cuantitativo

El enfoque de la investigacion fue cuantitativo porque como mencionan Herndndez, et al
(2014), se aplico la recogida de informacidn concreta para demostrar hipotesis en base a la
comparacion numérica y el analisis estadistico, con el propoésito de establecer patrones de
comportamiento y demostrar teorias.

Tipo de estudio

Esta investigacion es basica, segun McMillan & Schumacher (2005) es debido a que tiene
como fin exclusivamente conocer, explicar y pronosticar inconvenientes sociales y naturales.
Nivel de la investigacion

El nivel de esta investigacion es correlacional-causal, segun Hernandez, et al (2014)
mencionan que una investigacion de este tipo se limita en establecer correspondencia entre
variables sin determinar la nocion de causalidad o intentar examinar vinculos causales.
Disefio de la investigacion

La investigacion segin su temporalidad de recojo de informacion fue transversal o también
Ilamado transaccional es decir recogen informacion en un momento y tiempo Unico, tienen
como fin describir variables y analizar la ocurrencia y la correspondencia mutua en un
momento dado. Hernandez, et al (2014). En esta investigacion se presentd el siguiente

esquema de disefio:
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y

m = Muestra de estudio.

X = Observacion de la variable estrategias metacognitivas.
y = Observacién de la variable competencias.

r = Relacion entre las variables.

Figura 1: Esquema de disefio de investigacion

2.2 Variables, operacionalizacion

Variable

Definicion conceptual de las estrategias metacognitivas

Las estrategias metacognitivas son una serie de habilidades y procesos. Al respecto Schraw
& Moshman (1995) y Brown (1987) sostienen que las estrategias metacognitivas son las que
determinan el conocimiento sobre los procesos cognitivos y la regulacion de dichos
procesos.

Definicion conceptual de las competencias

Las competencias es una coleccion de conocimientos, procesos Y actitudes que una persona
tiene y pone en préactica para hacer frente de forma eficaz las tareas y sus funciones, al
resolver inconvenientes emergentes, en este proceso se combinan el saber, con el saber hacer
y el saber ser y estar. (Delors 1996)

Definicién operacional de las estrategias metacognitivas

Siguiendo con la operacionalizacion de las estrategias metacognitivas se consideraron a las
dimensiones propuestas por los autores mencionados lineas arriba. Como primera dimension
se tuvo al conocimiento de la cognicion cuyos indicadores son los conocimientos
declarativos (items 1-5), procedimentales (items 6-10) y condicionales (items 11-15); luego
como segunda dimension se tuvo a la regulacion de la cognicion cuyos indicadores son la
planificacion (planeamiento y manejo de informacion), el control (control de errores y
monitoreo de la comprension) por ultimo la verificacion. Para ambas dimensiones se

consideraron las escalas de Likert: nunca, casi nunca, a veces, casi siempre y siempre;
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siguiendo el orden de las escalas de Likert tenemos a valores 1, 2, 3, 4 y 5, donde sus niveles
y rangos son: deficiente (33 — 77), regular (78 — 121), bueno (122 — 165).

Definicion operacional de las competencias

Continuando con la operacionalizacion de las competencias tenemos a las dimensiones
considerados por Delors. Como primera dimensidn se tuvo a las competencias conceptuales
también Ilamado saberes cuyos indicadores son: define lo solicitado, identifica los datos,
luego como segunda dimension tenemos a las competencias procedimentales también
Ilamado saber hacer cuyos indicadores son: reconoce las técnicas, establece procesos, aplica
y resuelve los problemas; como ultima dimension se tuvo a las competencias actitudinales
también llamado saber convivir y saber ser, cuyos indicadores son: la puntualidad,
participacion en clase y el trabajo en equipo; donde se tomaron como items las notas de
estadistica general de los alumnos matriculados en el semestre académico 2019 — | de la
UNTELS. Para las dimensiones se consideraron la escala de vigesimal es decir notas
vigesimales (0 — 20); donde los niveles de y rangos son: logro iniciado (0-10), logro en
proceso (11-13), logro previsto (14-17) y el logro destacado (18-20).

Operacionalizacion

Tabla 1
Operacionalizacion de las estrategias metacognitivas

Escala de medicion y

Dimension Indicadores Items Niveles y rangos
valores
o Conocimiento declarativo 1-5
Conocimiento
L Conocimiento procedimental 6-10
de la cognicion Nunca (1) -
Conocimiento condicional 11-15 Deficiente 33 — 77
o . Casi nunca (2)
Planificacion (planeamiento y Regular 78 — 121
© de inf ion) 16 -25 A veces (3)
manejo de informacion . _
Regulacion de Casi siempre (4) Bueno 122 - 165
L Control (control de errores y .
la cognicion ) B 26 —30 Siempre (5)
monitoreo de la comprension)
Verificacion 31-33
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Tabla 2
Operacionalizacion de las competencias

Escala de medicion

Dimension Indicadores items Niveles y rangos
y valores
Conceptual Define lo solicitado
(Saberes) Identifica los datos Las notas de
Reconoce las técnicas estadistica
Procedimental Establece procesos general de los Logro iniciado (0-10)
. _ alumnos Logro en proceso (11-13
(Saber hacer) Aplica  conocimientos _ Notas vigesimales g P i ( )
y resuelve los  matriculados Logro previsto (14-17)
problemas en el semestre Logro destacado (18-20)
Actitudinal (Saber ~ Puntualidad académico
convivir y saber Participa en clase 2019 _ |

ser) Trabaja en equipo

2.3 Poblacién, muestra y muestreo

Poblacion

La poblacion o también llamado universo es un conjunto de elementos que se ajustan a
criterios especificos y para los que aspiramos universalizar los resultados de la investigacion,
estos pensamientos son de McMillan & Schumacher (2005). Tomando en cuenta la
definicion anterior, la poblacion de esta investigacion es de 227 estudiantes universitarios,
esta cantidad es el total de alumnos matriculados en el curso de estadistica general en las
carreras profesionales de la UNTELS semestre académico 2019-1.

Muestra

La muestra es una pequefia porcién de la poblacion de interés del cual recogeremos datos e
informacion, asimismo debe conceptualizarse y demarcarse con exactitud. Hernandez, et al
(2014). En este caso la muestra es de 214 estudiantes matriculados en el semestre 2019-1,
donde:

Criterios de inclusion

Se consider0 a todos los estudiantes que asisten con regularidad en la asignatura de
estadistica general en el semestre académico 2019-1.

Criterios de Exclusion

No se tomd en consideracion a los estudiantes que se retiraron y los que asisten
irregularmente en la asignatura de estadistica general en el semestre académico 2019-I
Muestreo

El tipo de muestreo que se realizd fue no probabilistico e intencional, es por ello que se

escogio voluntariamente el total de estudiantes que asisten regularmente. Segin Mata &
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Macassi (1997) el muestreo es el método utilizado para elegir a los elementos de la muestra,
siendo estos los que representaran lo que sucede en la poblacion.

2.4 Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos, validez y confiabilidad

Técnica

La técnica se conceptualiza como un grupo de procedimientos y medios utilizados en la
recoleccion de datos (Hurtado, 2012). En esta investigacion se utilizd la técnica de la
encuesta donde se utiliz6 como instrumento al cuestionario, que segun Hernandez et, al

(2014) es un grupo items o preguntas en relacién a una o mas variables que se van a medir.

Tabla 3

Ficha técnica del instrumento de la variable: Estrategias metacognitivas.

Caracteristicas Descripcion

Enfoque de investigacion Cuantitativo

Tipo de investigacién Basico — Correlacional causal

Disefio Transversal

Instrumento Cuestionario de estrategias metacognitivas

Poblacion La Universidad cuenta con 227 estudiantes
matriculados en la asignatura de estadistica
general.

Muestra sujeta a aplicacion Se tomé una muestra de 214 estudiantes.

Autor del instrumento Schraw y Dennison (1994) adaptado por
Favieri (2013)

Caracteristicas del instrumento El cuestionario presenta 33 preguntas con
sus respectivas escalas.

Aplicacion Individual

Tiempo de duracion 10 minutos

Periodo de aplicacion Semestre 20191

Técnica Encuesta

Validez

La validez segin McMillan & Schumacher (2005) es el grado donde los resultados y
funciones realizadas son razonables y apropiados. En la investigacidn desarrollada se realiz6
una validacion del contenido esta prueba verifica el grado en que la muestra de items o
preguntas representa al &mbito del contenido o tareas; esto se evidencia con el resultado del
juicio de tres expertos (con un grado minimo de magister) que midieron la pertinencia,

relevancia y claridad de cada item o pregunta obteniendo una validez significativa.

Tabla 4
Juicio de expertos (Cuestionario de estrategias metacognitivas

Experto Especialidad Opiniodn de la Aplicabilidad
Santos Victoriano Santos Graus Dr. en educacion - docente Aplicable

universitario

Mg. en administracion —
docente universitario
Dr. en educacion —
Metodologo

Contreras Prudencio Mary Fabiola Aplicable

Alcas Zapata Noel Aplicable
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Confiabilidad o fiabilidad

La confiabilidad segin Herndndez et al (2014) es el grado en que un medio 0 instrumento
genera conclusiones consistentes y coherentes. Para comprobar esta propiedad psicométrica
es decir la confiabilidad del cuestionario, se realizo el calculo estadistico de fiabilidad Alfa
Cronbach, con una muestra de 30 estudiantes no considerados en la muestra, procesando los
datos haciendo uso del Software Estadistico SPPSS versidn 23.0 (en adelante lo llamaremos
SPSS 23), donde se obtuvo que el valor de confiabilidad al utilizar este coeficiente fue de
0,965 con cual se concluye que la consistencia interna del cuestionario utilizado es altamente
aceptable.

2.5 Procedimiento

Esta investigacion comenzo de ideas, al observar las diferentes dificultades que presentan
los estudiantes universitarios en la UNTELS en el desarrollo de los cursos basicos de
ciencias, especialmente en la asignatura de estadistica general, es por ello que se planted
ciertas interrogantes antes de comenzar con la investigacion para tener claro cuél es el tema
a seguir, estas preguntas fueron: ;Qué tan interesante es el tema? ¢ Se encuentra informacion?
¢Qué efecto puede traer la investigacion?; originando al responder estas interrogantes la
descripcidn de la realidad problematica, al tener identificado cuales son las variables de la
investigacion se continud en recabar antecedentes o trabajos previos nacionales e
internacionales, asimismo se continué con armar el marco tedrico donde se detalld: el
enfoque, la importancia, las caracteristicas, las definiciones de cada una de las variables con
sus respectivas dimensiones definidas. Ademas, se realiz6 la justificacion de la
investigacion.

Ya teniendo claro los puntos anteriores se continué con el planteamiento del
problema donde se detallaron el problema general con sus problemas especificos. Asimismo,
se formul6 la hipdtesis general con las especificas. Ademas, se propusieron el objetivo
general con los especificos.

Al terminar con el marco teorico se continta con los métodos, esto nos llevo en
especificar el enfoque, tipo, nivel y disefio de la investigacién. Asimismo, se detalld la
definicion principal de cada variable con su respectivo cuadro de operacionalizacion.
Ademas, se determina la poblacion, muestra y muestreo, al hallarlos se construyé un
cuestionario para medir las estrategias metacognitivas en estudiantes universitarios. Al tener

a este instrumento se mando a validar a dicho instrumento con tres jueces expertos, con el
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fin de obtener la validez del instrumento y nos detallen si el cuestionario es aplicable o no,
donde se procedio en hallar el grado de pertinencia, relevancia y claridad.

Al obtener la validez por parte de los expertos, se continud con la aplicacion de la
encuesta en un intervalo de tiempo establecido para recoger informacion de estas,
posteriormente se realizé una matriz con los datos recolectados, se cambi0 los valores segun
las escalas de Likert fijados y se realizo el desarrollo estadistico utilizando el SPSS 23 para
la explicacion y presentacion de diagramas y tablas. Asimismo, se continué con la
explicacion idonea por cada una de las graficas. Ademas, se acepta las hipotesis y termina
con las conclusiones.

2.6 Método de anélisis de datos

Al comenzar a redactar la realidad problematica se detall6 la importancia de ambas variables
y la preocupacién por investigarlas, los problemas presentados en la UNTELS direccionada
por ambas variables y por Gltimo se termind con argumentar ;Por qué fue importante este
estudio? ¢ Qué parte del problema se pretendié ayudar a resolver? ;A quiénes estuvo dirigido
este estudio? Al buscar los trabajos previos de la investigacion se tomaron en cuenta solo
investigaciones a partir del afio 2016. En el marco teérico solo se busco a los autores
principales y no citas de citas, ademés articulos publicados en revistas reconocidas 0 mejor
aun indexadas.

Al realizar las encuestas de manera fisica de detalld el objetivo de la investigacion a
los estudiantes para que no tengan temor en decir la verdad al realizar dicho instrumento y
no piensen que los resultados influyen en sus calificaciones. Una vez recogida la informacion
de los cuestionarios, se realizo el estudio estadistico correspondiente donde dichos datos
fueron tabulados y presentados por tablas y diagramas de distribucion de frecuencias
utilizando el SPSS 23. El analisis logré probar las hipdtesis y establecer la relacion entre las
variables.

2.7 Aspectos éticos

La presente investigacion se sustenta en la veracidad de la informacion recogida, referidos a
los trabajos previos y aspectos teodricos, por ende, se cumplio con reconocer la autoria de la
data bibliografica, por ende, se ha citado a todos los autores con sus diferentes datos. Se ha
utilizado las normas APA y lo méas importante no hay autoplagio en todo el desarrollo de la

investigacion.
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I11.RESULTADOS
3.1 Descripcion de la variable: estrategias metacognitivas

Tabla s
Frecuencias de los niveles de la variable: estrategias metacognitivas
Niveles Frecuencia Porcentajes
Deficiente 16 7.5%
Regular 98 45.8%
Bueno 100 46.7%
Total 214 100.00%
50.0% 4>.8%
45.0%
40.0%
w 35.0%
< 30.0%
& 25.0%
& .
S 20.0%
15.0% —
10.0%
5.0%
0.0%
Deficiente Regular Bueno
NIVELES

Figura 2: Niveles de la variable: estrategias metacognitivas

Segun la tabla 5 y de la figura 2, se muestran los diferentes niveles alcanzados de las
estrategias metacognitivas y se observan que del 100% de los encuestados, el 7.5%
correspondiente a 16 estudiantes alcanzaron un nivel deficiente, el 45.8% correspondiente a
98 estudiantes alcanzaron un nivel en proceso, el 46.7% correspondiente a 100 estudiantes

alcanzaron un nivel.

3.2 Descripcion de las dimensiones de la variable: estrategias metacognitivas
Tabla 6

Frecuencias de los niveles de las dimensiones de la variable: estrategias metacognitivas

Conocimiento de  Regulacion de la

Niveles la cognicion cognicién

F % F %
Deficiente 23 10.7% 15 7.0%
Regular 96 44.9% 98 45.8%
Bueno 95 44.4% 101 47.2%

Total general 214 100% 214 100%
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Figura 3: Niveles de las dimensiones de la variable: estrategias metacognitivas

Segun la tabla 6 y de la figura 3, se muestran los diferentes niveles alcanzados de cada
dimensidn de las estrategias metacognitivas y se observan que del 100% de los encuestados,
en la dimension conocimiento de la cognicién el 10.7% correspondiente a 23 estudiantes
obtuvieron un nivel deficiente, el 44.9% correspondiente a 96 estudiantes obtuvieron un
nivel regular, el 44.4% correspondiente a 95 estudiantes obtuvieron un nivel bueno.
Asimismo, correspondiente con la dimensién regulacion de la cognicidn se observa que el
7% correspondiente a 15 estudiantes obtuvieron un nivel deficiente, el 45.8%
correspondiente a 98 estudiantes obtuvieron un nivel regular, el 47.2% correspondiente a

101 estudiantes obtuvieron un nivel.

3.3 Descripcién de la variable: competencias

Tabla 7
Frecuencias de los niveles de la variable: competencias
Niveles Frecuencia Porcentajes
Logro iniciado 52 24.3%
Logro en proceso 134 62.6%
Logro previsto 27 12.6%
Logro destacado 1 0.5%
Total 214 100.00%
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Figura 4: Niveles de la variable: competencias

Segun la tabla 7 y de la figura 4, se muestran los diferentes niveles de los logros alcanzados

de las competencias y se observan que del 100% de los encuestados, el 24.3%

correspondiente a 52 estudiantes obtuvieron un logro iniciado, el 62.6% correspondiente a
134 estudiantes obtuvieron un logro en proceso, el 12.6% correspondiente a 27 estudiantes

obtuvieron un logro previsto y el 0.5% correspondiente a 1 estudiantes obtuvieron un logro

destacado.

3.4 Descripcion de las dimensiones de la variable: competencias

Tabla 8

Frecuencias de los niveles de las dimensiones de la variable: competencias

Niveles Conceptual Procedimental Actitudinal

F % F % F %
Logro iniciado 56 26.2% 58 27.1% 48 22.4%
Logro en proceso 130 60.7% 124 57.9% 138 64.5%
Logro previsto 27 126% 32 15.0% 27 12.6%
Logro destacado 1 0.5% 0 0.0% 1 0.5%
Total general 214 100% 214 100% 214  100%
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Figura 5: Niveles de las dimensiones de la variable: competencias

Segun la tabla 8 y de la figura 5, se muestran los diferentes niveles de los logros alcanzados
de cada dimensién de las competencias y se observan que del 100% de los encuestados, en
la dimension conceptual el 26.2% correspondiente a 56 estudiantes obtuvieron un logro
iniciado, el 60.7% correspondiente a 130 estudiantes obtuvieron un logro en proceso, el
12.6% correspondiente a 27 estudiantes obtuvieron un logro previsto y el 0.5%
correspondiente a 1 estudiante obtuvo un logro destacado. Asimismo, correspondiente con
la dimension procedimental se observa que, del total de encuestados, el 27.1%
correspondiente a 58 estudiantes obtuvieron un logro iniciado, el 57.9% correspondiente a
124 estudiantes obtuvieron un logro en proceso, el 15% correspondiente a 32 estudiantes
obtuvieron un logro previsto. Y por altimo correspondiente a la dimension actitudinal se
observa que, del total de encuestados, el 22.4% correspondiente a 48 estudiantes obtuvieron
un logro iniciado, el 64.5% correspondiente a 138 estudiantes obtuvieron un logro en
proceso, el 12.6% correspondiente a 27 estudiantes obtuvieron un logro previsto y el 0.5%
correspondiente a 1 estudiante obtuvo un logro destacado.

3.5 Prueba de hipotesis

Prueba de ajuste de los modelos

Ho: la variable competencias no dependen de las estrategias metacognitivas.
Hq: la variable competencias dependen de las estrategias metacognitivas.
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Regla de decision:
Si p-valor<0.05, rechazar Ho

Si p-valor=>0.05, aceptar Ho

Tabla 9
Resultado de ajuste de los modelos

Logaritmo de la Chi-

Variables / Dimensiones Modelo verosimilitud -2  cuadrado gl Sig.
Estrategias metacognitivas y Sélo interseccion 34.192
competencias Final 27.703 6.489 2 .039
Estrategias metacognitivas y Sélo interseccion 35.500
competencias conceptuales Final 27.859 7.641 2 .022
Estrategias metacognitivas y Sélo interseccion 31.750
competencias procedimentales  Final 25.023 6.727 2 .035
Estrategias metacognitivas y Sélo interseccién 35.187
competencias actitudinales Final 27.389 7.798 2 .020

Analizando los datos del reporte obtenido del programa SPSS 23, se obtienen las siguientes
conclusiones que lograrian explicar la dependencia de las competencias en las estrategias
metacognitivas en la asignatura de estadistica general en estudiantes universitarios, donde se
obtiene el valor del estadistico del Chi cuadrado es 6.489 y p-valor (valor de significancia)
es igual a 0.039 lo que significaria rechazar Ho, es decir las competencias dependen de las
estrategias metacognitivas (hip6tesis general). Asimismo, se determind la dependencia de
las competencias conceptuales en las estrategias metacognitivas en la asignatura de
estadistica general en estudiantes universitarios, donde se obtiene el valor del estadistico del
Chi cuadrado de 7.641 y p-valor (valor de significancia) es igual a 0.022 lo que significaria
rechazar Ho, es decir las competencias conceptuales dependen de las estrategias
metacognitivas (hipotesis especifico 1). Ademas, se concluyd en la dependencia de las
competencias procedimentales en las estrategias metacognitivas en la asignatura de
estadistica general en estudiantes universitarios, donde se obtiene el valor del estadistico del
Chi cuadrado es 6.727 y p-valor (valor de significancia) es igual a 0.035 lo que significaria
rechazar Ho, es decir las competencias procedimentales dependen de las estrategias
metacognitivas (hipétesis especifico 2).

Por altimo, se determiné la dependencia de las competencias actitudinales en las
estrategias metacognitivas en la asignatura de estadistica general en estudiantes
universitarios, donde se obtiene el valor del estadistico del Chi cuadrado es 7.798 y p-valor

(valor de significancia) es igual a 0.020 lo que significaria rechazar Ho, es decir las
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competencias actitudinales dependen de las estrategias metacognitivas (hipétesis
especifico3).

Prueba de bondad de ajuste entre las variables: estrategias metacognitivas y
competencias

Ho: las variables estrategias metacognitivas y competencias no difieren del modelo logistico
ordinal.

Hi: las variables estrategias metacognitivas y competencias difieren del modelo logistico
ordinal.

Regla de decision:

Si p-valor<0.05, rechazar Ho

Si p-valor>0.05, aceptar Ho

Tabla 10
Prueba de bondad de ajuste de las variables estrategias metacognitivas y competencias
. . . Chi- .
Variables / Dimensiones cuadrado gl Sig.
Estrategias metacognitivas y Desvianza  2.037 4 129
competencias Pearson 2.360 4 .670
Estrategias metacognitivas y Pearson 2.111 4 715
competencias conceptuales Desvianza  2.435 4 .656
Estrategias metacognitivas y Pearson 1.138 2 .566
competencias procedimentales Desvianza 1.125 2 570
Estrategias metacognitivas y Pearson 2.003 4 735
competencias actitudinales Desvianza 2.334 4 675

De acuerdo a los reporte obtenido del reporte del SPSS 23 se muestran los resultados de la
prueba de bondad de ajuste de las variables: estrategias metacognitivas y las competencias
(hipdtesis general); las estrategias metacognitivas y las competencias conceptuales
(hipotesis especifico 1); las estrategias metacognitivas y las competencias procedimentales
(hipotesis especifico 2); las estrategias metacognitivas y las competencias actitudinales
(hipdtesis especifico 3), con el cual se acepta Ho tanto en la hipotesis general como de las
hipdtesis especificas, y de acuerdo con la data obtenida y el modelo presentado se obtiene p-
valor>005 con el cual se determina que las variables no difieren del modelo logistico ordinal,

implica dependencia de una variable sobre la otra.
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Estimacion de parametros

Tabla 11
Estimacidn de parametros entre estrategias metacognitivas y las competencias
Intervalo de
. ., Error . confianza al 95%
Estimacion estandar wald gl Sig. Limite Limite
inferior  superior
[Competencias = 1] -.789 .206 14619 1 .000 -1.193 -.384
Umbral [Competencias = 2] 2.319 272 72735 1 .000 1.786 2.852
[Competencias = 3] 5.797 1.019 32346 1 .000 3.799 7.795
[Estrategias=1] .533 .550 .938 1 .333 -.545 1.611
Ubicacion [Estrategias=2] 734 .294 6.217 1 .013 157 1.310
[Estrategias=3] 02 0

Funcién de enlace: Logit.
a. Este parametro esta establecido en cero porque es redundante.

De acuerdo a los resultados obtenidos en conjunto de la tabla 11, se muestran los coeficientes
de la expresion de la regresion, con respecto a las estrategias metacognitivas se asumira para
la comparacion el nivel regular (2) frente a las competencias que se asumira el nivel de logro
en proceso (2) en la asignatura de estadistica general en estudiantes universitarios de
pregrado de la UNTELS en el semestre académico 2019-1. Asimismo la variable estrategias
metacognitivas es protectora, es decir las estrategias metacognitivas regularmente eficientes
tienen la probabilidad de que las competencias tengan un nivel de logro previsto, para estas
conclusiones se tienen los valores de Wald:32.446 y 6.217, donde el p-valor es menor a 0.05

es decir son significativos.

Tabla 12
Estimacion de parametros entre estrategias metacognitivas y las competencias conceptuales

Intervalo de confianza

L Error . al 95%
Estimacion . Wald gl Sig. — —
estandar Limite  Limite
inferior  superior
[Conceptual = 1] -.661 .203 10609 1 .001 -1.058 -.263
Umbral [Conceptual = 2] 2.357 272 74989 1 .000 1.823 2.890
[Conceptual = 3] 5.836 1.019 32773 1 .000 3.838 7.834
[Estrategias=1] 624 545 1310 1 252 -.444 1.692
Ubicacion [Estrategias=2] 784 291 7237 1 .007 .213 1.355
[Estrategias=3] 02 0

Funcion de enlace: Logit.
a. Este parametro esta establecido en cero porque es redundante.

Al respecto a los resultados obtenidos en conjunto de la tabla 12, se muestran los coeficientes
de la expresion de la regresion, con respecto a las estrategias metacognitivas se asumira para

la comparacion el nivel regular (2) frente a las competencias conceptuales que se asumira el
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nivel de logro en proceso (2) en la asignatura de estadistica general en estudiantes
universitarios de pregrado de la UNTELS en el semestre académico 2019-1. Asimismo la
variable estrategias metacognitivas es protectora, es decir las estrategias metacognitivas
regularmente eficientes tienen la probabilidad de que las competencias conceptuales tengan
un nivel de logro previsto, para estas conclusiones se tienen los valores de Wald:32.773 y

7.237, donde el p-valor es menor a 0.05 es decir son significativos.

Tabla 13
Estimacion de parametros entre estrategias metacognitivas y las competencias
procedimentales

Intervalo de
L Error . confianza al 95%
Estimacion estandar Wald gl Sig. Limite  Limite
inferior  superior
Umbral [Procedimental = 1] -.640 201 10.097 1 .001 -1.035 -.245
Procedimental = 2] 2.159 259  69.696 1 .000 1.652 2.666
[Estrategias=1] .759 .536 2010 1 .156 -.290 1.809
Ubicacion [Estrategias=2] .696 284 5991 1 .014 139 1.254
[Estrategias=3] 02 . . 0

Funcion de enlace: Logit.
a. Este parametro esta establecido en cero porque es redundante.

De acuerdo a los resultados obtenidos en conjunto de la tabla 13, se muestran los coeficientes
de la expresion de la regresion, con respecto a las estrategias metacognitivas se asumira para
la comparacidn el nivel regular (2) frente a las competencias procedimentales que se asumira
el nivel de logro en proceso (2) en la asignatura de estadistica general en estudiantes
universitarios de pregrado de la UNTELS en el semestre académico 2019-1. Asimismo la
variable estrategias metacognitivas es protectora, es decir las estrategias metacognitivas
regularmente eficientes tienen la probabilidad de que las competencias procedimentales
tengan un nivel de logro previsto, para estas conclusiones se tienen los valores de
Wald:69.696 y 5.991, donde el p-valor es menor a 0.05 es decir son significativos.
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Tabla 14

Estimacion de parametros entre estrategias metacognitivas y las competencias

actitudinales

Intervalo de
. ., Error . confianza al 95%
Estimacion estandar Wald gl Sig. Limite  Limite
inferior  superior
[Actitudinal = 1] -.854 209 16.741 1 .000 -1.263 -.445
Umbral [Actitudinal = 2] 2.380 277 73567 1 .000 1.836 2.924
[Actitudinal = 3] 5.859 1.021 32940 1 .000 3.858 7.860
[Estrategias=1] 758 .562 1817 1 178 -344 1.860
Ubicacion  [Estrategias=2] .802 300 7.147 1 .008 214 1.391
[Estrategias=3] 02 . 0

Funcién de enlace: Logit.
a. Este parametro esta establecido en cero porque es redundante.

Al respecto a los resultados obtenidos en conjunto de la tabla 14, se muestran los coeficientes
de la expresion de la regresion, con respecto a las estrategias metacognitivas se asumira para
la comparacidn el nivel regular (2) frente a las competencias procedimentales que se asumira
el nivel de logro en proceso (2) en la asignatura de estadistica general en estudiantes
universitarios de pregrado de la UNTELS en el semestre académico 2019-1. Asimismo la
variable estrategias metacognitivas es protectora, es decir las estrategias metacognitivas
regularmente eficientes tienen la probabilidad de que las competencias actitudinaales tengan
un nivel de logro previsto, para estas conclusiones se tienen los valores de Wald:32.940 y

7.147, donde el p-valor es menor a 0.05 es decir son significativos.

Prueba Pseudo R cuadrado

Tabla 15
Prueba Pseudo R cuadrado

Variables / Dimensiones Cox y Snell Nagelkerke McFadden
Estrategias metacognitivas y competencias .030 035 016
Estrategias metacognitivas y competencias 035 041 019
conceptuales

Estrategias metacognitivas y competencias 031 036 016
procedimentales

Estrategias metacognitivas y competencias 036 043 020

actitudinales

De acuerdo de la prueba del coeficiente de determinacion llamado pseudo R cuadrado, para
el andlisis y estudios, se toma el mayor porcentaje de cada caso (coeficiente de Nagelkerke)
ademas que el 3.5% de la variabilidad de las competencias dependen de las estrategias
metacognitivas. Asimismo, dependen de las estrategias metacognitivas las variabilidades de
4.1% de la dimensién competencias conceptuales, el 3.6% de la dimension competencias

conceptuales y el 4.3% de la dimension competencias actitudinales.
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IV.DISCUSION

La presente investigacion tuvo como proposito determinar la influencia de las estrategias
metacognitivas en el logro de competencias de la asignatura de estadistica general en
estudiantes universitarios de pregrado de la UNTELS, en el semestre académico 2019-1, la
misma que se encontrd los diferentes resultados que prueban cada interrogante.

En refenrencia al objetivo general, los resultados indican la influencia de las
estrategias metacognitivas en el logro de competencias de la asignatura de estadistica general
en estudiantes universitarios de pregrado de la UNTELS, en el semestre académico 2019-1,
asimismo los inferenciales evidencian la prueba del coeficiente Pseudo R cuadrado, la misma
que manifiesta la dependencia de las estrategias metacognitivas en el logro de competencias
de la asignatura de estadistica general en estudiantes universitarios de pregrado de la
UNTELS, en el semestre académico 2019-1, donde se tiene al coeficiente Nagelkerke lo que
implica que la variabilidad de las competencias dependen del 3.5% de las estrategias
metacognitivas. Un similar resultado fue de Vilca (2017), quien sostuvo que los analisis
estadisticos del coeficiente de rho de Spearman 0.771 indican el uso del laboratorio integral
(ciencias) aumenta el logro de competencias en general en el desarrollo practico de la clase
de la asignatura Fisica Il en los estudiantes de la carrera de Ingenieria Civil de la UNAMBA.
También los resultados de este estudio son coherentes con lo que tedricamente sostienen
diferentes autores donde coinciden que la educacion debe sistematizarse en base a
aprendizajes fundamentales; en este proceso se combinan el saber, con el saber hacer y el
saber ser y estar, en otras palabras, se combinan el entendimiento o conocimiento de teorias
conceptuales, con procesos, habilidades con actitudes o causas motivacionales que ayudan a
realizar acabo una tarea. (Delors 1996; Alvarez, Pérez y Suarez 2008; Gonzélez y Wagenaar
2003)

Con respecto al primer objetivo especifico, los resultados indican la influencia de las
estrategias metacognitivas en el logro de competencias conceptuales de la asignatura de
estadistica general en estudiantes universitarios de pregrado de la UNTELS, en el semestre
académico 2019-1, asimismo los inferenciales evidencian la prueba del coeficiente Pseudo
R cuadrado, la misma que manifiesta la dependencia de las estrategias metacognitivas en el
logro de competencias conceptuales de la asignatura de estadistica general en estudiantes
universitarios de pregrado de la UNTELS, en el semestre académico 2019-1, donde se tiene
al coeficiente Nagelkerke lo que implica que la variabilidad de las competencias dependen

del 4.1% de las estrategias metacognitivas. Obtuvieron un resultado similar Cabanillas, et al
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(2018) quienes sostuvieron que, las competencias conceptuales dependen de la codocencia
pues al identificar trazos y simbologias del dibujo arquitectdnico se obtuvo un 37% en la
clase con codocencia y un 0% en la clase sin control, la cual se aprecia claramente que los
alumnos que recibieron la estrategia didactica logro desarrollar mejor las competencias
conceptuales., es decir las competencias dependen de las estrategias de ensefianza.
Asimismo, los resultados de este estudio son coherentes con lo que tedricamente sostienen
diferentes autores donde coinciden que las competencias conceptuales como las capacidades
de los estudiantes entorno a los conocimientos tedricos y practicos de cada area que se
alcanzan por medio de la practica o de la educacion, es decir la facultad de entender a través
de la razon la teoria y préactica en resolver o solucionar los problemas y dificultades reales.
(Delors, 1996; Garcia y Morillas 2011; Poblete et al, 2007; Alvarez, Pérez y Suérez, 2008).

En relacion al segundo objetivo especifico, los resultados indican la influencia de las
estrategias metacognitivas en el logro de competencias procedimentales de la asignatura de
estadistica general en estudiantes universitarios de pregrado de la UNTELS, en el semestre
académico 2019-1, asimismo los inferenciales evidencian la prueba del coeficiente Pseudo
R cuadrado, la misma que manifiesta la dependencia de las estrategias metacognitivas en el
logro de competencias procedimentales de la asignatura de estadistica general en estudiantes
universitarios de pregrado de la UNTELS, en el semestre dependen del 3.6% de las
estrategias metacognitivas. Un similar resultado fue de Villarreal (2017), quien afirma que
el logro de la capacidad procedimental, en el grupo experimental al finalizar el tratamiento,
los resultados fueron significativamente positivos en relacion al pre test del grupo
experimental y con el grupo de control donde se aplic6 el método tradicional. Asimismo, la
diferencia significativa se académico 2019-1, donde se tiene al coeficiente Nagelkerke lo que
implica que la variabilidad de las competencias fundamenta en la homogenizacion de la
varianza contrastado con la prueba F las cuales sostienen que las habilidades
procedimentales dependen de los métodos de ensefianzas. Asimismo los resultados de este
estudio son coherentes con lo que tedricamente sostienen diferentes autores sobre la
competencias procedimental también llamado saber hacer, la cual definen como las
capacidades de los estudiantes en la utilizacién de forma practica y operativa de sus
conocimientos, en consecuencia, adquieren diferentes habilidades, destrezas, métodos,
tacticas y habitos que aseguran un resultado favorable al término del desarrollo de las tareas,
inconvenientes y problemas presentados. (Delors, 1996; Garcia y Morillas 2011; Poblete et
al, 2007; Alvarez, Pérez y Suérez, 2008)
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En referencia al tercer objetivo especifico, los resultados indican la influencia de las
estrategias metacognitivas en el logro de competencias actitudinales de la asignatura de
estadistica general en estudiantes universitarios de pregrado de la UNTELS, en el semestre
académico 2019-1, asimismo los inferenciales evidencian la prueba del coeficiente Pseudo
R cuadrado, la misma que manifiesta la dependencia de las estrategias metacognitivas en el
logro de competencias actitudinales de la asignatura de estadistica general en estudiantes
universitarios de pregrado de la UNTELS, en el semestre académico 2019-1, donde se tiene
al coeficiente Nagelkerke lo que implica que la variabilidad de las competencias dependen
del 4.3% de las estrategias metacognitivas. Un similar resultado fue de Plasencia (2018)
quien concluye que, de acuerdo con los resultados obtenidos mediante el uso de la prueba r
de Pearson, se encontrd que la variable estrategias metacognitivas se encuentra relacionada
con la hailidades actitudinales (r = 0,744), siendo el valor de significancia igual a 0, resultado
que nos indica que existe relacion directa, alta y significativa entre las variables estudiadas.
Asimismo, los resultados de este estudio son coherentes con lo que tedricamente sostienen
diferentes autores sobre las competencias actitudinales, la cual definen como habilidades
personales e interpersonales que favorecen la conexion, colaboracion y trabajo con sus
comparieros. Asimismo, se mencionan los valores, normas que le permiten unirse en un
grupo de trabajo como un ente integrador de lo que se percibe y el modo de vivir. (Delors,
1996; Garcia y Morillas 2011; Poblete et al, 2007; Alvarez, Pérez y Suarez, 2008)
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V. CONCLUSIONES

Primera: Sobre el objetivo general, se concluye que a través de los resultados de la prueba
del coeficiente de determinacion Pseudo R cuadrado, se determino la influencia
porcentual de la variable estrategias metacognitivas en el logro de competencias de
la asignatura de estadistica general en estudiantes universitarios de pregrado de la
UNTELS, en el semestre académico 2019-1, el resultado del coeficiente de
Nagelkerke igual a 0.035 significaria que el 3.5% estaria implicando en la
variabilidad del logro de las competencias de la asignatura de estadistica general en
estudiantes universitarios de pregrado de la UNTELS, en el semestre académico
2019-1 y el p-valor 0.039 menor al valor 0.05 en la prueba de ajuste de los modelos
se rechaza Ho, por lo tanto las estrategias metacognitivas influye en el logro de las
competencias de la asignatura de estadistica general en estudiantes universitarios de
pregrado de la UNTELS.

Segunda: En referencia al primer objetivo especifico, se concluye que a través de los
resultados de la prueba del coeficiente de determinacion Pseudo R cuadrado, se
determind la influencia porcentual de la variable estrategias metacognitivas en el
logro de competencias conceptuales de la asignatura de estadistica general en
estudiantes universitarios de pregrado de la UNTELS, en el semestre académico
2019-1, el resultado del coeficiente de Nagelkerke igual a 0.041 significaria que el
4.1% estaria implicando en la variabilidad del logro de las competencias
conceptuales de la asignatura de estadistica general en estudiantes universitarios de
pregrado de la UNTELS, en el semestre académico 2019-1 y el p-valor 0.022 menor
al valor 0.05 en la prueba de ajuste de los modelos se rechaza Ho, por lo tanto las
estrategias metacognitivas influye en el logro de las competencias conceptuales de la
asignatura de estadistica general en estudiantes universitarios de pregrado de la
UNTELS.

Tercera: En relacion al segundo objetivo especifico, se concluye que a través de los
resultados de la prueba del coeficiente de determinacion Pseudo R cuadrado, se
determind la influencia porcentual de la variable estrategias metacognitivas en el
logro de competencias procedimentales de la asignatura de estadistica general en
estudiantes universitarios de pregrado de la UNTELS, en el semestre académico
2019-1, el resultado del coeficiente de Nagelkerke igual a 0.036 significaria que el

3.6% estaria implicando en la variabilidad del logro de las competencias
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procedimentales de la asignatura de estadistica general en estudiantes universitarios
de pregrado de la UNTELS, en el semestre académico 2019-1 y el p-valor 0.035
menor al valor 0.05 en la prueba de ajuste de los modelos se rechaza Ho, por lo tanto
las estrategias metacognitivas influye en el logro de las competencias
procedimentales de la asignatura de estadistica general en estudiantes universitarios
de pregrado de la UNTELS.

Cuarta: En referencia al tercer objetivo especifico, se concluye que a traves de los resultados
de la prueba del coeficiente de determinacion Pseudo R cuadrado, se determiné la
influencia porcentual de la variable estrategias metacognitivas en el logro de
competencias actitudinales de la asignatura de estadistica general en estudiantes
universitarios de pregrado de la UNTELS, en el semestre académico 2019-I, el
resultado del coeficiente de Nagelkerke igual a 0.043 significaria que el 4.3% estaria
implicando en la variabilidad del logro de las competencias actitudinales de la
asignatura de estadistica general en estudiantes universitarios de pregrado de la
UNTELS, en el semestre académico 2019-1y el p-valor 0.020 menor al valor 0.05 en
la prueba de ajuste de los modelos se rechaza Ho, por lo tanto las estrategias
metacognitivas influye en el logro de las competencias actitudinales de la asignatura
de estadistica general en estudiantes universitarios de pregrado de la UNTELS.
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VI.RECOMENDACIONES

Primera: Se sugiere que en la catedra de los cursos generales de la UNTELS se implemente
y ensefie a los estudiantes como realizar y utilizar las estrategias metacognitivas en
sus estudios, ademas el docente debe utilizar estrategias de ensefianza para que el
alumno aumente notoriamente el uso de las estrategias metacognitivas en el logro de
las competencias en la asignatura del curso de estadistica general.

Segunda: Se aconseja que los docentes universitarios ensefien a los estudiantes como utilizar
sus habilidades que incentiven e incrementen sus conocimientos conceptuales que se
tiene de las cosas, hechos, datos, conceptos, leyes y principios, que se manifiestan
con un conocimiento verbal.

Tercera: Se recomienda a los estudiantes pongan en practica sus conocimientos
conceptuales para que le faciliten la puesta en préactica de sus habilidades
intelectuales y motrices, estas capacidades abarcan modos de proceder, afrontar,
abordar y solucionar inconvenientes, problemas y ejercicios propuestos.

Cuarta: Se aconseja a los estudiantes buscar el lado interesante en el estudio de la asignatura
de estadistica general, debido que incentivara a los estudiantes estar motivados en el
desarrollo de las clases, esto les conllevard ser puntuales y responsables en el
transcurso de las clases y trabajos, ademas deberan incrementar su iniciativa en los
trabajos de estudios. Asimismo, tienen que participar activamente en las clases

mediante las intervenciones orales.
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ANEXO 1: Matriz de consistencia

Titulo: LAS ESTRATEGIAS METACOGNITIVAS EN EL LOGRO DE COMPETENCIAS DE LA ASIGNATURA DE ESTADISTICA GENERAL EN ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS DE
PREGRADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL TECNOLOGICA DE LIMA SUR, EN EL SEMESTRE ACADEMICO 2019-I

Autor: Abel Jesus, Jauregui Aguilar.

Problema

Objetivos

Hipotesis

Variables e indicadores

Problema General:

¢ Qué relacion existe entre las
estrategias metacognitivas y el
logro de competencias de la
asignatura de  estadistica
general en estudiantes

universitarios?

Problemas Especificos:

PE1l: ;Qué relacion existe
entre las estrategias
metacognitivas y el logro de
competencias conceptuales de
la asignatura de estadistica
general en estudiantes
universitarios?

PE2: ;Qué relacion existe
entre las estrategias
metacognitivas y el logro de

competencias

Objetivo general:
Determinar la relacion entre
las estrategias
metacognitivas y el logro de
competencias de la
asignatura de estadistica
general en  estudiantes
universitarios.

Obijetivos especificos:
OEL1: Determinar la relacion
entre las estrategias
metacognitivas y el logro de
competencias conceptuales
de la asignatura de
estadistica  general  en
estudiantes universitarios.
OEZ2: Determinar la relacion
entre las estrategias
metacognitivas y el logro de

competencias

Hipdtesis general:
Existe relacion entre las
estrategias metacognitivas y el
logro de competencias de la
asignatura  de  estadistica
general en estudiantes

universitarios.

Hipotesis especificas:

HE1: Existe relacion entre las
estrategias metacognitivas y el
logro de competencias
conceptuales de la asignatura
de estadistica general en

estudiantes universitarios.

HE2: Existe relacion entre las
estrategias metacognitivas y el
logro de  competencias
procedimentales de la

asignatura  de  estadistica

Variable 1: Estrategias metacognitivas son una serie de habilidades y procesos. Al respecto Schraw & Moshman

(1995) y Brown (1987) sostienen que las estrategias metacognitivas son las que determinan el conocimiento sobre los

procesos cognitivos y la regulacién de dichos procesos.

. . . . Escala de )
Dimensiones Indicadores Items L Niveles y rangos
medicion

Conocimientos de las 1-5
personas.

El conocimientode la | conocimientos de las 610

cognicion. tareas. Nunca (1)
Conou_ml_entos de los 11-15 Casi nunca (2) Deficiente 33-77
procedimientos.
Planificacion A veces (3) Regular 78-121
(planeamiento y manejo 16 -25 Casi siempre (4) Bueno 122-165

La regularizacion de de informacion) Siempre (5)

o Control  (control de

la cognicion. errores y monitoreo de 26 -30
la comprension)
Verificacion 31-33

Variable 2: Competencias son una coleccién de conocimientos, procesos y actitudes que una persona tiene y pone

en préctica para hacer frente de forma eficaz las tareas y sus funciones, al resolver inconvenientes emergentes, en este

proceso se combinan el saber, con el saber hacer y el saber ser y estar. (Delors 1996)
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procedimentales de la
asignatura de  estadistica
general en estudiantes
universitarios?

PE3:

entre las

¢Qué relacion existe
estrategias
metacognitivas y el logro de
competencias actitudinales de
la asignatura de estadistica
general en estudiantes

universitarios?

procedimentales de la
asignatura de estadistica
general en  estudiantes
universitarios.

OE3: Determinar la relacion
entre las estrategias
metacognitivas y el logro de
competencias actitudinales
de la asignatura de
estadistica  general en

estudiantes universitarios.

general en estudiantes Escala de
AT Dimensiones Indicadores items Niveles y rangos
universitarios. medicién
HE3: Existe relacion Define lo solicitado -
significativa entre las | Conceptual (Saberes) Logro iniciado
Identifica los datos
estrategias metacognitivas y el _ Las notas de (0-10)
. Reconoce las técnicas ]
logro de competencias ) estadistica general Logro en proceso
actitudinales de la asignatura Procedimental (Saber | Establece procesos de 10s alumnos Notas (11-13)
de estadistica general en hacer) Aplica conacimientos y matriculados en el vigesimales Logro previsto
i versitari resuelve los problemas .
estudiantes universitarios. P semestre académico (14-17)
Puntualidad
Actitudinal (Saber 2019 -1 Logro destacado
o Participa en clase
convivir y saber ser) _ i (18—-20)
Trabaja en equipo

Nivel - disefio de

investigacion

Poblacién y muestra

Técnicas e instrumentos

Estadistica a utilizar

Nivel: Correlacional — Causal
Disefio: Transversal

Meétodo: Hipotético deductivo

UNTELS

cuenta con 227 estudiantes

Poblacién: la

universitarios matriculados
en la asignatura de
estadistica general en el
semestre académico 2019 —

Variable independiente: Estrategias metacognitivas
Técnicas: Encuesta

Instrumentos: Cuestionario

Autor: Schraw & Dennison adaptado por Favieri (2013)
Afo: 2019

Monitoreo: Individual y colectivo

Ambito de Aplicacion: Estudiantes

Forma de Administracion: Directa

DESCRIPTIVA: porque analiza los datos con el fin de hacer més fécil su comprensién

haciendo uso de tablas, graficos, diagrama, etc.
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Tipo de muestreo: para
obtener la muestra se realizd
un muestreo no

probabilistico e intencional.

Tamafio de muestra: la
muestra que se obtuvo para
aplicar el cuestionario son
los estudiantes que han
seguido hasta el término de
la asignatura de estadistica
general en el semestre
académico 2019 - | (214
estudiantes)

Variable dependiente: Competencias
Técnicas: analisis documental
Instrumentos: Registro de notas
Autor: UNTELS

Afio: 2019

Monitoreo: Individual y colectivo
Ambito de Aplicacion: Estudiantes
Forma de Administracion: Directa

INFERENCIAL.: para la prueba de hipotesis se utilizo:

Prueba de ajuste de los modelos.

Prueba de bondad de ajuste entre las variables estrategias metacognitivas y competencias.
Estimacion de parametros.

Prueba Pseudo R cuadrado.
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ESCUELA DE POSTGRADO

ANEXO 2
CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LA VARIABLE ESTRATEGIAS
METAOGNITIVAS

N°® DIMENSIONES / items Pertinencia' | Relevancia’ Claridad® Sugerencias
DIMENSION CONOCIMIENTO DE LA COGNICION Si | Noe | Si [ No | Si | No

1 | Comprendo cuales son mis debilidades y fortalezas intelectuales A e .

2 | Me pregunto si estoy motivado v /

3 | Me pregunto si estoy ansioso v P Iy

4 | Me pregunto si soy bueno organizando la informacion I sl [

5 | Me pregunto si s¢ como controlar el aprendizaje e & /

6 | Me pregunto si conozco distintas formas de estudio I 4 P

7 | Uso distintas formas de cstudio e yd

8 | Me pregunto si sé como encontrar informacion en la biblioteca o en Intemet LA ‘

9 | Organizo el material a estudiar Ve

10 | Estudio en grupo de companeros 5

11 | Confio en mis capacidades 7 v o

13 | Adapto la forma de estudio a la situacion e e o

14 | Puedo motivarme a aprender cuando lo necesito 5 IV

IS | Puedo controlar mi nivel de ansicdad y P [
DIMENSION REGULACION DE LA COGNICION Si [ No [ Si | No | Si | No

16 | Pienso en lo que realmente necesito aprender antes de comenzar a estudiar Vs y7d

17 | Hago una lectura general del tema antes de empezar a cstudiar e e d

18 | Me impongo objetivos especificos antes de comenzar a estudiar v P It o

19 | Organizo mi tiempo para conseguir mis objetivos 17 /

20 | Estudio mas lento cuando el tema es dificil e y &

21 | Presto atencion conscientemente a las explicaciones de conceptos importantes v

22 | Trato de expresar lo que estudio usando mis propias palabras T P

23 | Creo mis propios ejemplos para entender lo que estudio g l/




ucv

UNIVERSIDAD
COSAR VALLEJD

ESCUELA DE POSTGRADO

24 | Me pregunto si el tema nuevo estd relacionado con lo que ya sé

25 | Hago cuadros o diagramas para resumir y estudiar
26 | Hago pausas y me pregunto si estoy logrando mis objetivos
27 | Hago pausas regulares para chequear si comprendi lo que estoy estudiando

28 | Paro y reveo las explicaciones de clases cuando algo no entiendo

29 | Paro y reveo las explicaciones en libros cuando algo no entiendo

30 | Pido ayuda a otros cuando no enticndo

31 | Mc pregunto si consegui alcanzar mis objetivos una vez que he terminado
32 | Me pregunto si aprendi lo suficiente después de estudiar

33 | Mec pregunto si me esforeé suficiente después de estudiar

NAYR AR NANANAY

DA ANAYAGNAN

DAARAMNNNAN

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Jo S TMj P let o “f,_(‘_)C(_d& < g7 S, ,/-JF(&»-?Z‘% Oz v wtfb A /(( Acc-:
2 ) g 4

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ Aplicable después de corregir | | No aplicable | |

Apellidos y nombres del juez validador: Dr/ Mg: S0y, < o~ vt‘{/@ GeaAlS . ga( Vi _f/"J \/(0( .1_9['-1‘—/4/-4’6
pNI: 0 QU B IFEE

- -~
Especialidad del validador: %0 ctaeyv ecce E(IM((; [ -

Los Olivos, 30 de noviembre del 2019.

Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimensién especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
oonciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son
suficientes para medir la dimension Fir

0 lnfo;mant;.
lidad
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ESCUELA DE POSTGRADO

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LA VARIABLE ESTRATEGIAS

METAOGNITIVAS
~ | DIMENSIONES / items Pertineacia’ scia® | Claridad® Sugerencias
DIMENSION CONOCIMIENTO DE LA COGNICION Si No No Si Na
Comprendo cudles son mis debilidades y fortalezas intelectuales e
Me pregunto si estoy motivado v

Me pregunto si sy bueno orgasizando ka informacion

1
2
3 | Me pregunto si estoy ansioso
4
5

Me pregunto si ¢ como controlar ¢l aprendizaje

Me pregunto si conozeo distintas formas de estudio

Uso distintas formas de estixlio

6
7
8 | Me pregunto si s¢ como encontrar informacion n la biblioteca o en Internet
9 | Organizo ¢l matenial a estudiar

10 | Estudio en grupo de compafieros

Il | Confic en mis capacidades

13 | Adapto Ia forma de estudio a Ia sitvacion

14 | Pucdo motivasme a aprender cuando Jo necesito

IS | Pucdo comtrolar m: nivel de ansiedad

DIMENSION REGULACION DE LA COGNICION

rd
z

16 | Plenso en lo gue realmente necesito aprender antes de comenzar a cstudiar

17 | Hago una lectura general del tema antes de empezar & estudiar

18 | Me impongo objetivos especificos antes de comenzar a estudiar

19 | Organizo mi tiempo para consegulr mis objetivos

20 | Estudio mas lento cuando ¢ tema es dificil

21 | Presto stencidn conscientements a las explicaciones de concepios importantes

22 | Trawo de expresar lo que estudio usando mis propaas palabras

N A R A AN ARV AYAYATANAYA \'\\\\\\z?
N ENNEAAAMNUANANANANE

\\\\\\\\Sﬁ\\\‘\\\\\\\\

23 | Creo mis propies cjemplos para entender 1o que estudio




L

ESCUELA DE POSTGRADO

24 | Me pregunto si o tema nuevo esti relacionado con o que ya =& v 7 P
25 | Hugo cuadros o diagramas para resumir v estudiar ~ Ve —
26 | Hugo pausas y me pregunto si estoy logrundo mis objetivos e s o
27 | Hego passas regulares para chegquesr si compreadi fo que estoy estudiando v g o
Paro y reveo las explicaciones de clases cuando algo no entiendo g » /
29 | paro y reveo las explicaciones en libeos cuando algo no entiendo s ”~ -
Pido ayuda a otros cuando no enticndo v g e
31 | Me pregunto si consegui alcanzar mis objetivos una vez que he remminado v -~ P
32 | Me pregunto si aprendi bo suficiente despuds de estudiar o v -~
33 | Me pregunto st me esforeé suficiente después de estudiar e s —
Observaciones (precisar si hay suficiencia): —
Opinion de aplicabilidad: Aplicable |/( Aplicable después de corregir | | No aplicable | |

Apellidos ¥ nombres del juez validador: Dn(M\g?) HMg a0 QQE LRSS e‘bu ey

DNI1: ©9653\4 6

Especialidad del validador: __ A\DREUALSTAAUON

Pertinencia: El item comesponde al concepto tedrico ormelado.
IRelevancia: El item es apropiato para representar al componente ©
dmens:dn especifica dal construcio

Claridad: Se enfiende sin dificultad alguna el enuncade del item, es
CONGISO, 0Xacto y dracio

Nota: Suficencia, se dice sulicancia cuando los items planteades son
sufcentes para medir fa dimensidn

Los olivos. 30 de noviembre del 2019,
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ESCUELA DE POSTGRADO
CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LA VARIABLE ESTRATEGIAS
METAOGNITIVAS
N°® DIMENSIONES / items Pertinencia' | Relevancia® Claridad® Sugerencias
DIMENSION CONOCIMIENTO DE LA COGNICION Si | No [ Si | No | Si | No
1 | Comprendo cuiles son mis debilidades y fortalezas intelectuales Fg o i
2 | Me pregunto si estoy motivado o & &
3 | Me pregunto si cstoy ansioso v & <
4 | Me pregunto si soy bueno organizando la informacion ../ & i
5 | Me pregunto si sé¢ cémo controlar ¢l aprendizaje >4 2/
6 | Mec pregunto si conozeo distintas formas de estudio P 44— i
7 | Uso distintas formas de estudio s yr
8 | Me pregunto si sé cémo encontrar informacién en la biblioteca o en Internet i e
9 | Organizo ¢l material a estudiar 774 &
10 | Estudio en grupo de companeros 174 ///, 21
11 | Confio en mis capacidades 4 "> Ve
13 | Adapto la forma de estudio a la situacién Vo 7 &4
14 | Puedo motivarme a aprender cuando lo necesito o ¥ Pk 4
15 | Puedo controlar mi nivel de ansiedad i
DIMENSION REGULACION DE LA COGNICION Si | No [ Si | No | Si | No
16 | Pienso en lo que realmente necesito aprender antes de comenzar a estudiar e '
17 | Hago una lectura general del tema antes de empezar a estudiar (gl e &
18 | Me impongo objetivos especificos antes de comenzar a estudiar & ol 4 B
19 | Organizo mi tiempo para conseguir mis objetivos 2520 —
20 | Estudio mas lento cuando el tema es dificil & r
21 | Presto atencién conscientemente a las explicaciones de conceptos importantes g v
22 | Trato de expresar lo que estudio usando mis propias palabras Z £ e
23 | Creo mis propios ejemplos para entender lo que estudio y. ol v
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24 | Me pregunto si el tema nuevo esti relacionado con lo que ya sé &

25 | Hago cuadros o diagramas para resumir y estudiar prd V e

26 | Hago pausas y me pregunto si estoy logrando mis objetivos e a1

27 | Hago pausas regulares para chequear si comprendi lo que estoy estudiando &

28 | Paro y reveo las explicaciones de clases cuando algo no entiendo P | 2

29 | Paroy reveo las explicaciones en libros cuando algo no entiendo &~ — T

30 | pido ayuda a otros cuando no entiendo 2 < 2z

31 | Me pregunto si conscgui alcanzar mis objetivos una vez que he terminado i) =

32 | Me pregunto si aprendi lo suficiente después de estudiar &2 | c— &

33 | Me pregunto si me csforcé suficiente después de estudiar prad —

/~ . '; - / - y ’
Observaciones (precisar si hay suficiencia): )} A Y SU A @t a
7
Opinién de aplicabilidad: Aplicable |\<3i Aplit@le después de corregir | | No aplicable | |
Apellidos y nombres del juez validador@/ Mg: ALAT ZH4PRTH Ao
oN:_ 68 72X
— ',
Especialidad del validador: MEEDOILD & O
Los Olivos, 30 de noviembre del 2019.
Pertinencia: El item corresponde al concepio tedrico formulado.
ZRelevancia: El item es aprepiado para representar al componente o
dimension especifica del constructo
3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exacto y directo
Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son /
- R s 8 panain Fi;aﬂa del Experto Informante.
pecialidad
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ANEXO 3
CUESTIONARIO SOBRE EL MANEJO DE LAS ESTRATEGIAS METACOGNITIVAS

Estimado(a) el presente cuestionario se usara para conocer si los estudiantes universitarios manejan las
estrategias metacognitivas en la asignatura de estadistica general, se le solicita responda de la manera mas
sincera posible al contestar el cuestionario, deberan marcar con una "X" el valor de la calificacion

correspondiente, el presente cuestionario esta sujeto a reserva y solamente se realiza con fines académicos.

DATOS INFORMATIVOS:

EDAD SEXO F() M()
ALTERNATIVAS
5 4 3 2 1
Siempre Casi siempre A veces Casi nunca Nunca
N° ITEMS 1]2 5
1 | Comprendo cuéles son mis debilidades y fortalezas intelectuales
2 | Me pregunto si estoy motivado
% 3 | Me pregunto si estoy ansioso
Q 4 | Me pregunto si soy bueno organizando la informacion
§ 5 | Me pregunto si sé como controlar el aprendizaje
O | 6 | Me pregunto si conozco distintas formas de estudio
i 7 | Uso distintas formas de estudio
LéJ 8 | Me pregunto si sé cdmo encontrar informacion en la biblioteca o en Internet
E 9 | Organizo el material a estudiar
E 10 | Estudio en grupo de comparfieros
% 11 | Confio en mis capacidades
% 12 | Adapto la forma de estudio a la situacion
8 13 | Puedo motivarme a aprender cuando lo necesito
14 | Puedo controlar mi nivel de ansiedad
15 | Uso mis fortalezas intelectuales para compensar mis debilidades intelectuales
16 | Pienso en lo que realmente necesito aprender antes de comenzar a estudiar
17 | Hago una lectura general del tema antes de empezar a estudiar
18 | Me impongo objetivos especificos antes de comenzar a estudiar
19 | Organizo mi tiempo para conseguir mis objetivos
= | 20 | Estudio mas lento cuando el tema es dificil
8 21 | Presto atencidn conscientemente a las explicaciones de conceptos importantes
% 22 | Trato de expresar lo que estudio usando mis propias palabras
8 23 | Creo mis propios ejemplos para entender lo que estudio
5 24 | Me pregunto si el tema nuevo esté relacionado con lo que ya sé
LIDJ 25 | Hago cuadros o diagramas para resumir y estudiar
Z | 26 | Hago pausas y me pregunto si estoy logrando mis objetivos
8 27 | Hago pausas regulares para chequear si comprendi lo que estoy estudiando
; 28 | Paroy reveo las explicaciones de clases cuando algo no entiendo
8 29 | Paroy reveo las explicaciones en libros cuando algo no entiendo
@ | 30 | Pido ayuda a otros cuando no entiendo
31 | Me pregunto si consegui alcanzar mis objetivos una vez que he terminado
32 | Me pregunto si aprendi lo suficiente después de estudiar
33 | Me pregunto si me esforcé suficiente después de estudiar
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Base de datos de la muestra piloto (confiabilidad)

ANEXO 4

4

3

3

1

5

2

4

3

2

2

5

4

3

2

3

5

4

2

3

4

4

2

3

3

4

3

3

3

2

2

P1|P2|P3|P4|P5|P6|P7|P8|P9|P10|P11|P12|P13|P14|P15|P16|P17|P18|P19|P20|P21|P22|P23|P24|P25|P26|P27 |P28|P29 P30 (P31 |P32 (P33

4

N°

SUJETO 1

SUJETO 2| 2

SUJETO 3| 4

SUJETO 4| 2

SUJETO5| 5

SUJETO6| 3

SUJETO 7| 3

SUJETO 8| 4

SUJETO 9| 4

SUJETO 10| 1

SUJETO 11| 5

SUJETO 12| 3

SUJETO 13| 2

SUJETO 14| 1

SUJETO 15| 2

SUJETO 16| 4

SUJETO 17| 5

SUJETO 18| 2

SUJETO 19| 2

SUJETO 20| 1

SUJETO 21| 4

SUJETO 22| 5

SUJETO 23| 4

SUJETO 24| 3

SUJETO 25| 5

SUJETO 26| 3

SUJETO 27| 3

SUJETO 28| 5

SUJETO 29| 3

SUJETO 30| 3
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Datos de la muestra (variable estrategias metacognitivas)

ANEXO 5

5

4

3

3

3

3

4

1

5

5

3

5

4

4

4

3

4

4

2

2

4

4

4

5

4

2

3

2

3

3

4

3

2

4

1

5

3

2

3

5

2

3

5

4

4

3

5

3

P1|P2|P3|P4|P5|P6|P7|P8 (P9 |P10|P11|P12|P13|P14|P15|P16|P17|P18|P19|P20|P21|P22|P23|P24|P25|P26|P27|P28|P29|P30|P31|P32|P33

4

4

4

4

4

5

4

4

5

2

5

4

5

4

3

4

5

3

5

3

3

5

4

4

5

3

5

3

4

1

5

2

1

5

2

4

4

2

4

4

1

3

5

4

4

3

4

3

Ne

SUJETO 1

SUJETO 2

SUJETO 3

SUJETO 4

SUJETO 5

SUJETO 6

SUJETO 7

SUJETO 8

SUJETO 9

SUJETO 10

SUJETO 11

SUJETO 12

SUJETO 13

SUJETO 14 | 4

SUJETO 15

SUJETO 16

SUJETO 17
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ANEXO 6: Datos de la muestra (variable competencias)

/A
A

UNIVERSIDAD

NACIONAL TECNOLOGICA

DE LIMA SUR
OFICINA DE REGISTRO ACADEMICO

SEMESTRE: 2019-1

ASIGNATURA: ESTADISTICA GENERAL

PROMEDIO
ITEM| GENERO ESCUELA PROFESIONAL
FINAL

1 FEMENINO ADMINISTRACION DE EMPRESAS 7
2 FEMENINO ADMINISTRACION DE EMPRESAS 13
3 | MASCULINO ADMINISTRACION DE EMPRESAS 12
4 [ MASCULINO ADMINISTRACION DE EMPRESAS 8
5 FEMENINO ADMINISTRACION DE EMPRESAS 12
6 | MASCULINO ADMINISTRACION DE EMPRESAS 11
7 FEMENINO ADMINISTRACION DE EMPRESAS 12
8 FEMENINO ADMINISTRACION DE EMPRESAS 12
9 FEMENINO ADMINISTRACION DE EMPRESAS 9
10 | FEMENINO ADMINISTRACION DE EMPRESAS 8
11 [ FEMENINO ADMINISTRACION DE EMPRESAS 9
12 | FEMENINO ADMINISTRACION DE EMPRESAS 14
13 | FEMENINO ADMINISTRACION DE EMPRESAS

14 | MASCULINO ADMINISTRACION DE EMPRESAS

15 [ FEMENINO ADMINISTRACION DE EMPRESAS 11
16 [ FEMENINO ADMINISTRACION DE EMPRESAS 9
17 | FEMENINO ADMINISTRACION DE EMPRESAS 18
18 | FEMENINO ADMINISTRACION DE EMPRESAS 5
19 | FEMENINO ADMINISTRACION DE EMPRESAS 13
20 | MASCULINO ADMINISTRACION DE EMPRESAS 0
21 | FEMENINO ADMINISTRACION DE EMPRESAS 13
22 | FEMENINO ADMINISTRACION DE EMPRESAS 9
23 | MASCULINO ADMINISTRACION DE EMPRESAS 11
24 | MASCULINO ADMINISTRACION DE EMPRESAS 11
25 | MASCULINO ADMINISTRACION DE EMPRESAS 12
26 | FEMENINO ADMINISTRACION DE EMPRESAS 0
27 | FEMENINO ADMINISTRACION DE EMPRESAS 13
28 | MASCULINO ADMINISTRACION DE EMPRESAS 8
29 [ MASCULINO ADMINISTRACION DE EMPRESAS 11
30 [ MASCULINO ADMINISTRACION DE EMPRESAS 13
31 | FEMENINO ADMINISTRACION DE EMPRESAS 13
32 [ MASCULINO ADMINISTRACION DE EMPRESAS 12
33 [ MASCULINO ADMINISTRACION DE EMPRESAS 12
34 | FEMENINO ADMINISTRACION DE EMPRESAS 11
35 | MASCULINO ADMINISTRACION DE EMPRESAS 1
36 | FEMENINO ADMINISTRACION DE EMPRESAS 11
37 [ MASCULINO ADMINISTRACION DE EMPRESAS 11
38 [ MASCULINO ADMINISTRACION DE EMPRESAS 12
39 [ MASCULINO ADMINISTRACION DE EMPRESAS 0
40 | FEMENINO ADMINISTRACION DE EMPRESAS 12
41 | MASCULINO ADMINISTRACION DE EMPRESAS

42 | MASCULINO ADMINISTRACION DE EMPRESAS

43 | MASCULINO ADMINISTRACION DE EMPRESAS

44 | FEMENINO INGENIERIA AMBIENTAL 11
45 | FEMENINO INGENIERIA AMBIENTAL 13
46 | FEMENINO INGENIERIA AMBIENTAL 12
47 | MASCULINO INGENIERIA AMBIENTAL 8
48 | MASCULINO INGENIERIA AMBIENTAL 11
49 | MASCULINO INGENIERIA AMBIENTAL 11
50 | MASCULINO INGENIERIA AMBIENTAL 11
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51 INGENERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 12 INCLUIDO
52 INGENERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 12 INCLUIDO
53 INGENERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 11 INCLUIDO
54 INGENERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 13 INCLUIDO
55 INGENERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 7 INCLUIDO
56 INGENERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 9 INCLUIDO
57 INGENERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 12 INCLUIDO
58 INGENERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 11 INCLUIDO
59 INGENERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 13 INCLUIDO
60 INGENERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 7 INCLUIDO
61 INGENERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 14 INCLUIDO
62 INGENERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 12 INCLUIDO
63 INGENERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 6 INCLUIDO
64 INGENERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 5 INCLUIDO
65 INGENERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 12 INCLUIDO
66 INGENERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 15 INCLUIDO
67 INGENERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 6 INCLUIDO
68 INGENERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 11 INCLUIDO
69 INGENERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 5 INCLUIDO
70 INGENERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 14 INCLUIDO
71 INGENERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 14 INCLUIDO
72 INGENERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 11 INCLUIDO
73 INGENERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 13 INCLUIDO
74 INGENERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 12 INCLUIDO
75 INGENERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 13 INCLUIDO
76 INGENERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 11 INCLUIDO
77 INGENERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 12 INCLUIDO
78 INGENERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 9 INCLUIDO
79 INGENERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 13 INCLUIDO
80 INGENERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 12 INCLUIDO
81 INGENERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 10 INCLUIDO
82 INGENERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 6 INCLUIDO
83 INGENERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 11 INCLUIDO
84 INGENERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 11 INCLUIDO
85 INGENERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 11 INCLUIDO
86 INGENERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 11 INCLUIDO
87 INGENERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 11 INCLUIDO
88 INGENERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 12 INCLUIDO
89 INGENERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 5 INCLUIDO
90 INGENERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 9 INCLUIDO
91 INGENERIA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 11 INCLUIDO
92 INGENIERIA AMBIENTAL 16 INCLUIDO
93 INGENIERIA AMBIENTAL 12 INCLUIDO
94 INGENIERIA AMBIENTAL 13 INCLUIDO
95 INGENIERIA AMBIENTAL 11 INCLUIDO
96 INGENIERIA AMBIENTAL 13 INCLUIDO
97 INGENIERIA AMBIENTAL 12 INCLUIDO
98 INGENIERIA AMBIENTAL 8 INCLUIDO
99 INGENIERIA AMBIENTAL 11 INCLUIDO
100 INGENIERIA AMBIENTAL 11 INCLUIDO
101 INGENIERIA AMBIENTAL 11 INCLUIDO
102 INGENIERIA AMBIENTAL 13 INCLUIDO
103 INGENIERIA AMBIENTAL 11 INCLUIDO
104 INGENIERIA AMBIENTAL 12 INCLUIDO
105 INGENIERIA AMBIENTAL 11 INCLUIDO
106 INGENIERIA AMBIENTAL 9 INCLUIDO
107 INGENIERIA AMBIENTAL 8 INCLUIDO
108 INGENIERIA AMBIENTAL 12 INCLUIDO
109 INGENIERIA AMBIENTAL 11 INCLUIDO
110 INGENIERIA AMBIENTAL 11 INCLUIDO
111 INGENIERIA AMBIENTAL 9 INCLUIDO
112 INGENIERIA AMBIENTAL 12 INCLUIDO
113 INGENIERIA AMBIENTAL 14 INCLUIDO
114 INGENIERIA AMBIENTAL 15 INCLUIDO
115 INGENIERIA AMBIENTAL 12 INCLUIDO
116 INGENIERIA AMBIENTAL 11 INCLUIDO
117 INGENIERIA AMBIENTAL 5 INCLUIDO
118 INGENIERIA AMBIENTAL 7 INCLUIDO
119 INGENIERIA AMBIENTAL 12 INCLUIDO
120 INGENIERIA AMBIENTAL 13 INCLUIDO
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121 INGENIERIA AMBIENTAL 11 INCLUIDO
122 INGENIERIA AMBIENTAL 11 INCLUIDO
123 INGENIERIA AMBIENTAL 11 INCLUIDO
124 INGENIERIA AMBIENTAL 11 INCLUIDO
125 INGENIERIA AMBIENTAL 11 INCLUIDO
126 INGENIERIA AMBIENTAL 11 INCLUIDO
127 INGENIERIA AMBIENTAL 11 INCLUIDO
128 INGENIERIA AMBIENTAL 12 INCLUIDO
129 INGENIERIA AMBIENTAL 11 INCLUIDO
130 INGENIERIA AMBIENTAL 11 INCLUIDO
131 INGENIERIA AMBIENTAL 16 INCLUIDO
132 INGENIERIA AMBIENTAL 12 INCLUIDO
133 INGENIERIA AMBIENTAL 12 INCLUIDO
134 INGENIERIA AMBIENTAL 13 INCLUIDO
135 INGENIERIA AMBIENTAL 12 INCLUIDO
136 INGENIERIA AMBIENTAL 2 INCLUIDO
137 INGENIERIA AMBIENTAL 11 INCLUIDO
138 INGENIERIA AMBIENTAL 11 INCLUIDO
139 INGENIERIA AMBIENTAL 11 INCLUIDO
140 INGENIERIA AMBIENTAL 13 INCLUIDO
141 INGENIERIA AMBIENTAL 11 INCLUIDO
142 INGENIERIA AMBIENTAL 12 INCLUIDO
143 INGENIERIA AMBIENTAL 11 INCLUIDO
144 INGENIERIA AMBIENTAL 11 INCLUIDO
145 INGENIERIA AMBIENTAL 10 INCLUIDO
146 INGENIERIA AMBIENTAL 11 INCLUIDO
147 INGENIERIA AMBIENTAL 12 INCLUIDO
148 INGENIERIA AMBIENTAL 12 INCLUIDO
149 INGENIERIA AMBIENTAL 12 INCLUIDO
150 INGENIERIA AMBIENTAL 13 INCLUIDO
151 INGENIERIA AMBIENTAL 10 INCLUIDO
152 INGENIERIA AMBIENTAL 11 INCLUIDO
153 INGENIERIA AMBIENTAL 3 INCLUIDO
154 INGENIERIA AMBIENTAL 11 INCLUIDO
155 INGENIERIA DE SISTEMAS 16 INCLUIDO
156 INGENIERIA DE SISTEMAS 17 INCLUIDO
157 INGENIERIA DE SISTEMAS 13 INCLUIDO
158 INGENIERIA DE SISTEMAS 14 INCLUIDO
159 INGENIERIA DE SISTEMAS 12 INCLUIDO
160 INGENIERIA DE SISTEMAS 12 INCLUIDO
161 INGENIERIA DE SISTEMAS 9 INCLUIDO
162 INGENIERIA DE SISTEMAS 8 INCLUIDO
163 INGENIERIA DE SISTEMAS 11 INCLUIDO
164 INGENIERIA DE SISTEMAS 16 INCLUIDO
165 INGENIERIA DE SISTEMAS 15 INCLUIDO
166 INGENIERIA DE SISTEMAS 11 INCLUIDO
167 INGENIERIA DE SISTEMAS 8 INCLUIDO
168 INGENIERIA DE SISTEMAS 14 INCLUIDO
169 INGENIERIA DE SISTEMAS 14 INCLUIDO
170 INGENIERIA DE SISTEMAS 12 INCLUIDO
171 INGENIERIA DE SISTEMAS 12 INCLUIDO
172 INGENIERIA DE SISTEMAS 12 INCLUIDO
173 INGENIERIA DE SISTEMAS 11 INCLUIDO
174 INGENIERIA DE SISTEMAS 11 INCLUIDO
175 INGENIERIA DE SISTEMAS 11 INCLUIDO
176 INGENIERIA DE SISTEMAS 12 INCLUIDO
177 INGENIERIA DE SISTEMAS 12 INCLUIDO
178 INGENIERIA DE SISTEMAS 15 INCLUIDO
179 INGENIERIA DE SISTEMAS 14 INCLUIDO
180 INGENIERIA DE SISTEMAS 12 INCLUIDO
181 INGENIERIA DE SISTEMAS 11 INCLUIDO
182 INGENIERIA DE SISTEMAS 3 INCLUIDO
183 INGENIERIA DE SISTEMAS 12 INCLUIDO
184 INGENIERIA DE SISTEMAS 11 INCLUIDO
185 INGENIERIA DE SISTEMAS 6 INCLUIDO
186 INGENIERIA DE SISTEMAS 12 INCLUIDO
187 INGENIERIA DE SISTEMAS 8 INCLUIDO
188 INGENIERIA DE SISTEMAS 13 INCLUIDO
189 INGENIERIA DE SISTEMAS 12 INCLUIDO
190 INGENIERIA DE SISTEMAS 14 INCLUIDO

57



191 INGENIERIA DE SISTEMAS 7 INCLUIDO
192 INGENIERIA DE SISTEMAS 14 INCLUIDO
193 INGENIERIA DE SISTEMAS 11 INCLUIDO
194 INGENIERIA DE SISTEMAS 11 INCLUIDO
195 INGENIERIA DE SISTEMAS 13 INCLUIDO
196 INGENIERIA DE SISTEMAS 10 INCLUIDO
197 INGENIERIA DE SISTEMAS 13 INCLUIDO
198 INGENIERIA DE SISTEMAS 8 INCLUIDO
199 INGENIERIA DE SISTEMAS 10 INCLUIDO
200 INGENIERIA DE SISTEMAS 11 INCLUIDO
201 INGENIERIA DE SISTEMAS 8 INCLUIDO
202 INGENIERIA DE SISTEMAS 12 INCLUIDO
203 INGENIERIA DE SISTEMAS 9 INCLUIDO
204 INGENIERIA DE SISTEMAS 9 INCLUIDO
205 INGENIERIA DE SISTEMAS 13 INCLUIDO
206 INGENIERIA DE SISTEMAS 10 INCLUIDO
207 INGENIERIA DE SISTEMAS 11 INCLUIDO
208 INGENIERIA DE SISTEMAS 11 INCLUIDO
209 INGENIERIA DE SISTEMAS 16 INCLUIDO
210 INGENIERIA DE SISTEMAS 12 INCLUIDO
211 INGENIERIA DE SISTEMAS 11 INCLUIDO
212 INGENIERIA DE SISTEMAS 11 INCLUIDO
213 INGENIERIA DE SISTEMAS 13 INCLUIDO
214 INGENIERIA DE SISTEMAS 13 INCLUIDO
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ANEXO 7: Base de datos de la investigacion

CONCEPTUAL

PROCEDIMENTAL

ACTITUDINAL

PROMEDIO

ESTRATEGIAS
METACOGNITIVAS
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SUJETO 66

SUJETO 67

SUJETO 68

SUJETO 69

SUJETO 70

SUJETO 71

SUJETO 72

SUJETO 73
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SUJETO 141

SUJETO 142

SUJETO 143

SUJETO 144

SUJETO 145
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SUJETO 147
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SUJETO 166

SUJETO 167

SUJETO 168

SUJETO 169

SUJETO 170

SUJETO 171

SUJETO 172

SUJETO 173

SUJETO 174

SUJETO 175

SUJETO 176

SUJETO 177

SUJETO 178

SUJETO 179

SUJETO 180

SUJETO 181

SUJETO 182

SUJETO 183

SUJETO 184

SUJETO 185

SUJETO 186

SUJETO 187

SUJETO 188

SUJETO 189

SUJETO 190
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ANEXO 8: Autorizacion de la institucién donde se aplicé la investigacion

%Et-?‘ UNIVERSIDAD A2 e {
o1&l \l: '\:.'./' 0 ¢ Ay
LB DE LIMA SUR | e e
PROVEIDO N* 2293-2019-UNTELS-CO-P | {8 DI, 18
EXPEDIENTEN® : 2293 ) RECtEL.O \ \&
PR ORI [, i)
REFERENCIA CARTA r.ssz~m£sm "ehh l " 36 ‘
e e =
SOLICITANDO PERMISO PARA QUE EL ESTUDIANTE ABEL JESUS JAUREGU!
ASUNTO AGUILAR PUEDA DESARROLLAR SU TRABAJO DE IGACION.
PASE A LA OFICINA
[ Organo de Control Institucional ___| Vicerrectorado Acodémico ___| Vicerrectorado de Investigacion
|| Secretaria General [ ] Direccién de Admisicn | Escuelo de Posgrado
] Direccién Generol de Administracion | Programo de Estudios Generales ___| Direccién de Informacicn
Cientifica y Pablicaciones
|| Oficina de Comunicacidn e Imagen %ﬁcm de Regristro Académico | Instituto de Investigacidn
[ Oficina de Bienestar Universitario [ Oficina de Gestion Académica y  Centro de Transferencia
Prospectiva Tecnologico e innovacion
| Direccion de Extension Universitario || Consejo de Facultad
___ Oficina de Tecnologias de la "1 Focultad de Ingenieria y Gestidn
Informacidn y Comunicacién
] Decanato
|__| Oficina de Plonificacidn y Presupuesto || Escuela Profesional de
- Administracién de Empresas,
I”"| Oficina de Asesoria Legal [ Escuelo Profesional de
Ingenieria Mecdnica y Eléctrica.
[ Escuelo Profesional de

[ Oficina de Aseguromiento de lo Calidad

Ingenierfa Electrdnico y Telecomunicaciones,
___ Escuela Profesional de Ingenierio de Sistemas.
[ Oficina de Cooperacién Interinstitucional — Escuela Profesional de Ingenieria Ambiental,
[ Secretaria

5. Opinidn y/o Informe Legal
6. Disponibilidad Presupuestal
7. Evaluar e Informaor

8. Preporor Respuesto

9. Conocimiento y fines

10. Coordiner

11. Citar Agendo

12. Difundir

13. Publicor

14, Archivo

5 Netvns

OBSERVACIONES:

Segun Normas Legales internas y Externas Vigentes

muy urGente ]
NO ESTA AUTORIZADO |

SZOT A
e At

Villa El Selvador, 12 de diciembre de 2019
IMPORTANTE:  ESTA HOJA DE TRAMITE NO DEBF DESPRENDERSE DEL EXPEDIENTE BAJO RESPONSABILIDAD.
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ANEXO 9: Acta de Aprobacion de originalidad de Tesis

il UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Acta de Aprobacion de originalidad de Teziz

Yo, Weoel Aleas Zapata, docente de la Ezcuela de Postgrado de la UCY v revisor del trabajo
academico ttulado “Estrategiaz metacoznitivaz en el logro de competenciaz de la

asignatura de estadistica general enm estudiantez universzitarioz de pregrado” del
estudiante Abel Jezns Jauregm Aguilar; v habiendo zido capacitado & mstrmde en el wso

de Iz harramienta Turmitm, he constatado lo sigmente:

Chie 2l catado trabajo academico fiene un indice de spmilitnd constato 2096 venficable en el
reporte de onzmalidad del programa turmitin, grado de coincidencia minimo que conviarte el
trabzjo en aceptable ¥ no constihrve plagio, en tanto comple con todas las normas dsl use de

citas v referencias establecidas por la wniversidad César Vallejo.

Lima 5 de enero de 2020

7&7

Dr. Noel Alcas Zapata

DNI: 06167282
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ANEXO 10: Pantallazo del Software Turnitin
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ANEXO 11: Formulario de autorizacion para la publicacion electrénica de la tesis

Efi UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion (CRAI)
“César Acunfa Peralta”

FORMULARIO DE AUTQRIZACI()N PARA LA
PUBLICACION ELECTRONICA DE LAS TESIS

1. DATOS PERSONALES
Apellidos y Nombres: (solo los datos del que autoriza)

Jvecevt feviere daee Jesoe
D.N.I. : HI27603Y

somiia - MZ6, 4T A Zresio SN

Teléfone : Fijo

sE-mail o AOEL s JMEESLT RS GG CETT -

2. IDENTIFICACION DE LA TESIS
Modalidad:
Tesis de Pregrado
Facultad :
Escuela
Carrera
Titulo

.................................................................................

Tesis de Posgrado

Maestria D Doctorado
Grado : ’\/IA ESTRD

Mencion EDUC’GQGM

3. DATOS DE LA TESIS
Autor (es) Apellidos y Nombres:

Javeeev Aeoirir, e Jesss

Titulo de la tesis:

LCToATEENS Mesh COBITUNS Bl St LOBKD pe-

Ano de publicacién

4. AUTORIZACION DE PUBLICACION DE LA TESIS EN VERSION
ELECTRONICA;

A través del presente documento, autorizo a la Biblioteca UCV-Lima Norte, a
publicar en texto completo mi tess.

Firma———— sz/

VA S
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ANEXO 12: Autorizacién de la version final del trabajo de investigacion

} UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

AUTORIZACION DE LA VERSION FINAL DEL TRABAJO DE INVESTIGACION

CONSTE POR EL PRESENTE EL VISTO BUENQ QUE OTORGA EL ENCARGADO DE INVESTIGACION DE

ESCUELA DE POSGRADO

A'LA VERSION FINAL DEL TRABAJO.DE INVESTIGACION QUE PRESENTA:

//4551- Jesus JAveeeur Aevreos.

INFORME TITULADO: _
ESTRATEGIAS METRCOCNIFIVAS Bt S JOBRE D6 COMPETEsciAS

DE LN ASIENAJURA EE ESTADISTICA GENERAL EN ESTUOIAUTES

URIVERSITORIOS OE FRECEHZO

PARA OBTENER EL TfTULO O GRADO DE:

Miesrro &8 Eoucncion.

SUSTENTADO EN FECHA: D O ENERO e 2020

NOTA O MENCION: AMO&MO 8. LraniNiwap

\ / ‘
) iy 5
A - .
A DEL ENCARGADO DE INVESTIGACION
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