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RESUMEN 

 

En la presente investigación se describió la problemática sobre la actitud emprendedora en 

los estudiantes de institutos superiores tecnológicos privados de Huaral, el diseño de 

estudio utilizado fue instrumental, con un tipo de investigación psicométrico, la muestra 

estuvo conformada por 1000 estudiantes pertenecientes a tres institutos superiores 

tecnológicos cuyas edades oscilan entre 17 a 30 años los cuales fueron escogidos mediante 

el muestreo probabilístico - intencional. Se comprobó una adecuada validez de contenido 

mediante la V de Aiken con valores aceptables p>0.80. La validez de criterio se metió con 

el AFC, al ser evidente que el modelo no se ajustaba adecuadamente se procedió a realizar 

el AFE, con un nuevo modelo quedando 21 ítems, La confiabilidad fue hallada por un alfa 

de Cronbach general de .954 y un coeficiente de Omega de .969. Se determinó un análisis 

factorial confirmatorio de sus índices de ajuste X
2
 /gl = 542.489, indicando un adecuado 

ajuste, el valor de GFI = .950, seguidamente, el valor del RMSEA obtuvo un valor de .044, 

indicando un valor adecuado y el valor CFI = .979. Finalmente, se elaboraron percentiles. 

Se concluyó que la escala de actitud emprendedora cuenta con las propiedades 

psicométricas adecuadas para poder ser utilizado en investigaciones en contexto del distrito 

de Huaral. 

  

Palabras claves: Propiedades psicométricas, actitud emprendedora, validez, confiabilidad. 
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ABSTRACT 

 

This research describes the problem of entrepreneurial attitude in students of private higher 

technological institutes in Huaral, the study design used was instrumental, with a type of 

psychometric research, the sample consisted of 1000 students belonging to three higher 

institutes technology whose ages range from 17 to 30 years which were chosen through 

probabilistic - intentional sampling. Proper content validity was verified using Aiken V 

with acceptable values p> 0.80. The validity of the criteria was met by the AFC, since it 

was evident that the model did not fit properly, the AFE was carried out, with a new model 

remaining 21 items. Reliability was found by a general Cronbach's alpha of .954 and a 

Omega coefficient of .969. A confirmatory factor analysis of its adjustment indexes X2 / gl 

= 542.489 was determined, indicating an adequate adjustment, the value of GFI = .950, 

then the RMSEA value obtained a value of .044, indicating an adequate value and the 

value IFC = .979. Finally, percentiles were made. It was concluded that the entrepreneurial 

attitude scale has adequate psychometric properties to be used in research in the context of 

the district of Huaral. 

 

Keywords: Psychometric properties, entrepreneurial attitude, validity, reliability.  
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Anexo 9: Acta de aprobación de originalidad 

 

 

 

 




