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RESUMEN

Uno de los objetivos primordiales del ser humano es conseguir mejorar su
calidad de vida, para esto es importante contar con un empleo y en el mundo tan
competitivo en el que vivimos para conseguir empleo se debe tener acceso a
educacion. Para el individuo con discapacidad visual si no tienen acceso a la
educacion es muy dificil que logre adaptarse a su entorno, por lo que es el principal
medio, para su integracion al sector laboral, en esta investigacion se estudi6 a la
poblacién con discapacidad visual del distrito Bellavista. El disefio que se utilizd es
de no experimental, de tipo descriptivo en su nivel correlacional, y se empleé a la

encuesta como instrumento de recoleccién de datos.

Palabras clave: Discapacidad visual, integracion, entorno, educacion.

ABSTRACT

One of the main objectives of the human being is to improve their quality of
life, for this is important to have a job and in the world so competitive in which we
live to get employment must have access to education. For the visually impaired
individual, if they do not have access to education, it is very difficult for them to adapt
to their environment, which is why it is the main means for integrating the visually
impaired into the labor sector. In this research the population was studied with visual
impairment of the Bellavista district. The design used was non-experimental,
descriptive at its correlational level, and the survey was used as a data collection

instrument.

Keywords: Visual impairment, integration, environment, education.
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I.INTRODUCCION



1.1. Realidad Problemética

La discapacidad visual es la condicién de vida de una persona, la cual
puede ser innata o adquirida y se refiere a una limitacion total o muy seria del
sentido de la vista, es comun que se trate como un problema social debido a que
su limitacién, los convierte en una poblacion excluida, a causa de que aunque
intelectualmente tienen todas sus capacidades, el entorno donde habita no esta

acondicionado para su desarrollo autbnomo.

La exclusion de la poblacion con discapacidad visual es un problema que
histéricamente siempre estuvo presente; como se manifiesta en el codigo Manu, en
La India, el individuo ciego era apartado por su familia, ya que se consideraba que
no era puro, asimismo en Esparta, eran llevados hacia el monte Taigeto donde los
abandonaban, en Roma ocurria una situacion semejante se les alejaba de la
ciudad debido a que no estaban capacitados para defender su territorio. Era comun
que las personas con discapacidad visual desarrollaban actividades para las cual
no era necesario contar con educacién, en su mayoria eran musicos, artistas, u
oficios entorno al arte, pertenecian al sector pobre de la poblacién, esto nos lleva
a reflexionar que desde la antigiiedad la persona con discapacidad visual ha sido

limitada en oportunidades que le permitan mejorar su calidad de vida.

Por otro lado, una de la principales dificultades que afronta el individuo con
discapacidad visual es la educacion, segun los datos de la OMS (Organizacion
Mundial de la Salud) el 80% de la informacion llega por medio de la vista, se
entiende entonces que el Individuo que posee discapacidad visual tiene
necesidades educativas diferentes que buscan especialmente potenciar el
desarrollo perceptivo de sus demas sentidos, el acceso a una educacion adecuada
permite que el individuo desarrolle sus capacidades y haga que su camino hacia la

integracion al sector laboral sea méas sencillo.

En el Perd, la poblacion que sufre algun tipo discapacidad es el 5,2% de
la poblacién, estas cifras son adquiridas de la Encuesta Nacional especializada
sobre discapacidad (2012), en ella se expone que el 50,9% de la poblacion con
discapacidad presenta una discapacidad visual, lo que representa a un total de
801,185 personas aproximadamente, las cuales en su mayoria trabajan en un

negocio propio, debido a la poca oportunidad laboral que tienen.



Aungue el estado tiene iniciativas que buscan integrar a la poblacion con
discapacidad visual a la sociedad, como la “Ley de proteccion a la persona con
Discapacidad”, son iniciativas insuficientes, es por este motivo, que surgen
organizaciones sin fines de lucro que ayudan al individuo con discapacidad visual,
un ejemplo es Agora Pert que nace como idea de la fundacion Espafiola ONCE,
para ayudar al individuo con discapacidad visual de Latinoamérica, su proposito es
lograr el acceso al mercado laboral, de personas con dicha discapacidad ,esto se
consigue a través de capacitaciones, lamentablemente ellos tampoco logran

atenderlos en su totalidad.

Los intentos por integrar a la persona con discapacidad visual en el Sistema
Educativo estdn presentes, ellos acceden a la educacién por medio de
CEBE(Centro de Educacién Béasica Especial), para la discapacidad visual es el
CEBE tipo 3 el encargado de atenderlos, sin embargo el equipamiento existente no
es suficiente o aun no es adecuado para este tipo de usuarios, también esta la
modalidad de La escuela Inclusiva, sin embargo esta presenta una falta de
equipamiento especial y material en sistema braille, lo que es fundamental para

personas con limitaciones visuales.

En Lima tan solo en el centro de Educacién especial para ciegos “LUIS
BRAILLE” ubicado en el distrito de comas, se puede estudiar hasta nivel

secundaria, ademas tiene una biblioteca con material en el sistema braille.

En el Callao, no hay con Centros de Educacién Especial para
Discapacitados Visuales, siendo la discapacidad visual la segunda mas frecuente
a nivel regional, esta poblacién no cuenta con la ayuda necesaria en el sistema

educativo.

Bellavista es un reflejo de lo que ocurre en el callao, las personas que
padecen de discapacidad visual tienden a acceder a educacion por medio del

sistema educativo inclusivo el cual no tiene equipamiento que ellos necesitan.

De lo antes expuesto, se puede interpretar que para lograr una mejor calidad
de vida, es importante obtener un empleo, y debido a que el mercado laboral es
cada vez mas competitivo es necesario tener un nivel educativo que permita que el
individuo con discapacidad visual desarrolle las capacidades y competencias

requeridas en los empleos, esta investigacion desea exponer la relacion entre la



educacién y la integracion al sector laboral, segun las habilidades y competencias

que tenga la persona.

1.2. Trabajos previos

e Internacionales
Morales (2012), en su tesis “Centro de formacion y capacitacion para
personas con discapacidad visual, Coatepeque-Guatemala”, para adquirir el titulo
de arquitecta. Plante6 que para lograr la mejora en la calidad de vida de la persona
que sufre discapacidad visual, es necesario disefiar equipamientos de acuerdo a
las necesidades de los usuarios para permitirles estudiar con eficiencia y confort,
se utilizo el disefio de investigacion no experimental, en el que se us6 a la encuesta

y entrevista como los instrumentos de apoyo.

El problema al cual respondié es el déficit de edificaciones educativas
especiales para los discapacitados visuales, debido a que los equipamientos
existentes presentan barreras que les pueden causar accidentes a discapacitados
visuales. Se finaliz6 con una propuesta arquitectonica, ayudaria al discapacitado

visual en su integracion al mercado laboral.

Calderon (2013), en su tesis “Escuela de capacitacion para personas con
discapacidad en visual Quito-Ecuador”’, para adquirir el titulo de arquitecta.
Propuso el disefio de una escuela accesible para que el discapacitado visual, en
la que cada uno de los ambientes consiga estimular los sentidos e incentivar el

aprendizaje de jovenes y adultos.

Respondié al problema del déficit de instituciones de educacién vy
capacitacion para el discapacitado visual. Finalizé con el planteamiento de un
proyecto en el que se utilicen materiales constructivos estimulen al estudiante vy

permiten desarrollar sus habilidades sensoriales.

Perales (2012), en su tesis titulada “Centro de educacion e integracion para
personas con deficiencias visuales, Venezuela” para obtener el titulo de Arquitecto.
Defini6 como objetivo principal establecer criterios arquitectonicos para crear

equipamientos favorables a discapacitados visuales.

Respondio al problema de escasos equipamientos que incentiven el

desarrollo personal y educativo de esta poblacion. Finalizé con en el desarrollo de



un catalogo Arquitecténico y prototipos de espacios para personas con
discapacidad visual.

e Nacionales
Vasquez y Gonzalez (2013), en su tesis “Colegio para nifios invidentes y
Centro de Rehabilitacion para nifios discapacitados en la Provincia Constitucional
del Callao”, para obtener el titulo de arquitectas. En esta investigacion se tuvo como
objetivo la creacién de ambientes que estimulen al nifio y espacios que puedan ser
usados por la comunidad. El disefio de tesis que se utilizo es no experimental

utilizando entrevistas y encuestas como instrumentos.

Respondié al problema de la carencia de equipamiento destinado a
educacion y salud, en la regién Callao. Finalizé con el desarrollo de una propuesta
gue tiene un disefio adecuado para la persona con discapacidad visual.

Hernandez (2015) en su tesis “Nuevo centro de formacién técnico laboral,
especializado en el desarrollo informatico y adecuacién del entorno inmediato, para
las personas con discapacidad visual, de la asociacion unién de ciegos del Perq,
en el distrito de san Juan de Lurigancho”, para alcanzar el titulo de Arquitecto. Tuvo
como objetivo principal el disefio de un equipamiento util para que el discapacitado
visual obtenga una educacion apropiada.

Respondi6 a la problematica de la exclusiobn que el discapacitado visual
sufre en el ambiente laboral. Se finaliz6 con una propuesta arquitecténica que

incentiva la autonomia del individuo con discapacidad visual.

1.3. Marco Referencial

1.3.1. Marco Tebdrico

e Centro de educacion especial
El Ministerio de Educacion del Peru en el manual de Normas Técnicas para
el disefio de Locales de Educacion Basica Especial y Programas de Intervencion
Temprana, determina que la educacion especial se refiere a aquella que cumple la
funcién de atender alumnos que tienen necesidades educativas especiales (NEE).
Las NEE son las circunstancias diferentes que surgen en el proceso de aprendizaje,
y estan presentes generalmente en personas con discapacidad (sensorial, fisica, o

una combinaciéon de ambas). Para un centro de educacién Especial el principal



objetivo es brindar una Educacién de calidad para todas las personas con NEE
(Minedu, 2006).

e La Discapacidad Visual
Para la OMS, discapacidad es falta de la capacidad de realizar una actividad
en la misma manera de lo que se considera normal. Cuando se habla de
discapacidad visual se refiere a una limitacion total o muy seria del sentido de la
vista. (Castilla, 2008, p.43).

En el mundo hay aproximadamente 285 millones de personas que tienen
discapacidad visual (OMS, 2012).

1.3.1.1. Educacion y Discapacidad Visual

e Obstaculos arquitecténicos para la persona con discapacidad Visual
La persona con discapacidad visual atraviesa por diversos obstaculos en su
relacion, espacio-individuo ademas de las dificultades de acceso a educacién salud
y cultura, muchas veces se les considera poco productivas debido a la limitacion
gue presentan, sin embargo debido a su discapacidad el individuo logra potenciar
sus otros sentidos como el tacto, el oido, el gusto, lo permite que las con
instrucciones adecuadas se puedan desenvolver de manera autbnoma, esto no
quiere decir que tengan habilidades especiales, es solo que aprendieron a
fortalecer las capacidades sensoriales que poseen, llegando a ser mas perceptivos
(Valdés, 2010, p.21).

La educacién en el discapacitado visual no solo ayuda en su desarrollo
académico, también permite que la potenciacion de sus sentidos, lo que le permite
evitar los obstaculos que se le presenten asi como también le permiten realizar

varias tareas a la vez.

Segun Coriat (2003), en el libro Lo Urbano y lo Humano, la arquitectura
puede ayudar a la disminucion de estos obstaculos, debido a que se pueden evitar
“situaciones discapacitantes”, logrando que dentro del disefio no se generalicen las

necesidades de los individuos (p.60).

Los obstaculos fisico-arquitecténicos, ocasionan dificultades, para
discapacitados en la sociedad; esto quiere decir, que el equipamiento existente en

el sistema educativo nacional causa estorbos en el aprendizaje. El poco material



de lectura y escritura en braille, asi como la falta de sefializacién en ese sistema,
son los ejemplos de obstaculos que atraviesa el discapacitado visual (Maldonado,
2004, p.9).

1.3.1.2. Integracion al sector laboral

Segun Pallisera, M. y Fullana, J. (2003), la inclusion en el ambiente laboral
de personas con discapacidad, ocasiona cambios positivos en el individuo a nivel

personal y econémico.

La integracion del discapacitado, es un procedimiento dificil, porque a pesar
de que el individuo tenga las habilidades y capacidades que requiere el trabajo, si
presenta algun tipo de discapacidad automaticamente es tomado como segunda
opcion, ademas de que el lugar donde se 8 trabaje debe estar acondicionado para
atender a una persona con discapacidad, brindandole las mismas oportunidades

que los demas trabajadores (Mon, 1999, p.4).

Segun Mon (1999), aunque es un proceso dificil, si la persona con
discapacidad visual cuentan con educacion es mas factible lograr su insercion al
ambito laboral, pero en una sociedad donde el solo hecho de acceder a educacion

especial es un honor, la integracion laboral suena un concepto ilégico (p.5).

Sobre lo antes expuesto la OMS (2011), menciona que el ambiente en el
gue habitan las personas ocasiona grandes consecuencias en las caracteristicas

y proporcion de la discapacidad (p.42).

Los obstaculos que tiene la poblacion con discapacidad no son solo fisicos,
en el ambito legal estan presentes también, la OMS sostiene que las leyes son
importantes para ocasionar una disminucion en la discriminacion, que sufre esta
poblacién, son el primer paso en la inclusion de las personas con discapacidad al
ambiente laboral. El trabajador que posee una discapacidad tiene que tener los
medios adecuados en su area de trabajo, para que pueda tener un buen
desempefio estos son: la tecnologia adecuada, horarios flexibles, en un entorno

antes acondicionado, etc. (2011, p.17).

En el 2012, en el Perd , se promulga una nueva ley que beneficia a la
poblacion con discapacidad, esta es la Ley N°29973, la cual reemplaza a la ley
N°27050, en las que se presenta el tema de la accesibilidad a puestos de trabajo

e inclusién social que debe tener una persona con discapacidad.



e Empleo y Discapacidad

La personas con discapacidad que estan en edad para trabajar, poseen por
lo general un nivel de pobreza alto, esto debido a que tienen un porcentaje mas
alto de desempleo y poca oportunidad de crecimiento laboral, ademas de sueldos
mas bajos que individuos sin ninguna discapacidad que cumple el mismo labor,
desperdiciando las habilidades que pueden tener, es por este motivo que la
poblacion con discapacidad prefieren dedicarse a negocios propios (OIT, 2010,
p.1).

Para la persona con discapacidad visual , el no conseguir un trabajo se
relaciona directamente de la educacién y la salud en menor porcentaje, ya que el
actuar en conjunto de estas dos &reas permite la ayuda en el aprendizaje del
discapacitado visual por ejemplo: el empleo del sistema Braille, uso de PC con
programas especiales, material de educacion adecuado, adaptaciones al curriculo,
capacitacion para el trabajo, en paralelo con terapias de rehabilitacion, permiten la
adecuado aprendizaje que ocasiona un acceso mas factible en el mundo laboral

con igualdad de oportunidades (Maldonado 2006, p.12).

Segun la OMS (2011), La baja participacién en el mercado laboral es una
de las razones mas importantes por las cuales se dice que la discapacidad puede

conducir a la pobreza (p.256).

Las personas con discapacidad habitualmente tienen las habilidades
valiosas para los empleadores, como: sentido de la lealtad, experiencias de vida,
empatia, trabajo en equipo, etc. es por esto que en las empresas empieza a surgir
el pensamiento que emplear a personas con discapacidad resultaria rentable y
eficiente (OMS, 2011, p.266).

La Organizacion Mundial del Trabajo indica que el discapacitado que debido
a las experiencias adversad de vida las habilidades que presentan no son solo
técnicas, sino también personales ellos personifican una fuente de habilidades y

talento sin aprovechar (OIT, 2010, p.1).

Las Personas con discapacidad colaboran por medio de su trabajo en la
mejora de la sociedad y producen diversidad cuando se les proporciona la
oportunidad de tener oportunidades, que se adecuen a sus aptitudes competencias
e intereses (O‘Reilly, 2007).



Segun EI Banco Mundial (2013), El sector privado el principal medio de
produccion de empleos, ya que representa el 90% del total de lugares de trabajo
en el mundo desarrollado. La importancia de causar reflexion en ese sector acerca

del concepto de contratar a un discapacitado.

La OMS indica que incorporar a discapacitados en el mercado laboral de las
organizaciones promueven la cohesion social, y de lugar a que un porcentaje cada
vez mas grande se parte de la poblacién con discapacidad pertenezcan a la PEA
(OMS, 2011, p.266).

e Empleabilidad de personas con Discapacidad visual
La empleabilidad es el conjunto actitudes y aptitudes, que generan en el
individuo la oportunidad de ingresar a un puesto de trabajo, ademas de permanecer
en él (Campos, 2003, p.104).

En esta definicion de empleabilidad se identifican a dos dimensiones la
educacion y el horizonte temporal, el primero se refiere al desarrollo de las actitudes
y aptitudes necesarias para conseguir empleo a través de educacion y capacitacion,
mientras que el horizonte temporal es un factor importante que ayuda a la
empleabilidad se refiere a la oportunidad de permanecer en lugar de trabajo, a

largo plazo.

e Empleabilidad de personas con discapacidad en Peru
La CONADIS en colaboracion con la Agencia de Cooperacion Internacional
de Japdn, realiz6 un estudio acerca de la demanda laboral de trabajadores con
discapacidad en las empresas del Pert en el 2009.

Los resultados de la encuesta ayudan a tener un mejor panorama acerca de
que es lo que piensan las empresas acerca del trabajador con discapacidad. Se
observd que el 48% de los empleadores ve a la discapacidad como habilidades
especiales, y 49% considera que es una dificultad o déficit (CONADIS 2009, p47).

Ademas, el 47% de los empleadores piensan que la capacitaciéon es
importante para que la persona con discapacidad acceda a un puesto de trabajo, el
34% cree gque se necesita mayor informacion acerca de cOmo tratar a una persona
con discapacidad en el ambiente laboral, y el 14% considera necesario reforzar la
autoestima de la persona con discapacidad (CONADIS 2009: 63). Lo que resulta



notable en esta encuesta es que el 66% respondid que no tienen ningun problema
en contratar a personas con discapacidad.

Este estudio sirvi6 ademas para conocer la posicion de la empresa peruana
respecto al trabajador con discapacidad, y la mayoria coincide que se necesita
mayor asesoria tanto a nivel empleador para saber como tratar a la persona con
discapacidad y brindarle las mismas oportunidades del trabajador comun y también
asesoria a la persona con discapacidad para que este pueda desarrollarse de

manera autbnoma.

e Competencias de Personas con Discapacidad
Segun Tejada (2005), son conocimientos, actitudes, aptitudes que tiene un

individuo y le permiten desempefiarse en areas especificas (p.2).

Las competencias son conocimientos, habilidades practicas y actitudes que
se requieren para ejercer en propiedad un oficio o una actividad laboral se pueden
dividir en cuatro: competencias metodolégicas, competencias técnicas,
competencias sociales y competencias individuales. La integracion de estos cuatro
tipos de competencias relacionados a un puesto de trabajo corresponde al perfil

ocupacional del trabajador (Gordillo 2004).

En Términos mas generales para la persona con discapacidad las
cualidades mas relevantes ademas de las competencias metodolégicas son las
competencias individuales y sociales las cuales serian: Iniciativa, Motivacion
Autoestima, Constancia, Capacidad de autocontrol, Auto organizacion, Capacidad
para relacionarse, Capacidad para adquirir nuevos conocimientos, Capacidad de

autocritica, Responsabilidad.

Las personas con discapacidad pueden integrarse en todo tipo de empresas,
compitiendo de igual a igual en los niveles de productividad, de eficiencia y
competitividad, siempre y cuando se ubiquen en el puesto correcto compatible con
su perfil ocupacional y se les brinde los sistemas de apoyo requeridos dependiendo

de su tipo de discapacidad, para su hormal desempefio laboral (Landuro, 2005).

1.3.2. Marco Historico

Bellavista fue creado como distrito el 6 de octubre de 1915, bajo la Ley 2141.

— Linea de tiempo de la creacién del distrito de bellavista.
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*Terremoto y Maremoto que destruyo el Callao

+El Virrey Don José Antonio Manso de Velasco, y el Almirante Don Tomas de

Ugarte comenzaron la construccion de la ciudad de Bellavista.

*El 20 de agosto de 1836, durante el gobierno del Mariscal Santa Cruz; elevo

a categoria de Gobierno Litoral al caserio de Bellavista.

*El 6 de octubre durante el gobierno del Presidente de la Republica, Don)
José Pardo y Barreda, se promulgé la Ley N° 2141, por la cual se eleva a la

categoria de distrito el caserio de Bellavista.

*El 21 de octubre de 1915, fue instalado el primer Concejo Municipal

presidido por el alcalde Eduardo Garcia Calderén. Y,

Fuente: Municipalidad de Bellavista

Elaboracion: Propia

1.3.3. Marco Conceptual
1.3.3.1. Espacio escolar

Segun Gairin en su obra la organizacién escolar contexto y texto de
actuacion (1996), el Espacio escolar es el “Locus”, donde el estudiante hace gran
parte de su tarea habitual, este debe adaptarse a los requisitos de la educacién que
se intenta impartir.

El espacio escolar es aquel contexto dentro del centro educativo en el que
aparece un ecosistema social donde se crean , metas, opiniones y surgen
relaciones entre individuos de diferentes caracteres, razas, y religiones, surgen
experiencias que posteriormente seran beneficiosas para su desempefio laboral
(Ruiz, 1994, p.99).
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La Teoria Ecologica de Bronfenbrenner (1987), ayuda a entender la
importancia que tiene el entorno en el crecimiento de la persona. Se estudia al
espacio escolar por medio de la relacion entre la pedagogia, el entorno fisico

(mobiliario, decoracién) vy la funcionalidad (flexibilidad, actividades).

1.3.3.2. Aula: Instrumento Pedagogico

El aula es un ambiente fisico importante para el desarrollo social y el
aprendizaje del estudiante, donde se desarrolla una relacion entre el profesory el
alumno, que permite identificar las caracteristicas personales de cada estudiante
(Ruiz, 1994, p.99).

e Aula Articulada
Es un aula donde se crean muchos ambientes en una mismo espacio, aqui

se pueden realizar varios temas al ves.

e Aula Exterior
Son aulas que tienen contacto con areas verdes, resulta beneficioso para
la persona con discapacidad visual ya que, la naturaleza genera, olores que

permiten la orientacion y el aprendizaje de forma mas placentera.

Figura 1 Aula Articulada en “L”

1. Area de Trabajo
2. Ingreso

3. Areade lavado
4. Area de comida

5. Espacio Previo al

ingreso

6. Guardarropa

Fuente: Revista Educacion y Pedagogia vol21 N° 54,2009
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Figura 2 Aula Exterior

(v g &

Fuente: Revista Educacion y Pedagogia vol21

1.3.3.3. Mobiliario escolar accesible

En el Centro Brasileiio de Construcciones y Equipamientos Escolares

CEBRACE (1978), se define al mobiliario como todo aquel que sirve para:
e Trabajar y sentarse como: escritorios escolares, mesas, asientos.
e Guardar: armarios, estanterias, lockers.

e Exponer: pizarras, periodicos murales, pantalla de proyeccion.

El mobiliario escolar debe ser accesible para todo tipo de alumnos, es
importante no generalizar las necesidades, ya que el alumno con discapacidad
necesita que el mobiliario sea una ayuda a su aprendizaje y no que genere un
obstaculo.

Dentro del contexto de educacion especial tanto el mobiliario escolar como
los materiales pedagdgicos deben hacer viable la educacion del individuo,

brinddndole autonomia no condicionada por el equipamiento.

Para crear equipamientos apropiados, es necesario trabajar junto a la
persona portadora de discapacidad, porque ella brinda un enfoque diferente a

causa de sus experiencias, sus deseos, oportunidades y motivaciones.
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1.3.3.4. Flexibilidad del espacio

Asi como el hombre puede adaptarse a situaciones ocurridas en su entorno,
la arquitectura puede hacer lo mismo, el espacio puede cambiar de uso con el
tiempo lo que ocasiona que sea mas util y tenga mas tiempo de funcionamiento
(Gonzales, 2008).

Se pueden generar espacios dentro de espacios, de manera que ayude a
la flexibilidad de acuerdo a las necesidades vitales. (Smithson, 2001. Pg. 276 —
279).

Todo esto ocasiona la fluidez del espacio y aumenta su capacidad para ser
transformados. (Gausa, Guallart, 2001. Pg. 234).

La estructura de estos espacios también es adaptable, pueden usarse en
actividades funcionales o en otras de caracter mas espontaneo.

1.3.3.5. Accesibilidad especial

La Ley de Igualdad, No Discriminacion y Accesibilidad Universal, sefiala que
es el requerimiento que deben tener el entorno, para ser asequibles, a todas las
personas por igual, brindandole condiciones de seguridad y comodidad, para asi

permitirles desenvolverse de manera autonoma (LIONDAU, 2013).

Esta caracteristica permite que ambientes y servicios sean utilizados sin
ningun problema ni obstéculo, independientemente de las capacidades del usuario,
la persona debe ser capaz de dirigirse y conseguir de forma plena llegar hacia su

destino.

e Movilidad Y Recorrido
La movilidad permite que una persona pueda desplazarse sin contratiempos
de un espacio a otro. Para el individuo con discapacidad visual, los sentidos como

el olfato, el tacto y el oido son indispensables en la ubicacion para el recorrido.

¢ Ayuda al Desplazamiento
La persona con discapacidad visual en muchas ocasiones recurre a ayuda

para desplazarse que generalmente son:
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Bastones: Que tiene la medida aproximada de 1.28, se utiliza dando
pequefios golpes en el camino para evitar obsticulos, en resumen sirve como un

elemento tactil de prevencion.
Perros Guias: Este puede aprender patrones y percibir espacios.

1.3.3.6. Arquitectura emocional

Para Mathias Goeritz (1953), la arquitectura tiene que causar emocion,
conmover por su belleza y las sensaciones que ella causa, para que el individuo

se sienta feliz de estar en ella.

Segun, Luis Barragan (1980), factores como el color, la iluminacion y el uso
del agua constituyen propiedades singulares, que permiten que los ambientes
causen entusiasmo en el ser humano. Cada parte presenta particularidades que al

verse de manera grupal, dan como resultado ambientes unicos.

e Disefio Sensorial
Segun Sanchez (2013), ElI hombre entiende a través de los sentidos y

cuando existe contacto con la naturaleza, reciben sensaciones aumentadas.

Beneficia al desarrollo sensorial del individuo, para el discapacitado visual,
se crean espacios que contienen colores, sonidos, texturas, cada ambiente debe

tener caracteristicas especiales, para poder ser identificadas de manera rapida.

e Materiales Poli sensoriales
Son todos aquellos materiales que tienen la cualidad de causar emocion, los
que provienen de origen natural son los mas faciles de identificar por ejemplo la
madera, el marmol los cuales realizan unos sonidos y olores facilmente

reconocibles.

Materiales Naturales: poseen cualidades sensoriales internas, por lo que son
muy convenientes para brindar caracteristicas sensoriales, ya que poseen

caracteristicas no solo visuales sino también olfativas, tactiles, auditivas, etc.

Materiales Atrtificiales: segun Doveil (1998) no poseen identidad propia, son
materiales a los que se les da cualidades que les permita causar algun tipo de
sensacion, un ejemplo de esto son los plasticos que a causa de su falta de
propiedades sensoriales se pueden dotarlas de texturas olores formas lo que le

permita ser mas sensorial.
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e Texturas

Son elementos que tienen cualidades tacticas.
Texturologias

Para Toledo (2004), en el Seminario: Desde la Experiencia de las Personas
“Discapacitadas Fisicas y Visuales”, habla de un concepto llamado texturologias

los que se definen como elementos que logran estimular a la persona.
Las texturologias se clasifican en:

Texturologias de sonoridades: son los sonidos que permiten la orientacion a
través del oido.

Texturologia Aromaticas: olores que permiten que cada ambiente sea Unico.

Texturologia Tactil: cambio de texturas, en pisos y muros, que permitan una

movilidad en el espacio.

1.3.3.7. Relaciones Interpersonales

e Actividades Grupales
Desde edades tempranas es importante que el nifio participe de las
actividades diarias tales como comer, vestirse, asearse esto permitira que realicen
mas tareas como levantar los brazos, girar, estirar 0 encoger las manos, etc. De
esta manera la persona con discapacidad lograra mas autonomia y conocimiento
del entorno, lo cual lo ayudara a afrontar dificultades y conseguir que su inclusion
académica y social sea posible en todos los ambitos (personal, familiar, social,

escolar y profesional.

En el desarrollo y educacion de la persona con discapacidad visual juega un
papel muy importante la socializacion, en algunos casos el nifio tiene algun retraso
en la realizacién de algunas habilidades sociales como saber sentarse bien a la

mesa utilizar correctamente los cubiertos.

e Autoestima de la persona con discapacidad
Es el aprecio que se tiene, hacia uno mismo. La persona con discapacidad
tiende a tener baja autoestima, debido a “no sentirse como los demas”, el desarrollo
de la autoestima es importante, en capacidad de la persona de lograr objetivos de

manera eficiente, en un tiempo determinado.
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e Comunicacion Asertiva
Es aquella comunicacion respetuosa que se desarrolla sin ataques ni

problemas y de manera Honesta

Para la persona con discapacidad el lenguaje es la forma mas importante
para aprender a comunicarse y conocer el entorno que lo rodea, por consiguiente
para el adecuado desarrollo del lenguaje es necesario acostumbrarse a verbalizar
las experiencias en voz alta y comunicar a la persona con discapacidad visual lo
que ocurre alrededor de manera natural, de manera que pueda lograrse una

comunicacion adecuada (Once, 2000).

1.3.3.8. Desarrollo autbnomo

Segun Kant (1785), en “Fundamentacion de la metafisica de las
costumbres”, la autonomia es una capacidad que permite que la persona se auto
controle, posibilita que un individuo tenga la libertad de decidir qué hacer, con su

vida, siempre y cuando se actué con respeto.

e Desarrollo cognitivo
Es el efecto de la relacién entre una personay su entorno, los estimulos son

percibidos luego seleccionados para por ultimo organizarlos y asimilarlos.

Segun la Organizacion Nacional de ciegos Espafioles, por medio del sentido
de los vista se distingue el entorno y a causa de ello se puede prever lo que puede
ocurrir, para una persona con discapacidad visual tiene dificultad en la
interpretacion de los estimulos ya que no se presentan a ellos de forma completa
por su limitacién visual por este motivo la informacion es recibida por los demas
sentidos (ONCE, 2000)

En la persona con discapacidad visual el desarrollo cognitivo tiene un
proceso mas lento en comparacién a una persona que no posee dicha capacidad y

avanza por etapas.

Segun la escala de Leonhardt para nifios ciegos de 0 a 2 afios el desarrollo

es de la siguiente manera:

Primera Etapa (Nacimiento — 6 meses): El bebe responde a los estimulos

como sonidos, moviendo su cabeza hacia donde pertenece el sonido.
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Segunda Etapa (6 meses-12 meses): El bebe empieza a tener interés en el

entorno y realiza exploracion a través del tacto.

Tercera Etapa (12 meses- 18 meses): El nifio con discapacidad visual sufre

un retraso en el gato (en algunas ocasiones no realiza a gateo).

Cuarta Etapa (18 meses- 2 afios): En esta etapa suelen aprender a caminar,
esto coincide con la edad en la que tienen entendimiento de loa objetos que los

rodean.

Quinta Etapa 2 afos: Desarrollo del lenguaje el por consiguiente pueden
nombrar los objetos, y tener mas control del ambiente. Empieza a desarrollarse la

identidad personal.

e Relacion con el Entorno
Es la relacion que el hombre tiene con el medio ambiente donde habita. El
entorno que rodea al nifio con discapacidad visual resulta inaccesible, e incluso,
inseguro. Por tanto, va a tener menos motivacion para moverse y un menor numero
y variedad de experiencias para aprender. Por eso, no suele gatear y tendra un
tono muscular mas bajo (hipotonia) por lo que, seguramente, empezara a caminar

mas tarde que los nifios que ven.

Las relaciones espaciales de la persona con discapacidad visual a diferencia
del vidente se dan a través de distintos canales, mientras que el vidente utiliza las
nociones de distancia y profundidad en perspectivas, colores, formas para
interrelacionar los espacios con un simple vistazo; normalmente la persona con
discapacidad visual debera aprender a relacionar los espacios mediante el uso de

sus otros sentidos principalmente tacto, oido, olfato.

Lamentablemente muchas instituciones se centran Unicamente en la funcion
"caminar y no tropezar" por lo que acostumbran al ciego a pasar sus relaciones
conceptos de espacios (previo recorrido del lugar) de una manera memoristica,
anulando de manera sutil e imperceptible las capacidades de los otros sentidos,

teniendo como resultado.
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1.3.4. Referentes Arquitecténicos

e Centro de Invidentes y Débiles Visuales

En este equipamiento busca estimular los sentidos del discapacitado visual,
tal como se quiere realizar en esta investigacion.

Taller de Arquitectura - Mauricio Rocha

Area: 8500.0 m2

Afio: 2000

Ubicacion: México DF

Esta conformado por 3 filtros: En el primer filtro: se encuentra el area
administrativa la cafeteria y servicios, esta cubierto de cristales.

En el segundo filtro estan dos edificaciones paralelas donde esté la tienda,
sonoteca y 5 talleres.

En el Tercer Filtro estan las aulas las que estan colocadas hacia los jardines,
la biblioteca el gimnasio, estos elementos presentan doble altura.

Se cred un canal de agua, este causa un sonido que permite la persona con
discapacidad visual pueda ubicarse y seguir el recorrido que desea y se implementé

un muro ciego alrededor del equipamiento para que sirva como barrera acustica.

En el centro de Invidentes los espacios estan acondicionados para crear
ecos necesarios y transmitir sonidos que permitan a sus usuarios percibir lo que

sucede e identificar cada espacio.

Cuenta con un facil recorrido y utiliza materiales como la madera y metal.
Tiene ambientes libres y su circulacién es clara que permiten el recorrido autbnomo

del discapacitado visual.
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Figura 3 Planta general

Fuente: Plataforma de Arquitectura
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Figura 4 Biblioteca

Fuente: Fotografia de Luis Gordoa

Figura 5 Canal de Agua

Fuente: Fotografia de Luis Gordoa
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Figura 6 Muro Perimetral

Fuente: Fotografia de Luis Gordoa

1.4. Teorias Relacionadas al Tema

Debido a que La educacion para personas con discapacidad visual es el
punto principal en este proyecto hay un punto interesante expuesto por la Conafe
(2010). Discapacidad Visual. Guia did4ctica para la inclusién en educacion Inicial
y bésica.

Es comdn que los alumnos que presentan una discapacidad visual sean
mas quieto que otros alumnos, debido a la inseguridad que les causa caminar o
desplazarse de un lugar a otro, ademas suelen presentar algunas conductas como
repetir frases, agitar los brazos, pincharse los 0jos, estas conductas pueden
presentarse debido a la tensidbn acumulada que tienen, la dificultad de expresar sus
sentimientos y el aislamiento del entorno que sufren, debido a esto necesitan

espacios y profesionales que entiendan y atiendan sus necesidades.
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1.5. Formulacion del problema
1.5.1. Problema general

¢De qué manera, el disefio de un centro de educacién especial para
discapacitados visuales, contribuye a su integracion al sector laboral en bellavista,
20177

1.5.2. Problemas especificos

— ¢Como el espacio escolar, impulsa las relaciones interpersonales de
los discapacitados visuales, en bellavista, 20177

— ¢Cbmo la accesibilidad especial, participa en el desarrollo autbnomo
de los discapacitados visuales, en bellavista, 2017?

— ¢Como la arquitectura emocional, influye en el aprendizaje eficiente
de los discapacitados visuales, en bellavista, 20177

1.6. Justificacion del estudio

La presente investigacion, esta orientada al problema actual, que tiene la
persona con discapacidad visual como lo es, la educacion, y como consecuencia
a su bajo nivel educativo la poca oportunidad laboral que esta poblacién obtiene.

Las personas que sufren una discapacidad visual necesitan atencién
especializada, que le ayude a aprender como ubicarse en el entorno que los rodea,

desarrollar las habilidades y competencias que presenta.

En la provincia del callao el 6,2%, 60 mil 251 personas, de la poblacién
sufre algun tipo de discapacidad, de los cuales el 46,7% le pertenece a la
discapacidad visual, por lo que es la segunda discapacidad mas frecuente
(ENEDIS, 2012).

Debido a que el nivel educativo tiene influencia cuando se postula a un
empleo se propone la creacion de un centro de Educacién Especial para
discapacidad visual en Bellavista, para que la poblacion que tenga esta
discapacidad y este en edad de estudiar tenga acceso a un equipamiento, que

permita fortalecer y desarrollar habilidades utiles.

Los datos obtenidos en esta investigacién sustentaran el inicio de una
propuesta arquitecténica que sea beneficioso para el sector de la poblacion con

discapacidad visual.
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1.7. Objetivos
1.7.1. Objetivo General

Disefiar un centro de educacion especial para discapacitados visuales, que

contribuya en su integracion al sector laboral, en bellavista, 2017.

1.7.2. Objetivos Especificos

— Disefar el espacio escolar, de manera que impulse las relaciones
interpersonales de los discapacitados visuales, en bellavista, 2017.

— Disefar una accesibilidad especial, que participe en el desarrollo
autonomo de los discapacitados visuales, en bellavista, 2017.

— Disefar una arquitectura emocional, que influya en el aprendizaje

eficiente de los discapacitados visuales en bellavista, 2017.

1.8. Hipétesis
1.8.1. Hipotesis General

El centro de educacion especial para discapacitados visuales, logra su

integracion al sector laboral, en bellavista, 2017.

1.8.2. Hipotesis Especificas

— El espacio escolar, impulsa las relaciones interpersonales de los
discapacitados visuales, en bellavista, 2017.

— La accesibilidad especial, participa en el desarrollo autbnomo de los
discapacitados visuales, en bellavista, 2017.
— La arquitectura emocional, influye en el aprendizaje eficiente de los
discapacitados visuales, en bellavista, 2017.
1.9. Alcances y limitaciones

1.9.1. Alcances

El presente Estudio explorara el &mbito educativo y laboral en el Distrito de

Bellavista Callao.

La investigacion se centra en como la arquitectura influye en el proceso de

aprendizaje y estudia a la poblacion que tiene algun tipo de discapacidad visual.
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1.9.2. Limitaciones

Falta de porcentajes actualizados el nivel educativo, grupo de edades y Pea

de personas con discapacidad visual a nivel del callao
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II.METODO
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2.1. Disefio de investigacion

Para la presente investigacion el disefio que se utilizo es el de no
experimental, de caracter transaccional. Es no experimental debido a que ninguna
de las variables de estudio ha sido manipulada y transaccional porque la encuesta
se realizo en un solo momento a la muestra de estudio. El diagrama del disefio es

el siguiente:

Figura 7 Esquema de tipo de disefio

Dénde: M = muestra

‘1':{ 1 Xl=EslaVl

M r i Y2=EslaV2
r = Interrelacion
Y

Fuente: Sdnchez y Reyes 1984

2.2. Estructura Metodolégica
2.2.1. Tipo de investigacion
Es de tipo descriptiva, porque se va a describir las caracteristicas
observadas de las variables de estudio.
2.2.2. Nivel de investigacion
La investigacién es de nivel correlacionar, porque se ha interrelacionado sus

dos variables, la variable independiente: el disefio de un centro de educacion

especial y la variable dependiente: la integracion al sector laboral.
2.2.3. Métodos de lainvestigacion
Se utilizaron los siguientes métodos:

— Método deductivo:
Para deducir conceptos, teorias e ideas de las fuentes consultadas con el

objeto de construir el contenido global de la investigacion.

27



— Meétodo descriptivo:

Para describir los rasgos.

— Método comparativo:
Para comparar la diferencia y la proximidad manifestada por las variables de

estudio.

2.3. Variables
2.3.1. Definicién Conceptual

Variable Independiente: Un centro de Educacion Especial para
Discapacitados visuales, segun la UNESCO es el que, crea un plan de estudio para
alumnos con necesidades especiales, tiene como objetivo primordial desarrollar
las capacidades del estudiante en el nivel fisico, social y del conocimiento , para
mejorar el proceso de su aprendizaje , para esto se tiene recursos y servicios que
en un centro educativo comun no se encuentran, para atender a la discapacidad
visual el material que se utiliza esta en el sistema braille.

Variable dependiente: Integracion al sector laboral, Segun Pallisera, M. y
Fullana, J. es un proceso de inclusion del discapacitado a instituciones, permitiendo
su desarrollo personal y social.

Este proceso es complicado, porque aunque la persona con discapacidad
tenga estudios completos, necesitan que en el ambiente laboral se les brinden

servicios que sirvan en su proceso de integracion al mercado laboral (Mon, 1999,
p.4).
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2.3.2.

Definicion Operacional

Tabla 1 Operacionalizacién de variables

VARIABLE DIMENSIONES INDICADORES I\E/SAIC‘:XLRA RANGO | INSTRUMENTO
i Aula
1.Espacio S
escolar Moblhgno escolar
accesible
Flexibilidad del espacio
centro de
i6 Movilidad y Recorrido
educa_czlon 2.Accesibilidad . _,y
e_speCIaI' para especial Orientacion.
S;sﬁgf)eimtados Ayuda . al Variable
desplazamiento Independiente
Disefio sensorial gRR_IE_)INAL/LIK Dimension 1
3. Arquitectura | Materiales poli | 1 Totalmente Dimension 2
Emocional sensoriales en Dimensién 3
Texturas desacuerdo | ALTO Sub. Total
2. En
4.Relaciones Actividades grupales ges:ll_cgerdo
Interpersonales i - Nirde
p Autoest_lma_ . acuerdo ni en BAJO
Comunicacion asertiva | desacuerdo
4. De MEDIO
b I i acuerdo Variable
5.Desarrollo Ciizrcri(:ni(;r?'z)gm Vo del 3 Totalmdente dependiente
Auténomo € acuerdo Dimensién 4

Integracién  al
sector laboral

espacio
Relacién con el entorno

6.Aprendizaje
eficiente

Metodologia Montessori
Capacitacion personal
Sistema Braille

Dimension 5
Dimension 6

Sub. Total

Fuente: Elaboracion Propia

29




2.4. Poblacion y muestra
2.4.1. Poblacion

El estudio se realizara a la poblacion con discapacidad de Bellavista, tendré
influencia a nivel regional, debido a que en el callao el 6.2% de su poblacion
presenta algun tipo de discapacidad siendo la discapacidad visual la segunda mas
habitual.

Segun datos recogidos del INEI (2007), la poblacion con discapacidad visual
a nivel regional era aproximadamente 62 640 personas de las cuales el 9.9% se
encuentran en el distrito de Bellavista.

La poblacion resultante es de 6 201 personas, de las que 2 530 presentan
discapacidad visual, siendo esta nuestra poblacion estudiada dado que la
investigacion esta dirigida a la poblacion con discapacidad visual.

Figura 8 Poblacién con discapacidad

CUADRD W™ 156 PRMCIFALEE CALBAE DE DISCAFPACIDAD EN DISTRIMDE DE LA
FROVINCIA COMETITULIONAL DEL CALLAD, 2057

adirmin i

Frsiecia  fallgeain Collen  wieew loPFwls  LaPonie sl
Hegamn
Teorad FHLE ¥ LR ] Ak Al [ ] FLE]
Dl adie para Ve AE. il e d LY i ir. |
Tl el vl iy 0 ' J - 51 HiF BF 5k 3t 45
Lo imand sy £ H 3 i1 28 38 40 FE Ik b5
TG o) 203 A o

[ & rewecsem s o (i | irs iin fag i o ] 11
?’:glhllivlll: i & 1 i4 I:I— 3

Loy maliphas 1 1.1 [y L] Tl I1E B2

Fuente: INEI 2007

La formula a utilizarse es la siguiente:

n = NZ?S§?
(N —De? +
n = NZ?S? n = 2530 * 2.582(15.5)2 n =1,970,214.52
(N — 1)62 + (2530 — 1)4% 4+ 2.58%(15. 21.295.20
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Donde:

N Poblacion 2324

z Nivel de confianza 99% = 2.58
S Desviacion estandar 15.5

E Nivel de error 4

N Muestra 96

2.4.2. Muestra

Se us6 una muestra constituida por 93 personas con discapacidad visual,
entre hombres y mujeres, ubicados en bellavista, la muestra fue fijada por la
formula anterior, el nivel de confianza es de 98% (z=2.58).

2.5. Técnicas e instrumentos de recoleccién de datos
2.5.1. Técnicas

Se utilizo las siguientes técnicas cientificas:

La observacién. Se basa en utilizar los sentidos para la busqueda de datos

necesarios que ayuden a resolver el problema de investigacion.

Se utilizaron Fichas bibliograficas, se utilizé tesis como material de estudios
relacionados con el tema de investigacion, los que establecen antecedentes, y
generan aportes en el entendimiento del problema de estudio, por medio de teorias

y conclusiones

2.5.2. Instrumento

Se ha utilizado como instrumento de investigacion el cuestionario de
preguntas el cual se ha estructurado en funcion de variables, dimensiones e

indicadores. Anteriormente a la realizacion del cuestionario se ha medido su

confiabilidad y validez. Anexo 1

2.5.3. Confiabilidad

Se realizd una prueba piloto para obtener el nivel de confiabilidad, esta se

basa en comprobar el grado de operatividad del cuestionario. Con esto se puede
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corregir los errores existentes, para posteriormente aplicarlo en la poblacion que

corresponde.

Los resultados de esta prueba consisten en 15 encuestas ejecutadas las
que se seleccionaron para obtener el porcentaje de confianza del proyecto de

investigacion., mediante la confiabilidad de Cronbach.

Tabla 2 Resumen del procesamiento de los casos

Resumen del procesamiento de

los casos
N %
Vélidos 15 100,0
Casos Excluidos 0 ,0
Total 15 100,0

Fuente: SPSS10

Tabla 3 Estadistico de Confiabilidad de Cronbach

Estadisticos de fiabilidad

Alfa de N de
Cronbach elementos
, 763 15

Fuente: SPSS10
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2.5.4. Validacién

Es la relacion, de lo que se estd midiendo, como en el caso del plan piloto
con lo que deseamos medir. Aqui se valida el contenido de la muestra de las

preguntas formuladas en el cuestionario.

Los instrumentos de medicién fueron validados por expertos, se encuentran

adjuntados en el Anexo 2.
2.6. Método de Analisis de datos
Se utilizo el programa SPSS, para pasar los datos obtenidos en la encuesta
y crear los graficos.
2.7. Aspectos éticos
Se ha desarrollado con el cumplimiento de las normas asi como también el

método y las técnicas cientificas que se necesitan para su realizacion, y los datos

referenciales han sido trabajados con la aplicacion de la norma APA.
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IHILASPECTOS ADMINISTRATIVOS
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3.1. Recursosy presupuesto
3.1.1. Recursos
Materiales: Se va a requerir maquinas y materiales de escritorio segun lo
planteado en el presupuesto elaborado posteriormente.

Recursos Humanos: Se va requerir asesores y especialistas en el tema para

Su ejecucion.
3.1.2. Presupuesto

Tabla 4 Presupuesto

Presupuesto PI
] . Gastos
Partidas Items
(s/)
Matricula + Pensién + Seguro 2955.00
Asesorias Carpeta de Sustentacion 1200.00
Asesorias 1050.00
Laptop Acer Aspire E15 core i7 4000.00
Impresora Multifuncional L575
1000.00
Bienes EcoTank
Materiales de escritorio 200.00
Impresiones 400.00
Servicios Anillados 30.00
CD 8.00
Sub Total 10843.00
Gastos
) 10% del Sub total 1084.3
Improvistos
Total 11 927.3

Fuente Elaboracién Propia

3.2. Financiamiento

Recursos propios.
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3.3. Cronograma de Ejecucion

La siguiente tabla es obtenida de la guia de productos observables de la
Universidad Cesar vallejo.

Tabla 5 cronograma de Ejecucién

Actividades

1. Feunion de coordinacion

2. Pressatacion del esquems
del Provecto de Investizacion

3. Asigmacidn de los temas de
imvestigacion

4. Pautas parz la bisqueda de
informacion

5. Planteamiento del problema
v fimdamentcion teorica

6. stifcacion-Hipatesis-
Objetives de la vestizacion

7. Disetio, tipo v mivel de
imvestigacion

&. Operacionalizacion de
wvarables

0_ Presenta el disedio
mesodoldgico

10. Jornada de imvestigacion
N°1 (Presentacida del primer
avance)

11. Poblacion y mmestra

12. Técnicas e instumentos
de obfencion de dates,
metodos de snalisis ¥ aspectos
adminismatives. Desiznacion
del Turado: un metodologo ¥
dos especizlistas.

13. Presenta el Proyecto de
Investigacion para su revisién
¥ aprobacion

14. Presents el proyecto de
imvestigacion commegido

15. Jornada de Investigacion
N2 (Sustentscidn del
Provecto de Investigacion)

Fuente Elaboracion Propia
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IV.RESULTADOS
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4.1. Resultados del cuestionario e interpretacion

A continuacion, se detallara los resultados de las encuestas, utilizando el
software SPSS para realizar las tablas de frecuencia, para luego interpretar los

resultados.

4.1.1. Variable Independiente: Disefio de un centro de Educacion

especial para discapacitados Visuales

Grafico 1 ¢ considera Usted necesario que su distrito tenga un centro de Educacion especial

para discapacitados visuales?

1 DSk

[omgy

Frecuanaia

r T ¥
T aoueTe” Tl nente of oo ndc”

Fuente SPSS10
Elaboracion: Propia

Interpretacion: El 88% de los encuestados estan totalmente de acuerdo en
gue su distrito tenga Un centro de educacién especial para discapacitados Visuales,

mientras que el 12% esta de acuerdo.
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Gréfico 2 ¢ Piensa Usted que es necesario que el aula de clases para discapacitados visuales tenga

comunicacion con areas verdes?
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Fuente SPSS10
Elaboracion: Propia

Interpretacion:  El 67% de los encuestados estan de acuerdo en la
comunicacion de las aulas con areas Verdes, el 32% esta de acuerdo, solo el 1%
no esta ni de acuerdo ni en desacuerdo.

Gréfico 3 ¢ Piensa Usted que el mobiliario debe ser accesible para personas con discapacidad visual

il
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Fuente SPSS10
Elaboracion: Propia
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Interpretacion: EIl 65% de los encuestados estan totalmente de acuerdo en
que el mobiliario escolar debe ser accesible para la persona con discapacidad
visual, mientras que el 35% esta de acuerdo.

Gréfico 4 ¢ Considera Usted que los ambientes del Centro de educacion especial deben adaptarse a
las necesidades de los discapacitados Visuales?

=

Freowen:tla
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Fuente SPSS10

Elaboracion: Propia

Interpretacion: El 70% de los encuestados estdn de acuerdo en que los
ambientes deben adaptarse a las necesidades de las personas con discapacidad

visual, y el 30 % de acuerdo.
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Grafico 5 ¢ Considera Usted que los centros educativos necesitan acondicionamiento para

el recorrido del discapacitado Visual?
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Fuente SPSS10
Elaboracion: Propia

Interpretacion: El 66% de los encuestados estan Totalmente de acuerdo
en que los centros educativos necesitan un acondicionamiento especial para el
recorrido de la persona con discapacidad, el 31% esta de acuerdo, el 2% no esta

ni desacuerdo ni en desacuerdo, mientras que el 1% esta en desacuerdo.
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Gréafico 6 ¢Piensa Usted que los ambientes educativos pueden estimular la orientacion del
discapacitado visual?
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Fuente SPSS10
Elaboracion: Propia

Interpretacion:  El 50% de los encuestados esta de acuerdo en que los
ambientes escolares pueden estimular la orientacion de la personas con
discapacidad visual, el 46% esta totalmente de acuerdo, el 3 % no esta ni de
acuerdo ni en desacuerdo, mientras que el 1% esta en desacuerdo.

Grafico 7 ¢Considera Usted que el discapacitado visual necesita ayuda para su

desplazamiento como bastones o perros Guias?

—re—

L] L] ¥
Vil i ST, A CRERORT T o Tt ce B

Fuente SPSS10
Elaboracion: Propia
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Interpretacion: El 43% de los encuestados esta totalmente de acuerdo en
que la persona con discapacidad visual necesita ayuda para su desplazamiento
como perros guias y bastones, el 55% esta de acuerda, mientras que el 2% no esta

ni de acuerdo ni en desacuerdo.

Grafico 8 ¢Considera Usted necesario crear ambientes que transmitan y estimulen

sensaciones en el discapacitado visual?
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Fuente SPSS10
Elaboracion: Propia

Interpretacion: El 45% de los encuestados esta totalmente de acuerdo en
gue es necesario crear ambientes gque estimulen sensaciones en la persona con
discapacidad visual, el 50% estd de acuerdo, mientras que el 5% no esta ni de

acuerdo ni en desacuerdo.

43



Gréfico 9 ¢ Piensa Usted que es necesario el cambio de textura en pisos y paredes para

ayudar a la orientacion del discapacitado visual en el centro de educacion especial?
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Fuente SPSS10
Elaboracion: Propia

Interpretacion: El 54% de los encuestados esta totalmente de acuerdo en
el cambio de texturas en pisos y paredes para ayudar a la orientacién del
discapacitado visual en el centro de educacion especial, el 44% estéa de acuerdo,

mientras que el 2% no esta ni de acuerdo ni en desacuerdo.

Gréfico 10 ¢ Considera Usted que los materiales Constructivos que se utilicen deben tener

propiedades como: aromas, sonidos, texturas, para que el discapacitado se ubique en el espacio?

Fracuencis

e

LE T
Toll O Do e 0 o il el O b O e Ll T i e s

Fuente SPSS10
Elaboracion: Propia
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Interpretacion: El 53% de los encuestados esta totalmente de acuerdo en
el uso de materiales constructivos que tengan propiedades como: aromas, sonidos,
texturas, el 43% esta de acuerdo, mientras que el 4% no esta ni de acuerdo ni en
desacuerdo.

4.1.2. Variable Dependiente: Integracion al sector laboral

Grafico 11 Considera Usted que la educacién es el medio principal para lograr la integracion
del discapacitado visual al sector laboral?
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Fuente SPSS10
Elaboracion: Propia

Interpretacion: El 81% de los encuestados esta totalmente de acuerdo en
que el principal medio para lograr la integracién al sector laboral de la persona con
discapacidad visual es la educacion, el 19% esta de acuerdo.
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Gréfico 12 ¢Piensa Usted que las actividades grupales ayudan al desarrollo social del

discapacitado visual?
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Fuente SPSS10
Elaboracion: Propia

Interpretacion: El 40% de los encuestados esta totalmente de acuerdo en
que las actividades grupales ayudan al desarrollo social de la persona con
discapacidad visual, mientras que el 60% esta de acuerdo.

Gréfico 13 ¢ Considera Usted que un discapacitado visual que tiene autoestima alta logra aprender

de manera mas rapida?
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Fuente SPSS10
Elaboracion: Propia
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Interpretacion: El 58% de los encuestados esta de acuerdo en que la
persona con discapacidad visual que posee el autoestima alta logra aprender de

manera mas rapida, mientras el 42% estéa totalmente de acuerdo.

Graéfico 14 ¢Considera Usted que el discapacitado visual logra adaptarse mas rapido a un lugar de

trabajo cuando aprende a comunicarse de manera asertiva?
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Fuente SPSS10
Elaboracion: Propia

Interpretacion: El 56% de los encuestados esta totalmente de acuerdo en
gue la persona con discapacidad visual logra adaptarse mas rapido en un lugar de
trabajo cuando aprende a comunicarse de manera asertiva, el 43% esta de

acuerdo, mientras que el 1% no esta ni de acuerdo ni en desacuerdo.
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Gréfico 15 ¢ Piensa Usted que la estimulacion de las capacidades sensoriales (tacto, olfato,

oido) permiten el desarrollo cognitivo del discapacitado visual?
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Fuente SPSS10
Elaboracion: Propia

Interpretacion:  El 54% de los encuestados estd de acuerdo en que la
estimulacién de las capacidades sensoriales, permiten el desarrollo cognitivo del

discapacitado visual, y el 46% esta totalmente de acuerdo.

Gréfico 16 ¢Considera Usted que la educacion permite que el discapacitado visual

comprenda mas rapido el espacio fisico que habita?
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Interpretacion: El 58% de los encuestados esta de acuerdo en que la
educacién permite que la persona con discapacidad visual comprenda mas rapido

el espacio fisico que habita, y el 42% esta totalmente de acuerdo.
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Grafico 17 ¢Piensa Usted que el entorno donde esté ubicado el centro de educaciéon

especial para discapacitados visuales influye en el aprendizaje del estudiante?
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Fuente SPSS10
Elaboracion: Propia

Interpretacion:  El 54% de los encuestados estd de acuerdo en que el
entorno donde esté ubicado el centro de educacién influye en el aprendizaje del
estudiante, el 35% esta de acuerdo, mientras que el 11% no esta ni de acuerdo ni

en desacuerdo.

Grafico 18 ¢,Considera Usted que la ensefianza en ambientes libres ayudan al discapacitado

visual a adquirir independencia?
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Interpretacion: El 60% de los encuestados esta de acuerdo en que la
ensefianza en ambientes libres ayuda al alumno con discapacitado visual a adquirir

independencia, el 40% esta totalmente de acuerdo.

Gréfico 19 ¢Piensa Usted que es importante que los profesores reciban capacitaciones
para atender alumnos con discapacidad visual?

cPisrvea pEbed giis & impartants §us Inudﬂirn‘&w&l'!-t FecilBan chpaclacianes frasa
atender alumnos con discapackdad visual?
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Fuente SPSS10
Elaboracion: Propia

Interpretacion: ElI 83% de los encuestados esta totalmente de acuerdo en
que los profesores reciban capacitaciones para atender a alumnos con
discapacidad visual, y el 17% de acuerdo.
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Gréfico 20 ¢ Considera Usted necesario contar con material escolar y sefializacién en braille
(sistema de lectura y escritura para ciegos?

Frecusncia

e

I
"D oL do’ Torinksants da wo_sr do®

Fuente SPSS10
Elaboracion: Propia

Interpretacion: El 85% de los encuestados esta totalmente de acuerdo en

gue es necesario contar con material escolar y sefializacion en braille, mientras que
el 15% esta de acuerdo.
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V.DISCUSION
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5.1. Discusioén

En base a los resultados obtenidos de la encuesta se observa que el mayor
porcentaje de la poblacion encuestada piensa que es necesario contar con
equipamiento que ayude a la poblacion con discapacidad visual del distrito, se
observa que los pobladores opinan que la falta de equipamiento educativo es el
principal obstaculo que tiene la poblacion con discapacidad visual para su insercion

al sector laboral.

De acuerdo a las referencias obtenidas de trabajos previos tanto a nivel
nacional e internacional, se observa que a medida que se crean equipamientos
educativos para la poblacion con discapacidad este sector de la poblacion tiene
resultados positivos, ademas de lograr ingresar en el mercado laboral de manera

autébnoma.

En relacién a la hipétesis y objetivo especifico 1 el espacio escolar influye
positivamente en las relaciones interpersonales de los discapacitados visuales
segun la encueta realizada, y se manifiesta también en

En relacion a la hipotesis y objetivo especifico 2 la accesibilidad especial
participa en el desarrollo autbnomo de los discapacitados

Respecto a la hipotesis y objetivo especifico 3 la arquitectura emocional

influye en el aprendizaje eficiente de los discapacitados visuales.

53



VI.CONCLUSIONES
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6.1. Conclusiones

Primero: La Educacién esté relacionada positivamente con la integracion al
sector laboral, ya que es un medio importante para que la persona
gue posee algun tipo de discapacidad visual desarrolle sus
habilidades de manera autonoma, por consiguiente aumentar su

productividad.

Segundo: Segun los resultados obtenidos de una encuesta realizada por la
CONADIS el mayor porcentaje de encuestados opina que es
necesario las capacitacion tanto al empleador como al empleado con

discapacidad para que ambos aprendan trabajar en equipo.

Tercero: La poblacién con discapacidad presenta un alto porcentaje de pobreza
debido al dificil acceso a la educacion lo que ocasiona la poca oferta

laboral.

Cuarto: La encuesta muestra como resultado general la conformidad de la
poblacion en la insercién de la poblacion con discapacidad visual al

mercado laboral, por medio de la educacion.
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VII.LRECOMENDACIONES
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7.1. Recomendaciones

Primero: Debido a la necesidad de la poblacion con discapacidad visual de tener
acceso a educacion adecuada para personas con discapacidad
visual, se deben implementar equipamientos educativos, que permita

satisfacer las necesidades de los usuarios.

Segundo: Es necesario que los centros Educativos cuenten con el material
necesario acorde a las necesidades de sus alumnos lo cual permitira
el desarrollo de sus habilidades brindandole una educacion de

calidad sin obstaculos.

Tercero: Es Importante que la Persona con discapacidad se sienta incluida en

ambientes claros y orientacién sin obstaculos.
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VIII.PROPUESTA
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8.1. Propuesta

Por medio del analisis de la investigacion e interpretacion de los resultados
de la encuesta, se obtienen fundamentos suficientes para proponer el equipamiento

necesario para la poblacion con discapacidad visual:

Necesidad de Educacion, se observa que la persona con discapacidad visual
necesita un centro de educacién que le brinde educacion primaria y secundaria con

materiales especializados en atender dicha discapacidad.

Necesidad de recibir ayuda en el desarrollo y potenciacion de sus
habilidades, por parte de la poblacion con discapacidad visual.

Necesidad de trabajo, de la poblacion con discapacidad visual, lo que les
permitird tener calidad y confort.

Debido a estas necesidades se propone Disefio de un Centro de Educacién
Especial para discapacitados visuales que promueva su integracion al sector

laboral, en Bellavista, 2017.
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IX.FACTORES DE VINCULO ENTRE INVESTIGACION Y
PROPUESTA SOLUCION ANALISIS URBANO

60



9.1. Datos Geogréficos
9.1.1. Ubicacién y Localizacion

El distrito de Bellavista esta ubicado al sureste de la provincia del Callao, es

uno de los 7 distritos que lo forman.

Figura 9 Mapa Politico Region callao

. Callao cercado

. Bellavista

. Carmen de la Legua
. La Perla

. La Punta

. Ventanilla

N o o0~ W N P

. Mi Peru

Fuente: Plan urbano director del Callao 1995 - 2010

Esta localizada a una Longitud Oeste 77°07°37”; latitud Sur 12°03’31”; tiene
una altura promedio de 34 m.s.n.m. Con una extension territorial de 4,56 km2
corresponde al 3.3% de toda la provincia.

Bellavista tiene 21 urbanizaciones estas son:

— Bellavista Cercado

— Ciudad del Pescador
— San Joaquin

— Sagrada Familia

— Jaime Mendell
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— Confecciones Militares
— El Aguila

— Campania

— COPSA

— San José

— Viru

— Galvez

— San Antonio

— Taboadita

— Comercial

— Colonial

— El Imperio

— Mi Refugio,

— Procion

— Residencial Bellavista
— Santa Cecilia

— Stella Maria

Limita:
Al sur: con La Perlay San Miguel.
Al norte: con la Av. Oscar Benavides.
Al oeste: con el Jr. Andrés Santiago Vigil.

Al este: Hasta el Hospital Naval "Santiago Tavara"

9.1.2. Relieve

En el distrito de Bellavista el uso de suelo es el siguiente:
— El uso residencial 60.47%
— Uso comercial con un 10.09%

Uso industrial 0.93%

Otros Usos 0.70% Lamina N° 1
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Figura 10 Usos de Suelo distrito de Bellavista

USOS DE SUELO Ha % %
DISTRITO DE BELLAVISTA Parcial Total
Residencial 275490 60.47
Comercial A46.03 10.09
Industrial 4.724 0.93
Educativo 24 67 5.41
Salud 17 6 8.24
Recreacion Pasiva 20 01 .36
Recreacion Activa 15 6 78
Otros Usos 0.7
Insfitucional 1 46 032
Servicios Multiples 0.96 0.21
Otros Usos 075 07
AREA TOTAL 456.25 100.00

Fuente: PDU de la Provincia

9.1.3. Clima

Su clima cambia segun las estaciones del afio, se llega 30°C promedio, en

los meses de verano, descendiendo a promedio de 14°C en los meses de invierno.
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9.2. Andlisis Territorial Urbano
9.2.1. Ambito Escalay Dimensién de Aplicacion

El Centro de Educacion Especial integrara a la poblacion con discapacidad
Visual al sector laboral, el proyecto tendra una influencia a nivel de la Region
Callao, y estara ubicado en Bellavista debido a que es el distrito que presenta

mayor porcentaje de Personas con dicha discapacidad.

9.2.1.1. Educacion

El equipamiento respetara los pardmetros establecidos por el Ministerio de
Educacién segun la Categoria Establecida.

El equipamiento educativo que se propone es un CEBE tipo 3, el cual atiende
a la discapacidad visual.

Figura 11 Tipologias de Centros Educativos de Educacion Especial
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Fuente: Normas Técnicas para el Disefio de Locales de Educacion Especial y Programas de
Intervencion temprana
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Figura 12 Cuantificacién de Terrenos para CEBEs Segun su Tipologia

CUANTIFICACION DE TERRENOS PARA CEBEs SEGUN TIPOLOGIA
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Fuente: Normas Técnicas para el Disefio de Locales de Educacion Especial y Programas

de Intervencién temprana

Figura 13 Prototipos de CEBEs
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Fuente: Normas Técnicas para el Disefio de Locales de Educacion Especial y Programas
de Intervencion temprana
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9.2.2. Estructura Urbana

Se utilizara para entender la relacion entre lo que esté condicionado y lo que
es real. El distrito de bellavista es uno de los mas antiguos del callao, su poblacion
ocupa el nivel socio econémico medio. Segun INEI Censo de Poblacién y Vivienda

del 2007, Bellavista tiene una poblacion total de 75,163 hab.

— Uso de Suelo
Se refiere a la ocupacion que se le da al espacio. Segun el PDU del callao el

uso de suelos en bellavista es el siguiente:
— Uso residencial:

Este uso corresponde a al nivel socio-econémico medio, en el distrito de
bellavista este uso es predominante, se refleja en urbanizaciones regulares de
patrén predominantemente unifamiliar.

— Uso Comercial

La zona comercial consolidada que se desarrolla en el eje de la Av Saenz
Pefa y sectores de la Av. Buenos Aires, que se le llama normativamente como CP
comercio provincial.

El Centro Comercial Mall Aventura Plaza es un eje comercial importante.

Lamina N° 2
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— Uso Educativo
El Uso Educativo Representa el 5.41%. Lamina N° 3

Bellavista cuenta con 195 Centros Educativos segun ESCALE 2016,
distribuidos de la siguiente manera:

Tabla 6 Centros Educativos en Bellavista

Nivel Cantidad Publica Privada
Inicial 86 9 77
Primaria 64 9 55
Secundaria 31 10 21
CETRO 6 1 5
Superior 3 3

CEBE 2 2

CEBA 3 3

Fuente: ESCALE 2016

— Uso Recreacional
En Bellavista hay pocos espacios destinados a la recreacion Publica, en el area

destinada para el Parque Zonal se ha construido el Estadio Miguel Grau.

En este distrito se encuentra la Villa Deportiva del Callao. Lamina N°4
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9.2.3. Sistema Urbano

A medida que la poblacion va creciendo surgen nuevos equipamientos, segun
la constancia con que se usen causan las tenencias de Uso. Lamina N° 5

Centro de Actividades culturales: En bellavista se encuentra la casa de la
juventud, donde se realizan eventos.

Centro de Actividades de Entretenimiento: Los pobladores de bellavista
concurren a La Villa Deportiva del callao, donde brindan clases de deporte como box,
futbol, basket, Natacion, gimnasia.

Centro de Actividades Comerciales: El mall aventura Plaza es el Principal
comercio visitado por los pobladores de Bellavista, sirve tambien como un lugar de

entretenimiento.

Centro de Actividades de Formaciéon: En Bellavista se encuentra la Universidad
del Callao.

9.2.4. Vialidad, Accesibilidad y Transporte

— Vias Expresas: Tienen importantes volimenes de vehiculos con
circulacién de alta velocidad, en condiciones de flujo libre.

— Vias Arteriales: transito y velocidad

— Vias Colectoras

— Vias Locales

En Bellavista hay varias lineas de transporte que circulan, ellas son:

102 Abancay-Callao, 15 Salamanca-Callao, 12 Villa El Salvador-Callao, 9 Pro
Callao, 102-A Lima-Callao, 50 y 87 Ay B Los Olivos-Callao, 90 A y B Rimac-Callao,
57 Ventanilla. (ASIS, 2013, p9).
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9.2.5. Morfologia Urbana
9.25.1. Trama Urbana

El distrito de Bellavista en principio nacié con un trazo de cuadricula, sin
embargo con paso del tiempo a causa de los distintos momentos Historicos el trazo
fue més heterogéneo, a pesar de eso existen zonas donde aun se conserva el trazo

con el que fue creado.
9.2.5.2. Alineamiento Urbano

Segun el Reglamento Nacional de Edificaciones, el alineamiento Urbano es la
linea imaginaria que separa una edificacion de la via publica.
9.2.5.3. Perfil Urbano

Es el estudio de alturas de calles, niveles de piso en el distrito de Bellavista
varia de 1-6 pisos.
9.25.4. Topografia

Posee un territorio de forma regular, su topografia casi plano sin accidentes
geograficos.

En la microzonificacion geotécnica de la UNI, se encuentra ubicado en la Zona
II, caracterizado por suelos blandos los cuales alcanzan en promedio una potencia
de 10 m. llegando hasta los 15 m. cerca de la desembocadura del rio Rimac, hacia el

Norte.
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9.2.6. Economia urbana

De acuerdo al Censo Nacional Econémico la Provincia Constitucional del Callao

tiene el 5.3% de La produccion Nacional.
Las actividades economicas en orden de importancia en la produccion de la
provincia son:
— Industrias manufactureras (41,3%),
— Transporte y almacenamiento (30,3%)
— Comercio al por mayor y menor (11,9%).
El Distrito de Bellavista posee el 3.4% de la produccion de la callao
(PDU, 2010).
9.2.7. Dinamicay Tendencias
La actividad comercial en el eje de la Av. Sdenz Pefia, extendiéndose en el

entorno de las Avenidas Buenos Aires, Dos de Mayo y Jr. Moctezuma, ha sufrido un

desborde debido al comercio y Centros Comerciales que han surgido.
En el distrito es predominante el uso residencial del suelo (PDU, 2010).

9.3. Estructura poblacional
9.3.1. Poblacion

Es el tercer distrito mas poblado en el Callao, tiene el 7.1% del total de la
poblacién del callao, equivalentes a 75,163 ha. (INEI, 2007).

Segun el Analisis de la Situacion de salud de bellavista (2013) en el distrito no
hay Poblacion rural, ni indigena. El mayor porcentaje de la poblacion pertenecen son

Adulta y le sigue la poblacién adulta mayor.

9.3.2. Educacién

Segun el INEI (2007), en el distrito de Bellavista la matricula en la Educacion
Basica Regular (EBR) incremento un 0,4%, y en la Educacion Béasica Alternativa y
Productiva, cuenta con 1 mil 765 alumnos, siendo el tercer distrito en la provincia del

callao con mayor nimero de matriculados en esta modalidad.

En la educacion superior el distrito de bellavista es el segundo con mayor nivel

educativo superior no universitario, con un 28.2%, a nivel de la Regién Callao.
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Al 2015 la educacién tecnoldgica en Bellavista presenta 1 mil 313 matriculados
y el 32,2% de la poblacién en grupo de edades de 17-24 afios cuenta con nivel

universitario.

Bellavista no cuenta con centros educativos especiales para discapacitados

visuales.

9.4. Recursos

El distrito de bellavista posee un vinculo importante con el centro Historico del
Callao, la Plaza Isabel la Catdlica fue la primera plaza de Armas en el Callao, también
el cementerio britanico y posee varias casonas de estilo colonial que lamentablemente

no estan en buen estado.

En bellavista durante la época colonial se instalaron varias bodegas que servian
para almacenar productos que entraban y salian por el puerto.

9.5. Organizacion politica, Planes de Gestion
9.5.1. Plan de Desarrollo

El Gobierno Regional del Callao realiza un Plan de desarrollo Urbano (PDU) al

2024, en el que incluyen el estudio de sus distritos.

El PDU, tiene como objetivo el crecimiento a nivel distrital, asi como el
desarrollo de instrumentos de planificacion y gestion que ayuden al ordenamiento
urbano de las actividades que se realizan. Entre los Objetivos especificos que se
presentan esta el aprovechar el territorio, realizando adecuados usos de suelo para
afianzar las actividades urbanas. Esta también proporcionar equipamientos que
permitan a la poblacién desarrollarse a nivel, cultural, recreacién, educacion (2010,
p. 3).

9.5.2. Poder Legislativo

La ley n° 29973, ley general de la persona con discapacidad. Decreto supremo
n° 002-2014-mimp

9.6. Caracterizaciéon Urbana

Bellavista se Caracteriza por haber crecido de manera ordenada, esta
conformada por areas residenciales producto de urbanizaciones formales, se

caracteriza por estar ocupado casi en su mayoria por Actividades Urbanas.
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9.7. Teorias Aplicadas

La influencia educativa de la Arquitectura: Los espacios pedagdgicos, en esta
teoria Lee y Burkman (2003) dicen “la estructura social de un centro también se
encuentra sugestionada por la arquitectura escolar” (p. 362). Esto quiere decir que las
relaciones interpersonales, tienen mucha influencia en el desarrollo social de los
alumnos, y esta estrechamente relacionado al ambiente y contexto en el que se

encuentran

9.8. Modelo de Intervencién

Renovacion del Entorno Inmediato

— Creacion de Espacios Publicos

— Mejora de Vias

— Incorporacion de Equipamiento para personas con discapacidad

— Incorporacién de casetas de Vigilancia

— Insercion Social

— Recuperacion de zonas peligrosas

— Mejora en la Calidad de vida

— Programas educativos para la poblacién con discapacidad visual.
9.9. Visién de la Intervencion y Prognosis

El Centro de Educacién especial para discapacitados visuales promovera la
integracion al sector laboral de esta poblacion, esto debido a la creacidén de espacios

educativos que fomenten el conocimiento tanto académico como del entorno.
Se buscara que la poblacion con discapacidad visual que acceda a este centro

9.10. Conclusiones y recomendaciones

Actualmente existe un déficit de Centros Educativos para discapacitados

Visuales, tanto en el Distrito de Bellavista, como a nivel de la Provincia | del callao.
En el distrito de Bellavista el tipo de discapacidad mas habitual es la visual.

Para lograr la Integracion de la persona con discapacidad visual al sector
laboral se tiene que brindar una educacion de calidad con el equipamiento adecuado

gue satisfaga las necesidades del discapacitado visual.
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El mayor porcentaje de la PEA con discapacidad trabaja en un negocio propio.

Bellavista tiene un porcentaje bajo de pobreza extrema.
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X. FACTORES VINCULO ENTRE INVESTIGACION Y
PROPUESTA SOLUCION CONCEPTO DEL PROYECTO
ARQUITECTONICO
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10.1. Estudio y Definicion del Usuario
10.1.1. Caracteristicas Socio-demogréficas
e Poblacion con discapacidad

En el 2012 se tomO la primera encuesta especializada en discapacidad
(ENEDIS), en ella se observan datos a nivel de la Provincia constitucional del callao
donde el 6.2% de la poblacion tiene algun tipo de discapacidad y la discapacidad visual

es el segundo mayor porcentaje.

A nivel distrital la informacion que se maneja es la del censo del 2007, la
poblacién con discapacidad en Bellavista tiene el 9.9%, de los cuales el 40.8%

pertenece a discapacidad visual siendo la mas habitual en el distrito.

Los datos que se tienen sobre la discapacidad son insuficientes, no hay cifras

actuales sobre discapacidad visual, en el distrito de bellavista.
e Crecimiento Poblacional
— A nivel Macro
La poblacion del callao durante los afios de 1981 a 1993, crecid en una tasa

de 2,2%, y de 1993 a 2005 decrecié al 2,0%, esto sigue la misma tendencia a nivel

nacional.

— A nivel Micro

Segun el INEI a nivel distrital bellavista sufrio el siguiente crecimiento:
En 1972: 39,724 ha.

En 1981: 67,184 ha

En este periodo la tasa de crecimiento fue de 6.0%

En 1993: 71,665 ha. Teniendo una tasa de crecimiento de 0.54%

En 2007: 75,888 ha. Teniendo una tasa de crecimiento 0.84%

Al 2021 la poblacioén del distrito es proyectada a 78,519.

10.1.2. Caracteristicas Econdmicas
e P.EA.

En Bellavista la PEA es de 3.8%. Segun los datos obtenidos en el censo de
1993, la tasa de actividad en hombres es del 65.4% y el de mujeres el 34.3%, en el
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siguiente censo en el afio 2007, la tasa en actividad de hombres era el 65.2% mientras
que el de las mujeres era el 42.1%, siendo la tasa crecimiento de promedio anual en

hombres 0,4 % y en mujeres 2,1%.

e P.E.A Con Discapacidad

Los datos obtenidos de la PEA con discapacidad son a nivel de la Provincia del
Callao, adquiridos de la ENEDIS que se realizo el 2012, en esta encuesta se observa
qgue en el Callao hay 60 mil 251 individuos con discapacidad (PDC), esta cifra es el

6,2% del total de la poblacion en la region.

De la poblacion en edad para trabajar (PET), el 7.1% (55 mil 820) son personas
con discapacidad, la limitacién mas frecuente en la PEA con discapacidad, es la fisica

(62,1%), le sigue la discapacidad visual (46,7%) y para escuchar (31,3%).

La PEA ocupada con discapacidad es de 9 mil 291 personas, lo cual representa
el 16,0% de la PET total con discapacidad. A causa de la exclusién al mercado
laboral, la poblacion con discapacidad, opta por generar un autoempleo como principal

medio de insercion al sector laboral.
e Actividades econdmicas
— Actividades Secundarias

En bellavista 9 de cada 100 personas de la PEA ocupada se dedican a la
actividad de la industria. (PDU, 2015)

— Actividades Terciarias
La actividad comercial estd entre las principales actividades econdémicas del
distrito, en los Ultimos afios se comienza a tener mas importancia esencialmente
luego de la apertura, del Mall Aventura Plaza, generando alrededor a este

eguipamiento pequefios negocios como: restaurantes, boticas, bodegas etc.
e Pobreza — sector informal

A nivel de la Region Callao, la pobreza es 19.8% y la pobreza extrema 0.8%.

En bellavista la poblacién presenta una tasa de pobreza relativamente baja la

cual esta entre el 1,9% vy el 3,8%.
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e Pobreza Monetaria
Esta dimension considera solo factores econdmicos y no otros factores como
desnutricion exclusion social, necesidades insatisfechas, etc.

En Bellavista, el porcentaje de pobreza total es de 6.4%, la brecha de pobreza

total 1.0% y la severidad de pobreza total es 0.3%.
e Pobreza No Monetaria

En este caso se Refiere a las necesidades Basicas Insatisfechas (NBI), Segun
el INEI (2007) en bellavista el porcentaje que presenta en esta clasificacion es el
siguiente:

Viviendas que tienen caracteristicas fisicas inadecuadas: 0.4%

Viviendas que presentan hacinamiento: 7.1%

Viviendas que no cuentan con ningun tipo de desagie: 0.3%

Hogares con nifios que no van al colegio: 2.9%

Hogares con alta dependencia econdmica: 0.6%

Niveles Socio- Econdémicos (NSE)

En bellavista el 64.8% de la poblacion pertenece al (NSE) B, el 34.2% Cy el
1.1% D. MAPINSE (20086).

10.1.3. Edades

Segun el INEI, el 9.8% de la poblacién con discapacidad tiene son menores de
15 anos

Figura 14 Poblacién con discapacidad segun grupo de edades
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10.2. Programacion Arquitectonica

El Ministerio de Educacion, elaboro un modelo genérico de programacion para
Centros de Educacion especial, teniendo en consideracion las necesidades, del

usuario, este programa establece las medidas minimas a tomar en cuenta.

Este programa sirve como guia pues establece el area minima y los ambientes
basicos, se elaboro realizando un estudio del alumno con necesidades especiales
(NEE).

En estos Centros de educacion especial cuentan con un ambiente llamado
SAANEE, (Servicio de Apoyo y Asesoramiento para atencion de las Necesidades
Educativas Especiales), estas se encargan de ayudar tanto a la persona con

discapacidad y también a sus familias - Anexo 3.

10.2.1. Magnitud, Complejidad Trascendencia Proyecto

— Magnitud: El Centro de Educacioén especial para discapacitados Visuales
contara con un aforo de 1392 contando con personal y publico general.

— Complejidad: EI equipamiento  contara con los principios de
accesibilidad para todo apoyandose en tecnologias que permitan el
confort de los usuarios los cuales cuentan con algun tipo de
discapacidad visual.

— Trascendencia del proyecto: Sera el primer centro de Educacion para
Discapacitados visuales tanto en Bellavista como en la Region Callao.
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10.2.2. Consideraciones y Criterios para el Objeto Arquitectonico

Se reconocieron, las funciones en relaciéon a lo que necesita el usuario, estas

son:

Grafico 21 Zonas del Centro de Educacion Especial
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Elaboracion: Propia

84



Gréfico 22 Zonas del Area Académica

NIVEL
NIVEL INICIAL NIVEL PRIMARIA SECUNDARIA TIFLOTECA
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Elaboracion: Propia
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Gréfico 23 Zonas de Area de Integracion

AREA CULTURAL AREA DEPORTIVA
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Elaboracion: Propia
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Gréfico 24 Zonas de Area de Apoyo

AREA AREA DE
ADMINISTRATIVA CAFETERIA SERVICIO
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Elaboracion Propia

Tabla 8 Jerarquia de Funciones

Funcién Jerarquia

Area Académica I

Area de Integracion I

Area de Apoyo i

Elaboracion Propia
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e Modulacién

Figura 15 Modulacién
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10.2.3. Relacién de Componentes y Programa Arquitectonico

AREA
ZONA AMBIENTE N° AMBIENTES USUARIOS N° USUARIOS AFORO UNITARIO PARCIAL SUBTOTAL TOTAL M2
CONTROL 1 TRABAJADORES 1 1 15 15 15 2
RECEPCION 1 RECEPCIONISTA 1 1 3.4 34 3.4 3
SALA DE ESPERA 1 VISITANTES 10 10 1.04 10.4 10.4 10
EMPLEADOS 2 35 7
OFICINA DE MATRICULA 1 8 13 13
VISITANTES 6 1 6
. DIRECTOR 1 12 12
DIRECCION 1
3 1.032 2.064 16.474 16
. VISTANTE 2
BANO 1 2.41 241
. SUBDIRECTOR 1 10.29 10.29
SUBDIRECCION 1 3 12.354 12
VISITANTE 2 1.032 2.064
SECRETARIA 1 10.29 10.29
SECRETARIA 1 3 12.354 12
VISITANTE 2 1.032 2.064
ADMINISTRATIVA CONTADOR 1 10.29 10.29
CONTABILIDAD 1 3 12.354 12
VISITANTES 2 1.032 2.064
TRABAJADOR SOCIAL 1 10.29 10.29
TRABAJO SOCIAL 1 3 12.354 12
VISITANTE 2 1.032 2.064
PSICOLOGO 1 10.29 10.29
PSICOLOGIA 1 2 13.29 13
VISITANTE 1 3 3
SALA DE REUNIONES 1 TRABAJADORES 12 12 25 30 30 30
SAANEE 1 EQUIPO SAANEE 6 6 3 18 18 18
TRABAJADOR 1 9.3 9.3
CAFETIN 1 5 15.3 15
CLIENTES 4 15 6
SS.HH MUJERES 1 MUJERES 2 3.24 6.48 6.48 6
SS.HH HOMBRES 1 HOMBRES 2 2 6.48 12.96 12.96 13
64 190
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TERAPISTA 1 25 25
ESTIMULACION TEMPRANA 2 ALUMNOS 5 16 3.73 18.65 39.8 80
PADRES 5 373 18.65
PROFESOR 2 15 3
AULA INICIAL 4 34 43 172
ALUMNOS 8 5 40
PPROFESOR 1 15 15
AULA PRIMARIA 12 97 335 402
ALUMNOS 8 4 32
PROFESOR 1 15 15
AULA SECUNDARIA 10 81 335 335
ALUMNOS 8 4 32
ENFERMERA 1 3 3
TOPICO 3 4 75 225
ALUMNO 1 45 45
SALA DE PROFESORES PROFESORES 8 24 3 24 24 72
SS.HH HOMBRES HOMBRES 3 9 6.48 19.44 19.44 58.32
SS.HH MUJERES MUJERS 3 9 5 15 15 45
PROFESOR 1 15 15
TALLER DE COMPUTO 2 17 295 59
ALUMNOS 8 35 28
PROFESOR 1 3 3
TALLER DE LECTURA BRAILLE 2 17 51 102
) ALUMNOS 8 6 48
EDUCACION PROFESOR 1 15 15
TALLER DE PINTURA SENSORIAL 2 17 49,5 99
ALUMNOS 8 6 48
. PROFESOR 1 3 3
TALLER DE ORIENTACION ) 17 39 28
VOCACIONAL ALUMNOS 8 45 36
PROFESOR 1 15 15
TALLER DE CENCIAS 2 17 535 107
ALUMNOS 8 6.5 52
PROFESOR 1 15 15
TALLER DE ORATORIA 2 17 255 51
ALUMNOS 8 3 24
PROFESOR 1 3 3
TALLER DE SHATSU 2 17 51 102
ALUMNOS 8 6 48
SS.HH HOMBRES 1 HOMBRES 3 3 6.48 19.44 19.44 19.44
SS.HH MUJERES 1 MUJERES 3 3 5 15 15 15
PATIO INICIAL 1 ALUMNOS 32 32 4 128 128 128
PATIO PRIMARIA 1 ALUMNOS 96 9% 4 384 384 384
PATIO SECUNDARIA 1 ALUMNOS 80 80 4 320 320 320
PATIO CENTRAL 1 ALUMNOS 208 208 4 832 832 832
BIOHUERTO 1 ALUMNOS 208 20 3 60 60 60
835 3543
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TRABAJADORES 3 9.3 27.9
COMEDOR 1 33 72.9 72.9
CLIENTES 30 1.5 45
PROFESIONAL A 6 3 18
BIBLIOTECA 1 CARGO 106 618 618
ALUMNOS 100 6 600
INTEGRACION EXPOSITOR 3 3 9
AUDITORIO 1 153 309 309
OYENTES 150 2 300
JUDO 1 ALUMNOS 10 10 5 50 50 50
POWERLIFTHING 1 ALUMNOS 10 10 5 50 50 50
SHOWDOWM ALUMNOS 10 10 4 40 40 40
322 1139.9
ALMACEN GENERAL 1 TRABAJADORES 4 4 10 40 40 40
DEPOSITO DE LIBROS 1 TRABAJADORES 1 1 10 10 10 10
DEPOSITO DE JARDINERIA 1 TRABAJADORES 1 1 10 10 10 10
CUARTO DE BASURA 1 TRABAJADORES 1 1 12 12 12 12
SERVICIOS
GRUPO ELECTROGENO 1 TRABAJADORES 1 1 20 20 20 20
CUARTO DE MAQUINAS 1 TRABAJADORES 1 1 30 30 30 30
1 DISCAPACITADOS 4 4 30 120 120 480
ESTACIONAMIENTOS
1 40 40 12.5 500 500 500
1102
SUBTOTAL 5975
1792.5
)
TOTAL %30
CIRCULACION
Y MUROS 7767
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10.3. Estudio del Terreno
10.3.1. Contexto

El sector elegido cuenta con diversidad de servicios importantes para el
discapacitado visual, como equipamiento de salud, de recreacion, cultural,

transporte.

En el sector hay varios equipamientos entre los cuales se encuentran: el
Hospital Daniel Alcides Carrion, Hospital Nacional Alberto Sabogal, Villa Casa de la
Juventud, Colegio América, Colegio Panamericana, Municipalidad de Bellavista

10.3.2. Localizacion y Ubicacion

Provincia: Callao
Distrito: Bellavista
Sector: Bellavista Cercado

10.3.3. Areas y Linderos

Area: 12351.50 m2
Perimetro; 461.19ml

e Linderos

Por el Norte: con la AV. colina
Por el Sur: terreno de Terceros teniendo como zonificacion Otros Usos
Por el Este: terreno de Terceros teniendo como Zonificacién Otros Usos
Por el Oeste: Jr. Zarumilla.
10.3.4. Aspectos Climatolégicos
El clima llega 30°C promedio, en los meses de verano, descendiendo a
promedio de 14°C en los meses de invierno.
10.3.5. Condiciones del Terreno

El terreno esta ubicado en una zona caracterizada por suelos blandos que

alcanzan en promedio una potencia de 10 m. llegando hasta los 15 m.
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10.3.6. Servicios basicos
e Servicios de Agua y Desaglie
La empresa a cargo de administrar el servicio de agua potable y desagie de la
Provincia Constitucional del Callao, es Sedapal.
e Servicio de Luz
El servicio de reparto de energia eléctrica en la Provincia del Callao, es
atendido por la empresa ENEL.

10.3.7. Zonificacion y Usos de Suelo

Segun el Plano de Zonificacion el terreno pertenece al siguiente tipo:

— ZOU: zona de Otros Usos.
Segun el Reglamento Nacional de Edificaciones Norma TH. 0.40, son aquellos
terrenos que estan destinados a equipamiento educativo, locales religiosos, de salud,

recreacional, campos feriales.

10.3.8. Levantamiento Topografico

Terreno casi plano, con una pendiente aproximada de 10%, la parte mas alta

es la que colinda con la Avenida Colina.

10.4. Estudio de la Propuesta/Objeto Arquitecténico
10.4.1. Definicion del Proyecto

La propuesta arquitecténica nace de la necesidad del sector de la poblacién
que tiene discapacidad visual que no tiene un centro de educacién adecuado para

Sus requerimientos.

Se propone el disefio de Un Centro de Educacién Especial para Discapacitados
Visuales, el cual estaréa ubicado en el distrito de Bellavista, en la Provincia del Callao,
se eligié dicho distrito porque dentro de su poblacién discapacitada, la principal
discapacidad es la visual.

La poblacién que beneficiara directamente el proyecto es de 1232 personas,
segun datos del INEI (2007), sin embargo el proyecto beneficiara a toda la poblacion
con discapacidad visual del Callao, ya que en dicha region no hay equipamientos

educativos.
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Se plantea incorporar en la propuesta espacios publicos y areas verdes ya que

la relacion con el entorno es importante para el desarrollo del discapacitado visual.

10.4.2. Plano Topogréfico
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Fuente: Elaboracién Propia
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10.4.3. Propuesta de Zonificacion

Figura 16 Entorno

Hospital Carridn

Palacio de ka Juventud

Hospital de
Rehabilitacidn

Paza Catdlica

Fuente: Elaboracion Propia

10.4.4. ACCESIBILIDAD
Vias de Acceso

Las vias de acceso hacia el terreno son:

— La Avenida Colina

— El Jir6én Zarumilla
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Figura 17 Entorno
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Fuente: Elaboracién Propia

10.4.5. Estudio y Definicion del Usuario

Bellavista posee una poblacion con las siguientes caracteristicas:

— En el distrito se encuentra el 9.9% del porcentaje de discapacidad de la
region Callao, del cual el 40.8% pertenece a discapacidad visual siendo
la mas habitual en el distrito.

— No posee un Centro educativo especializado en discapacidad Visual.

— La poblacién con discapacidad visual tiene poca oportunidad educativa
y laboral.

10.4.6. Metodologia del Disefio Arquitectdnico

Las personas que sufren algun tipo de discapacidad visual necesitan apoyo
para poder comprender el espacio, no obstante debido a los pocos instrumentos
sensoriales que tienen las edificaciones les es dificil su relacion con el espacio
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Se realizd una entrevista al secretario General de la Unién de Ciegos del Peru
el Sefior Rubén Goicochea Wan, para de esa manera identificar las necesidades
sensoriales del usuario. En dicha investigacion se identificaron los factores que
permiten a la persona con discapacidad visual entender el entorno, como el uso de
texturas en suelos, paredes, los colores utilizados las aéreas verdes.

Asimismo la fundacion ONCE de Espafa realizo un manual de Accesibilidad
para personas con ceguera y deficiencia visual para brindar los parametros minimos
gue se debe seguir en un establecimiento orientado para personas con discapacidad.

e Suelo

Las texturas en pisos son muy importantes para ayudar al entendimiento
espacial por medio del bastén o el tacto de los pies, para ello son las baldosas
podotéctiles las cuales se encargan de guiar hacia donde desplazarse y asistir al
movimiento, estas baldosas puede ayudar a desplazarse a detenerse y también a

identificar si existe alguna actividad dentro del recorrido estas son:

Baldosas de Continuidad: es una Pieza de 0.30x0.30, esta ayuda a guiar el
movimiento. Posee lineas en relieve que causan un efecto de continuidad en el

movimiento con el sentido de las lineas.

Baldosas de Limite: es una Pieza de 0.30 x 0.30, esta ayuda a identificar el
final de un tramo el inicio de otro y también el cambio de direccion en la circulacion,
ademas ayuda a identificar el ingreso a los ambientes, el cambio entre la baldosa de
continuidad y la de limite causa una sensacion de detencion que permite darse cuenta

del cambio en la circulacion.

Baldosas que ayudan a identificar actividades: pieza de 0.30x0.30 inidica
gue dentro del recorrido existe una 0 mas actividades, son lineas gruesas en relieve.
Paredes: las texturas en paredes son también importantes estas pueden

sefalar la continuidad y limite en el recorrido.
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Figura 18 Baldosas podotactiles
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Elaboracion: Propia
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Figura 19 Ejemplo de Aplicacién
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Elaboracion: Propia

e Colores
El color debe encargarse de apoyar en la orientacion al causar contraste, ya
gue las personas con discapacidad visual a pesar que no diferencian los colores si
distinguen los diferentes tonos y estimulos con los que estos cuentan.
Los colores ayudan a identificar diferentes zonas como: ingreso, puertas etc.
Es recomendable que las puertas tengan contraste con el fondo de las paredes para

aumentar su visibilidad (Discapacidad y disefio accesible, 2007).
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Figura 20 Combinaciones recomendadas color / contraste

DETALLES SUPERFICIES GRANDES
Blanco Azul oscuro
Negro Amarillo
Verde Blanco
Rojo Blanco
Azul Blanco
Negro Blanco
Amarillo Negro
Blanco Rojo
Blanco Verde oscuro
Blanco Negro

Fuente: Accesibilidad para personas con ceguera y deficiencia visual, Fundacién ONCE

Para la sefializacion con texto, segun las recomendaciones de The Canadian
National Institute for the Blind (CNIB) acerca del color y la letra, teniendo en cuenta el

color de la pared, es recomendable seguir las indicaciones de la siguiente tabla:

Figura 21 Recomendacién de color

PARED FONDO INDICADDR ROTULACION
[ Ginis MNegro Bianco  amanlio
Bilascn (B ) Megro | granaka Bfanca § arnarilio
Ruoja Blanco Megre Nerda (Al
Werda Blanoo Megro/ Verde JAzul

Fuente: Accesibilidad para personas con ceguera y deficiencia visual, Fundacién ONCE

e Escaleras y Rampas
Es importante la sefializacion para avisar la presencia de escaleras o rampas
en su ingreso deben colocarse un borde de ubicacion de baldosas podotactiles
perpendicular al movimiento, antes del primer escalén cubriendo todo el ancho de la

misma (Discapacidad y disefio accesible, 2007).

e Ascensores
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Adecuada sefializacién para indicar su presencia, ademas sus puertas deben
tener un color diferente que contraste con el entorno. De igual forma la rotulacion del
ascensor debe estar en relieve.

En el ingreso a los ascensores deben existir sefiales que digan el numero del
piso tanto en alto relieve como en escritura braille, ademés todos los botones de los
ascensor tienen que tener indicaciones en braille y en alto relieve, y los Pasamanos

deben estar colocados a una altura de 0.85 (Discapacidad y disefio accesible , 2007).

Figura 22 Dimensiones del ascensor
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Fuente: Accesibilidad para personas con ceguera y deficiencia visual, Fundacién ONCE

e Mobiliario
Para el mobiliario se debe evitar colocarse en la zona de desplazamiento, en el
caso de tener mobiliario en la pared (teléfonos, extintores, estantes) este tiene que
estar empotrado este no obstaculice el transito, por ejemplo poner paneles laterales
hasta el suelo para no obstaculizar el camino.

101



Figura 23 Mobiliario adosado a pared de forma incorrecta

Fuente: Accesibilidad para personas con ceguera y deficiencia visual, Fundacién ONCE

Figura 24 Mobiliario empotrado de forma correcta

Fuente: Accesibilidad para personas con ceguera y deficiencia visual, Fundacién ONCE
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Figura 25 Mobiliario Prolongado hasta el suelo

Fuente: Accesibilidad para personas con ceguera y deficiencia visual, Fundacién ONCE

e Seiializacion
La sefalizacion tactil es primordial para personas con discapacidad visual, es
necesario usar dos modalidades de sefializacion, el sistema braille y en alto relieve

para personas que tienen baja vision y no saben utilizar el sistema braille.

Figura 26 Sefalizacion braille

Fuente: Accesibilidad para personas con ceguera y deficiencia visual, Fundacion ONCE
e Factores naturales que facilitan la orientacién
Sonoros: para estimular el sentido auditivo el agua es un medio importante en
movimiento pueden ser canales que sirven para orientar y conducir por una via del

jardin o plaza, y fijas pueden ser fuentes de Agua.
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e Factores vegetales
La vegetacion debe cumplir con dos caracteristicas fundamentales: que sean
aromaticas y que produzca sonidos, no obstante se debe tener en cuenta que el olfato
se puede saturar facilmente y limitar su poder de orientacién limitado, es por esto que

se aconseja utilizar pocas especies bien escogidas.

Figura 27 Arborizacion
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Fuente: Egusquiza, G. (2017). “Disefio residencial de las viviendas Bioclimaticos, para
el confort Termico de los habitantes del A.H. Virgen del Carmen, El Agustino” Universidad Cesar
Vallejo, Lima,Peru.
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Figura 28 Arborizacion
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Fuente: Egusquiza, G. (2017). “Disefo residencial de las viviendas Bioclimaticas, para el confort
Termico de los habitantes del A.H. Virgen del Carmen, El Agustino” Universidad Cesar Vallejo,

Lima,Peru.

Ademas de las pautas de disefio también se tiene ambientes diferentes de los que

existen en un centro de educacion comun, los ambientes necesarios son:

e Tifloteca: Es una Biblioteca que cuenta con libros en Braille y
tecnologias adecuadas para personas con discapacidad visual.

Este ambiente debe tener areas libres y areas donde se pueda permanecer de

forma tranquila, es importante que tengan acceso a las aulas educativas para que de

esa manera el alumno tenga mayor incentivo en su proceso de aprendizaje.
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El deporte es importante para la enseflanza debido a que ayuda al desarrollo
cognitivos, la federacion Internacional de deportes para ciegos recomienda los
siguientes deportes:

e Showdown: Es un juego de mesa con una pelota sonora donde se utiliza
el sentido del oido y el tacto, la mesa tiene las siguientes medidas 3,70

x 1,25m (largo y ancho), 80cm (altura)

Figura 29 Mesa de Showdown

Fuente: Showdown Club Espafia
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e Judo: es un deporte ideal para ciegos porque ayuda al equilibrio del

cuerpo.
Figura 30 Judo

Fuente: Fundacién ONCE

e Powerlifting: El levantamiento de pesas ayuda al manejo del cuerpo.
Figura 31 Powerlifthing

Fuente: Paradeportes

10.5. Zonificacién y Funcionamiento
10.5.1. Esquema de Funcionamiento

Se propone, areas verdes y espacios publicos que potencien, el aprendizaje y

adaptacion del discapacitado visual.
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— Se identificO que es importante que la geometria de la edificacion sea
facil de entender para ayudar a la orientacion del usuario.

— Espacios libres que sirvan como areas de Estimulacion

— Manejo de Texturas en muros y pisos

— Adecuada seializacion.
Con estas consideraciones se elaboré esquemas que seran utilizados en el

Equipamiento.

Figura 32 Esquema de Espacio

Tiene que tener un centro grande que distribuya
- de manera clara los bloques del equipamiento

La Circulacion debe ser clara, se recomienda para
una mejor orientacion que sea (hacia el frente

, izquierda, derecha sin obstéaculos)

Deben de existir por lo menos dos ingresos

Cada bloque debe tener un centro, que los una a

la circulacion horizontal principal

Elaboracion: Propia
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Figura 33 Modelo de ambiente Educativo
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Elaboracion: Propia

Figura 34 Aplicacién

AULA DE PRIMARIA

Elaboracion: Propia
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10.6. Fundamentacion del proyecto
10.6.1. Sentido de la Propuesta

Ser el primer Centro de Educacion Especial en el Distrito de Bellavista en el

que la Arquitectura ayude a la estimulacion de los Sentidos.

Esto por medio del Uso de tecnologias: Muros Verdes, baldosas podo tactiles,
etc., ademas de espacios libres donde por medio del vinculo con la naturaleza se

puedan estimular los sentidos del ser humano.

10.6.2. Concepto

Partiendo por el hecho de que el usuario principal es la persona con
discapacidad visual, se busca la estimulacién sensorial, representada en un mapa
mental, esto debido a que una persona con discapacidad visual identifica al espacio
como un gran mapa mental el cual les genera ruidos sensaciones y percepciones
que asocian y les permiten identificar lugares, de esta manera crean un sistema de

orientacién que les permite moverse de manera mas facil en el entorno.

En el proyecto se propone tener un centro que sea el punto de partida hacia
los diferentes bloques que componen el centro de Educacién, ademas de crear

espacios con percepciones diferentes.

Con la idea rectora de La Estimulacion, se busca que con la arquitectura se
ayude a potenciar las habilidades tactiles olfativas auditivas de manera que cada

espacio pueda ser identificado, con facilidad.
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Figura 35 Mapa mental
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Elaboracion: Propia

10.6.2.1. Aplicacion

El Centro de Educacion Especial para discapacitados visuales cuenta con un
patio Central que funciona como ndcleo y ayuda a dirigir hacia cada una de las partes
de la edificacion, esta plaza distribuye ambientes como lo son Inicial, Primaria
Secundaria y la tifloteca, ademés lleva hacia una circulacion principal por la cual se

llega al area deportiva y un Biohuerto.

Ademas del Patio Central cada area cuenta con un patio que distribuye hacia
las partes que lo componen, en el area educativa el centro dirige hacia los salones.
En el &rea deportiva y la tifloteca el area central tiene un tamafio mas pequefio de esta
manera el usuario puede identificar facilmente el ambiente en el que esta, teniendo
todos una lectura similar con cambio de dimensiones que ayuden a la identificacion

sin causar confusion.
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Figura 36 Zonificacion

THINT

Elaboracion: Propia

Figura 37 Ubicacion de Areas Verdes

Elaboracion: Propia
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Figura 38 Caracteristicas de Vegetacion
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Fuente: Egusquiza, G. (2017). “Disefio residencial de las viviendas Bioclimaticas, para el confort

Termico de los habitantes del A.H. Virgen del Carmen, El Agustino” Universidad Cesar Vallejo,

Lima,Peru.

Figura 39 Ubicacion de Arboles y Arbustos

Elaboracion: Propia
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Como se menciono antes la vegetacion es un factor importante de estimulacion,
la distribucion de é&rboles y arbustos sera por sus caracteristicas aromaticas y
olfativas, es por eso que se en el &rea de mayor transito se colocaran dos A-F que
tienen el aroma mas intenso y un AR-C que por su altura pueden producir sonidos.

Cerca los Ingresos se colocan A-F para que la identificacion del ingreso sea
mas sencilla, en las areas exteriores se utilizara el AR-M que cumple con las
caracteristicas tanto de sonido como de aroma.

Figura 40 Patio Central

Elaboracion: Propia

En el Patio Central se estimulan los sentidos de la audicion olfato y el tacto, por

medio de la vegetacion las baldosas podotactiles, bandas de circulacion en paredes
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Figura 41 Vista 3D del Patio Central

Elaboracion: Propia

Figura 42 Vista 3D del Patio Central

Elaboracion: Propia
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Un canal de agua corre por el centro del Patio Central, para que por medio del
sonido el usuario con discapacidad visual oriente su recorrido, para evitar dificultades

se colocara una baranda que también ayuda a la movilidad.

La circulacion es clara y direcciona hacia todos los ambientes del Centro de

Educacion.

Se proponen formas rectas sencillas, de esta manera los ambientes seran
claramente identificables, cada uno con colores seleccionados por sus caracteristicas
de estimulacién y su influencia en las emociones y conducta que produce en los
usuarios.

Tabla 7 Caracteristicas de colores seleccionados

COLORES CARACTERISTICAS UBICACION
Genera ganas de estudiar y | Areas educativas e
causa felicidad ingresos.
VIOLETA Ayuda al desarrollo cognitivo Educacion Inicial y
Tifloteca.
VERDE Genera  concentracion y | Educacién
Tranquilidad Secundaria e Ingreso
AZUL Fomenta el Conocimiento Educacion Primaria
ROJO Genera energia Area Deportiva
NARANJA Mejora el estado de &nimo Fachada
MORADO Mejora la concentracion Educacion Inicial

Elaboracion: Propia
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Figura 43 Vista 3D Area de Educacion Inicial

Elaboracion: Propia

Figura 44 3D Area de Educacién Primaria

Elaboracion: Propia

Para la estimulacion del tacto ademas de los baldosas podo tactiles en el piso
En las paredes se colocaran bandas de movilidad en dos alturas estas tendran dos
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texturas de continuidad para indicar un recorrido y de limite para indicar cercanias a

puertas.

Figura 46 Area de Educacion Secundaria

Elaboracion: Propia

Figura 45 Detalle de banda de Movilidad

x

RBanca de Moviisad Continudod
BRUNA verfical @ 0.2
Pinluio coke Sanco Mole

Bardo de Moviicod -Lirmile
BRUNA Hozoeal
P celor Blonco Mate

ADSCOCION Continadod - Limite
BRUNA Horzontal
Firtura colar Blenco Mate

Elaboracion: Propia
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Figura 47 Detalle de Banda de Movilidad en paredes

CETALLE DE BANDA DE MOVILIDALD

Elaboracion: Propia
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Anexo 1 Encuesta

W UNIVERSIDAD CESAR VALLEID

EMNCLUESTA
Tisefo de un Centro de Educacidn Especial para dizcapacitados visuales que promueva su integracidn al sector laboral, en
Bellavista, 2017
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desacusrds  |desscuerds | en desacuerdo | acuardo acuarig

L EEPACIO ESCOLAR

1 pConsiders usked neceano gue u dizlriks Snga un cenlm de
Eduicaciin Espeaal para discapacilados wsoale

i o Pmnes peted gus el nscesano qus el suls de clases pars
distapaciladan visus b lngn GorunikaEin con dnmas wedes?
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. ACCESIBILIDAD ESPECIAL

L] L Considera usied que los canimos educathaos necesitEn
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L ARGUITECTIARA EMOCIONAL

i JConsidera usted necesano crear ambientes que tnsmian y
palimulen sersadones en el discapacitada visual?

] L PEnas usted gue s racesarid sl combic de laxhiras an pisos y
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DIMENSIONES / items
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desacuerdo
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desacuerdo

Mi de acuerdo ni
en desacuerdo

De acuerdo

Totalmente de
acuerdo

I. RELACIONES INTERPERSONALES

11

i Considera usted que la educacion es el medio principal para lograr
la integracion del discapacitado visual al sector laboral?

12

£ Piensa usted que las actividades grupales ayudan al desarrcllo
social del discapacitado visual?

13

& Considera usted gue un discapacitado visual gue tiene autoestima
alta logra aprender de manera més rapida?

14

i Considera usted gue el discapacitado visual logra adaptarse mas
rapido en un lugar de trabajo cuando aprende a comunicarse de
manera asertiva?

Il. DESARROLLO AUTONOMO

15

¢ Piensa usted que la estimulacion de las capacidades sensoriales
(tacto, olfato, oido) permiten &l desarrollo cognitivo del discapacitado
visual?

16

& Considera usted que la educacion permite que el discapacitado
visual comprenda mas rapida el espacio fisico donde habita?

17

£ Piensa usted que el entorno donde esté ubicado el centro de
educacion especial para discapacitados visuales influye en el
aprendizaje del estudianta?

. APRENDIZAJE EFICIENTE

18

i Considera usted gue los 1a ensefianza en ambientes libres,
ayudan al discapacitado visual a adquirir independencia?

19

; Piensa usted que es importante que los profesores reciban
capacitaciones para atender alumnos con discapacidad visual?

20

¢ Considera usted, necesario contar con material escolar y
senalizacion en braille (Sistema de lectura y escritura para ciegos)?
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Experto 3: Metodologico
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CARTA DE PRESENTACION

Senor{aKitay &%Ogovddmwl%d%

Presente
Asunto:  VALIDACION DE INSTRUMENTOS A TRAVES DE JUICIO DE EXPERTO.

Me es muy gralo comunicanme con usled para expresarie mi saludo y asl mismo, hacer de
su concomiento que slendo estudkante de la EAP de Arquitectura e Ia UCV. en la sede Lima
Norte promocién 2017 aula 810 requierc validar el instrumento con & cual recogerd la informacién
necegara pars poder dasamollar mi investigacion.

El ttulo da la Inveshgacion as:
“Disefio de un Centro de Educacidn Especial para discapacitados visuales que promueva su
Integracedn al sector laboral, en Beflavista, 2017° y siendo imprescindibie contar con la aprobacion
de docentes especializados para poder aplicar los instrumentos en meancdn, he considerado
comvemants recurin i usted a fin de valider el instrumento que ulilizaré.
El expediente de validacan, que e hago legar contiene
Cana de presentacion.
Definicionres conceptuaies de las variables y dimensiones

< Malriz de operacionalizacidn de las varables.
- Canificado de vaiidez de contenido de %0s Instrumentos

Expresandole m sentimiento de respato y consideracion me despikdo de usted, no sin anes
agradecerle por la atencidn que dispense a la presente.

Atentamenle.

irma
Vega, Maria Angélica
DN 70941118
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Anexo 3 Ejemplo de Programacion Arquitecténica propuesto por el Ministerio de Educacién

Fisica

. AREAS
FUNCION TIPO DE AMBIENTE ) OBSERVACIONES
MINIMAS

Estimulacion 80 m? Rincones de juego, deposito de materiales closet, Y

Temprana cambiador de nifios.
S.H. incorporado.

Sala de Estimulacién 80 m2 Espejos, musicas, luces colchonetas, sin ruidos externos.

Multisensorial S.H. interno.
PEDAGOGICA Aula de Educacion 40 m? Ancho minimo del aula 3.60 ml. Ancho optimo; 4.40 ml

Inicial

Aula de Educacion 160 m? Ancho minimo del aula 3.60 ml. Ancho optimo; 4.40 ml.
Primaria S.H. obligatorio para alumnos con retardo mental

Sala de Terapia 60 m? Gimnasio de Rehabilitacion, riel de equilibrio, colchonetas,

balancines, camilla. También ducha y lavabo.
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Aula de Actividades 80 m? Con mobiliario comin de la vida diaria, maquetas,
de lavida diaria obstaculos, comunicacion, terapia y otros. Una por
excepcionalidad.
Taller orientacion de 160 m?2 Oficina y bafio c/u. Ancho minimo: 5 ml.; ancho éptimo
educacion vocacional : 6.35ml.
Taller orientacion de 160 m? Cada uno con oficina y bafio. Ancho minimo : 6.35 ml.
educacion vocacional
Aula de computo 20 m2 Que permita el desplazamiento con sillas de ruedas o con
equipos ortopédicos.
Aula exterior (inicial y 240 m?2 Con piso antideslizante, lavadero, bancos, jardin.
primaria)
Sala de usos 80 m? Sillas para 50 persona

multiples (auditorios)
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AREA

FUNCION TIPO DE AMBIENTE OBSERVACIONES
UTIL TOTAL
Direccién 12 m? Con escritorio, sillas, sillén para visitas, estante y
ADMINISTRACION archivador.
Zona de descanso (se 100 m? Ambiente techado con sillas y bancas al aire libre.
suma al patio) Zona no techada con juegos de recreacién y piso blando
(arena, césped o planchas /mdédulos de esponja).
RECREACION
Patio, cancha polideportiva 400 m?2 Losa minima de 10 x 20 m
Jardines 200 m? Recomendable invernadero.
Guardiania 10 m?
Limpieza 6 m? Armario para herramientas/ instrumentos de
MANTENIMIENTO jardineria y de limpieza
Casa de fuerza/bombas 6 m? Siempre que flujo eléctrico o presién de la red de

Agua sean inseguros.
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Anexo 4 Arbol de Problemas

SEGREGACIONENELSECTOR LABORAL

| Relaciones Interpersonales.

Poco incentivo en el desarrollo de

Dificultad en el desarrollo Autonomo
del individuo con discapacidad
visual.

Aprendizaje mas lento en el alumno
con discapacidad visual.

DEFICIT DE EQUIPAMIENTO DE EDUCACION PARAPOBLACION CON DISCAPACIDAD VISUAL

Escaso espacio Escolar especial
para alumnos con discapacidad
visuales.

Inadecuado sistema de circulacion
para personas con Discapacddad
Visual en Centros educativos .

Insuficienda de espacios educativos
estimulen sentidos como el tacto,
olfato, oido.

140




Anexo 5 FODA

FORTALEZAS

DEBILIDADES

Disponibilidad de servicios

Desorden en el Transito

v Basicos. Sensacion de
Interno Apoyo al Deporte Inseguridad
Areas Verdes y lugares de Déficit de Equipamiento
juegos para nifios. Educativo para discapacitados
Presencia de Equipamiento | Visuales.
de Salud.
OPORTUNIDADES AMENAZAS
Bajo Indice de Pobreza Tercer distrito con mayor
extrema. numero de discapacitados a
Andlisis Presencia de comercio. nivel regional, teniendo la
Externo discapacidad visual como la

Fuente: Elaboracion Propia

Constantes campafas de

capacitaciéon al Ciudadano.
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1.- Toda superficie de concreto en contacto con agua deberd ser impermeablizada.

Usar ilar.

2.- En las uniones, cuando se intersecten los refuerzos longitudinales de viga y
columna, las varillas de las vigas deberdn ser grifadas ligeramente, para
mantener la posicion del acero de las columnas.

3.- Vibrar el concreto con vibradora de aguja. Seguir las especificaciones del
fabricante:

4.- Todas las medidas estan dadas en metros salvo indica

5.- Curar el concreto por via himeda. Se recomienda el uso de un sellador en el
concreto de elementos estructurales para impedir la oxidacién de la armadura.

6.- Para el trazado y dimensiones ver planos de Arquitectura.

7.- Debido a la concentracion de acero en columnas, el acero positivo y negativo
de las vigas, deberan colocarse en dos capas. Esta nota tiene PRIORIDAD
sobre los cortes de las vigas.

8.- S existiera variacion en obra de dimensiones, materiales u otro comunicar
al calculista.

- El si 4 conformado
eléctrico suspendido con base alta metalica y con poleas.

1.- No debe cimentarse sobre turba, suelo organico, tierra vegetal, desmonte, relleno

sanitario o relleno artficial. Estos materiales inadecuados deberan ser
removidos en su totalidad antes de construir la edificacion y ser reemplazados

con materiales adecuados debidamente COMPACTADOS (Rellenos de Ingeneria),

2~ Se cimentara sobre terreno de buena calidad, en caso de no encontrar
Ia resistencia requerida se profundizara con una falsa Zapata hasta llegar
al estrato apropiado.
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AV. COLINA AV. COLINA

PLANTA DE DESAGUE PLANTA DE AGUA
GENERAL - PRIMER NIVEL GENERAL - PRIMER NIVEL

Esc. SIE Esc. SIE
LEYENDA LEYENDA
RED DE DESAGUE CUADRO DE CONSUMOS Vine ds eddor Concesonara RED DE AGUA P e ACUA FRA Y AGUR CALENTE. -~
SIMBOLO DESCRIPCION FUENTE 1 o fied Contancendis SIMBoL0 DESCRIPCION
personay dia [ s o o s e seev o rsmico e cusse 0 con s +

MEDIDOR DE AGUA SORIOS ROSCADOS O A PRESION UNIDOS CON PEGAMENTOS ESPECIALES DEBIENDO.
CRORTAR UNA PRESION D2 125 Lo i

[riaca zonas Educaiva

‘CAJA DE INSPECCION, CON TAPA Y ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA REDES DE| AFORO 1274 Red Contraincendios
Torado oo Ecain
MARCO DE CONCRETO DESAGUE Y VENTILACION Sub Total en Liros sat00L \VALVULA DE COMPUERTA 2) Las vaLvuAS DE coMPUERTA SErAN DE BRONCE CONUMONES ROSCADAS CAPAZ OF
viacaPabstones PORTAR UNA PRESION DF 125 Lo ol
(CAJA DE REGISTRO EMPOTRADO, CON 637m3 Meddor intemo e Red 2 il Primara y. UNION UNIVERSAL
4 TAPA Y MARCO DE CONCRETO 1) LAS TUBERIAS DE DESAGUE SERAN DE PLASTICO PVC Sub Total en m3 via 3) LAS VALVULAS CHECK SERAN DE BRONCE CON UNIONES
DE MEDIA PRESION CON UNINES Y ACCESORIOS, —— — ROSCADAS PARA SORORTAR UNA PRESION OF 133 L
e DEBIDAMENTE PEGADOS. oK S e 050 o ono o
A | vommamaswee E I > s s s s s o s s cox soven . o rcn
Hacia Zona de. jucativo ON MANOMETRO DEBIENDO SOPORTAR UNA PRESION DE 100 Lbs / pulg?. SIN PRESENTAR
2 s s o venTLACON sEr OF puSTcO P ooz VALVULA CHECK
4 CODO DE 80° CON VENTILACION D WEDIA PRESION CON UNIONES Y ACCESORIOS CUADRO DE CONSUMOS < ® e B e s
DEBIDAVENTE PEGHDOS > ) Lovpiezs o s usesns pana scun
2litros g TEE UNA VEZ TERMINADA LA EJECUCION DE LAS PRUEBAS SE PROCEDERA A LA LIMPIEZA TOTAL
—X CODO DE 45° 3) LAS CAJAS DE stwsmu SERAN DE CONCRETO ¥ FUENTE 2 m2 de érea verde Medidor Intero de 1a Red 1 "
ANILERIA CON MARCO Y TAPA DE CONCRETO EL + CODO DE 90"
—0 CODO DE 80° SUBE RO S g | & oo Lt Areaverde 2dsom2 R F KA PoTA e, S SEsnEECTaoNs o GasLon0 o
MEDIA CARA DE DIANETRO OE LA TUBERIA [ T— E e— s e %
Sub Totaen Livos a0 | R S5
—0 CODO DE 80° BAJA 4) PARA LAS PRUEBAS DE DESAGUE SERAN LLENADAS n VaLwse 08
LAS TUBERIAS TRAS TAPONEAR LAS SALIDAS , DURANTE Sub Totul enm3 sams 19 CODO DE 90° SUBE RO. AL FINAL DE LA PRUES/
22 HORAS S PRESENTAR FUGAS
—O+— T suBe - o000t s o REPETIRSE L\ PRUEBA INTEGRAMENTE LASTA LOGRARLA
—O+— T BAIA Consumo Total —— ‘TUBERIA DE AGUA FRIA
Cisterna "A" 70.6 m3
—y TRAMPA P TUBERIA DE AGUA PROYECTADA
—Q REGISTRO ROSCADO DE BRONCE Consumod el 25.0 m3
Cisterna "B" - C.Incendio -0 m:
DETALLE 1- CISTERNAS EN SOTANO
=4 SUMIDERO DE BRONCE PLANTA DE CUARTO DE MAQUINAS
Esc. SIE
e || TUBERIA DE DESAGUE
--=-- | TuseriADE veENTILACION
UEV|  oiseio oe o ok coucscionespecms pana [ weies
S | oisdAPAC A SUALES BUE PEOMEYS 30 AEGRAION
S SN A BoRAL. ENAELLATA S0 soncsecnimmn
FacuLape T
ARAHEE R -
N ——— 1S-1
R CSCUENA ANVEL MAGRD | e e
e DESAGUEY AGUA
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PLANTA DE DESAGUE PLANTA DE AGUA
SECTOR 1 - PRIMER NIVEL SECTOR 1 - PRIMER NIVEL
Esc. 1/75 Esc. 1/50
LEYENDA
RED DE DESAGUE
SIMBOLO DESCRIPCION LEYENDA
‘CAJA DE INSPECCION, CON TAPA Y [ UNION SIMPLE P16 120 RED DE AGUA
r ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA REDES
MARCO DE CONCRETO conoreize - [ SIMBOLO DESCRIPCION DE AGUA FRIA Y AGUA CALIENTE. !
CAJA DE REGISTRO EMPOTRADO, CON ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA REDES DE e MEDIDOR DE AGUA| 3

TAPA Y MARCO DE CONCRETO
“Y* SANITARIA SIMPLE

CODO DE 90° CON VENTILACION

CODO DE 45°

CODO DE 90° SUBE

CODO DE 90° BAJA

TRAMPA P

ESAGUE Y VENTILACION

1) LAS TUBERIAS DE DESAGUE SERAN DE PLASTICO PVC
E MEDIA PRESION CON UNINES Y ACCESORIOS,
DEBIDAVENTE PEGADOS

2) LAS TUBERIAS DE VENTILACION SERAN DE PLASTICO PVC
DE MEDIA PRESION CON UNIONES Y ACCESORIOS
DEBIDAMENTE PEGADOS

3) LAS CAJAS DE REGISTRO SERAN DE CONCRETO Y
ALBARILERIA CON MARCO Y TAPA DE CONCRETO EL
INTERIOR SERA TARRAJEADO Y EL FONDO LLEVARA
MEDIA CARA DE DIAVETRO DE LA TUBERIA

4) PARA LAS PRUEBAS DE DESAGUE SERAN LLENADAS
UBERIAS TRAS TAPONEAR LAS SALIDAS , DURANTE.
24 HORAS . SIN PRESENTAR FUGAS.

5) LOS SANITARIOS GOMO URINARIOS E INODOROS SERAN DE
(VERLAS

REGISTRO ROSCADO DE BRONCE

ESPECIFICACIONES TECNICAS

SUMIDERO DE BRONCE

‘TUBERIA DE DESAGUE

‘TUBERIA DE VENTILACION

UNION UNVERSAL G 170
VALWILA GLOBO 170

NN UNVERSAL G 170
NPLE DE Fi0t O120
NN SIVPLE PG 10

VALVULA DE COMPUERTA

UNION UNIVERSAL

REDUCCION CONCENTRICA

L) LAS TUBERIAS DE AGUA FRIA SERAN DE PLASTICOPVC - GLASE 10 CON UNIONES Y
ACCESORIOS ROSCADOS O A PRESION UNIDOS CON PEGAMENTOS ESPECIALES DEBIENDO
SOPORTAR. UNA PRESION DE 125 Lbs/ pig®

2) as vaLvuLAS DE compuERTA SERAN DE BRONCE CON UNIONES ROSCADAS CAPAZ DE
SOPORTAR UNA PRESION DE 125 Lbe! pulg®

3) LAS VALVULAS CHECK SERAN DE BRONCE CON UNIONES
ROSCADAS PARA SOPORTAR UNA PRESION DE 125 Lbs  pulg’

1) Las PRUEBAS PARA LAS TUBERIAS DE AGUA SE HARAN CON BOMBA MANUAL DE AGUA
o o

V6

SALIDA DE RIEGO
DETALLE G

EZmm

GRIFO DE RIEGO

TAR UNA PRESION DE 100 Lbs! pu?. SIN PRESENTAR

VALVULA CHECK
TEE FUGAS . DURANTE 15 MINUTOS:

) LvpiEza o Las TuBeRIAs PARA AGH
©ODO DE 90° o

un
INAVEZ TERMINADA LA EJECUCION DE LAS PRUEBAS SE PROCEDERA A LA LIMPIEZA TOTAL

6) oEsirECCion e Las TuBERIS OE AGUA POTABLE.
s

CODO DE 90" SUBE

CODO DE 90" BAJA

TUBERIA DE AGUA FRIA

TUBERIA DE AGUA CALIENTE

VALVULAS DE
CLORO. AL FINAL DE LA PRUEE!

REPETIRSE LA PRUEBA INTEGRAMENTE HASTA LOGRARLA.

LOGALIZACION fer NIVEL - SECTOR 1

NOTAS
1. EN EL AREA DE SSHH., SE INSTALARA
FALSO CIELO RASO DE MATERIAL DE
BALDOSAS SERENE DE FIBRA MINERAL

RECICLADO.

2. EN ZONAS DONDE PASEN TUBERIAS DE
AGUA, AUNA ALTURA DE + 3,50 m.

DISERO OE UN CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL PARA

‘ASECTOR LABORAL, EN BELLAVISTA 2017

1SGAPACITABOS VISUALES GUE PRONUEVA SUINTEGRACION

FACULTADE
aRaUiTECTORA|

Eriteen SEcToR 1- SANTARIAS
oo DESAGUE Y AGUA
s for i

1S-2

-
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PLANTA DE DESAGUE
SECTOR 2 - PRIMER NIVEL
Esc. 1/75

ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA REDES DE
DESAGUE Y VENTILACION

1) LAS TUBERIAS DE DESAGUE SERAN DE PLASTICO PVC
DE MEDIA PRESION CON UNINES Y ACCESORIOS,
DEBIDAVENTE PEGADOS

2) LAS TUBERIAS DE VENTILACION SERAN DE PLASTICO PVC
DE MEDIA PRESION CON UNIONES Y ACCESORIOS
DEBIDAMENTE PEGADOS.

3y s E REGISTRO SERAN DE CONCRETO Y
ALBARILERIA GON MARCO Y TAPA DE CONCRETO EL
INTERIOR SERA TARRAJEADO Y EL FONDO LLEVARA
MEDIA CARA DE DIAVETRO DE LA TUBERIA

1) PARA LAS PRUEBAS DE DESAGUE SERAN LLENADAS
LAS TUBERIAS TRAS TAPONEAR LAS SALIDAS , DURANTE
24 HORAS . SIN PRESENTAR FUGAS.

5) LOS SANITARIOS COMO URINARIOS E INODOROS SERAN DE
ISTEMA CON FLUXOMETRO HELVEX, VER LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

LEYENDA

RED DE DESAGUE

SIMBOLO

DESCRIPCION

(CAJA DE INSPECCION, CON TAPA Y
MARCO DE CONCRETO

CAJA DE REGISTRO EMPOTRADO, CON
TAPA Y MARCO DE CONCRETO

'Y SANITARIA SIMPLE

CODO DE 90° CON VENTILACION

CODO DE 45°

CODO DE 90° SUBE

CODO DE 90° BAJA

“T"SUBE

T BAJA

TRAMPA P

REGISTRO ROSCADO DE BRONCE

SUMIDERO DE BRONCE

‘TUBERIA DE DESAGUE

‘TUBERIA DE VENTILACION
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PLANTA DE AGUA

SECTOR 2 - PRIMER NIVEL

Esc. 1/75

ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA REDES
DE AGUA FRIA Y AGUA CALIENTE.

LEYENDA

RED DE AGUA

SIMBOLO DESCRIPCION

MEDIDOR DE AGUA

i

1) LAS TUBERIAS DE AGUA FRIA SERAN DE PLASTICO PVC - CLASE 10 CON UNIONES v
ACCESORIOS ROSCADOS O A PRESION UNIDOS CON PEGAVENTOS ESPECIALES DEBIENDO
FORTAR UNA PRESION DE 125 Lbe / uig®

VALVULA DE COMPUERTA

UNION UNIVERSAL

2) LaS vaLvuLas D coupuERT seman bE BronCE CoN UNIONES ROSCADAS CAPAZ DE i o
PORTAR UNA PRESION OF 125 Lo =
P —>— | reouccion concentrica 7
2) Lis vaLvues e seru oe sronce con unones
ROSCADAS PARA SORORTAR LNA PRESION OF 133 L ® | vavon e ‘ ‘
) LiS pruEBAS PARA LS TUBERIS DE AGUA SE HARAN CON BONEA MANUAL DE ACUA j
N MANOLETRO DEBIENDO. SOPORTAR UNA PRESION DE 1005t /pui S PRESENTAR | e
UGKS . DURANTE 15 MIUTOS LOCALIZACION fer NIVEL - SECTOR 2
) ez oe Las usenuas para Acus - Cono0E %"
UNAVES TERMNADA . EJECUCION DE LAS PRUEBAS SE PROCEDERAA LA LIPIEZATOTAL
A | crrooereso
o) DEsiEccion of Las TusesAs o AGuA oTABLE
USERIAS DE FGUA POTABLE DEBERAN SER DESIFECTADAS APLICANDO GAS CLORO O o pES—
ARG OF ToOR LN > N
CLORO. AL FINAL DE LA PRUEB/ CODO DE 90" BAJA
REPETIRSE LA PRUEBA INTEGRAMENTE HASTA LOGRARLA. | ruserinoEAGUAFRIA et T e
'DISERO DE UN CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL PARA Maria Argétca
i s AT UL GUC eome 1 rEGRAGION
— [ ruseri e acua caente G SRR RIS soncsecnimmn
encuzaoe T
ARAHEE R -

sscvoka SANTARIAS
UE Y AGUA

-




Hacia f 1er Nived
ATD.

©

Ol Oy O
O

| =4

==

PLANTA DE DESAGUE
SECTOR 2 - SEGUNDO NIVEL
Esc. 1/75

ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA REDES DE
DESAGUE Y VENTILACION

1) LAS TUBERIAS DE DESAGUE SERAN DE PLASTICO PVC
DE MEDIA PRESION CON UNINES Y ACCESORIOS,
DEBIDAVENTE PEGADOS

2) LAS TUBERIAS DE VENTILACION SERAN DE PLASTICO PVC
DE MEDIA PRESION CON UNIONES Y ACCESORIOS
DEBIDAMENTE PEGADOS.

3) LAS CAJAS DE REGISTRO SERAN DE CONCRETO Y
ALBARILERIA GON MARCO Y TAPA DE CONCRETO EL
INTERIOR SERA TARRAJEADO Y EL FONDO LLEVARA
MEDIA CARA DE DIAVETRO DE LA TUBERIA

1) PARA LAS PRUEBAS DE DESAGUE SERAN LLENADAS
LAS TUBERIAS TRAS TAPONEAR LAS SALIDAS , DURANTE
24 HORAS . SIN PRESENTAR FUGAS.

5) LOS SANITARIOS COMO URINARIOS E INODOROS SERAN DE
SISTEMA CON FLUXOMETRO HELVEX, VER LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

LEYENDA

RED DE DESAGUE

SIMBOLO

DESCRIPCION

(CAJA DE INSPECCION, CON TAPA Y
MARCO DE CONCRETO

CAJA DE REGISTRO EMPOTRADO, CON
TAPA Y MARCO DE CONCRETO

'Y SANITARIA SIMPLE

CODO DE 90° CON VENTILACION

CODO DE 45°

CODO DE 90° SUBE

CODO DE 90° BAJA

“T"SUBE

REGISTRO ROSCADO DE BRONCE

SUMIDERO DE BRONCE

‘TUBERIA DE DESAGUE

‘TUBERIA DE VENTILACION
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PLANTA DE AGUA

SECTOR 2 - SEGUNDO NIVEL

Esc. 1/75

ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA REDES
DE AGUA FRIA Y AGUA CALIENTE.

LEYENDA

RED DE AGUA

SIMBOLO

DESCRIPCION

i

MEDIDOR DE AGUA

1) LAS TUBERIAS DE AGUA FRIA SERAN DE PLASTICO PVC - CLASE 10 CON UNIONES v
ACCESORIOS ROSCADOS O A PRESION UNIDOS CON PEGAVENTOS ESPECIALES DEBIENDO
FORTAR UNA PRESION DE 125 Lbe / uig®

2) 145 VALVULAS DE COMPUERTA SERAN DE BRONCE CON UNIONES ROSCADAS CAPAZ DE
PORTAR UNA PRESION DE 125 Lbs! pu”

5) Las vaLvuLAs creck seman be BRoNCE con uniones
ROSCADAS PARA SOPORTAR UNA PRESION DE 125 Lbs  pu

1) Las prUEBAS PARA LAS TUBERIAS DE AGUA SE HARAN CON BOMBA MAKUAL DE AGUA
CON MANOETRO DEBIENDO SOPORTAR UNA PRESION DE 100 Lbs  pul’ . SIN PRESENTAR
UGAS . DURANTE 15 MINUTOS

J5) LnpiEzA D Las TuBERIAS PARA AGUA.
UNAVEZ TERMINADA LA EJECUCION DE LAS PRUEBAS SE PROCEDERA A LA LIMPIEZA TOTAL

5 EsirEceion D Las TuBERIAS DE AGUA POTABLE.
Lis OTABLE

|
|-

VALVULA DE COMPUERTA

UNION UNIVERSAL

REDUCCION CONCENTRICA

VALVULA CHECK

TEE

©ODO DE 90°

GRIFO DE RIEGO

CODO DE 80 SUBE

‘OPERANDO VARIAS VECES LAS VALVULAS DE TODA CLASE PARA QUE SUS PARTES ACTIVAS
(CLOROD. AL FINAL DE LA PRUEE!

REPETIRSE LA PRUEBA INTEGRAMENTE HASTA LOGRARLA.

aa&¢¢o$$

CODO DE 80" BAJA

TUBERIA DE AGUA FRIA

— | TuBERiA DE AGUA cALENTE
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Grupo Eleclrégeno
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Medidor General

SECTOR |
=1 (Ver lamina IE - 2)

ESQUEMA ALIMENTADOR ELECTRICO
GENERAL - PRIMER NIVEL

Esc. 1/200

DIAGRAMA UNIFILAR DEL TABLERO TD - Alum.

o1 G s chBtE 341x8mmz ST
——— To2a NI sworo i astE 341 x:0mm sy
oeL SUB ESTACION * IRencuTUA: AR D OF 201 3601,
3T reahnh 162N 1)
Fussmener o s crsiE 35 x0mn narsy
s N sscisonss. castE 3uxismm sy

AV. COLINA

LEYENDA DE TABLEROS

TD-1 = Zona Educativa
TD-2 = Apoyo Educativo

TD-3 = Area Cultural

TD-4 = Cuarto de Maquinas
TD-5 = Servicios (Ascensores)

LEYENDA DE CABLEADO DE ALUMBRADO

[@ chie ax1x3smm2 NaxsY

CABLE 3x1.x6mm2 N2XSY
CABLE 3x1 x 102 NEXSY
CABLE 3x1x15mm2 N2XSY
CABLE. 3x1 x20mm2 N2XSY

c]s]=]=]

NOT,

1) LA DISTANCIA ENTRE TUBOS QUE INGRESAN A

LA CAJA SERA DE AL MENOS 5 cm.

(BUZON) DETALLE CAJA DE
DISTRIBUCION ELECTRICA

LEY ENDA

TPO

SmEoLo DESCRIPCION TRORE  ATURA
e o e, | TUBERIA EMPOTRADA POR PISO ( SUMINISTRO) —_—
BUZON (DISTRIBUIDOR ELECTRICO) —_— [
POSTE DE CONCRETO PORTA REFLECTOR LED 510
1oikoo
POSTE METALICO PORTA REFLECTOR LED a0
woidioo
POSTE DE CONCRETO PORTA REFLECTOR LED 610
1oiko0
POSTE NETALICO PORTA REFLECTOR LED
1oiko0
TABLERO DE DISTRIBUCION ELECTRICA
wepoR T
TABLERO DE FUERZA (ELECTROBOMEAS) B
o 025 | @3] INTERRUPTOR UNPOLAR OF UN GoLPE 1005 ey
v TRES oLpes
ees | 0s, | MERRUPTOR oE ConUTACION 2 —
[ ®=4_ | wreruproR o cuATRO ViAS ¢ -
) CAJA DE PASE EN LA PARED
CAJAS
DesCrroon

CUADRO DE CARGAS - TOTALES
Chauito DESCRIPCION (Kw)
TD-1 | TD-2-3 TD-4 105 Referencial
C-3 1 30.000
c-a 1 80,000
C-5 3 45.000

C.l. = 237.224 KW.

M.D. = 255.000 KW.

ESPECIFICACIONES TECNICAS

STt W e oo,

CORTE TIPICO
ESC. 1125

L T R I TR LR e

= o8 S e e Mook b o L & Wit i CoueTon 5

DISERO OE UN CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL PARA
1SGAPACITABOS VISUALES GUE PRONUEVA SUINTEGRACION
ASECTOR LABORAL, EN BELLAVISTAZ0:7

e

umenTADOn ELECTRGO
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N e — IE-1
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ESTIMULACION
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NIVEL INICIAL
~pate

PLANTA DE ALUMBRADO
SECTOR 1 - PRIMER NIVEL
Esc. 1/75

- - —
nn vor

T romcomenes

e I\ ) = e,

DIAGRAMA UNIFILAR DEL TABLERO TD

220V, 30, 60 Hz
(DEL TIPO PARA EMPOTRAR)

Zonificacion

del Cableado

ESPECIFICACIONES TECNICAS

SERAN D PLASTD TPO AE—5 OF 20mms MNMG,

NOTAS :

B s (o) CABLERDO D GOLOR VERDE © ANmLLE F

>

- L5 GREUIOS o 103 TowcOmIENTES QUE SALOM 0E LoS TAALROS GE DSTRBUGON ST CON UBGRA 0

o (o 5E maraam U caouETon

sraqueTe

==

NPT,

ALTURAS REFERENCIA DE
INSTALACION DE SALIDAS

ESC. SIE

LAS DISTANCIAS EXPRESADAS EN METROS (1)

weooon [l —
NTERNG

]
M Begpet
\
i Aol wa OO
m_ T’\“"\T‘T\“’/T —\ FR) \__ =5
ESTIMULACION -
OO L] NIVEL INICIAL
OO

I S

JARDIN JaRGIN

PLANTA DE TOMACORRIENTES
SECTOR 1 - PRIMER NIVEL
Esc. 1/50

DETALLE TIPICO DE
DE TIERRA
R < 15 OHMIOS

@ comovcronoesuuno

@ conecronoesmonce
P—

P

Zonificacion del Cableado
Ca-1=Cable 1
Ca-2=Cable 2
Ca-3=Cable3
Ca-4=Cable 4
Ca-5 = Cable 5

FACULTADE

DISENO DE UN GENTRO DE EDUCACION ESPECIAL PARA
01SCAPAGIADOS VISUALES GUE PROMUEVA SU INTEGRAGION
L SECTOR ABORAL EN BELAVISTA 20%7

araUiTecTURa,

SECTOR 1 ELECTRICAS

or NIVEL.

Cevay

IE-2




