
 

 
 

 

 
 
 
 

 

Plataforma virtual moodle y su influencia en el aprendizaje 

en los alumnos del segundo grado del área Educación para el 

Trabajo: Computación de la Institución Educativa Andrés de 

los Reyes – Huaral 2016 
 
 
 

TESIS PARA OPTAR EL GRADO ACADÉMICO DE: 

DOCTOR EN EDUCACIÓN 

 
 

AUTOR: 

Mgtr. Garay Avendaño David Ulises 

 

ASESOR:  

Dr. Del Castillo Talledo, Cesar Humberto 

 

 

SECCIÓN 

Educación e Idiomas 

 

 

LÍNEA DE INVESTIGACIÓN 

Innovaciones pedagógicas 

 

PERÚ – 2016 



ii 

 
 

 

 

 

 

..................................................................................................................... 

Dr. Guizado Oscco Felipe 

Presidente 

 

 

 

 

..................................................................................................................... 

Dra. Sánchez Aguirre Flor de María 

Secretaria 

 

 

 

..................................................................................................................... 

Dr. Del Castillo Talledo César Humberto 

Vocal 

 

 

 

 



iii 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dedicatoria 

A  mis padres Tomas Garay Santiago y 

Francisca Avendaño Huamán, que día a 

día me apoyan en lo personal y en lo 

profesional. 

 

          David 



iv 

 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Agradecimiento 

 

A la Universidad César Vallejo y a mi asesor Dr. 

Cesar del Castillo Talledo, por su dedicación y 

entusiasmo que puso en cada asesoría. 

 

      David 

 

 



v 

 
 

Declaratoria de autenticidad 

 

 

Yo, David Ulises Garay Avendaño, estudiante del programa de Doctorado en 

Educación de la Escuela de Postgrado de la Universidad César Vallejo, identificado 

(a) con DNI  43574040,  con la tesis titulada  “Plataforma virtual Moodle y su 

influencia en el aprendizaje en los alumnos del segundo grado del área Educación 

para el Trabajo: computación de la Institución Educativa Andrés de los Reyes  

Huaral 2016” 

 

Declaro bajo juramento que: 

 La tesis es de mi autoría. 

 He respetado las normas internacionales,  citas y referencias  para las fuentes 

consultadas. Por tanto, la tesis no ha sido plagiada  ni total ni parcialmente. 

 La tesis no ha sido autoplagiada, es decir, no ha sido publicada ni presentada 

anteriormente para obtener un grado académico previo o título profesional. 

 Los datos presentados en los resultados  son reales, no han sido falseados, ni 

duplicados, ni copiados y por tanto los resultados que se presentan  en la tesis 

se constituirán en aportes a la realidad investigada. 

 

De identificarse la falta de fraude (datos falsos), plagio  (información sin citar a 

autores), autoplagio (presentar como nuevo algún trabajo  investigación propio que 

ya ha sido publicado), piratería (uso  ilegal de información ajena) o falsificación 

(representar falsamente  las ideas de otros), asumo las consecuencias y sanciones 

que de mi acción se deriven sometiéndome a la normatividad vigente de la 

Universidad César Vallejo. 

 

 

 

 

 

_________________________________ 
David Ulises Garay Avendaño 

DNI Nº 33341979 
 



vi 

 
 

Presentación 

 

Señor presidente: 

Señores miembros del jurado calificador:  

 

Presento la tesis titulada “Plataforma virtual Moodle y su influencia en el aprendizaje 
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capítulos siete en donde se precisan las referencias bibliográficas y el capítulo ocho 

con los anexos. 
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Resumen 

La investigación titulada “Plataforma Moodle y su influencia en el aprendizaje de los 

alumnos del segundo grado del área Educación para el Trabajo en la Institución 

Educativa Andrés de los Reyes. El objetivo general de la investigación fue 

determinar la influencia de la plataforma virtual Moodle en el aprendizaje de los 

alumnos del  segundo de secundaria de la Institución Educativa  Andrés de los 

Reyes- Huaral  2016. 

 

El método que se utilizó fue hipotético deductivo, nivel de investigación cuasi 

experimental y el enfoque es cuantitativo. La población fue  censal constituido por 

30 estudiantes,  es de tipo no probabilístico que constituyeron  los mismos 

elementos de análisis. El instrumento que se utilizó fue cuestionario. Para la validez 

del instrumento se utilizó el juicio de expertos y para la confiabilidad del instrumento 

se utilizó la prueba de Kuder Richardson con 0.81 de resultado. 

 

Se aplicó la prueba estadístico U de Mann Whitney en el software SPSS 21, 

los resultados fueron que  existe  influencia significativa de la variable independiente 

plataforma Moodle sobre la variable dependiente aprendizaje del área Educación 

para el Trabajo; antes de aplicarse  tanto el grupo de control como experimental 

presentan condiciones iniciales similares (U-Mann-Whitney=438,500 y p=0. 864). 

Sin embargo, luego de usarse la plataforma virtual Moodle, se obtiene diferencias 

entre el grupo de control y experimental (U-Mann-Whitney=132,500 y p=0.00). Por 

lo tanto la plataforma Moodle mejora el aprendizaje del área Educación para el 

Trabajo. 

 

 

Palabras clave: Plataforma virtual Moodle, Aprendizaje, Área Educación para el 

Trabajo.  
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Abstract 

 

The research entitled "Moodle platform and its influence on the learning of second 

grade students in the area of Education for Work in the Educational Institution 

Andres de los Reyes. The general objective of the research was to determine the 

influence of the virtual platform Moodle in the learning of the students of the second 

of secondary of the Educational Institution Andrés de los Reyes-Huaral 2016. 

 

The method used was hypothetical deductive, quasi-experimental research level 

and the approach is quantitative. The population was census consisted of 30 

students, is of non-probabilistic type that constituted the same elements of analysis. 

The instrument used was a questionnaire. For the validity of the instrument the 

expert judgment was used and for the reliability of the instrument the Kuder 

Richardson test with 0.81 result was used. 

 

The Mann Whitney U test was applied in SPSS software 21, the results were that 

there is significant influence of the independent variable Moodle platform on the 

dependent variable learning in the area of Education for Work; Before both the 

control and the experimental group were applied, presented similar initial conditions 

(U-Mann-Whitney = 438,500 and p = 0.864). However, after using the Moodle virtual 

platform, we obtain differences between the control and experimental groups (U-

Mann-Whitney = 132,500 and p = 0.00). Therefore the Moodle platform improves 

learning in the area of Education for Work. 

 

 

Keywords: Virtual platform Moodle, Learning, Education for Work Area. 
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Resumo 

 
A pesquisa intitulada "Plataforma Moodle e sua influência sobre o aprendizado de 

alunos de segunda série de área de Educação trabalho na instituição educacional 

Andres de los Reyes. O objetivo geral da pesquisa foi determinar a influência da 

plataforma Moodle virtual de aprendizagem dos estudantes na oitava série da 

Escola Andres de los Reyes Huaral de 2016. 

 

O método utilizado foi o nível hipotético dedutivo de pesquisa quase-experimental 

é a abordagem quantitativa. Censo da população era composta por 30 alunos, não 

é probabilística que constituíram os mesmos elementos de análise. O instrumento 

utilizado foi o questionário. julgamento dos peritos foi usado para validade e testes 

de confiabilidade do instrumento do instrumento foi utilizado Kuder Richardson 

resultar 0,81. 

 

a estatística teste de Mann Whitney foi aplicada no software SPSS 21, os resultados 

foram que não há influência significativa da variável independente de plataforma 

Moodle na área variável dependente Educação para o Trabalho de aprendizagem; 

antes de aplicar tanto o grupo controle e experimental tem condições iniciais 

semelhantes (U-Mann-Whitney = 438,500 e P = 0. 864). No entanto, depois de a 

plataforma virtual Moodle utilizado, as diferenças entre o grupo de controlo e 

experimental (U-Mann-Whitney = 132.500 e p = 0,00) é obtido. Portanto, a 

plataforma de aprendizagem Moodle melhora Educação para a Área de trabalho. 

 

 

 

 

 

Palavras-chave: plataforma virtual Moodle, aprendizagem, educação Área de 

trabalho. 


