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RESUMEN

Este presente trabajo de implementacion tuvo como objetivo general determinar como la
metodologia 5S aumenta la productividad en el &rea de almacén de Fysem Ingenieros S.A.C.,
El Agustino, 2018. Se propuso para demostrar que la aplicacion de la metodologia 5S mejora
0 aumenta la productividad realizando tareo del personal, clasificacion de productos,
clasificacion de espacio, inventario inicial, limpieza general, auditorias diarias y mensuales,
entre otros, todo esto se realiz6 en cada una de las S que contiene nuestra metodologia que
se va implementar, una vez realizado todo ello se empezd a medir cada uno de los indices

propuesto que era la eficiencia y eficacia en el almacén general de Fysem Ingenieros S.A.C.

Se midieron tanto la eficiencia y eficacia de los requerimientos del almacén en los ultimos
tres meses, indicando los avanzases positivos que se daban en el area a medida que la

implementacion crecia su nivel de implementacion.

A la par realizando las 3 primeras S que son ordenar, clasificar y limpiar, se generd un
inventario general lo cual nos ayudé a ordenar el almacén, depurar nombres, productos y

espacios, alcanzo un porcentaje de ganancia de depuracion de un 40% de todos los productos.

Después de dicha implementacion se generd autoconciencia con los trabajadores y las
auditorias constantes para generar el impacto del habito en cada uno de los trabajadores que
se encuentran en el area de trabajo, esto nos ayudara a tener un mejor orden y mejorar nuestra

eficacia al entregar o generar algun requerimiento.

Se propuso esta metodologia debido a que la metodologia 5S es un sistema lo cual es muy
amigable y accesible a todo tipo de personas, lo cual se busca la mejora continua con la
involucracién del personal Ilegando un rendimiento propuesto y un resultado esperado por
el autor que lo propone, también es propuesto debido a que la empresa al ser una PYME no
tenias muchas funciones establecidas, no existia una clasificacion adecuada de la materia
primay lo que se necesitaba era un orden inicial, la clasificacion y mantenerse en el tiempo

para poder seguir mejorando.

Finalmente se logré a cumplir con el objetivo general y especifico propuesto en este trabajo
con la ayuda de la metodologia 5S que nos ayud6 a mejorar productividad, eficiencia,

eficacia y el habito de mejora en cada uno de nuestros colaboradores en el area.

Palabras claves: Eficiencia, Eficacia, Productividad, Procesos, Depuracion de productos
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ABSTRACT

This overall implementation work was as a result. 5S was improved in the warehouse area
of Fysem Ingenieros SAC, El Agustino, 2018. It was proposed to demonstrate that the
application was correct. the personal, classification of products, classification of space,
initial inventory, general cleaning, daily and monthly audits, among others, all this is done

in each of the other people. in a general warehouse of Fysem Ingenieros S.A.C.

Both the efficiency and effectiveness of the warehouse requirements were measured in the
last three months, indicating the positive advances that were occurring in the area as

implementation increased its level of implementation.

At the same time doing the first 3 S that are sorting, sorting and cleaning, a general inventory
was generated which helped us order the warehouse, debug names, products and spaces,

achieved a percentage of debugging gain of 40% of all the products.

After this implementation self-awareness was generated with the workers and constant audits
to generate the impact of the habit on each of the workers who are in the work area, this will
help us to have a better order and improve our efficiency when delivering or generate some

requirement.

This methodology was proposed because the 5S methodology is a system which is very
friendly and accessible to all types of people, which seeks continuous improvement with the
involvement of staff reaching a proposed performance and an expected result by the author.
proposed, is also proposed because the company to be an SME did not have many functions
established, there was no proper classification of raw material and what was needed was an

initial order, classification and stay in time to continue getting better.

Finally, we succeeded in complying with the general and specific objective proposed in
this work with the help of the 5S methodology that helped us improve productivity,
efficiency, effectiveness and the habit of improvement in each of our collaborators in the
area.

Keywords: Efficiency, Efficiency, Productivity, Processes, Product purification
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