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RESUMEN

La investigacion denominada “Desercion escolar en el bachillerato de una unidad
educativa, Célica, 2019” tuvo como objetivo describir las caracteristicas de la
desercion escolar en el bachillerato de una unidad educativa, Célica, 2019. El estudio
es de tipo cuantitativo, basica, de disefio no experimental, de tipo descriptiva. La
poblacion estuvo conformada por 175 alumnos disertados, la muestra que se trabajo
fue de 94 alumnos disertados. Se empled la técnica de la encuesta y el instrumento
fue el cuestionario de 19 items, su confiabilidad es de 0,805 y su validez de contenido
se evidencid a traves del juicio de aprobacion de tres expertos. Para el procesamiento
de la informacion se utilizé el software SPSS version 23. Los datos obtenidos se
dieron a conocer mediante la presentacion de tablas y estadisticos descriptivos. Los
resultados descriptivos muestran las caracteristicas de la desercion escolar, siendo el
factor socioecondémico uno de los aspectos importantes en el abandono de los
estudios con un 78%, seguido del factor organizacional con el 57% y el que fue
considerado como un aspecto que no predomina en su decision de dejar los estudios
es el psicoldgico dado que el 68% de los estudiantes evaluados sefialan que no

contribuye a su desercion.

Palabras clave: Desercion escolar, psicologica, socioeconémica, y organizacional.
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ABSTRACT

The research called “High school drop-out of an educational unit, Celica, 2019”
aimed to describe the characteristics of high school drop-out of an educational unit,
Celica, 2019. The study is quantitative, basic, of non-experimental design,
descriptive type. The population consisted of 175 disserted students, the sample that
was worked was 94 disserted students. The survey technique was used and the
instrument was the 19-item questionnaire, its reliability is 0.805 and its content
validity was evidenced through the approval trial of three experts. For the information
processing, the SPSS version 23 software was used. The data obtained were made
known by presenting tables and descriptive statistics. The descriptive results show
the characteristics of school dropout, the socioeconomic factor being one of the
important aspects in the abandonment of studies with 78%, followed by the
organizational factor with 57% and which was considered as an aspect that does not
predominate in his decision to leave the studies is the psychological given that 68%

of the students evaluated indicate that it does not contribute to their dropout.

Keywords: School, psychological, socioeconomic, and organizational dropout.



INTRODUCCION

Los cambios que experimenta la ciencia y la tecnologia, es cada vez més acelerado
en la sociedad actual, lo cual constituye un referente del avance que también debe
experimentar la educacion especialmente en paises desarrollados, proceso del cual no
hay como negar que en los ultimos afios Latinoamérica se ha insertado
significativamente. Un referente para ello es el informe de la Unesco (2014), mediante
el cual se sefiala que en las ultimas dos décadas redujo en un 48% el indice de
infantes en edad escolar que se quedan fuera de la escuela; en igual forma la tasa de
matriculacién en secundaria paso6 del 59% en la década de los 90 al 76% en 2015. Sin
embargo, no todo es positivo ya que frente a esta realidad, se constatan notables
deficiencias y retrasos en educacion, pues para el 2017 la cantidad de nifios y nifias
que abandono el sistema escolar fue elevada, en tanto que un gran porcentaje de los
adolescentes se cambian constantemente, antes de concluir sus estudios, lo cual
significa que no han desarrollado aun las habilidades elementales para sostenerse
durante la vida cotidiana, quedando incumplido el derecho que todo ecuatoriano tiene

a la educacion.

Segun los datos del Sistema de Informacion de Tendencias Educativas en América
Latina, SITEAL, del IIPE UNESCO Buenos Aires y la OEI (2009), donde se refiere
que una cifra menos al 50% de 20 afios termina sus estudios secundarios a nivel de
América Latina. Desde otro escenario, cada dato que analiz6 CEPAL en su Panorama
Social del 2007, constatan el desequilibrio de cada sistema cuando se identifica las
personas desertoras y en qué areas estan concentrados el abandono y desvinculacion
de modo definitivo del centro educativo y los liceos. Partiendo de cada nivel de ingreso
familiar los porcentajes son lapidarios y generan mucha preocupacion: cerca del 80%
de los jovenes en Latinoamérica que pertenecen a los sectores de mayor riqueza a nivel
poblacional (quintil de ingresos mas altos), si han concluido la instruccién de nivel
secundario. Esta cifra alcanza un 20% respecto a los alumnos cuyas ganancias de tipo

familiar estan ubicadas en el quintil més bajo.

También, los reportes del Sistema de Informacién de Tendencias Educativas en
América Latina, SITEAL (2010), desde los 13 afios se empieza a ver aumentos

sostenidos en las cifras de jovenes que optan por abandonar sus estudios en la zona



regional. Entonces, casi el 50% de jévenes cuyas edades oscilan entre los 17 y 18 afios
dejan de asistir al colegio. Entre esas edades, solamente un 32% de alumnos logra
culminar el nivel medio, pese a que en teoria entre estas edades el adolescente ya esta
proximo a terminar sus estudios secundarios. Entonces, llega a producirse, no
solamente una relevante tasa de abandonos de los estudios secundarios, de la misma
forma de retrasos escolares, provocando que, a los 24 afios, ocho de cada diez personas
de Latinoamérica muestren una desvinculacion del sistema de educacion formal.
Entonces, ya en ese tiempo, una de cada diez personas ni siquiera ha completado sus
estudios primarios y el 50% no termino el nivel secundario (SITEAL, 2010).

En Espafia, la ultima informacion del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte
(MECD, 2015) muestra a un 19% de alumnos que ha abandonado su institucion
educativa durante los ultimos afios. Otra indagacion poseedora de informacion
estadistica del abandono de 2006 a 2010 en las distintas zonas regionales refiere que
uno de cada cinco alumnos ha abandonado los estudios. EI Consejo Europeo se ha
propuesto la reduccion de la desercion en un 15% para 2020 (Arce, Crespo, y Miguez,
2015).

En tanto en Argentina Graffigna, Hidalgo, Jofre, Berenguer, Moyona y Esteybar
(2014) identificaron causas de abandono estudiantil en relacion con las capacidades de
los estudiantes que ingresan y otras con la institucion que los recibe. Proponen las
practicas de tutoria en los primeros afios de la ensefianza, con el fin de promover la
adaptacion y el aprendizaje, con un efecto positivo en la retencion de estudiantes. Sin
embargo, hay evidencias de que se necesita fortalecer el componente didactico en las
acciones tutoriales que se desarrollen, dirigidas a atender cada factor incidente en la

desercion.

En base al informe del Ministerio de Educacion de Ecuador (2006) las cifras
presentan a un 48 % de alumnos inscritos en el afio lectivo lo terminan. La misma
documentacion refiere que en promedio siete de cada cien estudiantes abandonan cada
afo la escuela antes de haberlo concluido, significando que el Gobierno y el entorno
social ecuatoriano perderian, debido a la desercidn escolar, una cifra mayor a 680.000

millones que se han invertido. Asi mismo, sitda a las zonas mas afectadas siendo éstas



las areas rurales, lugares donde se asientan las poblaciones mas desposeidas y en
ciertos casos en la indigencia. Mientras que, en los grandes lugares, por ejemplo,

Quito, Guayaquil y Cuenca, la tasa de desercion escolar dobla al promedio nacional.

Lakin (2008) sostiene que gran cantidad de adolescentes desertan del bachillerato
debido a que la oferta académica de instruccion no cumple las condiciones motivantes
que estimulen su permanencia en el aula, la precaria situacion escolar, el personal
académico mal remunerado y con escasa vocacion de servicio, y la pobreza en la que

se desarrollan las familias que presentan dependencia de los ingresos de sus hijos, etc.

Respecto a la realidad local, la desercion escolar en una unidad educativa de
Célica, no ha sido la excepcion, pues de acuerdo al informe emitido por el Rectorado
de la institucién (2019) tiene un marcado porcentaje de desercién escolar
especialmente en el ciclo bachillerato, cuyas causas se enmarcan en aspectos
personales, familiares, académicos y socioecondémicos y que forman parte de las
debilidades que como institucion educativa no ha logrado solucionar en razén de no

haberle dado el tratamiento respectivo y adecuado en su momento.

En cuanto a la Unidad Educativa, se observa que todos los afios son numerosos
los alumnos que dejan de asistir al centro educativo, y ademas el presente afio hubo
muchas inasistencias de un gran numeroso de alumnos, quienes refieren que no asisten
al centro educativo, porque sus padres no tienen dinero para mandarlos al colegio,
porgue no han comprado los materiales requerido, por problemas familiares, porque
consideran que no aprenden nada en el colegio, o porque refieren que no les interesa
aprender. Teniendo en cuenta que en promedio general el nivel socioecondmico de las
familias que constituyen la comunidad se ubica en un nivel medio y con tendencia a

bajo.

Con respecto a los trabajos previos, a nivel internacional se encontro el estudio de
Hernandez (2015) titulado: Empleo estudiantil en México urbano y su impacto en la
desercion escolar del nivel medio superior, para alcanzar el grado de magister por la
Universidad Autonoma de México. Teniendo el fin de estudiar el efecto que tiene el

empleo y cuales son sus respectivas condiciones laborales (salario, rama de actividad



y jornada laboral) en la desercion escolar. El tipo de investigacion fue basico
explicativo, el disefio no experimental. Pretendiendo recoger los datos informativos
necesarios se emplea la técnica estadistica de regresion logistica a través de una
encuesta estructurada respecto al modelo de trabajo, condiciones socioeconémicas,
educativas y familiares. Se termina concluyendo que el empleo estudiantil afecta de
forma directa en la desercion escolar. Las condiciones educativas, socioeconomicas e
incluso las condiciones laborales de la poblacion joven (65,9%) son constantes que
median entre el empleo en la desercion escolar y por lo tanto existe una poblacion que
es més vulnerable al mismo efecto de caracteristicas especificas como es el hogar, un
bajo clima educativo, un hogar donde hay ausencia de un padre (29,6%), que vivia en
unién libre o estar casado y que presente un rezago educacional (44,77%). En lo que
respecta a las condiciones laborales las que tienen mayor amenaza para que los jovenes
sigan estudiando estan: que trabajen més de 20 horas semanales o aun peor que
trabajen 40 horas 0 mas (27,83%); que trabajen con un bajo salario; que trabajen en el
campo industrial. El riesgo de desercion escolar tiene ain mas aumento cuando las
variantes educativas, laborales y socioecondémicas interactdan entre si, siendo asi los
jévenes que tienen un estatus socioeconémico mas bajo los que son mas vulnerables

al impacto del empleo y por lo tanto exista la desercion escolar.

Arias y Rojas (2015) en su estudio titulado: Desercion escolar y su incidencia en
la calidad de vida: historias de vida de nifios y nifias que han desertado del proceso
escolar en el Municipio de Girardot afios 2014-2015, para conseguir ser magister en
educacion y desarrollo social por la Universidad Pedagdgica Nacional de Santa Fe de
Bogota. El estudio investigativo es de corte transversal, de tipo cualitativa descriptiva,
tuvo como principal objetivo identificar cuales son las razones por las cuales algunos
nifios y nifias del municipio de Girardot desertan del proceso escolar y como incide
esta situacion en su proyecto de vida. Para lo cual se aplico una entrevista y una
encuesta se caracterizan por haber desertado de las aulas escolares en los Gltimos cinco
afios por multiples razones. Se concluye indicando que existe un alto indice de
desercion escolar (88%) evidenciandose en el sector oficial hasta la fecha. Las historias
de vida en la presente investigacion como método cualitativo permitieron que exista
un acercamiento a la poblacion que se esta investigando y de esta manera obtener por

medio de lo que relatan los nifios desertores de la institucion educativa en los dltimos



tiempos un informe evidente y oportuno de los principales motivos causante de que
dicho grupo poblacional ha debido realizar la suspension de la secuencia de
formaciones académicas. Es asi la manera en que el centro ha modificado su vida,
dejando un antes (una proyeccion de vida que estd construyéndose, una vida escolar)
y el presente (que asume cada compromiso laboral a tan tempranos afios o por otra
parte sin estar realizando ningun accionar facilitador de que se formen personalmente),
como el dejar el proceso escolar ha incidido negativamente en la calidad de vida y el
desvio por completo de las metas que tenia planteadas (79,5%). Los motivos por los
gue cada nifio, nifia y joven perteneciente al municipio anunciado desertd de los
salones de clases son mdltiples, entre los que se tienen los motivos econdémicos (65%),
debido a que los progenitores estan desempleados, existen quienes cuentan con un
trabajo eventual, de la misma manera otros motivos encontrados (72%) vienen a ser
las separaciones maritales, mamas a cargo del rol de cabeza de familia. Todo esto
incide de manera negativa en el ingreso econdémico del grupo familiar y entonces no
es posible contar con el recurso que posibilite que dichos nifios sigan formandose

académicamente.

Lladdé y Mares (2017), en su tesis: “Factores que impactan en la desercion escolar:
percepcidn de los estudiantes de la Escuela preparatoria federalizada N° 1, Ing. Marte
R. Gomez”, pretendiendo alcanzar el grado de magister en educacion escolar por la
Universidad Autonoma de Tamaulipas de Tamaulipas, México. Tuvo como objetivo
describir los principales factores que provocan la desercién escolar en los alumnos de
primer semestre de la especialidad de informatica en la escuela preparatoria
federalizada no. 1 “Ing. Marte R. Gomez”, con la finalidad de determinar
recomendaciones que disminuyan la desercidn escolar. Esta exploracion cientifica se
alinea a una tipologia descriptiva — transversal, no experimental. La técnica utilizada
fue la encuesta y se aplic6 a docentes y alumnos. Entre las conclusiones obtenidas se
tienen: la finalidad general del proyecto investigativo fue conocer los principales
factores que, desde la percepcion de los estudiantes de informatica, provocarian la
desercion escolar. Los resultados evidenciaron que los factores analizados escolar
(53,44%), econémico (77,58%), presentan una relevancia; los incumplimientos de
tareas, las inasistencias, el escaso tiempo dedicado a estudiar y realizar la tarea, y

relacionado a esto el que el alumno necesite realizar algun trabajo a fin de brindar



apoyo a sus progenitores con cada gasto presentado, contribuyendo a desertar. La
situacion familiar (20,68%) y el clima organizacional (45.51%) no presentaron
ninguna relevancia en los alumnos que se evaluaron, aun y pese a que refirieron que,
en caso de sufrir alguna amenaza, este seria un factor causante del abandono a la

escuela.

A nivel nacional, Vizuete (2017), en su tesis: Desercion Escolar de los alumnos
del Colegio Técnico Vicente Rocafuerte de la ciudad de Quito de la especialidad de
mecanica automotriz y la repercusion en el &mbito laboral (afio 2016-2017), a fin de
obtener el grado académico de magister en Ciencias de la Educacion mencién
Mecanica Automotriz por la Universidad Central del Ecuador, Quito; se propuso como
objetivo general analizar como afecta la desercion escolar a los estudiantes. Emple6
un método descriptivo en base a cada hecho que se observé dentro del entorno desde
su naturaleza. Se recopild la informacion mediante la utilizacion de la encuesta a una
poblacion con caracteristicas comunes de homogeneidad, tiempo, espacio y cantidad,
cuya muestra fue aleatoria, es decir al azar. Una vez cumplida la investigacion, se
concluye indicando que de acuerdo al 71% de encuestados existe desercidn escolar en
la institucién, lo cual se ha generalizado en el sector, el 79% de los investigados,
determinan que la motivacién del docente es muy importante para los estudiantes. Otra
de los resultados sefiala que de acuerdo con el 77% de investigados, la motivacion del
adolescente por parte de los papas y la escasa preocupacion en los estudios de los nifios

influye en la desercion escolar.

Rodriguez (2016) en su tesis de maestria en desarrollo educativo por la Pontificia
Universidad Catdlica del Ecuador, titulada: Determinantes de la desercion escolar en
la educacidn secundaria asociados a las caracteristicas de los planteles educativos en
el Ecuador, se propuso como objetivo determinar las caracteristicas de las instituciones
educativas que estan relacionadas con la desercién escolar de la educacién secundaria.
El proyecto es correlacional de causa y efecto. La muestra estuvo conformada por 100
alumnos. Los resultados obtenidos evidencian en un 81% la relacion entre las
caracteristicas institucionales y la desercion escolar de la secundaria, dada la
significativa inversion que ha realizado el gobierno en el sector educativo.

Respondiendo a este objetivo, el estudio permitio evidenciar que en el marco de la



funcién de produccidn educativa, la desercion escolar en la secundaria no sélo se
vincula con insumos comunmente ligados a temas educativos como las caracteristicas
del estudiante, del hogar y compafieros de escuela; sino que efectivamente las
instituciones educativas tienen un papel primordial en la generacion de resultados
educativos. Dentro de las caracteristicas que tienen relacion de forma directa con la
tasa de desercion escolar de la secundaria la investigacion encontré que la jornada de
trabajo (77%) de la institucion educativa vespertina esta vinculada con mayores tasas
de desercion escolar secundaria, comparada con aquellas instituciones que realizan su
actividad en la mafiana. En cuanto a la etnia, las instituciones educativas de tipo
bilinglie (52%) (con mayor presencia de estudiantes de etnia indigena) y las
instituciones educativas que dentro de sus aulas tienen una mayor proporcion de
estudiantes de etnia afroecuatoriana se relacionan en promedio con mayores tasas de
desercion que las instituciones educativas que reportan tener mayor proporcion de
estudiantes de otras etnias como la mestiza y la blanca. En cuanto a la oferta educativa,
las instituciones que ofrecen solamente educacion basica mostraron tener en promedio
tasas de desercion escolar mas altas. De igual forma las instituciones que reportaron
haber sufrido inundaciones y las que comparten el edificio con una o mas instituciones
educativas se vinculan con mayores tasas de desercion escolar de la secundaria (74%).
La tasa de reprobados, la tasa de repitencia y la razon alumno-docente (66%) también
se muestran como determinantes de la desercion escolar de la secundaria. Ademas, se
evidencid que en los planteles educativos se encuentran en la Amazonia y en la Costa
tienen en promedio mayor proporcion de desertores de bésica superior y bachillerato
de las instituciones educativas de la Regidn Sierra. Ademas, los estudiantes de
secundaria de instituciones educativas ubicadas en el &rea rural mostraron tener en
promedio menores tasas de desercidn escolar que los que estudian en instituciones

educativas localizadas en el area urbana.

En tanto, Estrella (2015) en su estudio denominado: Causas que determinan la
desercion y la repitencia escolar, a fin de alcanzar el grado académico de magister en
Economia y Gestion Empresarial, por la FLACSO, Ecuador, tuvo como objetivo
determinar las causas existentes que inciden que exista desercion y/o repitencia escolar
en la secundaria en el Ecuador. Este trabajo investigativo es bésico, disefio no

experimental, correlacional y transversal, y se usé al cuestionario como instrumento y



una guia de observacion para constatar el nivel de repitencia escolar. Después de haber
analizado e interpretado cada resultado fue posible concluir afirmando de acuerdo al
45% de encuestados la razon de la desercion es el estado civil, ya que a muy temprana
edad asumen responsabilidades de hogar, asi como también un 38% a la situacion
socioecondmica, por lo que se establece la presencia de una relacion significativa entre
las causas de la desercion y la repitencia escolar; obteniéndose un nivel de

significancia menor a 0.05.

De acuerdo a las teorias relacionadas al tema, se inicia detallando la variable
desercion escolar, Osorio (1982), refiere que es la accion de abandonas el afio de

estudio de manera voluntaria (p.11).

Por su parte Morrow (1986) refiere respecto a la desercion, en el momento en que
los estudiantes inscritos y pertenecientes a un centro educativo, lo abandonan durante
una larga temporada y no son inscritos dentro de otra institucion. No obstante, no se

contabiliza, todo aquel estudiante enfermo o fallecido.

Por otra parte, los autores Franklin y kochan (2000) hacen el intento de combinar
dentro de una sola conceptualizacién la desercion escolar, definiéndola como, los
estudiantes inscritos durante un tiempo en el afio anterior y que no han sido inscritos
al iniciar el siguiente afio, quedando inconcluso su paso por el centro y o habiéndose
cambiado a otro centro. No obstante, lo expuesto por Rumberger (2001), conceptualiza
a la desercién va incluyendo a los individuos que poseen un nivel incompleto de
formacion académica y no se han inscrito en centros que hagan posible la culminacion
adecuada (p.22).

Moreno (2004), define que a la desercién escolar como la accionar efectuada por
una persona al abandonar total o parcialmente su formacion académica. Dentro de
muchas circunstancias hablamos de que esto es decidido debido a varios
acontecimientos y vivencias que pasan los nifios durante el tiempo que pasan en el
sistema el cual es determinado en una situacion especifica. No obstante, el modo en
que Ander-Egg (2005), aprecia la desercion escolar hace que la conceptualice como el

acto de abandonar el estudio realizado dentro de una institucion educativa (p. 103).



La desercidn escolar “es aquella que la consideran como la decision de dejar de
estudiar por cualquier motivo que se presente” (ZUfiga, 2006, p. 53); sin embargo,
refiere Camiso (2008) que la desercidn escolar es la accion de abandonar que llevan a

cabo los estudiantes de un determinado plantel educativo.

En base a los aportes de Diaz (2007), se refiere al hecho de alejarse
espontaneamente del centro educativo que se define debido a diversas razones: de tipo

socioecondmico, individual, institucional y académico.

En concordancia con Ramirez (2010), la desercion escolar es conocida como la
accion de abandono del centro educativo efectuada por el estudiante, ejecutada debido
a varias razones producidas dentro del grupo social, familiar, como un hecho
individual y dentro del centro educativo. En tanto Mairata (2010), se refiere a la
desercion como el acto de abandonar el centro educativo, en pocas palabras, se refiere
a aquella situacion en la que los estudiantes se abstienen de reingresar al estudio ya
iniciado, absteniéndose de registrarse o abandonando de modo definitivo el centro

educacional donde actualmente estan matriculados.

Por su parte, Gaviria (2011) sefiala que la desercion es el abandono del aula por
parte de los estudiantes, lo cual se genera debido a una mezcla de componentes que se
forman en el &mbito escolar, social o familiar. Considerandola como un proceso en el
que interviene la voluntad, mediante el cual un estudiante no continGa sus estudios

sean estos basicos, elementales de bachillerato o superiores en los cuales inicid.

Hay quienes consideran a la desercién escolar como la ausencia definitiva,
esporadicamente es un evento imprevisto. Pero es producto de una secuencia de hechos
gue se incrementan de acuerdo a como avanza la edad o sienten nuevos problemas de
aprendizaje o adaptacion al entorno educativo por diferentes razones y de manera
especial al promocionarse de nivel de estudios (Espindola, 2012). En tanto Apaza y
Huamén (2012) refieren que los estudiantes pueden desertar del estudio debido a
distintas causas, focalizdndose en alumnos de baja motivacion y con un bajo nivel de
expectativa en base a toda recompensa derivada del hecho de graduarse, siendo este

grupo el cual es mas probable que abandone la institucion educativa. Sumado a esto,



los centros poco excelentes, en base a la percepcion del estudiante, se inclinan a
mostrar tasas de desercion mas altas. También existen otros elementos de suma
importancia como lo son el curriculo, el tamafio, la proporcion de estudiantes por

docente, la infraestructura y un exceso de contenido.

Por otra parte, la Real Academia Espafiola de la lengua (2013) la considera que se
refiere al acto de apartarse o dejar cualquier obligacion, haciendo referencia al ambito
escolar. La desercion escolar, como un factor entorpecedor de que el alumno se
desarrolle en el sector educativo, aquello que tiene su origen en la inasistencia a su
centro educativo por distintas razones diferentes a la enfermedad. (Castro, 2014).
Ademas, la desercidn de estudiantes de las instituciones educativas tiene lugar en caso
de que se abandone provisional o permanentemente el afio de estudios. En muchos
casos esto tiene lugar debido a que el joven necesita laborar y de este modo mantenerse
estudiando, otro caso puede ser por algun factor similar, de salud o debido a la falta de

preocupacion por continuar la carrera elegida. (Acevedo y Tirado, 2015).

En relacion a las anteriores menciones MINEDU (2016), refiere que un factor
causante de deserciones escolares es el socioeducativo, mismo que hace posible el

abandono del estudio repentinamente.

Esta indagacion encuentra su base en el concepto presentado por Cabrera,
Bethencourt, Gonzales y Alvarez (2006), donde se refiere a la desercién como las
detenciones o interrupciones de actividades educativas iniciadas precio a su final (p.
22).

En cuanto la tipologia de desercion, Vasquez (2003), refiere la existencia de 3
tipologias de desercion escolar que son: Desercidn precoz: Para Vasquez (2003), la
desercion precoz se refiere a aquel evento en que los estudiantes abandonan el centro
educativo sin ni siquiera haber empezado a asistir y fueron aceptados. Por otra parte,
segun Tinto (1982), la desercion precoz basicamente se refiere a que los chicos no se
han matriculado porque no fueron admitidos. Desercion temprana: Para Vasquez
(2003), la desercion temprana se da en caso de que la persona asista durante cuatro o

cinco meses y después abandone el saldn de clases. En tanto para Spady (1970) este
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tipo se da debido a las interacciones con las demas personas y los escases de
compatibilidad con el ambiente (p.78). Y en base al aporte de Castafio (2004) una
persona desertora es aquella se decide abandonar la escuela por dos veces
consecutivas, debiéndose a los efectos de las interacciones o del efecto: individual,
académica, institucional y socioecondmica. De la misma manera, Tinto (1982)
concluye con que es la persona que opta por retirarse de la escuela en los primeros
semestres del afio lectivo. Desercidn tardia: segin Vasquez (2003), la desercion tardia
se refiere a la situacion en la que los alumnos abandonan el centro educativo habiendo
transcurrido dos afos. Y en concordancia con Galeana (1997) refiere que es la
desercion temporal, pero en una medida gradual intermedia, llegando poco a poco a la
desercion definitiva, a veces cuando ya falta poco para culminar el sexto grado (p.45).
De la misma manera, Tinto (1987) las deserciones tardias en el aspecto académico se
dan si la persona al evaluar cuando beneficiada es debido a su permanencia dentro del
centro educativo y cada costo personal (esfuerzo, dedicacion) y en caso de que otros

eventos se reconocen a manera de fuentes de mas beneficios (p.12).

Con respecto a la clasificacion de la Desercion Escolar dentro del area educativa,
es necesario que por lo general la accién concreta del alumno de detener su formacion
académica. No obstante, dicha accidn puede ser calificada de varios modos, basandose
en el enfoque que deseemos mostrar:

Por el Momento de Desercién; después de analizarlo, es posible afirmar su
presencia, empleando a modo de referente la situacion en la que se dio el acto de
abandonar, tenemos estas dos tipologias: Desercion intra-semestral: se refiere a que el
estudiante se retira de manera justificada o no en lo que va del semestre. Desercion
inter-semestral: ocurre al momento en que termina la matricula de un semestre
(Bolafios, 1985). Otro modo util para un enfoque del fendmeno es una categorizacion
diferente como la que proponen Osorio y Jaramillo (1999), quienes refieren que este
va a aparecer a modo de indicador refiriendo el estado critico del sistema de educacion,
debido a dicho estado deficiente de este sistema es necesario que se permita retener a

los alumnos y permitir que cursen sus labores correspondientes al curriculo.

En base al Espacio Temporal de Desercion se tiene los siguientes: Parcial:

hablamos del hecho de abandonar los estudios temporalmente (presumiendo regresar).
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Total: es el hecho de abandonar definitivamente los estudios (sin presumir ningdn
regreso).

Dentro de dicha clasificacion, es menester que se proceda cuidadosamente, puesto
que el hecho de referirnos a una persona que ha desertado a modo de “parcial” puesto
que ha vuelto al centro universitario después de haber transcurrido un afio esto puede
Ilevarnos a considerar que una persona desertora durante diez afios del mismo modo
puede denominarse como “parcial”, generando una duda respecto a cuan riguroso se
es para plantear dicha conceptualizacion.

En base a la Dimension de la Desercion: es tomada a modo de referente la
dimension de la desercion, llevandonos a hablar de: Desercidn institucional: es cuando
una persona abandona de modo definitivo el centro educativo. Desercion del sistema:
nos referimos a la accion de abandonar los estudios de cualquier sistema educativo
bésico o superior.

Por su parte, Tinto (1987) refiere que no todas las personas desertoras terminan
guedandose fuera del sistema educativo. Muchos de estos casos se deben a que el
alumno emigr6 a otra institucion perteneciente al sistema (transferencias
institucionales). Otros casos refieren que solamente han sido interrumpidos los
estudios temporalmente (desertor temporal). Para las dos categorias son muchas las
personas que al abandonar su centro de manera eventual después pueden llegar a la
graduacion dentro de otras instituciones educativas, pese a que en varias ocasiones se

requiere de un poco mas de tiempo.

Por otro lado, los Niveles de la Desercion Escolar, es vivenciado de manera
simultanea en tres niveles: macro: sistema escolar, meso: institucion escolar, micro:
personas y agrupaciones. El desertar o abandonar la institucion, vienen afectando
mucho mas al sector pobre y a aquellos pobladores rurales. A nivel nacional,
frecuentemente las personas desertan teniendo aproximadamente 10 afios, tiempo en
el que los nifios/as optan por desarrollar algun trabajo; no obstante, en muchas
instituciones es posible apreciar muchas deserciones en los niveles méas basicos
(Echeverry, 1999).

De la misma manera, el nifio que ha repetido, sobre todo en el sector rural,
abandona el centro. A més de la implicacion econdmica, el repetir genera efectos de

caracter social y cultural; pudiendo actuar a modo de sintomatologia de la carencia de

12



adaptacion del sistema de educacion a las caracteristicas de las distintas agrupaciones
de caracter social y cultural (Arias, 1998).

En ocasiones la tasa de desercion (movilidad) es posible que tome una valoracion
negativa, mismo hecho que podria significar que el sistema de educacion dentro de
una determinada situacién absorbe estudiantes a diferencia de estarlos perdiendo.
Dicha situacion no tiene por qué ser vista a modo de expresion de eficacia del sistema,
puesto que una tasa negativa es generada de modo fundamental a cada migracion de
un cantdn a provincia a otro/a. mismo lugar en que el hecho de haber repetido, como
el fracaso educativo, han sido creados por el centro educativo; y es por esto que este
es llamado a suprimirlo. Si existe la repitencia, van a existir escuelas incapaces de
hacer frente a sus misiones de originar aprendizaje a favor de la poblacién (Cordero,
2000).

Los centros estan cumpliendo funciones de suma importancia al prevenir que los
escolares abandonen sus estudios, siempre que se vayan entendiendo a modo de
protectores de riesgos para el estudiante, a modo de sociedad comprometida y
caracterizada por el comparierismo. El centro esta en la obligacion de hacer todo lo
que se pueda a fin de que los alumnos se mantengan asistiendo regularmente a sus
salones. En muchos casos, puesto que el alumno siente que los aprendizajes impartidos
no le sirven, que estan lejos de ser relevantes para ellos. A fin de que se pueda hacer
frente a dicha problematica, encontramos centros que laboran de acuerdo a el origen
de proyecciones disefiadas por el alumno y ejecutadas, optan por flexibilizar el

curriculo y hacer que Ilame maés al interés del estudiante (Leithwood, 1999).

Por otra parte, los factores de la Desercion Escolar, para Castro (2014) estos
factores se clasifican en:

Factores Extraescolares: Comprenden quienes optan por escapar de las influencias
directas del grupo educativo. Escases del recurso econémico dentro de sus hogares a
fin de enfrentar cada gasto demandado por el centro educativo; los adolescentes
abandonan los estudios para trabajar o buscar empleo; el adolescente y sus familiares
ya no se interesan por la formacion académica; bajo nivel educativo del padre;
problema con la oferta de educacion especialmente en el sector rural; bajas
expectativas educativas; un gran nudmero de hermanos; y los embarazos y la

maternidad.
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Factores Intraescolares: se relaciona con el servicio de la Institucion Educativa,
factores pedagdgicos y propios de la docencia. Estos son la falta de calidad educativa,
falta de motivacion e interés, problemas de aprendizaje, bajo rendimiento, problemas

de conducta, y repitencia escolar.

Desde otro escenario Ruiz (2014) hace la descripcion de otro tipo de factores que
tienen cierta vinculacion con el hecho de desertar: embarazos y paternidad: afectan
mucho al estudiante universitario, pero estdn a su alcance las materias online y la
madurez vivida debido a su edad (Ruiz, 2014). Los embarazos influyen
considerablemente en la desercion académica, puesto que es menester que se asuman
otros tipos de responsabilidad, donde es menester comprometer los tiempos y todo
recurso necesario, generandose que sea necesario alejarse de los materiales

académicos y optar por trabajar esperando obtener algin ingreso.

El aburrimiento: generalmente el estudiante abandona su centro universitario
porque se aburrid. Generalmente se refieren a los contenidos impartidos alli como poco
interesantes y que no existen conexiones personas con el docente, la persona desertora
puede poseer otras opciones de caracter mas atractivo para esta, por ejemplo, trabajar

o iniciar un curso (Ruiz, 2014).

Problemas académicos: la problematica académica del estudiante generalmente
hace que se pierdan becas o subvenciones y originan la repitencia de cursos a fin de
ganar otro crédito necesario, en base a lo que aporta Ruiz (2014), todo problema
académico en conjunto origina que los alumnos deserten, puesto que estos causan la
necesidad de repetir los cursos o puede que ocasionen perdidas de ayudas de caracter

econdmico, produciendo que el alumno ya no asista.

Falta de apoyo parental: el hecho de que los progenitores se abstengan de
participar viene siendo una problemaética la cual generalmente conlleva a un mayor
namero de deserciones. El padre cumple un rol de suma importancia respecto a la
asistencia. Las personas desertoras por lo general cuentan con papas que no muestran

ningdn compromiso 0 preocupacion por el progreso educativo (Ruiz, 2014). Es
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menester que los chicos sean apoyados por sus papds y asi se motivaran
adecuadamente y disminuiran las tasas de desercion, las contribuciones familiares son
elementos claves para que un estudiante rinda académicamente, puesto que el hecho

de que los papas se muestres despreocupados podria generar que sus hijos deserten.

Dinero: hay personas que optan por abandonar debido a que desean conseguir un
trabajo y asi obtener beneficios economicos, posiblemente estan necesitando un
sustento econémico a fin de comprar ropa o productos, solventar alguna adiccién poco
saludable. Muchos alumnos no poseen los tiempos ni las energias necesarias a fin de
mantener estudiando durante toda la faena diaria, ni para cumplir con todos los
trabajos. Las personas que esta preocupadas por su estado financiero inmediata 0 a
corto plazo pueden trabajar en modalidad completa a fin de alcanzar el estilo de vida
deseado (Ruiz, 2014). La parte econdémica es decisiva para el acto de desertar, puesto
que generalmente las personas no cuentan con el dinero o el tiempo y la energia que
les permita culminar su carrera, y esto conlleva a que trabajen a fin de solventar cada

necesidad de estos, y de esta manera aumentan los desertores.

Con respecto a las consecuencias de la Desercidn Escolar, se tienen consecuencias
muy malas para los alumnos, ya que esto genera un atraso en el &mbito educativo, el
cual genera una disminucion de oportunidades de los nifios, asi como también genera
atraso y pocas oportunidades de empleo para estos nifios cuando crezcan, a decir de
Castro (2015) las consecuencias pueden ser: Tendra problemas para realizar trabajo

calificado, menor remuneracion, menor calidad de vida, son menos productivos.

Por otro lado, los Costos Sociales y Privados de la Desercién Escolar, esto da
origen a altos gastos a nivel social y privado. La primera categoria no es facil de ser
estimada, sin embargo, tenemos los derivados de haber dispuesto de una fuerza de
trabajo sin mucha competencia y mas dificil de calificar, si los sujetos aun no
alcanzaron algunos niveles de caracter minimo en cuanto a formacion académica a fin
de sacar provecho de cada beneficio obtenido de programas de entrenamiento que
ofrece el gobierno o demas entidades, y cuya manifestacion de caracter extremo viene

a ser la falta de alfabetizacion (Tapia, 2017).
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La baja productividad del trabajo, y su efecto en el (menor) crecimiento de las
economias, considerada a modo de gasto social del bajo nivel de educacién producido
por los abandonos escolares en lo que va de los primeros afios de los ciclos escolares.
De la misma manera, vienen representando costos sociales los mayores gastos donde
se necesita incurrir a fin de generar un financiamiento para algun programa social y
trasferencia a otro sector que no alcanza a dar origen a un recurso propio. Desde otra
perspectiva, es posible mencionar de igual manera como parte de los costos de las
deserciones la reproduccion inter generacional de las desigualdades de carécter social
y de la pobreza y la forma en que impacta negativamente dentro de la integracion

social, dificultando que la democracia de fortifique y profundice (Horrocks, 2003).

Respecto a cada enfoque de las deserciones, la relacion presente entra cada
particularidad y enfoque esta manifestada como todo alumno préximo a abandonar el
centro y para esto es conveniente tomar el enfoque de Donoso y Schiefelbein (2007),
quienes aparte de mencionar también refieren una explicacion de manera muy
peculiar: Psicologico: nos referimos a las posiciones y convicciones de los estudiantes
las cuales le permiten la culminacion de la carrera, sin embargo, en ocasiones, ellos
deciden influenciados por su entorno de inestabilidad en el que estad vinculado y
determina abandonar su formacion académica. Respecto a Tinto (1987), el enfoque
psicologico es que: los estudiantes enfrentaran basandose en sus caracteristicas
personales y distintamente en el centro el ejemplo del enfoque psicolégico.

Prestando atencion al enfoque psicolégico, Simoén (1998), aclara que el estudiante
proveniente de una familia equilibrada esta en la capacidad de presentar una
concentracion lejos de dificultades, sin embargo, quien por lo general presenta
complicaciones dentro de su grupo familiar ocupara su pensamiento en recordar y

sufrir por sus familiares (p. 55).

Socioldgico: cuando se decide alejarse del centro, esto ha dependido de la manera
en la que se sienten los chicos y el modo en que se unen a la agrupacion dentro del
entorno estudiantil y de la aceptacion grupal. Segin Castafio (2004), el enfoque
sociologico: es sumamente importante que los estudiantes se sientan seguros de si
mismos al integrarse socialmente. no obstante, Spady (1970), lo ha manifestado

determinando la decision de desertar Canales y Naranjo (2013), cuando el estudiante
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no se integra socialmente, esto influird mucho al momento en que este decida
abandonar sus estudios, siendo asi que es necesario prever que los estudiantes estén

satisfechos (p. 28).

Econdmico: los estudiantes a fin de seguir estudiando, prestan atencién al modo
en que se beneficiaran una vez que terminen de estudiar, analizando dicho punto, van
a evaluar sus aprendizajes. Por lo general, sus beneficios no guardan un equilibrio con
lo que han gastado; entendiendo la razén de que haya desertado.

En el caso de Stampen y Cabrera (1986), dentro del enfoque econdmico
mencionan que toda persona decide basandose en sus gustos haciendo una inclusion o
no de aspectos econdmicos. De la misma manera, Tinto (1987), se dirige hablando de
este enfoque, afirmando que el factor econémico e un centro es de suma importancia
al momento de decidir, puesto que el estudiante que no cuenta con el recurso necesario
no es muy afortunado y opta por decidir dejar su formacion académica, al igual que

los que pasan por lo mismo.

Organizacional: Donoso y Schiefelbein (2007), todos los centros educativos
poseen particularidades especiales, por ejemplo, la organizacion, mostrando el tipo de
docente que tiende a desarrollar sus labores de manera eficiente y todas aquellas cosas
brindadas por el centro. De la misma manera, Solano (2006), se ha referido hacia
varios centros educativos y a varias naciones afirmando que estos usan dicho modelo
ofrecido a fin de que se entienda al estudiante y a su ambiente a fin de presentar

politicas de caracter institucional o nacional para evitar que deserten.

Interaccionista: cada variable explicativa se reconoce en este enfoque, entonces,
ninguna realmente es prioritaria, sin embargo, poseen valor, asimismo se establecieron
algunas recomendaciones a fin de conceptualizar desercion. Tinto (1975), define el
enfoque como que la mala interpretacion y definicion acerca de la desercion o
abandono escolar se debe a la mala inclusion de variantes, generando una gran
problematica, mientras se vaya explicando y entiendo la tipologia de desercion es que

se va tratando de dar una explicacion de manera asertiva.
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Con lo que concuerda Spady (1970), quien manifiesta que cada factor se va
combinando y va incluyéndose toda cosa relacionada a las deserciones se disponen a
referir que, existen varias tipologias de variantes explicativas a fin de explicar

verdaderamente las deserciones (p. 89).

La indagacion estd basada en el Modelo de Cabrera (1992), este autor junto con
Nora, y Castafieda, (1992), exaltan tres fases fundamentales para el proceso de
desercidn, entre ellas se encuentran la capacidad de caracter académico previa y cada
actor socioecondémico que afecta el proceder de los estudiantes a fin de continuar su
carrera universitaria, del mismo modo que cada percepcion respecto a la posibilidad
existente para efectuarla. En la siguiente fase el estudiante analiza costos y beneficios
asociados a la institucién donde se encuentra, y por Gltimo los factores académicos y
sociales positivos determinarian la permanencia del estudiante dentro del centro
universitario. Por otro lado, cada vivencia negativa, por ejemplo, el aumento del
precio de las matriculas o una experiencia académica insatisfactoria, generan que se
desequilibre la relacion costos-beneficios, aumentando las posibilidades de abandono
académico. En el modelo de la investigacion se ejecutaron acciones que permitieron
generar estrategias para el componente académico y mejorar el rendimiento. En este
modelo se encuentran: Habilidad académica, Factores socioeconémicos Yy

Experiencias negativas.

A la hora de valorar la desercién escolar, el estudio se centra en el modelo y
definicion de Cabrera (1992) (2006), quien explica tres dimensiones muy relacionadas

con esta problematica: psicologica, socioecondémica y organizacional.

La dimension psicologica: La principal caracteristica de esta dimensién
corresponde a los rasgos de personalidad, los cuales son diferentes en los alumnos que
han experimentado desercidn escolar y los que terminan sus estudios. La propuesta
muestra que el comportamiento se encuentra influido significativamente por los
dogmas y cualidades (Cabrera, 1992). En tanto, los indicadores que se incluyen dentro
de esta dimensién son los siguientes: Conducta previa, adaptacion, cumplimiento de

normas, problemas familiares, autoconcepto académico, aspiraciones personales.
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La dimensién socio-econdmica: Esta dimension responde a secuencia costo-
beneficio, se da Unicamente en el momento que todo beneficio social y econdémico que
se generan debido a la carrera de estudio es elevado y el presupuesto es ineficiente
para cubrirlos, por ello los sujetos optan por retirarse. Ante esto las oportunidades de
becas proporcionadas a los estudiantes garantizan en ciertos casos la permanencia en
los estudios, sin embargo, no cubren las expectativas de demanda que requieren
(Cabrera, 1992). En tanto, los indicadores que se incluyen dentro de esta dimension
son los siguientes: Falta de recursos materiales, falta de recursos econémicos, trabajo

adicional, y separacion de los padres.

La dimension organizacional: Esta dimension sefiala que el caso de la desercién
se orienta desde las particularidades de la institucion educativa, poniendo énfasis en el
servicio ofrecido al estudiante, pues a menor servicio mayor desercion, asi también a
menor atencién mayor desercién (Cabrera, 1992). En tanto, los indicadores que se
incluyen dentro de esta dimension son los siguientes: Aburrimiento en clase, servicios
de apoyo, relacion con los comparfieros, profesores con escasa motivacion, y ambiente

de clase negativo.

En estas consideraciones y con los referentes tedricos descritos se plantea la
problematica general de investigacion de la siguiente manera: ;Cudales son las
caracteristicas de la desercién escolar en el bachillerato de una unidad educativa,
Célica, 2019? Entre las preguntas especificas se tienen: 1) ¢Cudles fueron los motivos
psicolégicos que indujeron a los alumnos desertores a dejar el bachillerato en una
unidad educativa de Célica., 2) ¢Cuéales fueron los motivos socioecondémicos que
indujeron a los alumnos desertores a dejar el bachillerato en una unidad educativa de
Célica., y 3) ¢Cuales fueron los motivos organizacionales que indujeron a los alumnos

desertores a dejar el bachillerato en una unidad educativa de Célica?

El estudio se justifica bajo los siguientes aspectos, el presente proceso
investigativo es conveniente debido a que hara posible, demostrar el contexto de la
desercion escolar con la finalidad de evitarlo elocuentemente para poder mejorar el
logro de objetivos y aprendizajes planteados por los alumnos. Te6ricamente, esta

fundamentado en la teoria de la accion razonada, la que contribuye al estudio de la
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conducta humana que establece una alternativa que incluye a varios factores como es
la creencia, repartiéndolas en conductuales cuando son individuales a cada sujeto y
normativas cuando son manifestadas por grupos. Metodoldgicamente se puede
emprender en un proceso de intervencion con una accién participativa de toda la
comunidad educativa, fomentando con ello nuevas experiencias de formacion
académica y con ello contribuir al desarrollo tanto local como nacional de la
produccion. Ademas, su utilidad metodologica contribuira al conocimiento cientifico
sobre desercion escolar especialmente en una unidad educativa de Célica. Para el
estudio se elabor6 un instrumento que permitid establecer el nivel de desercion escolar,
el cual constituye la variable de investigacion. La relevancia social del estudio se
encuentra en el conocimiento e impulso de una serie de estrategias que permitan contar
con los elementos necesarios para eliminar la desercion escolar y a la vez generar un
ambiente de aprendizaje motivante cooperativo y eficaz, siempre involucrando a la
comunidad educativa en su totalidad para de esta manera cumplir y hacer cumplir las

diferentes responsabilidades que se mantienen tanto en el plantel como fuera de él.

Seguidamente se proponen los objetivos tales como: Describir las caracteristicas
de la desercion escolar en el bachillerato de una unidad educativa, Célica, 2019. Entre
los especificos se tienen: 1) Identificar los motivos psicoldgicos que indujeron a los
alumnos desertores a dejar el bachillerato en una unidad educativa de Célica., 2)
Describir los motivos socioeconémicos que indujeron a los alumnos desertores a dejar
el bachillerato en una unidad educativa de Célica., y 3) Identificar los motivos
organizacionales que indujeron a los alumnos desertores a dejar el bachillerato en una

unidad educativa de Célica.
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METODO
2.1 Tipo y disefio de la investigacion

El tipo de indagacion debido a su fin viene a ser basica (pura), ya que su
fundamentacidn es tedrica y su intencion es desarrollar una teoria, verificar o corregir
el conocimiento a través del descubrimiento de divulgaciones. La investigacion
permite generar conocimientos e investigaciones nuevas en varios campos sin una
finalidad practica especifica e inmediata. Tiene el propdsito de crear conocimiento
tedrico, sin considerar su aplicacion practica. Su orientacion es el conocimiento para

la resolucién de problemas (Landeau, 2007, p. 55).

Segln su naturaleza se la considera cuantitativa ya que tiene orientacién por
estudiar que significa cada accion perteneciente a los seres humanos. Su principal
finalidad se refiere a encontrar una teoria que permita probar, por medio de razones

convincentes, que tan efectiva es la informacion (Landeau, 2007, pag. 62).

En cuanto al disefio usado, segin Hernandez, Fernandez y Baptista (2014) es no
experimental puesto que el estudio no crea ningun ambiente, sino que observa alguna
situacién que existe, no las provocada de manera intencional (p. 57), es decir la
variable independiente ocurre y no es posible manipularla (Desercion escolar), debido
le es imposible controlar dicha variable y tampoco pueden influenciarla, puesto que ha
ocurrido en el pasado y con ella su efecto.

Respecto al tipo de estudio es descriptiva, pues posible el detallamiento de cada
situacion y evento, en pocas palabras, lo que, y la manera en la que se estan
manifestando los fendémenos y espera detallar toda propiedad importante perteneciente
a sujetos, agrupaciones, alguna comunidad u otros fenémenos analizados (Hernandez,
et al, 2014, p. 154). Por lo tanto, se busca conocer el nivel de la variable desercion

escolar.

El esquema de la investigacion es:
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Donde:
M

X

Desercién escolar

Alumnos de la Unidad Educativa de Célica

2.2 Operacionalizacion de las variables

2.2.1 Variables

Esta investigacion se realizé con una variante:

Desercion escolar

Dimensiones:

= Psicoldgica

= Socioecondmica

= QOrganizacional

2.2.2 Operacionalizacion

Tabla N° 1: Operacionalizacién de la variable desercion escolar

socioeconém

Variable Definicién Definicion Dimensione Indicadores Escala de
Conceptual  Operacional s medicion
Cabrera, La desercion Psicoldgica - Conducta previa Dicotdémic
Bethencourt, escolar se - Adaptacion a
Gonzales 'y analizd a - Cumplimiento de
Alvarez través de 3 normas

Variable (2006), “la dimensiones, - Problemas

Desercié desercion es y esta familiares

nescolar la detencion dirigido a los - Autoconcepto
0 alumnos. académico
interrupcion - Aspiraciones
de estudios personales
iniciados
antes de Socioeconé - Falta de recursos
finalizarlos y mica materiales
que  puede - Falta de recursos
estar econdémicos
asociado a - Trabajo adicional.
factores - Separacion de los
psicologicos, padres
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icos u Organizacio - Aburrimiento en

organizacion nal clase

ales” (p. 22) - Servicios de apoyo
- Relacion con los
comparieros

- Profesores con
escasa motivacion

- Ambiente de clase
negativo.

Fuente: Elaboracidn propia.

2.3 Poblacién y muestra
2.3.1 Poblacién

Viene a ser el conjunto compuesto por individuos, objetos, o fendbmenos en los
cuales se presentan una determinada particularidad idonea para ser evaluadas”
(Hernandez, et al, 2014, p. 59). Dentro de esta exploracion cientifica la poblacién
estuvo conformada por 175 alumnos de 2018 y 2019 que han desertado de la una
Unidad Educativa Del Milenio de Célica.

Tabla N° 2:
Distribucién de la poblacion
N° ARos Alumnos Porcentaje
1 2018-1019 90 51.4%
2 2019-2020 85 48.6%
TOTAL 175 100%

Fuente: Reporte de desercion de la Unidad Educativa.

2.3.2 Muestra

Segun Quesada (2014), el grupo muestra viene a ser un conjunto reducido de
individuos pertenecientes a la poblacion, y que tienen particularidades similares que
se asemejan a los de la poblacién (p. 62). La seleccion de la muestra fue probabilistica,
en el cuél todos los miembros de la poblacion tienen iguales posibilidades de
pertenecer a la muestra; para esto se utilizo la formula de muestra finita; ante esto la

muestra qued6 conformada por 94 estudiantes que han desertado.
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N*ZZ p*q
n=  —
d?* (N-1) + Z*" p*q

Donde

N =175

Z =196 (para un nivel de confianza al 95%)

p = proporcion esperada (en esta caso 5%= 0,05)
q = 1-P (en este caso 1 — 0.5=0,95)

d = precision (3%)

175*1.96° *0.05*0.95
n= =94
0.03%* (175-1) + 1,962 0.05*0.095

n= 94

2.3.3 Muestreo

El muestreo utilizado fue el estratificado, quedando conformado por dos grupos
48 para los estudiantes que han desertado durante el afio 2018 y 46 para los del 2019;
asimismo se aplicd el muestreo aleatorio sistematico dentro de cada estrato se tomo de
la lista de los estudiantes que ha desertado en cada afio y se fueron eligiendo cada dos

estudiantes hasta completar el nimero total de la muestra.

Tabla N° 3:
Distribucién de la muestra
No Afios Poblacién Muestra
1 2018-1019 90 48
2 2019-2020 85 46
TOTAL 175 94

Fuente: Reporte de desercion de la Unidad Educativa.
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2.3.4 Criterios de inclusion y exclusion

Criterios de inclusion
e Estudiantes que han abandonado el bachillerato durante los afios 2018 y 20109.
e Estudiantes que se encuentren en la ciudad.
e Estudiantes que muestren predisposicion para el estudio.

o Estudiantes que no presenten discapacidad.

Criterios de exclusion

e Estudiantes que se hayan reincorporado a la Unidad Educativa.

2.4 Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

2.4.1 Técnica

Se considerd conveniente emplear la “Encuesta”, misma que basicamente recauda
metddicamente todo dato en direccion al muestreo o grupo poblacional mediante

entrevistas de tipo personal o por algun cuestionario (Hernandez et al., 2014, p. 73).

2.4.2 Instrumento

Para esta ocasion manipulamos un cuestionario, que es el grupo de interrogantes
planteadas para obtener los resultados obligatorios y lograr los objetivos; es una forma
para recoger informacion de la muestra o poblacidn que se centra en la problematica
(Hernandez et al., 2014, p. 85).

El cuestionario sobre la variable desercion escolar, el instrumento empleado a fin
de recoger cada dato necesario, presentando escala de Likert, y estd compuesto por 19
reactivos y 3 dimensiones: Psicoldgica (6 items), Socioecondmica, (6 items), y

Organizacional (7 items).

Validez: Hernandez, et al. (2014) conceptualizando que los instrumentos son
vélidos cuando dominan especificamente los contenidos de la variante a mensurar (p.
204). Se considerd conveniente realizar la validez del contenido por medio de la
docente tutora del proceso de construccion de la tesis, herramienta aplicada esperando
disefiar el proyecto por medio del cual fue sometido a juicio de expertos mismo que
acepto ambos instrumentos, siendo menester recurrir a la opinion de docentes de la

Universidad Cesar Vallejo. En concordancia con la teoria de los expertos hay
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suficiencia y es viable para la proxima fase, refiriéndose a la aplicacion a cada docente

perteneciente a una unidad Célica.

Confiabilidad: De acuerdo con Hernandez et. al., (2014) se refiere que un
instrumento es confiable en la medida gradual en la que aplicandose reiteradas veces
a una misma persona generara el mismo resultado (p. 200); este se obtiene aplicando
el Alfa de Cronbach, cuyos valores oscilan entre cero y uno, donde el valor cero refiere
a una nula confiabilidad y el valor uno refiere una alta confiabilidad. Se ha realizado

mediante la prueba piloto.

Tabla N° 4:

Confiabilidad
Variables N° items Alfa Cronbach
Desercion escolar 19 0,805

2.5 Procedimientos

Se solicité el permiso al Director de una Unidad Educativa Célica y a los padres
de familia de los alumnos a evaluar, a quienes se les explico el objetivo de la
investigacion, luego de tener la autorizacion se acordo un dia para la aplicacion del
cuestionario. Posteriormente se coloco los datos al Excel, luego se transfiri6 al SPSS,
obteniendo los resultados, acarreando con ello a las conclusiones de la investigacion;
finalmente se concluye con dejar una copia del estudio en la Unidad Educativa Célica

con el fin de dar a conocer los resultados y recomendaciones apropiadas.

2.6 Métodos de analisis de datos
A fin de analizar cada dato obtenido empleamos los programas de Microsoft Excel
y del SSPS. Para presentar los resultados se disefio tablas y graficos utilizando la

estadistica descriptiva.

2.7 Aspectos éticos
El estudio se basa en los criterios éticos planteados por la Universidad Cesar
Vallejo bajo un proceso de investigacion, debido a que a los padres de familia se les

solicito su permiso para poder aplicérseles el cuestionario a sus hijos, asimismo como
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al Director de la Unidad Educativa, ademas se les dio a conocer que sus datos

personales se mantendran en el anonimato.
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RESULTADOS

Objetivo general:

Describir las caracteristicas de la desercion escolar en el bachillerato de una unidad

educativa, Célica, 2019.

Tabla b
Caracteristicas de la desercion escolar en el bachillerato
Si No Total
Dimensiones N° % N° % N° %
Psicologica 30 32.0% 64 68.0% 94 100.0%
Socioeconémica 74  78.0% 20 22.0% 94 100.0%
Organizacional 54  57.0% 40 43.0% 94 100.0%

Fuente: Encuesta aplicada a los estudiantes

Interpretacion

Segun los resultados de la tabla respecto a las caracteristicas de la desercion escolar, se

puede apreciar que los estudiantes consideran al factor socioeconémico como uno de los

aspectos importantes en el abandono de los estudios con un 78%, seguido del factor

organizacional con el 57% y el que fue considerado como un aspecto que no predomina

en su decision de dejar los estudios es el psicolégico dado que el 68% de los estudiantes

evaluados sefialan que no contribuye a su desercion.
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Objetivo Especifico 1

Identificar los motivos psicoldgicos que indujeron a los alumnos desertores a dejar el

bachillerato en una unidad educativa de Célica.

Tabla 6
Motivos psicoldgicos que indujeron a los alumnos dejar de estudiar el bachillerato
N° PSICOLOGICA N° %
1 Consideras que tu conducta es adoptada por el clima 0 0.0
del aula
2 Considera que su retiro de la unidad educativa, fue 10 11.0%
porgue no logro adaptarse a las exigencias académicas.
3 Considera que su incumplimiento de las normas 15 16.0%
establecidas por la Unidad Educativa, le generd interés
por el estudio lo cual lo llevd a abandonar la escuela.
4  Considera que los problemas familiares les afecta 34 36.0%
mucho que los obligd a tener que dejar el centro
educativo.
5 En cuanto a su autoconcepto académico, considera 20 21.0%
usted que le fue dificil destacar académicamente en
relacion con sus comparieros.
6 Considera que sus aspiraciones personales, no estan 15 16.0%
asociadas a lo académico por lo tanto dejo de estudiar.
Total 94 100%

Fuente: Encuesta aplicada a los estudiantes

Interpretacion:

Se puede observar que del 100% de los estudiantes que han desertado del Bachillerato en

la Unidad Educativa de Célica, el 36% considera que los problemas familiares han sido

una de los factores para este grupo, seguido de un débil autoconcepto académico 21%;

luego el 16% sefiala que tanto las normas de la institucion y sus escasas aspiraciones

académicas también los indujeron a dejar los estudio, finalmente el 11% sefiala que dejo

de estudiar por no lograr adaptarse a las exigencias académicas de la institucion
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Objetivo Especifico 2
Describir los motivos socioecondmicos que indujeron a los alumnos desertores a dejar el

bachillerato en una unidad educativa de Célica.

Tabla 7

Motivos socioeconémicos que indujeron a los alumnos dejar de estudiar el bachillerato
N° SOCIOECONOMICOS N° %
1 Ladecision de abandonar la U.E. es por la falta de no 5 5.3%

tener materiales que pide el profesor.

2 Considera que sus padres no cuentan con recursos 5 5.3%
econdémicos necesarios para los materiales que le
solicitan en la Unidad Educativa.

3 Considera que la escasez de los recursos econémicos 20 21.3%
familiares lo oblig6 a abandonar La Unidad Educativa.

4 Usted tenia que trabajar para solventar sus estudios en 30 32.0%
la Unidad Educativa.

5 Dejo de estudiar porque tenia que trabajar para apoyar 34 36.1%
con los gastos de la casa.

6 La separacidn de sus padres hizo que usted deje los 0 0.0%
estudios para solventar gastos familiares.

Total 94 100%

Fuente: Encuesta aplicada a los estudiantes

Interpretacion:

Respecto a los motivos socioecondmicos que los estudiantes que han dejado de estudiar
el bachillerato en la Unidad Educativa de Célica predomina el 36.1% sefiala que tuvieron
que dedicarse al trabajo para apoyar a su familia, el 32% tenia que trabajar para solventar
sus estudio, el 21.3% de los estudiantes sefiala que la escases de recursos econémicos lo
obligo a dejar de estudiar y el 5.3% sefiala que la falta de materiales y no contar con

dinero para comprar fue uno de los motivos para ellos.
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Objetivo Especifico 3
Identificar los motivos organizacionales que indujeron a los alumnos desertores a dejar el

bachillerato en una unidad educativa de Célica.

Tabla 8

Motivos organizacionales que indujeron a los alumnos dejar de estudiar el bachillerato
N° Organizacionales N° %
1  Ladecision de abandonar la Institucion Educativa nace 14 14.8%

del aburrimiento que producen las clases.

2  La Unidad Educativa cuenta con servicios de ayuda al 10 11.0%
estudiante que presenta problemas econémicos.

3 Larelacion con mis compafieros no es buena por ello 5 5.3%
no quiero ir a la Unidad Educativa.

4 Los profesores no me motivan por eso no quiero seguir 20 21.0%
estudiando.

5 Los profesores no me prestan ayuda por €so no estoy 20 21.0%
motivado para estudiar.

6 Alos profesores no les gusta que les pida ayuda. 10 11.0%

7  El ambiente en clase es negativo y es dificil seguir al 15 16.0%
profesor.

Total 94 100%

Fuente: Encuesta aplicada a los estudiantes

Interpretacion:

Respecto a los aspectos organizacionales sefialados por los estudiantes que dejaron de
estudiar el bachillerato, se pude observar una predominancia en porcentaje similar 21% a
lo relacionado con el docente, docentes que no motivan y que no prestan ayuda al
estudiantes para motivarlo a seguir con sus estudios, asimismo los aspectos como
ambiente de clase negativo 16% aburrimiento en clase 15% también fueron tomados en
cuenta por los estudiantes, otros aspectos con porcentajes similares 11% la Unidad
Educativa no cuenta con la ayuda necesaria para los alumnos con escases de recurso

econdmico.
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V.

DISCUSION

En cuanto al objetivo general: Describir las caracteristicas de la desercion escolar
en el bachillerato de una unidad educativa, Célica, 2019, se hallé que los estudiantes
consideran al factor socioecondmico como uno de los aspectos importantes en el
abandono de los estudios con un 78%, seguido del factor organizacional con el 57% y
el que fue considerado como un aspecto que no predomina en su decisién de dejar los
estudios es el psicolégico dado que el 68% de los estudiantes evaluados sefialan que
no contribuye a su desercion, ello significa que la mayoria de los alumnos toman la
decisién de no asistir al centro educativo por no tener los recursos econémicos
suficientes, teniendo que trabajar para apoyar a su familia con los gastos de su casa.
En base al marco tedrico Apaza y Huaman (2012) refieren que los estudiantes pueden
desertar del estudio debido a distintas causas, focalizandose en alumnos de baja
motivacion y con un bajo nivel de expectativa en base a toda recompensa derivada del
hecho de graduarse, siendo este grupo el cual es mas probable que abandone la
institucion educativa. Resultados similares se hallé en el estudio de Hernandez (2015)
donde se muestra que las condiciones educativas, socioecondémicas e incluso las
condiciones laborales de la poblacion joven (65,9%) son constantes que median entre
el empleo en la desercién escolar y por lo tanto existe una poblacién que es mas

vulnerable al mismo efecto de caracteristicas especificas como es el hogar.

En relacién al objetivo 1: Identificar los motivos psicoldgicos que indujeron a los
alumnos desertores a dejar el bachillerato en una unidad educativa de Célica, se halld
que del 100% de los estudiantes que han desertado del Bachillerato en la Unidad
Educativa de Célica, el 36% considera que los problemas familiares han sido una de
los factores para este grupo, seguido de un débil autoconcepto académico 21%; ello
significa que los problemas familiares los abrume e impide a seguir adelante con sus
estudios, ademas consideran que les es dificil destacar académicamente en
comparacién con sus comparieros de aula. En base al fundamento teorico, la dimensién
psicologica es la principal caracteristica corresponde a los rasgos de personalidad, los
cuales son diferentes en los alumnos que han experimentado desercién escolar y los
que terminan sus estudios. La propuesta muestra que el comportamiento se encuentra
influido significativamente por los dogmas y cualidades (Cabrera, 1992). Resultados

distintos se hallé en el estudio de Llad6 y Mares (2017) los factores analizados escolar
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(53,44%), econdémico (77,58%), presentan una relevancia; los incumplimientos de
tareas, las inasistencias, el escaso tiempo dedicado a estudiar y realizar la tarea, y
relacionado a esto el que el alumno necesite realizar algin trabajo a fin de brindar
apoyo a sus progenitores con cada gasto presentado, contribuyendo a desertar. La
situacién familiar (20,68%) y el clima organizacional (45.51%) no presentaron
ninguna relevancia en los alumnos que se evaluaron, aun y pese a que refirieron que,
en caso de sufrir alguna amenaza, este seria un factor causante del abandono a la

escuela.

En relacion al objetivo 2: Describir los motivos socioeconémicos que indujeron a
los alumnos desertores a dejar el bachillerato en una unidad educativa de Célica, se
hallé que los motivos socioecondmicos por lo que los estudiantes han dejado de
estudiar, predomina el 36.1% que sefialan que tuvieron que dedicarse al trabajo para
apoyar a su familia, el 32% refieren que tenian que trabajar para solventar sus estudio;
ello significa que la falta de solvencia econdémica les impide estudiar, siendo este un
derecho que todo nifio y que los padres deben de cumplir. En base a la revision teorica
la dimensidn socioecondémica responde a secuencia costo-beneficio, se da inicamente
en el momento que cada beneficio social y econémico que se generan debido al estudio
es elevado y el presupuesto es ineficiente para cubrirlos, por ello los sujetos optan por
retirarse (Cabrera, 1992). Resultados parcialmente similares se hall6 en el estudio de
Arias y Rojas (2015), Los motivos por los que cada nifio, nifia y joven perteneciente
al municipio anunciado desert6 de los salones de clases son multiples, entre los que se
tienen los motivos economicos (65%), debido a que los progenitores estan
desempleados, existen quienes cuentan con un trabajo eventual, de la misma manera
otros motivos encontrados (72%) vienen a ser las separaciones maritales, mamas a

cargo del rol de cabeza de familia.

En relacion al objetivo 3: Identificar los motivos organizacionales que indujeron
a los alumnos desertores a dejar el bachillerato en una unidad educativa de Célica, se
hallé que los aspectos organizacionales sefialados por los estudiantes que dejaron de
estudiar el bachillerato, muestra una predominancia en porcentaje similar 21% a lo
relacionado con el docente, docentes que no motivan y que no prestan ayuda al

estudiantes para motivarlo a seguir con sus estudios, asimismo los aspectos como
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ambiente de clase negativo 16% aburrimiento en clase 15% también fueron tomados
en cuenta por los estudiantes, ello significa que los docentes no apoyan con su actitud
a la hora de brindar sus clases para disminuir el nimero de desertores. En base al
fundamento teorico la dimensidn organizacional se orienta desde las particularidades
de la institucion educativa, poniendo énfasis al servicio ofrecido al estudiante, pues a
menor servicio mayor desercion, asi también a menor atencion mayor desercion
(Cabrera, 1992). Resultados similares se hallé en el estudio de Vizuete (2017), donde
se muestra que de acuerdo al 71% de encuestados existe desercion escolar en la
institucion, lo cual se ha generalizado en el sector, el 79% de los investigados,

determinan que la motivacion del docente es muy importante para los estudiantes.
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V.

CONCLUSIONES

Toda caracteristica de las deserciones escolares importantes en el abandono de
la formacion académica segun el estudiante es el factor socioeconémico como
uno 78%, seguido del factor organizacional con el 57% y el que fue
considerado como un aspecto que no predomina en su decision de dejar los
estudios es el psicologico dado que el 68% de los estudiantes evaluados sefialan

que no contribuye a su desercion.

En cuanto a los motivos psicolégicos que conllevan a la desercidn escolar, el
36% considera que los problemas familiares han sido una de los factores para
este grupo, seguido de un débil autoconcepto académico 21%; luego el 16%
sefiala que tanto las normas de la institucion y sus escasas aspiraciones

académicas

En cuanto a los motivos socioecondmicos que conllevaran a la desercion
escolar, el 36.1% sefiala que tuvieron que dedicarse al trabajo para apoyar a su
familia, el 32% tenia que trabajar para solventar sus estudios, el 21.3% de los
estudiantes sefiala que los escases de recursos econdémicos lo obligo a dejar de

estudiar

En cuanto a los motivos organizacionales que conllevan a desercion escolar, se
observa una predominancia en porcentaje similar 21% a lo relacionado con el
docente, docentes que no motivan y que no prestan ayuda al estudiante para
motivarlo a seguir con sus estudios, asimismo los aspectos como ambiente de

clase negativo 16% aburrimiento en clase 15%.

35



VI.

RECOMENDACIONES

Al Director de la Unidad Educativa, coordinar a favor de los papas algunas
medidas para motivarlos, en sesiones de taller dirigido a los padres,
convivencia, mesa redonda, foro y debate esperando la correcta difusion de lo
estipulado y ordenado en la Constitucién Politica del Ecuador, a fin de que
estén enterados de su obligacion parental en la formacion académica del nifio,
puesto que los hijos tienen derecho inexcusablemente a ser educados; es
importante generar conciencia de los roles a cumplir cada precepto legal a fin

de asegurar que los nifios permanezcan dentro del sistema de educacion.

Al Director de la Unidad Educativa, plantear y obedecer toda medida
preventiva necesaria para dar seguimiento a cada estudiante matriculado,
ademas brindar opciones a fin de solucionar o ayudar a que el escolar afectado

por algin problema social, econémico y familiar no termine desertando.

Al Director de la Unidad Educativa, coordinar con entidades que brindan
empleo para que dicten charlas y capaciten al grupo de papas de los desertores
que no cuentan con un trabajo que les ayude a mantener a su familia, con el

proposito de que los alumnos no tengan que dejar de estudiar por trabajar.

Al Director de la Unidad Educativa, llevar a cabo una planificacién y ejecucion
de un Programa de Orientacién y Autoayuda mediante sesiones de taller
orientado inicialmente a cada docente respecto a las deserciones escolares
dentro del plantel, y asi facilitar las reflexiones acerca de dicho problema,
generando conciencia sobre lo importante que es poner en practica toda

estrategia tutorial necesaria para ayudar al estudiante motivandolo cada dia.
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IV. PROPUESTA DE ESTRATEGIAS INSTITUCIONALES PARA DISMINUIR
LA DESERCION ESCOLAR DE LOS ESTUDIANTES DE BACHILLERATO
DE UNA UNIDAD EDUCATIVA, CELICA, 2019

PRESENTACION

La desercion escolar constituye una problematica comin en los planteles educativos no
solamente de nuestro pais, sino también a nivel internacional, por ello se hace necesario
contar con estrategias que permitan minimizar su existencia, en otras palabras, contar con
un conjunto de métodos, politicas, procedimientos e instrumentos que se apliquen con el
apoyo de todos los organismos que constituyen la institucion educativa para lograr el
cumplimiento de la mision y vision que identifica a cada plantel educativo asi como de sus
objetivos propuestos. Por ello, es necesario contar con el conceso primeramente de toda la
comunidad educativa, inclusive los mismos estudiantes, ya que solamente reflexionando

sobre la realidad existente se pueden alcanzar grandes cambios.

En estas consideraciones y de acuerdo a los resultados obtenidos en la investigacion, existe
percepcidn por parte de los docentes de desercidn escolar en una unidad educativa de Célica,
ante lo cual se hace necesario implementar estrategias institucionales que delinearan el
itinerario que tendran que seguir las acciones que llevaran a cabo los distintos integrantes de
la institucién educativa para disminuir esta problematica. La intencionalidad de la presente
propuesta es propiciar un entorno apropiado, afin y tranquilo, que permita cumplir las

acciones asignadas con predisposicion en busca de la mejora institucional.

En la perspectiva de dar cumplimiento al propdsito planteado, se hace necesario el uso de
estrategias que permitan detener el abandono escolar por parte de los estudiantes de
bachillerato, para ello se ha considerado establecer un sistemas de becas direccionado
exclusivamente a los alumnos con problemas econdémicos, flexibilizacion del horario de
clases, capacitacion docente para que se atiendan las necesidades especificas de los
estudiantes en cuanto a su situacion econémica, material, sistema de contratacion temporal

para laborar en diversas actividades en el plantel educativo.
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FUNDAMENTACION

Con la finalidad de minimizar la desercion escolar existente en un plantel educativo de
Célica, se plantean estrategias institucionales, las mismas que considerando el
comportamiento humano, se fundamenta en cuatro estrategias institucionales de la siguiente

manera:

Las becas estudiantiles constituyen el proceso de ayuda que permite financiar los estudios
que se ofrecen al alumnado por parte de una institucion u organismo de ayuda. Para poder
optar por una beca se deben reunir algunos requisitos entre los cuales principalmente esta la
situacion socioeconOmica, por lo que la beca puede ser parcial o total. De igual manera
dichas aportaciones econémicas pueden ser para cursar estudios basicos, de bachillerato y
superiores, obligatorios o posobligatorios.

Algunos de los factores que influyen en los alumnos con dificultades econdmicas
constituyen el bajo nivel socioecondmico en el que se ubican debido a falta de fuentes de
trabajo, distancia del plantel educativo a los hogares, lo cual no les permite sufragar los
gastos diarios de transporte y alimentacidn en razon de lo cual se propone el sistema de becas

estudiantiles.

Otra estrategia es la flexibilizacion de los horarios, la misma que permite la conciliacion de
las personas en cuanto a su vida personal, familiar y profesional o laboral, es un asunto de
organizacion y distribucién del tiempo, asi como también de los usos que se hace del mismo.
Los horarios flexibles son aquellos que no establecen una jornada de trabajo o estudio rigido,
sino mas bien que se adaptan a las necesidades especificas de las personas que estudian, que
pueden llegar a decidir a través de diversos procedimientos y dentro de los limites
establecidos y previamente acordados. Lo cual se hace con la finalidad de atender a los
estudiantes que por razones laborales o de distanciamiento entre sus hogares y el plantel

educativo se deben atender con la finalidad de minimizar la desercion escolar.
Con respecto a la capacitacion docente para atender casos de estudiantes con necesidades

especificas, es un tema que permitira superar las dificultades que poseen los estudiantes en

cuanto al aspecto geogréafico con sus domicilios o laborales, ya que es parte de la inclusion
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educativa, pero con la particularidad de coadyuvar a disminuir la desercion escolar
provocada por este tipo de problemas que fomentan necesidades en los estudiantes que en

varias ocasiones los obligan a abandonar sus estudios.

Para la capacitacion se debe tener presente que todo el alumnado es sujeto de atencion
educativa y social en los planteles educativos, en sus sectores donde residen y en la sociedad
en general. La integracion que propiciara esta capacitacion como parte de la inclusion
educativa en los docentes permitira atender a los estudiantes de mejor manera, atrayéndolo
al plantel educativo en lugar de que éste abandone el mismo. Se alcanzara una planta docente
cooperativa e interactiva que asuma una actitud de compromiso ético y un ejercicio moral

de sus actuaciones.

Una estrategia adicional que coadyuvara a los padres de familia de los estudiantes de la
institucidn es el sistema de contratacion laboral temporal para desempefiar diferentes labores
tales como jardineria, pintura, arreglo de infraestructura, arreglo eléctrico, de agua, etc., con
lo que se paleara en parte las necesidades de las familias y se atendera al plantel educativo
de tal forma que preste los servicios de atencion eficientes.

OBJETIVOS:

Objetivo General:

Elaborar y proponer estrategias institucionales que permitan minimizar los niveles de

desercion escolar y poder brindar medidas en beneficio del estudiante.

Objetivos Especificos:

v Gestionar becas estudiantiles parciales o totales que atiendan a estudiantes con
necesidades economicas.

v" Flexibilizar la carga horaria que permita tener condiciones favorables para atender las
actividades extra clase.

v’ Capacitar a autoridades y docentes en la atencion a estudiantes con necesidades

especificas.
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v’ Establecer un sistema de contratacién laboral temporal para los padres de familia que les

permita solventar sus necesidades econdémicas.

DISENO DE LA ESTRATEGIA

La desercion escolar es un problema que engloba varios factores entre los que se cuentan
personales, economicos, familiares y docentes, entre otros; lo cual lo hace una problema no
tan sencillo de solucionar, por lo que ninguna estrategia de intervencién aislada sera
suficiente; en este contexto se deben considerar diferentes medidas en las que se involucre a
padres, madres, representantes, docentes, autoridades educativas y administrativos, con la
finalidad de alcanzar el compromiso de combatir esta falencia que azota a la sociedad en
general. Dicho compromiso debe alcanzar la eficiencia y eficacia que se requiere, para lo

cual debe ser evaluado de manera permanente.

De acuerdo con el presente trabajo investigativo, para establecer estrategias institucionales
de atencion social, se ha considerado las dimensiones de su estudio y se ha planteado la

propuesta en cuatro ejes de la siguiente manera:

DESARROLLO DE LAS ACCIONES PROPUESTAS
ESTRATEGIA N° 1: BECAS ESTUDIANTILES

1.  Objetivo:

Determinar los mecanismos que permitan viabilizar las becas estudiantiles con la finalidad

de estabilizar las necesidades financieras de la comunidad educativa en situaciones de

vulnerabilidad.

2. Actividades:

v" Realizar un levantamiento de informacion socioecondmica de los estudiantes de una
unidad educativa de Célica.

v/ Jerarquizar a los mismos de acuerdo al nivel socioeconémico.

v' Clasificar a los estudiantes de acuerdo a la situacion geografica de sus domicilios.
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v Revisar el historial estudiantil de los estudiantes.

(\

Determinar los niveles de desempefio estudiantil logrados.

v' Establecer la nébmina de estudiantes que retnen las condiciones para aplicar por una
beca estudiantil.

v' Convocar a los padres de familia de dichos estudiantes al plantel para comunicar el
beneficio al que accederan.

v/ Establecer acuerdos y compromisos.

v" Asignar las becas estudiantiles.

3.  Metodologia:

La metodologia que se empleard para alcanzar la estrategia consiste en los siguientes:
primeramente, la autoridad del plantel procede a socializar con la comunidad educativa la
estrategia institucional que llevara a cabo con la finalidad de atender a las familias mas
vulnerables de la institucion. Seguidamente se llevara a cabo la recopilacion de informacion
para generar la nomina de los estudiantes que realmente requieran de dicha ayuda.
Posteriormente se enviara dicha nébmina con la peticion respectiva al SENACYT, organismo
encargado de atender este tipo de peticiones y darles la asignacion que requieren. Dar el

monitoreo y seguimiento del caso a los estudiantes beneficiados.

4.  Cronograma

CRONOGRAMA DE EJECUCION
ESTRATEGIA | ACTIVIDAD | LUGAR | RESPONSABLE | FECHA | FECHA
DE DE
INICIO | TERM.
Recopilacion de | Unidad | Secretaria de la
informacion vy | educativa | institucion 02-12- | 13-12-
jerarquizacion | de 2019 2019
Becas de la misma. Celica.
estudiantiles | Convocatoria a | Unidad Rector y Padres | 16-12- | 18-12-
padres de | educativa | de Familia 2019 2019
familia  cuyos | de Celica
hijo/as son
beneficiados
Establecer Unidad Rector y Padres | 18-12- | 18-12-
acuerdos y | educativa | de Familia 2019 2019
compromisos. | de Celica
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Adjudicacion Unidad | SENACYT 02-03- | 2023
de becas | educativa 2020
estudiantiles de Celica
ESTRATEGIA N° 2: Flexibilizacion de la carga horaria

1.  Objetivo:

Flexibilizar la carga horaria con la finalidad de atender a las necesidades de los estudiantes

con dificultades econémicas o que desempefian actividades laborales.

2. Actividades:

v' Realizar un diagndstico de los estudiantes de acuerdo a su situacién socioeconémica
como al lugar de residencia.

v' Clasificacion de las areas de estudio entre fundamentales y complementarias.

v" Ubicacion de las horas de clase de las areas fundamentales entre el dia de clase, esto
es no ubicarlas al inicio ni la ultimas horas.

v' Completar con las areas complementarias las horas iniciales y finales de la jornada de
estudios.

v/ Estructurar un horario de recuperacion pedagdgica fuera de las horas de clase previa
autorizacion de loa padres de familia.

v' Socializacién de acuerdos y compromisos

3.  Metodologia:

La flexibilizacién de la carga horaria constituye un proceso mediante el cual se ubica las
horas de estudio considerando la distancia de los domicilios de los estudiantes, asi como
también las actividades laborales que desempefian. Por ello, se inicia con el diagndstico de
la realidad socioecondmica estudiantil en el plantel de acuerdo a lo sefialado, para luego
clasificar las areas por su peso cientifico y seguidamente ubicarlas de acuerdo a las
necesidades de los alumnos con lo cual se estaria brindando las facilidades respectivas para

que asistan con normalidad.
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4.  Cronograma

CRONOGRAMA DE EJECUCION

ESTRATEGI
A

ACTIVIDAD

LUGAR

RESPONSABL
E

FECH
A DE
INICIO

FECH
A DE
TERM.

Flexibilizacién
de la carga
horaria

Diagnostico de
la realidad
estudiantil con
respecto a lo
socioeconémic
0 Yy geografico
de los
domicilios.

Unidad
educativ
a de
Celica.

Inspector General
Secretaria de la
institucion

05-01-
2020

07-01-
2020

Jerarquizacion
de la carga
horaria y
ubicacién  de
acuerdo a las
necesidades

estudiantiles.

Unidad
educativ
a de
Celica

Vicerrector y
Consejo Ejecutivo

08-01-
2020

09-01-
2020

Socializacion
de acuerdos y
compromisos
con la
comunidad
educativa.

Unidad
educativ
a de
Celica

Rector y Padres
de Familia

10-01-
2020

10-01-
2020

ESTRATEGIA N° 3: Capacitacion docente

1.  Objetivo:

Capacitar a los docentes mediante un taller con acciones para atender a los estudiantes con

necesidades especificas, sean estas econémicas o laborales.

2. Contenidos:

v' Conceptualizacion de las necesidades especificas de los estudiantes.

<

Clasificacion de las necesidades especificas de los alumnos.

v' Reajuste en la planificacién de actividades para los estudiantes con este tipo de

necesidades.
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v' Adaptaciones curriculares.

v" Reestructuracién de horarios.

v' Monitoreo y evaluacion

3.  Metodologia:

El taller se llevara a cabo mediante un proceso basado en dos etapas, la primera tedrica en la

que se expondra la fundamentacion tedrico cientifica, para en una segunda etapa abrir un

espacio de preguntas en las cuales se satisfagan todo tipo de inquietudes de los participantes.

En la mitad del taller se establecera un receso que permitira reforzar ain mas las experiencias

obtenidas a través del intercambio personal de opiniones.

4.  Cronograma

CRONOGRAMA DE EJECUCION
ESTRATEGIA ACTIVIDAD LUGAR | RESPONSABLE | FECHA | FECHA
DE DE
INICIO | TERM.
Conceptualizacion | Unidad Coordinador  del
y clasificacion de | educativa | DECE 12-01- 07-01-
las necesidades | de Celica. 2020 2020
Taller especificas.

Reajuste de la | Unidad Vicerrector 13-01- 13-01-
planificacion educativa 2020 2020

de Celica
Adaptaciones Unidad Vicerrector 13-01- 13-01-
curriculares educativa 2020 2020

de Celica
Reestructuracion Unidad Vicerrector 14-01- 14-01-
de horarios educativa 2020 2020

de Celica
Monitoreo y | Unidad Rector 14-01- 14-01-
evaluacion educativa 2020 2020

de Celica

ESTRATEGIA N° 4: Sistema de contratacion laboral temporal
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1. Objetivo:

Establecer un sistema de contratacion laboral temporal para los padres de familia que les

permita solventar sus necesidades econdmicas mas apremiantes.

2. Actividades:

v' Realizar un diagnoéstico de los padres de familia de acuerdo a su situacion

socioecondémica.

v Clasificacion de las necesidades de la institucion.

(\

Buscar fuentes de financiamiento para la ejecucion de obras.

v" Realizar contrataciones laborales temporales con padres de familia para la

implementacién de obras pequefias en el plantel.

3.  Metodologia:

La metodologia que se optara para ejecutar esta estrategia es la sesion de trabajo con el

Consejo Ejecutivo, mediante la cual se estableceran los mecanismos pertinentes para llevar

a cabo este tipo de actividad enmarcados en la legislacion vigente y con la finalidad de

ayudar a los hogares de los estudiantes con mayor necesidad econdémica.

4.  Cronograma

CRONOGRAMA DE EJECUCION

ESTRATEGIA | ACTIVIDAD | LUGAR | RESPONSABLE | FECHA | FECHA
DE DE
INICIO | TERM.
Determinacion | Unidad Rector,  Consejo
de necesidades | educativa | Ejecutivo 01-04- 01-04-
prioritarias de Celica. 2020 2020
Contratacion
laboral temporal | Bisqueda  de | Unidad Rector,  Consejo | 02-04- 06-04-
fuentes de | educativa | Ejecutivo 2020 2020
financiamiento. | de Celica
Ejecucion  de | Unidad Rector Consejo | 10-04- 15-04-
contrataciones educativa | Ejecutivo y Padres | 2020 2020
de Celica | de Familia.
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SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Para comprobar el avance que se ha dado al impulsar determinado proyecto es necesario

realizar un seguimiento y evaluacion constantes, los cuales no deben dejarse al final, sino

mas bien debe de ser procesuales y constantes, en estas consideraciones, se plantea una

matriz para ir constatando dicho avance y finalmente tener una idea clara de que es lo que

no funciond.

MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

ESTRATEGIAS/

ACTIVIDADES

ESTADO DE CUMPLIMIENTO

Se cumplid

totalmente

Se cumplid

parcialmente

No se

cumplio

OBSERV.

Estrategia N° 1

Becas estudiantiles

Estrategia N° 2

Flexibilizacion de la carga

horaria.

Estrategia N° 3

Capacitacion a autoridades y
docentes en la atencion a
estudiantes con necesidades

especificas.

Estrategia N° 4

Sistema de contratacion
laboral temporal para los

padres de familia
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ANEXOS
ANEXO 1: INSTRUMENTO DE LA VARIABLE DESERCION ESCOLAR
Estimado(a) estudiante:

El presente cuestionario tiene por finalidad los factores que lo indujeron dejar de estudiar el
Unidad Educativa del Milenio Célica 2019, informacion que resulta de interés para el

desarrollo de una tesis de Maestria en la Universidad “César Vallejo™.

A continuacion, encontraras una serie de afirmaciones relacionadas con la desercion escolar,
sefiala con un aspa (X) o encierra con un circulo en la columna correspondiente la respuesta
del item con la cual te sientas mas identificado (a). No medites mucho tu respuesta. No hay

respuestas buenas ni malas. Agradezco tu aporte.

Instrucciones:
Lea atentamente cada item y responda marcando segln su opinion:
Si No
() 1)

Se le agradece responder con veracidad, el cuestionario es anénimo.

l. Informacidn investigativa

N° | PSICOLOGICA Si No

1 Consideras que tu conducta es adoptada por el clima del aula

2 Considera que su retiro de la unidad educativa, fue porque no
logro adaptarse a las exigencias académicas.

3 Considera que su incumplimiento de las normas establecidas
por la Unidad Educativa, le generd interés por el estudio lo cual
lo llevd a abandonar la escuela.

4 Considera que los problemas familiares les afecta mucho que
los obligo a tener que dejar el centro educativo.

5 En cuanto a su autoconcepto académico, considera usted que le
fue dificil destacar académicamente en relacion con sus
compafieros.

6 Considera que sus aspiraciones personales, no estan asociadas
a lo académico por lo tanto dejo de estudiar.
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SOCIOECONOMICA

7 La decision de abandonar la U.E. es por la falta de no tener
materiales que pide el profesor.

8 Considera que la escasez de los recursos econémicos familiares
lo oblig6 a abandonar La Unidad Educativa.

9 Considera que sus padres no cuentan con recursos econémicos
necesarios para los materiales que le solicitan en la Unidad
Educativa.

10 | Usted tenia que trabajar para solventar sus estudios en la
Unidad Educativa.

11 | Dejo de estudiar porque tenia que trabajar para apoyar con los
gastos de la casa.

12 | La separacion de sus padres hizo que usted deje los estudios
para solventar gastos familiares.

ORGANIZACIONAL

13 | La decision de abandonar la Institucion Educativa nace del
aburrimiento que producen las clases.

14 | La Unidad Educativa cuenta con servicios de ayuda al
estudiante que presenta problemas econémicos.

15 | Larelacién con mis compafieros no es buena por ello no
quiero ir a la Unidad Educativa.

16 | Los profesores no me motivan por eso no quiero seguir
estudiando.

17 | Los profesores no me prestan ayuda por eso no estoy motivado
para estudiar.

18 | Alos profesores no les gusta que les pida ayuda.

19 | El ambiente en clase es negativo y es dificil seguir al

profesor.

GRACIAS POR SU COLABORACION
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ANEXO 2: FICHA TECNICA DE LA VARIABLE DESERCION ESCOLAR
1. NOMBRE: Escala para medir la Percepcion de la Desercion Escolar
2. AUTOR: Patifio Quezada, Marta Alicia.
3. FECHA: 2019
4. OBJETIVO: Diagnosticar de manera individual el nivel de Percepcion de la Desercion
Escolar en sus dimensiones: Psicologica, Socioecondémica y Organizacional en los docentes
de la Unidad Educativa del Milenio Célica.
5. APLICACION: Alumnos disertados de la Unidad Educativa del Milenio Célica.
6. ADMINISTRACION: Individual.
7. DURACION: 15 minutos.
8. TIPO DE ITEMS: Cuestionario
9. NUMERO DE ITEMS: 19
10. DISTRIBUCION: Dimensiones e indicadores.
Psicoldgica: 6 items
Conducta previa: 1
Adaptacion: 2
Cumplimiento de normas: 3
Problemas familiares: 4
Autoconcepto académico: 5

Aspiraciones personales: 6

Socioecondmica: 6 items
Falta de recursos materiales: 7, 9
Falta de recursos economicos: 8
Trabajo adicional: 10,11
Separacion de los padres: 12
Organizacional: 7 items
Aburrimiento en clase: 13
Servicios de apoyo: 14
Relacion con los compafieros: 15
Profesores con escasa motivacion: 16, 17,18
Ambiente de clase negativo: 19
TOTAL DE ITEMS: 19
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11. EVALUACION:

e Puntuaciones:

Escala Cuantitativa Escala Cualitativa
1 Nunca
2 A veces
3 Siempre

e Evaluacion en niveles por dimension:

Escala
Cualitativa ESCALA CUANTITATIVA

Psicoldgica Socioeconémica Organizacional
Niveles Puntaje Minimo | Puntaje Maximo | Puntaje Minimo | Puntaje Méaximo | Puntaje Minimo Puntaje Maximo
Baja 1 4 1 4 1 5
Regular 5 8 5 8 6 10
Alta 9 12 9 12 11 14




e Evaluacién de Variables:

Niveles Desercion Escolar
Puntaje Minimo Puntaje Maximo
Baja 1 12
Regular 13 24
Alta 25 38
Baja Regular Alta

La Desercidn escolar se ubica en este nivel
debido a que existe una baja desercién

escolar y se ubica en los valores 1y 22

La Desercién escolar se ubica en este nivel
debido a que existe una regular desercion

escolar y se ubica en los valores 13 y 24

La Desercion escolar se ubica en este nivel
debido a que existe una alta desercion

escolar y se ubica en los valores 25 y 38

14. Validacidn: El instrumento presenta valides de contenido, para tal efecto, la docente metodologica evalu6 la coherencia, congruencia y

precision tedrica del instrumento con la investigacion.

15. Confiabilidad: A través de estudio piloto el valor de Alfa de Cronbach es de 0.805
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Anexo 3: Base de datos de la variable desercién escolar

DIMENSION: ORGANIZACIONAL

DIMENSION: SOCIOECONOMICA

DIMENSION: PSICOLOGICA

55



56



57



58



Anexo 4: Estadistico de fiabilidad de la variable desercion escolar

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de N de
Cronbach elementos
,805 19

Estadisticas de elemento

Desviacion

Media estandar N
VAR00001 | 1,90 744 40
VAR00002 | 2,53 ,716 40
VAR00003| 2,40 ,709 40
VAR00004 | 2,25 ,840 40
VAR00005| 2,28 ,679 40
VAR00006 | 2,38 ,586 40
VAR00007 | 2,00 ,716 40
VAR00008 | 2,30 ,853 40
VAR00009 | 2,28 ,816 40
VAR00010| 2,38 174 40
VAR00011| 2,40 744 40
VAR00012 | 2,45 ,749 40
VAR00013| 2,15 ,736 40
VAR00014 | 1,95 ,677 40
VAR00015| 2,38 ,807 40
VAR00016 | 2,28 ,751 40
VARO00017 2,18 , 781 40
VAR00018 | 2,33 ,616 40
VARO00019| 2,35 ,7136 40




Anexo 5: Matriz de validacion del experto del instrumento de la variable desercion escolar

Dr. Vinicio Cueva

Domicilio: Conjunto Habitacional Privado ELITE
Telf. 072613407. Cel. 0992245844
email: galovinicio@gmail.com

OBJETIVO
Compartir mis conocimientos desempefiando mis funciones con responsabilidad, eficiencia, eficacia y
puntualidad.

FORMACION ACADEMICA

Escuela “José Antonio Eguiguren” LA SALLE
Colegio: Experimental Bernardo Valdivieso
Instituto Normal Superior N° 10 Zamora

Universidad Técnica Particular de Loja Pregrado
Universidad Nacional de Loja Pregado - Postgrado

TiTULOS

Profesor de Educacién Primaria

Licenciado en Docencia Primaria

Doctor en Ciencias de la Educacién, Mencién: Investigaciéon Educativa
Magister en Administraciéon Educativa

EXPERIENCIA
Docente: Magisterio Fiscal 30 afios, Nivel Primario y Medio
Docente Universitario Cuatro afios en la Universidad Nacional de Loja

Director Encargado de la Escuela Ing. José Alejandrino Velasco de la ciudad de Loja.
Docente Universitario Cuatro afios en la Universidad Técnica Particular de Loj
Postgrado >

Direccién de tesis de pregrado en la UTPL

Docente Instructor del Propedettico para autoridades auspiciado en el convenio UTPL — Ministerio de
Educacién

a en Pregrado y uno en
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MATRIZ DE VALIDACION

TITULO: Desercion escolar en el bachillerato de una unidad educativa, Célica, 2019.

OPCION DE CRITERIO DE EVALUACION OBSERVACIONES
\4
RESPUESTA RECOMENDACION
Sl NO Relacion entre la Relacion entre la Relacion entre el Relacion entre el ES
variable y la dimension y el indicador y el ftems y la opcién de
. . dimension indicador items respuesta
VARIABL | DIMENSION | INDICADO ITEMS
E R
Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO
Conducta Consideras que tu conducta X X X X
previa es adoptada por el clima del
. aula
Adaptacion
2 Considera que su retiro de la X X X X
PSICOLOGI imi . .
Ctémpllmlent unidad educativa, fue porque
CA 0 denormas | g ogro adaptarse a las
Problemas exigencias académicas.
familiares Considera que su X X X X
ks Autoconcept | incumplimiento  de  las
§ 0 académico | normas estable_cidas por la
- Unidad Educativa, le gener6
S Aspiraciones | interés por el estudio lo cual
s personales lo llevd a abandonar la
g escuela.
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Considera que los problemas
familiares les afecta mucho
que los obligd a tener que
dejar el centro educativo.

En cuanto a su autoconcepto
académico, considera usted
que le fue dificil destacar
académicamente en relaciéon
con sus comparieros.

Considera que sus
aspiraciones personales, no
estdn  asociadas a lo
académico por lo tanto dejo
de estudiar.

SOCIOECO
NOMICA

Falta de
recursos
materiales

Falta de
recursos
econémicos

Trabajo
adicional.

Separacion
de los padres

La decision de abandonar la
U.E. es por la falta de no
tener materiales que pide el
profesor.

Considera que la escasez de
los recursos econdémicos
familiares lo obligdb a
abandonar La  Unidad
Educativa.

Considera que sus padres no
cuentan con recursos
econémicos necesarios para
los materiales que le solicitan
en la Unidad Educativa.
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Usted tenia que trabajar para
solventar sus estudios en la
Unidad Educativa.

Dejo de estudiar porque tenia
que trabajar para apoyar con
los gastos de la casa.

La separacion de sus padres
hizo que usted deje los
estudios para  solventar
gastos familiares.

ORGANIZA
CIONAL

Aburrimient
0 en clase

Servicios de
apoyo

Relacion con
los
compafieros

Profesores
con  escasa
motivacion

Ambiente de
clase
negativo.

La decisién de abandonar la
Institucion Educativa nace
del aburrimiento que
producen las clases.

La Unidad Educativa cuenta
con servicios de ayuda al
estudiante que presenta
problemas econémicos.

La relacion con mis
compafieros no es buena por
ello no quiero ir a la Unidad
Educativa.

Los profesores no me
motivan por eso no quiero
seguir estudiando.

Los profesores no me prestan
ayuda por eso no estoy
motivado para estudiar.

A los profesores no les gusta
que les pida ayuda.
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El ambiente en clase es X
negativo y es dificil seguir al
profesor.

FIRMA DEL EXPERTO
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FICHA DE JUEZ VALIDADOR DE INSTRUMENTO
NOMBRE DEL INSTRUMENTO: Cuestionario para medir la Desercién Escolar

OBJETIVO: Medir el nivel de precepcién de la desercion escolar en el bachillerato de una unidad educativa, Célica, 2019.”

DIRIGIDO A: Docentes de la Unidad Educativa del Milenio Célica.

APELLIDOS Y NOMBRES DEL EVALUADOR: Mgs. Cueva Figueroa Galo Vinicio
GRADO ACADEMICO DEL EVALUADOR: Magister en Administracién Educativa

CARGO ACTUAL DEL EVALUADOR: Docente de la Unidad Educativa “Adolfo Valarezo” y Docente de la Universidad Técnica
Particular de Loja

EXPERTICIA DEL EVALUADOR:
Diseno y elaboracion de proyectos socio - educativos
Metodologia de la investigacion
Administracion de instituciones educativas
VALORACION:

Muy Adecuado t}M = Regular I Inadecuado Muy inadecuado

(e

N

Mgs. Cueva Figueroa Galo Vinicio

FIRMA DEL EVALUADOR
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i
1.
2,

DATOS DE LA INSTITUCION LABORAL
- Institucién educativa

HOJA DE VIDA

CONDICION LABORAL
- Nombrado en la institucion

DATOS PERSONALES

Apellidos
Nombres

. Tamariz Nunjar
:Hildegardo Oclides

II. FORMACION PROFESIONAL

: IESPP “Piura”

2.1. GRADOS ACADEMICOS Y TITULOS PROFESIONALES
Grados
Académicos y Denominacién Universidad
Titulos
1. Doctor Administracion de la educacion Universidad César Vallejo
2. Magister Investigacion y docencia Nacional “Pedro Ruiz Gallo"-
Lambayeque
Titulos
1. Titulo |_Ingeniero Nacional de Piura
Profesional Licenciado en educacion Nacional de Piura
- Educadén Rural -ONG PROMESB; York
1. Diplomas Université; Universidad
Auténoma de Baja California;
Universidad de Piura
w Iniemacional en Investigaddn | - Nacional “Hermilio Valdizan”
. de Huanuco
Diplomado en gestion de los | Universidad César Vallejo
aprendizajes
. EXPERIENCIA LABORAL
No. Nombre de la Institucién Cargo Desempeiiado
IESPP “Manuel Vegas Castillo” || -Director
Ayabaca -Jefe de formacién general y profesional
1 - Coordinador académico
- Secretario Académico
- Jefe de investigacion y practica
IESTP “Ricardo Ramos Plata” Docente / Jefe de produccién
2 || sechura
-Coordinador del programa de formacién en
3 i 3 servicio
IESPP "Hno Victorino  Elorz || . jefe del Dpto. de ciencia y tecnologia
Goicoechea” Sullana -Coordinador de Educacién para el
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Desarrollo Sostenible

- Coordinador de investigacién

- Capacitador, monitor y especialista del
PRONAFCAP en el érea de CTA

4 ISTP. “Otto Towsman” Docente

5 || ISPP "Felipe Garcia Figallo” Piura Docente

6 ACTUALMENTE -Jefe del Unidad de Investigacion
IESPP "Piura”

V. PRODUCCION Y RECONOCIMIENTOS

No. | Denominacién Universidad/institucién Afio
JIESPP “Hno. Victorino Elorz Goicoechea™ Sullana. | - 2008
R.D. N° 244-2008.
Resoluciones:
01 | Felicitacion y | -Unidad de Gestién Educativa Local- Sullana R.D. 2008
reconocimiento | Ugel-Sullana N° 2465-2008
-IESPP “Manuel Vegas Castillo" Ayabaca. 2003
al
2005
Resolucion de Alcaldia N° 1809-2011-MDC-A
Municipalidad provincial de Sullana Felicitacion y 2006
Otros: Diplomas, | reconocimiento 2008
02 | felicitaciones, trofeos, 2011
etc.
PRODUCCIONES
N° || Medio de publicacion: ? Tematica / Titulo:
01 Ciberdocencia Médulo de capacitacién para el proyecto educativo en
area rural(PEAR)
02 Monografia.Com Produccion de textos a partir de experiencias y
’ vivencias en biohuerto
03 Guias didacticas del area || El ecosistema, Crianza de gallinas
de ecosistema
04 Guia de practica Préacticas de laboratorio de ciencias naturales
INVESTIGACION:
Tesis De Maestria || “Programa de estrategias de estilos de aprendizaje para
01 mejorar el rendimiento académico de las estudiantes del VI
ciclo de la carrera de educacion inicial del ISPP “Hno
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MATRIZ DE VALIDACION

TITULO: Desercion escolar en el bachillerato de una unidad educativa, Célica, 2019.

OPCION DE CRITERIO DE EVALUACION OBSERVACIONES Y
RECOMENDACIONES
RESPUESTA
Sl NO Relacion Relacion entre Relacion entre Relacion entre el
entre la la dimension y el indicador y items y la opcién
. , variable y la el indicador el items de respuesta
VARIABL | DIMENSIO | INDICADOR ITEMS dimension
E N
SI [ NO Sl NO | sl NO ] NO
Conducta Consideras que tu X X X X
previa conducta es adoptada
» por el clima del aula
Adaptacién
2 e Considera que su retiro X X X X
PSICOLOG | Cumplimiento de la unidad educativa,
ICA de normas fue porque no logro
Problemas adaptarse a las
familiares exigencias académicas.
Autoconcepto | Considera  que  su X X X X
S académico incumplimiento de las
g o normas establecidas por
o Aspiraciones | la Unidad Educativa, le
S personales generd interés por el
s estudio lo cual lo llevé a
g abandonar la escuela.
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Considera que los
problemas  familiares
les afecta mucho que
los obligd a tener que
dejar el centro
educativo.

En cuanto a su
autoconcepto
académico, considera
usted que le fue dificil
destacar
académicamente en
relacion con sus
compafieros.

Considera que  sus
aspiraciones
personales, no estan
asociadas a lo
academico por lo tanto
dejo de estudiar.

SOCIOEC
ONOMICA

Falta
recursos
materiales

Falta
recursos
econémicos

de

de

La decision de
abandonar la U.E. es
por la falta de no tener
materiales que pide el
profesor.

Considera que la
escasez de los recursos
econémicos familiares
lo obligd a abandonar
La Unidad Educativa.
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Trabajo
adicional.

Separacion de
los padres

Considera que  sus
padres no cuentan con
recursos  econdémicos
necesarios para los
materiales que e
solicitan en la Unidad
Educativa.

Usted tenia que trabajar
para  solventar  sus
estudios en la Unidad
Educativa.

Dejo de estudiar porque
tenia que trabajar para
apoyar con los gastos de
la casa.

La separacion de sus
padres hizo que usted
deje los estudios para
solventar gastos
familiares.

ORGANIZ
ACIONAL

Aburrimiento
en clase

Servicios de
apoyo

Relacion con
los
compafieros

La decisién de
abandonar la
Instituciéon Educativa
nace del aburrimiento
que producen las
clases.

La Unidad Educativa
cuenta con servicios de
ayuda al estudiante que
presenta problemas
econémicos.
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Profesores con
escasa
motivacion

Ambiente de
clase negativo.

La relaciéon con mis
compafieros no es
buena por ello no
quiero ir a la Unidad
Educativa.

Los profesores no me
motivan por eso no
quiero seguir
estudiando.

Los profesores no me
prestan ayuda por eso
no estoy motivado para
estudiar.

A los profesores no les
gusta que les pida
ayuda.

El ambiente en clase es
negativo y es dificil
seguir al profesor.

N\

Dr. Hildegardo ' Olcides Tamariz Nunjar

FIRMA DEL EXPERTO
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HOJA DE VIDA

I. DATOS PERSONALES
APELLIDOS . ESPINOZA SALAZAR
NOMBRE ‘LILIANA IVONNE

IL TITULOS Y/O GRADOS

1L

»

”~

DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA EDUCACION - UNIVERSIDAD
NACIONAL “ENRIQUE GUZMAN Y VALLE” LIMA

MAGISTER EN DOCENCIA SUPERIOR E INVESTIGACION EDUCATIVA -
UNIVERSIDAD NACIONAL “PEDRO RUIZ GALLO” CHICLAYO
MAGISTER EN GESTION PUBLICA-UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO
TRUJILLO

MAESTRIA EN ACREDITACION-UNIVERSIDAD NACIONAL “ENRIQUE
GUZMAN Y VALLE” LIMA

DIPLOMADO EN INVESTIGACION CIENT{FICA-SINCIE-SEPTIEMBRE 2014
DIPLOMADO INTERNACIONAL EN INVESTIGACION CUALITATIVA-
UNIVERSIDAD HERMILIO VALIZAN HUANUCO

ACTIVIDAD DOCENTE SUPERIOR UNIVERSITARIA: PREGRADO
DOCENTE DEL PROGRAMA DE COMPLEMENTACION ACADEMICA-
UNIVERSIDAD NACIONAL “PEDRO RUIZ GALLO™ 2004-2006

DOCENTE CONTRATADA DE LA ESCUELA ADJUNTA DE DERECHO Y
C.C.P.P DE LA UNIVERSIDAD “ALAS PERUANAS” DESDE LOS ANOS 2006-
2013

DOCENTE CONTRATADA DE LA ESCUELA ADJUNTA DE PSICOLOGIA DE
LA UNIVERSIDAD “ALAS PERUANAS” DESDE 2012-2013

ASESORA METODOLOGICA DEL CURSO ESPECIAL DE TITULACION
(RESOLUC. N¢ 2590-2008/FDYCP-UAP) ESCUELA PROFESIONAL DE
DERECHO. UNIVERSIDAD ALAS PERUANAS. SEDE PIURA.

DOCENTE DE LA UNIVERSIDAD ANTENOR ORREGO-SEDE PIURA

ACTIVIDAD DOCENTE SUPERIOR UNIVERSITARIA: POST - GRADO

e

DOCENTE DE LA ESCUELA DE POST GRADO UNIVERSIDAD “CESAR
VALLEJO" PIURA DESDE EL 2011 PROGRAMAS DE MAESTRIA Y
DOCTORADO HASTA LA FECHA

CARGOS DIRECTIVOS

» JEFE DPTO. FORMACION DOCENTE- ABRIL 1992 HASTA AGOSTO 1993
SECRETARIA DOCENTE DE LA ESCUELA SUPERIOR DE ARTE “IGNACIO
MERINO” PIURA-SEPTIEMBRE 1993 HASTA DICIEMBRE 2001
DIRECTORA DE PROYECTO EDUCATIVO DE LA ONG RIGHT TO PLAY-
ZONA (CANADA) EN LAS ZONAS URBANO RURAL DE CHAVIN DE
HUANTAR (ANCASH) Y LLATA (HUANUO) ANO 2009

DIRECTORA GENERAL (¢) DE LA ESCUELA SUPERIOR PUBLICA DE ARTE
“IGNACIO MERINO™ PIURA (2014)

>

-
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MATRIZ DE VALIDACION

TITULO: Desercion escolar en el bachillerato de una unidad educativa, Célica, 2019.

OPCION DE CRITERIO DE EVALUACION OBSERVACIONES Y
RECOMENDACIONES
RESPUESTA
Sl NO Relacion Relacion entre Relacion entre Relacion entre el
entre la la dimensién y el indicador y items y la opcién
. , variable y la el indicador el items de respuesta
VARIABL | DIMENSIO | INDICADOR ITEMS dimension
E N
SI | NO Sl NO Sl NO Sl NO
Conducta Consideras que tu X X X X
previa conducta es adoptada
y por el clima del aula
Adaptacion
P L. Considera que su retiro X X X X
PSICOLOG | Cumplimiento de la unida?j educativa,
ICA de normas fue porque no logro
Problemas adaptarse a las
familiares exigencias académicas.
Autoconcepto | Considera  que  su X X X X
S académico incumplimiento de las
g o normas establecidas por
o Aspiraciones | |a Unidad Educativa, le
S personales generé interés por el
5 estudio lo cual lo llevé a
g abandonar la escuela.
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Considera que los
problemas  familiares
les afecta mucho que
los obligd a tener que
dejar el centro
educativo.

En cuanto a su
autoconcepto
académico, considera
usted que le fue dificil
destacar
académicamente en
relacién con sus
comparieros.

Considera que  sus
aspiraciones
personales, no estan
asociadas a lo
académico por lo tanto
dejo de estudiar.

SOCIOEC
ONOMICA

Falta
recursos
materiales

Falta
recursos
econdmicos

de

de

La decisién de
abandonar la U.E. es
por la falta de no tener
materiales que pide el
profesor.

Considera que la
escasez de los recursos
econdmicos familiares
lo oblig6 a abandonar
La Unidad Educativa.
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Trabajo
adicional.

Separacion de
los padres

Considera que  sus
padres no cuentan con
recursos  economicos
necesarios para los
materiales que e
solicitan en la Unidad
Educativa.

Usted tenia que trabajar
para solventar  sus
estudios en la Unidad
Educativa.

Dejo de estudiar porque
tenia que trabajar para
apoyar con los gastos de
la casa.

La separacion de sus
padres hizo que usted
deje los estudios para
solventar gastos
familiares.

ORGANIZ
ACIONAL

Aburrimiento
en clase

Servicios de
apoyo

Relacion con
los
comparieros

La decisién de
abandonar la
Institucién Educativa
nace del aburrimiento
que producen las
clases.

La Unidad Educativa
cuenta con servicios de
ayuda al estudiante que
presenta problemas
econdmicos.
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Profesores con
escasa
motivacion

Ambiente de
clase negativo.

La relacién con mis
compafieros no es
buena por ello no
quiero ir a la Unidad
Educativa.

Los profesores no me
motivan por eso no
quiero seguir
estudiando.

Los profesores no me
prestan ayuda por eso
no estoy motivado para
estudiar.

A los profesores no les
gusta que les pida
ayuda.

El ambiente en clase es
negativo y es dificil
seguir al profesor.

FIRMA DEL EXPERTO
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FICHA DE JUEZ VALIDADOR DE INSTRUMENTO

NOMBRE DEL INSTRUMENTO: Cuestionario para medir la Percepcion de la Desercion Escolar.

OBJETIVO: Determinar el nivel de percepcion de la desercion escolar de los estudiantes de bachillerato de la Unidad Celica 2019.

DIRIGIDO A: Docentes de la Unidad Educativa del Milenio Célica.

APELLIDOS Y NOMBRES DEL EVALUADOR: Dra. ESPINOZA SALAZAR, Liliana Ivonne
GRADO ACADEMICO DEL EVALUADOR: DOCTORA.
CARGO ACTUAL DEL EVALUADOR: DOCENTE DE LA ESCUELA DE POST GRADO — UNIVERSIDAD “CESAR

VALLEJO” PIURA. DESDE EL 2011 PROGRAMAS DE MAESTRIA Y DOCTORADO
HASTA LA FECHA.

EXPERTICIA DEL EVALUADOR:

Jefe Departamento Formacion Docente abril 1992 hasta agosto 1993

Secretaria Docente de la Escuela Superior de Arte “Ignacio Merino” Piura — septiembre 1993 hasta diciembre 2001
Directora de Proyecto Educativo de la ONG Right to Play-Zona (Canadd) en las Zonas Urbano Rural de Chavin de Huantar
(Ancash) y LLata (Huanuco) afio 2009

Directora General (e) de la Escuela Superior Publica de Arte “Ignacio Merino” Piura (2014)

VALORACION:

r Muy Adecuado J)dﬂeua(l— Regular I Inadecuado I Muy inadecuado

Dra. Espinoza Salazar, Liliana lvonne

EVALUADORA
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Anexo 6: Matriz de Consistencia

PROBLEMA OBJETIVO VARIABLES Y METODOLOGIA
DIMENSIONES
PROBLEMA GENERAL.: OBJETIVO GENERAL.: Variable 1 -Tipo 'y nivel de
¢Cuales son las caracteristicas de la | Describir las caracteristicas de la Investigacion:
., . ., . P finali
desercidn escolar en el bachillerato de una | desercidn escolar en el bachillerato de una L or su finalidad es
La desercion escolar basica
unidad educativa, Célica, 2019? unidad educativa, Célica, 2019
Por su caracter es
PROBLEMAS ESPECIFICOS: OBJETIVOS ESPECIFICOS: _ _ Descriptiva simple
Dimensiones:
1) ¢Cuéles fueron los motivos psicolégicos | 1) Identificar los motivos psicoldgicos que Por su naturaleza es
que indujeron a los alumnos desertores a | indujeron a los alumnos desertores a dejar Cuantitativa
dejar el bachillerato en una unidad | el bachillerato en una unidad educativa de | - psjcoldgica
- Disefio de

educativa de Célica?

2) ¢Cudles fueron los  motivos

socioeconémicos que indujeron a los
alumnos desertores a dejar el bachillerato en

una unidad educativa de Célica?

Célica.

2) Describir los motivos socioecondmicos
que indujeron a los alumnos desertores a
dejar el bachillerato en una unidad

educativa de Célica.

- Socioecondémica

- Organizacional

investigacion:

No experimental

- Poblacién y muestra:
Personal docente
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3) ¢Cudles fueron los  motivos
organizacionales que indujeron a los
alumnos desertores a dejar el bachillerato en
una unidad educativa de Célica?

3) Identificar los motivos organizacionales
que indujeron a los alumnos desertores a
dejar el bachillerato en una unidad
educativa de Célica.

- Técnicas e instrumentos
de recoleccion de datos:
Técnica: Encuesta
Instrumento:

Cuestionario
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Anexo 7: Solicitud de autorizacion del estudio
) ESCUELADE PoScRA00

Sra. Mg.
Rosario Bustamante Flores
Director de la Unidad Educativa del Milenio Celica

Presente.

Lic. Marta Alicia Patifio Quezada, docente de la Unidad Educativa del Milenio Celica, con
el debido respeto me dirijo a su despacho y solicito autorizacion y facilidades para aplicar

los instrumentos de la investigacion titulada:

“DESERCION ESCOLAR DE LOS ESTUDIANTES DE BACHILLERATO DE LA
UNIDAD EDUCATIVA DEL MILENIO CELICA, 2019”

Por las razones expuestas, solicito a Usted acceder a mi solicitud.

Atentamente,

e aan .*@. R T

Marta A Patifio Quezada

30 de abril de 2019
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Anexo 8. Protocolo de Consentimiento.




Anexo 9. Fotografias.
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Figura 1. Docente encuestado
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Figura 2. Docente encuestado
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Anexo 10. Acta de aprobacion de originalidad de tesis

w

ucv

UNIVERSIDAD
CESAR VALLEJO

ACTA DE APROBACION DE ORIGINALIDAD DE

TESIS

| Codigo

: FCH-PP-PR-1;Z.02
Version @ 09
Fecha @ 23-03-2018
Pagina 1de

Yo, Yvan Alexander Mendivez Espinoza, DTC de la Unidad de Posgrado de la

Universidad César Vallejo filial Piura, revisor de la tesis titulada “Desercién escolar en el

bachillerato de una unidad educativa, Célica, 2019”7 de la estudiante Patino Quezada,

Marta Alicia, constato que la investigacion tiene un indice de similitud de 9% verificable

en el reporte de originalidad del programa Turnitin.

El suscrito analizé dicho reporte y concluyd que cada una de las coincidencias detectadas

no constituyen plagio. A mu leal saber y entender la tesis cumple con todas las normas para

el uso de citas y referencias establecidas por la Universidad César Vallejo.

DR. YVAN MENDIVEZ ESPINOZA

DNI: 19188655

Piura, 04 de febrero de 2020

i Elaboro

L

!

Direccion de
Investigacion

T
i

Reviso

Responsable del SGC

Aprobo |

T 1
| Vicerrectorado de |
Investigacion ;
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Anexo 11: Pantallazo de Turnitin

CAPTURA DE PANTALLA TURNITIN 9% REALIZADO POR LA UNIDAD DE POSGRADO PIURA / DR.

@ Feedback Studio - Googie Chrome =

® evmrnmncom

L) feedback studic Desercion escolar en el bachillerats de una umdad educativa Celica 2019

YVAN MENDIVEZ ESPINOZA / DTC
oy 5

 3me 5> @

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

0
ESCUELA DE POSGRADO
PROGRAMA ACADEMICO DE MAESTRIA EN ADMINISTRACION DE LA
EDUCACION

Desercion escolar en ¢l bachillerato de una umdad educauva. Cehea, 2019
TESIS PARA OBTENER EL GRADO ACADEMICO DE:

Magstra en Administracion de la Educacion

AUTORA:
Br. Patino Quezada, Marta Alicia (ORCTD: 0000-0002-3404-8155)

Pagina 1 de 36 Numero de palabras 11104 Text-only Report

a Resumen de coincidencias -

9%

< >
= 3¢ estan viando fuentes estander
5
Coincidencias
! 1 en poyae sil 2 0/0
L = 2 2%
?| 3 7%
+ 4 1%
5 <1%
6 ha. <1 %

Hagh Resoluon () @ —e——— &
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Anexo 12: Autorizacion de publicacion de tesis en repositorio institucional UCV

UCV | avromeacionos mmucacionos tems. | 200 | Besrenan
T EN REPOSITORIO INSTITUCIONAL UCV Feche | 2303-20%6
Pagina ' 1de
Yo, Mk, Akica.. ek Identificado con DNI N*.L#3RA381C....... egresado

del Programa de .£4 5. M madn. AL Y0 EMeEde 1a Universidad César Vallejo, autortzo fy),

No autorizo ) la divulgacién y comunicacién pablica de mi trabajo de investigacion titulado
D s, S s, 2ot et e L avels delo 0.8 Gikmen el Repositorio

Instituclonal de la UCV (http://repositorio.ucv.edu,pe/), segin lo estipulado en el Decreto
Legislativo 822, Ley sobre Derecho de Autor; Art. 23 y Art. 33,

Fundamentacion en caso de no autorizacion:

—

P ™
........ . (LT Ty
»

ON: N, L AR arddniat.

FECHA: PIURA, .25 4. g, doxo

Elsbord Digcciin g Reviss | ResporsabledeisGc | Aprobs | Vicerrectoradode
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Anexo 13: Autorizacion de la version final del trabajo de investigacion

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

AUTORIZACION DE LA VERSION FINAL DEL TRABAJO DE INVESTIGACION:

CONSTE POR EL PRESENTE EL VISTO BUENO QUE OTORGA EL ENCARGADO DE INVESTIGACION DE
LA UNIDAD DE POSGRADO

A LA VERSION FINAL DEL TRABAJO DE INVESTIGACION QUE PRESENTA:

SUSTENTADO EN FECHA: ... 935 0372040 vvvesennsscssssn
NOTA O MENCION: . Dpu000a€.....pox.... 1L v
// V
oreGpes
W bac A

/ ‘
COORDINADOR DE INVESTIGACION Y GRADOS UPG
UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO -PIURA



