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Resumen

La actual tesis cuenta con el propésito definir la correlacion de la variable
Planificacion Financiera y Crecimiento Empresarial de las sociedades del

seccion de Policlinicos en SJL,2018.

En esta interpelacion se aplicd un disefio descriptivo de corte transversal.
Para la encuesta conto con una localidad de 40 personas dentro del plano
contable en las compafias del sector de Policlinicos. Se prepar6é algun
cuestionario para evaluar las variables con sus extensiones Presupuesto de
tesoreria, Plan de compras, Plan de venta; y la segunda Variable con sus
dimensiones Estrategias de Crecimiento y Estrategias Empresariales. Se empled
el software estadistico SPSS versiéon 25 con una deduccién en la confiabilidad
0.860 y la similitud de Rho de Spearman de 0.021, obteniendo la terminaciéon que
existe correspondencia apunte a una planificacion financiera y crecimiento

empresarial

Palabras claves: Planificacién Financiera, crecimiento empresarial, Plan de venta
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Abstract

The current thesis has the purpose of defining the correlation of the variable
Financial Planning and Business Growth of the companies of the Polyclinic sector
District of SJL, 2018.

In this interpellation a descriptive design of cross section is applied. For
the survey with a locality of 40 people within the stable plane in the companies of
the Polyclinics sector. Purchase plan, Sales plan; and the second Variable
with its dimensions. Growth Strategies and Business Strategies. The statistical
software SPSS version 25 is used with a deduction in the reliability 0.860 and the
similarity of Rho of Spearman of 0.021, obtaining the termination that there is a

financial correspondence and a business growth.

Keywords: Financial Planning, business growth, Sales Plan
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