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Resumen 

 

 

 

 

El presente trabajo de investigación titulado: “Gestión institucional y calidad educativa 

en la Institución Educativa N° 7233 Matsu Utsumi, Villa María del Triunfo, 2020”, tiene 

como finalidad determinar la relación entre la gestión institucional y la calidad educativa 

en la la Institución Educativa N° 7233 Matsu Utsumi, Villa María del Triunfo, 2020. 

Estuvo conducida bajo el enfoque cuantitativo, porque utiliza la recolección y el análisis 

de datos para contestar preguntas de investigación y probar hipótesis establecidas y confía 

en la medición numérica y el uso de la estadística. diseño no experimental correlacional, 

transversal. La muestra censal fue de 70 docentes, quienes dieron su opinión de acuerdo 

a su percepción sobre la gestión institucional y la calidad educativa, a partir de la técnica 

de la encuesta y como instrumentos se utilizaron dos cuestionarios denominados 

cuestionario de gestión institucional y el otro, cuestionario de calidad educativa, ambos 

con 20 ítems y con escala de Likert. Los cuales fueron validados por especialistas 

metodológicos y una alta fiabilidad. El procesamiento estadístico descriptivo se realizó 

mediante el programa Excel y la inferencial con el programa estadístico SPSS 24. Los 

resultados nos indicaron la existencia de una correlación moderada entre las variables: 

Gestión institucional y calidad educativa en la Institución Educativa N° 7233 Matsu 

Utsumi, Villa María del Triunfo, 2020. (Rho de Spearman de 0,528** y una significación 

literal de 0,000) 
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Abstract 

 

 

 

This research paper entitled: "Institutional management and educational quality in the 

Educational Institution No. 7233 Matsu Utsumi, Villa Maria del Triunfo, 2020", aims to 

determine the relationship between institutional management and educational quality in 

the Educational Institution N ° 7233 Matsu Utsumi, Villa Maria del Triunfo, 2020. It was 

conducted under the quantitative approach, because it uses data collection and analysis to 

answer research questions and test established hypotheses and relies on numerical 

measurement and the use of statistics. Cross-correlational, non-experimental design. The 

census sample was 70 teachers, who gave their opinion according to their perception of 

institutional management and educational quality, based on the technique of the survey 

and as instruments two questionnaires called the institutional management questionnaire 

and the other were used, educational quality questionnaire, both with 20 items and a 

Likert scale. Which were validated by methodological specialists and high reliability. 

Descriptive statistical processing was performed using the Excel program and inferential 

with the SPSS 24 statistical program. The results indicated the existence of a moderate 

correlation between the variables: Institutional management and educational quality at 

Educational Institution No. 7233 Matsu Utsumi, Villa Maria del Triunfo, 2020. 

(Spearman's Rho of 0.528 ** and a literal significance of 0.000) 
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