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RESUMEN
La presente investigacion tiene como principal objetico implementacion del SGSST basado
en la ley 29783 en una empresa de transporte, teniendo como finalidad el minimizar los

accidentes de trabajo y concientizar sobre la cultura preventiva en la empresa de transporte.

La aplicacion del SGSST se proporciond bajo los lineamientos de la Ley 29783 de
Seguridad y Salud en el Trabajo, la cual establece 5 partes que son Lista de verificacion de
lineamientos del SGSST, Plan y programa de SST, IPER, mapa de riesgo y Auditorias del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

En la presente investigacion la poblacion estd conformada por 4 meses antes y 4 meses
después estudiados de los indicadores de la empresa de transporte, por ser una poblacion

finita la muestra es igual a la poblacion.

De tal motivo, la presente investigacion es de tipo aplicada, porque permite a la empresa de
transporte dar soluciones a los problemas encontrados en la realidad problematica, asi

mismo es de diseno experimental pre-experimental.

El dato obtenido de la hipotesis general es no paramétrico por lo cual se validé usando la
prueba Wilconxon, las hipotesis especificas son paramétricas por lo cual se valido usando
la prueba T-Student, obteniendo como resultados que la aplicacion de un SGSST minimiza
el indice de accidentabilidad en un 86,59%, el indice de frecuencia en 65,10% Yy el indice

de gravedad en 80,10% en promedio de medias del antes y del después de la aplicacion.

Se concluye que la implementacion del SGSST reduce el indice de Accidentabilidad en la

empresa de transporte.

Palabra claves: SGSST, Accidentabilidad, indice de frecuencia, indice de gravedad.
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ABSTRACT
The present investigation has as main objective the implementation of the SGSST based on
the law 29783 in a transport company, with the purpose of minimizing accidents at work and

raising awareness about the preventive culture in the transport company.

The application of the SGSST was provided under the guidelines of Law 29783 of
Occupational Safety and Health, which establishes 5 parts that are Checklist of guidelines of
the SGSST, Plan and program of SST, IPER, risk map and Audits of the Occupational Health
and Safety Management System.

In this research, the population is made up of 4 months before and 4 months after studying
the indicators of the transport company, since the sample is a finite population is equal to

the population.

For this reason, the present investigation is of applied type, because it allows the transport
company to provide solutions to the problems encountered in the problematic reality,

likewise it is of pre-experimental experimental design.

The data obtained from the general hypothesis is non-parametric, so it was validated using
the Wilconxon test, the specific hypotheses are parametric, so it was validated using the T-
Student test, obtaining as results that the application of a SGSST minimizes the rate of
accident rate at 86.59%, the frequency index at 65.10% and the severity index at 80.10% on

average before and after application averages.

It is concluded that the implementation of the SGSST reduces the Accident rate in the

transport company.

Keywords: SGSST, Accident, frequency index, severity index.
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