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Resumen

La presente investigacion titulada: Calidad de vida e Inclusion educativa de las
estudiantes con NEE de la Unidad educativa Eloy Alfaro - Guayaquil, 2019 y
como objetivo general: Establecer si la calidad de vida influye en la inclusién
educativa de las estudiantes con NEE de la unidad educativa Eloy Alfaro -
Guayaquil, 2019.

Para su ejecucion se ha utilizado un tipo de estudio no experimental y disefio
descriptivo-correlacional transversal. Para obtener la informacion sobre las
variables de estudio, se tomo6 en cuenta a una poblacién de 35 docentes. Los
instrumentos utilizados para la recoleccion de la informacion fue el cuestionario
para evaluar la Calidad de vida y el cuestionario para la Inclusién educativa de
los estudiantes, que fueron validados mediante el juicio de expertos y el nivel de
confiabilidad se realizé mediante el andlisis de consistencia interna, con el alfa
de Cronbach. Para el andlisis de los datos, se utilizé la estadistica descriptiva e
inferencial, con la prueba “r’ de Pearson y en una base de datos de Excel, y con

el paquete estadistico, SPSS v. 25.
De acuerdo con los resultados encontrados se aprecia que la Calidad de vida fue

evaluada en la Unidad Educativa Fiscal Eloy Alfaro-Ecuador 2019, siendo
evaluada como regular por el 40% de los encuestados; mientras que el 45,7%
de los docentes consideran que la inclusion educativa es alta., Asimismo, se
encontré que existe correlacion moderada, directa y significativa al nivel en el
nivel 0,01 (bilateral) debido a que la significancia P= 0,001 < 0,01),

determinandose por aceptar la hipétesis de investigacion.

Palabras claves: Calidad, vida, inclusion educativa, bienestar.

viii



Abstract

This research entitled: Quality of life and educational inclusion of students with
SEN of the Eloy Alfaro Educational Unit - Guayaquil, 2019 and as a general
objective: Establish if the quality of life influences the educational inclusion of
students with SEN of the unit Eloy Alfaro - Guayaquil, 2019.

A non-experimental type of study and a cross-sectional descriptive-
correlational design have been used for its execution. To obtain the information
on the study variables, a population of 35 teachers was taken into account. The
instruments used to collect the information were the questionnaire to evaluate the
quality of life and the questionnaire for the educational inclusion of the students,
which were validated through the judgment of experts and the level of reliability
was performed through the analysis of internal consistency. , with Cronbach's
alpha. For data analysis, descriptive and inferential statistics were used, with
Pearson's “r’ test and in an Excel database, and with the statistical package,
SPSS v. 25.

According to the results found, it can be seen that the Quality of life was
launched in the Eloy Alfaro-Ecuador 2019 Fiscal Educational Unit, being used as
a regular by 40% of the respondents; while 45.7% of teachers consider that
educational inclusion is high. Likewise, it was found that there is a moderate,
direct and significant correlation at the level of 0.01 (bilateral) because the

significance P = 0.001 <0.01), determining by accepting the research hypothesis.

Keywords: Quality, life, educational inclusion, well-being



I. Introduccién

En un mundo actualizado globalizado y competitivo en el que estamos inmersos
nos exige cada dia estar preparandose de forma permanente para estar acorde a
las nuevas exigencias que demanda la sociedad, el sistema de vida nos invita
actualizarnos para estar acorde al surgimiento de las nuevas innovaciones, y por
ende hay que estar a la vanguardia y la educacion no es una excepcion, motivo por
el cual hay que sumarse a los cambios y mantenerse en estado de observacion y

aprendizaje permanente.

En Chile, las sociedades en la actualidad procuran la igualdad en un modo
extenso, legitimando el respeto a lo diverso y las necesidades de caracter inclusivo.
Las concepciones de Necesidades educativas especiales (Nee) e inclusivas se
acentdan cada vez mas en nuestra sociedad, con la reafirmacion de los derechos
fundamentales de los nifios(as), para acceder al sistema educativo, de esta forma
estamos reconociendo que ellos tienen particularidades, capacidades, intereses y

necesidades de aprendizajes propios de cada uno de ellos (Lépez , 2015)

De acuerdo a Konza, (2008, en Graham, Berman & Bellert, 2015) menciona
que en Latinoamérica, la incorporacién de los educandos con capacidades
especiales en el sistema educativo ordinario comenz6 a mediados de la década de

los 70 y tuvo un crecimiento en los afios 90.

La Declaracion Internacional de Jomtien realizada en Dakar, trata sobre la
educacion para todos y todas que concentra sus intereses en satisfacer las
necesidades del aprendizaje respetando las caracteristicas individuales de cada

estudiante con la finalidad de erradicar la segregaciéon y exclusiéon. (Jomtien, 1990)

De la misma forma, Unesco, (2008) manifiesta que la educacion para personas
con necesidades especiales o inclusiva es la solucién idealista para un sistema
escolar que debe atender a las necesidades de toda la comunidad educativa

especialmente a sus educandos.

Por otro lado, en diciembre 13 del dos mil seis, Naciones Unidas acoge la

Convencién de los derechos de los individuos con diferentes discapacidades que



en el articulo 24 se destina de manera especial al sistema educativo, esto es, un
sistema educativo de inclusion en todos los niveles; es decir, ensefianza
permanente durante toda de la vida, con el objetivo de fomentar integramente el
potencial de las personas con un significado de dignidad, autoestimay de fortalecer
el respeto de los derechos de las personas, las libertades esenciales y la pluralidad
humana; el desarrollo la personalidad en un alto grado, los aptitudes y la creatividad
de los individuos con diversas discapacidades; asimismo dar la apertura para que
los individuos con discapacidades intervengan de forma positiva en una colectividad
libre; con el propdosito inclusion en plenitud). (Centro Internacional de Conferencias,
2008)

Asimismo, en Guayaquil, Ecuador, frente a las caracteristicas de un mundo
motivado por cambios rapidos, paradojicos y complejos, es imperioso que las
personas adquieran diferentes competencias y habilidades que les permita
sobresalir en el contexto internacional, una de estas competencias importantes es
la preparacion, la formacién académica es un requisito necesario que va en
aumento en una sociedad cada vez mas preparada, competente y profesional
(Carrera, 2004)

De la misma forma, se ha encontrado que la ciudad de Ambato, Ecuador, la
Educacion Especializada e Inclusiva, establece que esta actividad estimula a los
nifos, nifias y jovenes a mantener acciones recreacionales de aprendizaje, donde
no se encuentre ningun tipo de discriminacion para el cumplimiento de los derechos
para acceder a la educacion, a la paridad de oportunidades, integracion y
participacion; en la escuela inclusiva donde todos los discentes se beneficien de

una instruccion de acuerdo sus necesidades o requerimientos. (Moposita, 2015)

En consecuencia, en el Ecuador la inclusibn educativa muestra diversos
problemas, en casi todo el pais. En las provincias las instituciones educativas tienen
en sus filas alumnos que poseen diversas discapacidades, por tal razén es
necesario trabajar de manera sistematizada las acciones educativas, para que las
experiencias dentro del ambiente de clases sean la apropiadas y se forje un
contexto ameno dentro de los ambientes de clases, beneficiando asi el proceso de

ensefianza de los educandos que tienen algun tipo de discapacidades o



necesidades educativas especiales de forma temporal o permanente, en todas las
instituciones educativas del pais, para desarrollar nuevos conocimientos y

habilidades con aquellos estudiantes. (Mineduc, 2016)

Asimismo, segun Tintin, (2012) el estado ecuatoriano a través la Vicepresidencia
promovié con éxito la Mision Solidaria Manuela Espejo, ésta permitié conocer de
manera inédita que pais constaba con 294.803 individuos con habilidades
especiales que estan en situacion de vulnerabilidad, esto fue la base para
determinar la Agenda Nacional para la Igualdad para las personas con
discapacidades, donde se evidencié que las individuos con habilidades especiales

deben ser insertadas en el campo el educativo y laboral

En consecuencia, se ha evidenciado que en el establecimiento educativo Eloy
Alfaro - Guayaquil, existen alumnos que poseen diferentes grados de discapacidad,
por lo tanto se hace urgente la necesidad imperiosa de un sistema educativo
inclusivo de acuerdo a los requerimientos educativos especiales cada uno ellos,
no obstante, se ha apreciado que la educacion que se les entrega no es
individualizada, esto perjudica de manera radical en su desarrollo, al aspirar que
se desarrollen de manera normal como cualquier alumno que no tiene ninguna

dificultad especial.

En la institucion mencionada, la situacion probleméatica se observa tanto en el
desemperio del docente que carece del conocimiento suficiente sobre la inclusion
educativa, como en las practicas de metodologias que posibiliten un mejor
aprendizaje de los educandos que se forman en el plantel y que muestran alguna
necesidad especial. Los profesores en muchos casos conocen de la parte teérica,
pero el detalle estd en destreza de la forma préactica, lo que permite tener las
habilidades suficientes y adecuadas para enfrentar esta problematica que se
manifiesta en el aula con alumnos que tienen dificultades educativas. La inclusion
es una tematica que debe ser aplicado con mucha distincién sin que este actuar

afecte o descuide el rendimiento de los deméas estudiantes de la institucion.

En los Trabajos previos, se tiene a Galindo & Bolafio, (2013) presenté su trabajo
con el nombre de “La inclusion educativa en la Institucion Educativa Alejandro Vélez

Barrientos”, este trabajo tiene un enfoque cuantitativo, disefio transversal



descriptivo, una muestra de 208 estudiantes, donde se aplicé un cuestionario
determinando las siguientes conclusiones: (a) Se pretende trabajar de forma
apropiada los requerimientos que tienen los alumnos, para la optimizar los recursos
gue se han invertidos en los programas educativos. (b) En el plantel educativo hay
espacios organizados que posibilitan integrar a los alumnos mediante de un plan
de mejora, que hace posible evaluar las atenciones que se les da a los jévenes que
estudian en el plantel. (c) Fortalecer algunas debilidades al interior de la institucion,
involucrando a todos la colectividad educativa en el mejoramiento de ciertas areas

de trabajo.

Ledesma, (2017) realiz6 un trabajo titulado “Gerencia educativa medio para
lograr la inclusion de nifios(as), y adolescentes con discapacidad”, este trabajo de
investigacion tuvo un enfoque cualitativo y cuantitativo, ademas presenta un disefio
descriptivo, una muestra de sesenta estudiantes de 2° y 3° grado de educacién
basica de la U.E. las Huacas, con sede los llanos, se emple6 algunos recursos
tecnolégicos como Excel y un diario de campo para procesar de los datos y se
concluy6 que: (a) Los profesores y alumnos tienen los propositos claros del
proyecto y de los trabajos a realizar, recogiendo informacién apreciable acerca del
ambiente socio- familiar de los educandos. (b) Las actividades ludicas ayudan a
mejorar la atencion en los alumnos dentro del proceso de ensefianza lo que aporta

a la calidad educativa.

A nivel nacional, se dispone el aporte de Cisneros, (2017) en su trabajo para
optar por el grado de master, denominada “Programa de inclusién educativa para
la atencion de necesidades educativas especiales. Unidad Educativa Julio Verne”.
Se observé durante el estudio que los profesores en sus las sesiones de clases no
aplican ninguna estrategia para atender necesidades educativas especiales, esto
es, que se imparte los temas de las sesiones de clase a todos los estudiantes de
igual manera, y se aspira que la totalidad tengan un buen rendimiento escolar,
ademas este trabajo de investigacién tuvo las siguientes conclusiones: (se
analizaron las teorias de las inteligencias multiples como recurso que permite
conocer el area que tienen mayor desenvolvimiento los alumnos que muestran

problemas al interior del entorno educativo.



Yandun, (2017) desarroll6 un trabajo denominado: “Andlisis de la inclusién
educativa de nifios y niflas de nacionalidad cubana, en el sistema educativo de
Quito.”. Realiz6 un trabajo con un enfoque cualitativo en diferentes planteles
educativos y a directivos de la educacion del Quito para averiguar aspectos
concernientes a la inclusién educativa de centros educativos que reciben grupos
don algun tipo de vulnerabilidad que se les da atencion por la problemética
migratoria, asimismo se llego a las conclusiones siguientes: el estado ecuatoriano
ha adoptado politicas de caracter migratorio que benefician a los diversos
ciudadanos de varias naciones. (b) los directivos educativos utilizan las politicas
estatales de gratuidad del campo educativo incluso para los inmigrantes como parte

del proyecto de la gestion de educacion inclusiva.

Mantilla, (2019) en su tesis: “Inclusion educativa para nifios y nifias de edad
preescolar con capacidades especiales diferentes”, que presento en la Universidad
Andina Simén Bolivar, con sede en Quito Ecuador, para obtener el grado de Master
en Innovacién de la Educacion, cuyo objetivo es enfatizar la importancia del trabajo
desde un nivel inicial en la inclusién educativa, pues a que esta etapa, es la mas
significativa en los nifilos y nifias, pues este espacio tiempo, van obteniendo de
forma rapida valores, aprendizajes y habitos que son fundamentales para la
formacion de su personalidad, conocimientos, calidad de vida y valores que se
consolidaran en el transcurso del tiempo; la metodologia utilizada en la presente
investigacion, es una experiencia vivencial, el autor concluye que la educacion es
un arma fuerte para afrontar desigualdades y fomentar el desarrollo de los

individuos en la sociedad.

Rivas, (2015) en Guayaquil realizo un estudio con el nombre “Mercado objetivo
para la formacion de especialistas en educacion especial para la inclusion
educativa. Propuesta de un programa de posgrado”. Tesis presentada en la Unidad
de posgrado de la Universidad de Guayaquil, para obtener el grado de Magister en
Docencia y Gerencia en Educacion Superior; cuyo objetivo general fue crear un
programa de posgrado en Educacion Especial para implementarlo en la
Universidad de Guayaquil. Habiendo como marco principal una respuesta a la
demanda de la inclusion, que actualmente es politica de estado; el trabajo de

investigacion fue cualicuantitativa, y el tipo fue documental, de campo, descriptiva



y de proyecto factible; finalmente se concluye que la poblacion con discapacidad
en el Ecuador no esta siendo atendida con profesionales especializados, para
dignificar la vida con la interaccion social, conforme con la etapa propia de cada
uno que debe mejorarse mediante de la inclusién en el campo educativo regular y

en el mercado laboral.

Con relacion a las teorias que tienen relacion con la variable calidad de vida y
sus dimensiones, se tiene los fundamentos tedricos (Bienestar familiar, bienestar
social y bienestar personal), la conceptualizacion de calidad de vida las unidades
que la conforman y al estudio que ha se ha dado resulta relevante detenerse en el
significado de vida y en el de calidad.

Mishel Merle (1988), en una de las teorias relacionadas con la calidad de vida,
esto es, la teoria de la incertidumbre afirma que es un estado cognitivo, que surge
cuando un suceso no es apropiadamente estructurado, esto es, porque la
informacion del individuo sobre el evento en cuestion es insuficiente. Los sucesos
gue ocasionan incertidumbre pueden ser la mayor fuente de estrés, produciendo
reactividad fisiolégica y acrecentando la emocionalidad de la persona. (Trivifio &
Sanhueza , 2005)

Segun Nava, (2012, en Levy & Anderson, 1980) afirma que la calidad de vida es
una dimensién que la componen el bienestar mental, social y fisico tal cual como lo
entiende cada sujeto y cada conglomerado de la sociedad, satisfaccion y

recompensa.

Con respecto a la definicion de calidad se ha encontrado que Flores, (2007),
quien desarroll6 un disefio de valoracién de calidad de instituciones revisa una serie
de definiciones de calidad. Ademas segun el autor desde el sector industrial se han
contribuido algunas definiciones de calidad como por ejemplo la propuesta de
Deming, la cual explica sobre los principios de la calidad total y del circulo
(planificar, hacer, verificar y actuar); retomado por Kwan, (1996) quien presenta la
creencia de que todos las personas son educables, esta idea tiene su
trascendencia en el contexto educativo en el compromiso del mejoramiento
permanente y de utilizar el control como manera de lograr la calidad; en cuanto a lo

qgue concierne a las Condiciones de vida: esto es, el estilo de vida, la calidad de



vida del conglomerado social y el ambiente donde se desenvuelve el sujeto, con su
intervencion emprendedora, actitud positiva, animo de efectuar una labor y estar
dispuesto a trabajar; en lo que respecta a Servicios a la Comunidad: se ha
encontrado que ayudar a las individuos que necesitan apoyo para lograr el
bienestar social donde participan un grupo de factores dentro del contexto de la

comunitario.

En consecuencia, se ha investigado que, en las dimensiones de la calidad de
vida, se tiene al Bienestar social con los siguientes indicadores; practica de valores,
toma de decisiones, capacidad de escucha; estas forman parte de uno de los
espacios preponderantes del progreso de la sociedad de cualquier individuo, su
conocimiento se condiciona por las vivencias, el contexto en el cual se desarrolla y
los prototipos que estan en nuestro alrededor. Asi como lo expresa Robbins, (1999)
gue asevera que es un activo real de lo que podemos realizar; Los individuos se
determinan por su instinto, porque son sociales que requieren entablar relaciones
con otros sujetos; Estas habilidades pueden ser intelectuales o fisicas. También es
la disposicion de interaccién con los individuos dentro de un ambiente social
entregado de una manera determinada y que es admitido y que tiene valor en la
sociedad y, asimismo individualmente beneficioso, principalmente provechoso para

los demas. (Ovejero, 1990)

Segun Alvarez, (2012) que expresa sobre a la dimension bienestar personal; es
la habilidad interpersonal referente a la percepcion que poseen los individuos con
respecto al modo en que se apoyan de forma mutua y de las relaciones respetuosas
y apreciadas. Las relaciones (interpersonales) se originan de forma habitual en la
cotidianidad y tiene diversos niveles de impeto e intimidad. Asimismo, para
conseguir beneficios es muy importante aprender a manipular apropiadamente las
destrezas manejo de emociones, comunicacion y auto motivacion que se origina

entre los individuos el manejo de las emociones e inteligencia emocional.

Segun Gonzélez, (1997) la motivacion por el trabajo y el progreso de propdsitos
profesionales para su formacion ocupacional debe ir de la mano del mejoramiento
progresivo del estudiante. Asimismo, este factor es muy sustancial debido a que

muchos maestros cuando escuchan la expresion: "motivacion profesional”, la



relacionan con acciones para conseguir motivar al alumno para su profesion futura
o formacién ocupacional, Conseguir la motivacion en los educandos no es facil,

tampoco se logra espontaneamente.

En la dimension bienestar familiar, se ha encontrado que es la habilidad de
utilizar aprendizajes y manejar técnicas para cumplir trabajos y la resolucion los
problemas en el ambito familiar, que contribuyan a satisfacer las necesidades de la
familia. En cuanto a las habilidades que se requieren para el emprendimiento se
destaca: La capacidad para planificar, analizar, comunicar organizar, hacer
reuniones, valorar y recapitular; La destreza para programar un emprendimiento o
iniciativa; La destreza para el trabajo en grupo de modo flexible; La capacidad de
observar las fortalezas y debilidades de los demas, capacidad para desenvolverse
de forma proactiva y de dar respuestas efectivas a los cambios y la habilidad para
valorar y tomar riesgos cuando hay las garantias apropiadas. (European Training
Foundation, 2008)

Por otra parte, Aguilar, Collado & Armenteros, (1984), refieren también al campo
psicolégico de la motivacion familiar como una inclinacién sensata que aparece
para satisfacer a un requerimiento e incitar a los sujetos hacia un proposito.
Entonces, para que la motivacion establezca un comportamiento encauzada hacia
un fin concreto, se hace preciso que la asimile el individuo y estimule estas
condiciones de urgencia e inclinacion a la obtencién de un objetivo. Esto trasladado
al contexto pedagdgico para explicar la motivacion como aquella que les permite
crear a los educandos los requerimientos que los empuja para lograr una meta.
Pues el proceso de ensefianza aprendizaje es una actividad activa, asimismo es
indispensable que cada uno cumpla su papel o guion, la accién de orientacién del
docente y la del alumno estan asociadas de forma muy cercana en una unidad

dialéctica.

De acuerdo Maslow, (1943) afirma que la organizacion cientifica piensa que la
necesidad proviene desde que la persona existe como producto psicoldgico, de
instinto, social y cultural en el momento que el individuo nace se muestran
necesidades asociadas con las organicas que generan la motivacion que incitan a

la persona a intervenir, Maslow da un orden jerarquico a estas necesidades de
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acuerdo una pirdmide y supone que las necesidades de arriba no se exteriorizan

hasta que las de abajo no estén satisfechas. (Turienzo, 2016)

La inclusién educativa, segun, Pujolas, (2012, en Susan Bray Stainback, 2001)
Explica que es el proceso a través del cual se le brinda a todos los estudiantes,
indistintamente de la discapacidad, etnia u otra diferencia, la posibilidad de
continuar siendo integrante sistema educativo y de aprender de la misma forma que

los demas alumnos, juntamente con ellos, en el salén de clases.

Segun Mendoza, (2017) sefala que hay una extensa conceptualizacion de lo
que respecta a la inclusion, es la integracion a partir de las diferencias, que esta
asociada con su naturaleza, formacion y escuela. Esta conceptualizacion se refiere
gue todos los individuos, autbnomo de sus circunstancias de caracter psicologico,
bioldgico, econdmico como religioso y étnicos tiene que ser educados juntamente
con los demas estudiantes en el centro educativo, sin sentirse discriminados y/o

excluidos.

Inclusién o integracion; la conceptualizacion de Educacion inclusiva se la puede
sintetizar en base a 4 principios: conceptos fundamentales: regulacion, union e
individualizacién. Guzman, (2011) Regularizar es adecuar a estudiantes con
dificultades al aprendizaje regular, esto es, que se tiene apegar a las pautas; la
integracion se la concibe como un proceso en la que el individuo se tiene adecuarse
al entorno. Por otro lado, la sectorizacién es la accion de clasificar a los alumnos
con dificultades educativas ubicandolo en diferentes espacios para que el profesor

tenga una proximidad a la problemética.

De acuerdo lo anterior, Buestan & Yankur, (2011) expresan que se garantiza el
pleno ejercicio ciudadano en la incorporacion dentro del entorno social y econémico
simultaneo; y, la ampliacion de las aptitudes de caracter intelectual, de valores y

sistematicas de la sociedad para afrontar sus dificultades.

Cisneros, (2017) en cuanto (NEE) o necesidades educativas especiales
considera que son el conglomerado de medidas didacticas que se activan para dar
solucion a las problemas que muestra un alumno para tener acceso a la educacion

que le pertenece segun su edad. Asimismo, Las (NEE) implican a que se trabaje



para fortalecer los requerimientos que tienen los alumnos que poseen algun tipo de
problema, y que deben ser considerados por los maestros para potenciar las areas

que tienen deficiencias.

Po lo tanto, la educacion inclusiva tiene como objetivo desarrollar las habilidades
de los escolares con (NEE); de acuerdo con la libertad de sus derechos, todos
deben tener las mismas oportunidades, trato igual, sin discriminacion. Es sustancial
gue se determine y se afirme que todas las personas tienen los mismos derechos,

no a la exclusioén.

Este aporte es ratificado, afirmando que es importante que todos los individuos

tengan los mismos derechos sin discriminacién ni exclusiéon. (Peters, 2013)

Existen algunos fundamentos con lo que se basa el sistema educativo inclusivo,
como es, la justicia, la igualdad, la asistencia, el enfoque la colaboracion, la
flexibilidad, y numerosos valores que han sido establecidos como criterios por la
filosofia de la educacion e inclusiva. (Juarez, et al., 2001)

En consecuencia, es un ambiente donde todos los que lo integran, es decir,
nifos/as asi adultos perciben la sensacion humana de que estan siendo atendidos
de manera igualitaria sin miramientos parte de la colectividad, fomentando su valor

dentro de su sociedad. (Echeita, et al., 2016)

Por consiguiente, hablar de educacion refiere la capacitacion de los alumnos
para una intervencién de forma activa en el contexto social. Contiene también el
progreso de sus destrezas fisicas originando conjuntamente la interaccion social.
Asimismo, la educacion inclusiva tiene la responsabilidad con educandos que
tienen algun tipo de discapacidad, se tienen que iniciar por conceptos los cuales los
sistemas educativos los pueda ejecutar estableciendo la paridad de condiciones,
de este modo hacer que se respete sus caracteristicas para todos obtengan el

mayor provecho. (Alcaraz, Alcaraz, 2014)
Respecto a las dimensiones de la inclusion educativa, se tiene:
La dimension armonia escolar, se ha encontrado que en Chile el Ministerio de

Educacion, (2013) que indica que la convivencia estudiantil como un conocimiento
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que es parte de la vida en sociedad. Asimismo, es la extension esencial para la
preparacion de los ciudadanos, que sefiala directamente al mejoramiento de los
individuos (hombres y mujeres) sensibles, libres, solidarios y responsables dentro

de la sociedad y en el ejercicio de los derechos y deberes de la ciudadania.

De igual manera se ha hallado sobre la literatura de la convivencia escolar que
es el conjunto de lazos interpersonales que se establece con los miembros del
contexto educativo, determinada por el respeto a los derechos de los individuos, el
reconocimiento de reglas que han pasado por un consenso, ademas de resolver
pacificamente los problemas; ayudando a un estilo de vida en democracia, dentro
de la ética y la formacién ciudadana de los educandos. (Minedu, 2016)

La dimension inclusion social, se tiene el aporte del Mineduc, (2011) sefiala que
es el proceso de reconocer y dar respuesta a la pluralidad de los requerimientos de
los alumnos por medio de la participacion en el proceso de ensefianza, asimismo
en las culturas y en las colectividades, y disminuyendo la exclusion de los individuos
con algun tipo de discapacidad a la educacion ordinaria. La inclusién es un
componente de un proceso ligado a la intervencién e interaccion activa de todos los

componentes de la colectividad.

En la dimension derechos iguales, segun Nogueira, (2010) comprende la
dignidad del individuo es el rasgo particular de los seres humanos respecto de los

seres vivos, evitando que sea apreciada como un instrumento para lograr un fin.

Asimismo, las personas no tienen valor en términos financieros, se debe respetar
su integridad, esto es, para que se desarrollen en una sociedad libre contribuyendo
al progreso y a la dignidad del ser humano como aspecto invalorable, ademas de
protegerlo dentro del marco legal a través de las leyes que deben ser aplicadas en
todos las naciones o territorios miembros de la Organizacion de Naciones Unidas.
(Reyes, 2017).

De la misma forma en la accesibilidad, se tiene el aporte de Tomasevski, (2004),
guien sefiala que la accesibilidad es instaurar el derecho de los nifios(as) y
adolescentes a ingresar al sistema educativo regular de forma continua y

sistematizada que debe ser sin costo alguno, ineludible e inclusiva.
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Problema de investigacion, ¢Cual es la influencia de la calidad de vida en la
inclusién educativa de los estudiantes con NEE de la UE? Eloy Alfaro - Guayaquil,
2019?

Para la justificacion, el presenta trabajo de investigacion muestra relevancia
social pues hace posible analizar una problemética de suma importancia que
perjudica a un conjunto de la comunidad estudiantil y que se requiere tratar para
hallar soluciones viables. Los beneficios directos de aplicar este estudio recaen en
los estudiantes que van a tener un recurso para mejoramiento de tanto cuantitativo
y cualitativo la inclusion educativa, percibida desde el entorno de la calidad de vida
en los alumnos que poseen algun tipo de dificultades educativas por sus
necesidades educativas especiales, partiendo de éstas suministrarle la educacion

oportuna.

Este trabajo de investigacion posee relevancia tedrica, porque se respalda
en el uso de la literatura de diversas teorias relacionadas con el estudio, ademas
se ha referenciado a sus respectivos autores, que respaldan el trabajo realizado;
en base a la literatura y autores consultados y analizados, se ejecuta el trabajo de
investigacion, Calidad de vida e Inclusion educativa de las estudiantes con NEE de
la Unidad educativa Eloy Alfaro - Guayaquil, 2019 y de esta manera alcanzar los

objetivos del curriculo nacional y del contexto donde se realiza el estudio.

Las implicaciones practicas del estudio conducen al desarrollo de labores
especificas para el mejoramiento y solucion del problema presentado en el contexto
educativo de los alumnos que tienen tipo de dificultad, esto es, fisica o intelectual,
asimismo los directivos de la educacion fortaleceran el aprendizaje inclusivo dentro

de sus contextos educativos.

La utilidad metodolégica es porgue se permite determinar la relacién de las
variables que conllevan al mejoramiento del proceso educativo tomando en
consideracion que para que haya un sistema educativo inclusivo debemos tener
autoridades que efectiien un excelente trabajo para mejorar la convivencia escolar.
Para que los estudiantes puedan captar los conocimientos de manera adecuada

atendiendo todos sus requerimientos especiales.
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En la Hip6tesis General, se tiene:

H1: La calidad de vida influye significativamente en la inclusion educativa de los
alumnos con NEE de la UE. Eloy Alfaro - Guayaquil, 2019.

Ho: H1: La calidad de vida influye significativamente en la inclusion educativa de
los estudiantes con NEE de U.E. Eloy Alfaro - Guayaquil, 2019.

En las hipotesis especificos

El bienestar social de la calidad de vida influye significativamente en la inclusion
educativa de los estudiantes con NEE de la U.E. Eloy Alfaro - Guayaquil, 2019

El bienestar personal de la calidad de vida influye significativamente en la inclusion
educativa de los estudiantes con NEE de la U.E. Eloy Alfaro - Guayaquil, 2019

El bienestar familiar de la calidad de vida influye significativamente en la inclusion
educativa de los estudiantes con NEE de la U.E. Eloy Alfaro - Guayaquil, 2019.
Existe relacion entre el desempefio profesional y las habilidades comunicativas del
comportamiento laboral docente de la U.E. Eloy Alfaro de Guayaquil.

El Objetivo general se ha planteado: Establecer si la calidad de vida influye en la
inclusién educativa de las estudiantes con NEE de la U.E. Eloy Alfaro - Guayaquil,
2019

Objetivos especificos

Determinar si el bienestar social de la calidad de vida influye en la inclusion
educativa de los estudiantes con NEE de la U.E. Eloy Alfaro - Guayaquil, 2019
Determinar si el bienestar personal de la calidad de vida influye en la inclusion
educativa de los estudiantes con NEE de la U.E. Eloy Alfaro - Guayaquil, 2019
Determinar si el bienestar familiar de la calidad de vida incluye en la inclusion

educativa de los estudiantes con NEE de la U.E. Eloy Alfaro - Guayaquil, 2019
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Il. Método

2.1 Tipo y disefio de investigacion

Esta investigacion se basa mediante la observacion del estado natural como se
presentan las situaciones en el contexto estudiado, por tanto, su disefio es no
experimental, porque para hacer el estudio no se ha manipulado las variables por
parte del investigador. Los datos han sido recolectados para luego ser interpretados
sin haber intervenido sobre ellos. Soto, (2015) sefiala que en una investigacion no
experimental no se efectla un experimento, asimismo no se manipulan las
variables y se observan los hechos tal cual se suscitan dentro del contexto de se

hizo el estudio.

De acuerdo con lo anterior, este estudio es de tipo transversal, pues describe las
variables gestion directiva y motivacién laboral para analizar la correlacién o
interrelacion existente entre ambas en un momento especifico o determinado.
Segun indican Hernandez, et al., (2010) se recogen los datos en un Ginico momento

donde su propdsito es dar detalles de las variables y su influencia en interrelacion.

Este estudio se llevo a cabo con el siguiente disefio planteado por Soto (2015).

M: Muestra.
O1: Calidad de vida.
0O2: Inclusién educativa

r: Relacion que existe entre las variables.
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2.2. Operacionalizacion de las variables

DEFINICION | DEFINICION
VARIABL DIMENSIO ESCAL
CONCEPTU | OPERACION INDICADORES
ES NES A
AL AL
-Condiciones de
Calidad de | La variable Bienestar | Vida
vida es el|calidad de Personal | Bienestar
estilo de vida | vida es econémico
y el nivel de | evaluada a Participacion
grupo social | través de un Emprendedor
de la calidad | cuestionario -Disposicién Para
» de vida del|de 20 items El Empleo
o
S entorno en base a las -Servicio A La
Q
g donde se | dimensiones Comunidad
@ .
=) desarrolla el | Bienestar Bienestar -Comunicacién
©
g ser humano, | Personal social -Bienestar Social
S con su | Bienestar -Comunidad ,
S o . o Ordinal
g)_ participacion | social y -Beneficio
3 emprendedor | Bienestar Recibido
c
3 a y tener una | Familiar Bienestar Ingresos
= actitud Familiar Econdémicos
© -
= positiva y la -Integracion
> iniciativa de -Productividad

realizar una
actividad vy
tener
disposicion
para el
empleo

(Kwan, 1996)
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Inclusion educativa

Variable 2:

Buestan &
Yankur,
(2011)
expresan que
se garantiza
el pleno
ejercicio
ciudadano en
la
incorporacion
dentro del
entorno
social y
econémico
simultaneo; y,
la ampliacién
de las
aptitudes de
caracter
intelectual, de
valores y
sistematicas
de la
sociedad
para afrontar
sus

dificultades.

La variable
se
operacionaliz
a mediante
valoracion de
sus
dimensiones
asequibilidad,
accesibilidad
y
adaptabilidad
que se
valorara
mediante una
lista de cotejo
suministrada
a los

profesores.

Convivencia

Convivencia | Armonia
escolar Interaccion
Familia
Institucion
Inclusion educativa
social Sociedad
Derechos Vida y salud
iguales Recreacion
Educacién
Vivienda

Ordinal
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2.3. Poblacion, muestra y muestreo (Incluir criterios de seleccion)

Poblacién

En lo que concierne a la poblacién se ha investigado que es el grupo total de los
componentes que estaran sujeto al andlisis dentro del trabajo investigativo.
(Sanchez, 1996).

Por consiguiente, la poblacion elegida para este estudio fue conformada por 35

docentes de la U.E “Eloy Alfaro — Guayaquil”.
Muestra

De acuerdo con Palella & Martins, (2010) la definicion de muestra es un parte de
la poblacion intacta que elige la persona que realiza un estudio de las unidades
sujetas a un analisis, con el proposito de alcanzar datos confiables y

representativos.

Para el presente estudio se establecio una meustra universal, es decir, se tomo
en cuenta toda la problacion de la unidad educativa.

_ N
(N-1)E2+1

Formula: n
Donde:

n = tamafo necesario de la muestra.

E = error de estimacién de la media de la muestra respecto de la poblacién.

N = tamafio de la poblacion.

Asimismo, el muestreo tiene como meta analizar las relaciones que hay entre
la distribucién de una variable en la poblacion y la distribucién de esta variable en
la muestra de estudio, también en un muestreo no probabilistico intencional, los
individuos se escogen de la poblacion, limitando a la muestra unicamente sobre
estos sujetos. Se usan en espacios donde la poblacion es variable y la muestra es

pequeia. (Otzen & Manterola, 2017)

El tipo de muestreo que se utilizé en este estudio fue no probabilistico
intencional, pues se incluyen a todos los profesores de la U.E. Fiscal Eloy Alfaro de

17



contrato de nombramiento provisional y definitivo, excluyendo a los directivos y al

personal de servicio y estd compuesta de la siguiente manera:

Tabla 1: Distribucion de la Poblacion

DOCENTES DE LA SEXO No
U.E. M = TOTAL
Docentes 12 23 35
TOTAL 12 23 35

2.4. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos, validez y confiabilidad

Por consiguiente, para realizar el analisis de las variables se utilizara la encuesta

como técnica con su instrumento el cuestionario.

Palella & Martins, (2010) afirman que las técnicas son las que permiten alcanzar
datos de fuentes de primarias y secundarias. Las mas utilizadas se pueden
mencionar la encuesta la entrevista, las observaciones, andlisis de contenido y de

documentos.

Cerda, (2018) los instrumentos de recoleccién de datos son la interpretacion
operativa de los conceptos y variables, de acuerdo con los objetivos generales y

especificos.

Este trabajo se aplicé la encuesta como técnica y se elabor6 un cuestionario para
el recojo de datos que estuvo compuesto por 20 items, de los cuales 6 pertenecen
a la dimension bienestar familiar, 7 a la dimension bienestar social y 7 a la
dimensién bienestar personal, estas preguntas midieron el nivel de calidad de vida
sobre las dimensiones que lo conformaron. Cada item es valorado en la escala de
Likert un nivel de valoracion de 1 al 3 con las siguientes opciones de respuestas:

Nunca, a veces, siempre.

Validez

La validez, comprende el nivel en que un instrumento, mide de forma objetiva
las variables que estan implicadas en un trabajo de investigacion. (Hernandez,
Ferndndez, & Baptista, 2014)
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La validez de los items del cuestionario calidad de vida fue aprobada por tres
expertos en investigacion, que revisaron que los items guarden relacion con cada
uno de los indicadores de la variable de la investigacion y que estén bien formulados

para recolectar los datos necesarios para el trabajo.
Confiabilidad

La confiabilidad depende de procesos de observacién para detallar lo que esta
sucediendo en un &mbito determinado, tomando en cuenta para ello el tiempo, lugar
y contexto escogido para el estudio, para intercambiar criterios con otros
investigadores. Entonces la confiabilidad significa el grado de concordancia de las
respuestas recopiladas en el contexto donde se realiza la investigacion. (Hidalgo ,
2005)

El alfa de Cronbach es un coeficiente que toma valores entre 0 y 1. Mientras
mas se acerque al nimero 1, mayor serd la confiabilidad del instrumento que se va
a aplicar a la muestra escogida. (Soler & Soler, 2012). Se utilizo el coeficiente Alfa
de Cronbach para medir la fiabilidad del cuestionario sobre el trabajo docente, y se
aplicdé una prueba piloto a diez docentes del Colegio de Arte Fiscal “Juan José
Plaza” obteniéndose un alfa 0,793 por tanto el instrumento tiene un grado de
confiabilidad aceptable para ser aplicado.

2.5. Procedimiento

Los medios utilizados para el recogimiento de datos fueron: un cuestionario,
destinado a los docentes de la institucion, adicional se efectu6 encuestas
compuestas por una muestra poblacional comprendida en 35 docentes, de los
cuales se dividié en dos formados, uno para la variable calidad de vida y otro para
la variable bienestar social. Esta indagacion de informacion estuvo conformada por
preguntas abiertas y el lugar donde se realizé la misma corresponde al centro
educativo en investigacion, después se le aplicé el estadistico de Alpha de
Cronbach con la ayuda del software SPSS Version 22 para verificar la confiabilidad
del cuestionario que alcanzo un nivel de confiabilidad del 0.826 lo que indica que el
instrumento es confiables, asimismo se solicitd la debida autorizacién a la autoridad
del colegio donde se realiz0 la investigacion, luego el instrumento fue validado por
tres experto del tema.
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2.6. Método de analisis de datos

Siendo los valores de los resultados de indole cuantitativa se usé una base de
datos para su procesamiento como son: Para realizar esta tarea se usé Excel para
la tabulacion y SPSS para estadistica descriptiva, se busco llegar a los resultados
que se obtuvieron de la muestra, los mismos que se presentan en tablas con
frecuencias y porcentajes, con sus respectivos graficos analisis e interpretaciones

correspondientes.

También, para valorar las correlaciones, se tomd en cuenta la definicion del autor
Yengle, (2014) quien manifiesta que, si el valor de “r’ es positivo, la correlacion de
las variables es directa; y que cuando “r’ es negativo, la relacion que existe entre
las variables es contraria. Para el analisis de los datos, en cuanto a la correlacion
se utilizé la estadistica descriptiva e inferencial, con la prueba “r’ de Pearson, se
transportaron los datos recogidos al programa SPSS, para aplicar este coeficiente
y verificar el grado de relacion que existia entre las dos variables de estudio, asi

como también de sus dimensiones.
2.7. Aspectos éticos

En el transcurso de este trabajo se tomé en consideracion el consentimiento de
todos los participantes, por cuanto su contribucion en el proyecto fue voluntaria,
ademas, se les comunicé el objetivo y los fines que persigue la presente

investigacion.

Para la aplicacion de los instrumentos, se tuvo presente de forma estricta el

anonimato del interviniente para la recogida de los datos necesarios.

Entre otros aspectos, el autor de la investigacion se apegd estrictamente a los

derechos de autor y la confiabilidad de los datos.
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Ill. Resultado

Objetivo general: Establecer si la calidad de vida influye en la inclusion educativa
de las estudiantes con NEE de la U.E Eloy Alfaro - Guayaquil, 2019

Tabla 2: Calidad de vida.
linclusién educativa

Baja Media Alta Total
fi % fi % fi % fi %
Calidad Mala 2 5.7% 3 86% 3 8.6% 8 22.9%

devida Regular 2  5.7% 6 171% 6 17.1% 14 40.0%
Buena 0 0.0% 6 171% 7 20.0% 13 37.1%
Total 4 11.4% 15 429% 16 45.7% 35 100.0%

Fuente: Encuesta aplicada en la U.E Fiscal Eloy Alfaro

La tabla N°2, se muestra los resultados obtenidos sobre la variable calidad de
vida donde se observa que la Calidad de vida de la U.E Fiscal Eloy Alfaro fue
valorada como regular por el 40% de los docentes; mientras que el 45,7% de los
docentes han contestado que la inclusidon educativa es alta. Asimismo, un conjunto
de docentes que miden como buena la calidad de vida con el 37,1%; mientras que
el 42,9% consideran a la inclusion en un nivel medio. Asimismo, se observa que el
22,9% sefialan que la calidad de vida tiene un nivel malo y el 11,4% piensan que la

inclusion tiene un nivel bajo.

Objetivos especificos
Objetivo especifico 1: Determinar si el bienestar social de la calidad de vida influye
en la inclusién educativa de los estudiantes con NEE de la U.E. Eloy Alfaro -
Guayaquil, 2019.

Tabla 3: Bienestar Social

Bienestar social
Baja Media Alta Total
Fi % fi % fi % fi %

Calidad de Mala 11.4% 2 5.7% 5.7% 8 22.9%

57% 14 40.0%

4

vida Regular 2 57% 10 28.6%
Buena 0
6

2
2
0.0% 9 25.7% 4 11.4% 13 37.1%
Total 8

171% 21 60% 229% 35 100.0%

Fuente: Encuesta aplicada en la U.E Fiscal Eloy Alfaro
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Por otro lado, en la tabla N°3, se pueden percibir los resultados sobre el
bienestar donde se puede observar que la Calidad de vida de la U.E Fiscal Eloy
Alfaro fue valorada como regular por el 40% de los cuales el 28.6% de los docentes
consideran al bienestar social en un nivel medio. Asi mismo el 37.1% consideran a
la calidad de vida como buena, de los cuales el 25.7% consideran a la dimension
bienestar social en un nivel medio. En cambio, el 22.9% de los docentes consideran
a la calidad de vida como mala; de los cuales el 11.4% califica al bienestar social

en un nivel bajo.

Objetivo especifico 2: Determinar si el bienestar personal de la calidad de vida
influye en la inclusién educativa de los estudiantes con NEE de la U.E Eloy Alfaro
- Guayaquil, 2019

Tabla 4: Bienestar personal

Bienestar personal

Baja Media Alta Total
fi % fi % fi % fi %
Calidad Mala 4 114% 3 86% 1 29% 8 22.9%

devida Regular 3 86% 7 20% 4 11.4% 14 40.0%
Buena 0 00% 8 229% 5 143% 13 37.1%
Total 7 20% 18 56.3% 10 28.6% 35 100.0%

Fuente: Encuesta aplicada en la U.E Fiscal Eloy Alfaro

Asimismo en la tabla N° 4: se pueden apreciar los resultados de la estadistica
sobre la bienestar personal donde se evidencia que la calidad de vida es
considerada por los profesores de la U.E Fiscal Eloy Alfaro, fue valorada como
regular por el 40% de los cuales el 20% piensa que bienestar personal esta en un
nivel medio; sin embargo existe un grupo que valoré como buena a la calidad de
vida con el 37.1%, manifiesta que el bienestar personal es medio con el 22.9%.
Respecto a los que evaluaron como mala la calidad de vida con el 22.9%,

consideran que el bienestar personal es baja con el 11.4%.

Objetivo especifico 3: Determinar si el bienestar familiar de la calidad de vida
influye en la inclusién educativa de los estudiantes con NEE de la U.E Eloy Alfaro
- Guayaquil, 2019
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Tabla 5: Bienestar familiar

Bienestar familiar

Baja Media Alta Total
fi % Fi % fi % fi %
Calidad Mala 3 86% 5 143% 0 0.0% 8 22.9%

devida pegular 0 0.0% 8 229% 6 17.1% 14 40.0%
Buena 2 57% 3 86% 8 229% 13 37.1%

Total 5 143% 16 45.7% 14 40% 35 100.0%

Fuente: Encuesta aplicada en la U.E Fiscal Eloy Alfaro

En consecuencia, en la tabla N° 5: exhibe los resultados sobre que la calidad
de vida es considerada por los profesores de la U.E Fiscal Eloy Alfaro, fue valorada
como regular por el 40% de los docente , de los cuales el 22.9% piensa que el
bienestar familiar esta en un nivel medio; el grupo que valoré como buena a la
calidad de vida con el 37.1%, sefiala que bienestar familiar es alto con el 22.9%, y
respecto a los que evaluaron como mala la calidad de vida con el 22.9%, considera

gue bienestar familiar es media con el 14.3%.
Hipotesis general:
En la Hipotesis General, se tiene:

H1: La calidad de vida influye significativamente en la inclusion educativa de los
estudiantes con NEE de la U.E Eloy Alfaro - Guayaquil, 2019.
Ho: H1: La calidad de vida influye significativamente en la inclusion educativa de

los estudiantes con NEE de la U.E Eloy Alfaro - Guayaquil, 2019.
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Tabla 6: Contraste de hipétesis general con Pearson

Correlacion de Pearson calidad de inelusion

vida educativa
Correlacién de Pearson 1 0,487"
calidad de vida Sig. (bilateral) 0,001
N 35 35
Correlacién de Pearson 0,287" 1

inclusién educativa Sig. (bilateral) 0,001

N 35 35

Fuente: Datos obtenido de la encuesta
Analisis:

Los resultados de la Tabla N°6 son lo que corresponden a la hipétesis planteada
para lo cual se utilizo la correlacién de Pearson en la que se puede apreciar que se
obtuvo R = 0,487 lo que indica que la calidad de vida tiene una relacion directa con
la inclusién educativa en la UE objeto de estudio. Por otro lado, con un grado de
confiabilidad del 99% se puede decir que la correlacidn es significativa en el nivel
0,01 (bilateral) debido a que la significancia P= 0,001 < 0,01 por lo tanto permite

rechazar la hip6tesis nula y aceptar la alternativa.

Hipotesis especifica 1:
El bienestar social de la calidad de vida influye significativamente en la inclusion

educativa de los estudiantes con NEE de la U.E. Eloy Alfaro - Guayaquil, 2019.
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Tabla 7: Contraste de hipotesis especifica 1 con Pearson

_ calidad relaciones
Correlacion de Pearson _ _
de vida interpersonales
Correlacion de .
1 0,444~
Pearson
calidad de vida _ _
Sig. (bilateral) 0,002
N 35 35
Correlacion de .
_ 0,444 1
relaciones Pearson
interpersonales Sig. (bilateral) 0,002
N 35 35

Fuente: Datos obtenido de la encuesta

En la tabla 07: se puede observar que para el contraste de la hipotesis especifica
1 se utilizo la correlacion de Pearson arrojando como resultado una R= 0,444 |o que
se interpreta que entre la calidad de vida y la dimension relaciones interpersonales
del colegio de estudio hay una relacién directa, ademas con un grado de confianza
del 99% se puede acotar que la correlacién es significativa en el nivel dado que la
significancia P= 0,002 < 0,01, esto permite rechazar la hipétesis nula se aceptar la
alternativa.
Hipotesis especifica 2: El bienestar personal de la calidad de vida influye
significativamente en la inclusion educativa de los estudiantes con NEE de la U.E.
Eloy Alfaro - Guayaquil, 2019

Tabla 8: Contraste de hip6tesis especifica 2 con Pearson

Correlacion de Pearson calidad de vida bienestar personal
Correlacion de "
1 0,252
Pearson
calidad de vida : :
Sig. (bilateral) 0,003
N 35 35
Correlacion de
0,252™ 1
Pearson
bienestar personal . :
Sig. (bilateral) 0,003
N 35 35

Fuente: Datos obtenido de la encuesta
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En la tabla 08: se aprecia que para contrastar la hipotesis especifica 2 se hizo
uso de la correlacion de Pearson obteniendo una R= 0,252 lo que se interpreta que
entre calidad de vida y la dimension bienestar personal del colegio donde se realiza
el estudio existe una relacion directa, ademas con un nivel de confianza del 99% se
puede acotar que la correlacién es significativa en el grado dado que la significancia
P= 0,003 < 0,01, esto es, que se rechaza la hipétesis nula y se debe aceptar la

alternativa.

Hipotesis especifica 3: El bienestar familiar de la calidad de vida influye
significativamente en la inclusion educativa de los estudiantes con NEE de la U.E.
Eloy Alfaro - Guayaquil, 2019.

Tabla 9: Contraste de hip6tesis especifica 3 con Pearson

. calidad bienestar
Correlacion de Pearson . -
de vida familiar

Correlacion .
1 0,234
de Pearson
calidad de vida Sig.
. 0,005
(bilateral)
N 35 35
Correlacion .
0,234 1
de Pearson
bienestar familiar Sig.
_ 0,005
(bilateral)
N 35 35

Fuente: Datos obtenido de la encuesta

En la tabla 09: se aprecia que para contrastar la hipotesis especifica 3 se aplico
la correlacion de Pearson obteniendo una R= 0,234 aqui se puede interpretar que
hay una relacion directa entre calidad de vida y la dimension bienestar familiar del
colegio donde se realiza el estudio, ademas con un nivel de confianza del 99% se
puede acotar que la correlaciéon es significativamente alta, pues el nivel dado de la
significancia es P= 0,005 < 0,01, por lo tanto esto permite se rechazar la hipotesis

nula y aceptar la alternativa.
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Hipotesis especifica 4: Existe relacion entre el desempefio profesional y las
habilidades comunicativas del comportamiento laboral docente de la U.E. Eloy

Alfaro de Guayaquil.

Tabla 10: Contraste de hip6tesis especifica 4 con Pearson

B desempeio habilidades
Correlacion de Pearson _ o
profesional comunicativas

Correlacion
1 0,340™
de Pearson
desempeno profesional @ Sig.
. > g 0,003
(bilateral)
N 35 35
Correlacion .
0,340 1
de Pearson
habilidades :
) _ Sig.
comunicativas ) 0,003
(bilateral)
N 35 35

Fuente: Datos obtenido de la encuesta

En la tabla 10: se aprecia que para contrastar la hipotesis especifica 3 se aplico
la correlacion de Pearson obteniendo una R= 0,340 esto indica que hay una relacién
directa entre calidad de vida y la dimension habilidades comunicativas del colegio
donde se realiza el estudio, ademas con un nivel de confianza del 99% se puede
acotar que la correlacion tiene un grado es significativamente alto, pues el nivel
dado de la significancia es P =0,003 < 0,01, con esto se rechaza la hipotesis nula

y se acepta la alternativa.
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IV. Discusion

Objetivo general: Establecer si la calidad de vida influye en la inclusion
educativa de los alumnos con NEE de la U.E Eloy Alfaro — Guayaquil. En la tabla
N° 2, se evidencia que la Calidad de vida de la U.E Fiscal Eloy Alfaro fue calificada
como regular por el 40% de los docentes; en tanto que el 45,7% de los docentes
piensan que la inclusién educativa es alta, estos resultados concuerda con lo que
afirma Segun Blanco, (2013) sefiala que hay un extensa conceptualizacion de lo
gue respecta a la inclusion, es la integracion a partir de las diferencias, que esta
asociada con su naturaleza, formacion y escuela. Esta conceptualizacion se refiere
que todos los individuos, autbnomo de sus circunstancias de caracter psicolégico,
bioldgico, econdmico como religioso y étnicos tiene que ser educados juntamente
con los demas estudiantes en el centro educativo, sin sentirse discriminados y/o
excluidos.

A nivel nacional, se dispone el aporte de Cisneros, (2017) en su trabajo para
optar por el grado de master, denominada “Programa de inclusién educativa para
la atencion de necesidades educativas especiales. U.E. Julio Verne”. Se observo
durante el estudio que los profesores en sus las sesiones de clases no aplican
ninguna estrategia para atender necesidades educativas especiales, esto es, que
se imparte los temas de las sesiones de clase a todos los estudiantes de igual

manera, y se aspira que la totalidad tengan un buen rendimiento escolar.

Objetivo. Especifico 1. Determinar si el bienestar social de la calidad de vida
influye en la inclusion educativa. En la tabla N° 3, se evidencia que la Calidad de
vida de la U.E. Fiscal Eloy Alfaro fue valorada con una calificacién regular por el
40% de los docentes; en tanto que el 45,7% de los docentes piensan que la

inclusion educativa es alta.

Estos resultados coinciden con el Robbins, (1999) que asevera que es un activo
real de lo que podemos realizar; Los individuos se determinan por su instinto,
porque son sociales que requieren entablar relaciones con otros sujetos; Estas
habilidades pueden ser intelectuales o fisicas. También es la disposicion de
interaccién con los individuos dentro de un ambiente social entregado de una
manera determinada y que es admitido y que tiene valor en la sociedad y, asimismo

individualmente beneficioso, principalmente provechoso para los demas,Asimismo
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estos resultados concuerdan con el estudio de Galindo & Bolafio, (2013) que
presentd con el nombre de “La inclusién educativa en la Institucion Educativa
Alejandro Vélez Barrientos”, donde los autores concluyen: Se pretende trabajar de
forma apropiada los requerimientos que tienen los alumnos, para la optimizar de
los recursos que se invierten en los programas educativos. En el plantel educativo
hay espacios organizados que posibilitan integrar a los alumnos mediante de un
plan de mejora, que hace posible evaluar las atenciones que se les da a los jovenes
gue estudian en el plantel. Fortalecer algunas debilidades al interior de la institucion,
implicando a todos la colectividad educativa en el mejoramiento de varias areas de
trabajo.

Objetivo especifico 2: Determinar si el bienestar personal de la calidad de vida
influye en la inclusion educativa. La tabla N°4 muestra que la calidad de vida es
considerada por los profesores de la U.E. Fiscal Eloy Alfaro, fue calificada como
regular por el 40% de los docentes, el 20% contesto que el bienestar personal esta
en un nivel medio, segun el aporte de Alvarez, (2001) que expresa sobre a la
dimension bienestar personal; es la habilidad interpersonal, que se referente a la
percepcion que poseen los individuos con respecto al modo en que se apoyan de
forma mutua y de las relaciones respetuosas y apreciadas. Las relaciones
(interpersonales) se originan de forma habitual en la cotidianidad y tiene diversos
niveles de impeto e intimidad; similar resultado encontramos en la investigacion de
Ledesma, (2017) realiz6 un trabajo titulado “Gerencia educativa medio para lograr
la inclusién de nifios(as), y adolescentes con discapacidad”, el autor concluye que:
Los profesores y alumnos tienen los propdésitos claros del proyecto y de los trabajos
a realizar, recogiendo informacion apreciable acerca del ambiente socio- familiar

de los educandos.

Objetivo especifico 3: Determinar si el bienestar familiar de la calidad de vida
influye en la inclusion educativa de los estudiantes. En la tabla N° 5: se evidencia
que la calidad de vida es considerada por los docentes de la U.E. Fiscal Eloy Alfaro,
fue valorada como regular por el 40% de los docentes, 22.9% piensa que el
bienestar familiar esta en un nivel medio, segun el aporte de Aguilar, Collado, vy
Armenteros, (1984), el aspecto del campo psicolégico de la motivacion familiar

como una inclinacion sensata que aparece para satisfacer a un requerimiento e
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incitar a los sujetos hacia un propdésito. Entonces, para que la motivacion establezca
un comportamiento encauzada hacia un fin concreto, se hace preciso que la asimile
el individuo y estimule estas condiciones de urgencia e inclinacion a la obtencion
de un objetivo. Esto trasladado al contexto pedagdgico para explicar la motivacion
como aquella que les permite crear a los educandos los requerimientos que los
empuja para lograr una meta; similar resultado encontramos en la investigacion de
Yandun, (2017) quien desarrollé un trabajo denominado: “Analisis de la inclusién
educativa de nifios y nifias de nacionalidad cubana, en el sistema educativo de
Quito” trabajo realizado en diferentes planteles educativos y a directivos de la
educacion del Quito para averiguar aspectos concernientes a la inclusién educativa
de centros educativos que reciben grupos don algun tipo de vulnerabilidad que se
les da atencion por la problematica migratoria, asimismo se llegé a las conclusiones
siguientes: el estado ecuatoriano ha adoptado politicas de caracter migratorio que
benefician a los diversos ciudadanos de varias naciones. (b) los directivos
educativos utilizan las politicas estatales de gratuidad del campo educativo incluso

para los inmigrantes como parte del proyecto de la gestion de educacion inclusiva.

Asimismo, se ha planteado como hipétesis general: La calidad de vida influye
significativamente en la inclusién educativa de los estudiantes con NEE de la U.E
Eloy Alfaro - Guayaquil, 2019, los resultados de la hipétesis general se muestran
en la tabla N°6 para lo cual se utilizé la correlacién de Pearson en la que se puede
apreciar que se obtuvo R = 0,487 lo que indica que el calidad de vida tiene una
relacion directa con el inclusion educativa en la U.E Fiscal Eloy Alfaro, Ademas, con
un grado de confiabilidad del 99% se puede decir que la correlacién es significativa
en el nivel 0,01 (bilateral) debido a que la significancia P= 0,001 < 0,01 por lo tanto

permite rechazar la hipétesis nula y aceptar la alternativa.

Los resultados de la hipotesis general del presente estudio coinciden con el
trabajo realizado por Mantilla, (2017) en su tesis: “Inclusion educativa para nifios y
nifias de edad preescolar con capacidades especiales diferentes”, cuyo objetivo
general es enfatizar la importancia del trabajo desde un nivel inicial en la inclusion
educativa, pues a que esta etapa, es la mas significativa en los nifios y nifias, pues
este espacio tiempo, van obteniendo de forma rapida valores, aprendizajes y

habitos que son fundamentales para la formacion de su personalidad,
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conocimientos, calidad de vida y valores que se consolidaran en el transcurso del

tiempo.

Por otro lado, los datos se respaldan en un apartado teérico de Flores, (2007),
cuando cita a Kwan, (1996) quien presenta la creencia de que todos las personas
son educables, esta idea tiene su trascendencia en el contexto educativo en el
compromiso del mejoramiento permanente y de utilizar el control como manera de
lograr la calidad; en cuanto a lo que concierne a las Condiciones de vida: esto es,
el estilo de vida, la calidad de vida del conglomerado social y el ambiente donde se
desenvuelve el sujeto, con su intervencion emprendedora, actitud positiva, animo

de efectuar una labor y estar dispuesto a trabajar.

Este trabajo planted como hipotesis especifica 1: El bienestar social de la calidad
de vida influye significativamente en la inclusion educativa de los estudiantes con
NEE de la U.E. Eloy Alfaro - Guayaquil, 2019, como se observa en la tabla 07 que
para el contraste de la hipotesis especifica 1 se utilizé la correlacion de Pearson
arrojando como resultado una R= 0,444 lo que se interpreta que entre la calidad de
vida y la dimension relaciones interpersonales del colegio de estudio hay una
relacion directa, ademas con un grado de confianza del 99% se puede acotar que
la correlacién es significativa en el nivel dado que la significancia P= 0,002 < 0,01,
esto permite rechazar la hipétesis nula se aceptar la alternativa.

Por consiguiente, los resultados de la hip6tesis especifica 1, concuerdan con el
trabajo de Rivas, (2015) “Mercado objetivo para la formacion de especialistas en
educaciéon especial para la inclusion educativa. Propuesta de un programa de
posgrado”; cuyo objetivo general fue crear un programa de posgrado en Educacion
Especial para implementarlo en la Universidad de Guayaquil. Habiendo como
marco principal una respuesta a la demanda de la inclusion, que actualmente es
politica de estado; finalmente se concluye que la poblacién con discapacidad en el
Ecuador no esta siendo atendida con profesionales especializados, para dignificar
la vida con la interaccion social, conforme con la etapa propia de cada uno que
debe mejorarse mediante de la inclusion en el campo educativo regular y en el

mercado laboral.
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De la misma forma los resultados de la hipétesis especifica 1, coinciden con la
teoria planteada por Ovejero, (1990) cuando afirma que es la disposicion de
interaccion con los individuos dentro de un ambiente social entregado de una
manera determinada y que es admitido y que tiene valor en la sociedad y, asimismo

individualmente beneficioso, principalmente provechoso para los demas.

De la misma forma, este estudio ha planteado como hipétesis especifica 2: El
bienestar personal de la calidad de vida influye significativamente en la inclusion
educativa de los estudiantes con NEE de la U.E. Eloy Alfaro - Guayaquil, 2019; en
la tabla 08, se aprecia el contraste de dicha hipétesis, la cual se la realizé usando
de la correlacion de Pearson obteniendo una R= 0,252 lo que se interpreta que
entre calidad de vida y la dimension bienestar personal del colegio donde se realiza
el estudio existe una relacion directa, ademas con un nivel de confianza del 99% se
puede acotar que la correlacion es significativa en el grado dado que la significancia
P= 0,003 < 0,01, esto es, que se rechaza la hipétesis nula y se debe aceptar la
alternativa.

En consecuencia , los resultados de la hipotesis especifica 2 concuerdan con el
estudio realizado por Galindo & Bolafio, (2013) en su trabajo “La inclusion educativa
en la Institucion Educativa Alejandro Vélez Barrientos”, donde el autor concluye que
se pretende trabajar de forma apropiada los requerimientos que tienen los alumnos,
para la optimizar los recursos que se han invertidos en los programas educativos;
en el plantel educativo hay espacios organizados que posibilitan integrar a los
alumnos mediante de un plan de mejora, que hace posible evaluar las atenciones

personales que se les da a los jévenes que estudian en el plantel.

Por consiguiente, los resultados los resultados de la hipo6tesis especifica 2 se
apoyan en el apartado teérico de Alvarez, (2012) cuando en su literatura refiere
sobre a la dimension bienestar personal; es la habilidad interpersonal, referente a
la percepcion que poseen los individuos con respecto al modo en que se apoyan
de forma mutua y de las relaciones respetuosas y apreciadas. Las relaciones
(interpersonales) se originan de forma habitual en la cotidianidad y tiene diversos

niveles de impeto e intimidad.
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Por otro lado, este estudio tiene como hipétesis especifica 3: El bienestar familiar
de la calidad de vida influye significativamente en la inclusion educativa de los
estudiantes con NEE de la U.E. Eloy Alfaro - Guayaquil, 2019, los resultados de la
hipotesis especifica 1 se pueden apreciar en la tabla 08, aqui se observa que para
contrastar la hipotesis especifica 3 se aplicé la correlacion de Pearson obteniendo
una R= 0,234 aqui se puede interpretar que hay una relacion directa entre calidad
de vida y la dimensién bienestar familiar del colegio donde se realiza el estudio,
ademas con un nivel de confianza del 99% se puede acotar que la correlacion es
significativamente alta, pues el nivel dado de la significancia es P= 0,005 < 0,01 ,
por lo tanto esto permite se rechazar la hipétesis nula y aceptar la alternativa.

Los resultados de la hipétesis especifica3 coinciden con el trabajo de Ledesma,
(2017) realizo un trabajo titulado “Gerencia educativa medio para lograr la inclusion
de nifios(as), y adolescentes con discapacidad”, pues el autor concluye que: Los
profesores y alumnos tienen los propdsitos claros del proyecto y de los trabajos a
realizar, recogiendo informacion apreciable acerca del ambiente socio- familiar de

los educandos

Ademas, estos datos de la hipétesis especifica 3 tienen el sustento en la
literatura de European Training Foundation, (2008), cuando se refieren a la
dimensién bienestar familiar y aseveran que es la habilidad de utilizar aprendizajes
y manejar técnicas para cumplir trabajos y la resolucién los problemas en el ambito

familiar, que contribuyan a satisfacer las necesidades de la familia.

También, el presente trabajo de investigacion tiene como hipotesis especifica 4:
Existe relacion entre el desempefio profesional y las habilidades comunicativas del
comportamiento laboral docente de la U.E. Eloy Alfaro de Guayaquil, en la tabla 09
se aprecia que para contrastar la hipétesis especifica 3 se aplico la correlacion de
Pearson obteniendo una R= 0,340 esto indica que hay una relacién directa entre
calidad de vida vy la dimension habilidades comunicativas del colegio donde se
realiza el estudio, ademas con un nivel de confianza del 99% se puede acotar que
la correlacion tiene un grado es significativamente alto, pues el nivel dado de la
significancia es P =0,003 < 0,01, con esto se rechaza la hip6tesis nula y se acepta

la alternativa.
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Estos resultados no concuerdan con el trabajo de Cisneros, (2017) en su trabajo
“Programa de inclusion educativa para la atencion de necesidades educativas
especiales. U.E. Julio Verne”. Se observé durante el estudio que los profesores en
sus las sesiones de clases no aplican ninguna estrategia para atender necesidades
educativas especiales, esto es, que se imparte los temas de las sesiones de clase
a todos los estudiantes de igual manera, y se aspira que la totalidad tengan un buen
rendimiento escolar, entonces el desempefio profesional y las habilidades

comunicativas comportamiento laboral docente no coinciden con la hipoétesis 3.

Los resultados de la hip6tesis 3 se sustentan en Mendoza, (2017) cuando sefala
gue hay una extensa conceptualizacion de lo que respecta a la inclusion, es la
integracion a partir de las diferencias, que estd asociada con su naturaleza,
formacién y escuela. Esta conceptualizaciéon se refiere que todos los individuos,
autonomo de sus circunstancias de caracter psicolégico, biolégico, econdémico
como religioso y étnicos tiene que ser educados juntamente con los demas

estudiantes en el centro educativo, sin sentirse discriminados y/o excluidos.

34



V. Conclusiones

La labor de los docentes en las instituciones educativas del Ecuador tiene un
nivel no tan alentador frente a la poblacion de estudiantes con NEE, esto se debe
a que el Ministerio de Educacion ha impuesto un marco legal sobre la inclusion
educativa, sin embargo, no ha generado cursos de capacitacion para atender a este
grupo estudiantes, asimismo, los docentes por cumplir con el marco legal hacen lo
posible para atender de la forma mas adecuada a la poblacion de estudiantes con
NEE. Este trabajo de investigacion tiene las siguientes conclusiones:

La calidad de vida influye en la inclusidén educativa de las estudiantes con NEE de
la U.E. Eloy Alfaro — Guayaquil. En la tabla N°2, se evidencia que la Calidad de vida
de la Unidad Educativa Fiscal Eloy Alfaro fue valorada como regular por el 40% de
los docentes; en tanto que 45,7% de los docentes piensan que la inclusion

educativa es alta.

1. El bienestar social de la calidad de vida influye en la inclusién educativa. En la
tabla N° 3, se observa que la Calidad de vida de la U.E. Fiscal Eloy Alfaro fue
estimada como regular por el 40% de los docentes; en tanto que el 45,7% de

los docentes piensan que la inclusién educativa es alta.

2. El bienestar personal de la calidad de vida influye en la inclusion educativa. En
la tabla N° 4: se percibe que la calidad de vida es considerada por los profesores
de la U.E. Fiscal Eloy Alfaro, fue valorada como regular por el 40% de los
docentes, 20% expresa que el bienestar personal est4 en un nivel medio.

3. El bienestar familiar de la calidad de vida influye en la inclusién educativa de
los alumnos. En la tabla N° 5: se observan que la calidad de vida es considerada
por los profesores de la U.E. Fiscal Eloy Alfaro, fue calificada como regular por
el 40% de los docentes, 22.9% manifiesta que el bienestar familiar esta en un

nivel medio.

4. La calidad de vida influye significativamente en la inclusion educativa de los
estudiantes con NEE de la U.E Eloy Alfaro - Guayaquil, 2019, pues la
correlacion de Pearson obtuvo un R = 0,487 lo que indica que el calidad de vida
tiene una relacion directa con el inclusion educativa de este plantel. Por otro

lado, con un grado de confiabilidad del 99% se puede decir que la correlacion
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es significativa en el nivel 0,01 (bilateral) debido a que la significancia P= 0,001
< 0,01 por lo tanto permite rechazar la hipétesis nula y aceptar la alternativa.
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VI. Recomendaciones

La calidad de vida y la inclusién educativa de los nifios, nifias y adolescentes
que presentan NEE, debe atenderse con mas fortaleza, para ayudar al crecimiento
personal e intelectual de esta poblacion que ha sido relegada durante
generaciones, el estado ecuatoriano paulatinamente ha implementado programas
para atender a los individuos con NEE, esta problematica se presenta en los
planteles educativos faciales, fiscomisionales y particulares de todo el pais y el
contexto donde se realiza la investigacion no escapa de este problema. Este trabajo

de investigacion tiene las siguientes recomendaciones.

1. A las autoridades de la U.E. Eloy Alfaro se les recomienda que promuevan la
realizacion de jornadas psicolégicas y pedagdgicas con la finalidad de orientar
la inclusividad y de esta manera conocer como se Ve influenciada por la calidad

de vida

2. Al director y docentes para que promuevan el bienestar social en los
estudiantes con NEE y permita brindar mejores aprendizajes en los estudiantes
con necesidades educativas especiales

3. Alos docentes para que generen espacios de atencién que conlleven a mejorar
el bienestar familiar entre los estudiantes con NEE. con la finalidad de que haya

un mejor ambiente en el interior de la organizacion familiar

4. A los docentes que participen y se involucren de manera responsable y
contribuir en el bienestar personal de los estudiantes con discapacidad y a la
vez conocer sobre condiciones de vida personal en la inclusién de alumnos con

necesidades educativas especiales.
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Anexos

Anexo 1: Matriz de consistencia l6gica

Calidad de vida e Inclusién educativa de las estudiantes con NEE de la Unidad educativa Eloy Alfaro - Guayaquil, 2019

Problema Objetivos Hipotesis Variables
General Hl: La calidad de vida _ Variable 1 Variable 2
; Cudl es la . Establecer si la calidad de vida influye en la inclusion educativa de l1as influye significativamente . . L, .
fﬁﬂuencia de la estudiantes con NEE de la U.E. Eloy Alfaro - Guayaquil, 2019. en |ginc|u5}q@n educativa de Calidad de vida  Inclusion educativa
calidad de vida Especificos los alumnos con NEE de la Dimensiones Dimensiones
23&;{}5?3‘2 n _De;[em]inard si el _bier(wjesltar sociaal_ de la calidﬁlollE Ic_leedviclzla Li?fllzuyEeI en:ﬁc (L;Eéy a qullc,)yé019,.Alfaro i Igienestalr Convivencia
los estudiantes nclusion _(Ia ucativa de los estudiantes con elaU.E. Eloy Alfaro - | 1" ' Jlidad de vida ersona escolar
con NEE de la Guayaquil, 2019. influye significativamente
UE? Eloy Alfaro "Determinar si el bienestar personal de la calidad de vida influye en la  en la inclusion educativa Bienestar Inclusién
- Guayaquil, inclusién educativa de los estudiantes con NEE de la U.E. Eloy Alfaro - de los estudiantes con Social social
20197 Guayaqu”’ 20109. NEE de U.E. E|0y Alfaro -
Determinar si el bienestar familiar de la calidad de vida incluye en la Guayaquil, 2019. Bienestar Derechos iaual
inclusion educativa de los estudiantes con NEE de la U.E. Eloy Alfaro - Familiar erechos lguales
Guayaquil, 2019
Tipo y disefio Lo ,
de Poblacién y muestra Tecnicas e Instrumento Estadisticas Programqs para el
. ! ., de recoleccion de datos analisis
investigacion
Tipo: No _ _ _ Descriptiva:
o Poblacion: 35 docentes del colegio Técnica: Encuesta Tablas y Spss, Excel
experimental e
graficos
Descriptiva:
Transversal  Muestra: Universal Instrumento: Cuestionario Prueba de Spss
hipotesis
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Anexo 2: Instrumento de recoleccion de datos

CUESTIONARIO CALIDAD DE VIDA.

Estimado docente; seguidamente encontraras una serie de frases en las
cuales se hacen afirmaciones relacionadas con la forma de actuar y
relacionarse. Después de leer cada frase, marca con una "X" la opcién de

respuesta que exprese mejor lo que estas haciendo.

A= Nunca (1) B = A veces (2) C= Siempre (3)

ITEMS 123

Bienestar familiar

Considera que la familia de los estudiantes con NEE mantiene
buenas condiciones econémicas

Consideras que en el ambiente familiar de algunos estudiantes
con NEE viven comodamente

Usted conoce de algunas actitudes agresivas de padres de
familia a sus hijos con discapacidad.

Como docente esta de acuerdo con las decisiones que toman
algunos padres de familia de abandonar a su suerte a sus hijos
con discapacidad

Contribuyes a dar solucion a los conflictos que se presentan
con los estudiantes con NEE en la UE.

Considera que los padres de familia deben participar de las
actividades para implementar con materiales apropiados para
los nifilos con NEE

Bienestar social

Como docente fomenta la comunicacién con los alumnos (as)
con NEE y los padres de familia.

Como docente se preocupa por participar y generara espacios
armoniosos Yy recreativos con los estudiantes con discapacidad.

Como docente brinda apoyo a la comunidad, participando en
actividades y proyectos que contribuyan al bienestar de los
nifios con discapacidad.

44


http://www.monografias.com/trabajos16/marca/marca.shtml

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

El director gestiona o programa actividades que contribuyan a
la implementacién y al bienestar de los estudiantes
principalmente con NEE

Como docente comparte y genera espacios de afectividad para

el logro de los aprendizajes con los estudiantes con
discapacidad

Las autoridades y padres de familia colaboran
econdémicamente o con materiales para el equipamiento e
implementacion de ambientes saludables en beneficio de los
nifios con NEE.

Los docentes tienen en cuenta algunas consideraciones
excepcionales de los estudiantes con NEE para la evaluacion
de los aprendizajes.

Bienestar personal

Usted se siente motivado y preparado para generar
aprendizajes de calidad en los estudiantes con discapacidad.

Considera que los padres de familia son indiferentes con la
educacién de sus hijos con discapacidad.

Usted adquiere algunos materiales para compartirlos con sus
estudiantes del aula

Considera que los nifios con dificultades de aprendizaje, sus
padres deben brindarseles mayor apoyo para que logren
nivelarse

Como docente tienes habilidad y paciencia para compartir con
tus estudiantes del aula

Conoce de casos de algunos padres de familia que prohiben
gue sus hijos tengan amistad con estudiantes que tienen
discapacidad mas avanzadas

Se siente contento de desempefiar funciones académicas con
estudiantes con NEE.
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CUESTIONARIO SOBRE LA INCLUSION EDUCATIVA

Estimado docente; seguidamente encontraras una serie de frases en las
cuales se hacen afirmaciones relacionadas con la forma de actuar y
relacionarse. Después de leer cada frase, marca con una "X" la opcién de

respuesta que exprese mejor lo que estas haciendo.
LEYENDA:

A= Nunca (1) B = A veces (2) C= Siempre (3)

NO

Dimensiones/ltems Escala de

valoracion

Convivencia 1 2

3

Considera que existe una adecuada convivencia con los

estudiantes con necesidades educativas especiales

Cree usted que existe armonia con las personas con

necesidades educativas especiales

Para usted, cree que se respeta los derechos de los estudiantes

con necesidades educativas especiales

Cree usted que los padres de familia motivan a sus hijos a
establecer una adecuada interrelacion con los estudiantes con

necesidades educativas especiales

Considera importante el involucramiento de los estudiantes con
necesidades educativas especiales dentro de las actividades

escolares

Inclusion social

Cree usted que sus estudiantes con necesidades educativas
especiales provienen de familias de condiciones econémicas

favorables.

Considera usted que en el entorno familiar existe consideracion
y respeto a las personas con necesidades educativas

especiales

Cree usted que las familias se preocupan por aquellos

miembros que tienen algun tipo de necesidad educativa especial
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Cree usted que en la Institucion educativa existe discriminacion

a las personas con discapacidad

10

Considera usted que en la instituciéon educativa hay un clima
apropiado para los estudiantes con necesidades educativas
especiales dentro de las actividades escolares

11

Considera que la sociedad presta ayuda de forma adecuada a

las personas con discapacidad

12

Considera usted que existe apertura dentro de la sociedad a las

personas con discapacidad

Derechos iguales

13

Piensa usted que los estudiantes con necesidades educativas
especiales acceden a los servicios de salud de forma oportuna

en los centros de salud de la localidad

14

Cree usted que existen los espacios apropiados dentro de la
unidad educativa para que las personas con discapacidad

puedan jugar.

15

Consideras gue las personas con discapacidad tienen el mismo
derecho de estudiar en una institucion educativa sin ser

discriminado

16

Cree usted que las estudiantes con algun tipo de discapacidad
tienen limitaciones para el desarrollo de sus habilidades

intelectuales y motoras.

17

Cree usted que los estudiantes con necesidades educativas

especiales tienen derechos y que la sociedad no las respeta.

18

Piensa usted que las autoridades educativas deberian brindar
mejores condiciones, mayor seguridad y proteccion a los

estudiantes con necesidades educativas especiales.
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Base de datos cuestionario calidad de vida

BASE DE DATOS DE LA VARIABLE INCLUSION EDUCATIVA

BIENESTAR PERSONAL

3] 3| 3

3] 3| 3

3] 3] 3| 3

BIENESTAR SOCIAL

2

2
2

3

2| 3| 3
2
2
2
3

3
2

2| 3| 3
2
1
2
2
2
2
3
2
2
2
3
2
2
2
1
2
2
2
1
3
2
1
2
2
3
3
2

BIENESTAR

FAMILIAR
1/2/3(4|5|6|7(8|9|10(11|12|13|14|15|16|17(18|19|20

113/ 212 2]3/2]1] 3

313233221 2

21122 2]3|1]1] 2

21112 3]3]1]2]2] 2

202112 2]1]2]3] 2

113333332 3

2,3/ 3/2]3]2]1]1] 3

202132231 2

202112 3]2]2]2] 3

1123222321

1111322221 2

NO

1
2
3
4
5
6
7
8
9

10 | 21 2] 1](3[3|2[2]2]2

11 | 21 3] 2] 2|1 2|3]2]2

1212123123222

13| 2] 2] 1/2]3]3[2]1] 3

14 1 21 2] 3] 2]1]2]2]1] 3

151 23]/ 2]3]1]2]2]1] 3

16 | 3/ 2| 1]3|2]2]2[1] 2

17121 2] 1] 23] 2]3]2]2

181 2122333223

19

20 2/ 23] 2]1/3]2]1]3

21 1213|2232 2/1]2

22 1212113222 2|3

23| 2| 2|2|1]2|2]2/1] 2

24 1 212123 2]1|2]2]2

25

26 |21 3/2]1[3/2]2/1]3

27 121 211|212 21| 2

2813|2323/ 2]2 3|2

29 | 2| 2|1]2]2|2]21] 2

30| 2] 2]1]2[2|2]1]2]|2

31121 3/2]2[2]2]32]3

3212/ 3/3[/2]3/2]3]2]3

33|1213/3/3[3/7]/3 3|2

3412/ 3/2]2]2]2]3]2]3

35|13/ 23333322
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Anexo 3: Certificados de validacién de los instrumentos
Matriz de validacion

Validez Juicio de expertos o Validacion por jueces

El experto o juez evalua de manera independiente: la relevancia,
coherencia, suficiencia y claridad; con la que estan redactadas los items o
reactivos. Asi también se informa que la validacion de los instrumentos
sera firmada por el docente de la experiencia curricular Disefo del
Proyecto de Investigacion, es decir, solo se exige el visto bueno del

docente para su aplicacion.

Por otro lado la matriz de validacién utilizada para este proceso es la que
mostramos a continuacion, la cual tendra que ser adaptada acorde a cada
variable en estudio; es decir si la variable en estudio no tiene dimensiones
se omitira esa columna.
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MATRIZ DE VALIDACION

TITULO DE LAhESIS: Calidad de vida e Inclusion educativa de las estudiantes con NEE de la Unidad educativa Eloy Alfaro - Guayaqual, 2019

OPCION DE CRITERIOS DE EVALUCION
RESPUESTA OBSERVACION /0
RELACION RELACION | RELACION RELACION ENTRE | RECOMENDACIONES
w DIMENSIGN INDICADOR ITEMS o o ENTRE LA ENTRE LA ENTRE EL ELITEMS ¥ LA
o gl 2 o vemaBey | miMEMSION | INDICADORY QPCION DE
- 2 2 g LA Y EL EL ITEMS RESPEUSTA
E 2 DIMEMSION | INDICADOR
= Sl NO| S| NO| Sl NO ]| NO
Ingresos Economicos Considera que la familia de los
g estudiantes con NEE mantiens X X X X
buenas condiciones
ECONOmicas
Consideras que en el ambients
familiar de algunos estudiantes X X X X
con NEE viven comedamente
Integracidn [Usted  comoce de  algumas
8 zctitudes agresivas de  padres X X X X
de famulia a sus hyjos con
- discapacidad.
o] - - -
= Como docents estd de acusrdo X X X X
- con laz decizsionss que tomean
= zlouno: padres de familiz de
= - zhandonar a su suerte a sus
o Bienestar - . i :
= iy fhijos con dizczpacidad
- familiar — —
= Contribuye a dar selucién a los X X X
o .
— conflictos que se presentan con
- log estudiantes con NEE en la X
& UE.
Productividad Considera que loz padres de X X X
familia deben participar de las
zetividades para implementar
con materiales aproplades para
los nifios con WEE
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Bienestar
social

Comunicacion

Como  docente fomeniz [z
comunicacion con los alumnos
(z=) con NEE v los padres de
familia.

Servicio A La Comunidad

Come docente se preocupa por
participar v generara e3pacios
Ermonicsos ¥ recreativos con
los estudiantes con
dizcapacidad.

Comunidad

Como docente brnda apove a
la comunidad, participando en
zctividades v provectos que
contribuvan zl bienestar de los
mitios con discapacidad.

E] director gestiona o programa
actividades que contribuyan =
la implementacien v al
bienestar de los  estudiantes
principalmente con NEE

Servicio A La Comunidad

Come docente comparte v gensra
espacios de afectividad para el
logro de los zprendizajes con los
estudiantes con discapacidad

Bienestar Social

[ a3z autoridade: v padrez de
familia colaboran
sconomicaments a con
materiales para el equipamisnto
e implementzcién de ambientes
zaludablez en beneficio de los
mifioz con WEE

Beneficio Recibido

oz docentes tienen en cuenta
zlzunaz conslderaciones
excepcionales de los estudiantes
con NEE para 1z evzluacion de
los zprendizajes.
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Bienestar

personal

Disposicion Para El
Empleo

sted ze slente motivade ¥
preparado para Zenerar
zprendizajes de calidad en los
estudiantes con discapacidad.

Condiciones de Vida

Conzdera que los padrss de
familia son indiferentes con la
educacion de suz hijos con
dizcapacidad.

Emprendedor

[Usted adquisre alpunas
materiales parz  compartirlos
con sus estudiantes del aula

Participacion

Conzidera que loz nifios con
dificultades de zprendizaje, sus
padres  deben  brinddrzeles
mayor apoyo para que logren
mivelarse

Como docente tienes hakilidad
[v paciencla para compartir con
ftus extudiantes del zula

Concce de cazos de alpuncs
padres de familia que prohiben
que sus hijos tengan amistad
con estudiantes  gque  tisnen
dizcapacidad mas avanzadas

Bienestar econdmico

Se ziente contento de
desempefiar funciones
zcadémicas con estudiante: con
WEE.

Dr. ManueH. 06 i
, NTE UCV - PIURA
7 HRMA DEL EVALUADOR
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MATRIZ DE VALIDACION DE INSTRUMENTO

NOMBRE DEL INSTRUMENTO:

“CALIDAD DE VIDA"

OBIJETIVO: Encuesta dirigida a Los Docentes de la Unidad Educativa Fiscal “Eloy Alfaro” de Guayaquil-Ecuador.

DIRIGIDO A: DOCENTES DE LA UNIDAD EDUCATIVA FISCAL “ELOY ALFARO”

APELLIDOS Y NOMBRES DEL EVALUADOR:  DR. CORDOVA PINTADO MANUEL JESUS

GRADO ACADEMICO DEL EVALUADOR: DOCTOR EN EDUCACION

VALORACION: ALTO

Muy Alto Alto Medio Bajo Muy Bajo

(La valoracién va a criterio del investigador
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Validez Juicio de expertos o Validacion por jueces

El experto o juez evalua de manera independiente: la relevancia,
coherencia, suficiencia y claridad; con la que estan redactadas los items o
reactivos. Asi también se informa que la validacién de los instrumentos
sera firmada por el docente de la experiencia curricular Disefo del
Proyecto de Investigacién, es decir, solo se exige el visto bueno del

docente para su aplicacion.

Por otro lado la matriz de validacion utilizada para este proceso es la que
mostramos a continuacion, la cual tendra que ser adaptada acorde a cada
variable en estudio; es decir si la variable en estudio no tiene dimensiones
se omitira esa columna.
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MATRIZ DE VALIDACION

TITULO DE LA TESIS: Calidad de vida e Inclusion educativa de las estudiantes con NEE de la Unidad educativa Eloy Alfaro - Guayaquil, 2019

OPCION DE CRITERIOS DE EVALUCION
RESPUESTA OBSERVACION Y/O
RELACION RELACION RELACION RELACION ENTRE | RECOMENDACIONES
w DIMENSION INDICADOR ITEMS ol % EMTRE LA ENTRE LA EMTRE EL EL ITEMS ¥ LA
o gl 21 o vARIABLE ¥ DIMEMSION INDICADOR Y OPCION DE
=1 3| 2| 3 LA Y EL EL ITEMS RESPEUSTA
- Y oivension | inDicaDor
> 1 sl NO Sl NO Sl MO Sl NO
Considera que existe una adecuads) ¥ X X X
convivencia con los estudiantes
Convivencia con necesidader  educativay
eepecizles
Armonia Cree usted que exists armonia conl ¥ X X X
las persomas con  necesidades
! educativas especiales
=
- [Para usted, cree que se respeta log X X X X
-] lderechoz de loz estudiantes cony
E mecesidades educativas expeciales
=
z
b :
—~ . . |Interaccién Cree usted que loz padres dg X X X X
% Convivencia familia motivan a sus hijos 3
= extablecer unz adecuads)
% mnterrelacion con loz estudiantesy
con  necesidades  educafivay
especizles
Considera importante el X X X X
mvolucramiento de los extudiantesy
con  necezidader  educativay
eepecizles  dentro  de  lag
actividades escolares
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Inclusion
social

Familia

Cree usted que sus estudiantes con
mzcesidzdes educativas especiales
proviensn de familizs de
condiciones economicas
fzvorables.

Conzidera usted que en el entomno
familiar existe consideracicn ¥
respeto a  las  persomas  con)
mzcesidzdes educativas especiales

Cree usted que las familize =g
preccupan por agquellos mismbrog
que tiensn algin tipo de necesidad
educativa especial

Institucion educativa

Cree usted que en la Institueion
educativa existe discriminzcion &
las personas con disczpacidad

Considera usted que en ]

mstitucion educativa hay un u:ll:nzl
zpropiade para los estudiantes cor
mecesidades educativas especialey
dentro de las actividades escolzres

Sociedad

Considera que la socledad p:es:zl
zvuda de formz adecuada a la
personas con discapacidad

Considera  usted  gue  exists
zpertura denfro de la sociedad &
las personas con disczpacidad
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Derechos

iguales

Vida y salud

[Pisnzz  usted que  los
estudiantes con  necesidades
educativas especiales acceden 2
los servicios de salud de forma
oportuna en los centros de
zalud de la localidad

Recreacion

Cree usted oque existen los
espacios apropizdos dentro de
la unidad educativa para que
las personas con dizcapacidad
puedan jugar.

Educacion

Conzideras que las personas
con  discapacidad  tienen el
mizmo derecho de eztudiar en
una institucién educstive =in
ze1 dizscriminado

Cree usted que lzs estudiantes conl
zlgin tipo de dizcapacidad tienen)
limitaciones para el desarrello de
sus  habihidades imtelectuales
rotoras.

Vivienda

Cree usted que los estudiantes conl
mecesidades educativas especiale
tienen derechos v que la zociedad)
Ine las respeta.

Piznsz usted gque las autoridade
educativaz  deberian  brindar
mejora:  condicionss,  mayo]
seguridad v proteccién a lo
estudiantes  con  necesidade
educativas especiales.

Z

Dr }fanu 1

Jordova Pintado
NTE UCV - PIURA

< HRMA DEL EVALUADOR
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NOMBRE DEL INSTRUMENTO:

OBJETIVO: Encuesta dirigida a Los Docentes de la Unidad Educativa Fiscal “Eloy Alfaro™ de Guayaquil-Ecuador.

MATRIZ DE VALIDACION DE INSTRUMENTO

“INCLUSION EDUCATIVA"

DIRIGIDO A: DOCENTES DE LA UNIDAD EDUCATIVA FISCAL “ELOY ALFARO”

APELLIDOS Y NOMBRES DEL EVALUADOR:

DR. CORDOVA PINTADO MANUEL JESUS

GRADO ACADEMICO DEL EVALUADOR: DOCTOR EN EDUCACION
VALORACION: ALTO
Muy Alto Alto Medio Bajo Muy Bajo

(La valoracion va a criterio del investigador estd valg

ion es solo un ejemplo)

......
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Validez Juicio de expertos o Validacion por jueces

El experto o juez evalia de manera independiente: la relevancia,
coherencia, suficiencia y claridad; con la que estan redactadas los items o
reactivos. Asi también se informa que la validacion de los instrumentos
sera firmada por el docente de la experiencia curricular Diseno del
Proyecto de Investigacion, es decir, solo se exige el visto bueno del

docente para su aplicacion.

Por otro lado la matriz de validacién utilizada para este proceso es la que
mostramos a continuacion, la cual tendra que ser adaptada acorde a cada
variable en estudio; es decir si la variable en estudio no tiene dimensiones
se omitira esa columna.
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MATRIZ DE VALIDACION

TITULO DE LAhESIS: Calidad de vida e Inclusion educativa de las estudiantes con NEE de la Unidad educativa Eloy Alfaro - Guayaqual, 2019

OPCIGN DE CRITERIOS DE EVALUCION
RESPUESTA OBSERVACION Y/O
RELACION RELACION | RELACION RELACIOM ENTRE | RECOMENDACIONES
w DIMENSION INDICADOR ITEMS o o ENTRE LA ENTRE LA ENTRE EL EL ITEMS ¥ LA
0 ; o ¥ VARIABLEY DIMEMSION INDICADOR Y OPCION DE
< 2| 2| & LA ¥ EL EL ITEMS RESPEUSTA
z a pmmension | inDicabor
= 5l NO| 5l NO| Sl NO Sl NO
Ineresos Econdmicos Considera que la familia de los
g estudiantes con NEE mantiene X X X X
buenas condiciones
ECONOMmIcas
Conzideras que en el ambiente
familiar de algunos estudiantes X X X X
con WEE viven comodamente
Intecracion [Usted  comoce de algunas
8 sctitudes agresivas de padres X X X X
de familia a =g hijos con
- dizcapacidad.
= - - -
= Como docente estd de acuerdo X X X X
- con las decisionss que toman
= zlcunos padres de familia de
= : sbandonar a su suerte a sus
o Bienestar - . o )
H . hijos con discapacidad
- familiar — —
= Contribuyve a dar selucion a los X X X
oy .
i conflictos que se presentan con
- loz estudiantes con NEE en lz X
] UE.
Productividad C:\n_si_:lera que 1|:-§ _padres de X X X
familia deben participar de las
zctividades para implementar
con materiales zpropiades para
los nifics con NEE
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Bienestar
social

Comunicacion

Como  docente fomeniz [z
comunicacion con los alumnos
(z=) con NEE v los padres de
familia.

Servicio A La Comunidad

Come docente se preocupa por
participar v generara e3pacios
Ermonicsos ¥ recreativos con
los estudiantes con
dizcapacidad.

Comunidad

Como docente brnda apove a
la comunidad, participando en
zctividades v provectos que
contribuvan zl bienestar de los
mitios con discapacidad.

E] director gestiona o programa
actividades que contribuyan =
la implementacien v al
bienestar de los  estudiantes
principalmente con NEE

Servicio A La Comunidad

Come docente comparte v gensra
espacios de afectividad para el
logro de los zprendizajes con los
estudiantes con discapacidad

Bienestar Social

[ a3z autoridade: v padrez de
familia colaboran
sconomicaments a con
materiales para el equipamisnto
e implementzcién de ambientes
zaludablez en beneficio de los
mifioz con WEE

Beneficio Recibido

oz docentes tienen en cuenta
zlzunaz conslderaciones
excepcionales de los estudiantes
con NEE para 1z evzluacion de
los zprendizajes.
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Disposicion Para El sted se siente meotivade v ¥
preparade para Zensrar
Empleo aprendizajes de calidad en los
estudiantes con disczpacidad.

Condiciones de Vida Considera que los padres de ¥

familia zon indiferentes con la
pducacion de suz hijos con
dizcapacidad.

[Usted adquiere alguncs X
materiales parz  compartirlos
Emprendedor con sus estudiantes del aula
Bienestar [Participacion Considera que loz nifios con X

dificultades de zprendizaje, sus
padres  deben  brinddrieles
mayor apoyo para que logren
nivelarse

personal

Como docents tienes habilidad ¥
v pacisncia para compartir con
oz extudiantes del aula

Conoce de cazos de alguncs ¥
padres de familia que prohiben
que sus hijos tengan amistad
con  estudiantes que tienen
dizcapacidad mas avanzadas

Bienestar econdmico Se  siemte  comtente  de ¥
desempeiiar funciones
zcadémicas con estudiantes con
[NEE.
o p [ / =
— TN (Prnr

FIRMA DEL EVALUADOR
L



MATRIZ DE VALIDACION DE INSTRUMENTO

NOMBRE DEL INSTRUMENTO:

“CALIDAD DE VIDA"
OBJETIVO: Encuesta dirigida a Los Docentes de la Unidad Educativa Fiscal “Eloy Alfaro™ de Guayaquil-Ecuador.

DIRIGIDO A: DOCENTES DE LA UNIDAD EDUCATIVA FISCAL “ELOY ALFARO”

APELLIDOS Y NOMBRES DEL EVALUADOR:  MGS. LARRETA LOZADA JUAN PABLO

GRADO ACADEMICO DEL EVALUADOR: MAGISTER EN DISENO CURRICULAR

VALORACION: ALTO

MuyAlto |  Alto Medio | Bajo | Muy Bajo
/ —
AP "

Fl EV.



Validez Juicio de expertos o Validacion por jueces

El experto o juez evaluia de manera independiente: la relevancia,
coherencia, suficiencia y claridad; con la que estan redactadas los items o
reactivos. Asi también se informa que la validacion de los instrumentos
sera firmada por el docente de la experiencia curricular Disefio del
Proyecto de Investigaciéon, es decir, solo se exige el visto bueno del

docente para su aplicacion.

Por otro lado la matriz de validacion utilizada para este proceso es la que
mostramos a continuacion, la cual tendra que ser adaptada acorde a cada
variable en estudio; es decir si la variable en estudio no tiene dimensiones
se omitira esa columna.
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MATRIZ DE VALIDACION

TITULO DE LA TESIS: Calidad de vida e Inclusion educativa de las estudiantes con NEE de la Unidad educativa Eloy Alfaro - Guayaquil, 2019

OPCION DE CRITERIOS DE EVALUCION
RESPLESTA OBSERVACION Y/O
RELACION RELACION RELACION RELACION ENTRE | RECOMENDACIONES
W DIMENSION INDICADOR ITEMS i ENTRE LA ENTRE LA EMTRE EL ELITEMS Y LA
o gl 5| of VvARIABLEY DIMEMSION | INDICADOR Y OPCION DE
< 2 2| 4 LA ¥ EL ELITEMS RESPEUSTA
= Y oimension | inDicapor
= 1 s NO sl NO Sl MO Sl N
Considera que existe una adecuads ¥ ¥ X X
convivencia con los estudiante
Convivencia con necesidades  educativay
especizles
Armonia Cree usted que existe armonia conl ¥ X X X
las persomas con  necesidades
- educativas ezpeciales
[
- [Para usted, cree que se respeta log X X X X
g lderechos de los estudiantes cony
) necesidades educativas especiales
23]
Z
Y| :
= Interaccion Cree usted que loz padres dg X X X X
% Convivencia familia motiven a sus hijes g
d extablecer una adecuadal
E interrelacion com los estudiantes
con necesidades educativay
eepecizles
Conzidera importante el X ¥ ¥ X
involucramiento de los estudiantes
con  necesidades  educativay
especizles  dentro de lag
actividades exzcolares
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Inclusion
social

Familia

Cree usted que sus estudiantes con
necesidades educativas expecizles
proviensn de farmlize de
condiciones econdmicas
fzvorables.

Conzidera usted que en el entomng
fzmiliar existe consideracidn ¥
respeto a las  persomas  con
necesidades educativas expecizles

Cree usted gque las familizz =5
preccupan por aquellos mismbroy
que tiensn algin tipo de necesidad
educativa especial

Institucion educativa

Cree usted que en la Institueion
educativa existe discriminzcion &
las personas con discapacidad

Considera  usted oque en ]

mstitucion educativa hay un u:ll:nzl
zproplade parz los estudiantes corl
mecesidades educativas especialey
dentro de las actividades escolzres

Sociedad

Considera que la sociedad ;n:e;::l
zvuda de forma adecuada z la
perzonas con discapacidad

Considera  usted  que  exists
zperturz dentro de la sociedad 2

las personas con dizcapacidad
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\ida y salud Piengz  usted que  los X

estudiantes con necesidades
educativas especiales acceden a
los servicios de salud de forma
pportuna en loz cenmtros de
zalud de 1z loczlidad

Recreacidn Cree usted gue existen los X

ezpacic: apropizdo: dentro de
la unidad educativa para que
las persomas con discapacidad
pusdan jugar.

Educacion Conzideras que las personas X

con  discapacidad  tienmen el
mizmo dereche de estudiar en
unz institucion educstiva =in
zer discriminado

Derechos Cree usted que las estudiantes conl X
zlzin tipo de dizcapacidad tienen
limitaciones para el desamrcllo ds
zus  hzbilidades intelectuales ¥
motoras.

izuales

Vivienda Cree usted que los estudiantes con X
mecezidzdes educativaz especiales
tienen derechos v que la sociedad)
Mo las respeta.

Pienza usted gue las autoridades X
educativaz  deberian  brindany
mejores condiciones,  mayor

seguridad v proteccién a lo
estudiantes  con  necesidade
educativas especiales.

-, y { / .
R “ DN

—— —y—

FIRMA DEL EVALUADOR
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NOMBRE DEL INSTRUMENTO:

MATRIZ DE VALIDACION DE INSTRUMENTO

“INCLUSION EDUCATIVA”

OBIJETIVO: Encuesta dirigida a Los Docentes de la Unidad Educativa Fiscal “Eloy Alfaro” de Guayaquil-Ecuador.

DIRIGIDO A: DOCENTES DE LA UNIDAD EDUCATIVA FISCAL “ELOY ALFARO”

APELLIDOS Y NOMBRES DEL EVALUADOR:

GRADO ACADEMICO DEL EVALUADOR:

VALORACION: ALTO

MGS. LARRETA LOZADA JUAN PABLO

MAGISTER EN DISENO CURRICULAR

Muy Alto

Alto

Medio

Bajo

Muy Bajoj

(La valoracién va a criterio del investigador esta valoracién es solo un ejemplo)

//we‘cJ ﬁ,//L

A DEL EVALUADOR
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VALIDACION POR CRITERIO DE JUECES

DATOS DEL JUEZ:

Nombres v Apellidos
Carrera
Fecha

- Juan Pablo Larreta Lozada
: Magister en Disefio Curricular
: 30 de noviembre del 2019

A continuacion, le presentamos a usted ] instrumento a traves de su:

Ficha Técnica:

MNombre del Instrumento

Para evaluar el instrumento (encuesta), Usted observara por cada pregunta cuatro altermativas:

TA

Anote una “X” en el espacio que crea conveniente segin su nivel de acuerdo o de desacuerdo.

En el caso que usted estuviera en desacuerdo, por favor cologue sus: objeciones v sugerencias

)]
DA ()

Total mente de acuerdo
D acuerdo

ED
D

)

: Cuestionario para medir la Calidad de vida

)

En desacuerdo

:_Total mente en desacusrdo

N® DIMEMNSIONES! ITEMS TD ( ED | DA [ TA Objeciones Sugerencias
Bienestar familiar

1 Considara qua la familiade Jos astudiantas con MEE mantiens busnas ™
condicionss economicas.

2 Consideras que zn el ambiantz familiard= algunes sstudiantes conNEE viven =
comodamsants

3 Usted conocs d= algunas actitudes aprasivas de padres des familia a sus hijos con =
discapacidad.

4 Como docents 25td de acuerdo con las decisionss qua toman alsuno s padres de 4
familia d= abandonar a su suarte a sushijos condiscapacidad

5 Contribuwes a darsolucion alos conflictos qua sepresentancon los estudiantss e
con NEE en la UE.

& Considera guz los padres d= familias debsn participarde las actividades pam =

implamentarcon materiales apropiados para losnifios con NEE
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Bienestar social

Como docente fomentala comumicacion conlos alumnos (as)con NEE v os

padras de familia.

b Como docents 52 preocupa por participar ¥ Enemarasspacios amoniosos v
racraativos conlos estudiantas condiscapacidad.

O Como docents brinda apovoe a la comumidad, participando en actividadas v
provactos que contribuyanal bisnestards los nifios condiscapacidad.

10 Eldiractor astiona o proerama actividades que contibuvan a la implemantacion
v al bisnestards los estudiantes principalmants con NEE

11 Como docentacomparta v genara aspacios de afactividad pam al Togro de los
gprandizajes conlos estudimtss condiscapacidad

12 Las autoridadss v padras defamilis colabora economicaments o con materialss
para 2l equipamianto 2 implemantacion de ambiantas saludables en banaficio da
los nifios con NEE

13 Los docentss tisnen en cusnts alsunss consideracionss excapeionalzs da los
estudiantas conNEE para la svaluacion dalos aprendizajss.

Bienestar personal

14 Ustad 52 sisnte motivado v prepamdo para penemmr aprendizmjes de calidad en Jos
estudiantas condiscapacidad

15 Considara que los padras de familia sonindiferant=s conls sducacionde sus
hijos con discapacidad.

18 Ustad adquiars alpunos matedalss pam compartirlos con sus estudiant=s del aula

17 Considera qua losnines condificultadss d= aprendizaje, suspades dsben
brindarsales mavorapoyvo paragque logran nivelarse

19 Como docentatisnas habilidad v pacianciapara compartir contus estudiamtas dal
aula

i Conoce da casos de alpunos pades de familiaque profben que sus hijos tangan
amistad con estudiantes quetisnen discapacidad mas avanzadas

0 32 sients contanto da desempaiar funcionas acadamicas conestudiantss con

NEE.
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TABLA RESUMEN DE VALIDACION
ITEM TOTALMENTE DE DE EN TOTALMENTE
ACUERDO ACUERDO ' DESACUERDO EN
DESACUERDO
1 X
z X
3 X
3 X
5 X
- X
7 X
8 X
S X
0 573
] X
12 X
i3 3
14 X
s X
6 X
17 X
8 X
19 xX
20 X
31 X
33 X
TOTAL 3 B 0 5]
Juez/ experto:

Nombres y Apellidos: / ;
%u///?é/cau/a@?é‘f/i ..... /.:.? 2SS A

..............................................................................................

Guayaquil, 30 de noviembre del 2019



VALIDACION POR CRITERIO DE JUECES

DATOS DEL JUEZ:

MNombres v Apellidos
Carrera
Fecha

: Juan Pablo Larreta Lozada
: Magister en Diasefio Curricular
: 30 de noviembre del 2019

A continuacion, le presentamos a usted el instrumento a traves de s

Ficha Técnica:

MNombre del Instrumento

Para evaluar el instrumento (encuesta), Usted observara por cada pregunta cuatro altermativas:

TA
DA

Anote una “X7 en el espacio que crea conveniente segin su nivel de acuerdo o de desacuerdo.

En el caso que usted estuviera en desacuerdo, por favor cologue sus: objeciones v sugerencias

Total mente de acuerdo
De acuerdo

( )
( J

ED
D

)

)

: Cuestionario para medir la Inclusion educativa

: En desacuerdo

-_Total mente en desacuerdo

= DIMENSIONES, ITENMS D ED DA | TA Objeciones Sugerencias
Convivencia

1 Considara que existz una adscuada convivancia conlos estudiartes con L
nacaesidadas aducativas espacialas

2 Cre= usted qus sxists armoms con [as parsonas connscesidedss educativas d
zspacialas

3 Fara ustad, cree que sa respetalos derechos da los estudiantss con necesidadss =
sducsativas sspecialss

El Craaustad que los padras de familia motivana sus hijosa astablacer una i
adacuada interralacionconles estudiantas con nacesidadss aducativas aspacialas

3 Considera importants el involucramiento delos estudiantes connecesidadas 4

sducsativas sspecialss demtro d= las actividadss sscolarss
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Inclusidon social

5 Crez ustad que sus estudiantzs connacesidades aducativas espacialss provisnsn X
de familias de condicionss econormicas favomblas.

7 Considara ustad qua an 2] entomo familiar existz consideracionv respato alas
parsonas con nacesidadss educativas sspaciales

2 Cree ustad qua las familias sz peocupan por aquellos mianbros que tisnzn alam H
tipo de nacasidad sducativa espacial

"] Crez ustad que 2n [a Institucion educativa existz discriminacion a las personas X
con discapacidad

10 Considara ustad que an [a institucion aducativa hay un clima apropiado paralos X
zstudiantss connscesidadss educativas aspecialss dentro dzlas actividadas
zscolarss

11 Considara que la sociedad prests avudade formma adacuadasa [as personascon
discapacidad

12 Considara ustad que axiste apertura dentro dz Ia sociedad a [as parsonas con
discapacidad.

Derechos iguales

13 Fiensaustadque [os estudiantas con necesidades sducativas espaciales accadzna X
los sarvicios da salud de formsa oportuna an los cantros de salud de lalocalidad

14 Crezustad que existanlos espacios apropiados dentro dela unidad educativa
para que las parsonas con discapacidad puadanjugar.

15 Considaras que las parsonas condiscapacidad tisnen el mismo derecho de
astudiar an una institncion aducativa sin ser discriminado

16 Crez ustad que las astudiantes conalenn tipo d= discapacidad tisnen limitacionas X
para el dasarrollo d= sus hahilidades intalectuales v motoras.

17 Crezustad que los estudiantss connacesidades educativas espacisles tiznen X
derachos v qusa la sociedadno lasrespeta.

18 Fiansaustadque las autoridades educativas debenan brindarmajoras

condicionss, mavor seguridad v proteccionalos estudiantas connacesidadas
sducativas aspacialas.
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TABLA RESUMEN DE VALIDACION
ITEM TOTALMENTE DE DE EN TOTALMENTE
ACUERDO ACUERDO DESACUERDO EN
DESACUERDO
1 X
2 X
3 X
4 X
5 X
6 X
7 X
8 X
9 X
10 X
11 X
12 X
13 b3
14 X
15 X
16 X
17 X
18 X
TOTAL 11 7 0 0
Juez/ experto:
Nombres y Apellidos: - Firmas /

...............................................

S e SR D

Guayaquil, 30 de noviembre del 2019
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VALIDACION POR. CRITERIO DE JUECES

DATOS DEL JUEZ:

Nombres v Apellidos
Carrera
Fecha

: MSc. Silvana Elizabeth Melendez Espinoza
: Master en Gerencia ¥ Evaluacion de la Educacion
: 30 de noviembre del 2019

A continuacion, le presentamos a usted el instrumento a traves de su:

Ficha Técnica:

MNombre del Instrumento

Para evaluar el instnumento (encuesta), Usted observara por cada pregunta cuatro altermativas:

TA
DA

Amnote una “X7 en el espacio que crea conveniente segun su nivel de acuerdo o de desacuerdo.

En 2l caso gue usted estuviera en desacuerdo, por favor coloque sus: objeciones ¥y sugerencias

Total mente de acuerdo
D acuerdo

J
( 3

ED
D

)

. Cuestionario para medir la Calidad de vida

3

: En desacuerdo

- Total mente en desacusrdo

= DIMENSIONES ITEMS D ED DA TA Objeciones Sugerencias
Bienestar familiar

1 Considara qua la familiade Tos estudiantes conTNEE mantiens busnas ™
condicionss scondmicas.

2 Consideras qua en 2]l ambianta familiarde alpunos estudiantss conMEE viven o
comodamsnta

3 TTsted conoce d= algunas actitndes agresivas de padres de= familis a sushijos con Ee
discapacidad.

E] Como docentz2sta d= acusrdo con Jas decisioneas que torman alsune s padres d= =
farnilia de abandomar a su suerte a sushijos condiscapacidad

3 Contribuwes a darsolhawiom & los conflictos gqus sepresemtancon los astudiantss ™
con MEE en laTJE.

] Considara qua los padres de Familia deben participarde las actividades pam e

implamentarcon materiales apropiados para los nifios conNEE
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Bienestar social

7 Como docentzfomantala cormmicarion conlos alumnes (as)econ HEE v los
padras de farnilia.

] Como docents 52 procupa por participar v penemrasspacios armoniosos v
racreativos conlos astudiantas condiscapacidad.

0 Como docentzbrinda apowo ala comumidad, participando en actividadas v
provectos qua contribuvanal bisnestarda los nifies condiscapacidad.

10 Eldiractor gestiona o programa actividades gua contribuvan a la implamentacion
v al biznastards los estudiantzs principalments conNEE

11 Como docentzcomparts v genera espacios de atectividad pam 2l logro da los
aprandizajes conlos estudisntss condiscapacidad

12 Las autoridades v padres defamilia colaboran aconomicaments o con matariales
para 2l squipamianto 2 implamantaciin de ambimtas ssludablas an banaficio da
los nifios con NEE

13 Los docentss tisnen en cuents algunas consideracionss sxcapeionalas dz los
estudiantzs conNEE para la avaluacion dzlos aprendizajes.

Bienestar personal

14 Ustad 52 sisnte motivado v prepamdo para gsnermr sprendizajes de calidad en los
astudiantes condiscapacidad.

13 Considara qua los padres de familia soninditerentss conla educacionds sus
hijos con discapacidad

18 Ustad adquiare algunos matariales pam compartitlos con sus astudiantas dzlaula

17 Considera gua los nines condificultadss de apendizaje, sus pades deben
brindarselzs mavorapovo paraqus logran nivelarse

15 Como docantatisnas habilidad v pacisnciapara compartic con tus astudiantas dal
sula

19 Conoce dz casos dz almuno s padres d= familiaqus proliben que sushijos tangan
smistad con astudiantas quatisnendiscapacidad mas avanzadas

0 32 siantz contento de desempanarfunciones acadamicas con astudimtss con

NEE.
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TABLA RESUMEN DE VALIDACION
ITEM TOTALMENTE DE DE £ EN TOTALMENTE
ACUERDO ACUERDO DESACUERDO EN
DESACUERDO
1 X
2 X
3 X
4 X
5 X
6 X
7 X
8 X
9 X
10 3
] X
2 X
i3 X
14 X
15 X
6 X
7 x
18 X
19 X
20 X
21 X
22 x
TOTAL 3 9 0
Juez/ experto:
Nombres y Apellidos:

..............................................................................................

...................................

RECTOR ADO
7 )

<G ayaC\"\\

Guayaquil. 30 de noviembre del 2019
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VALIDACION POR CRITERIO DE JUECES

DATOS DEL JUEZ:

Nombres v Apellidos : MSc. Silvana Elizabeth Meléndez Espinoza
Carrera : Master en Gerencia v Evaluacion de la Educacion

Fecha 2 30 de noviembre del 20109

A continuacion, le presentamos a usted el instrumento a traves de su:s

Ficha Técnica:

MNombre del Instrumento

Para evaluar el instrumento (encuesta), Usted observari por cada pregunta cuatro altermativas:

TA
DA

Anote una “X” en ¢l espacio que crea conveniente segin su nivel de acuerdo o de desacuerdo.

En el caso que usted estuviera en desacuerdo, por favor cologue sus: objeciones ¥ sugerencias

Total mente de acuerdo
D acuerdo

( )
( )

ED
D

)

)

: Cuestionario para medir la Inclusion educativa

: En desacusrdo

. Total mente en desacuerdo

E DIMENSIOMES, ITERS D ED DA TA Ohbjeciones Sugerencias
Convivencia

1 Considera qus existe una adescuada convivancia conleos estudiantescon. ™
nacesidadss educativas aspaciales

2 Craz= ustad qusa existz armomnia con [as parsonas connacesidadas aducativas ™
sspacialas

3 Paraustad, cres qus 52 raspeta los derecho s da los estudiantes con necesidadss e
sducativas aspacialas

E] Creaustaed que los padras de familia motivana sus hijos & establacer una ™
adecuada intamrelaciénconlos astudiantas connecesidadas aducativas aspecialss

3 Considara importants el inveolueramisnto dalos estudiantes conneacasidadss ™
educativas espacialas dentro de las actividades escolares
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Inclusion social

Cres ustad que sus estudiantss conneceasidadas aducativas espacialss proviensn
de familias de condicionss economicas favombleas.

Considera usted que en 2] entomo familiar exists considaracionw respsto alas
parsonas con nacesidadss educativas sspaciales

Crez ustad que Jas familias s2 preccupan por agquellos mismbros que tiznan alam.
tipo da necesidad educativa aspeacial

Crae usted que an la Institucion aducativa exists discriminacion a Ias personas
con discapacidad

10

Considera usted que en la institucion aducativa hav un clima apropiado paralos
estudiantes connacesidadas educativas aspacialss dantro dalas actividadas
ascolaras

11

Consideara gua la sociedad presta ayudade formma adacuadaalas personascon
discapacidad

Considara usted qua existe apertura dentro de Ia socisdad a Ias personas con
discapacidad.

Derechos iguales

Pisnsa usted que los estudiantas con necesidad s aducativas aspacialas accadana
los servicios de salud de forma oportuna en los centros da salud de la localidad

Cres usted que existenlos espacios apropiados dentro dela unidad educativa
para qusa las personas condiscapacidad puadanjusar.

s

Considaras que las parsonas con discapacidad tisnen el mismo daracho da
gstudiar an una institncidén educativa sin ser discriminado

Crae usted que las astudiantas conalgin tipo de discapacidad tienen limitacionas
para al desarrollo de sus habilidadas intalectualas v motoras.

Cras usted que los estudiantss conneacesidadss aducativas aspacialas tienan
derachosy que la sociedad no lasrespata.

Piensa usted que las antordadss educativas debenan brindarmejores
condicionss, mayor seguridad v protecciona los estudiantes connecesidadas
educativas aspacialas.
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TABLA RESUMEN DE VALIDACION
ITEM TOTALMENTE DE DE X EN TOTALMENTE
ACUERDO ACUERDO DESACUERDO EN
DESACUERDO
1 3
z X
3 x
Y X
5 X
3 X
7 X
B X
5 X
10 3
T X
2 X
i3 X
13 X
s X
6 73
17 x
18 X
9 X
20 X
21 x
22 x
TOTAL 13 9 0
Juez/ experto:
Nombres y Apellidos:

..............................................................................................

AR, HAdendez E

............................................................................. SRR

...................................

Guayaquil.

Syayaass

30 de noviembre del 2019
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MATRIZ DE VALIDACION

Validez Juicio de expertos o Validacion por jueces

El experto o juez evalia de manera independiente: la relevancia,
coherencia, suficiencia y claridad; con la que estan redactadas los items o
reactivos. Asi también se informa que la validacion de los instrumentos
sera firmada por el docente de la experiencia curricular Disefo del
Proyecto de Investigacion, es decir, solo se exige el visto bueno del

docente para su aplicacion.

Por otro lado la matriz de validacion utilizada para este proceso es la que
mostramos a continuacion, la cual tendra que ser adaptada acorde a cada
variable en estudio; es decir si la variable en estudio no tiene dimensiones
se omitira esa columna.
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MATRIZ DE VALIDACION

TITULO DE LAhESIS: Calidad de vida e Inclusion educativa de las estudiantes con NEE de la Unidad educativa Eloy Alfaro - Guayaquil, 2019

OPCIGN DE CRITERIOS DE EVALUCION
RESPUESTA OBSERVACION /O
RELACION RELACION | RELACION RELACIOM ENTRE | RECOMENDACIONES
w DIMENSIGN INDICADOR ITEMS o 4 ENTRE LA ENTRE LA ENTRE EL ELITEMS Y LA
ol gl 2 #| vARIABLEY DIMENSION INDICADOR ¥ OPCION DE
= = - A ¥ EL EL ITEMS RESPEUSTA
E ﬁ DIMEMSION INDICADOR
= 5l NO| Sl NO | 5l NO Sl NO
Ingresos Econdmicos Considera que la famiha de los
g estudiantes con NEE mantiene X X X X
buenas condiclones
econdmicas
Conzideras que en el ambiente
familiar de algunos estudiantes X X X X
con NEE viven comedamente
Integracidn [Usted  comoce de  algunas
5 zetitudes agresivas de  padres X X X X
de familia a sus hijoz con
- dizcapacidad.
=8 - - -
= Como docents esta de acuerdo X X X X
- con laz decisiones que toman
= zlzunos padres de famulia de
= Bienestar zbandonar a su suerte a sus
= o fhijos con discapacidad
- familiar — -
= Contribuye a dar selucion a los X X X
=B .
i conflictos que se presentan con
- los estudiantes con NEE en lz X
@] UE.
Productividad f:':\n_si_:lera que los padres de X X X
familia deben participar de las
zetividades para implementar
con materiales zproplades para
los nifios con NEE
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Bienestar
social

Comunicacion

Como  docente fomenta Iz
comunicacion con los alumnos
(2z) con NEE v los padrez de
familia.

Servicio A La Comunidad

Come docente se preocupa por
participar v generara espacios
ErMOonicsos ¥ orecreativos con
los estudiantes comn
dizcapacidad.

Comunidad

Como docente brinda apove a
la comunidad, participando en
zctividades v provectos que
contribuyan al bienestar de los
mitio: con discapacidad.

E1 directer gestiona o programa
actividades que contribuyan a
la  implementacien v al
bienestar de los  estudiantes
principalmente con NEE

Servicio A La Comunidad

Como docente comparte v gensra
espacics de afectividad para el
logro de los aprendizajes con los
estudiantes con dizcapacidad

Bienestar Social

[Las autoridades v padres de
familia colaboran
economicaments o con
materiales para el equipamisnto
e implementzcidén de ambientes
zaludablez en beneficic de los
mifioz con NEE

Beneficio Recibido

[ oz docentes tienen en cuenta
algunaz consideraciones
excepcionales de los estudiantes
con WEE para lz evaluacion de
los zprendizajes.
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Disposicidn Para El sted se siente motivade ¥ W
preparado para Zenerar
Empleo zprendizajes de calidad en los
estudiantes con discapacidad.

Condiciones de Vida Conzsidera que los padres de W
familia son indiferentes con la
educacion de suz hijos com

dizcapacidad.
[Usted adquiere algunes X
materiales parz  compartirlos
Emprendedor con sus estudiantes del aula
Bienestar |F2rticipacion Conzidera que loz nifios con X

dificultades de zprendizaje, sus
padres  deben  brindirzeles
mayor apoyo para que logren
mivelarse

personal

Como docente tienes hakilidad ¥
[v paciencia para compartirc con
iz extudiantes del aula

Concee de cazos de alpuncs W
padres de familia que prohiben
qus sus hijoz tengan amistad
con  estudiantes  que  tisnen
dizcapacidad mas avanzadas

Bienestar econdmico Se  siente  comtenmto  de %
desempetiar funciones
zcadémicas con estudiantes con
[WEE.

FIRMA DEL EVALSADOR-



MATRIZ DE VALIDACION DE INSTRUMENTO
NOMBRE DEL INSTRUMENTO:

“CALIDAD DE VIDA"
OBJETIVO: Encuesta dirigida a Los Docentes de la Unidad Educativa Fiscal “Eloy Alfaro” de Guayaquil-Ecuador,

DIRIGIDO A: DOCENTES DE LA UNIDAD EDUCATIVA FISCAL “ELOY ALFARO"

APELLIDOS Y NOMBRES DEL EVALUADOR:  MSc. SILVANA ELIZABETH MELENDEZ ESPINOZA

GRADO ACADEMICO DEL EVALUADOR: MASTER EN GERENCIA Y EVALUACION DE LA EDUCACION

VALORACION: ALTO

’. Muy Alto A__It_oh ,Médio l mBajo -Muy Baigj

85



Validez Juicio de expertos o Validacién por jueces

El experto o juez evaluia de manera independiente: la relevancia,
coherencia, suficiencia y claridad; con la que estan redactadas los items o
reactivos. Asi también se informa que la validacién de los instrumentos
sera firmada por el docente de la experiencia curricular Disefio del
Proyecto de Investigacién, es decir, solo se exige el visto bueno del

docente para su aplicacion.

Por otro lado la matriz de validacion utilizada para este proceso es la que
mostramos a continuacion, la cual tendra que ser adaptada acorde a cada
variable en estudio; es decir si la variable en estudio no tiene dimensiones
se omitird esa columna.
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MATRIZ DE VALIDACION

TITULO DE LA TESIS: Calidad de vida e Inclusién educativa de las estudiantes con NEE de la Unidad educativa Eloy Alfaro - Guayaquil, 2019

OPCION DE CRITERIOS DE EVALUCION
RESPUESTA OBSERVACION Y/O
RELACION RELACION | RELACION RELACION ENTRE | RECOMENDACIONES
w DIMENSION INDICADOR ITEMS o g ENTRE LA ENTRE LA ENTRE EL ELITEMS ¥ LA
@ gl 8 o vemaBEY | DiMEMSION | IMDICADOR Y OPCION DE
=1 3 2] 4 LA Y EL EL ITEMS RESPEUSTA
- 8 omension | inDicapor
= 1 s NO| SI| NO| Sl NO Sl NC
Considera que existe una adecuads ¥ X X X
convivencia con los estudiante
Convivencia con necesidades  educativasy
expeciales
Armonia Cree usted que existe armonia cony X X X X
las personas  con  necesidade
- educativas especiales
=
- Para usted, cree que se respeta log X X X X
o derechos de los estudiantes con)
E necesidades educativas especiales
=
z
b :
= . | interaccion Cree usted que loz padres dg X X X X
g Convivencia familia motiven a sus hijos g
= establecer unz adecuads
% interrelacion con los estudiante
con necesidades  educativay
expeciales
Considera mmpartante el X X X X
mvolucramiento de los estudiantes
con necesidades  educativay
eepecizles  dentro  de  lag
zctividades ezcolares
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Inclusion
social

Familia

Cree usted que sus estudiantes con
mecesidzdes educativas especiales
proviensn de familizs de
condiclones econdmicas
favorables.

Considera usted que en el entomg
fzmiliar exste consideracion ¥
respeto @ les  perscnaz  con
mecesidzdes educativas especiales

Cree usted gue las familizs sqf
preccupan por aquellos mismbrog
que tiensn algin tipo de necesidad
educativa expecial

Institucion educativa

Cree usted que en la Institueion
educativa existe dizcriminacidn 2
las personas con dizczpacidad

Considera usted que en ]

mstitncion educativa hay un Ell:ﬂ;l
zpropiade para los estudiantes con
mecesidades educativas especialey
dentro de las actividades escolares

Sociedad

Considera gue la sociedad ?:E;j
zvuda de formz adecuada a la
personas con discapacidad

Considera  usted gue  exisis
zperturz dentre de la sociedad &
las personas con disczpacidad
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Vida y salud Pienza  usted que  los X

estudiantes con  necesidades
educativas especiales acceden a
los servicios de salud de forma
ocportuna en los centros de
zalud de 1z localidad

Recreacidn Cree usted gue emsten los X

espacics apropizdos dentro de
la wudad educativa para que
las persomas com discapacidad
pusdan jugar.

Educacion Consideras gue laz personas X

con  discapacidad tfienen el
mizmo dereche de estudiar en
unz Institucicn educativa =in
zer dizcriminado

Derechos Cree usted que las estudiantes con X
zlzin tipe de dizcapacidad tienen)
limitaciones para el dezarrcllo def
zus hzbilidadez intelectuales ]
Mmotoras.

izuales

Vivienda Cree usted que los estudiantes conf X
mecesidades educativas especiales
fienen derechos v que la sociedad
o las respeta.

[Pisnzz usted gue las autoridades X
educativaz  deberian  brindar
mejores  condicionss,  mavor

zeguridad v proteccién a o
eztudiantes  con necesidade

educativas especiales.

FIRMA DEL EVALSADOR



MATRIZ DE VALIDACION DE INSTRUMENTO

NOMBRE DEL INSTRUMENTO:

“INCLUSION EDUCATIVA”

OBJETIVO: Encuesta dirigida a Los Docentes de la Unidad Educativa Fiscal “Eloy Alfaro™ de Guayaquil-Ecuador.

DIRIGIDO A: DOCENTES DE LA UNIDAD EDUCATIVA FISCAL “ELOY ALFARO"

APELLIDOS Y NOMBRES DEL EVALUADOR:  MSc. SILVANA ELIZABETH MELENDEZ ESPINOZA

GRADO ACADEMICO DEL EVALUADOR: MASTER EN GERENCIA Y EVALUACION DE LA EDUCACION
VALORACION: ALTO
Muy Alto | Alto Medio | Bajo | MuyBajo |

{La valoracién va a criterio del investigador esta valoracion es solo un ejemplo)

(ool

FIRMA DEL EVALUADOR
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PRESUPUESTOS

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

Plan de acciones

¢ Revision bibliografica

o Elaboracion del provecto

# Recoloeccion de datos

o Procesamineto v analisis

* Elaboracion del informe final

Recurso Humanos

El presente estudio sera realizado por un solo investigador v/ o responsable del
proyecto Sr. Richard De la Ese Miranda v un asersor Dr. Manuel de Jesus
Cordova Pintado.

Recursos finacieros

Ingresos de $

Recursos propios $ 647,00
Total ingresos $925.00

Egresos de $

Honorarios profesionale de los investigadores $ 100,00
Pago por asesoria 700,00
Libros v papelenia 30,00
Transporte v material didactico 60,00
Transcripcion de documentos 15,00
Otros gastos 20,00

Total egresos $925.00 |



Guayaquil, 24 de octubre del 2019

Parn H Mse. Silvana Meléndez
Rectora de ln Unidad Educativa “ELOY ALFARO"
De H Ing. Richard De La Ese Miranda

Docente de In Institucion Educativa

Asunto : Solicitud ~carta de consentimiento y autorizacion

De mis considernciones,

Estimado seflorn Rectora, reciba usted un cordial saludo y por medio del presente
solicito el respectivo permiso para poder llevar a cabo todas las actividades
programadas por la Universidad César Vallejo-Pert,, Programa de Educacion e 1diomas,
Maestrin en Administracion de la Educacion, perfodo 2019-2020, Con la finalidad de
realizar una investigacion de ln calidad de vida ¢ inclusién educativa de los estudiantes
NEE para mejorar ¢l trabajo docente en las aulas de clase y para la elaboracion del
Trabajo Fin de Mister,

Son dos las tareas fundamentales:

u) Andlisis de la calidad de vida e inclusion educativa de los estudiantes NEE que se
realizarg en funcion de In formacion obtenida o través de las siguientes téenicas ¢
instrumentos. andlisis documental, encuesta a los protagonistas, entrevista a pares
neadémicos, cuestionario al docente v observacion no participativa,

b) Aplicar un pretest y un postest a los docentes de esta manera se evaluard el trabajo
docente en el aula de clase.

Toda la informacion obtenida serd utilizada Gnicamente con fines académicos y me
comprometo a mantener ¢l anonimato y confidencialidad de los datos,

“ Figna
Asl, para que quede constancia de que ha sido informado del procedimiento, de las
condiciones de participacion y que usted estd dispuesto a autorizar al docente par
realizar cada una de las tareas, por favor firme donde cormesponda,

En Guayaquil, 24 de octubre del 2019, yo Silva Elizabeth Meléndez Espinoza  con
nimero de cédula identidad 0915243216 Rectora Unidad Educativa “Eloy Alfaro”,
Jjornada Vespertina, autorizo al Ing. Richard Elias De La Ese Miranda, o realizar todu
aquellas tareas necesarins en el establecimiento educativo que estén mlac' WL

Universidad César Vallejo,
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES: DISENO Y DESARROLLO DEL TRABAJO DE INVESTIGACION

MAESTRIA EN ADMINISTRACION DE LA EDUCACION SECCION: A2 AULA: 203 C
DOCENTE: Dr. Manuel Jesus Cérdova Pintado
2019 2020
Setiembre Octubre Noviembre Diciembre Enero
N° Actividades 7| 8[21|22] 5| 6| 19 | 20 2 3 16 | 17 | 30 1 14 | 15 4 5
1|Planteamiento del problema, objetivos e Hipdtesis X X
2 |Trabajos previos X X X
3|Construccién de las teorias relacionadas al tema X X X X X X X X X X
4| Metodologia-Tipo y disefio de investig-Poblacién muestra X X X
5|Operacionalizacién de variables X X X
6 [Revisiéon del avance del proyecto de tesis X X
7 |Aplicacion de Turnitin X X X X X X X X X X X X X
8| Presentacion y sustentacion del proyecto de tesis X
9|Elaboracién de instrumentos X X
10|Validacién y confiabilidad de instrumentos (prueba piloto) X X
11|Recoleccion de datos (Aplicacién de instrumentos) X X
12 |Procesamiento de datos estadisticos (SPSS) X X
13 |Analisis e interpretacién de datos X X
14 |Analisis de resultados y contrastacion de hipdtesis. X
15| Discusiéon de resultados X
16 |Formulacién de Conclusiones yrecomendaciones X
17 |Redaccién yrevisién del informe final de tesis X
18 |Presentacion de informe final de TESIS
19 |Sustentacién
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