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RESUMEN 
 

El presente trabajo de investigación tuvo como objetivo principal determinar el nivel 

de relación entre el control interno y riesgo de fraude en empresas del sector 

construcción, Distrito de Miraflores, 2019. La investigación realizada fue de enfoque 

cuantitativo, con un tipo de investigación básica, nivel correlacional, diseño no 

experimental de corte transversal, la población estuvo conformada por 34 empresas 

del sector construcción del Distrito de Miraflores. La técnica fue la encuesta, y como 

instrumento el cuestionario; en el que se aplicó 72 encuestas. El resultado final se 

obtuvo que existe relación entre control interno y riesgo de fraude; esta relación es 

inversa según el Rho Spearman -0,361 en el que se muestra a mayor control interno 

menor será el riesgo de fraude, con un nivel de significancia moderado, un p-valor 

0,002 < 0,05 la cual apoya la aceptación de la hipótesis planteada. Del mismo 

modo, se obtuvo que el control interno y riesgo operativo tienen una relación inversa 

contrastando con el estadígrafo Rho de Spearman donde el nivel de correlación= - 

0,251 y el p-valor 0,002 < 0,05 aceptando la hipótesis planteada. Así mismo, la 

contrastación entre el control interno y el riesgo de fraude fue de relación inversa 

según la correlación mostrada por el Rho de Spearman= -0,134 con un el p-valor 

0,263 >0,05 aceptando la hipótesis nula. 
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ABSTRACT 
 

The main objective of this research work was to determine the level of relationship 

between internal control and fraud risk in construction companies, Miraflores 

District, 2019. The research carried out was quantitative approach, with a type of 

basic research, correlational level, non-experimental cross-sectional design, the 

population was made up of 34 companies in the construction sector of the Miraflores 

District. The technique was the survey, and as an instrument the questionnaire; 72 

surveys were applied. The technique was the survey, and as an instrument the 

questionnaire; 72 surveys were applied. The end result was obtained that there is a 

link between internal control and fraud risk; this ratio is inverse according to Rho 

Spearman -0.361 in which the greater internal control lower will be the risk of fraud, 

with a moderate significance level, a p-value 0.002 . 0.05 which supports the 

acceptance of the hypothesis raised. Similarly, it was obtained that internal control 

and operational risk have an inverse relationship contrasting with The Zedigraph 

Rho of Spearman where the correlation level -0.251 and the p-value 0.002 . 0.05 

accepting the hypothesis raised. Likewise, the contrast between internal control and 

the risk of fraud was reverse-related according to the correlation shown by the Rho 

of Spearman -0.134 with a p-value 0.263 >0.05 accepting the null hypothesis. 
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