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RESUMEN

La presente investigacion titulada “Convivencia Escolar: Propuesta de un
Programa de teatro infantil para estudiantes de una Institucion Educativa Inicial,
Pachitea- Piura” se llevd a cabo con el objetivo de determinar el nivel de
convivencia escolar en los estudiantes de una Institucion Educativa Inicial de
Pachitea, Piura. Para logra el objetivo de la investigacién se siguié un enfoque
cuantitativo de disefio no experimental, tipo descriptivo explicativo, teniendo una
poblacién de 27 educandos de Il ciclo de Educacion Inicial de la I.LE.I. N° 006
empledndose como técnica de recoleccion de datos la encuesta y como
instrumento la lista de cotejo. Los resultados permitieron llegar a concluir que en
términos generales el nivel de convivencia escolar en los infantes de la I.E.I. N°
006 se enmarcan en los niveles bueno y muy bueno representado por un
ponderado conjunto de 74% (sumatoria de ambos); donde s6lo un infante se
ubicé en un nivel deficiente (representado por un 3.7%), debiendo sefialar que
ningun infante alcanzo el nivel muy deficiente de convivencia escolar; lo cual nos
indica que el nivel de convivencia en los infantes es aceptable; sin embargo, que
un educando practicamente se haya excluido indica que es preciso que el
educador genere un valor agregado a las lecciones que este imparte con el fin
de hacer que la totalidad de sus alumnos desarrolle una convivencia escolar
idénea, por ende seria preciso que el educador tomara las medidas acordes para

lograr esta meta.

Palabras clave: convivencia escolar, aprender a conocer, aprender a hacer,

aprender a convivir, aprender a ser.
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ABSTRACT

The present investigation titled " School Coexistence: Proposal of a Children's
Theater Program for students of an Initial Educational Institution, Pachitea- Piura"
was carried out with the objective of determining the level of school coexistence
in the students of an Initial Educational Institution of Pachitea, Piura. To achieve
the objective of the research, a quantitative approach of non-experimental design
was followed, a descriptive explanatory type, having a population of 27 students
from the Il cycle of Initial Education of the I.E.l. N ° 006, using the survey as the
data collection technique and the checklist as an instrument. The results allowed
us to conclude that in general terms the level of school coexistence in the infants
of the I.E.l. N ° 006 are framed in the good and very good levels represented by
a joint weighted of 74% (sum of both); where only one infant was located at a
deficient level, it should be noted that no infant reached the very deficient level of
school coexistence; which indicates that the level of coexistence in infants is
acceptable; However, the fact that a student has practically been excluded
indicates that it is necessary for the educator to generate added value to the
lessons that he / she imparts in order to make all of his / her students develop an
ideal school coexistence, therefore it would be necessary for the educator will

take the appropriate measures to achieve this goal.

Keywords: school coexistence, learning to know, learning to do, learning to

live together, learning to be.



I. INTRODUCCION

En los ultimos tiempos, el mundo entero ha tenido y tiene fuertes grados de
violencia, altos grados de bullying entre alumnos (nifios y nifias), docente —
educando e inversamente, todo este indice de ineficiente convivencia escolar en
las aulas ha provocado casos de bullying en LE. (Instituciones Educativas)
afectando a la poblacion estudiantil que son parte de la sociedad futura, entonces
nos decimos: ¢ Cual es el ejemplo que estamos dejando a los nifios que son el
futuro del mundo? Diversas investigaciones que guardan relacion con el sistema
educativo a nivel internacional nos dan como posible causante la paupérrima
convivencia escolar que se genera en los sujetos que propician tales actos de

violencia. (Darling, 2001)

Es bien sabido que la nifiez que se considera hasta los 6 afios de edad del
infante es una etapa primordial donde el nifio sienta las bases de su educacion;
asi como se da la formacion del caracter y forma de pensar, lo cual en este lapso
de tiempo lo que el infante aprenda sera significativo para su crecimiento y
desarrollo como individuo, ya sea por factores internos (familia) o externos (l.E.);
siendo preponderante impulsar un comportamiento armonioso para evitar
manifestaciones violentas las cuales se originan en los primeros afios de vida
del menor las cuales pueden perdurar a lo largo de todo el desarrollo fisico y
social del menor ocasionando inadaptacion en el mismo. (Papalia, Martorell y
Duskin, 2017)

En los salones de clase la convivencia es basica para llevarse bien, pero esta
no tiene que ser téxica (aquella que afecta el crecer del educando por diversos
factores como: bullying, robos, sobreproteccion, etc.), al contrario debe ser una
excelente convivencia, que coadyuve a comprender y conocer coOmo interactian
los educando con los profesores (Onetto, 2003), en la mayoria de los casos el
denominado individualismo divide a los educandos siendo que en vez de
permanecer en grupo; estos se segregan en facciones sin tomar en cuenta a los

comparieros que dejan atras.

El caso es que se evidencian severos problemas de comunicacion en todas

las I.E. alrededor del globo. La Red de Revistas Cientificas de América Latina en



el 2015 divulgo un trabajo investigativo llevado a cabo en Murcia-Espafia el cual
mostro que tan sélo un 2% del profesorado en dicha localidad tiene lo que serie
una comunicacién “efectiva” con los directivos de las U.E. (Unidades
Educativas), y solo el 35% del personal directivo de dichas U.E. mostraron tener
una relacion optima con los docentes de las U.E. a su cargo. (Medina, Hernandez
y Monsalve, 2015)

Cabe precisar que desde hace algunos afios atras la denominada convivencia
escolar viene esparciéndose con mayor frecuencia a lo largo de las diversas
casas de estudios en el mundo; esto debido al incremento de casos de violencia
en las mismas; pudiendo suponer que esto se debe a la carencia de valores que
se practican, a hogares altamente toxicos (disfuncionales), malos habitos que el
infante aprende de las personas que lo rodean, entro otros factores que
distorsionan la mentalidad del nifio; lo cual nos conduce a las llamadas
“habilidades blandas” o “sociales” como en décadas pasadas se le conocia, pero
en realidad sabemos ¢ qué son las habilidades blandas? o ¢como aparecieron?;
lo cierto es que estas “habilidades” viene a ser un conglomerado de
comportamientos con capacidad de movilizar, integrar y transferir juicios,
habilidades y actitudes que le dan un valor agregado tanto a la I.E. como un valor
social al sujeto (el infante) que las desarrolla, permitiéndole interrelacionar de
manera asertiva con el resto de sujetos en su entorno; asimismo podriamos decir
que es la sumatoria de atributos de una personalidad las cuales dan esa

individualidad a cada persona. (Martinez, Tovar y Ochoa, 2016)

Si se traslada el tema de la convivencia escolar a la educacion inicial la
realidad es que nos encontramos con infantes ansiosos, agresivos, con poca
tolerancia, cuestionadores y esto se da debido a que en sus hogares sus
familiares los complacen casi de inmediato en la mayoria de sus caprichos; como
por ejemplo dejar que jueguen con la Tablet, el celular, que vean television
muchas horas, muchas veces con el fin de no escuchar su llanto o aguantar un
berrinche o simplemente porque asi el adulto puede seguir con sus cosas. Otro
punto importante es que muchos padres piensan que la escuela es la Unica
encargada de ensefarle limites a sus hijos cuando en realidad la escuela es un
complemento de la educacion en casa; siendo los padres los primeros en

trasmitirles mensajes nocivos a sus hijos como, por ejemplo: si te golpean,
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golpea lo que da origen al bullying debido a que todos los actos del infante son
aprendidos (Quispe, 2018). Los infantes reaccionan a los “conflictos” de multiples
maneras; en los mas pequefios el problema nace en la tenencia de algun objeto
donde la respuesta mas comun es una negativa a entregarlo; en la sociedad
actual donde el infante esta habituado a tener todo, esto entorpece la resolucion
de discrepancias de una forma pacifica soslayando la agresion y el berrinche.
(Linares, 2012)

El Peru actual en el que vivimos, no se escapa a esta lamentable realidad
mundial debido a que en innumerables veces se han dado casos de violencia en
la escuela; incluso en la constitucidén politica peruana se hace hincapié en la
proteccion y enfatiza que ningun tipo de violencia con el educando seré
aceptado; tal cual se aprecia en su art. 15 de la misma el cual dice que “El
educando tiene el derecho a recibir una educacién que no afecte su integridad;
debiendo recibir un excelente trato fisico y psicolégico”; de lo antes acotado la
Ley N° 30403 la cual prohibe y castiga el uso del castigo denigrante y fisico con
los menores de edad nos dice en su art. 1 que esta modalidad de castigo esta
prohibida en todas las I.E., la comunidad, el hogar y cualquier otro escenario en
el que se encuentre el infante o adolescente. Si se da una mirada al “Manual de
compromisos de gestidon escolar del Ministerio de Educacion del Pera (MINEDU,
2014), especificamente en el compromiso 05, se manifiesta que el convivir en la
escuela es la sumatoria de relaciones grupales y personales que conforman la

vida del escolar”. (p.25)

En Peru esta problematica es indiscutible, tal cual lo dijo Reyes (2016) quien
mencion6 que la agresividad en el ambiente escolar (inicial, primaria y
secundaria) perpetrada por los educandos fue y sigue siendo un problema de
gran complejidad que se aprecia desde sus primeros afos de vida la cual puede
esfumarse o acrecentarse en funcién a las intervenciones que se le den al
nifo(a), lo esencial es llevar a cabo estas intervenciones desde temprana edad
para que cuando el nifio llegue a la adultez, este pueda reaccionar de manera
idonea ante las situaciones que se le pongan en frente; el autor sefiala que los
educadores de las |.E. deben saber cdmo instaurar relaciones interpersonales
competentes donde se le dé énfasis a un grato ambiente como a la armonia en

el salén de clases lo cual coadyuve en el proceso de aprendizaje.



A nivel local en la I.E.l. N° 006 localizada en Pachitea, distrito de Piura, se
puede apreciar la “violencia escolar’ en “breaks”, entre compaferos y con los
mismos docentes; de igual forma los nifios presentan bajos niveles de desarrollo
de sus competencias sociales “basicas”, cabe mencionar que en las aulas no se
cumplen a cabalidad las minimas normas de convivencia, no saludan los nifios,
no respetan el turno de cada uno, son egocéntricos, muestran problemas para
adaptarse, no les gusta compartir sus cosas, pelean constantemente con sus
semejantes, se aferran o arranchan juguetes que piensan que deben ser suyos,
no hacen uso de frases de cortesia tales como: gracias, por favor, permiso,
buenos dias, entre otras; lo cual ha generado gran preocupacion en el personal
directivo, profesorado y sus padres los cuales quieren ser participes en la
optimizacién de la convivencia escolar de sus hijos, pudiendo contribuir con la
formacion de los mismos en la I.E.l. antes mencionada. Los conflictos en la
interacciéon humana, partiendo de una vision positiva del conflicto, se puede decir
gue es un elemento que ayuda a generar la creatividad de las personas en la
busqueda de una solucién que pueda aportar a todos sin esperar que solo se dé
una situacion de ganar y perder, de vencedor y vencido, y de crear Unicamente
enemistad entre las partes. Para ello se debe tener en cuenta que: (i) La persona
se “socializa”, para bien o para mal, en su interaccion conflictiva con los diversos
grupos en los que se inserta. En los conflictos vividos en estas relaciones en que
su autonomia creciente le permite destaparlos y afrontarlos. (ii) La sociedad en
su conjunto cambia y se desarrolla por el conflicto, por tanto, las posibilidades de
una reduccién de la discriminacion y de la dominacién institucionalizadas residen
en el conflicto. Es, por lo tanto, el conflicto, las posibilidades que abre, la base
de la esperanza en la posibilidad de otro mundo mas justo y grato. (iii) El nivel
personal, interno, en conflicto interior, reflejo relativamente autbnomo de las
conflictivas realidades exteriores, abre las posibilidades de aprendizaje y

desarrollo personales. (Colectivo, 2009, p.57)

Por lo tanto, no se puede pensar en una educacién que se niegue a aceptar
el conflicto como parte de su mision formativa, porque estaria cayendo en una
contradiccion. ElI ambito educativo, por una parte, no puede cumplir sus
funciones sin asumir el conflicto y sin afrontarlo positivamente, mientras, por otra

parte, lo rehlsa, tratar de evitarlo, lo afrontarlo negativamente. Una vez
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concretadas acepciones referidas a la problematica objeto de estudio se delimitd
el problema general el cual fue: ¢ Cuél es el nivel de convivencia escolar de los
estudiantes de una Institucion Educativa Inicial de Pachitea, Piura? Y los
problemas especificos son: ¢Como se caracteriza la dimension aprender a
conocer en los estudiantes de una Institucion Educativa Inicial de Pachitea,
Piura?, , CoOmo se presenta la dimension aprender a hacer el los estudiantes de
una Institucion Educativa Inicial de Pachitea, Piura?, ¢Cémo se desarrolla la
dimensién aprender a convivir en los estudiantes de una Institucion Educativa
Inicial de Pachitea, Piura? Y ¢ Cual es el nivel de la dimensién aprender a ser en

los estudiantes de una Institucion Educativa Inicial de Pachitea, Piura?

De igual forma, cabe enfatizar que el presente trabajo investigativo se justifico
a nivel tedrico, brindara nuevas acepciones acerca de cémo entender las
necesidades en el aula de los infantes desde el &mbito de la pedagogia, a la vez
gue hace el reconocimiento de sus dimensiones y describe porque se presenta
el problema investigado, ya que en los ultimos tiempos la convivencia escolar
entre alumnos ha presentado carencias. Son temas que interesan por estar
relacionados con la innovacion continua y la mejora de la calidad de la
educacion, para formar mejores estudiantes, desde un aspecto integral, por lo
gue al describir la variable se podra conocer mas acerca de lo que es necesario
trabajar en estos dos temas. Respecto al aspecto practico, el estudio se justifica
en el sentido que sera de utilidad para realizar un diagnéstico el cual se obtendra
mediante la aplicacion de la técnica de la encuesta poniendo en préactica la lista
de cotejo (aplicado a nifios de 5 afios) para la obtencion de datos y finalmente la
adquisicion de los resultados que permitiran concluir y sugerir alternativas
posibles de solucion ante la problematica planteada. A partir de estos resultados
la I.E.l. N° 006 de Pachitea distrito de Piura podra efectuar cambios o tomar en
cuenta el estudio realizado en el cual se brindara un diagnéstico, respecto a la
necesidad de capacitacién que requieren los docentes para obtener una mejor
instruccion como profesional de la ensefianza inicial. Al aplicar el instrumento de
evaluacion de la convivencia escolar, se podra obtener una breve descripcion de
la situacion que se presenta en las instituciones educativas, tomandose como
punto de inicio de la investigacion, la cual se demostrara a través de pruebas

estadisticas. Finalmente desde la perspectiva metodoldgica, el presente trabajo
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de investigacion se realizara teniendo en cuenta el método deductivo, a nivel
procedimental se procesaran los datos cuantitativamente, y de acuerdo al tipo
de investigacion detallado por Hernandez (2010) se trabajara el disefio y el nivel,
llevandose a cabo el disefio del instrumento para determinar la confiabilidad del
mismo, el instrumento manejado sera validado y confiable, por haber sido
revisado por expertos en investigacion, permitiendo obtener resultados precisos,
que permitan llegar a conclusiones claras acerca del tema investigado. Por
altimo, el objetivo general fue: Determinar el nivel de convivencia escolar en los
estudiantes de una Institucion Educativa Inicial de Pachitea, Piura. Y los objetivos
especificos son: Identificar la dimensién aprender a conocer en los estudiantes
de una Institucion Educativa Inicial de Pachitea, Piura; Caracterizar y describir la
dimensién Aprender a hacer en los estudiantes de una Instituciéon Educativa
Inicial de Pachitea, Piura; Conocer y caracterizar la dimension aprender a
convivir en los estudiantes de una Institucion Educativa Inicial de Pachitea, Piura;
Analizar y describir la dimension aprender a ser en los estudiantes de una
Institucién Educativa Inicial de Pachitea, Piura y Proponer un programa de teatro

infantil para estudiantes de una Institucion Educativa Inicial, Pachitea- Piura.



Il. MARCO TEORICO

Una vez establecida la raiz del problema, se pasara al andlisis de
investigaciones previas, donde se encuentran trabajos cientificos como el
Mantilla (2019), el cual trabajé su investigacion en funciébn a establecer la
correspondencia (relacion) entre las habilidades sociales y convivencia escolar
en ninos de 4 anos de edad de la LLE. “San Gabriel”. Se utilizd un tipo de
investigacion descriptiva- correlacional, de disefio no experimental- transversal,
cuya poblacion estuvo constituida por 101 estudiantes de 4 aulas, y la muestra
estuvo conformada por 80 estudiantes de 4 afios de edad de la |.E. “San Gabriel”.
Para recolectar la informacion necesaria de ambas variables, se utilizo la técnica
de la observacion, con su respectivo instrumento el cual fue la lista de cotejo con
escala dicotomica. De los resultados se puede constatar que existe relacion entre
habilidades sociales y convivencia escolar, ya que el p-valor obtenido es menor
a 0.05 (p-valor = 0.000), corroborando dicha asociacion y el Rho de Spearman
fue 0.577, lo que indica que, a mayor indice de habilidad social en el nifio, mayor
serd la coexistencia de la convivencia en el ambito escolar. Por otro lado, se
encontré que el 75% de los estudiantes se ubican en un nivel alto en las
habilidades sociales, asi mismo se hallé6 un nivel alto en convivencia escolar,
representado por el 75% del total, se encontré6 también asociacién entre
habilidades sociales y las dimensiones de convivencia escolar, ya que el p-valor
fue 0.000, y el Rho obtenido fue (0.642) en aprender a conocer, (0.404), en
aprender a hacer, (0.453) aprender a convivir y aprender a ser (0.51),
concluyendo que a mayor evidencia de habilidad social mayor sera su
convivencia escolar. Asimismo, se presenta el trabajo de Rodriguez (2019),
quien trabajé su investigacién con la meta de “determinar la influencia del taller
de dramatizacion en la mejora significativa de la convivencia escolar en el nivel
inicial de una I.E. de EIl Porvenir’, la investigacién fue no experimental de tipo
cuasi experimental-explicativo con una muestra de 47 infantes de 5 afios a los
cuales se les aplic6 como instrumento el “test de convivencia escolar’, los
resultados permitieron llegar a concluir que: hubieron diferencias muy
significativas en lo referente a comparar valores del pre y post test con una
diferencia positiva en hipétesis principal por lo que la nula fue descartada; en

cuanto a los resultados a nivel de pre y post test de las dimensiones “gestion de



la red interpersonal, disciplina democratica y ajuste social entre iguales” se
aceptaron sus hipétesis dando relacién en que a medida de que estas mejoran
por medio de taller de dramatizacion la convivencia escolar (C.E.) mejora; por
otro lado a nivel de la dimension comportamiento violento y victimizacion de
iguales sus rangos de aceptacion fueron menores pero de igual forma aceptaron
sus hipétesis por lo que también dan pie a decir que en la medida en el programa
de dramatizacion sea optimo; la C.E. mejorard. Finalmente se considerd a
Montes (2018) quien llevo a cabo su investigacion con la meta de establecer en
gué medida el uso de las representaciones dramaticas como estrategia mejoran
la convivencia escolar en el aula, para lo cual la muestra estuvo constituida por
33 infantes de ambos sexos con una edad de 05 afios de una |.E. de Huanuco,
para efectos de la investigacion, esta fue cuasi experimental requiriendo de un
pre y post test usandose como instrumento al cuestionario, el autor llega a
concluir que: En funcién a las valoraciones extraidas del pre y post test se
consideran diferencias notorias en lo referente al post test en tal sentido la
hipétesis nula queda descartada quedando en claro que el programa de
dramatizacion influy6 positivamente en la convivencia escolar, respaldado por la
influencia del mismo en cada una de las dimensiones de la convivencia escolar
(participacién grupal, desarrollo moral y resolucién de disconformidades. De igual
forma se consider6 a Tapia (2018), quien en su investigacién tuvo la finalidad de
estipular la relacién de las habilidades blandas y la convivencia escolar de la |.E.
251 El Progreso para lo cual la investigacion fue bésica no experimental
correlacional manejandose como instrumentos cuestionarios en base a las
variables delimitadas los cuales se suministraron a 629 educando y una muestra
de 120; asimismo los resultados de Sperman indicaron una correspondencia
positiva entre las variables, respaldada por un coeficiente de 0.641 y una
significancia de p=0.009<0.05 lo cual permitié concluir que: si existe una relacion
significativa entre las habilidades blandas y la convivencia escolar de los
estudiantes de quinto ciclo de educacion primaria de la |.E. “2051 — El Progreso”
Carabayllo, 2018 y demuestra que a mejor habilidades blandas mejor
convivencia escolar y viceversa. Otro trabajo fue el de Garcia y Méndez (2017)
quienes elaboraron su articulo cientifico con la meta de saber la relacién entre
las habilidades sociales y la convivencia dentro de la escuela siendo la

metodologia de la misma de cardcter cuantitativa de tipo descriptiva
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observacional donde la muestra fue de 12 educandos de 4° de primaria de una
I.LE. privada empleando como primordial técnica de recabacion de informacion la
observacion y como instrumento la ficha de observaciéon; los resultados
posibilitaron concluir que los infantes aprenden en funcion a sus propias
vivencias y su conducta se ve influenciada por los actos de sus compaferos;
asimismo se aprecio la existencia de una relacion entre la seguridad y la
sensacién de alegria lo que acrecienta sus experiencia de disfrute y por ende
mejoran sus niveles de convivencia escolar; de igual forma los infantes alegaron
que las “criticas” dificultan la convivencia entre los mismos; finalmente se
demostré que los infantes no pudieron agenciarse con competencias sociales
debido a que para obtenerlas es necesario conductas especificas, ya sean
afectivas o cognitivas; asimismo se pudo observar que en el aula de clases se
alientan la concepcion de habilidades sociales siendo estas parte de las mejoras
o fallas en la convivencia escolar. Otro trabajo a citar es el de Ramirez (2016) el
cual, detall6 la armonia en cuanto a convivencia escolar en C.E. (corporaciones
educativas) de diferentes paises para lo cual el trabajo investigativo fue no
experimental de tipo descriptiva-transversal de naturaleza cuantitativa, donde la
poblacién pertenecié a educandos espafioles, argentinos, puertorriquefios y
mexicanos de ambos géneros sexuales y de |.E. tanto privadas como publicas
(11-17 afos) y la muestra fue de 22,571 individuos los cuales desarrollaron un
cuestionario para efectos de la investigacion (instrumentos de andlisis de data);
los resultados concluyeron que: los educandos disfrutan de ambientes gratos en
sus respectivos centros; de igual forma se encontr6 diferencias abismales entre
los tipos de ataques en el entorno escolar ya que variaron en funcioén del pais, si
hablamos de México este tuvo la peculiaridad de alcanzar el mayor nivel de
ataque fisicos, en cambio en Puerto Rico predominaron los ataques verbales;
siendo las “normas de convivencia” las que influyeron en el nivel de victimizacién
y agresion; siendo el estudio analisis de las normas de convivencia de los
diferentes paises estudiados en funciéon a los Ministerios de Educacion de cada
uno de ellos. Otro trabajo es el de Posligua (2016) quien su trabajo lo plante6
con la finalidad de “determinar qué relacion existe entre los niveles de
agresividad y la convivencia escolar de los estudiantes, donde la poblacion
ascendio a 122 educando del nivel secundario de la escuela Dr. Jaime Hurtado

Gonzéles; para efectos de su investigacion el autor optd por una investigacion
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de enfoque cuantitativo con un disefio no experimental de tipo mixto. Asimismo,
se optd por la encuesta como técnica de recoleccion de informacion y al
cuestionario como instrumento. El autor llegé a la conclusion de que los
estudiantes manifiestan una conducta inadecuada y agresiva en su mayoria
dentro del aula de clases, en actividades grupales, participacion individual, en
receso ante sus compafieros, incluso tomando los materiales didacticos sin
permiso estando el docente, haciendo de la convivencia escolar un momento
desagradable que puede llegar a tener consecuencias graves”.

Tras hacer mencion de los trabajos relevantes para la investigacion
continuamos con el comentario de teorias pertinentes que se relacionan con el
tema; empezando por la “Teoria de la inteligencia emocional” la que tiene por
finalidad hacer que el individuo despierte el interés y la curiosidad por saber
hasta donde pueden llegar sus capacidades para entender las emociones
propias como las de terceros y crear nuevas emociones y formas de pensar en
base a estas vivencias; de la cual nos habla Goleman (2004) quien tomando
como punto de partida los trabajos de Gardner nos dice que esta teoria enmarca
un conjunto de destrezas, habilidades, competencias y actitudes que delimitan
la conducta de un sujeto, su manera de pensar, como reacciona, teniendo la
capacidad de observar que emociones nos gobiernan y al resto de individuos y
entenderlas, pudiendo motivarnos por medio de un manejo idoneo de nuestras
emociones. Asimismo, Goleman (2004) hizo referencia a que esta teoria se
relaciona con la forma en que uno mismo se motiva, persevera en las metas que
se ha propuesto a pesar de la adversidad controlando sus impulsos naturales,
regulando sus cambiantes estados de animo evitando que el temor afecte
nuestro pensamiento légico y finalmente se relaciona con nuestra capacidad de
confiar y sentir empatia con el resto de personas a nuestro alrededor. (p. 75)
Otra teoria a considerar es la Teoria de la Pedagogia Afectiva; la cual nos dice
gue en estos tiempos es imprescindible que el educando preste atencion de
manera integral a los conocimientos que se le imparten, debido a que por
demasiado tiempo se dej6 de lado el aspecto emocional; poniendo al descubierto
el poco interés o desatencion de la |.E. en este aspecto. (De Zubiria, 2003) De
igual forma esta teoria hace referencia a que la inteligencia afectiva viene a ser

la disposicion del individuo para poder expresar, conocer, gobernar el

10



pensamiento y la afectividad; y de forma muy especial “los sentimientos,

emociones y pasiones” (De Zubiria, 2007).

Otra teoria a considerar es la del Aprendizaje de Bandura; la cual se basa en
los “principios del condicionamiento operante” implementado por Skinner (citado
por De Zubiria, 2007), donde dice que la conducta de un sujeto esta en funcion
a las consecuencias de medio o entorno donde su “comportamiento” se
desenvuelve. Esta teoria nos dice que un individuo puede aprender nuevas
cosas y dar origen a nuevas maneras perspectivas de ver las cosas por medio
de la observacion que ejerce sobre otros sujetos de su entorno. La teoria hace
referencia a que los infantes observan con atencion a las personas de su entorno
y le dan una nueva codificacién a ese comportamiento percibido; a posterior el
infante puede optar por “imitar” la conducta percibida sin discernir si lo observado
es bueno o malo; aunque existe toda una gama de procedimientos que influyen
en el infante para que este reproduzca el “comportamiento” que su comunidad
considera el ideal. Esta teoria afirma que el infante tiene mas posibilidades de
copiar la conducta de los sujetos que este considera como “igual” (otros nifios);
por consiguiente, es mas probable que imite el comportamiento modelado de
sujetos que comparten su mismo sexo. (Guerri, 2016)

Ahora examinaremos acepciones pertinentes en funcion a la variable
escogida; en tal sentido abordaremos la convivencia escolar; siendo pertinente
empezar por hablar sobre las denominadas “habilidades sociales” las cuales son
un elemento importante de la convivencia escolar, para tal caso haremos
referencia a Miles y Williams (2001), quienes dicen que las llamadas “habilidades
sociales” juegan un papel preponderante en la infancia ya que son conductas
imperiosas para relacionar e interactuar con los demas infantes y adultos de
manera satisfactoria y mutuamente efectiva. Las habilidades sociales son las
formas de proceder o maestrias sociales especificas, imprescindibles para llevar
a cabo a cabalidad algin guehacer de naturaleza interpersonal (como hacer
amigos). En este punto al referirnos a habilidad, estamos hablando de una
agrupacion de conductas interpersonales complejas que se ponen a disposicion

al momento de interactuar con otros individuos.
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Una vez interiorizado el concepto de “habilidades sociales” se abordaran
acepciones referidas a la convivencia escolar, empezando por el termino convivir
el cual viene a ser un proceso activo, continuo y de construccion en grupo, en tal
sentido “no aprendemos a convivir solos”; por lo que desarrollar una cultura de
convivencia es preponderante desde la cuna familiar la cual se vera reforzada

con las experiencias obtenidas en la escuela. (Rashid y Tallat, 2010)

Por otra parte, Cerda, Salazar y Guzméan (2018) refieren que la convivencia
escolar es el medio grato y lozano donde se fomenta la construccién de
adecuadas y buenas relaciones entre pares, las cuales se afianzan por medio de
interaccidn, respecto y la no violencia entre los educandos involucrados. La
“convivencia escolar” también puede puntualizarse como el acervo de acciones
que se realizan con el fin de dispensar una educacion ideal, colmada de armonia
y de paz dentro del salon de clases, acrecentando por este medio la evoluciéon
de nuestra sociedad y el progreso constante de los educandos en perspectivas,

valores y principios positivos del conflicto. (Gutiérrez y Pérez, 2015)

Asimismo, Von, Castro y Frisancho (2013) alegan que la “convivencia escolar”
viene a ser la cohabitacién pacifica entre una agrupacion de educandos que
comparten un dominio educativo. Del mismo modo Becerra, Muiioz y Riquelme
(2015) afirman que la “convivencia escolar” es la concepcion de sanos vinculos
entre educandos, donde se anteponga un ambiente idéneo y libre de violencia
en el ambito educativo; el cual proporcione un entorno saludable, armonioso, y
sano entre los integrantes del grupo de clase. También puede puntualizarse
como la concomitancia pacifica en el contexto escolar, siendo este primordial
para dar lugar al nacimiento de adultos cualificados, lo cual les permitira
agenciarse de valores y habilidades que les permitiran vivir en tranquilidad con
el resto de personas que los rodean. (Ministerio de Educacion del Peru
[MINEDU], 2015)

En este apartado para poder dimensionar la convivencia escolar se tomo
como base el modelo de convivencia de Garcia y Ferreira (2005) los cuales
propusieron su arquetipo influenciado por “los pilares de Jacques Delors
disefiados para la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la

Ciencia y la Cultura, cuyas siglas en ingles es UNESCOQO”, donde el sujeto para
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poder crecer a nivel educativo se ve en la necesidad de desarrollar cuatro
dimensiones las cuales empiezan por Aprender a conocer.- donde se emplean
recursos ludicos los cuales permiten aprender ya sea dentro o fuera del “aula”
estimulando el aprendizaje y desarrollo de los infantes; resaltando que con estos
recursos los infantes pueden ser ellos mimos expresandose con total libertad; en
otras palabras aprenden por ellos mismos mientras juegan; debido a que los
juegos son herramientas ideales para promover y rescatar valores en el
educando, ya sean que los emplee con sus pares o con sus educadores o
familiares; siendo una gran oportunidad para que el infantes conviva con sus
pares, donde este aprenderd a ganar o perder, callar-escuchar-hablar, y por
sobre todas las cosas a respetar las normas de la sociedad mientras que
aprende a lidiar con las dificultades que se le avecinen. (Garcia y Ferreira, 2005)
La siguiente dimension es Aprender a hacer. - la cual indica que en este punto
se tiene que poner en practica lo aprendido, lo que es denominado como “hacer”,
puede animar y motivar al educando para que este desarrolle talentos por medio
de la préactica; en tal sentido cualquiera que fuese la actividad que este realice
es necesario que se fomente el placer de ejecutar alguna actividad en especifico;
esto es debido a que el saber hacer aumenta la cualificacion de sujeto en
desarrollo. Continuando con las dimensiones la que prosigue es Aprender a
convivir. — la que nos dice que hay que hacer que la persona entienda que tiene
gue entenderse a si mismo y por sobre todas las cosas debe poder entender a
los demas; siendo esta comprension la que le ayude considerablemente a
manejarse de forma idonea en el entorno que le rodea afianzando su madurez
en lo referente a direccién social y propia, esta dimensidén se relaciona con
ejecutar trabajos en equipo, donde prevalezca la consideracion, el apoyo mutuo
y le respeto en pro de una meta en comun, formando mediante esta forma seres
humanos altamente competitivos, los cuales seran capaces de manejarse en un
entorno heterogéneo donde daran derroche de su capacidad para convivir en
fraternidad con sus pares. (Garcia y Ferreira, 2005) La ultima dimension es
Aprender a ser. — la cual estad intimamente relacionada con permitir que el
infante exteriorice libremente su forma de ser, lo cual genera un tipo de armonia
entre mente-cuerpo-sentimientos lo que posibilita que este se exprese a totalidad
sin ninguna restriccion lo que desadormecera en los infantes actitudes de

valores; siendo por esta razon que el autor afirma que es imprescindible que el
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nifio aprenda a ser, ya que la sociedad urge de personas que sean capaces de
maniobrar diferencias entre diverso grupos existentes en la sociedad. (Garcia y
Ferreira, 2005)

Continuando con concepciones referidas a la variable objeto de estudio es
necesario hacer referencia al “Programa de Teatro Infantil”; empezando por la
definicion de programa, donde Reina (2009), refiere que “Se trata de una
metodologia de aprendizaje educadora descrita por la interrelacion entre
hipotesis y practica, donde el docente destapa los planteamientos hipotéticos y
procedimentales, que llenan como motivo para que los estudiantes completen
una gran cantidad de ejercicios planificados recientemente "y que los llevan a
construir su comprension de los sujetos relacionandolos con la practica operante.
Bajo el actual foco de habilidades, se ve como algo mejor que simples cursos
hipotéticos, ya que el curso-programa presenta la condicion ideal para la
conexién entre conceptualizacion y uso, donde el educador permite la el
autogobierno de los educandos bajo una gestién ininterrumpida y aportes

oportunos”.

En referencia a la acepcion de “teatro infantil”, esta se conoce como el
procedimiento de interpretacioén de personajes imaginarios, a los cuales muchas
veces se les adjudica roles reales, para retratar escenarios del mundo real donde
se exhiben situaciones inverosimiles que trae consigo una forma de aprender
por medio de la percepcién (observacion) de nuevos habitos, comportamientos
y formas de perspectiva que nacen de la reflexién cognitiva que trae consigo el
practicar el arte del teatro en concordancia con las cuatro etapas de la misma las
cuales con inicio, desarrollo, final y reflexion ajustadas a educandos del nivel
inicial. (Flores, 2016)

De igual forma Blanco (2001), asevera que las etapas “teatro infantil” cuanto
esta enfocado a nifios del nivel inicial se desarrolla de forma totalmente diferente
a la comun que se da en el teatro es puesta en escena, ya que los infantes
aprenden por medio de sus vivencias y la practica constante y no por medio de
la lectura y la escucha pasiva, en tal sentido las etapas de la dramatizacion tienen
sus inicios con la “evaluacion”, donde por medio de ella se encuadra el problema

existente dentro de los nifios seleccionados, donde partiendo de ese problema(s)
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detectado(s) se desarrolla un programa enfocado a dar solucion al problema en
cuestion, siendo que el desarrollo del mismo es con el fin de dar solucién a una
necesidad de correccién o aprendizaje de comportamientos disruptivos; de lo
antes mencionado podemos decir que la evaluacion se lleva cabo a través de
entrevistas, test, encuestas, fichas de observacion u cualquier método alternativo
que pueda recabar la informacion pertinente. Acto seguido prosigue a
preparacion la cual radica la preparacion y organizacién de materiales, disefio
de personajes, creacion de guiones, construccion de la escenificacion y demas
actividades relacionadas con el fin y la escenificacion del mismo; la etapa
siguiente es el Inicio el cual esta conformado por la elaboracion de las normas
que regiran el desarrollo del programa de teatro infantil, a la vez que propicia el
orden entre los infantes indicandoles como se desarrollara la actividad antes,
durante y después de la escenificacion, generando la imagen de compromiso en
los infantes lo cual serd de gran importancia para el desarrollo del menor.
(Garaigordobil, 2016)

Continuando con las etapas del programa de teatro infantil sigue el desarrollo;
donde se lleva a cabo la obra en si, donde la cual también tiene sus partes;
donde existe un inicio, un desarrollo y un desenlace (o fin), donde cada una de
estas partes fue previamente sistematizada y estructurada las cuales tiene un
objetivo o fin en comun el cual esta orientado en base a la evaluacion aplicada a
los infantes seleccionados; siendo que el desarrollo del taller de dramatizacion
tiene una base tanto tedrica como empirica que asegura una insercion efectiva
en el menor; dando lugar al nacimiento de la “retroalimentacion” que
basicamente es la ejecucién de actividades dirigidas a que el infante discierna
sobre la obra escenificada siendo el encargado de esta actividad el docente 0 un
profesional especializado en estos temas, el cual lograra que el infante tenga un
aprendizaje significativo, potenciando un estado de bienestar en el nifio.
Finalmente se lleva a cabo una nueva evaluacion la cual es nuevamente aplicada
a los nifios para determinar el nivel de efectividad de la actividad en los menores
seleccionados; donde conjuntamente se evalla al taller como tal para de este
modo poder replicarlo en otros educandos 0 ajustarse para una mayor
efectividad, dejando evidencia de las actividades que se llevaron a cabo.
(Montes, 2018)
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Segun a lo manifestado por Giraldo (2015) a pesar que las diferentes etapas
de la puesta en escena del teatro infantil, este es un procedimiento muy
estructurado, aunque siempre esta abierto a modificaciones o cambios cuando
sea necesario; esto se da ya que un escenario demasiado monétono no ayuda
a que el infante se vincule con el objetivo de la escenificacion, siendo imperativo
que la escenificacion, personajes y guiones se acomoden al objetivo sugerido,
sin que esto implique alejarse del fin de la dramatizacion, donde no se puede
dejar de lado que la cooperacion de los nifios y su interés es fundamental para
su realizacién, lo cual generara que un mayor numero de infantes quieran
participar en el programa, generando curiosidad en el menor lo cual sera una

Impacto positivo a futuro.

De esta perspectiva las sesiones a desarrollar en el programa de teatro infantil
seran con la meta de optimizar la convivencia escolar la cual se basa en un
enfoque sociocultural, debido a que al aprender observando por medio de pasos
repetitivos genera que los infantes interactden entre los mismos, desarrollando
nuevos valores, comportamientos, ideas, etc. a través de las experiencias que
experimenten, la guia que reciban, la interaccion entre los mismos y la las
normas que delimita la comunidad, establecida por consejos profesionales, con
el fin de que los infantes adquieran destrezas y conocimientos funcionales
altamente beneficios para el nifio, “dandole un valor agregado a las vivencias
socio-educativas que conllevan a un aprendizaje significativo el cual debera

mantenerse a través de toda su vida”. (Arén y Milicic, 1999)

Los logros del teatro infantil como herramienta metodol6gica segun Blanco
(2001), son “Hacer que el infante descubra como conocer su propia voz y utilice
la palabra como el procedimiento mas noble al momento de expresarse al
descubrir su cuerpo (manos, voz, movimiento, mirada, desarrollos) ", recursos
para comunicarse y apreciarlos mejorando la lectura a la vez que mejora
defectos de diccién aclimatando los problemas de los deméas al ejercer los de
Sus personajes, asi como su metodo de hablar y sentir como lo indica su tiempo
y condicion, teniendo la opcién de embarcarse con la mente creativa, a otros
minutos verificables al examinar el los personajes y las circunstancias con las
gue se hablé haciendo un escrutinio de la ocasion sensacionalista; dandose

cuenta de cémo trabajar juntos en la preparacion de conjuntos,
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embellecimientos, control de artilugios (dispositivo de grabacion, luces, etc.).
Continuar de manera apropiada en un espectaculo sabiendo los activos de la
grabacion de video como un esquema y deificacion de una asignacion magistral

transitoria.

Tras hacer mencion de las acepciones concernientes a la investigacion; se
considerd pertinente disefiar una Propuesta de teatro infantil para mejorar la
convivencia escolar en nifios de cinco afios para optimizar los resultados de la
investigacion; en tal sentido se hara mencion de los puntos mas relevantes de la
misma. Empezando por expresar que la actividad de ensefianza es uno de los
aspectos fundamentales a la hora de decidir como ensefiar. Constituye una
propuesta organizada de tareas o actuaciones con un fin concreto, que organiza
la accion desarrollada en el aula tanto del profesor como del alumnos (Cafial,
2000; Garcia y Martinez, 2001), y que Monereo (1998) define como: Una
actividad que el maestro sugiere en el aula, que tiene un objetivo, un estado
inicial y final y unas condiciones de realizacion determinadas [...] es la
concrecion de lo que hay que hacer en el aula, la actividad que se debe realizar,
las preguntas que hay que contestar o el problema que hay que resolver (p. 90).
Para nosotros una actividad es todo aquello que despierta la curiosidad del nifio.
Ya sea a través de dramatizaciones, debates, salidas, experimentos, etc.;
hacemos que el nifio se sienta motivado e interesado por algin tema que le
llevara a la adquisicion de conocimientos, objetivo que pretendemos que el
alumno consiga a través de dichas actividades. Es importante saber ¢Qué es
convivir juntos?, ya que partiendo de la convivencia se produce cuando diversas
culturas estan en contacto de manera igualitaria, pero que ninguna se ponga
sobre la otra. Pero ¢Qué es cultura? Al analizar el concepto se cultura, segun
Silvia Carrasco (2007), esta se puede comprender “como procedimiento y como
articulo final. Como instrumento fundamental y versatil de la especie humana a
pesar de su enorme indeterminacién hereditaria en cuanto a tipos de vida,
marcos de relacion y asociacion de la experiencia del pensamiento. Cada cultura
debe ser percibida como una propuesta mundial a pesar de la confusion,
compleja y cambiante, cuyos elementos particulares, sin embargo, puede
parecer arbitrario desde cualquiera otra propuesta global y de cualquier otra

propuesta critica de cambio. En la investigacion se plantea una propuesta
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basada en la intervencidn pedagodgica a través de la dramatizacién, como una
estrategia de intervencion de los educandos en escenas personificada de la vida
en la escuela.

lIl. METODOLOGIA

3.1. Tipo y Disefio de investigacion

La investigacion responde a un enfoque cuantitativo de disefio no
experimental, asimismo el presente trabajo investigatorio es de tipo descriptivo
explicativo donde la manipulacion de la variable no fue parte del trabajo
realizado, debido a que se estudio la variable sin alterarla de ninguna manera;
teniendo como principal motivador describir los elementos de la misma, donde
se tuvo como punto de partida un diagnostico, delimitando metas y se estipulan
objetivos a desarrollar. Se desarroll6 la investigacion por medio de una lista de
cotejo la cual tuvo una prueba piloto ejecutado a un solo grupo, debido a que
se considerd solo este grupo para que se les aplicase la prueba piloto

evaluacion en si. (Hernandez, Fernandez y Baptista, 2010)

Su representacion es la siguiente:

M—>0

Dénde:
M= Muestra de Nifios de 05 afios de Educacion Inicial de la I.E.l. N° 006 de

Pachitea, Distrito de Piura

O= Observaciones de interés que recogemos de la muestra

3.2. Variables y operacionalizacion

Definicion Conceptual

Acervo de acciones que se realizan con el fin de dispensar una educacion
ideal, colmada de armonia y de paz dentro del salon de clases, acrecentando
por este medio la evolucién de nuestra sociedad y el progreso constante de los
educandos en perspectivas, valores y principios positivos del conflicto (Gutiérrez
y Pérez, 2015).
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Definicion operacional

Relacionar los diferentes aspectos que posibilitan la construccién adecuada
de las relaciones entre educandos y educadores dentro del aula. Para lo cual se
disefio una lista de cotejo con 4 dimensiones: Aprender a conocer, Aprender a

hacer, Aprender a convivir y Aprender a ser y sus respectivos indicadores.

Dimensiones

Las que se implementaron en base a las teorias de Garcia y Ferreira (2005)
quienes alegaron que la mejor forma de medir esta variable seria por medio de
las dimensiones siguientes: Aprender a conocer, Aprender a hacer, Aprender a

Convivir y Aprender a ser.

Indicadores

Los que fueron desarrollados teniendo como piedra angular las dimensiones
los mismos que alcanzaron la cantidad de 19 indicadores, distribuidos entre las
cuatro dimensiones teorizadas, los que facilitaron la implementacion de los items
que dan respuesta a estos indicadores, gestionados para dar respuesta al

objetivo de la investigacion.

3.3. Poblacion, muestra y muestreo

3.3.1. Poblacién

Poblacion viene a ser el compendio de individuos (unidad a analizar) que
tienen atributos similares con respecto a un fendmeno especifico a estudiar, los
cuales son parte del “entorno espacial” donde se despliega la investigacion en
curso (Hernandez, Fernandez y Baptista, 2003).

La poblacion estuvo formada por 27 educandos de Il ciclo de Educacion Inicial
de la I.E.l. N° 006 de Pachitea, Distrito de Piura, de los cuales 12 fueron nifios y
15 nifas. En tal sentido por ser finita la poblacion, se considero el total de esta

como la muestra la cual seria de tipo censal.
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3.3.2. Muestra

Tamayo (2003), viene a ser el “sub-grupo” perteneciente a la poblacion de
donde se extraeran los datos para la investigacion, el cual se delimita con
anterioridad y puntualidad; el cual sera el fragmento representativo de la
poblacion en cuestion.

En funcion a lo antes acotado y para efectos del trabajo investigativo se
consideré como muestra a la totalidad de la poblacion de 27 educandos de I
ciclo de Educacion Inicial de la I.E.l. N° 006 de Pachitea, Distrito de Piura; la cual
responde a una muestra censal.

3.3.3. Muestreo

No aplica por ser una muestra censal.

3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos, Validez y Confiabilidad

3.4.1. Técnicas

Observacion: Esta técnica de investigacion, segun Tamayo (2003) permite la
‘indagacion, exploracion y recoleccion de datos para evaluar conductas
sustanciales, mediante preguntas formuladas directa o indirectamente a los
sujetos que constituyen la unidad de analisis del estudio investigativo”. Para el
desarrollo del presente trabajo se tomoé en cuenta la técnica de la observacion;
donde se desarrollé un instrumento (lista de cotejo) elaborado en base a las
dimensiones e indicadores propuestos; para ser desarrollado por los estudiantes

de Il ciclo de Educacion Inicial de la I.E.l. N° 006 de Pachitea, Distrito de Piura.
3.4.2. Instrumentos

Lista de cotejo: En referencia a la lista de cotejo, Levin y Rubin (2008),
refieren que la lista de cotejo es un conglomerado de preguntas disefadas para
alcanzar un fin previamente determinado en funcién a variable propuesta con
antelacion dando respuesta a una interrogante planteada, las cuales se
responden a una escala de valoracion dicotdmica (si/no)”. La lista de cotejo es

un dispositivo que sirve principalmente como componente para evaluar los
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aprendizajes adquiridos en una sala de estudio. Es muy factible a utilizarse para
evaluar informacion cuantitativa o subjetivamente, dependiendo de los objetivos
que necesite para cumplir con este. De lo antes acotado se disefi¢ este
instrumento en funcién a la variable objeto de estudio y la muestra la que
comprende a niflos del nivel inicial. El cual conté con 43 items elaborados en

base a las 4 dimensiones de la variable estudiada.

3.4.3. Validez

“Respecto a la validacion y confiabilidad del instrumento, este fue validado por
juicio de expertos (03) especialistas en investigacion, en docencia y gestion
institucional y ciencia de la educacion” (Toro, 2016). Teniendo la validez de tres
expertos referentes al tema investigado, quienes expresaron su conformidad con
respecto al taller de dramatizaciébn y la convivencia escolar dando su

conformidad al contenido de los items que componen el instrumento.
3.4.4. Confiabilidad

Segun Fuentes (1989) “el término confiabilidad designa la exactitud con que
un conjunto de puntajes de pruebas mide lo que tendrian que medir”. Por lo antes
expuesto se consider6 determinar la confiabilidad del cuestionario (s) por medio
del coeficiente de Alfa Cronbach el cual arrojo valores de 0.814, los cuales
estuvieron dentro del parametro considerado como altamente confiable,

garantizando la fiabilidad de los instrumentos.

3.5. Procedimientos

En el presente trabajo investigatorio se trabajaron los datos adquiridos de los
sujetos analizados por medio de procesos cuantitativos, tales como el
procesamiento de datos gracias al programa Microsoft Excel 2016 y al programa
SPSS 25v. prueba, donde tras el empleo de estos se arrojaron table de
frecuencias y porcentajes que facilitaron en gran medida el entendimiento de las
oscilaciones en el comportamiento de la variable a analizar. Asimismo, facilitaron
graficos que permitieron que sea mas facil entender los valores plasmados en
las tablas. A posterior se integraron conclusiones las cuales se disefaron tras el

analisis exhaustivo de los resultados los cuales fueron implementados en funcion
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a los objetivos planteados; finalmente se plantearon recomendaciones para

enriquecer los resultados alcanzados.

3.6. Métodos de analisis de datos

La informacion recogida con el instrumento estructurado para cumplir con los
objetivos del estudio, se sistematizaron el programa estadistico IBM SPSS 25.0,
en donde se realiz6 todo el procesamiento de la informacion, utilizando para ello,
indicadores de resumen descriptivos como el promedio y la desviacion estandar,
asi como frecuencias absolutas y relativas, las que son presentadas en tablas y

figuras, teniendo en cuenta los objetivos de la investigacion.

3.7. Aspectos éticos

El trabajo investigatorio se ejecuta en funcion a la autorizacion de la I.E.I. N°
006 de Pachitea, Distrito de Piura, respetando la ética profesional, en tal sentido
no se manipularon los resultados alcanzados; asi como los instrumentos
empleados se disefiaron y evaluaron en base a los pardmetros establecidos por

la “Universidad César Vallejo”.
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IV. RESULTADOS

4.1. Nivel de convivencia escolar en los estudiantes de una Institucion

Educativa Inicial de Pachitea, Piura
Dando respuesta al O.G.

Tabla 1 Nivel de convivencia escolar en los estudiantes

Mu
Convivencia y Deficiente Regular Bueno Muy bueno

Dimensiones (n=27) deficiente

N° 9%  N° % N° % N° % N° %

Convivencia escolar 0 0,0% 1 37% 6 222% 9 333% 11 40,7%
Aprender a conocer 0 00% 5 185% 10 37,0% 6 222% 6 22,2%
Aprender a hacer 1 37% 5 185% 3 11,1% 11 40,7% 7 25,9%
Aprender a convivir 1 37% 0 00% 6 222% 17 63,0% 3 11,1%
Aprender a ser 1 37% 6 222% 7 259% 4 148% 9 33,3%

Fuente: Cuestionario aplicado a los estudiantes

63.0%

40.7% 40.7%

37.0%
33.3 33.3%
5.9% 25.9%
22.29 22.2%.2% 22.2 22.2%
18.5% 18.5%
14.8
1.1 1.1%
3.7% 3.79 3.7% I 3.79 I
0.0% 0.09 .0%
| | %% m

Convivencia escolar Aprender a conocer  Aprender a hacer  Aprender a convivir Aprender a ser

W Muy deficiente  ® Deficiente Regular ®Bueno ™ Muybueno

Figura 1 Nivel de convivencia escolar

El estudio da cuenta que la mayoria de estudiantes evidencian un nivel de
convivencia escolar entre bueno y muy bueno, segun se deduce de la opinion
del 74%; otro 22.2% muestra un nivel regular y el 3.7% un nivel deficiente. El

nivel bueno o muy bueno se refleja sobre todo en lo relacionado a la dimension
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aprender hacer y aprender convivir, en las cuales el 66.6% y 74.1% evidencian
dicho nivel; en estas dimensiones, el 11.1% y 22.2% evidencian un nivel regular
y deficiente o muy deficiente. En cuanto a la dimension aprender a conocer y
aprender a ser, solo el 44.4% y 48.1% evidencian un nivel bueno o muy bueno,
mientras que el 37% y 25.9% evidencian un nivel regular y el 18.5% y 26% un
nivel deficiente o muy deficiente. Es importante resaltar que éstas dos ultimas
dimensiones son las menos adecuadas, en donde mas del 50% evidencian

niveles entre regulares o deficientes.

4.2. Identificar los aspectos de la dimensién aprender a conocer en los

estudiantes de una Institucion Educativa Inicial de Pachitea, Piura
Dando respuesta al O.E. 1

Tabla 2 Cumplimiento de los aspectos relacionados a la dimensién

aprender a conocer

Aspectos St No
No % N° %

1. El nifio muestra disposiciéon para aprender 25 92,6% 2 7,4%
aspectos de su entorno y del mundo en
general

2. El nifio evidencia habilidades y actitudes 25 92,6% 2 7,4%
positivas en las clases

3. El nifio se muestra critico sobre los temas 14 51,9% 13 48,1%
de clase

4. EIl nifio se muestra organizado en sus 17 63,0% 10 37,0%

actividades de aprendizaje

5. El nifio muestra capacidad de 14 51,9% 13 48,1%
autorreflexion acerca de las formas de
como aprende y conoce

6. El nifio demuestra capacidad para 15 55,6% 12 44,4%
comprender los Problemas y da
alternativas de solucion

7. El niflo evidencia sus conocimientos y 16 59,3% 11 40,7%
aprendizajes para trabajar creativamente.

8. El nifio se interesa en aprendizajes para 26 96,3% 1 3, 7%
desarrollar juegos de memoria

9. El nifio acepta opiniones de sus pares en el 22 81,5% 5 18,5%

juego de roles

24



10. El nifio conoce su rol en el cuidado de los 22 81,5% 5 18,5%
ambientes que le rodean.

Fuente: Cuestionario aplicado a los estudiantes

1. El nifo muestra disposicion para aprender aspectos de
su entorno y del mundo en general
2. El nifio evidencia habilidades y actitudes positivas en
las clases

3. El nifio se muestra critico sobre los temas de clase [ ININININIGEGEEEEE -1.9%

4. El nifio se muestra organizado en sus actividades de
aprendizaje
5. El nifio muestra muestra capacidad de autorreflexion
acerca de las formas de como aprende y conoce
6. El nifio demuestra capacidad para comprender los
Problemas y da alternativas de solucion
7. El nifio evidencia sus conocimientos y aprendizajes para
trabajar creativamente.
8. El nifio se interesa en aprendizajes para desarrollar
juegos de memoria
9. El nifio acepta opiniones de sus pares en el juego de
roles
10. El nifio conoce su rol en el cuidado de los ambientes
que le rodean.

I 92.6%
I 92.6%

I 63.0%
I 51.9%
I 55.6%
I 59.3%
. 96.3%
I 81.5%
I 81.5%

Figura 2 Cumplimiento de los aspectos de la dimensién aprender a conocer

La tabla 2 da cuenta de la frecuencia con la que los estudiantes cumplen con
los aspectos de la dimensidn aprender a conocer; se observa que casi todos los
estudiantes, 92.6% y 92.6% de los nifios, muestran disposicion para aprender
aspectos de su entorno y del mundo en general y habilidades y actitudes
positivas en las clases; luego se encontré cifras mucho menores, 51.9%, 63% y
51.9% de nifios que tienen sentido critico sobre los temas de clase, se muestran
organizado en sus actividades de aprendizaje y capacidad de autorreflexion
acerca de las formas de cémo aprende y conoce. El estudio muestra asimismo
que la cifra de estudiantes que demuestran capacidad para comprender los
problemas y dar alternativas de solucién, asi como para evidenciar sus
conocimientos y aprendizajes para trabajar creativamente, solo suma 55.6% y
59.3%, respectivamente. En cambio, los nifios que se interesan en aprendizajes
para desarrollar juegos de memoria, que aceptan opiniones de sus pares en el
juego de roles y que conocen su rol en el cuidado de los ambientes que le rodean,
son un poco mas, segun se deduce de la opinion del 96.3%, 81.5% y 81.5%,

respectivamente.
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Caracterizacion y descripcion de la dimension Aprender a hacer en los

estudiantes de una Institucion Educativa Inicial de Pachitea, Piura

Dando respuesta al O.E. 2

Tabla 3 Cumplimiento de los aspectos relacionados a la dimension

aprender a hacer

Aspectos Si No
N° % N° %

11. El nifio cuando emprende alguna tarea siempre la 19 70,4% 8 29,6%
termina

12. El nifio tiene iniciativa para aprender temas de las 22 81,5% 5 18,5%
diferentes areas de aprendizaje

13. El nifio evidencia su participacion en proyectos de 22 81,5% 5 18,5%
innovacion

14. El nifio se muestra creativo para proponer 26 96,3% 1 3,7%
alternativas de trabajo.

15. El nifio participa en proyectos para cuidar el medio 25 92,6% 2 7,4%
ambiente

16. El nifio aprovecha el reciclaje en proyectos de aula 21 77,8% 6 22,2%

17. El nifio tiene facilidad para manejar elementos 12 44,4% 15 55,6%
robotizados

18. El nifio participa en ferias para demostrar su 13 48,1% 14 51,9%
creatividad

19. El nifio participa activamente en aula 22 81,5% 5 18,5%

20. El nifio siempre toma la iniciativa en las tareas 12 44,4% 15 55,6%
encargadas

21. El nifio manifiesta conductas de lider cuando juega 16 59,3% 11 40,7%

en grupo.

Fuente: Cuestionario aplicado a los estudiantes
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11. El nifio cuando emprende alguna tarea siempre la... NN 70.4%
12. El nifio tiene iniciativa para aprender temas de las... I 31.5%
13. El nifio evidencia su participacién en proyectos de... I 31.5%
14. El nifio se muestra creativo para proponer... I 96.3%
15. El nifio participa en proyectos para cuidar el medio... NN 02.6%
16. El nifio aprovecha el reciclaje en proyectos de aula  IIIIEEEENENNGNGGNGNNNNNNNNNNNNNNE 77.8%
17. El nifio tiene facilidad para manejar elementos... I 44.4%
18. El nifio participa en ferias para demostrar su... IIIIIIIENNNGGGNGGGE 48.1%
19. El nifio participa activamente en aula INIIIIIEENGNGNGNGNNNNNNNEEGEGEGEGE 81.5%
20. El niflo siempre toma la iniciativa en las tareas... NN 44.4%

21. El niflo manifiesta conductas de lider cuando juega... I 59.3%

Figura 3 Cumplimiento de los aspectos de la dimensién aprender a hacer

En la tabla 3 se evidencia la opinion de los estudiantes por los diferentes
aspectos del aprender a hacer. Los resultados indican que el 70.4% de los nifios
cuando emprende alguna tarea siempre la termina, mientras que el 81.5%, tiene
iniciativa para aprender temas de las diferentes areas de aprendizaje y participan
activamente en proyectos de innovacién. Los resultados muestran asimismo que
casi la totalidad de estudiantes, 96.3% y 92.6%, de los investigados se muestran
creativos para proponer alternativas de trabajo y participa en proyectos para
cuidar el medio ambiente. Luego una cifra un poco menor, 77.8%, aprovecha el
reciclaje en proyectos de aula. Por el contrario, sélo el 44.4% de los nifios tienen
facilidad para manejar elementos robotizados y participa en ferias para
demostrar su creatividad. No obstante, los resultados muestran que la cifra que
participa activamente en aula es mucho mas alta, 81.5%. Por otro lado, los
resultados indican que solo el 44.4% de los nifios siempre toma la iniciativa en
las tareas encargadas y una cifra un poco mayor, 59.3%, manifiesta conductas

de lider cuando juega en grupo.
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4.3. Conocimiento y caracterizacion de la dimensidn aprender a convivir
en los estudiantes de una Institucion Educativa Inicial de Pachitea,

Piura
Dando respuesta al O.E. 3

Tabla 4 Cumplimiento de los aspectos relacionados a la dimensidn

aprender a convivir

Aspectos S No
N©° % N° %

22. El nifio mantiene buenas relaciones con sus 25 92,6% 2 7,4%
compafieros y profesores

23. El nifio respeta la alegria y tristeza de sus 26 96,3% 1 3,7%
compafieros y de si mismo

24. Frente a la presencia de conflictos, el nifio intenta 22 81,5% 5 18,5%
solucionarlos pacificamente

25. El nifio respeta y cumple las consigas o reglas 23 85,2% 4 14,8%
propuestas

26. El nifio tiene facilidad para involucrarse en 20 74,1% 7 25,9%
distintas actividades dentro del aula

27. Al nifio le gusta cooperar y se muestra solidario 23 85,2% 4 14,8%
con sus compafieros de clase

28. El nifio siempre trata de ser el primero en las 10 37,0% 17 63,0%
tareas que plantea el profesor

29. El nifio muestra respeto por todos sus 24 88,9% 3 11,1%
comparieros de clase y profesores, sin distincion
de sexo, raza o religién

30. El nifio conoce y cumple con sus deberes dentro 25 92,6% 2 7,4%
del aula

31. El nifio conoce y hace valer sus derechos dentro 23 85,2% 4 14,8%
del aula

32. El nifio siempre actla espontaneamente y con 21 77,8% 6 22,2%
alegria

33. El nifio manifiesta su opinién libremente frente a 19 70,4% 8 29,6%

sus compafieros o en el aula

Fuente: Cuestionario aplicado a los estudiantes

Con relacién a los aspectos de la dimensién aprender a vivir, la tabla 4 da
cuenta que en general, la mayoria de estudiantes cumple con ellos. De manera
especifica, los resultados indican que casi la totalidad, 92.6% y 96.3% de los

nifios mantienen buenas relaciones con sus comparieros y profesores y respetan
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la alegria y tristeza de sus compafieros y de si mismo; una cifra un poco menor,
81.5%, frente a la presencia de conflictos, intenta solucionarlos pacificamente,
en tanto, el 85.2% respetan y cumplen las consigas o reglas propuestas. El
estudio muestra asi mismo que el 74.1%y 85.2%, tiene facilidad para
involucrarse en distintas actividades dentro del aula y le gusta cooperar y se
muestra solidario con sus compaferos de clase. Por el contrario, el estudio
revela que solo el 37% de los nifios trata de ser el primero en las tareas que
plantea el profesor. En otro de los aspectos investigados, se encontré que el
88.9% de los nifios muestran respeto por todos sus compafieros de clase y
profesores, sin distinciébn de sexo, raza o religién, en tanto el 85.2% conoce y
cumple con sus deberes dentro del aula; una cifra un poco menor, 77.8% vy
70.4%, de los nifios siempre actla con alegria y manifiesta su opinion liboremente

frente a sus compafieros o en el aula

22. El niflo mantiene buenas relaciones con sus... IS 92.6%

23. El nifo respeta la alegria y tristeza de sus...

24. Frente a la presencia de conflictos. el nifio

25. El nifio respeta y cumple las consigas o reglas
26. El nifio tiene facilidad para involucrarse en

27. Al nifio le gusta cooperar y se muestra solidario
28. El nifio siempre trata de ser el primero en las

29. El niflo muestra respeto por todos sus

30. El niflo conoce y cumple con sus deberes dentro...

31. El nifio conoce y hace valer sus derechos dentro
32. El nifio siempre actlia espontaneamente y con

33. El nifio manifiesta su opinidn libremente frente a

I ——— 96.3%
... I 81.5%

... I ——— 35.2%

.. I——— 74.1%

... I — 35.2%

... I 37.0%

... I —— 88.9%
I —— 92.6%
... I 85.2%

.. I—— 77 .8%

... I 70.4%

Figura 4 Cumplimiento de los aspectos de la dimensién aprender a convivir
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4.4. Analisis y descripcion de la dimensién aprender a ser en los

estudiantes de una Institucion Educativa Inicial de Pachitea, Piura.
Dando respuesta al O.E. 4

Tabla 5 Cumplimiento de los aspectos relacionados a la dimensién

aprender a ser

Aspectos S No
N©° % N° %

34. El nifio muestra capacidad de respuesta frente a 13 48,1% 14 51,9%
distintos problemas que se le presentan

35. El nifio enfrenta los problemas que se le 15 55,6% 12 44 4%
presentan de manera optimista

36. El nifio cuando tiene un problema, intenta 13 48,1% 14 51,9%
solucionarlo hasta que lo logra

37. El nifio propone ideas innovadoras para 16 59,3% 11 40,7%
solucionar los problemas que enfrenta

38. El nifio fundamenta légicamente sus ideas 16 59,3% 11 40,7%

39. El nifio respeta los sentimientos de sus 26 96,3% 1 3,7%
comparfieros

40. El nifio respeta a los comparieros tal y como son, 26 96,3% 1 3,7%
sin burlarse de su apariencia fisica

41. El nifio promueve en sus compafieros el respeto 22 81,5% 5 18,5%
por las normas y la practica de valores

42. El nifio manifiesta sus deseos, intereses y 21 77,8% 6 22,2%
necesidades sin temor, a su profesora y
compafieros de aula

43. El nifio acepta y brinda disculpas, a su profesora 25 92,6% 2 7,4%

y compafieros de aula

Fuente: Cuestionario aplicado a los estudiantes
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34. El niflo muestra capacidad de respuesta frente a... I 438.1%
35. El nifio enfrenta los problemas que se le... INNIIEGGEE 55.6%
36. El niflo cuando tiene un problema. intenta... NG 438.1%
37. El nifio propone ideas innovadoras para... NN 5°.3%
38. El nifio fundamenta l6gicamente sus ideas [N 50.3%
39. El nifio respeta los sentimientos de sus... NI 96.3%
40. El nifio respeta a los compafieros tal y como... IIIIIIIEIEGENNEEE 96.3%
41. El nifio promueve en sus compafieros el respeto... INIIIGGGNNNNNNNNNNNEN 31.5%
42. El nifio manifiesta sus deseos. intereses y... NI 77.8%
43. El nifio acepta y brinda disculpas. a su... I 92.6%

Figura 5 Cumplimiento de los aspectos de la dimensién aprender a ser

En la tabla 5 se muestra la opinion de los estudiantes por la dimension
aprender a ser; los resultados indican que solo el 48.1% y 55.6% de los nifios
muestra capacidad de respuesta frente a distintos problemas que se le presentan
y los enfrentan de manera optimista; el estudio también encontré que una cifra
similar, 48.1%, 59.3% y 59.3%, cuando tiene un problema, intenta solucionarlo
hasta que lo logra, proponen ideas innovadoras para solucionar los problemas
que enfrenta y fundamentan Iégicamente sus ideas. En cambio, los resultados
muestran que casi todo los investigados, 96.3%, respetan los sentimientos de
sus compafieros y los respetan tal y como son, sin burlarse de su apariencia
fisica. Luego se encontré que una cifra un poco menor, 81.5%, promueven en
sus comparieros el respeto por las normas y la practica de valores, el 77.8%,
manifiestan sus deseos, intereses y necesidades sin temor, a su profesora y
compaferos de aula, en tanto, el 92.6%, aceptan y brindan disculpas, a su

profesora y compafieros de aula.
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V. DISCUSION

Del apartado anterior quedo en evidencia que la convivencia escolar se
encuentra entre los niveles bueno y muy bueno en la mayoria de los infantes de
05 afos de la I.LE.I. N° 006 de Pachitea, gracias a la ayuda de la ciencia; y en
especifico a calculos de caracter estadistico; debemos aclarar que la convivencia
escolar no so6lo se limita a adquirirse en el entorno escolar; sino que los habitos,
comportamiento y caracter del infante se ve influenciado por estimulos internos
como externos, donde el ambiente que este percibe en su hogar puede influir en

su desarrollo fisico y mental. De lo antes expuesto, se discutirdn los objetivos.

1. Sobre determinar el nivel de convivencia escolar en los estudiantes de una

Institucion Educativa Inicial de Pachitea, Piura.

El objetivo principal se oriente a establecer el nivel de convivencia escolar en
los infantes de la |.E.I. antes acotada, donde la mayor parte de los infantes de la
[.E.l. N° 006 arrojaron niveles de convivencia escolar entre buenos y muy buenos
(20 infantes) representado por 33.3% y 40.7% respectivamente, ante esto cabe
seflalar que existen diversos factores que influyen en el crecimiento y
desenvolvimiento del infante. Con respecto a las dimensiones de esta variable
desde una perspectiva general todas arrojaron que la mayor parte de los
encuestados se encuentran entre los niveles bueno y muy bueno; como por
ejemplo aprender a conocer 44.4%, aprender a hacer 66.6%, aprender a convivir
64.1% y aprender a ser 48.1% donde estas ponderaciones son el resultado de
la adicion de los valores de bueno y muy bueno. Contrastandose estos
resultados con los adquiridos por Mantilla (2019) donde se concluy6 que existe
relacion entre habilidades sociales y convivencia escolar, corroborando dicha
asociacion y el Rho de Spearman fue 0.577, lo que indica que, a mayor indice
de habilidad social en el nifio, mayor sera la coexistencia de la convivencia en el
ambito escolar. Asi mismo, se hall6 un nivel alto en convivencia escolar,
representado por el 75% del total; se encontré también asociacion entre
habilidades sociales y las dimensiones de convivencia escolar, donde el
coeficiente Rho obtenido fue (0.642) en aprender a conocer, (0.404), en aprender

a hacer, (0.453) aprender a convivir y aprender a ser (0.51), concluyendo que a
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mayor evidencia de habilidad social mayor sera su convivencia escolar. Dando
a entender que, si bien la mayoria d ellos infantes muestran una convivencia

escolar positiva, es preciso mejorarla en aquellos que no alcanzaron este rango.

En vista de lo antes expresado, la “convivencia escolar” puede puntualizarse
como el acervo de acciones que se realizan con el fin de dispensar una
educacion ideal, colmada de armonia y de paz dentro del salén de clases,
acrecentando por este medio la evolucién de nuestra sociedad y el progreso
constante de los educandos en perspectivas, valores y principios positivos del
conflicto (Gutiérrez y Pérez, 2015). Asimismo, Von, Castro y Frisancho (2013)
alegan que la “convivencia escolar” viene a ser la cohabitacion pacifica entre una

agrupacion de educandos que comparten un dominio educativo.

2. Sobre identificar la dimensién aprender a conocer en los estudiantes de una
Institucion Educativa Inicial de Pachitea, Piura.

De los hallazgos adquiridos se deja constancia que la mayoria de los infantes
aprenden de su entorno, del mundo en general, evidencian habilidades y
actitudes positivas (92.6% y 92.6%); luego se encontro cifras mucho menores,
51.9%, 63% Yy 51.9% de infantes que tienen sentido critico sobre los temas de
clase, se muestran organizado en sus actividades de aprendizaje y capacidad
de autorreflexion acerca de las formas de cédmo aprende y conoce. En cuanto a
los infantes que exhiben capacidad de entender conflictos y plantear soluciones;
asi como aquellos que exhiben conocimiento y nivel de aprendizaje para trabajar
creativamente, estos arrojaron valores de 55.6% y 59.3%, cifras que apenas
superan la media, indicando que hay infantes con deficiencias en estos puntos.
A diferencia de los infantes que se interesan por juegos de memoria, que aceptan
opiniones en los juegos y saben como jugarlos con sus semejantes alcanzaron
un ponderado superior en base a la opinion d ellos mismo que alcanzo los
valores de 96.3%, 81.5% y 81.5% comparativamente. Pudiendo compararse con
los resultados de Rodriguez (2019) donde se llegé a concluir que hubieron
diferencias muy significativas en lo referente a comparar valores del pre y post
test con una diferencia positiva en hipotesis principal por lo que la nula fue

descartada; en cuanto a los resultados a nivel de pre y post test de las
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dimensiones “gestion de la red interpersonal, disciplina democratica y ajuste
social entre iguales” se aceptaron sus hipétesis dando relacién en que a medida
de que estas mejoran por medio de taller de dramatizacién la convivencia escolar
(C.E.) mejora. Dando a entender que los infantes de la I.LE.I. N° 006 tienen
inclinacién por los juegos que le ayudan a desarrollar su memoria y aprendizaje
a diferencia de aprender los temas directamente en el aula.

Ante lo antes acotado, Garcia y Ferreira (2005) alegan que aprender a
conocer es donde se emplean recursos ludicos los cuales permiten aprender ya
sea dentro o fuera del “aula” estimulando el aprendizaje y desarrollo de los
infantes; resaltando que con estos recursos los infantes pueden ser ellos mimos
expresandose con total libertad; en otras palabras aprenden por ellos mismos
mientras juegan; debido a que los juegos son herramientas ideales para
promover y rescatar valores en el educando, ya sean que los emplee con sus

pares o con sus educadores o familiares.

3. Sobre caracterizar y describir la dimension Aprender a hacer en los

estudiantes de una Institucion Educativa Inicial de Pachitea, Piura.

En referencia a este objetivo, la tabla 3 arroja el 70.4% de los nifios cuando
emprende alguna tarea siempre la termina, mientras que el 81.5%, tiene iniciativa
para aprender temas de las diferentes areas de aprendizaje y participan
activamente en proyectos de innovacion. Por otro lado, la mayoria de los
educandos se muestran creativos para proponer alternativas de trabajo y
participa en proyectos para cuidar el medio ambiente (96.3% y 92.6%). Sin
embargo, en cuanto al aprovechaje del reciclaje en proyectos de aula la cifra
disminuyo a 77.8% de estos, donde esta cifra es mayor a la alcanzada por los
infantes que tienen facilidad para manejar elementos robotizados y participa en
ferias para demostrar su creatividad que sélo fue de 44.4%. No obstante, los
resultados muestran que la cifra que participa activamente en aula es mucho
mas alta, 81.5%; cifra que es muy superior a aquellos infantes que toma la
iniciativa en las tareas encargadas, donde estos alcanzaron una ponderacion de
44.4% y una cifra un poco mayor, 59.3%, manifiesta conductas de lider cuando
juega en grupo. Estos hallazgos pueden contrastarse por los producidos por

Montes (2018) donde se concluyd que en funcion a las valoraciones extraidas
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del pre y post test se consideran diferencias notorias en lo referente al post test
en tal sentido la hipétesis es aceptada quedando en claro que el programa de
dramatizacion influy6 positivamente en la convivencia escolar, respaldado por la
influencia del mismo en cada una de las dimensiones de la convivencia escolar.
De lo antes expuesto nos queda claro que los infantes muestran cifras disparejas
en cuanto a los items antes mostrados los cuales en términos generales indican
que la mayoria de los infantes en esta dimension se encuentran en niveles bueno
y muy bueno, por ende, es preciso mejorar la metodologia de ensefianza para
alcanzar a aquellos infantes que aun presentas deficiencias en lo referente a esta
dimension.

Garcia y Ferreira (2005) expresan que en esta dimension se tiene que poner
en préactica lo aprendido, lo que es denominado como “hacer”, puede animar y
motivar al educando para que este desarrolle talentos por medio de la practica,
en tal sentido cualquiera que fuese la actividad que este realice es necesario que
se fomente el placer de ejecutar alguna actividad en especifico; esto es debido

a gue el saber hacer aumenta la cualificacién de sujeto en desarrollo.

4. Sobre conocer y caracterizar la dimension aprender a convivir en los

estudiantes de una Institucion Educativa Inicial de Pachitea, Piura.

Al respecto los resultados mostraron que la mayoria de los infantes cumplen con
los items vinculados con esta dimensién. En forma especifica cabe sefialar que
los resultados indican que casi la totalidad, 92.6% y 96.3% de los infantes de
cinco afos de la I.E.l. N° 006 mantienen buenas relaciones con sus compafieros
y educadores; asi como respetan la alegria y tristeza de sus compaferos y de
ellos mismos; una cifra menor, 81.5%, alega que frente a la presencia de
conflictos, intenta solucionarlos pacificamente, en cambio, el 85.2% respetan y
cumplen las consigas o reglas propuestas. Por otra parte, los hallazgos arrojan
gue el 74.1%y 85.2% de los infantes tienen facilidad para involucrarse en
distintas actividades dentro del aula gustdndoles cooperar y se muestran
solidarios con sus pares en el aula. En cambio, solo el 37% de los infantes
buscan ser los primeros en las tareas que les encarga su educador. En otro de
los aspectos investigados, se encontré que el 88.9% de los infantes muestran

respeto hacia la totalidad de sus compafieros de clase y docentes, sin distincién

35



de sexo, raza o religion, en tanto el 85.2% conoce y cumple con sus deberes
dentro del aula; en cambios cifras menores se dan en los niflos que siempre
actla con alegria y manifiestan su opinion libremente frente a sus compafieros
o en el aula donde se alcanzé una ponderacion de 77.8% y 70.4%
respectivamente. Estos resultados pueden ser cotejados con los plasmados por
Tapia (2018) el que concluye que si existe una relacién significativa entre las
habilidades blandas y la convivencia escolar de los estudiantes de quinto ciclo
de educacion primaria de la I.LE. “2051 — El Progreso” Carabayllo, 2018 y
demuestra que a mejor habilidades blandas mejor convivencia escolar y
viceversa. Estos hallazgos nos indican que la mayoria de los infantes cumple
con las expectativas en esta dimension, donde sélo una pequefia parte de estos

exhiben niveles deficientes o regulares en la dimensién aprender a convivir.

Garciay Ferreira (2005) al respecto, nos dicen que en esta categorizacion hay
que hacer que el infante entienda que tiene que entenderse a si mismo y por
sobre todas las cosas debe poder entender a los demds; siendo esta
comprension la que le ayude considerablemente a manejarse de forma idonea
en el entorno que le rodea afianzando su madurez en lo referente a direccion

social y propia.

5. Sobre analizar y describir la dimensidén aprender a ser en los estudiantes de

una Instituciéon Educativa Inicial de Pachitea, Piura.

En lo referente a la dimension aprender a ser los productos obtenidos
muestran que solo el 48.1% y 55.6% de los infantes muestran capacidad de
respuesta ante diversos conflictos que se le pudiesen presentar; el estudio
también encontro cifras que se le asemejan a la anterior, 48.1%, 59.3% y 59.3%,
cuando el infante tiene un problema, intenta solucionarlo hasta que lo logra,
proponen ideas innovadoras para solucionar controversias que enfrenta y
fundamentan de forma légica sus ideas. Por consiguiente, los resultados
muestran que casi la totalidad de los infantes (96.3%), respetan los sentimientos
de sus compairieros y los respetan tal y como son, sin burlarse de su forma fisica.
Finalmente, se encontré que una cifra un poco menor, 81.5%, promueven en sus

comparnieros el respeto por las normas acompafiada de la practica de valores, el
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77.8%, manifiestan sus deseos, intereses y necesidades sin temor, a su docente
y comparfieros, en tanto, el 92.6%, aceptan y brindan disculpas, a su docente y
compafieros de clase. Compardndose estos resultados con los de Garcia y
Méndez (2017) quienes nos dicen que dentro de las conclusiones las mas
resaltantes fueron: Los infantes aprenden en funcidén a sus propias vivencias y
su conducta se ve influenciada por los actos de sus compafieros; asimismo se
aprecio la existencia de una relacion entre la seguridad y la sensacién de alegria
lo que acrecienta sus experiencia de disfrute y por ende mejoran sus niveles de
convivencia escolar; de igual forma los infantes alegaron que las “criticas”
dificultan la convivencia entre los mismos; finalmente se demostr6 que los
infantes no pudieron agenciarse con competencias sociales debido a que para
obtenerlas es necesario conductas especificas, ya sean afectivas o cognitivas.
Lo antes acotado confirma que es preciso fortalecer los valores plasmados en lo
referente a esta dimension, por el hecho de que es primordial de que el infante

se conozca asimismo para un optimo desarrollo de este.

En respuesta a lo antes mencionado Garcia y Ferreira (2005) nos dicen que
esta dimension esta intimamente relacionada con permitir que el infante
exteriorice libremente su forma de ser, lo cual genera un tipo de armonia entre
mente-cuerpo-sentimientos lo que posibilita que este se exprese a totalidad sin

ninguna restriccion lo que desadormecera en los infantes actitudes de valores.
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VI. CONCLUSIONES

1. En términos generales el nivel de convivencia escolar en los infantes de
la I.LE.I. N° 006 se enmarcan en los niveles bueno y muy bueno
representado por un ponderado conjunto de 74% (sumatoria de ambos);
donde so6lo un infante se ubico en un nivel deficiente (representado por un
3.7%), debiendo sefialar que ningun infante alcanzo el nivel muy
deficiente de convivencia escolar; lo cual nos indica que el nivel de
convivencia en los infantes es aceptable; sin embargo, que un educando
practicamente se haya excluido indica que es preciso que el educador
genere un valor agregado a las lecciones que este imparte con el fin de
hacer que la totalidad de sus alumnos desarrolle una convivencia escolar
idonea, por ende seria preciso que el educador tomara las medidas
acordes para lograr esta meta.

2. Enreferencia a la dimensién aprender a conocer, la gran mayoria de estos
se enmarco en niveles de convivencia escolar bueno y muy bueno; donde
representado por un 44,4%, 10 infantes se ubicaron en la categoria
regular (37%) y el 18,5% (5 infantes) se posicionaron en un nivel
deficiente; lo cual nos indica que en términos generales la mayor parte de
los alumnos cuenta con un nivel aceptable de convivencia escolar, sin
embargo, es preciso reforzar este aspecto por el hecho de que existen
educandos en un nivel regular y lo que es peor que hay infantes con un
nivel deficiente de convivencia escolar lo cual repercutird a futuro en su
vida estudiantil sino se hace algo al respecto.

3. Con respecto a la dimension aprender a hacer cabe sefialar que al igual
que el punto anterior, la mayor parte de los encuestados se ubico entre
los niveles bueno y muy bueno; con una ponderacion conjunta de 66,6%,
asimismo tres educandos (11,1%) alcanzaron un nivel de convivencia
escolar regular y sélo uno (3,7%) con un nivel muy deficiente, lo que nos
sugiere que es preciso mejorar las estrategias pedagogicas de los
educadores para superar estos aspectos elevando el nivel educativo de
la I.LE.l. N° 006.

4. Al igual que el punto anterior en la dimensién aprender a convivir la

mayoria de los infantes se ubicaron en los niveles bueno y muy bueno con
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una ponderacion conjunta de 74,1% seguido de un porcentaje menor en
el nivel regular (22,2%) y solo un infante en el nivel muy deficiente (3,7%),
por ende, es preciso reforzar esta dimension buscando elevar el nivel
educativo del plantel y mejorar el nivel de convivencia de los infantes en
nivel regular y deficiente.

Por ultimo, la dimension aprender a ser cumplié con niveles similares a
las dimensiones antes mencionadas; donde los niveles bueno y muy
bueno alcanzaron un 48,1% (ponderacion conjunta de estos dos niveles)
con un porcentaje menor en el nivel regular (25,9%), lo cual sugiere

reforzar las estrategias didacticas vinculadas a esta dimension.
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VIl. RECOMENDACIONES

1. Ala directora de la I.LE.I. N° 006, promover el Programa de teatro infantil
entre todos los educadores de la I.E.l. N° 006 que pueden replicar el
programa de teatro infantil y optimar el nivel de convivencia escolar en los
infantes, preparandolos para el siguiente paso de su formacion escolar.

2. Aladirectora y educadores de la I.E.l. N° 006 que al momento de llevar a
cabo el programa de teatro realicen una prueba de entrada a los infantes
que estén bajo su tutela, con el fin de identificar de forma individualmente
que tanto se ha desarrollado la dimension aprender a conocer y las
deficiencias que exhibe el infante, para optimizar los niveles encontrados.

3. A los educadores que destaquen los logros alcanzados por los infantes,
siendo gracias a estos reconocimientos que los nifios empiezan a tener
mas confianza perdiendo el miedo e involucrdndose mas en el programa
de teatro infantil, mejorando los ponderados alcanzados en la dimensién
aprender a hacer.

4. A los educadores de la I.E.l. N° 006 que conversen en un lenguaje que
motive al infante, empleando comunicacion asertiva incentivandolos a
realizar las actividades del programa, debido al hecho de que habra
dudas, discusiones y problemas los que se tendran que solucionar sobre
la marcha del programa, optimizando los niveles arrojados en la
dimension aprender a convivir.

5. A la directora de la I.LE.I. N° 006 esquematizar y efectuar actividades
recreativas fundamentadas en la dimensién aprender a ser, la cual actia
como medio para fortificar los valores para la concomitancia pacifica entre

los nifios(as) de este plantel educativo.
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ANEXOS
Anexo 01. Matriz de consistencia

PROBLEMA OBJETIVOS HIPOTESIS METODO POBLACION
GENERAL.: GENERAL: GENERAL: METODO: POBLACION
No Aplica Estuvo compuesta
¢Cual es el nivel de | Determinar el nivel de | Hi: Enfoque por 27 educandos
convivencia escolar de | convivencia escolar en | Ho: cuantitativo de Il ciclo de
los estudiantes de una | los estudiantes de una Educacion Inicial de
Institucion Educativa | Institucion  Educativa la I.LE.I. N° 006 de
Inicial de Pachitea, | Inicial de Pachitea, TIPO DE Pachitea, Distrito de
Piura? Piura. ESTUDIO: Piura.
No Experimental MUESTRA
De tipo censal.
Estuvo conformada
DISENO: por la totalidad de la
poblacién
Descriptivo- Estudiantes de I
Propésitivo ciclo de la I.LE.l. N°
006 de Pachitea,
Distrito de Piura.
ESPECIFICOS: ESPECIFICOS: ESPECIFICOS: Esquema:
PE1: ¢, Como se | OE1l: Identificar la | H1:
caracteriza la dimension | dimension aprender a Su representacion
aprender a conocer en | conocer en los es la siguiente:
los estudiantes de una | estudiantes de una
Institucion Educativa | Institucion  Educativa
Inicial  de Pachitea, | Inicial de Pachitea, M =—s 0
Piura? Piura.
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PE2: ¢, Como se
presenta la dimensién
aprender a hacer el los
estudiantes de una
Institucion Educativa
Inicial de Pachitea,
Piura?

OE2:. Caracterizar y
describir la dimensién
Aprender a hacer en los
estudiantes de una
Institucion  Educativa
Inicial de Pachitea,
Piura.

H2:

PE3: ¢.Coémo se
desarrolla la dimension
aprender a convivir en
los estudiantes de una
Institucion Educativa
Inicial de Pachitea,
Piura?

OES: Conocer y

caracterizar la
dimension aprender a
convivir en los

estudiantes de una
Institucion  Educativa
Inicial de Pachitea,
Piura.

H3:

PE4: ;Cual es el nivel
de la dimension
aprender a ser en los
estudiantes de una
Institucién Educativa
Inicial de Pachitea,
Piura?

OE4: Analizar y
describir la dimensién
aprender a ser en los
estudiantes de una
Institucion  Educativa
Inicial de Pachitea,
Piura.

OE5: Proponer una
Propuesta  de un
Programa de teatro
infantil para
estudiantes de una
Institucion  Educativa
Inicial, Pachitea- Piura

H4:

Donde:

M= Muestra de
Nifios de 05 afios
de Educacion
Inicial de la I.E.I.
N° 006 de
Pachitea, Distrito

de Piura

O= Observaciones
de interés que
recogemos de la

muestra
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Anexo 02. Matriz de operacionalizacion
VARIABLE DEEINICION DEEINICION DIMENSIONES INDICADORES TEMS EI\?I(E:DAIIE:'?O?\JE
CONCEPTUAL OPERACIONAL

Acervo de Relacionar los ¢ Estimulo del El nifio muestra disposicion

acciones que se | diferentes aspectos aprendizaje y para aprender aspectos de

realizan con el fin | que posibilitan la desarrollo su entorno y del mundo en

de dispensar una construccion general

educacion ideal, | adecuada de las

colmada de relaciones entre El nifio evidencia actitudes

armonia y de paz educandos y positivas en las clases

dentro del salén | educadores dentro _ _

de clases, del aula. Para lo El nifio se muestra critico
= acrecentando por | cual se disefié un sobre los temas de clase
S este _medlo la cuestionario cop 4 El nifio se muestra
0 evolucién de dimensiones: . .
o . organizado en sus Nominal
s nuestra sociedad Aprender a Aprender a actividades de a dizai . i
© prendizaje Cuestionario de
S y el progreso | conocer, Aprender conocer Observacion
< constante de los | a hacer, A_prender El nifio muestra capacidad
> educandos  en a convivir'y de autorreflexion acerca de
S perspectivas, Aprender a sery las formas de cémo
o va_lorgs_, y Sus respectivos aprende y conoce

principios indicadores.

positivos del El nifio evidencia sus

conflicto conocimientos y

(Gutiérrez y aprendizajes para trabajar

Pérez, 2015). creativamente

e Juegos para El nifio se interesa en
promover y aprendizajes para
rescatar
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valores en el
educando

desarrollar juegos de
memoria

e Normas de la
sociedad

El nifio conoce su rol en el
cuidado de los ambientes
gue le rodean

e Aceptacion de
conductas

El nifio demuestra
capacidad para
comprender los Problemas
y da alternativas de
solucién

El nifio acepta opiniones de
sus pares en el juego de
roles

Aprender a

hacer

e Motivacion al
educando

El nifio cuando emprende
alguna tarea siempre la
termina

El nifio tiene iniciativa para
aprender temas de las
diferentes areas de
aprendizaje

El nifio aprovecha el
reciclaje en proyectos de
aula

e Desarrollo de
talentos

El niflo evidencia su
participacion en proyectos
de innovacion




El nifio se muestra creativo
para proponer alternativas
de trabajo

El nifio participa en
proyectos para cuidar el
medio ambiente

e Generacion de
la practica de
lo aprendido

El nifio tiene facilidad para
manejar elementos
robotizados

El nifio participa en ferias
para demostrar su
creatividad

e Cualificacién
de sujeto en
desarrollo

El nifio participa
activamente en aula

El nifio siempre toma la
iniciativa en las tareas
encargadas

El nifo manifiesta
conductas de lider cuando
juega en grupo

Aprender a
Convivir

¢ Relaciones
intra e
interpersonales

El nifo se mantiene buenas
relaciones con sus
comparieros y profesores

El nifio respeta la alegria 'y
tristeza de sus compafieros
y de si mismo




Madurez
emocional

Frente a la presencia de
conflictos, el nifio intenta
solucionarlos pacificamente

El nifio respeta y cumple
las consigas o reglas
propuestas

Manejo entre si
y con pares

El nifio tiene facilidad para
involucrarse en distintas
actividades dentro del aula

El nifio siempre trata de ser
el primero en las tareas que
plantea el profesor

Maneja valores

Al nifio le gusta cooperar y

sociales. se muestra solidario con
sus comparnieros de clase

Metas El nifio muestra respeto por

cooperativas todos sus comparfieros de

en comun clase y profesores, sin
distincién de sexo, raza o
religién

Estandares El nifio conoce y cumple

altamente con sus deberes dentro del

competitivos aula
El nifio conoce y hace valer
sus derechos dentro del
aula

Respeto a la El nifio siempre actla

singularidad de | espontaneamente y con

sus pares alegria

Capacidad El nifio manifiesta su

para convivir

opinion libremente frente a




en fraternidad
con sus pares

sus compaferos o en el
aula

Aprender a ser

e Armonia
integral en
mente-cuerpo-
sentimiento

El nifio muestra capacidad
de respuesta frente a
distintos problemas que se
le presentan

El nifio enfrenta los
problemas que se le
presentan de manera
optimista

El nifio cuando tiene un
problema, intenta
solucionarlo hasta que lo
logra

e Agentes
sociales para el
cambio

El nifio propone ideas
innovadoras para
solucionar los problemas
gue enfrenta

El nifio fundamenta
l6gicamente sus ideas

El nifio respeta los
sentimientos de sus
compaferos

El nifio respeta a los
compaiieros tal y como




Escala de
valores en el
educando

son, sin burlarse de su
apariencia fisica

El nifio promueve en sus
comparieros el respeto por
las normas y la practica de
valores

El niflo manifiesta sus
deseos, intereses y
necesidades sin temor, a
su profesora y comparfieros
de aula

El nifio acepta y brinda
disculpas, a su profesora y
compafieros de aula
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Anexo

03. Instrumentos

LISTA DE COTEJO SOBRE CONVIVENCIA ESCOLAR

Estimados padres, el presente cuestionario tiene por finalidad medir el nivel de convivencia
escolar que muestran sus menores hijos en el aula de clase, en tal sentido se les solicita ayudar
a su menor hijo a responder a las siguientes preguntas.

Marca con un X la alternativa que considere correcta en base a la tabla que se muestra a
continuacion:

1 2
Si cumple No cumple
. L Si NO .
N Criterios VARIABLE CONVIVENCIA Observaciones
ESCOLAR cumple | cumple
DIMENSION 1: APRENDER A CONOCER
1. El nifio muestra disposicion para aprender aspectos
de su entorno y del mundo en general
2. El nifio evidencia actitudes positivas
en las clases
3. El nifio se muestra critico sobre los temas de clase
4, El nifio se muestra organizado en sus actividades de
aprendizaje
5. El nifio muestra capacidad de autorreflexion acerca
de las formas de como aprende y conoce
6. El nifio demuestra capacidad para comprender los
Problemas y da alternativas de solucién
7. El nifio evidencia sus conocimientos y aprendizajes
para trabajar creativamente.
8. El nifio se interesa en aprendizajes para desarrollar
juegos de memoria
0. El nifio acepta opiniones de sus pares en el juego de
roles
10. | El nifio conoce su rol en el cuidado de los ambientes
que le rodean.
DIMENSION 2: APRENDER A HACER
11. | El nifio cuando emprende alguna tarea siempre la
termina
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12. | El nifio tiene iniciativa para aprender temas de las
diferentes areas de aprendizaje

13. | El nifio evidencia su participacidn en proyectos de
innovacion

14. | El nifio se muestra creativo para proponer alternativas
de trabajo.

15. | El nifio participa en proyectos para cuidar el
medio ambiente

16. | El nifio aprovecha el reciclaje en proyectos de aula

17. | El nifio tiene facilidad para manejar elementos
robotizados

18. | El nifio participa en ferias para demostrar su
creatividad

19. | El nifio participa activamente en aula

20. | El nifio siempre toma la iniciativa en las tareas
encargadas

21. | El nifio manifiesta conductas de lider cuando juega
en grupo.

DIMENSION 3: APRENDER A CONVIVIR

22. | El nifio mantiene buenas relaciones con sus
compafieros y profesores

23. | El nifio respeta la alegria y tristeza de sus
comparieros y de si mismo

24. | Frente a la presencia de conflictos, el nifio intenta
solucionarlos pacificamente

25. | El nifio respeta y cumple las consigas o reglas
propuestas

26. | El nifio tiene facilidad para involucrarse en distintas
actividades dentro del aula

27. | Al nifio le gusta se muestra solidario con
sus compafieros de clase

28. | El nifio siempre trata de ser el primero en las tareas
gue plantea el profesor

29. | El nifio muestra respeto por todos sus comparfieros
de clase y profesores, sin distincion de sexo, raza o
religion

30. | El nifio conoce y cumple con sus deberes dentro del
aula

31. | El nifio conoce y hace valer sus derechos dentro del
aula

32. | El nifio siempre actla espontaneamente y con alegria

33. | El nifio manifiesta su opinién libremente frente a

sus comparfieros o en el aula
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DIMENSION 4: APRENDER A SER

34. | El nifio muestra capacidad de respuesta frente a
distintos problemas que se le presentan

35. | El nifio enfrenta los problemas que se le presentan
de manera optimista

36. | El nifio cuando tiene un problema, intenta
solucionarlo hasta que lo logra

37. | El nifio propone ideas innovadoras para solucionar
los problemas que enfrenta

38. | El nifio fundamenta Idgicamente sus ideas

39. | El nifio respeta los sentimientos de sus comparfieros

40. | El nifio respeta a los compafieros tal y como son, sin
burlarse de su apariencia fisica

41. | El nifio promueve en sus compafieros el respeto por
las normas y la préctica de valores

42. | El nifio manifiesta sus deseos, intereses y
necesidades sin temor, a su profesora y
comparieros de aula

43. | El nifio acepta y brinda disculpas, a su profesora 'y

comparieros de aula
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Anexo 04. Confiabilidad de los instrumentos

ESCUELA DE

W universinap Cesar Vaueio | FORMATO DE CONFIABILIDAD DE INSTRUMENTO POST GRADO

I.  DATOS INFORMATIVOS

1.1. ESTUDIANTE Mercedes Cecilia De Lama Infante
1.2. TITULO DE PROYECTO DE Convivencia Escolar: Propuesta de un
INVESTIGACION Programa de teatro infantil para estudiantes
de una Institucién Educativa Inicial, Pachitea-
Piura
1.3. ESCUELA PROFESIONAL MAESTRO EN DOCENCIA Y GESTION
DE EDUCACION EDUCATIVA
1.4. TIPO DE INSTRUMENTO Cuestionario para evaluar la convivencia
escolar
1.5. COEFICIENTE DE KR-20 kuder Richardson ()
CE:I\CZSEQ\BSIE)IDAD Alfa de Cronbach. ( X)
1.6. FECHA DE APLICACION 25-07-2020
1.7. MUESTRA APLICADA 10
. CONFIABILIDAD
INDICE DE CONFIABILIDAD 0.814
ALCANZADO:

[ll. DESCRIPCION BREVE DEL PROCESO (items iniciales, items mejorados, eliminados,
etc.)

items evaluados: 43
items eliminados: 0

La confiabilidad del instrumento se determind utilizando el indice de consistencia y
coherencia interna Alfa de Cronbach, cuyo valor de 0.806, cae en un rango de confiabilidad
alto, lo que garantiza la aplicabilidad del instrumento para evaluar la convivencia escolar.

TR

Docente : TEMIN ABANTO CERMA
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Estadisticas de fiabilidad

Alfa de Cronbach N de elementos

,814

43

Estadisticas de total de elemento

Media de escala

si el elemento se

Varianza de
escala si el

elemento se ha

Correlacion total

de elementos

Alfa de
Cronbach si el

elemento se ha

ha suprimido suprimido corregida suprimido
P1 20,92 22,629 ,000 , 740
P2 21,00 21,455 ,408 , 729
P3 21,75 21,841 175 737
P4 21,58 21,720 ,145 , 740
P5 21,92 22,629 ,000 , 740
P6 21,83 20,879 ,632 ,720
P7 21,67 21,697 ,173 ,738
P8 20,92 22,629 ,000 ,740
P9 21,25 20,386 ,450 721
P10 21,17 22,152 ,064 , 743
P11 21,67 21,697 ,173 ,738
P12 21,08 21,174 ,364 , 7128
P13 21,83 20,879 ,632 ,720
P14 20,92 22,629 ,000 , 740
P15 21,08 20,811 ,469 , 7123
P16 21,58 20,629 ,393 725
P17 21,83 23,061 -,186 , 749
P18 21,92 22,629 ,000 , 740
P19 21,00 21,636 ,339 ,731
p20 21,50 23,727 -,272 , 765
p21 21,42 20,629 ,364 , 7126
p22 21,00 21,455 ,408 , 729
p23 20,92 22,629 ,000 ,740
p24 21,50 20,636 ,369 , 7126
p25 21,00 22,000 ,201 ,736
p26 21,58 21,174 ,268 , 732
p27 21,25 19,841 ,580 , 713
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p28
p29
P30
P31
p32
P33
P34
P35
P36
P37
P38
P39
P40
P41
p42
P43

21,58
21,25
21,25
21,67
21,42
21,75
21,92
21,42
21,25
21,75
21,92
21,08
21,17
21,92
21,08
21,00

23,356
19,477
20,386
21,333
20,083
25,114
22,629
18,992
23,114
22,932
22,629
20,992
19,788
22,629
23,720
21,636

-,204
,669
,450
,261
,486

-,676
,000
, 739

-,154

-,122
,000
416
,655
,000

-,328
,339

,760
, 707
721
,733
,718
774
, 740
,700
, 757
,751
, 740
, 725
, 710
, 740
,760
,731
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Anexo 05. Validaciéon de instrumentos por expertos

FORMATO DE VALIDACION DE INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

(LISTA DE COTEJO)

AUTOR (A)

Mercedes Cecilia, De Lama Infante

ASESOR METODOLOGICO

Dr. Yvan Alexander Mendivez Mendoza

2020
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Experto 01

Solicitud

Estimado (a) sefior (a): Mgs. Zayda T. Benites Zapata

Motiva la presente el solicitar su valiosa colaboracion en la revision del instrumento, el cual
tiene como objetivo de obtener la validacion del instrumento de investigacion: Lista de cotejo, que
se aplicaran para el desarrollo de la tesis con fines de titulacion, denominada “Convivencia Escolar:
Propuesta de un Programa de teatro infantil para estudiantes de una Institucion Educativa

Inicial, Pachitea- Piura”.

Acudimos a usted debido a sus conocimientos y experiencias en la materia, los cuales
aportarian una util y completa informacion para la culminacién exitosa de este trabajo de

investigacion.

Gracias por su valioso aporte y participacion.

Atentamente,

Mercedes Cecilia, De Lama Infante
DNI N° 02784040
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JUICIO DE EXPERTOS

1.ldentificacion del Experto

Nombre y Apellidos: Zayda T. Benites Zapata

Centro laboral: Docente a Tiempo completo en I.E. N° 220
Titulo profesional: Profesora de Educacion Inicial

Grado: Magister Mencion: Docencia y Gestion Educativa

Institucion donde lo obtuvo: Universidad Cesar Vallejo — Piura
Otros estudios:

2.Instrucciones

Estimado(a) especialista, a continuacion, se muestra un conjunto de indicadores, el cual tienes que
evaluar con criterio ético y estrictez cientifica, la validez del instrumento propuesto (véase anexo
N 1).

Para evaluar dichos instrumentos, marca con un aspa (X) una de las categorias contempladas en el

cuadro:

1: Inferior al basico 2: Bésico 3: Intermedio 4: Sobresaliente 5: Muy sobresaliente
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3.Juicio de experto para Convivencia escolar

INDICADORES CATEGORIA

1 2 3 |4 5

1. Las dimensiones de la variable responden a un contexto tedrico X
de forma (visién general)

2. Coherencia entre dimensidn e indicadores (vision general) X

3. El nimero de indicadores, evaltan las dimensiones y por X

consiguiente la variable seleccionada (vision general)

4. Los items estan redactados en forma clara y precisa, sin X
ambiguedades (claridad y precision)

5. Los items guardan relacion con los indicadores de las X
variables(coherencia)

6. Los items han sido redactados teniendo en cuenta la prueba X
piloto (pertinencia y eficacia)

7. Los items han sido redactados teniendo en cuenta la validez X
de contenido

8. Presenta algunas preguntas distractoras para controlar la X
contaminacién de las respuestas (control de sesgo)

9. Los items han sido redactados de lo general a lo particular X
(orden)

10. Los items del instrumento, son coherentes en términos de X
cantidad (extension)

11. Los items no constituyen riesgo para el encuestado X
(inocuidad)

12. Calidad en la redaccion de los items (vision general) X

13. Grado de objetividad del instrumento (vision general) X

14. Grado de relevancia del instrumento (vision general) X

15. Estructura técnica béasica del instrumento (organizacion) X

Puntaje parcial 52 | 10

Puntaje total 62

Nota: indice de validacion del juicio de experto (Ivje) = [75/ 75] x 100 = 100
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4.Escala de validacion

Muy baja Baja Regular Alta Muy Alta

00-20 % 21-40% | 41-60 % 61-80% 81-100%

El instrumento de investigacion esta El instrumento de El instrumento de
observado investigacion esta apto para

investigacion requiere S
su aplicacion

reajustes para su

aplicacién

Interpretacion: Cuanto mas se acerque el coeficiente a cero (0), mayor error habré en la validez

5.Conclusion general de la validacion y sugerencias (en coherencia con el nivel de validacion
alcanzado): El presente instrumento de investigacion ha sido evaluado y esta apto para su

aplicacion.

Mg. Zayda\l'. Benites Zapata
DNI N° 02841775
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Experto 02

Solicitud

Estimado (a) sefior (a): Dra. Luz Andrea Javier Alva

Motiva la presente el solicitar su valiosa colaboracion en la revision del instrumento, el cual
tiene como objetivo de obtener la validacidn del instrumento de investigacion: Lista de cotejo, que
se aplicaran para el desarrollo de la tesis con fines de titulacion, denominada “Convivencia Escolar:
Propuesta de un Programa de teatro infantil para estudiantes de una Institucion Educativa

Inicial, Pachitea- Piura”.

Acudimos a usted debido a sus conocimientos y experiencias en la materia, los cuales
aportarian una 0til y completa informacion para la culminacion exitosa de este trabajo de

investigacion.

Gracias por su valioso aporte y participacion.

Atentamente,

Mercedes Cecilia, De Lama Infante

DNI N° 02784040
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JUICIO DE EXPERTOS

1. ldentificacion del Experto

Nombre y Apellidos: Luz Andrea Javier Alva

Centro laboral: Docente a Tiempo parcial de la Universidad César Vallejo - Piura
Titulo profesional: Docente en educacion

Grado: Doctor Mencion: Doctor en Educacion

Institucion donde lo obtuvo: Universidad Nacional de Trujillo

Otros estudios:

2.Instrucciones
Estimado(a) especialista, a continuacion, se muestra un conjunto de indicadores, el cual tienes
que evaluar con criterio ético y estrictez cientifica, la validez del instrumento propuesto (véase

anexo N° 1).

Para evaluar dichos instrumentos, marca con un aspa (x) una de las categorias contempladas en

el cuadro:

1: Inferior al basico 2: Bésico 3: Intermedio 4: Sobresaliente 5: Muy sobresaliente
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3.Juicio de experto para Convivencia escolar
INDICADORES CATEGORIA
2 3 |4 5
1. Las dimensiones de la variable responden a un contexto teorico X
de forma (vision general)
2. Coherencia entre dimension e indicadores (vision general) X
3. El nimero de indicadores, evalan las dimensiones y por X
consiguiente la variable seleccionada (vision general)
4. Los items estan redactados en forma clara y precisa, sin X
ambigledades (claridad y precision)
5. Los items guardan relacion con los indicadores de las X
variables(coherencia)
6. Los items han sido redactados teniendo en cuenta la prueba X
piloto (pertinencia y eficacia)
7. Los items han sido redactados teniendo en cuenta la validez X
de contenido
8. Presenta algunas preguntas distractoras para controlar I X
contaminacién de las respuestas (control de sesgo)
9. Los items han sido redactados de lo general a lo particular X
(orden)
10. Los items del instrumento, son coherentes en términos  de X
cantidad (extension)
11. Los items no constituyen riesgo para el encuestado X
(inocuidad)
12. Calidad en la redaccion de los items (vision general) X
13. Grado de objetividad del instrumento (vision general)
14. Grado de relevancia del instrumento (vision general) X
15. Estructura técnica béasica del instrumento (organizacion) X
Puntaje parcial 52 | 10
Puntaje total 62

Nota: indice de validacion del juicio de experto (Ivje) = [75/ 75] x 100 = 100
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4.Escala de validacion

Muy baja Baja Regular Alta Muy Alta

00-20 % 21-40% | 41-60 % 61-80% 81-100%

El instrumento de investigacion esta El instrumento de El instrumento de
observado investigacion esta apto para

investigacion requiere ey
su aplicacion

reajustes para su

aplicacion

Interpretacion: Cuanto mas se acerque el coeficiente a cero (0), mayor error habré en la validez

5.Conclusion general de la validacion y sugerencias (en coherencia con el nivel de validacion
alcanzado): El presente instrumento de investigacién ha sido evaluado y esta apto para su

aplicacion.

Luz Andrea Javier Alva
DNI N° 02773830
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Experto 03

Solicitud

Estimado Sefior: Dra. Bertha A. del S. Talledo Torres

Motiva la presente el solicitar su valiosa colaboracion en la revision del instrumento, el cual
tiene como objetivo de obtener la validacidn del instrumento de investigacion: Lista de cotejo, que
se aplicaran para el desarrollo de la tesis con fines de titulaciéon, denominada “Convivencia Escolar:
Propuesta de un Programa de teatro infantil para estudiantes de una Institucion Educativa
Inicial, Pachitea- Piura”

Acudimos a usted debido a sus conocimientos y experiencias en la materia, los cuales
aportarian una 0til y completa informacion para la culminacion exitosa de este trabajo de

investigacion.

Gracias por su valioso aporte y participacion.

Atentamente,

Mercedes Cecilia, De Lama Infante
DNI N° 02784040
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JUICIO DE EXPERTOS

1. Identificacion del Experto

Nombre y Apellidos: Bertha A. del S. Talledo Torres

Centro laboral: Universidad Nacional de Piura
Titulo profesional: Licenciada en Educacion Inicial
Grado: Doctora Mencion: Ciencias de la Educacion

Institucion donde lo obtuvo: Universidad Nacional de Piura

Otros estudios: Doctorado en “Bases psicoldgicas y actividad fisica deportiva. Accion

y desarrollo”. Universidad de La Rioja Espafia

2.Instrucciones

Estimado(a) especialista, a continuacion, se muestra un conjunto de indicadores, el cual tienes que
evaluar con criterio ético y estrictez cientifica, la validez del instrumento propuesto (véase anexo N°

1).

Para evaluar dichos instrumentos, marca con un aspa (x) una de las categorias contempladas en el

cuadro:

1: Inferior al basico 2: Basico 3: Intermedio 4: Sobresaliente 5: Muy sobresaliente

Juicio de experto para Convivencia escolar

INDICADORES CATEGORIA

1 2 3 |4 5

1. Las dimensiones de la variable responden a un contexto tedrico X
de forma (vision general)

2. Coherencia entre dimension e indicadores (vision general) X

3. El nimero de indicadores, evaltan las dimensiones y por X

consiguiente la variable seleccionada (vision general)
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4. Los items estan redactados en forma clara y precisa, sin X
ambigliedades (claridad y precision)

5. Los items guardan relacion con los indicadores de las X
variables(coherencia)

6. Los items han sido redactados teniendo en cuenta la prueba X
piloto (pertinencia y eficacia)

7. Los items han sido redactados teniendo en cuenta la validez  de X
contenido

8. Presenta algunas preguntas distractoras para controlar Ia| X
contaminacion de las respuestas (control de sesgo)

9. Los items han sido redactados de lo general a lo particular X
(orden)

10. Los items del instrumento, son coherentes en términos  de X

cantidad (extension)
11. Los items no constituyen riesgo para el encuestado X
(inocuidad)

12. Calidad en la redaccién de los items (vision general) X

13. Grado de objetividad del instrumento (vision general) X

14. Grado de relevancia del instrumento (vision general) X

15. Estructura técnica béasica del instrumento (organizacion) X

Puntaje parcial 52 | 10

Puntaje total 62

Nota: indice de validacion del juicio de experto (Ivje) = [75/ 75] x 100 = 100

3.Escala de validacion

Muy baja Baja Regular Alta Muy Alta

00-20 % 21-40% | 41-60 % 61-80% 81-100%

El instrumento de investigacion esta El instrumento de El instrumento de
observado investigacion esta apto para

reajustes para su

aplicacion

investigacion requiere

su aplicacion

Interpretacion: Cuanto més se acerque el coeficiente a cero (0), mayor error habré en la validez
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4.Conclusién general de la validacion y sugerencias (en coherencia con el nivel de validacién
alcanzado): El presente instrumento de investigacion ha sido evaluado y esta apto para su

aplicacion.

Bertha Talledo Torres
DNI N° 02607061
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Anexos

N.° 1: Instrumentos de investigacion

LISTA DE COTEJO SOBRE CONVIVENCIA ESCOLAR

Estimados padres, el presente cuestionario tiene por finalidad medir el nivel de convivencia
escolar que muestran sus menores hijos en el aula de clase, en tal sentido se les solicita ayudar
a su menor hijo a responder a las siguientes preguntas.

Marca con un X la alternativa que considere correcta en base a la tabla que se muestra a
continuacion:

1 2
Si cumple No cumple
. L Si NO .
N Criterios VARIABLE CONVIVENCIA Observaciones
ESCOLAR cumple | cumple
DIMENSION 1: APRENDER A CONOCER
1. El nifio muestra disposicion para aprender aspectos
de su entorno y del mundo en general
2. El nifio evidencia actitudes positivas
en las clases
3. El nifio se muestra critico sobre los temas de clase
4. El nifio se muestra organizado en sus actividades de
aprendizaje
5. El nifio muestra capacidad de autorreflexion acerca
de las formas de como aprende y conoce
6. El nifio demuestra capacidad para comprender los
Problemas y da alternativas de solucion
7. El nifio evidencia sus conocimientos y aprendizajes
para trabajar creativamente.
8. El nifio se interesa en aprendizajes para desarrollar
juegos de memoria
9. El nifio acepta opiniones de sus pares en el juego de
roles
10. | El nifio conoce su rol en el cuidado de los ambientes
que le rodean.
DIMENSION 2: APRENDER A HACER
11. | El nifio cuando emprende alguna tarea siempre la
termina
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12. | El nifio tiene iniciativa para aprender temas de las
diferentes areas de aprendizaje

13. | El nifio evidencia su participacidn en proyectos de
innovacion

14. | El nifio se muestra creativo para proponer alternativas
de trabajo.

15. | El nifio participa en proyectos para cuidar el
medio ambiente

16. | El nifio aprovecha el reciclaje en proyectos de aula

17. | El nifio tiene facilidad para manejar elementos
robotizados

18. | El nifio participa en ferias para demostrar su
creatividad

19. | El nifio participa activamente en aula

20. | El nifio siempre toma la iniciativa en las tareas
encargadas

21. | El nifio manifiesta conductas de lider cuando juega
en grupo.

DIMENSION 3: APRENDER A CONVIVIR

22. | El nifio mantiene buenas relaciones con sus
compafieros y profesores

23. | El nifio respeta la alegria y tristeza de sus
comparieros y de si mismo

24. | Frente a la presencia de conflictos, el nifio intenta
solucionarlos pacificamente

25. | El nifio respeta y cumple las consigas o reglas
propuestas

26. | El nifio tiene facilidad para involucrarse en distintas
actividades dentro del aula

27. | Al nifio le gusta se muestra solidario con
sus compafieros de clase

28. | El nifio siempre trata de ser el primero en las tareas
gue plantea el profesor

29. | El nifio muestra respeto por todos sus comparfieros
de clase y profesores, sin distincion de sexo, raza o
religion

30. | El nifio conoce y cumple con sus deberes dentro del
aula

31. | El nifio conoce y hace valer sus derechos dentro del
aula

32. | El nifio siempre actla espontaneamente y con alegria

33. | El nifio manifiesta su opinién libremente frente a

sus comparfieros o en el aula
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DIMENSION 4: APRENDER A SER

34. | El nifio muestra capacidad de respuesta frente a
distintos problemas que se le presentan

35. | El nifio enfrenta los problemas que se le presentan
de manera optimista

36. | El nifio cuando tiene un problema, intenta
solucionarlo hasta que lo logra

37. | El nifio propone ideas innovadoras para solucionar
los problemas que enfrenta

38. | El nifio fundamenta Idgicamente sus ideas

39. | El nifio respeta los sentimientos de sus comparfieros

40. | El nifio respeta a los comparieros tal y como son, sin
burlarse de su apariencia fisica

41. | El nifio promueve en sus comparieros el respeto por
las normas y la préctica de valores

42. | El nifio manifiesta sus deseos, intereses y
necesidades sin temor, a su profesora y
comparieros de aula

43. | El nifio acepta y brinda disculpas, a su profesora y

comparieros de aula

75




N. © 2: Categorias investigativas

Titulo de la investigacion

La Convivencia Escolar y Propuesta de un Programa de teatro infantil “Convivencia
Feliz” para los estudiantes de una Institucion Educativa Inicial, Pachitea- Piura.

Formulacion del problema

¢Cual es el nivel de convivencia escolar de los estudiantes de una Institucion Educativa
Inicial de Pachitea, Piura?

Objetivo general

Determinar el nivel de convivencia escolar en los estudiantes de una Institucion Educativa
Inicial de Pachitea, Piura.

Objetivos especificos

OEZ1.: Identificar la dimension aprender a conocer en los estudiantes de una Institucion
Educativa Inicial de Pachitea, Piura.

OEZ2: Caracterizar y describir la dimension Aprender a hacer en los estudiantes de una
Institucion Educativa Inicial de Pachitea, Piura.

OE3: Conocer y caracterizar la dimension aprender a convivir en los estudiantes de una
Institucion Educativa Inicial de Pachitea, Piura.

OE4: Analizar y describir la dimension aprender a ser en los estudiantes de una Institucion
Educativa Inicial de Pachitea, Piura.

OES: Proponer un Programa de teatro infantil para estudiantes de una Institucién Educativa

Inicial, Pachitea- Piura.

Hipotesis general
No aplica.

« Operacionalizacion de variables (En la hoja posterior)
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VARIABL | DEFINICION DEEINICION DIMENSIONE | INDICADORE i ESCALA DE
E CONCEPTUA OPERACIONAL S S ITEMS MEDICION
Acervo de Relacionar los e Estimulo del El nifio muestra
acciones que se | diferentes aspectos aprendizajey | disposicion para aprender
realizan con el | que posibilitan la desarrollo aspectos de su entorno y
fin de dispensar construccion del mundo en general
una educacion | adecuada de las
ideal, colmada de | relaciones entre El nifio evidencia actitudes
armonia y de paz educandos y positivas en las clases
dentro del salén | educadores dentro _ _
de clases, | del aula. Para lo El nifio se muestra critico
acrecentando por | cual se disefié un sobre los temas de clase
este medio la | cuestionario con 4 —
S evolucion de dimensiones: El nino se muestra
3 nuestra sociedad Aprender a org_ar_uzado ensus .
8 actividades de aprendizaje Nominal
o y el progreso | conocer, Aprender Aprender a Cuestionario de
.g constante de los | a hacer, Ap_render conocer El nifio muestra capacidad Observacion
= educandos  en a conviviry de autorreflexion acerca
g perspectivas, Aprender a sery de las formas de cémo
3 va_lorgs_ y | sus respectivos aprende y conoce
principios indicadores.
positivos del El nifio evidencia sus
conflicto

(Gutiérrez y
Pérez, 2015).

conocimientos y
aprendizajes para trabajar
creativamente

e Juegos para
promover y
rescatar
valores en el
educando

El nifio se interesa en
aprendizajes para
desarrollar juegos de
memoria
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e Normas de la
sociedad

El niflo conoce su rol en el
cuidado de los ambientes
que le rodean

e Aceptacion de
conductas

El nifio demuestra
capacidad para
comprender los Problemas
y da alternativas de
solucion

El nifio acepta opiniones
de sus pares en el juego de
roles

Aprender a

hacer

e Motivacion al
educando

El nifio cuando emprende
alguna tarea siempre la
termina

El nifio tiene iniciativa
para aprender temas de las
diferentes areas de
aprendizaje

El nifio aprovecha el
reciclaje en proyectos de
aula

e Desarrollo de
talentos

El nifio evidencia su
participacion en proyectos
de innovacion

El nifio se muestra
creativo para proponer
alternativas de trabajo




El nifio participa en
proyectos para cuidar el
medio ambiente

e Generacion de

la practica de
lo aprendido

El nifio tiene facilidad para
manejar elementos
robotizados

El nifio participa en ferias
para demostrar su
creatividad

Cualificacion
de sujeto en
desarrollo

El nifio participa
activamente en aula

El nifio siempre toma la
iniciativa en las tareas
encargadas

El niflo manifiesta
conductas de lider cuando
juega en grupo

Aprender a
Convivir

Relaciones
intra e
interpersonale
S

El nifio se mantiene
buenas relaciones con sus
compafieros y profesores

El nifio respeta la alegria y
tristeza de sus comparieros
y de si mismo

Madurez
emocional

Frente a la presencia de
conflictos, el nifio intenta
solucionarlos
pacificamente

El nifio respeta y cumple
las consigas o reglas
propuestas




Manejo entre
si y con pares

El nifio tiene facilidad para
involucrarse en distintas
actividades dentro del aula

El nifio siempre trata de
ser el primero en las tareas
que plantea el profesor

Maneja Al nifio le gusta cooperar
valores y se muestra solidario con
sociales. sus compafieros de clase
Metas El nifio muestra respeto
cooperativas | por todos sus comparieros
en comdn de clase y profesores, sin
distincion de sexo, raza o
religion
Estandares El nifio conoce y cumple
altamente con sus deberes dentro del

competitivos

aula

El nifio conoce y hace
valer sus derechos dentro
del aula

Respeto a la
singularidad
de sus pares

El nifio siempre actla
espontaneamente y con
alegria

Capacidad

para convivir
en fraternidad
CON Sus pares

El nifio manifiesta su
opinion libremente frente
a sus comparieros o en el
aula

Aprender a ser

Armonia
integral en
mente-cuerpo-
sentimiento

El nifio muestra capacidad
de respuesta frente a
distintos problemas que se
le presentan

El nifio enfrenta los
problemas que se le




presentan de manera
optimista

El nifio cuando tiene un
problema, intenta
solucionarlo hasta que lo
logra

o Agentes El nifio propone ideas
sociales para | innovadoras para
el cambio solucionar los problemas
gue enfrenta
El nifio fundamenta
I6gicamente sus ideas
El nifio respeta los
sentimientos de sus
comparieros
o Escalade El nifio respeta a los
valores en el compafieros tal y como
educando son, sin burlarse de su

apariencia fisica

El nifio promueve en sus
comparieros el respeto por
las normas y la practica de
valores

El nifio manifiesta sus
deseos, intereses y
necesidades sin temor, a
su profesora y compafieros
de aula




El nifio acepta y brinda
disculpas, a su profesora y
comparieros de aula
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Anexo 06. Constancias de validacién de instrumentos por expertos

CONSTANCIA DE VALIDACION DE INSTRUMENTOS DEL DESARROLLO
DE INVESTIGACION

Convivencia Escolar: Propuesta de un Programa de teatro infantil para
estudiantes de una Institucion Educativa Inicial, Pachitea- Piura.

Piura, 7 de agosto de 2020.

Yo, Bertha A. del S. Talledo Torres identificada con DNI N° 02607061 con el cargo
de docente universitaria y grado académico de Doctora en Bases psicoldgicas y

actividad fisica deportiva. Accion y desarrollo.

Doy fe que el instrumento sobre convivencia escolar, en este caso del tema, La
Convivencia Escolar y Propuesta de un Programa de teatro infantil
“Convivencia Feliz” para los estudiantes de una Institucion Educativa Inicial,
Pachitea- Piura. Para validar a juicio de expertos, el instrumento denominado lista
de cotejo para la variable estudiada, a utilizarse para recopilar informacién con fines
de investigacion, ha sido valido y por lo consiguiente es viable para ser utilizado en la
recopilacién de datos con los fines correspondientes mostrados por la Maestrante Br.
Mercedes Cecilia, De Lama Infante, identificada con DNI 02784040, de la escuela
de posgrado Programa Académico de Maestria en Administracion de la Educacion de

Piura.

MUY ALTO ALTO MEDIA BAJO MUY BAJO

X

Observaciones: Ninguna

Bertha Talledo Torres

DNI N° 02607061
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CONSTANCIA DE VALIDACION DE INSTRUMENTOS DEL DESARROLLO
DE INVESTIGACION

Convivencia Escolar: Propuesta de un Programa de teatro infantil para

estudiantes de una Institucion Educativa Inicial, Pachitea- Piura.

Piura, 7 de agosto de 2020.

Yo, Luz Andrea Javier Alva, identificada con DNI N° 02773830 con el cargo de
Docente a Tiempo parcial de la Universidad César Vallejo - Piura y grado académico

de Doctor en Educacion.

Doy fe que el instrumento sobre convivencia escolar, en este caso del tema, La
Convivencia Escolar y Propuesta de un Programa de teatro infantil
“Convivencia Feliz” para los estudiantes de una Institucion Educativa Inicial,
Pachitea- Piura. Para validar a juicio de expertos, el instrumento denominado lista
de cotejo para la variable estudiada, a utilizarse para recopilar informacion con fines
de investigacion, ha sido valido y por lo consiguiente es viable para ser utilizado en la
recopilacién de datos con los fines correspondientes mostrados por la Maestrante Br.
Mercedes Cecilia, De Lama Infante, identificada con DNI 02784040, de la escuela

de posgrado Programa Académico de Maestria en Administracion de la Educacion de

Piura.
MUY ALTO ALTO MEDIA BAJO MUY BAJO
X
Observaciones: ) )
Ninguna.

Luz Andrea Javier Alva
DNI N° 02773830
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CONSTANCIA DE VALIDACION DE INSTRUMENTOS DEL DESARROLLO
DE INVESTIGACION

Convivencia Escolar: Propuesta de un Programa de teatro infantil para
estudiantes de una Institucion Educativa Inicial, Pachitea- Piura.

Piura, 7 de agosto de 2020.

Yo, Zayda T. Benites Zapata identificada con DNI N° 02841775 con el cargo de
Docente a Tiempo parcial de la Universidad César Vallejo Piura y grado académico

de Doctor en Educacion.

Doy fe que el instrumento sobre convivencia escolar, en este caso del tema, La
Convivencia Escolar y Propuesta de un Programa de teatro infantil
“Convivencia Feliz” para los estudiantes de una Institucion Educativa Inicial,
Pachitea- Piura. Para validar a juicio de expertos, el instrumento denominado lista
de cotejo para la variable estudiada, a utilizarse para recopilar informacion con fines
de investigacion, ha sido valido y por lo consiguiente es viable para ser utilizado en la
recopilacién de datos con los fines correspondientes mostrados por la Maestrante Br.
Mercedes Cecilia, De Lama Infante, identificada con DNI 02784040, de la escuela
de posgrado Programa Académico de Maestria en Administracién de la Educacion de

Piura.

MUY ALTO ALTO MEDIA BAJO MUY BAJO

Observaciones:

Ninguna. x L’j

Mg. Zayda\l'. Benites Zapata
DNI N° 02841775
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Anexo 07. Propuesta

Eli UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

PROGRAMA DE TEATRO
INFANTIL PARA ESTUDIANTES DE 5 ANOS

EXPERIENCIA PEDAGOGICA.

1. Titulo del programa.

Programa de teatro infantil basado en talleres para mejorar la convivencia

escolar en nifios de 5 afnos, del |l ciclo de Educacion Inicial, 2020.

2. Datos generales.
21. Institucion Educativa : Pachitea
2.2. Distrito: Piura
2.3. Estudiantes : 30 en promedio Edad: 5 afios
24. Duracion del programa . Abril- Julio

2.5. Responsable del programa : Maestra Cecilia De Lama |

3. Introduccién

La actividad de ensefianza es uno de los aspectos fundamentales a la hora de
decidir como ensefiar. Constituye una propuesta organizada de tareas o
actuaciones con un fin concreto, que organiza la accion desarrollada en el aula tanto
del profesor como del alumnos (Cafal, 2000; Garcia y Martinez, 2001), y que
Monereo (1998) define como: Una actividad que el maestro sugiere en el aula, que
tiene un objetivo, un estado inicial y final y unas condiciones de realizacion

determinadas [...] es la concrecion de lo que hay que hacer en el aula, la actividad
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gue se debe realizar, las preguntas que hay que contestar o el problema que hay

que resolver (p. 90).

Para nosotros una actividad es todo aquello que despierta la curiosidad del nifio.
Ya sea a través de dramatizaciones, debates, salidas, experimentos... hacemos
que el niflo se sienta motivado e interesado por algun tema que le llevara a la
adquisicion de conocimientos, objetivo que pretendemos que el alumno consiga a

través de dichas actividades.

Es importante saber que es convivir juntos, ya que partiendo de la convivencia se
produce cuando diversas culturas estan en contacto de manera igualitaria, pero que
ninguna se ponga sobre la otra. Pero ¢Qué es cultura? Al analizar el concepto se
cultura, segun Carrasco (2007), la podemos comprender “como procedimiento y
como articulo final. Como componente fundamental y versatil de la especie humana
a pesar de su enorme indeterminacién hereditaria con respecto a los tipos de vida,
marcos de conexiones y asociacién de experiencias, el pensamiento. Cada cultura
debe ser percibida como una propuesta mundial, incluso con un caos, alucinante y
cambiante, cuyos componentes especificos, no obstante, pueden parecer
discrecionales de alguna otra propuesta mundial y de alguna otra propuesta basica
de cambio. Un elemento bésico de la condicién humana es, posteriormente, la
inconstancia y, de esta manera, la capacidad de ajuste, en este enfoque en
particular en la vida escolar, donde se establecen relaciones entre pares
estableciendo codigos entre los estudiantes, desde temprana edad, como el
pertenecer a un grupo de iguales, con condiciones de aceptacion, involucramiento

y socializacién.

La propuesta ira por la intervencion a través de la dramatizacién, como una
estrategia De intervencién de los educandos en escenas personificada de la vida en
la escuela. En la didactica del arte para la educacion infantil, existen diferentes
expresiones, entre estas se encuentra el lenguaje del arte dramatico, que
inicialmente es la expresion dramatica. La expresién dramatica, es una pedagogia
de accion, la pedagogia viva y en movimiento que ocupa en la escuela infantil, un

lugar especifico, reemplazando el saber y el saber- hacer por el saber-ser; asi el
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nifio y la nifia aprenden de si mismos y realizan con los demas el aprendizaje de la
vida. La expresion dramatica deriva del idioma griego: hacer” o “actuar”, es la
practica que los nifios y nifias realizan por naturaleza de manera espontanea como
parte de su proceso de auto conocimiento y juego solidario, son sus primeros
acercamientos de expresion dramatica donde anuncian sus deseos y emociones, la
comunicacién con el otro a través de gestos, emociones, voz y movimientos
corporales, aqui disfrutan el deseo de ser: Bomberos, hadas, brujas, princesas,
principes, dinosaurios y hacen que esta representacion simbolica sea para ellos un
juego serio. De esta manera el arte dramatico propone 2 caminos: El primero que
conduce a una experiencia personal y el segundo, que invita a la participacién del
dialogo colectivo. Por ello, el arte en la infancia, se convierte en una experiencia de
vida, parte esencial de la construccion de la identidad y del desarrollo integral. Maya
(2007:14) expresa:

“El arte con la ayuda de una mente creativa innovadora es la intencién mas util para
preparar a los jovenes para superar su futuro, ya que les brinda actividad, activos y

certeza para enfrentar y abordar problemas, datos pasados”

Es el teatro de titeres, que al contacto con la mano de quien lo maneje se convierte
en mufieco humanizado y esto fascina a los nifios, les estimula la imaginacion,
mejoran su expresion verbal y al comunicarse por medio del titere rompen, los
temores y pueden socializar con mas facilidad y dejar abierta la posibilidad para una

convivencia escolar saludable.

4. Contextualizacion

La propuesta de un programa de teatro infantil- “Convivencia feliz” para los estudiantes de
Educacioén Inicial de la Institucién Educativa-Pachitea -Piura. Contribuye al fortalecimiento
de las capacidades y habilidades de los docentes en el campo de la didactica del arte
infantil, a partir de la propuesta los docentes de educacion inicial, podran generar mayores
expectativas para motivar teatro infantil en sus IIEE, contribuyendo al desarrollo del arte y

la cultura desde la mas tierna edad.
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5. Fundamentacion Tedrico Pedagodgica

El presente programa constituye una propuesta pedagdgica, la misma que se
desarrollara en 10 sesiones de aprendizaje, y esta orientado a facilitarles a los
docentes estrategias pedagogicas y ludicas para que puedan desarrollar las
competencias del area de comunicacion: Se comunica oralmente en su lengua
materna, lee diversos tipos de texto escritos en su lengua materna, escribe diversos
tipos de textos en su lengua materna, para ello, utilizan diferentes actividades

ludicas frente a los problemas detectados.

6. Fundamentacion

Friedrich Frobel, plante6 algunos conceptos fundamentales: la libre expresién del
alumno, el estimulo de su creatividad, de su participacién social y de su motricidad.
Sobre estas bases comenzé a trabajar, enfocado principalmente en la etapa pre-

escolar.

Maria Montessori, plante6 algunas acepciones basicas, el pensamiento libre de los
nifios, estimulando su lado creativo, su involucramiento con la sociedad y sus
reflejos. En tal sentido trabajo teniendo estas consideraciones como base,
orientando el estudio a la etapa pre educativa.

Capta el interés del nifio, contrélelo con el ansia de aprender. Para lograr este
objetivo, deben ser introducidos en reuniones, segun su capacidad, segun las

necesidades intrinsecas de cada estudiante.

Juan Pestalozzi precisa que "la formacion educativa empieza en la familia. Tu eres
la escuela de la humanidad en casa". Alguna vez te has planteado lo que
realmente implica o a lo que alude? Es fundamental poner el hombro en la parte
superior de la lista de prioridades que desde el segundo se concibe al individuo, la
familia esta disponible y es el primer formador. A los jovenes hay que ir mostrando

paulatinamente sin necesidad de empaparlos de informacién, que de vez en cuando
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ni siquiera estan equipados para la comprension. Pestalozzi ocupd el puesto de

maestro de su hijo y de muchos otros jévenes.

Su estrategia depende del instinto. Fue el maestro principal que intenté comprender
la instruccion como una medida de autopreparacion; toda la informacion surge de la

experiencia personal de la persona.

Para Pestalozzi, el instinto humano implicaba informacion y sensatez,
autosuficiencia, moral. La razdén de la instruccion no puede elevarse por encima del
alma del suplente y se compone de una sustancia especifica forzada desde una

perspectiva externa.

Le gustaba comenzar a entrenar practicando la consideracion, la percepcion y la
memoria, y solidificar estos ejercicios, bajo la mirada firme de seguir emitiendo
juicios y razonamientos. Consideré el amor como una regla fundamental de
instruccion y expresé que la mejor instructora es la madre. Su estrategia
experimenté antinomias y la necesidad de promover esta técnica entré6 en
impredecibles laberintos de inconsistencias légicas. En cualquier caso, su evidente
labor como magnifico instructor lo destaco por su trascendencia y se dio cuenta de

cdmo abordar esos temas en la propia demostracion de la docencia.

Juan Jacobo Rousseau, en su instructiva propuesta, protege la formacion del nifio,
con el objetivo final de darle condiciones para buscar un futuro superior en la
actividad publica. Continué como etapa inicial, posicidon opuesta a la reconocida en
el nifo, un adulto mas pequefo de lo normal, razén por la cual se opuso a la
instruccion temprana, sosteniendo como basica la necesidad de considerar sus

etapas de avance, incluso desde la perspectiva de vista, de esfuerzo fisico.

Jean Piaget, considera que cada individuo deberia crear un periodo suficiente antes
de continuar con el siguiente. Toda variacion es una armonia temporal entre la
o6smosis y la conveniencia del sujeto.

» Asimilacion: Incorporacion de lo genuino en la disposicion de los planes del

sujeto
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» Acomodacion: el enriquecimiento de una actividad conspira como resultado

de un encuentro, lo que la hace mas adaptable y mas general
La persona, al asociarse con la naturaleza, experimenta ocasiones que no puede
medir con las estructuras intelectuales actuales en una etapa especifica, lo que
produce irregularidad, no apta para absorber, debe obligar y avanzar hacia
estructuras psicoldgicas mas desconcertantes:

v Se espera que el conocimiento sea un limite y el pensamiento sea una mano
de obra. Ambos son constantes como posibilidad extendida, ambos avanzan
dinamicamente, como avanza hereditariamente el caracter del sujeto.

v' La educacion para Piaget es un ciclo basicamente humano que tiene dos
propdsitos: primero, dar forma a criaturas conformes. En segundo lugar,
estructura las criaturas pensantes. En este sentido, la formacion debe
organizarse para instruir el pensamiento.

v La inteligencia es un tipo de ecualizacién. La percepcion se desarrolla y se
compone de estructuras de pensamiento.

v' La inteligencia esta completamente desarrollada cuando su estructura

(pensamiento) es impredecible.

Jean Piaget, elabor6 una hipétesis excepcionalmente completa que aclara el
avance intelectual de los nifios dependiente de cuatro fases: sensoria motora, pre
operacional, de las operaciones concretas (u operacional concreta) y de las
operaciones formales (u operaciéon formal). Piaget sostuvo que todos
experimentamos estas fases en un orden especifico y construimos una carrera de
edad para cada etapa, a pesar del hecho de que el tiempo que comienza con un

individuo y luego al siguiente puede cambiar.

El avance organizado de Piaget es un tema realmente discutido. Desde una
perspectiva, algunos analistas consideran la hipétesis psicolégica de Piaget
bastante inflexible en aspectos especificos, sin embargo, los clinicos de Piaget se
han esforzado por exhibir la veracidad de esta hipdtesis incluso a partir de

investigaciones neuroldgicas de vanguardia.
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Albert Bandura, consideracion sobre la investigacion de los ciclos instructivos, el
giro humano de los acontecimientos, el desarrollo intelectual, el reconocimiento, la
actividad, el pensamiento y el lenguaje. Propone un plan educativo tortuoso

(ciclicidad). La accion intelectual genuina se basa en la inspiracion natural.

Jerome Bruner, confiesa con contundencia que el educando necesita encontrar por
si mismo la estructura de lo que realizara. Para Bruner, el aprendizaje no es algo
dado o distante, absolutamente receptivo, sino algo dinamico que infiere la
utilizacion y el tratamiento de los datos.

Fases de la transmision del conocimiento

1. Elinstructor realiza la tarea él mismo, para demostrar que es posible lograr
algo fascinante.

2. Inicia al estudiante a intentarlo por si mismo; la forma mas productiva del
juego, limita las probabilidades de error y el costo.

3. El docente disminuye la imprevisibilidad de lo que el estudiante necesita
hacer para terminar la tarea, esta plataforma consiste en tolerar lo que el
estudiante puede hacer.

4. Cuando se ha cumplido con un aspecto del recado, el maestro insta al nifio
a comenzar otro de un pedido superior; ampliar la zona de giro préximo de

los acontecimientos.

En el momento en que se ha superado la tarea, la orientacion se convierte en un
factor integral; particion entre lenguaje y actividad y consolidacion de la informacion

obtenida en informacién expresada.

David Ausubel, interés: Investigacidn de perspectivas y estructuras intelectuales,
protege la formacion formal y la sustancia instructiva:

Ventajas:

1. Lainformacion se asocia con mas tiempo.

2. Amplia la capacidad de aprender nuevos materiales relacionados.
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Fomenta el reaprendizaje.
Relacione la informacion nueva con las ideas que ya tenga.

Darse cuenta de la etapa inicial para avanzar productivamente.

o g bk~ w

La colaboracion incluye un ajuste mutuo.

Entre las condiciones importantes para descubrir como suceder, se debe incluir el
acompanamiento:
1. Significatividad légica: Alude a la estructura interior de la sustancia.
2. Significatividad psicolégica: Alude a la forma en que se pueden construir
conexiones no discrecionales entre informacion pasada y nueva.
3. Motivacién: También debe haber un semblante abstracto para aprender en

el suplente. Hay tres tipos de requisitos: fuerza, conexion y logro.

“Aprender implica fundamentalmente cambiar las tramas de informacioén que
tiene el educando. La estructura psicologica del sujeto se considera como
una gran cantidad de informacidén conspirada que recopila una progresion de
datos que podrian componerse en un grado mas o menos notable y, en
consecuencia, ser bastante apropiados para el mundo real”.
Teoria del Aprendizaje de Lews Vygotsky. Para Vygotsky, Hay dos tipos de
capacidades mentales: la inferior y la superior. Las capacidades mentales inferiores
son aquellas con las que estamos concebidos, son capacidades normales y se
deciden hereditariamente. La conducta obtenida de estas capacidades esta

restringida; esta moldeado por lo que podemos hacer.

Funciones Mentales:

» Para Vygotsky existen dos tipos: las inferiores y las superiores.

» Las capacidades mentales inferiores son aquellas con las que estamos
concebidos, son capacidades regulares y se deciden hereditariamente. La
conducta obtenida de estas capacidades esta restringida; esta adaptado por
aquello con lo que podemos ser traidos al mundo.

» Las capacidades mentales superiores se adquieren y crean a través de la
comunicacion social. Dado que el individuo esta en una sociedad particular

con una cultura particular, estas capacidades estan controladas por el

93



meétodo de ser de esa sociedad. Las capacidades mentales superiores son
intercedidas socialmente.
Habilidades Psicolégicas

» Vygotsky, piensa que cada vez que se esta desarrollando hay temas que el
nifo va a abordar, y para lograrlo solo necesita cierta estructura, claves,
actualizaciones, ayuda con las sutilezas o pasos de la memoria, consuelo
para seguir intentando y cosas similares.

» Obviamente, hay problemas que van mas alla de las habilidades del nifio,
independientemente de si cada progresion estad claramente aclarada. La
zona de mejora préxima es la "separacion entre el grado genuino de avance
- controlado por el pensamiento critico autbnomo - y el grado genuino de
avance concebible, determinado por la atencion de los problemas con el
apoyo de un adulto o el esfuerzo coordinado de diferentes compafieros mas
distros”.

» Ahora podriamos percibir como los pensamientos de Vygotsky sobre la parte
del discurso privado en la mejora psicoldgica encajan con la idea de la zona
formativa préxima. Como regla general, el adulto le permite al nifio abordar
un problema o completar una tarea utilizando el respaldo verbal y la
organizacion. Esta plataforma se puede reducir paso a paso a medida que el

nino asume el control de la direccion.

Zona de Desarrollo Préximo

Esta es una idea significativa de la teoria de Vygotsky (1970 y se precisa como: la
separacion entre el grado genuino de mejoramiento - dictado por la libre disposicion
de los temas y el grado de avance concebible, lo que indica atendiendo los temas

con el titulo de un mayor -up o el esfuerzo conjunto de otros socios mas talentosos.
Aportes ala Educacion

Las aportaciones que se dan en el territorio sociocultural. La cultura ayuda en el
avance intelectual segun el descubrimiento de lo que ocurre y quién lo da. Sin dejar
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de lado la cooperacion con los demas y lo que los rodea, sin perjuicio de la utilizacion
de diversas imagenes que nos ayudan en la correspondencia.

La intervencion es un aparato importante, ya que nos lleva a comunicarnos con las
personas que nos rodean, pero ademas a través de diferentes métodos.
Instrucciones para ser radio, TV, la web, a través de diversas imagenes que nos
ayudan a interceder ante diversos individuos y de igual manera a investigar.
Andamiaje

Este tipo de procedimiento se completa cuando el alumno se conecta con las
personas que le rodean y en participacion con sus amigos, bajo la direccidn de un
adulto o en equipo con otro compafero mas competente (Interaccion entre un sujeto
con mas experiencia destacada y otro con experiencia). menos experiencia, en la

que el objetivo es pasar a un nivel formativo).

Papel del Docente

Un intermediario de cultura social e institucional, un intermediario de aprendizaje y
un ingeniero de informacion. El educador debe considerar que no solo, debe
avanzar en el esfuerzo conjunto y el trabajo de recoleccion, establecer mejores
asociaciones con otros, aprender mas, tener estudiantes mas inspirados, con una
expansion de la confianza y aprender habilidades sociales mas exitosas, por
ejemplo, Al darse cuenta de cdémo vivir respectivamente, el fomento debe ser
individualizado, permitiendo que cada alumno estudie o trabaje libremente y a su
propio ritmo.

Un instructor decente intentara abreviar el camino del suplente, pero no viajara con
eél, se dara cuenta de como dar las reglas importantes y los componentes para que
reconozcan lo que tienen que realizar, considerando continuamente el grado de

mejora y las tendencias individuales

Papel del Estudiante
En una funcién mas participativa, dinamica y util, para conseguir los aprendizajes,
capacidades y aptitudes del suplente, con su entorno social, comprobable y social,

sustentado en la informacién que acababa de adquirir de antemano.
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Cuando el educando percibe que él es el fabricante de su propia percepcion,
aumentara un gran aprendizaje, reuniendo nueva informacion, comenzando por la
informacion que habia obtenido recientemente. Para que sea un aprendizaje
verdaderamente significativo, el educando fabrica su saber ya que le gusta, hay
coincidencias y elige aprender.

Por los fundamentos expuestos, la aplicacion de estrategias ludicas para estimular
al lector desde una justificacion metodoldgica por medio de la psicopedagogia, tiene
como objeto principal despertar el interés hacia la lectura, ofertando a los docentes
y a sus estudiantes nuevas estrategias y metodologias de ensefianza-aprendizaje,
que permitan llegar a obtener un aprendizaje mas significativo, gracias a la
implementacion de nuevas metodologias, las cuales ayudan al estudiantado
adoptar nuevos habitos de aprendizaje dejando a un lado el aprendizaje por
obligacion, por tanto esta investigacion es muy relevante ya que constituye un gran

aporte al conocimiento humano y sobre todo a la comunidad cientifica internacional.

7. Descripcion del programa

- Este programa considera la adecuacién de un salén de teatro, el mismo que por
decision de la comunidad educativa llevara el nombre de “APRENDO CON
AMOR Y ALEGRIA, MEDIANTE EL TEATRO INFANTIL”.

- Contara con un banco de libros los cuales han sido donados por diferentes
personalidades y buscan despertar el interés del nifo por el Teatro Infantil.

- Lainstalacién tendra el mobiliario adecuado para recibir a nuestros pequenos a
fin de que se sientan comodos en el desarrollo de la estrategia de teatro infantil.

- El programa de teatro infantil basado en talleres para mejorar la convivencia
escolar en nifios de § afios, del Il ciclo de Educacion Inicial, se desarrollara
durante dos meses (8 semanas).

- Durante las 3 primeras semanas se trabajara en la adecuacién de la sala de
teatro y en las ultimas 5 semanas se aplicara 10 sesiones de aprendizaje, con
un plan de actividades basados en las estrategias Iudicas de teatro infantil para
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mejorar la convivencia escolar en nifios de 5 afnos, del Il ciclo de Educacién
Inicial.

- Cada sesion tendra una duracién de 2 horas pedagodgicas (90 minutos) y se
llevara a cabo dos veces por semanas martes y viernes. Estas sesiones se

desarrollaran en la hora de Tutoria y Orientacién Educativa.

8. OBJETIVO GENERAL
Fortalecer la convivencia escolar con los pilares de su desarrollo como el saber
ser, conocer, hacer y convivir en sesiones teatrales en la dramatizacion de acciones

de la vida cotidiana.

8.1. Objetivos especificos

» Incentivar el desarrollo de las capacidades del aprender a conocer en sesiones
de experiencias cotidianas de la vida escolar.

» Determinar el desarrollo de las capacidades de aprender a hacer en sesiones
de experiencias cotidianas de la vida escolar.

» Relacionar el desarrollo de las capacidades del aprender a convivir en
sesiones de experiencias cotidianas de la vida escolar.

» Interiorizar desarrollo de las capacidades del aprender a ser en sesiones de
experiencias cotidianas de la vida escolar.

9. Metodologia

A través del teatro y la dramatizacion realizada en él; describe Baratna y Motos, los
individuos podemos revisar y considerar lo que somos, lo que sentimos y lo que
hacemos, es decir, sobre una personalidad individual y sus signos en la actividad y
cooperacion que creamos con los demas. Esta reflexion potencia la superacion
personal, la expansion y mejora de los propios activos expresivos y abiertos (2009).
Este es absolutamente el objetivo por el que el teatro se identifica con la instruccion,
predominantemente la formacién de tertulias en prohibicién o con desafios, ya que

pueden ser las que mas lo necesitan.
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Los diversos procedimientos del Teatro Social, particularmente el Teatro del
Oprimido y mas explicitamente el Teatro Foro, se centran en trabajar a través de
juegos y elementos la asociacion entre el cuerpo y la psique para que el individuo
descubra como conocer y expresarse dentro y fuera, emociones externas y choques

para tener la opcion de comprenderlas.

Para completar esta propuesta, seguiremos un sistema inmediato con los nifios, con
una metodologia de desarrollo en cuanto a la concurrencia escolar en cuanto al
avance de su informacién dramatica, explicitamente Teatro Social. En cada reunién
la metodologia se dividir4 en tres secciones. Inicial, una breve aclaracién sobre la
mejora de esa reunion. En segundo lugar, se instruiran métodos y elementos
correspondientes al tema a tratar. Ademas, en tercer lugar, se completara una
reflexion para comprender qué determinaciones hacen y si el objetivo ha sido

fructifero.
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10. Esquemadel programa

Convivencia: Sugiere el desarrollo de una colectividad politica. Incluye la atencion a la forma en que se entregan y recrean los diversos métodos de
relacionarse y percibirse y, simultdneamente, a los encuentros de resistencias, el esfuerzo conjunto y el tratamiento de contrastes, variadas variedades y
choques, inalienables a cualquier conjuncién humana. Esta concurrencia debe producir igualmente puertas abiertas para la superacion personal que
atestigle y exalte la inde

endencia del sujeto (Lebn, 2001, pp. 35-36), independencia de la que podemos extendernos para interesarnos.

METODOLOGIA DE TALLERES

DIMENSIONE N.©
AR S .
ea | COMPETENCIA ) CAPACIDAD NOMBREDE | EqTRATEGIA | DESEMPERIO MEDIOS ¥ TIEM | ofq
DE LA DEL TALLER MATERIALES PO ION
ES
CONVIVE Y * Se valora a si Aprender a Conozcamos Dramatizacion Expresa sus Materiales
PARTICIPA mismo. conocer nuestras _ emaociones; utiliza impresos
DEMOCRATICAM costumbres con material palabras, gestos y 2
ENTE EN LA * Autorregula sus | Estimulo del familiares concreto movimientos
BUSQUEDA DEL | emociones. aprendizaje y corporales e o
BIEN COMUN desarrollo identifica las causas Utllenq para
que |aS Originan_ teatro |nfant|l
Juegos para Reconoce las ohr
promct)ver yl Vivamos en emociones de los
rescatar valores 4
en el educando | armonia. gﬁ]”,ﬁ{ay (rjneustzsctlrjaérsduo Atuendos para las
o reocu’ acioN representaciones
P Normas de la P P teatrales.
sociedad
E . . s
Aceptacion de Drama,t:zacmn
R conductas como el cuenta Letrado del aula
cuento
S 2
0]
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Materiales

escolares
CONVIVE Y * Interactiia con Aprender a Un mundo de Dramatizacion Materiales
PARTICIPA todas las emociones con emociones impresos
DEMOCRATICAM | personas. Hacer Se interesa en el
ENTE EN LA Dramatizacion desarrollo agregado
BUSQUEDA DEL | * Construye Motivacion al de acuerdos y
BIEN COMUN normas, y asume | educando Vivenciemos los Con titeres estandares que Utileria para
acuerdos y leyes. derechos y dependen de la teatro infantil
Desarrollo de deberes de los consideracion y la
talentos nifios L prosperidad de todos, 2hr
g Dramatizacion | considerando las
Gengra_uon de circunstancias que Atuendos para las
la pracyca delo _ de afectan o perturban a representaciones
aprendido Aprendiendo a . toda la reunién teatrales.
vivir juntos con habilidades '
Cualificacién de | juegos divertidos | Sociales
sujeto en
desarrollo Letrado del aula
* Participa en Aprender a Propone y fo_rma_ _ Materiales
acciones que equipos en ejercicios | escolares
promueven el Convivir agregados, a nivel de
bienestar coman. salén principal e |.E. -
Relaciones intra Dispuestos a la
e consideracion de
CONVIVE Y interpersonales IDiSfrUt_efEOZ de bienes, materiales y
Madurez as actividades s espacios
PARTICIPA emocional por el dia de la Dramatizacion copmpartidos.
DEMOCRATICAM Manejo entre si | educacion inicial de aporte .
ENTE EN LA y con pares cultural y social

Capacidad para
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BUSQUEDA DEL
BIEN COMUN

convivir en
fraternidad con
sus pares

Disfrutamos en
familia

2hrs

CONSTRUYE SU
IDENTIDAD

Se valora a si
mismo.

Aprender a ser

Armonia integral
en mente-
cuerpo-
sentimiento

Agentes
sociales para el
cambio

Escala de
valores en el
educando

Diferentes formas
de divertirnos

Somos servicales

Dramatizacion

Con juego de
roles.

Dramatizacion

Con juego de
roles.

Asume
responsabilidades en
su aula para
colaborar con el
orden, limpieza y
bienestar de todos.

Propone y colabora
en actividades
colectivas —en el
nivel de aula e IE—
orientadas al cuidado

Materiales
impresos

Utileria para
teatro infantil

Atuendos para las
representaciones
teatrales.
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de recursos,
materiales y espacios

2hrs

compartido Letrado del aula
Materiales
escolares
CREA Explora y Aprender a Habla de Materiales
PROYECTOS experimenta los pensamientos sobre impresos
Hacer Jugando a imitar sus vivencias.
DESDE LOS lenguajes del acciones
LENGUAJES arte. Motivacion al individuo y entorno 2hrs
) educando o en el que se Utileria para
ARTISTICOS 5 o d Dramatizacion teatro infantil
esarrolio de . crear utilizando
talentos S)(l)gsjuego de varios dialectos
Aplica procesos Generacion de . I I Atuendos para las
creativos. la préactica de lo |mag|nat|vo (dibujar, representaciones
aprendido pintar, mover o teatrales.
Socializa sus
procesos y Cualificacion de _ desarrollo, teatro,
2 proyectos sujeto en Imitamos a. musica, maniquies,
‘0 desarrollo buenas acciones etc.).
> de los adultos
S
= LEE DIVERSOS Obtiene Aprender a Reconocer atributos Materiales 2hrs
- TIPOS DE informacion del conocer de individuos, impresos
% TEXTOS texto escrito. personajes,
O ESCRITOS EN
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SU LENGUA
MATERNA

Infiere e interpreta
informacion del
texto escrito.

Reflexiona y
evalla la forma,
el contenido y
contexto del
texto escrito.

Estimulo del
aprendizaje y
desarrollo

Juegos para
promover y
rescatar valores
en el educando

Normas de la
sociedad

Aceptacion de
conductas

Te leo un
hermoso cuento

Dramatizacién

Con titeres

criaturas, elementos
0 actividades que
dependen de lo que

Eche un vistazo a los
contornos, al igual
que ciertas palabras
gue conoce: su
nombre o el de otros,
palabras que
aparecen con la
mayor frecuencia
posible en historias,
melodias, ajustes,
rimas, anuncios.

promocion de aulas o
banners (horario,

eventos de
cumpleafios,
acuerdos de
concurrencia) que se
introducen en
diferentes
organizaciones.

Utileria para
teatro infantil

Atuendos para las
representaciones
teatrales.
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11. Organizacion de actividades

Programa de teatro infantil, basado en talleres para mejorar la convivencia escolar en

nifios de 5 afios, del Il ciclo de Educacion Inicial, 2020.

SESI ESTRATEGIA TEMA APRENDIZAJE
ON ESPERADO

1 Teatrin, con la participacion de los nifios se Atiende con interés las
fabricaran  titeres  elaborados con Conozcamos explicaciones de su
diferentes materiales reciclados. nuestras maestra

costumbres Escucha con interés al
familiares resto de sus compafieros.
Participa voluntariamente
en la obra teatral
Vivamos en planificada.
armonia.

2 Mediante la participacion en la escenifican Pone atencién durante la
de un cuento “Lazos de amistad” los nifios lectura del cuento
realizaran roles que les permitiran | Aprendiendo a Siente placer por la
interiorizar  relaciones interpersonales | vivir juntos con lectura.
saludables. juegos divertidos Participa voluntariamente

en el momento en el juego
de roles

3 La gran ruta de valores; a través de un Atiende con interés las

juego de mesa elaborado con materiales
de reciclaje los nifios podran jugar en una
competencia que consiste en recorrer una
ruta la cual tiene varias condiciones, en
cada casillero de la ruta existen espacios
donde se encuentra un valor de la
convivencia escolar y que suma puntos
para avanzar en la ruta, el que primero
llegue a la meta es el ganador.

Invitamos a los nifios a realizar la actividad.
Al compés de la musica los nifios y nifias

se desplazan por el espacio y cuando la

Diferentes formas

de divertirnos

explicaciones de su
maestra.
Escucha con interés al
resto de sus compafieros.
Participa voluntariamente
en el juego.

Pone atencion durante la
participar en la

competencia.
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docente les dé la consigna representaran

la accion.

Desarrollo de la identidad personal: En una
ollita se colocara diferentes fichas con el
nombre de los amigos del aula, en grupos
se solicitarda que cada nifilo saque el
nombre de un nifio, con el mismo se
procederd describir sus cualidades vy
situaciones que desfavorecen al nifio.
Imitar4 con gestos cada emocion, caracter
y actitud que va a describir de su amiga de

aula.

Jugando a imitar
actitudes

Atiende con interés las
explicaciones de  su
maestra.
Escucha con interés al
resto de sus compafieros.
Participa voluntariamente
en el juego.

Participa activamente en
la representacion teatral

del cuento.

Proponer la participacion de la familia en el

espacio escolar, para contar las

experiencias de su nifio (a) en relacion a

cémo él o ella contribuyen a la convivencia

Disfrutamos en

Atiende con interés las
explicaciones de su
maestra

Escucha con interés al

resto de sus compafieros.

feliz en el hogar. familia Participa en motivar a su
familia para una
convivencia feliz

Rompecabezas: para esta actividad se Atiende con interés las

elaborara diferentes rompecabezas con

materiales reciclables, dichos
rompecabezas poseeran lecturas acerca
de las actividades servicales, el nifio que lo
realice en el menor tiempo posible seré el

gue logre el reto

Disfrutemos de
las actividades
por el dia de la

educacion inicial

explicaciones de  su
maestra.

Escucha con interés al
resto de sus compafieros.
Participa  voluntaria vy

activamente en el juego,

Participa activamente
armando el
rompecabezas.
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El 4lbum de las emociones para una

convivencia feliz: para esta actividad se

Atiende con interés las

explicaciones de  su

utilizara materiales reciclables con ayuda | Un mundo de maestra.

de la maestra los nifios, elaboran un album | emociones Escucha con interés al
con creatividad y a su gusto, en este album resto de sus compafieros.
reposaran, recortes de  diferentes Participa activamente en
actividades de las relaciones entre pares. la exposicion del album de

las emaociones.

Organizacién de una actuacion Atiende con interés las
“Festejemos nuestras fiestas patrias”, para explicaciones de su
esta actividad los nifios se organizaran en maestra

grupos, escuchan acuerdos y desacuerdos | Vivamos en Escucha con interés al
gue pueden ir diciendo a su maestra; el | armonia  siendo resto de sus compafieros.
demostrar sus talentos los motiva y evita | diferentes Participa voluntariamente

situaciones conflictivas.

en la organizacion del
grupo.

Participa activamente en
la representacion teatral

de la lectura.

Visitar las aulas del colegio para invitar a
otros niflos a participar en las actividades
deportivas y recreativas, como partidos de
futbol o competencias de juegos colectivos

para fortalecer lazos de amistad.

Participamos en
actividades inter-

aulas

Atiende con interés las
explicaciones de  su
maestra

Escucha con interés al
resto de sus compareros.
Participa voluntariamente
en la representacion

teatral.
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10

Actividades de teatro infantil se genera
como una alternativa muy motivadora para
los niflos y les permite expresar
sentimientos, emociones y actitudes en
una obra de teatro, para que sea calificado

por sus compafieros a través de aplausos.

Vivenciemos los
derechos y
deberes de los

nifos

Atiende con interés las
explicaciones de  su
maestra
Escucha con interés al
resto de sus compafieros.
Participa voluntariamente
en la representacion de la
obra de teatro.

Se siente motivado vy
contento participando en

la obra de teatro.

12. Evaluacién

Se aplicara la evaluacion formativa, mediante la observacion del logro de las

competencias y el comportamiento que los estudiantes expresan en situaciones

espontaneas o controladas. Se utilizardn los siguientes instrumentos de

evaluacion:

» Ficha de Observacion
» Lista de cotejo

> Rubrica, etc.

En cada actividad de teatro infantil, se utilizard un instrumento de evaluacion,

con la cual se ira registrando

la labor que

realizan

los estudiantes,

individualmente o en grupo y en diferentes sesiones para ir comprobando su

eficacia en la mejora de la convivencia escolar.

13. Recursos y materiales
Recursos humanos

v Equipo Directivo

v' Investigador

v Docentes

v’ Estudiantes

v’ Padres de Familia
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v" Bibliotecario

v" Auxiliar de Educacion.
Recursos materiales

v Materiales impresos

v Materiales de oficina

v Equipo multimedia

v Materiales digitales

v’ Estrategias

v' Utileria para teatro infantil

v' Calendario de noticias

v" Diario de clases

v' Letrado del aula

v’ Linea de tiempo

v Organizacion de mi biblioteca

v Programacion diaria

v" Ambientacion

v’ Atuendos para las representaciones teatrales.
Recursos financieros

v" Autofinanciado y gestionado por el Equipo de Investigacion.
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ANEXOS

Anexo 01. Instrumento de evaluacién
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Anexo 02. Modelo de sesion de aprendizaie

SESION DE APRENDIZAJE

1. DATOS GENERALES 2 .
- IEN° : ‘é, L o
- TIPO : G S
- LUGAR . { st ;M‘) o
- FECHA : XL T oa;)
- SECCION : 5afios 2Vl Vi
- PROFESORA . K-

2. NOMBRE DE LA SESION: b J

TITULO DE LA SESION: VIVAMOS EN AROMONIA

Propdsito: Generar condiciones de aprendizaje para que los nifios y nifias identifiquen y describan problemas sociales
y asumir compromisos para una convivencia armoénica.

APRENDIZAJES ESPERADOS

Competencias Capacidades Desempefios
Convive y | - Interactta con
participa todas las | 5 afios
democraticame personas. - Participa en la construccion colectiva de acuerdos y normas, basados en el
nte en la | - Construye respeto y el bienestar de todos, en situaciones que lo afectan o incomodan
basqueda del normas y a todo el grupo. Muestra, en las actividades que realiza, comportamientos de
bien coman asume acuerdo con las normas de convivencia asumidos.

acuerdos y

leyes.

- Participa en

acciones  que

promuevan el

bien comun.

3. DESARROLLO METODOLOGICO

Momentos Estrategias Metodolégicas Recursosy | Tiempo
materiales
Papelotes 20’
La docente saluda a los nifios y nifias y los invita asentarse en | Plumones
semicirculo para dialogar en la asamblea. Les muestra unas | Lapices
imagenes de dilemas morales (robo, peleas callejeras, gente | Colores
ensuciando la via publica, gente ebria) y luego motiva la | Imagenes
conversacion a través de unas preguntas:
@ (/Qué observan?, ¢Han visto situaciones similares?,
¢ Crees que esta bien o mal? ¢Por qué?, ¢ Qué opinas de
estas situaciones?
8 @ Las ideas principales las anotamos en el papelote.
O Propésito
O} @ La docente da a conocer el Propésito del dia ¢Qué
8 haremos hoy? — Hoy vamos a describir problemas sociales
< y asumir compromisos para una convivencia arménica.
a ® @ Ladocente les explica las actividades a realizar de manera
o Q breve para que poder plantear los acuerdos del dia.
) Z Asimismo, les explica los productos que en el dia seran
8 evaluados:
w - Lista de compromisos
8 - Afiches
@ Motivacion:
o @ Ladocente en asamblea les plantea una pregunta:
¢, Qué podemos hacer para vivir en armonia?
@ Las respuestas las voy anotando en un papelote
Saberes Previos
@ La docente mediante la lluvia de ideas rescata las ideas
fuerza y plantea una pregunta:
¢ Como te sientes cuando observas alguna pelea
en tu familia?, ¢Qué harias tu si hay basura y no pasa el
carro de la basura?, ¢ Cémo te sientes cuando ves que un
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nifio es maltratado?, ¢Qué pasaria si en el aula nos
insultamos?, ¢Qué pasaria si nos llevamos los juguetes
del aula o de un compafiero?...

Las respuestas las voy anotando en un papelote

DESARROLLO

Gestion y Acompafiamiento:

La docente invita a los nifios y nifias a sentarse en semicirculo
para escuchar una noticia “Nifia fue quemada en la mano por
quedarse con un vuelto”

@ Problematizacion:

La docente presenta la noticia: “Nifa fue quemada en la
mano por quedarse con un vuelto”, y plantea una pregunta
¢De qué tratara esta noticia?, los nifios y nifias plantean sus
hipotesis. La docente lee la noticia.

@ Busqueday Andlisis de la informacion:
La docente plantea algunas preguntas:

- ¢De qué trat6 esta noticia?

- ¢Laaccién que hizo la nifia estuvo bien? ¢ Por qué?

- ¢Crees que est4 bien el castigo que recibié la nifia?

- ¢Cbémo crees que se sintio la nifia al recibir ese
castigo?

- ¢Su hermano actu6 bien al quemarle la mano?

- ¢Como nos sentimos en el aula?, ¢(Cémo se sienten
entre  compafieros?, ¢Algunas veces  nos
peleamos/nos gritamos?, ¢COomo resolvemos esos
problemas?

Las respuestas las voy anotando en un papelote

@ Acuerdo y toma de decisiones
La docente invita a los a observar y analizar las imagenes y por
cada una reflexionar y que ellos propongan acuerdos y
compromisos para que desde el aula aprendamos a vivir en
convivencia, planteando el siguiente reto:

¢Qué podemos hacer para vivir en armonia?

@ Los nifios y nifias de 4 y 5 afios representan mediante un
dibujo los compromisos para una convivencia armoniosay
luego socializan a través de la técnica del museo.

Papelotes
Plumones
Lapices
Colores
Imagenes

CIERRE

Evaluacién

La docente se dirige a los nifios y nifias, y revisan los productos
y plantea algunas preguntas de metacognicion:

¢Como nos hemos sentido hoy? ¢Qué actividades hemos
realizado? ¢ Recuerdan los compromisos asumidos?

Papelote

10’

112




Nombre de la Sesidn:

Evaluacion

VIVAMOS EN AROMONIA

NO

APELLIDOS Y
NOMBRES

INDICADORES

Escucha
narrar o
la noticia

leer

Da su opinién
respecto a los
problemas
sociales

Participa en la
construccion
colectiva de
acuerdos y
normas

Representa
graficamente
de manera
creativa su
compromiso
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Sl NO

SI NO

SI NO

01

02
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08

09
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15

16

17
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20
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Anexo 08. Validacién de propuesta
Experto 01

EVALUACION DE LA PROPUESTA: PROGRAMA DE TEATRO INFANTIL PARA ESTUDIANTES DE LA LE.l. N° 006 DE
PACHITEA - PIURA

Considera abarcar las diversas dimensiones de la propuesta curricular y establecer practicas para la evaluacion de la misma, para optimizar las
capacidades, conocimientos, habilidades y actitudes de los educandos del Il ciclo de educacién inicial por medio de sesiones de teatro,
permitiendo fortificar la convivencia escolar de los mismos.

COMPONENTES DE EVALUACION DE LA PROPUESTA CURRICULAR

OBJETIVO GENERAL.: Fortalecer las capacidades, conocimientos, habilidades y actitudes en sesiones de teatro para potencializar la
convivencia escolar para los estudiantes de la |.E.I. N° 006 de Pachitea - Piura.

DIMENSIONES INDICADORES ASPECTOS CRITERIO
Formulado con un lenguaje apropiado Claridad
Desarrollado para optimizar su funcionamiento Objetividad
Adecuado al enfoque tedrico pedagdégico Actualidad
Existe una construccién l6gica entre los Organizacién
elementos

Comprende los aspectos necesarios en cantidad y | Suficiencia

calidad
CONTEXTUALIZACION Cumple con los objetivos propuestos y responde a | Intencionalidad
OBJETIVOS la problematica detectada
2 FUNDAMENTACION
INTRODUCCION ) g . — . . :
TEORICO PEDAGOGICA !EX|§te relacion entre las dimensiones y los Coherencia
indicadores
ANALISIS DEL Formulado con un lenguaje apropiado Claridad
PROCEDIMIENTO CURRICULO
Desarrollado para optimizar su funcionamiento Objetividad
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NACIONAL

TEMPORALIZACION

Adecuado al enfoque tedrico pedagdgico

Actualidad

Existe una construccion légica entre los
elementos

Organizacién

Comprende los aspectos necesarios en cantidad y
calidad

Suficiencia

Cumple con los objetivos propuestos y responde a
la problematica detectada

Intencionalidad

Existe relacion entre las dimensiones y los Coherencia
indicadores

Formulado con un lenguaje apropiado Claridad
Desarrollado para optimizar su funcionamiento Objetividad
Adecuado al enfoque tedrico pedagdgico Actualidad

Existe una construccién l6gica entre los
elementos

Organizacién

Comprende los aspectos necesarios en cantidad y
calidad

Suficiencia

Cumple con los objetivos propuestos y responde a

Intencionalidad

ACTIVIDADES la problematica detectada
I[D)(E)TRALlJ_II\]IA[\)[Z\A[\)S MATRIZ DE CONTENIDOS | Existe relacion entre las dimensiones y los Coherencia
GUIAS DE TRABAJO indicadores
Formulado con un lenguaje apropiado Claridad
HUMANOS Desarrollado para optimizar su funcionamiento Objetividad
RECURSOS INSTALACIONES Adecuado al enfoque tedrico pedagdégico Actualidad

MATERIALES

Existe una construccién l6gica entre los
elementos

Organizaciéon
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Comprende los aspectos necesarios en cantidad y

calidad

Suficiencia

Cumple con los objetivos propuestos y responde a

la problematica detectada

Intencionalidad

Existe relacion entre las dimensiones y los

indicadores

Coherencia

Apellidos y nombres del evaluador: Talledo Torres, Bertha
Grado académico del evaluador: Doctor

Valoracion:

Muy Alto

Alto

Medio

Bajo

Muy Bajo

X

I e e 28

Bertha Talledo Torres
DNI N° 02607061
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Experto 02

EVALUACION DE LA PROPUESTA: PROGRAMA DE TEATRO INFANTIL PARA ESTUDIANTES DE LA I.E.l. N° 006 DE

PACHITEA - PIURA

Considera abarcar las diversas dimensiones de la propuesta curricular y establecer practicas para la evaluacion de la misma, para optimizar
las capacidades, conocimientos, habilidades y actitudes de los educandos del Il ciclo de educacion inicial por medio de sesiones de teatro,
permitiendo fortificar la convivencia escolar de los mismos.

COMPONENTES DE EVALUACION DE LA PROPUESTA CURRICULAR

N° 006 de Pachitea - Piura.

OBJETIVO GENERAL.: Fortalecer las capacidades, conocimientos, habilidades y actitudes en sesiones de teatro para potencializar la
convivencia escolar para los estudiantes de la I.E.I.

INTRODUCCION

CONTEXTUALIZACION
OBJETIVOS
FUNDAMENTACION
TEORICO PEDAGOGICA

DIMENSIONES INDICADORES ASPECTOS CRITERIO
Formulado con un lenguaje apropiado Claridad
Desarrollado para optimizar su funcionamiento Objetividad
Adecuado al enfoque tedrico pedagdégico Actualidad

Existe una construccion légica entre los
elementos

Organizacién

Comprende los aspectos necesarios en cantidad y
calidad

Suficiencia

Cumple con los objetivos propuestos y responde a
la problematica detectada

Intencionalidad

Existe relacion entre las dimensiones y los
indicadores

Coherencia
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PROCEDIMIENTO

ANALISIS DEL
CURRICULO

NACIONAL
TEMPORALIZACION

Formulado con un lenguaje apropiado Claridad
Desarrollado para optimizar su funcionamiento Objetividad
Adecuado al enfoque teérico pedagdgico Actualidad

Existe una construccion légica entre los
elementos

Organizacién

Comprende los aspectos necesarios en cantidad y
calidad

Suficiencia

Cumple con los objetivos propuestos y responde a
la problematica detectada

Intencionalidad

ACTIVIDADES
DETALLADAS
POR UNIDAD

MATRIZ DE CONTENIDOS
GUIAS DE TRABAJO

Existe relacion entre las dimensiones y los Coherencia
indicadores

Formulado con un lenguaje apropiado Claridad
Desarrollado para optimizar su funcionamiento Objetividad
Adecuado al enfoque tedrico pedagdgico Actualidad

Existe una construccion légica entre los
elementos

Organizacién

Comprende los aspectos necesarios en cantidad y
calidad

Suficiencia

Cumple con los objetivos propuestos y responde a
la problematica detectada

Intencionalidad

Existe relacion entre las dimensiones y los
indicadores

Coherencia
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RECURSOS

HUMANOS

INSTALACIONES

MATERIALES

Formulado con un lenguaje apropiado Claridad
Desarrollado para optimizar su funcionamiento Objetividad
Adecuado al enfoque tedrico pedagdgico Actualidad

Existe una construccion légica entre los
elementos

Organizacién

Comprende los aspectos necesarios en cantidad y
calidad

Suficiencia

Cumple con los objetivos propuestos y responde a
la problematica detectada

Intencionalidad

Existe relacion entre las dimensiones y los
indicadores

Coherencia

Apellidos y nombres del evaluador: Javier Alva, Luz Andrea

Grado académico del evaluador: Doctor

Valoracion:

Muy Alto

Alto

Medio Bajo Muy Bajo

X

Luz Andrea Javier Alva
DNI N° 02773830
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Experto 03

EVALUACION DE LA PROPUESTA: PROGRAMA DE TEATRO INFANTIL PARA ESTUDIANTES DE LA I.E.l. N° 006 DE

PACHITEA - PIURA

Considera abarcar las diversas dimensiones de la propuesta curricular y establecer practicas para la evaluacion de la misma, para optimizar
las capacidades, conocimientos, habilidades y actitudes de los educandos del Il ciclo de educacion inicial por medio de sesiones de teatro,
permitiendo fortificar la convivencia escolar de los mismos.

COMPONENTES DE EVALUACION DE LA PROPUESTA CURRICULAR

N° 006 de Pachitea - Piura.

OBJETIVO GENERAL.: Fortalecer las capacidades, conocimientos, habilidades y actitudes en sesiones de teatro para potencializar la
convivencia escolar para los estudiantes de la I.E.I.

INTRODUCCION

CONTEXTUALIZACION
OBJETIVOS
FUNDAMENTACION
TEORICO PEDAGOGICA

DIMENSIONES INDICADORES ASPECTOS CRITERIO
Formulado con un lenguaje apropiado Claridad
Desarrollado para optimizar su funcionamiento Objetividad
Adecuado al enfoque tedrico pedagdégico Actualidad

Existe una construccion légica entre los
elementos

Organizacién

Comprende los aspectos necesarios en cantidad y
calidad

Suficiencia

Cumple con los objetivos propuestos y responde a
la problematica detectada

Intencionalidad

Existe relacion entre las dimensiones y los
indicadores

Coherencia

120




PROCEDIMIENTO

ANALISIS DEL
CURRICULO

NACIONAL
TEMPORALIZACION

Formulado con un lenguaje apropiado Claridad
Desarrollado para optimizar su funcionamiento Objetividad
Adecuado al enfoque teérico pedagdgico Actualidad

Existe una construccion légica entre los
elementos

Organizacién

Comprende los aspectos necesarios en cantidad y
calidad

Suficiencia

Cumple con los objetivos propuestos y responde a
la problematica detectada

Intencionalidad

ACTIVIDADES
DETALLADAS
POR UNIDAD

MATRIZ DE CONTENIDOS
GUIAS DE TRABAJO

Existe relacion entre las dimensiones y los Coherencia
indicadores

Formulado con un lenguaje apropiado Claridad
Desarrollado para optimizar su funcionamiento Objetividad
Adecuado al enfoque tedrico pedagdgico Actualidad

Existe una construccion légica entre los
elementos

Organizacién

Comprende los aspectos necesarios en cantidad y
calidad

Suficiencia

Cumple con los objetivos propuestos y responde a
la problematica detectada

Intencionalidad

Existe relacion entre las dimensiones y los
indicadores

Coherencia
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RECURSOS

HUMANOS

INSTALACIONES

MATERIALES

Formulado con un lenguaje apropiado Claridad
Desarrollado para optimizar su funcionamiento Objetividad
Adecuado al enfoque tedrico pedagdgico Actualidad

Existe una construccion légica entre los
elementos

Organizacién

Comprende los aspectos necesarios en cantidad y
calidad

Suficiencia

Cumple con los objetivos propuestos y responde a
la problematica detectada

Intencionalidad

Existe relacion entre las dimensiones y los
indicadores

Coherencia

Apellidos y nombres del evaluador: Benites Zapata, Zayda T.

Grado académico del evaluador: Magister

Valoracion:

Muy Alto

Alto

Medio Bajo Muy Bajo

X

Mg. Zayda\l'. Benites Zapata

DNI N° 02841775
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