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Resumen

La investigacion tuvo como objetivo general determinar la relacion de las actitudes
cognitivas con el rendimiento académico de los estudiantes de la Institucion
Educativa 0656 Saposoa, 2020. El tipo de estudio no experimental, con un disefio
descriptivo correlacional. La poblacion y muestra del estudio fue conformada por 15
docentes. La técnica empleada fue la encuesta y el cuestionario como instrumento.
Entre los resultados se destaca que las actitudes cognitivas de los estudiantes
alcanzaron un nivel “Regular” de 67% y el rendimiento académico un nivel “Regular”
con 74%. El estudio concluyd que existe una relacion alta positiva entre las
actitudes cognitivas con el rendimiento académico de los estudiantes de la
Institucién Educativa 0656 Saposoa, 2020; con un coeficiente de Pearson de 0.869,
y un coeficiente de determinacion de (0.755) explicando que el 75.5% del
rendimiento académico es influenciado por las actitudes cognitivas en los

estudiantes de la Instituciéon Educativa 0656 Saposoa, 2020.

Palabras clave: Actitud, rendimiento escolar, razonamiento.
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Abstract

The research had the general objective of determining the relationship of cognitive
attitudes with the academic performance of the students of the Educational
Institution 0656 Saposoa, 2020. The type of non-experimental study, with a
correlational descriptive design. The study population and sample consisted of 15
teachers. The technique used was the survey and the questionnaire as an
instrument. Among the results, it stands out that the cognitive attitudes of the
students reached a “Regular’ level of 67% and the academic performance a
“‘Regular” level with 74%. The study concluded that there is a high positive
relationship between cognitive attitudes with the academic performance of the
students of the Educational Institution 0656 Saposoa, 2020; with a Pearson's
coefficient of 0.869, and a determination coefficient of (0.755) explaining that 75.5%
of academic performance is influenced by cognitive attitudes in the students of the
Educational Institution 0656 Saposoa, 2020.

Keywords: Attitude, school performance, reasoning
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INTRODUCCION

Diferentes cambios de educacion han llevado a diferentes métodos teodricos y
perspectivas metodoldgicas desde la etapa inicial hasta la etapa de operacién
formal para revelar su posicion en el aprendizaje de los estudiantes. El
conductismo, la pedagogia activa, la psicologia cognitiva y el constructivismo
estan relacionados con la era moderna caracterizada por la era digital y
siempre han sido la razén para pensar y encontrar formas de comprender que
permitan a los estudiantes el desarrollo de sus destrezas cognitivas. En
educacién, las estrategias de ensefianza son abundantes. Estos pueden
promover el perfeccionamiento en los estudiantes de sus capacidades
cognitivas. Sin embargo, las diferentes sugerencias de ensefianza se reducen
simplemente a algunas estrategias en las que los estudiantes pueden
desarrollar habilidades cognitivas, como recordar y comprender informacion
importante en la formacion de inteligencia personal, pero se convertirdn en
asignaturas de aprendizaje pasivo. Este tipo de ensefianza y doctrina donde
el maestro se convierte en el centro de la tarea educativa no conduce al otro

lado, sino a dos partes.

En primer lugar, los estudiantes no deben desarrollar otras habilidades
cognitivas, como analisis, comparacion, clasificacion, interpretacion,
conclusion, argumento, etc. Segundo, debido a que las técnicas de ensefianza
empleada por los docentes no permiten a los estudiantes explorar nuevas
formas de aprendizaje, no tienen mayor interés en los campos de la historia,
la geografia y la economia (Serrano, 2012). Las instituciones educativas en el
Peru, pese a tener la aplicacion de muchos modelos de trabajos exitosos en
lo que es pedagogia, la metodologia sigue estando vinculada con la
pedagogia tradicional, donde el aprendizaje y apreciacion individual del
conocimiento es lo que prevalece, causando con esto que exista la
competitividad e individualismo entre los estudiantes generando actitudes
poco solidarias que carecen de habilidades cognitivas lo cual hace mucho mas

dificil el éxito en su aprendizaje.

Hoy, la nueva generacion enfrenta mayores necesidades en la adquisicion de

nociones educativas, como conocer cada proceso y dominarlo, tendencia del



mundo moderno y los nuevos gadgets tecnoldgicos. La importancia de aplicar
modernas estrategias cognitivas es la fuerza principal en el progreso
intelectual. Se entiende que no sabemos qué hacer cuando enfrentamos
problemas complejos y novedosos. Esto es oportuno y relevante. El hecho es
que, si no se les ensefia a cuestionarse sistematicamente, la mayoria de las
personas no evaluaran su conocimiento o potencial. Existen serios
argumentos que defienden la idea de que los procesos cognitivos de nivel
basico tienen un origen social y no son meramente resultado de la madurez

biolégica.

En tal sentido, las estrategias cognitivas de aprender a pensar, aprender a
aprender y aprender a ser se pueden ensefar a los estudiantes, evitando asi
gue tengan problemas de aprendizaje en clase y en la vida. En escenarios
actuales de aprendizaje del nuevo milenio, es una tarea posible comprender
y mejorar el proceso educativo del desarrollo intelectual de los jovenes. Los
maestros pueden promover el potencial intelectual y la capacidad de los
estudiantes, para esto, deben cambiar los métodos de ensefianza tradicional.
En otras palabras, hoy debe ensefiarse a si mismo a realizar una
autoevaluacion, reflexion, comprension y critica, porque el flujo de informacion
se esté volviendo més grande y mas complejo, y se vuelve importante. El
aprendizaje reorganizara la mente en lugar de aprender mecanicamente, de

memoria. Rigido, no selectivo y sin sentido (Haro & Mendez, 2010).

Respecto a la Institucion Educativa 0656 Saposoa, el rendimiento académico
gue muestran los estudiantes en los diferentes grados es preocupante, y en
los ultimos tiempos se ha visto una disminucion sustantiva a pesar de los
grandes esfuerzos que realizan los docentes de aula, e incluso la direccion de
la institucion para revertir dicha problematica, inserto6 diversas estrategias con
el fin de minimizar sus consecuencias en el rendimiento de los estudiantes.
En ese sentido se planteé el problema ¢Como se relaciona las actitudes
cognitivas con el rendimiento académico de los estudiantes de la Institucion
Educativa 0656 Saposoa, 2020? Problemas especificos; ¢ Cual es el nivel de
actitudes cognitivas de los estudiantes de la Institucion Educativa 0656



Saposoa, 20207?; ¢Cual es el nivel de rendimiento académico de los

estudiantes de la Institucion Educativa 0656 Saposoa, 2020?

Asimismo, el estudio fue conveniente porque permitié conocer las actitudes
de alumnos y su vinculacién con el rendimiento académico, precisando la
importancia que tiene las aptitudes en el entorno académico; en tal sentido, el
estudio conllevara a definir como mejorar las actitudes de los estudiantes para
mejorar su rendimiento y su desempefio académico. Relevancia social,
permitié reconocer el nivel de rendimiento académico, debiendo considerarse
diversos factores determinantes que van a modular su nivel, donde recobra
importancia las aptitudes de los estudiantes y su mismo entorno de
aprendizaje, donde vincula a los hogares y sus miembros. Valor tedrico,
permitié conocer la relacion de la actitud cognitiva en el area académica,
principalmente en estudiantes del nivel basico, pudiendo ser replicados en
otras instancias académicas, para mejor el rendimiento académico de los
estudiantes. Implicancia préctica, permitié promover las actitudes cognitivas,
donde la percepcion y creatividad de cada estudiante es determinante para
un mejor desempefio académico. Utilidad metodolégica, permitid relacionar
dos elementos de gran relevancia en el nivel educativo basico, que mediante

un proceso estadistico puedo definir su relacion de las variables abordadas.

Entre los objetivos destaca, determinar la relacion de las actitudes cognitivas
con el rendimiento académico de los estudiantes de la Institucion Educativa
0656 Saposoa, 2020. En tanto, los especificos, identificar el nivel de actitudes
cognitivas de los estudiantes de la Institucion Educativa 0656 Saposoa, 2020.
Identificar el nivel de rendimiento académico de los estudiantes de la
Institucion Educativa 0656 Saposoa, 2020. Finalmente, el estudio plantea
como hipétesis Hi: Existe relacidn significativa entre las actitudes cognitivas
con el rendimiento académico de los estudiantes de la Institucion Educativa
0656 Saposoa, 2020. Como hipétesis especifica H1: El nivel de actitudes
cognitivas de los estudiantes de la Institucion Educativa 0656, es buena. H2:
El nivel de rendimiento académico de los estudiantes de la Institucion
Educativa 0656, es regular.



MARCO TEORICO

Seguidamente se plantea los antecedentes, iniciando por el nivel
internacional; Morales, L. (2018), habilidades cognitivas a través de la
estrategia de aprendizaje cooperativo y perfeccionamiento epistemoldgico en
matematica de estudiantes de primer afio de universidad. (Articulo cientifico).
Universidad de Panama, Pereira, Panama. La investigacion es descriptiva y
disefiada en el sitio (investigacion / accién). Los 53 estudiantes de la profesion
de optometria cumplen con la demografia. La técnica es la encuesta y
observacion de aprendizaje cooperativo. Concluyd que el aprendizaje
cooperativo encontré una manera efectiva de realizar el aprendizaje en esta
investigacion. También permite a los estudiantes integrarse y aprender en
equipo para desarrollar nuevas habilidades, conocimiento y comportamiento
escolar. Estos equipos han mejorado significativamente la asociacion
emocional e interpersonal entre los miembros, y han mejorado el respeto
mutuo, la unidad y la responsabilidad y ayuda mutua. Del mismo modo, tiene
un efecto significativo incluso en personas que se desempefiaron bien al

comienzo del estudio y carecian de motivacion para aprender.

Echavarri, M. (2007), Diferencias de género en habilidades cognitivas y
rendimiento académico en estudiantes universitarios. (Articulo cientifico).
Pontificia Universidad Javeriana, Bogota, Colombia. La investigacion
pertenece al tipo basico y disefio experimental. La poblacion incluye 1.529
estudiantes (713 hombres y 816 mujeres). La técnica e instrumento fue la
prueba de capacidad diferencial. En conclusion, se encontr6 una diferencia de
género estadisticamente significativa entre los medios técnicos y el
rendimiento académico. Se observaron correlaciones medianas y grandes
entre la combinacion de pruebas y las variables de rendimiento estandar. Las

mujeres tienen una tasa de prueba estdndar més alta que los varones.

lllesca, R. (2017), Aptitud fisica y habilidades cognitivas. (Articulo cientifico).
Universidad de Valparaiso, Valparaiso, Chile. El estudio es de disefio
cuantitativo y experimental. La poblacion incluye 68 estudiantes de preescolar,
36 niflas y 32 nifios de la Institucion Municipal de Temuco en el sur de Chile,

con edad promedio de 63 meses. Instrumento, el cuestionario: La conclusién



muestra que la aptitud fisica esta relacionada con la capacidad cognitiva de

letras y nimeros.

En el nivel nacional, Asenjo, J. (2018), Estrategias de Aprendizaje y
Rendimiento Académico en Estudiantes de un Instituto Superior Tecnoldgico
Privado. (Articulo cientifico). Instituto de Educacion Superior Tecnolégico
Privado La Catélica de Chota, Peru. La investigacion pertenece al disefio
transversal basico relacional y no experimental. La poblacién incluye 166
estudiantes del instituto. Las técnicas utilizadas son encuestas y el
instrumento, cuestionario. La conclusion, las estrategias de aprendizaje se
relacionan significativamente con el desempefio académico en los

estudiantes.

Oliveira, F. (2019), actitud cognitiva y compromiso motivacional en el éxito
educativo de estudiantes con y sin dificultades de aprendizaje. (Articulo
cientifico,). Universidad San Ignacio de Loyola, Lima, Pera. La investigacion
es de tipo cuantitativo y disefio experimental. La poblacién incluye 550
estudiantes: 275 estudiantes con dificultades de aprendizaje y 275 estudiantes
sin dificultades de aprendizaje. Los métodos utilizados incluyen entrevistas
psicologicas, cuestionarios sociodemogréficos, registro del desempefio de los
estudiantes en tres periodos en los Ultimos dos afios académicos y
evaluaciones de los maestros y padres sobre las habilidades de aprendizaje
y motivacion de los estudiantes. La conclusidon muestra asociacion entre el
rendimiento académico y capacidad de aprendizaje, donde la motivacion de
aprendizaje es débil, lo que conduce a una mayor dispersién del nivel de

funcién mental de los estudiantes con dificultades de aprendizaje.

Garcia, P. (2009), aptitudes cognitivas y estrategias de memorizacion
secuencial de los alumnos de un Centro Educativo Privado de Comas.
(Articulo cientifico). Estudio descriptivo, relevante, transversal y retrospectivo.
La muestra incluye a todos los nifios en edad escolar (desde primaria hasta
secundaria). La técnica utilizada es la encuesta y el instrumento, cuestionario.
Concluy6 que no existe una relacion directa entre las habilidades cognitivas
de los nifios de 6 a 11 afos y las estrategias de memoria secuencial. Cuando

no se controla la variable edad, existe una relacion directa entre la capacidad



cognitiva y las estrategias de memoria secuencial en las subpruebas de
"memoria visual' de estos grupos de edad. En los nifios de esta edad, existe
una relacién directa entre la escasa capacidad cognitiva y las estrategias de

memoria secuencial sin intervencion verbal.

En el nivel regional y local, Espinoza, A. (2017), Clima social familiar y
rendimiento académico en los estudiantes de la escuela profesional de
economia de la Universidad Nacional de San Martin, 2016. (Tesis de
pregrado). Universidad Peruana Union, Tarapoto, Peru. Estudio basico,
disefio correlacional. Poblacion compuesta por 175 estudiantes del ciclo Il a
X; 48.8% de hombres y 51.2 mujeres, con edades entre 17 y 28. La técnica
utilizada es la medicién y escala (FES) creada por R.H. Moos y E.J. Trickett,
gue contiene 90 proyectos. La conclusion muestra relaciéon significativamente

el clima social y desempefio académico.

Leiva, W. (2017), Estilos de Aprendizaje y el Rendimiento Académico en el
curso de Matematica de los Estudiantes del Quinto Grado de Secundaria de
la 1. E. N° 0412 del distrito de Tocache — San Martin, 2016. (Tesis de
pregrado). Universidad Nacional de San Martin, Tarapoto, Peru. El estudio es
de correlacion descriptiva y disefio no experimental. La poblacion incluye 104
estudiantes, de los cuales 23 estudiantes son la muestra. La técnica utilizada,
encuesta, instrumento, cuestionario basado en los supuestos tedricos de Kolb.
Llego a la conclusion de que, en el proceso de ensefianza de las matematicas,
esto es irrelevante, por lo que tanto los profesores como los estudiantes
abandonan esta interesante estrategia de aprendizaje.

Cuadros, G. (2018), Rendimiento Académico del idioma inglés en los
estudiantes del tercer y cuarto grado ‘A y B’ de educacién secundaria de la
Institucion Educativa “José Maria Arguedas del distrito de Cacatachi, 2014.
(Tesis de pregrado). Universidad Nacional de San Martin, Tarapoto — Peru.
Estudio descriptivo, no experimental. Poblacion de 86 estudiantes (44
varones, 42 mujeres). Técnica la encuesta, instrumento, cuestionarios. Se
concluyd que el rendimiento académico del 70% se encuentra en el nivel
regular, 15% deficiente, y bueno 15%; indicando que la mayoria esta en un

proceso de la construccion de sus conocimientos.



Teorias relacionadas al tema, de acuerdo a Aigneren (2015), la actitud de una
organizacion se vincula con las creencias a largo plazo en torno a un objeto o
situacion que tiende a reaccionar de cierta manera. Las actitudes son
construcciones l6gicamente hipotéticas (que pueden inferirse, pero no pueden
observarse objetivamente). Son la encarnacién de la experiencia consciente,
los informes de actos de habla, los comportamientos diarios, etc. Al mismo
tiempo, las actitudes cognitivas se basan en las creencias y valores que tiene
una persona, lo que se refiere a lo que hemos aprendido en la vida. Las
creencias de las personas sobre si mismas y el mundo que las rodea
provienen de actitudes. La actitud es la tendencia de actuar de cierta manera,
si el comportamiento tiende a dimensionarse en relacion con una cierta
cantidad de busqueda o evitacion y una cierta cantidad de influencia positiva

0 negativa.

La actitud tiene un efecto tan positivo. A través de la evaluacion cognitiva
emocional, es facil para nosotros tomar este tipo de accion, sin importar si
este tipo de comportamiento se lleva a cabo realmente en el campo
interpersonal o aceptado, en el campo interpersonal, la actitud siempre
depende de conveniencia o dificultad a nivel social. La actitud cognitiva es el
proceso intelectual exclusivo antes del aprendizaje. La capacidad cognitiva es
valorada solo en la accién, dicho de otra manera, procesa la informacién, que
pasa a ser examinada e impugnada hasta alcanzar generar nuevos métodos,
estos no se consideran como verdad absoluta. En este proceso, el sujeto
captura todas las caracteristicas del entorno haciendo uso de los sentidos
para comprender la realidad. En este proceso, el individuo puede recibir,
integrar, asociar y modificar la informacién circundante; este es un
comportamiento psicolégico, a través del cual el individuo absorbe
pensamientos, forma una imagen, se crea y se recrea a si mismo, hasta que
alcanza la construccién del conocimiento. Aqui es donde los humanos usan

mecanismos de pensamiento para construir conocimiento (Buitrago, 2020).

Del mismo modo, la capacidad cognitiva de la capacidad humana estan
relacionadas con el procesamiento de la informacion; es decir, aquellos que

involucran memoria, atencién, percepcion, creatividad y el uso del



pensamiento abstracto. Al hablar de pensamiento mencionamos que es la
herencia de conocimientos de gran complejidad muy imprecisos que busca
capturar ciertos estimulos, interpretarlos, almacenarlos y traducirlos en un
sistema de valores y conceptos, y luego responde. Tiene mucho que ver que
las habilidades cognitivas con los conceptos de aprender, capacidad de
aprender y los usos que da a lo aprendido, por lo que las personas pueden
desarrollarse  cognitivamente, desarrollando trabajos  complicados
relacionados a la experiencia. Por lo tanto, esta habilidad corresponde a un
grupo especifico de habilidades intelectuales que desarrolla una persona

segun las circunstancias vividas (por ejemplo, prevision).

Evaluar las consecuencias es la capacidad o el significado de la accién antes
de realizar una operacion, para evitar los inconvenientes causados por las
consecuencias mencionadas anteriormente o evitar que estas consecuencias
ocurran al observarlas con anticipacion. Tener esta capacidad resulta clave
para la resistencia individual que permitira la integracién en cualquier grupo
social. Prever futuras consecuencias en base a situaciones ya pasadas o
decisiones tomadas es la capacidad que nos permite establecer metas y
objetivos derivados de las acciones. De lo mencionado, la capacidad de juzgar
independientemente la idoneidad de una operacién, o conocer la distancia o
proximidad entre un elemento y el objetivo, para comprender dénde esta un
determinado lugar y corregir el comportamiento para lograr o evitar el punto
objetivo no requerido en la innovacion, basado en experiencias pasadas y de
memoria, y teniendo en cuenta la comprensién del mundo que posee, la
capacidad de encontrar alternativas o nuevas formas de alcanzar sus
objetivos. Esta funcion también es determinante en el desarrollo de ideas
abstractas, para evitar repeticiones anteriores (independientemente si tienen
éxito o no). (Estela, 2018)

Existen varios tipos de habilidades cognitivas, ya que los seres humanos las
utiizan de forma frecuente para sobrevivir, en su mayoria incluso
inconscientemente. Estas son las habilidades cognitivas béasicas; donde
destaca la atencion. La atencion es una de las habilidades cognitivas mas

basicas. Por ejemplo, la atencién nos permite concentrarnos en los recursos



cognitivos para que podamos cooperar con ellos. En su atencién, podemos
incluir habilidades como mantener, segmentar y eliminarlo de estimulos
previamente percibidos para ahorrar recursos cognitivos. También incluye
respuestas directas a estimulos externos, lo que nos permite activar y
responder a posibles amenazas. La memoria, la capacidad de codificar,
gestionar y recuperar informacion es esencial para generar experiencia de
aprendizaje, de modo que podamos adquirir habilidades o habilidades
especificas para realizar operaciones mentales de informacién, e incluso

generar memoria, que formard parte de nuestra historia.

Incluyen memoria de trabajo a corto y largo plazo (esencial para cualquier
procesamiento de informacion), declarativa (incluso episédica) y no
declarativa. Cuando pensamos en la capacidad cognitiva, rara vez nos damos
cuenta de la autoconciencia. Esta es una habilidad béasica. Sin ella, no
podemos obtener reconocimiento. Recondcete y considérate independiente
de otros hechos. También nos permite poseer y autogestionar historias
personales, construir y hacer que el aprendizaje sea significativo. En términos
de razonamiento, esta habilidad siempre se ha considerado extremadamente
importante, tanto que en el pasado se consideraba la causa de la separacion
de otros animales. La capacidad de razonar nos permite sacar conclusiones
de las observaciones de la realidad y tomar las acciones correspondientes.
Podemos incluir el razonamiento inductivo (la conversibn de un caso
especifico a un axioma general), el razonamiento deductivo (inferir de un caso
general cOmo se comporta a un caso especifico) y la deduccién hipotética
(Castillero, 2017).

Segun Ramos (2010) Las habilidades cognitivas se pueden dividir en
habilidades bésicas y habilidades avanzadas. Estos conocimientos se
consideran conocimientos basicos porque ayudan a desarrollar habilidades
cognitivas superiores, y se pueden usar en diferentes momentos del proceso
de pensamiento, y mas de una vez. La funcion cognitiva es el proceso mental
que nos permite hacer innumerables cosas, entre las cuales la capacidad
cognitiva es la capacidad del cerebro para funcionar y utilizar la informacion

obtenida del entorno para trabajar. Lo mas importante es la percepcion, que



es un proceso a través del cual podemos coordinar y codificar los diversos
sentimientos que recibimos de los entornos externos e internos. Tenga en
cuenta que puede generar, orientar y mantener en buenas condiciones el

procesamiento de informacion.

Al concebir aspectos distorsionados, el proceso cognitivo sera mas
complicado porque no podremos obtener suficiente informacién. Otro
elemento es la comprension, que se considera la capacidad de "comprender"
la informacién que ya hemos percibido. Este proceso es mas complejo aun e
involucra la reflexion, contextualizacion, analisis, entre otros. La memoria,
representa al contenido a ser almacenado, recopilado y en casos recuperado
la informacién aprendida. De acuerdo a ello, los recuerdos son sensoriales
con tiempo de 1 a 3 segundos, la memoria a corto plazo de 18 a 30 segundos,
memoria a largo plazo. Por su parte el lenguaje, se centra en aportar

mancomunadamente sistemas de cddigos.

Estad estrechamente relacionado con la memoria. Direccion, debemos
entender a nuestra propia gente y la capacidad del tiempo y el espacio, porque
nuestra memoria y conocimiento pueden permitirnos posicionarnos. Otras
habilidades cognitivas son las habilidades de diagndéstico, la capacidad del
cerebro para reconocer informacion o practica obtenida previamente, y las
habilidades motoras adquiridas, es decir, nuestro movimiento organizado para
lograr nuestros objetivos. Al combinar las capacidades cognitivas se
convierten en funciones ejecutivas, esto quiere decir, que todas las tareas
mentales que usamos para el desarrollo de algin comportamiento especifico
deben adaptarse al entorno y para desarrollarse satisfactoriamente (El Rincon
del Cuidador, 2017).

El rendimiento académico para Abanto (2018), es un indicador del nivel de
aprendizaje que obtienen los estudiantes, por lo tanto, el sistema educativo
tiene una importancia relacionado con este indicador. El rendimiento
académico pas6 de un "medio hipotético" de aprendizaje en el aula, radicando
su valor en este contexto. Al establecer relacion entre el rendimiento escolar
establecido y el rendimiento académico no hay sinonimia. El rendimiento

escolar comienza con un presupuesto del cual los estudiantes son
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responsables de su rendimiento. Aunque el rendimiento escolar esta
relacionado con los resultados del proceso de ensefianza, el nivel de

eficiencia de la ensefanza afecta tanto a los maestros como a los estudiantes.

El rendimiento académico esta estrechamente relacionado con la evaluacion
de la institucion, para que pueda comprender si los objetivos académicos
esperados se han logrado a través de los objetivos educativos, y asi demostrar
el conocimiento (conceptos, procedimientos y / o actitudes). Ser claro. Por lo
tanto, los estudiantes deben usar una serie de reuniones y herramientas para
apoyar todo el conocimiento (conceptos, procesos y / o0 actitudes) aprendidos
durante un cierto periodo de tiempo. Ademas, también especifica mas
contenido sobre el rendimiento académico, basado en el comportamiento en
un entorno dado. Sabemos que su comportamiento es el mismo que el de
explicar y representar la realidad, y es a través de la interaccion con otras
materias y Ocurre a través de la interaccion natural. , en el proceso de

enseflanza. (Guevara , 2017).

Las caracteristicas del rendimiento académico segun Abanto (2018), luego de
realizar un analisis comparativo de diferentes conceptos de aprovechamiento
escolar, concluyeron la existencia de una doble visiébn de lo estatico y lo
dinamico, que involucra la educacion como tema de la existencia social. En
general, el desempefio de la escuela es el siguiente: el primer punto es el
desempefio dindmico y es la respuesta al proceso de aprendizaje, relacionado
directamente entre la lucidez y el &nimo del escolar. El segundo punto es el
aspecto estéatico, que contiene dentro los resultados de aprendizaje
producidos por los estudiantes y manifestados como comportamientos de
desempenfo. El tercer punto es que el rendimiento esta relacionado con la
medicidén de la calidad y el juicio de evaluacion; el cuarto punto es que el
rendimiento en si mismo es un medio, no un fin. Quinto, el rendimiento esta
relacionado con objetivos éticos, incluidas las expectativas econdémicas, que

requieren tipos de rendimiento basados en los modelos sociales actuales.

En la vida académica, las habilidades y el trabajo duro no significan lo mismo.
Esforzarse no garantiza el éxito, y las habilidades comienzan a ser

importantes. Y esto se debe a la capacidad cognitiva que permite a los
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estudiantes explicar psicolégicamente la relacion causal entre la capacidad de
autogestion y el esfuerzo autopercibido. Aungue estas autopercepciones son
adicionales, no tienen la misma importancia para los estudiantes; segun el
tipo, verse a si mismo como competente (capaz) es el componente principal.
En tal sentido, en un ambiente escolar, los maestros aprecian el trabajo duro
en lugar de la destreza. Dicho de otra forma, aunque el alumno quiere ser
reconocido por sus habilidades (importante para su autoestima), sus

esfuerzos son reconocidos en el aula.

Segun el contenido anterior, se pueden dibujar tres tipos de estudiantes:
orientados al campo, las materias exitosas en la escuela creen que son
capaces, tienen buena estimulacién para obtener la confianza en si mismos.
Aquellos que aceptan la derrota, tipos de perdedores que muestran una
disminucion de su propia imagen y una sensacion de desesperacion en el
aprendizaje, es decir, han aprendido que es extremadamente dificil o
imposible controlar el medio ambiente, por lo que renuncian a sus esfuerzos.
Aquellos que esquivan la frustracién, estudiantes que escasean de
inteligencia y autoestima y gastan poco esfuerzo; para "proteger" su imagen
de posibles fallas, adoptan algunas estrategias, como participar en el aula al
minimo, retrasar y completar tareas, hacer trampa en los examenes, etc.
(Edel, 2003).

Si comparamos el nivel académico con la edad, el aprovechamiento escolar
del conocimiento que se muestra en los campos o materia. Por lo tanto, el
rendimiento de los estudiantes debe entenderse desde el proceso de
estimacion; pero, si hacemos una simple medicién del rendimiento de los
estudiantes no puede proporcionar un propoésito por si mismo. Todas aquellas
muestras necesarias para mejorar la calidad de la educacioén, en el mejor de
los casos, si desea definir el rendimiento académico basado en la evaluacion,
debe creer en el rendimiento individual del alumno, pero también como esta
influenciado por sus comparieros, el aula o el entorno educativo en si. El
aprovechamiento escolar, incluyendo el nivel de logro en un tema especifico,

la tasa de repeticidbn y retencién escolar, etc., incluyendo dos razones:
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aspectos relacionados con la escuela como sistema educativo, relacionandolo

con el entorno social, sus habilidades personales, su motivacion comienza.

Al interpretar el aprovechamiento escolar, la caracteristica mas importante es
la del propio estudiante, sus habilidades, ocupaciones, experiencias previas,
disposicion para trabajar duro y aprender, pero la organizacion debe
proporcionar oportunidades y entornos de capacitacion en términos de calidad
y habilidad. Promover la relevancia del desempeio del estudiante. El nivel
socioecondémico y cultural también es considerado en el rendimiento escolar;
a eso se le suma a las expectativas de los maestros; expectativas de los
padres sobre el rendimiento académico de los estudiantes. Las razones del
fracaso escolar o el éxito son muy largas, porque en la mayoria de los casos,
surgen desde los factores personales, culturales, mezcla y/o circunstanciales
individuales (Chong, 2017).

Segun, Solano (2015), el rendir académicamente involucra cuatro elementos,
como elementos psicologicos, y es pionero en explicar la influencia de los
elementos personales en el aprovechamiento académico de los nifios en edad
escolar. La investigacion inicial analizd el impacto de la inteligencia. Mas
tarde, se estudiaron el dinamismo de las extensiones de la personalidad y la
motivacion. El Ultimo estudio se centra en verificar la relacién entre
personalidad, inteligencia y estimulacion e interés, pero el autoconcepto y la
motivacion parecen ser las variables mas relevantes para predecir el
rendimiento académico. Elementos socioldgicos: este modelo generalmente
define que la familia influye en la escuela como factores basicos de
desempefio. Debido a la universalidad y amplitud de los hechos sociologicos
y la dificultad de separar las variables, la investigacion realizada es muy rica
y diversa, y dificil de llevar a cabo. En la vida futura del estudiante, su
entrenamiento sera considerado como el proceso perfecto de su personalidad.
Puede analizar y transformar eventos de la vida en experiencias educativas,
y transferirlos a diferentes dimensiones de su propia existencia relacionadas

con la escala de la sociedad.

Los factores psicosociales (modelo llamado psicosocial), se utilizan para

analizar el proceso de comunicacion interpersonal en la vida de los escolares.
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En otras palabras, el yo es el sujeto, lo que promueve la comunicacion
interpersonal del sujeto. Nos referimos al entorno en el que viven los alumnos:
entorno familiar, entorno escolar y entorno social. Interrelaciones entre
factores: bajo este nombre, nos referimos a los modelos tedricos actuales y
practicos de las intervenciones psicoeducativas. Estos modelos creen que el
rendimiento académico de los alumnos es el resultado de variables
personales, sociales y psicosociales; variables estaticas y psicosociales que
estan estrechamente relacionadas entre si. Rasgos de personalidad dinamica.
Hay dos factores béasicos que afectan el rendimiento académico: factores
endogenos: son aspectos inherentes de cada persona, de naturaleza
psicoldgica y fisica. Podemos mencionar entre ellos: emocion, inteligencia,
activacion, rasgos individuales. Elementos externos: son factores que rodean
a los estudiantes, en el ambiente de trabajo, estudio, familia, etc. Podemos
mencionar entre ellos: dificultad de la tarea, métodos de aprendizaje y trabajo
insuficiente, conocimiento, nivel de estimulacion, factores emocionales
(Castillo & Laurente, 2011).
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lll. METODOLOGIA

3.1 Tipo y Disefio de investigacion

Tipo de estudio
Estudio basico, cuya caracteristica es evitar la manipulacién de las

variables que se abordan (Hernandez, 2016).

Disefio de investigacion
Disefio correlacion descriptivo no experimental, que mide correlacién de

variables (Hernandez, 2016).

Esquema:
/ Im
M f
, \ V2
Dénde:
M : Muestra

V1: Actitud cognitiva
V2: Rendimiento académico

r : Relacion de variables
3.2 Variables y su operacionalizacion.

Variable

Variable 1: Actitud cognitiva

Definicion conceptual

Organizacion persistente de creencias en torno a un objeto o situacion,

gue tiende a reaccionar de cierta manera (Aigneren, 2015).

Definicion operacional
Creencias que permiten dar soluciones académicas, medido mediante

un cuestionario.
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3.3

Variable 2: Rendimiento académico
Definicion conceptual
Abanto (2018), indicador del nivel de aprendizaje alcanzado por el

estudiante.

Definicion operacional
Es la obtencion de resultado académico, en donde se aplicO un

cuestionario para su medicion.
Poblacion, muestra 'y muestreo

Poblacion
Conformada por docentes de la Institucion Educativa N° 0656 Saposoa,

el mismo que es representada por 15.

Criterios de inclusién
Docentes nombrados mayores a un afio de permanencia en la I.LE. N°
0656.

Docentes contratados mayores a un afio de permanencia en la I.E. N°
0656.

Criterios de exclusion
Docentes destacados.

Docentes con licencia.

Muestra
Constituida por 15 docentes de la Institucion Educativa N° 0656

Saposoa.

Muestreo

No se empled

Unidad de analisis

Un docente de la Institucion Educativa N° 0656 Saposoa.
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3.4 Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos, validez y

confiabilidad

Técnica
Técnica aplicada la encuesta, recogiendo datos de los padres de familia
de la Institucion Educativa N° 0656 Saposoa, garantizando con ello

veracidad de la informacion.

Instrumento

Las actitudes cognitivas se obtuvo como fuente a Garcia y otros (2009),
gue sirvié como base para la construccién del instrumento que consta de
cuatro dimensiones (atencibn, memoria, autoconciencia 'y
razonamiento); conformado por 4 items, constituyéndose un instrumento
de 16 items, la asignacion de puntaje es de 1 a 3; siendo 1 como bajo,

puntaje 2 como regular y puntaje 3 como alto.

Ademas, con dichas valoraciones se elaboré una escala ordinal con tres

categorias y sus respectivos equivalentes cuantitativos.

Escala Intervalo
Bajo 16 - 27
Regular 28 - 38
Alto 39 - 48
Dimensiones items Valoracion
Atencion Del 01 al 04
) Puntaje 1 calificativo
Memoria Del 05 al 08 bajo.
Autoconciencia Del 09 al 12 Pll:ntaje 3 calificativo
alto.
Razonamiento Del 13 al 16

El instrumento para la variable rendimiento académico se adecuo en
base al estudio de Asenjo & Hernandez (2018), donde el instrumento
consté de dos dimensiones (estatico y dindmico), conformado por 5
items, constituyéndose en 10 items, la asignacion de puntaje es de 1 a

3; siendo 1 como bajo, puntaje 2 como regular y puntaje 3 como alto.
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Ademas, con dichas valoraciones se elabor6 una escala ordinal con tres

categorias y sus respectivos equivalentes cuantitativos.

Escala Intervalo

Bajo 10-17

Regular 18-24

Alto 25-30

Dimensiones items Valoracion
Estatico Del 01 al 05 Puntaje 1 calificativo
bajo.
Dinamico Del 06 al 10 Puntaje 3 calificativo
alto.
Validez
Instrumentos de investigaciéon validados por expertos.
Promedio Opinion del
Variable N°  Especialidad .
de validez experto
1 Metoddlogo a7 Existe suficiencia
ACt"_“.Jd 2 Metoddlogo a7 Existe suficiencia
cognitiva ] _ o
3 Metodologo a7 Existe suficiencia
1 Metoddlogo a7 Existe suficiencia
Rendlr,nle_nto 2 Metoddlogo 47 Existe suficiencia
academico ] ) o

3 Metodologo a7 Existe suficiencia

Tras la evaluacion de los cuestionarios, los expertos consideraron la
coherencia y pertinencia de cada cuestionario, logrando un promedio de
4.7, el mismo que alcanza un 94% de similitud de los expertos, indicando

una alta validez, de acuerdo a la evaluacion metodologica.

Confiabilidad

La investigacion se aplico alfa de cronbach.
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Andlisis de confiabilidad: Actitud cognitiva

Resumen del procesamiento de los casos

N %
Validos 15 100,0
Excluidos? 0 ,0
Total 15 100,0

a. Eliminacion por lista basada en todas las
variables del procedimiento.

Estadisticos de fiabilidad
Alfa de Cronbach N de elementos

0.821 16

Analisis de confiabilidad: Rendimiento académico

Resumen del procesamiento de los casos

N %
Validos 15 100,0
Excluidos? 0 ,0
Total 15 100,0

b. Eliminacion por lista basada en todas las variables
del procedimiento.

Estadisticos de fiabilidad
Alfa de Cronbach N de elementos

0.871 10

3.5. Procedimientos
El estudio se plante6 con fines de generar propuestas de mejora, al
conocer los niveles de rendimiento académico, donde se formulé una
realidad problematica y una pregunta orientadora; para el recojo de los
datos se empled un cuestionario detallado lineas arriba, para ello se
visito al director de la Institucion Educativa N° 0656 Saposoa, donde se
coordind los procesos de investigacion, el mismo que pudo facilitar el

ingreso a su institucion de acuerdo al cronograma de estudio.
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3.6

3.7

Métodos de analisis de datos

Para analizar los datos, se recurrio al estadistico SPSS Ver 24, donde
se manejo el coeficiente de Pearson, ayudando a determinar la
asociacion de las variables estudiadas. El coeficiente es valorado de -1
y 1, siendo el rango positivo a negativo, el primero indica relacion directa
y el otro, relacién indirecta, cuando el valor es cero, se entiende como

independencia total (Valderrama, 2016).

Aspectos éticos

Se centrd en principios éticos, partiendo del respeto a los involucrados
en el estudio, donde intervinieron libremente a participar; caridad de los
participantes, vinculados a propiciar mejoras para el centro educativo.
Justicia, concentrada en la igualdad y consecuencias de moralidad.
Derecho y gozo de integridad cientifica, Unico propésito es académico, y
responsabilidad, sustentada en el desarrollo de actividades

programadas.

20



IV. RESULTADOS

4.1.

4.2.

Actitudes cognitivas de los estudiantes de la Institucion Educativa
0656 Saposoa, 2020.

Tabla 1
Nivel de actitudes cognitivas de los estudiantes de la Institucion
Educativa 0656 Saposoa, 2020.

Nivel Intervalo N° %
Bajo 16 - 27 3 20%
Regular 28 - 38 10 67%
Alto 39 -48 2 13%
Total 15 100%

Fuente: Cuestionario aplicado a docentes

Interpretacion:

De la tabla 1, se aprecia las actitudes cognitivas de estudiantes de la
Institucién Educativa 0656 Saposoa, 2020, observando un predominio
del nivel “Regular” con 67% (10), un nivel “Bajo” con 20% (3) y un nivel
“Alto” con 13% (2).

Rendimiento académico de los estudiantes de la Institucién
Educativa 0656 Saposoa, 2020.

Tabla 2
Nivel de rendimiento académico de los estudiantes de la Institucion
Educativa 0656 Saposoa, 2020.

Nivel Intervalo N° %
Bajo 10 - 17 2 13%
Regular 18-24 11 74%
Alto 25-30 2 13%
Total 15 100%

Fuente: Cuestionario aplicado a docentes

Interpretacion:

De la tabla 2, se aprecia el rendimiento académico en estudiantes de la
Institucion Educativa 0656 Saposoa, 2020, observando un predominio
del nivel “Regular” con un 74% (11), un nivel “Alto” y “Bajo” con un 13%

(2) respectivamente.
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4.3. Relacion de las actitudes cognitivas con el rendimiento académico
de los estudiantes de la Institucion Educativa 0656 Saposoa, 2020.
Luego de entender cada variable en estudio de manera descriptiva, se

aplicaron los estadisticos de correlacion de Pearson, planteandose:

Ho: Las actitudes cognitivas no se relaciona con el rendimiento académico

de los estudiantes de la Institucion Educativa 0656 Saposoa, 2020.

Hi: Las actitudes cognitivas se relacionan con el rendimiento académico de

los estudiantes de la Institucion Educativa 0656 Saposoa, 2020.

Nivel de significacion: Fundamentado en la teoria a = 0,05;
correspondiente a un 95% de confiabilidad. Surgiendo la regla de decision

[{g ) [l

gue consiste en rechazar la Ho cuando “p” es menor a a. Y con un “p” es

mayor a a no se rechaza la Ha.

Tabla 3
Correlacion de actitudes cognitivas con el rendimiento académico en

estudiantes de la Institucion Educativa 0656 Saposoa, 2020.

Estadisticas de la correlacion

Coeficiente de correlaciéon 0.869
Coeficiente de determinacién R"2 0.756
R”"2 ajustado 0.737
Error tipico 3.537
Observaciones 15

Fuente: Base de datos SPSS ver 24.
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Figura 1. Dispersion de las actitudes cognitivas con rendimiento
académico en estudiantes de la Institucion Educativa 0656

Saposoa, 2020
Fuente: Base de datos SPSS ver 24.

Interpretacién:

Muestra un coeficiente de Pearson (0.869), afirmando una relacion alta
positiva entre las actitudes cognitivas con rendimiento académico en
estudiantes. Asimismo, un coeficiente de determinacién (0.755)
resultando un 75.5% del rendimiento académico es influenciado por las
actitudes cognitivas en estudiantes de la Institucion Educativa 0656

Saposoa, 2020.
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DISCUSION

En el presente acapite se discute los hallazgos, donde se muestra las
actitudes cognitivas en estudiantes de la Institucién Educativa 0656 Saposoa,
encontrando un nivel “Regular” de 67%, nivel “Bajo” con 20% y un nivel “Alto”
con 13%. Este hallazgo hace evidenciar que la actitud muestra un nivel
regular, aunque exista 33% que debe de mejorarse en las actitudes de los
estudiantes; donde es necesario la intervencion de los actores involucrados

en la educacion.

Al comparar con los hallazgos de Morales (2018), donde mencioné que el
aprendizaje cooperativo ha encontrado una forma efectiva de lograr el
aprendizaje; también permite a los estudiantes integrarse y aprender en
equipo para desarrollar nuevas habilidades, conocimiento y comportamiento
escolar. Del mismo modo, el equipo mejoro significativamente las emociones
sociales y las relaciones interpersonales de los miembros, y mejoré el respeto
mutuo, la unidad y la responsabilidad y ayuda mutua. Este hallazgo se vincula
con los resultados del estudio, con un porcentaje de 67% que muestra nivel

regular.

Asimismo, lllesca (2017) Se refiere a la adaptabilidad del cuerpo relacionado
con la capacidad cognitiva de diente de sierra, clasificacion, letras y nUmeros.
Infiere que las actividades deportivas juegan un papel decisivo en los altos
niveles cognitivos. En tanto, Oliveira (2019), En su informe, sefialé que el
vinculo débil entre los elementos constitutivos, el rendimiento académico, la
capacidad de aprendizaje y la motivacion del aprendizaje ha llevado a un nivel
mas disperso de funcidbn mental en estudiantes que tienen aprendizaje

deficitario.

El estudio también muestra el rendimiento académico en estudiantes de la
Institucion Educativa 0656 Saposoa, encontrando 74% de nivel “Regular”,
nivel “Alto” y “Bajo” con un 13%. Dicho resultado muestra un nivel regular,
pero muestra un 13% de alumnos con rendimiento bajo, es donde debe

enfatizarse para revertir estos datos no muy alentadores para la institucion
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educativa; siendo propicio promover estrategias que vinculen todos los

actores, iniciando por los profesores, padres e incluso los mismos estudiantes.

En ese sentido, Asenjo (2018) encuentra relacion de las estrategias de
aprendizaje con rendimiento académico en estudiantes, las estrategias
permiten alcanzar buenos rendimientos en los estudiantes. En contraste con
el estudio, el rendimiento académico es determinado por otros factores como
las estrategias, las capacidades cognitivas. Sin embargo, Leiva (2017)
menciona que el proceso de ensefianza — aprendizaje de la matematica no
tiene relevancia, donde los actores (docente-estudiante) no lo interiorizan.
Este ultimo hallazgo hace referencia que es necesario tener presente en las
diferentes actividades académicas, ya que sus resultados son buenos con el
correcto uso. Esta ultima afirmacion siendo contrastada con el estudio se
puede inferir que el rendimiento alcanzado es por una deficiente aplicacion de

la estrategia de ensefanza.

En tanto, Cuadros (2018) refiere que el rendimiento académico alcanzado es
de un 70% que corresponde a un nivel regular, 15% deficiente y bueno 15%;
dicha evidencia hace inferir que la construccion de sus conocimientos se
encuentra en proceso. Este resultado guarda afinidad con los hallazgos del
estudio, donde muestra una predominancia de ambos en el nivel regular, en
lo que respecta a los niveles deficiente y bueno lo superan en 2 puntos
porcentuales. Por tanto, es necesario perfeccionar el rendimiento académico
en instituciones educativas, mas aun al tratarse de un indicador importante en

el campo académico.

Finalmente, el estudio encuentra relacion alta positiva de las actitudes
cognitivas con rendimiento académico de los estudiantes, basado en un
coeficiente de Pearson (0.869), y coeficiente de determinacion (0.755) en la
que 75.5% del rendimiento académico es influenciado por las actitudes
cognitivas en los estudiantes de la Institucion Educativa 0656 Saposoa. En
ese sentido, el rendimiento académico es una variable de efecto, ya que esta
relacionado por diversos factores intrinsecos y extrinsecos, donde su efecto
es visualizado en los niveles alcanzados de rendimiento de acuerdo a un

determinado periodo y tépico a ser evaluado.
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Al contrastar con el estudio de Echavarri (2007) donde se encontro diferencias
de género estadisticamente significativas, en las habilidades como en el
rendimiento académico, donde las mujeres tuvieron mejores niveles que los
varones, aunque no es determinante ser mujer o varén para tener mejor
rendimiento, sabiendo que es una variable de efecto. En cambio, Espinoza
(2017) encontr6 que el clima familiar se relaciona significativamente
(p_value=0.00) con el rendimiento académico de los estudiantes de economia
de la Universidad Nacional de San Martin. Este Ultimo hallazgo es
determinante ya que un evento externo a la academia es vinculante con el

rendimiento académico.
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V1.

CONCLUSIONES

6.1.

6.2.

6.3.

Existe una relacion alta positiva entre las actitudes cognitivas con el
rendimiento académico en estudiantes, con un coeficiente de Pearson
(0.869), y coeficiente de determinacién (0.755) donde un 75.5% del
rendimiento académico es influenciado por las actitudes cognitivas en

los estudiantes de la Institucion Educativa 0656 Saposoa, 2020.

Las actitudes cognitivas en estudiantes de la Institucion Educativa 0656
Saposoa, 2020, tiene nivel “Regular” con 67%, el mismo que debe ser
mejorado para incrementar y ello con el propésito de alcanzar un

comportamiento adecuado en el desarrollo de las sesiones educativas.

El rendimiento académico en estudiantes de la Institucion Educativa
0656 Saposoa, 2020, tiene nivel “Regular” con 74%, un nivel “Alto” y
“Bajo” con un 13%; dichos resultados ponen de manifiesto que es
necesario propiciar nuevas estrategias para mejorar el nivel de

rendimiento en los estudiantes.
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VIl. RECOMENDACIONES

7.1. Al director de la Institucion Educativa 0656 Saposoa, fortalecer acciones
gue mejoren las actividades cognitivas en los estudiantes, mediante
estrategias vivenciales y de apoyo personalizado, con la finalidad de

incrementar los niveles de rendimiento académico.

7.2. Al director de la Institucion Educativa 0656 Saposoa, disefar diversas
estrategias didacticas y de intervencion para ser implementadas por los
docentes, el mismo que debe ser contextualizado de acuerdo a cada

sesion de aprendizaje.

7.3. A los docentes, generar espacios de aprendizaje para estudiantes de
menor rendimiento, asimismo propiciar el involucramiento de los padres

de familia en las diferentes actividades académicas de los estudiantes.
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ANEXOS

Matriz de operacionalizacién de variables

. o Definicion . . . Escala de
Variable Definicién conceptual . Dimensiones Indicadores .
operacional medicion
» Habilidades.
* Focalizacion de tema.
Atencién » Capacidad.

* Orientacion de estimulo.
Organizacion
relativamente duradera de  Codificar.

. Creencias ue ;
creencias en torno a un . q Memoria * Manejar.
. . - permiten dar a « Recuperar
. objeto o una situacion, las . o
Actitud ) soluciones  Capacidad. :
- cuales predisponen a L Ordinal
cognitiva reaccionar académicas, _
medido  mediante  aAytoconciencia * ldentidad.
preferentemente de una . . « Reconocimiento
. un cuestionario. ' :
manera determinada » Autogestionarse.
(Aigneren, 2015). « Significancia de aprendizaje.
Razonamiento » Capacidad de observacion.
» Capacidad de contextualizar.
* Inductivo.
» Deductivo.
* Producto del aprendizaje.
» Conducta académica.
Es la obtencion de Estatico * Aprovechamiento.
. resultado + Caracter ético.
Rendimiento  Apanto (2018), es un académico en « Funcién del modelo.
académico indicador del nivel de ' Ordinal

donde se aplicé un

aprendizaje alcanzado por i | Dinamico * Proceso de aprendizaje.
el estudiante. cuestionario  para  Capacidad docente.
su medicion. » Esfuerzo docente.
« Calidad.

* Logros.




Matriz de consistencia

Titulo: Actitudes cognitivas y rendimiento académico de la Institucion Educativa 0656 Saposoa, 2020

Formulacién del problema Objetivos Hipodtesis Tecnicae
Instrumentos

Problema general Objetivo general Hipotesis general Técnica
,Como se relaciona las actitudes | Determinar la relacion de las actitudes | Hi: Existe relacion significativa entre las
cognitivas con el rendimiento | cognitivas con el rendimiento académico de | actitudes cognitivas con el rendimiento | Encuesta
académico de los estudiantes de la | los estudiantes de la Institucion Educativa | académico de los estudiantes de la Institucion
Institucion Educativa 0656 Saposoa, | 0656 Saposoa, 2020. Educativa 0656 Saposoa, 2020.
2020? Objetivos especificos Instrumentos

Problemas especificos:

¢, Cudl es el nivel de actitudes cognitivas
de los estudiantes de la Institucion
Educativa 0656 Saposoa, 20207?
¢,Cudl es el nivel de rendimiento
académico de los estudiantes de la
Institucion Educativa 0656 Saposoa,
20207

Identificar el nivel de aptitudes cognitivas de
los estudiantes de la Institucion Educativa
0656 Saposoa, 2020.

Identificar el nivel de rendimiento
académico de los estudiantes de la
Institucién Educativa 0656 Saposoa, 2020

Hipo6tesis especificas

H1: El nivel de actitudes cognitivas de los
estudiantes de la Institucion Educativa 0656,
es buena.

H2: El nivel de rendimiento académico de los
estudiantes de la Institucion Educativa 0656,
es regular.

Disefio de investigaciéon

Poblacién y muestra

Variables y dimensiones

Disefio de Investigaciéon: Tipo no
experimental, disefio correlacional.
V1

e
J

2
V1: Actitud cognitiva
V2: Rendimiento académico
r: relacién de variables

Poblacion
La poblacién conforma por 15 docentes de
la Institucién Educativa N° 0656 Saposoa.

Muestra
Constituida por 15 docentes de la Institucion
Educativa N° 0656 Saposoa.

Variables Dimensiones

Atencion

. . Memoria
Actitud cognitiva

Autoconciencia

Razonamiento

Rendimiento | Estatico

académico Dinamico

Cuestionario
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Instrumento de recoleccién de datos

Cuestionario: Actitud cognitiva
Datos generales:
N° de cuestionario: ......... Fecha de recoleccion: ...... [...... [ooiiiiil.
Introduccion:
El presente instrumento tiene como finalidad conocer el nivel de la actitud cognitiva de la Institucién
Educativa N° 0656 Saposoa.
Instruccion:
Lee atentamente cada item y seleccione una de las alternativas, la que sea la mas apropiada para
Usted, seleccionando del 1 a 5, que corresponde a su respuesta. Asimismo, debe marcar con un
aspa la alternativa elegida. Asimismo, no existen respuestas “correctas” o “incorrectas”, ni
respuestas “buenas” o “malas”. Solo se solicita honestidad y sinceridad de acuerdo a su
contextualizaciéon. Finalmente, la respuesta que vierta es totalmente reservada y se guardara

confidencialidad y marque todos los items.

Escala de conversién
Muy bajo 1 .
Bajo 2 Bajo
Regular 3 Regular
Alto 4
Muy alto 5 Alto
Escala de
L L calificacion
N° Criterios de evaluacion
112|3]4|5
Atencién

01 | Como considera Usted las habilidades de los docentes para desarrollar
actividades académicas

02 | Como considera Usted los temas que desarrolla el docente basado en su
planificacion

03 | Como considera Usted las capacidades de los docentes en las aulas

04 Como considera Usted el estimulo y la orientacion de los docentes a los
estudiantes de la institucién educativa

Memoria

Como considera Usted la codificacion que préactica el docente en las sesiones

05 de aprendizaje

06 | Como considera usted el manejo docente en las sesiones de aprendizaje

Como considera Usted la capacidad de recuperacion de los docentes, el

07 ) . o ~
mismo que garantice continuidad en la ensefianza

08 Como_ considera Usted la capacidad de los docentes en el manejo de los
estudiantes en el aula

Autoconciencia

09 Como considera_ L_Jsted la identicjad del docente con los estudiantes en el
desarrollo de actividades académicas

10 Comq c_onsidera usted e;l reconocimiento del docente frente a necesidades
académicas de los estudiantes

11 Como considera Usted la autogestion del docente con sus actividades

desarrolladas en el aula




Como considera Usted los resultados de aprendizaje obtenido por parte del

12 docente

Razonamiento

13 | Como considera usted la capacidad de observacion del docente en las aulas

Como considera Usted la capacidad de contextualizacién del docente en el

14 desarrollo de sus actividades académicas

15 Como considera usted la capacidad del docente en conducir la temaética de lo
general a lo particular en la sesién de aprendizaje

16 Como considera usted la capacidad del docente en conducir la temética de lo

particular a lo general en la sesion de aprendizaje

Fuente: Garcia y otros (2009) en el estudio denominado aptitudes cognitivas y estrategias de
memorizacion secuencial de los alumnos de un centro educativo privado de Comas.




Cuestionario: Rendimiento académico

Datos generales:

N° de cuestionario: .........

Introduccién:

Fecha de recoleccion: ...... l...... [ooii...

El presente instrumento tiene como finalidad conocer el nivel de rendimiento académico de la

Institucion Educativa N° 0656 de Saposoa.

Instruccion:

Lee atentamente cada item y seleccione una de las alternativas, la que sea la mas apropiada para

Usted, seleccionando del 1 a 5, que corresponde a su respuesta. Asimismo, debe marcar con un

aspa la alternativa elegida. Asimismo, no existen respuestas “correctas” o “incorrectas”, ni

respuestas “buenas” o “malas”. Solo se solicita honestidad y sinceridad de acuerdo a su

contextualizacion. Finalmente, la respuesta que vierta es totalmente reservada y se guardara

confidencialidad y marque todos los items.

Escala de conversién
Muy bajo 1 .
Bajo 2 Bajo
Regular 3 Regular
Alto 4
Muy alto 5 Alto
Escala de
N° Criterios de evaluacién calificacion
1]2]3[4]5
Estético
01 Como considera Usted los productos de aprendizaje alcanzado
por el docente en el afio lectivo
02 Como considera Usted el desarrollo académico generado por el
docente
03 Como considera Usted el aprovechamiento del docente de las
condiciones brindadas por la institucién educativa
04 F:or_no (_:onsidera Qsted la parte ética de los docentes de la
institucion educativa
05 Como considera Usted el modelo aplicado por el docente en el
afio lectivo
Dinamico
06 Como considera Usted los procesos de aprendizaje desarrollado
por los docentes
07 Como considera Usted la capacidad de los docentes de la
institucion educativa
08 Como considera Usted el esfuerzo desarrollo por el docente para
generar y concretar los logros académicos
09 Como considera Usted la calidad de los docentes de la institucion
educativa
10 Como considera Usted los logros académicos alcanzados por los
docentes

Fuente: Asenjo & Hernandez (2018) estudio denominado estrategias de aprendizaje y
rendimiento académico en estudiantes de un instituto superior tecnolégico privado




Validacién de instrumento

INFORME DE OPINION S0BRE INSTRUMENTO DE INVESTIGACION CIENTIFICA

|. DATOS GENERALES
Apellidos y nombres del experto - Sanchez Cavila Keller

Institucidn donde labora - Universidad Cesar Wallejo
E=pecizlidad - Gestidn y Politicas Plklicas
Instrurrents de evaluscion : Cuestionano: Actifud cognitiva

Autor del instrumenio - Br. Cardenas Tirado, Cacgly Mercades

Il. ASPECTOS DE VALIDACION

MUY DEFICIENTE (1)  DEFICIENTE {2) ACEPTABLE (3 BUENA {4}  EXCELENTE |5)

CRITERIGS INIDCADURES I 374] 5
CLARIDAD Loz fems esian redaciados con lenguale apropiado y libre de X
= amiigledades acorde con los sujeios muestrales.
La= instrucciones y los items del mstrumento permiten recoger |3
QEJETNIDALD informacidn objetiva sobre |3 variable: Actitud cognitiva n todas b
sus dimenziones en indicadores concepiualzs y operacionales.
El instrumento demusstra wigencia acords con el conocimento
ACTUALIDAD cientfico, tecnaldgico, innovacidn y legal inherentz a la varakble: bl
Actitud cognifiva.
Los items del instrumente reflean arganicidad logica entre |3
definicion cperacional y concaptual respecio a la variable: Actitud
ORGANIZACION cognitiva, l:ll:le mansra }-:||ue perﬁmen haﬁ?inferencias en funcion a A
lzs hipdtesis, problema y objetives de la investigacion.

SUFICIENCIA Los items del NEIUMEnio son s.uﬂzl_e mes en cantidad y calidad ]
acorde con |3 variable, dimensiones e indicadores.
INTEMCIOMALIDAD Los kems delinstru MENtS 500 _n:::hen_ames con el tipo de Investgacion X
y responden 3 los objetives, hipotesis y variable de estudio.
Lz informacion que 52 recoja a traves de los items del mstrumento,
COMSISTEMCIA permiticd analizar, describir y explicar la realidad, motive de la bl
inwestigacion.
~ Los items del instrumenta exprezan relacion con los indicadores de ]
COHERENCIA cada dimensidn de |a variable: Actitud cognitiva.
METODOLOGIA ] rerla!:m:.'-n entre la 1ECNICS ¥ el insinumento propuestos respun.dren al X
proposito de | investigacion, desamello tecnalogico & innovacion.
PERTIMENCIA La redaccion de los ifems conceerda con la escala walorafiva del ]
instrumiento.
PUNTAJE TOTAL EX

{Nioac Tener &n cdenks que & instramento es valldo cuando S Tene un puniaje minmess de 41 "Excalenta”; sin embargo. un pumiage manoe
@l amderior e consldera al inglrumeanto no vabldo nl aoloob ke

lll. OPINION DE APLICABILIDAD
Instrumente coherents y apto para su aplicacion
PROMEDID OE VALORACION:

Tarapoto, 10 de febrero de 2020,

o
=
"y © A A

Mg Kpder Sancher Divila
DOCENTE POS GRADD



INFORME DE OPINION 50BRE INSTRUMENTO DE INVESTIGACION CIENTIFICA

I DATOS GEMERALES

Apelidos v nombres del experio

Institucidn donde labora

Ezpecislidad

Instrumento de evaluacion

Autor del instrumenio

: Banchez Cavila Keller

- Universidad Cesar Wallejo

- Gestion y Politicas Puklicas

- Cuestionanio: Rendimienio acadamico
- Br. Cardenas Tirado, Cangly Mercedes

Il. ASPECTOS DE VALIDACION

MUY DEFICIENTE (1)

DEFICIENTE (2) ACEPTABLE (3) BUENA {4)

EXCELENTE (5]

IRNIDCADORES

]

3

CLARIDALD

Los items esian redaciados con lenguaje apropiado y lbre de
ambiguedades acorde con los sujetos muestrales,

OBJETMWICALD

Las instrucciones y los items del instrumenio permien recoger 3
informacidn cbjetiva sobre la variable: Rendimisnto académico en
todas sus dimensiones en indicadores concepiuales y operacionales.

ACTUALIDAD

El instruments demussira wigencia acords con 2| conocamisnto
cientfico, tecnolégice, innovacion y legal inherentz 3 la varable:
Rendimiento academico.

ORGAMIZACION

Los items del instrumente reflejan organicidad logica entre |3
definicion  operacional y conceptual respectc a3 la wvarable:
Rendimiento académico, de manera que permiten  hacer
inferencizs en funcidn a las hipdtesis, problema v objetives de |a
investigacion.

SUFICIENCIA

Loz items del insirumenio Son SUlcientes en canndad y calidad
scorde con |3 wariable, dimensiones 2 indicadores.

INTENCIONALIDAD

Los items del instruments son coherentes con el tipo d2 investigacion
y responden a los objetives, hipotesis ¥ variable de estudio.

COMNSISTEMCIA

La informacion que s recoja a traves de los items del mstrumento,

pErmitira analizar, describir y explicar |la realidad, motivo de |a
inwestigacion.

COHEREMCLA

Los items del instrumenta exprasan relacion con los indicadores de
cads dimension dz |3 variable: Rendimiento académica.

METODOLDGIA

La relacian entre |z teécnica ¥ elinstrumenio propuesios responden al
propasito dz la investigacion, desarrollo tecnoldgice e innovacion.

PERTINENCIA

La redsccion d= los fems concuerda con [a escala walorativa del
insirumento.

FONTAJE TOTAL

LY,

(Mot Tener &n cuenta que ¢ nsiramento es valdo cuande se fene un punlaje minima de 41 "Excelente”; sin embargo, un puniafe menos

all anderior s consldera al insirumenio no waldo o apioabbe)

. OFNION DE APLICABILIDAD
Instruments cohersnte y apto para su aplicacion
FROMEDIO DE VALORACION:

Tarapoto, 10 de febrera de 2020,

;

-
Y
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Mg Kadsr Sancher Direla
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)] E5CUELA O POSTGRADO

INFORME DE OPINION SOBRE INSTRUMENTO DE INVESTIGACION CIENTIFICA

L. DATOS GENERALES
Apeiidos y nombres del experio Deigado Bardales José Manuel

Instrumento de evaluacion Cuestionano: Actitud cognitiva
Autor del instrumento Br. Cardenas Tirado, Caroly Mercedes

i. ASPECTOS DE VALIDACION

MUY DEFICIENTE (1) DEFICIENTE(2) ACEPTABLE(3) BUENA (4)  EXCELENTE (5)

—

CRITERIOS | INIDCADORES 12345

CLARIDAD Los items estan redactados con lenguae apropiado y 'bre de . ,
. ambigledades acorde con los suetos muestrales ‘ { | |

' Las instrucciones y los items del instrumento permiten recoger la | | | | |
OBJETIVIDAD informacion objetiva, sobre fa vanable: Actitud cognitiva &n todas . | | |

| sus dimensiones en indicadores conceptuaies y operaconaies | | |

 El instrumento demuestra vigenca acorde con @ conoomento . | | | | |
ACTUALIDAD | clentifico, tecnoldgico. innovacidn y legal inherente a la variable: | { ;":

Wew |

B . eam———

| Los items del instrumento reflejan organicided logica entre 8| | | | | |
ORGANIZACION }mmywmahmw‘ ’

| cognitiva, de manera que permiten hacer inferencias en fncibna |
’hsmpmblemyw&hmw |

SUFICIENCIA Los items del mstrumento son suficenies en cantidad v w' ; '

acorde con la vanable, dmensiones e ndicadores.

- -

{
Losihttsduruuwnommgmamodall
INTENCIONALIDAD | investigacion y responden a los obetivos  hipdtesis y variable de | |

>

La informacion que se reco a través de los items del instumento,
CONSISTENCIA permitvd analizar, describw y explicar i realidad motvo de la | |

>

|
-
£ o I
| Iiabaciia (1]
! ftems del instrumento expresan relacon con los ndicadores de . | |
! COHERENCIA cada dimension de 2 vanable: Actitud l fx
' METODOLOGIA La relacion entre i3 técnica y el instrumento propuestos responden | | x| |
| al propésito de la investigacion, desamollo tecnoidgicoennovacién. | | | | |
|

PERTINENCIA | La redaceién de los items concuerda con fa escaia valorativa del |

X
| instrumento. ‘ |

PUNTAJE TOTAL

M?mmmmdmu““-ﬁmuwm&ﬂ ‘Excelente sn embarge, nmm
@ antenor se considers al mstrumanto no viiide ni apicable)

. OPINION DE APLICABILIDAD
Instrumento cohersnte y %0 para su aplicacion
PROMEDIO DE VALORACION:

Tarapoto, 10 de febrero de 2020.

47




W] ESCUELA DE FOSTGRADO

INFORME DE OPINION SOBRE INSTRUMENTO DE INVESTIGACION CIENTIFICA

. DATOS GENERALES
Apellidos y nombres del experto Delgado Bardales José Manuel

Institucion donde iabora : Universidad César Vallejo
Especialidad : Gestién Universitaria

Instrumento de evaluacion : Cuestionario: Rendimiento académico
Autor del instrumento : Br. Cérdenas Tirado, Caroly Mercedes

V. ASPECTOS DE VALIDACION

MUY DEFICIENTE (1)  DEFICIENTE (2) ACEPTABLE (3) BUENA (4) EXCELENTE (5)

CRITERIOS | INIDCADORES 172345
CLARIDAD ' Los items estan redactados con lenguaje apropiado y libre de I 1

| ambiguedades acorde con los sujetos muestrales.

- Las instrucciones y los items del instrumento permiten recoger la '
OBJETIVIDAD - Informacién objetiva sobre la variable: Rendimiento académico en X
lodas sus dimensiones en indicadore conceptuales vy
operacionalas. s

El instrumento demuestra vigencia acorde con el conocimiento
ACTUALIDAD cientifico, tecnolégico, innovacién y legal inherente a la variable: X

_Rendimiento académico,

~|'Los items del instrumento refiejan organicidad iégica entre 1a
definicibn operacional y conceptual respecto a la variable:
ORGANIZACION Rendimiento académico, de manera que permiten hacer X
inferencias en funcién a las hipétesis, problema y objetivos de la
| investigacion.

SUFICIENCIA Los items del instrumento son suficientes en cantidad y calidad x
acorde con |a vanabie, dimensiones e indicadores. {

Los items del instrumento son coherentes con el tipo de
INTENCIONALIDAD | investigacion y responden a los objetivos, hipétesis y variable de X
| estudio. |

La informacion que se recoja a través de los items del instrumento,
CONSISTENCIA permitira analizar, describir y explicar la realidad, motivo de la X

investigacion

COHERENCIA_ . Los items del instrumento expresan relacion con los indicadores de x
| cada dimension de la variable: Rendimiento académico.

METODOLOGIA | L@ relacion entre la técnica y el instrumento propuestos responden .
al propdsito de la investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacion.

La redaccion de los items concuerda con la escala valorativa del X
PERTINENCIA | 12 redacad - {

PUNTAJE TOTAL 47

(Nota: Tener en cuenta que el instrumento es valido cuando se tiene un puntaje minimo de 41 *Exceiente”; &in embargo, un puntaje menor
al anterior se coneidera al instrumento no valido mi aplicable)

V. OPINION DE APLICABILIDAD
Instrumento coherente y apto para su aplicacion
PROMEDIO DE VALORACION

Tarapoto, 10 de febrero de 2020,



ﬁ" ESCUELA DE POSTGRADO

INFORME DE OPINION SOBRE INSTRUMENTO DE INVESTIGACION CIENTIFICA

IV. DATOS GENERALES
Apellidos y nombres del experto . Sandoval Horna Zulema Yolanda

Institucién donde |labora - LE.N"0005-Antonio Raymondi
Especialidad - Matematica Computacion e Informatica
Instrumento de evaluacién : Cuestionario: Actitud cognitiva
Autor del instrumento : Br. Cardenas Tirado, Caroly Mercedes

V. ASPECTOS DE VALIDACION

MUY DEFICIENTE (1) DEFICIENTE (2) ACEPTABLE (3) BUENA (4) EXCELENTE (5)

CRITERIOS | 2 INIDCADORES 1/2/3 . 4/5
CLARIDAD Los items estan redactados con lenguaje apropiado y libre de X

ambigledades acorde con los sujetos muestrales. |
Las instrucciones y los items del instrumento permiten recoger la
OBJETIVIDAD - informacién objetiva sobre la variable: Actitud cognitiva en todas X
sus dimensiones en indicadores conceptuales y operacionales.
El instrumento demuestra vigencia acorde con el conocimiento
ACTUALIDAD cientifico, tecnolégico, innovacién y legal inherente a la variable: X
Actitud cognitiva.
Los items del instrumento reflejan organicidad légica entre |a
ORGANIZACION | definicion operacional y conceptual respecto a la variable: Actitud X
cognitiva, de manera que permiten hacer inferencias en funcion a
las hipdtesis, problema y objetivos de la investigacién.
SUFICIENCIA Los items del instrumento son suficientes en cantidad y calidad X
acorde con la variable, dimensiones e indicadores.
Los items del instrumento son coherentes con el tipo de
INTENCIONALIDAD | investigacién y responden a los objetivos, hipdtesis y variable de X
estudio.
La informacion que se recoja a través de los items del instrumento,
CONSISTENCIA permitird analizar, describir y explicar la realidad, motivo de la X
' Los items del instrumento expresan relacién con los indicadores de X
COHERENCIA cada dimensién de la variable: Actitud cognitiva.
METODOLOGIA La relacion entre la técnica y el instrumento propuestos responden X
al propdsito de la investigacion, desarrolio tecnoldgico e innovacién.
PERTINENCIA La redaccién de los items concugrda con la escala valorativa del |-x

instrumento
PUNTAJE TOTAL 47
(Nota: Tener en cuenta que el instrumento es valido cuando se tiene un puntaje minimo de 41 “Excelente”; sin embargo, un puniaje mencr
al anterlor se considera al mstrumento no valido nl aplicable)

VI. OPINION DE APLICABILIDAD
Instrumento coherente y apto para su aplicacion
PROMEDIO DE VALORACION

Tarapoto, 10 de febrero de 2020.



INFORME DE OPINION SOBRE INSTRUMENTO DE INVESTIGACION CIENTIFICA

L DATOS GENERALES
Apeiiidos y nombres del experio Sandoval Homa Zulema Yolanda

institucién donde labora LE N° 0005- Antonio Raymondi
Especialidad : Matematica, Computacién e Informética
Instrumento de evaluacon : Cuestionano: Rendimsento académico
Autor del instrumento Br. Cardenas Tirado, Caroly Mercades

. ASPECTOS DE VALIDACION
MUY DEFICIENTE (1)  DEFICIENTE (2) ACEPTABLE (3) BUENA (4)  EXCELENTE (5)

L CRITERIOS i INIDCADORES 12345
{ CLARIDAD - Los items estén redactados con lenguaje apropiado y bre de X
| ambigledades acorde con ios sujetos muestrales. |

uwMymmwmmmb | ’
OBJETIVIDAD | informacion objetiva sobre [a variable: Rendimiento académico en g
!m sus dmensiones en indicadores conceptusles y | |

e g

operacionales
El instrumento demuestra vigencia acorde con el conoomiento

———— =

il
g
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§
ik
HHE

mmuu&tammwm,mdahl

SUFICIENCIA Losmwmm\bmm«:myw‘ \ J X
acorde con |a variable, dimensiones e indicadores.

' Losmwmemcdwlnscmdwoda'i‘ |
. INTENCIONALIDAD Wymammmyvmoe ~ X

uMuumaM&mmwm
CONSISTENCIA | permitird analizar, describir y explicar la realidad, motivo de la X
investigacion. |

Los items dei instrumento expresan relac:on con los indicadores de E X
COHERENCIA | Cada dimensin de ia vaniable Rendimiento académico

METODOLOGIA umhwnmumyumuwm‘ X
al propésito de la investigacién, desammolio tecnoldgico e iInnovacion.

PERTINENCIA La redaccidn de los items concuerda con la escala valoratwva del X

nstrumento.
HMA.!WI’AI.I 47
mrnnmmum-mwuwnmmwautm wn embargo. un puntisje menor
al anterior se considera al instrumento no vilido ni aplicable)

NL OPINION DE APLICABILIDAD
Instrumento coherente y apto para su aplicacon
PROMEDIO DE VALORACION

Saposca 10 de febrero de 2020
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£y =3 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

Constancia de autorizacion donde se ejecuto6 la investigacion

ION D o} N PEOAGOS

ANC DE LA (NAVENSALIZACION DR LA SALUD

“ ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD"

El Director (e ) de la Institucion Educativa N° 0656 del
Distrito de Saposoa, Provincia de Huallaga, Departamento
de San Martin.

Saposoa, 04 de febrero 2020.

SENOR (A): CAROLY MERCEDES CARDENAS TIRADO

PRESENTE .-

Mediante la presente se le comunica a Ud que segim lo solicitado se le
AUTORIZA la ejecucion de la tesis titulada “Aptitudes Cognitivas v Rendimiento
Académico de los estudiantes de la Institucion Educativa 0656 Saposoa, 2020

Se expide la presente constancia, a solicitud escrita del interesado para el uso y
fines que viene por conveniente.

DIRECTOR{e)

Jr. Bolognesi N° 515



Base de datos

Actitud cognitiva

Rendimiento académico

N°| Valor | N°| Valor |N°| Valor |N°| Valor | N°| Valor | N°| Valor
1 19 6 33 11 31 1 14 6 22 11 22
2 21 7 36 12 33 2 16 7 23 12 20
3 18 8 35 13 34 3 18 8 20 13 19
4 34 9 30 14| 41 4 23 9 19 14 26
5 31 10 29 15 40 5 21 10 21 15 26






