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Resumen

Debemos admitir que existe una necesidad de mantener un buen clima en el aula y
un nivel alto de motivacion en las instituciones educativas, el aprender a convivir con los
demas es fundamento bésico para la educacion, a fin de lograr un aprendizaje significativo,
cabe resaltar que para poder cubrir esta necesidad se debe iniciar por explorar la
convivencia del docente, con sus pares y otros miembros de la institucion educativa para
asi desarrollar, generar, promover, y fortalecer el clima en el aula y la motivacion que

conduzca a lograr el éxito en el desarrollo personal y social de los estudiantes.

El presente trabajo de investigacion titulado tiene como objetivo conocer la
relacién entre las variables en estudio, Clima de aula y motivacion partiendo de la
siguiente formulacion del problema general, Cudl es la relacion que existe entre el nivel del
clima de aula y el nivel de motivacion en los estudiantes de EPT del VI ciclo de la IE
Augusto Salazar Bondy de Chancay , Es una investigacion cuantitativa no
experimental; donde se realiza un estudio descriptivo correlacional, la de 246 estudiantes
del 1ro y 2do grado “A-B-C-D-y E” del nivel secundario . Se administr6é dos cuestionarios
de 20 preguntas para cada variable.

Para ver la fiabilidad de los instrumentos se obtuvieron mediante el método de Alfa
de Cronbach y a través del uso de un programa estadistico de SPSS 22, se aprecia que en
sus resultados estadisticos de confiabilidad los resultados en la variable de clima de aula es
a= 0.900 y en la variable de motivacion de a=0.892, llegando a la conclusion que existe
fiabilidad en los instrumentos de las variables Clima de aula y motivacion y que los

resultados pueden mejorar en la institucion educativa.

Palabras claves: Clima de aula, Motivacion, Instituciones educativas.



Abstract

We must admit that there is a need to maintain a good climate in the classroom and a
high level of motivation in educational institutions, learning to live with others is a basic
foundation for education, in order to achieve meaningful learning, it should be noted that
In order to meet this need, one must begin by exploring the coexistence of the teacher, with
their peers and other members of the educational institution in order to develop, generate,
promote, and strengthen the climate in the classroom and the motivation that leads to
success in the personal and social development of the students.

This research work entitled aims to know the relationship between the variables under
study, classroom climate and motivation based on the following formulation of the general
problem, what is the relationship between the level of the classroom climate and the level
of motivation In the EFA students of the VI cycle of ElI Augusto Salazar Bondy of
Chancay- 2019?, it is a non-experimental quantitative research; where a descriptive
correlational study is carried out, that of 246 students of the 1st and 2nd grade “A-B-C-D-
and E” of the secondary level. Two questionnaires of 20 questions were administered for
each variable

To see the reliability of the instruments were obtained using the Cronbach's Alpha
method and through the use of a statistical program of SPSS 22, it can be seen that in their
statistical results of reliability the results in the classroom climate variable is a = 0.900 and
in the motivation variable of o = 0.892, concluding that there is reliability in the
instruments of the variables Classroom climate and motivation and that the results can be

improved in the educational institution.

Keywords: Classroom Climate, Motivation, Educational institution
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