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RESUMEN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

El objetivo de esta tesis fue determinar la relación entre la gestión educativa y la calidad de 

la educación en la unidad educativa “Antonio Issa Yazbek”, Santa Elena, 2017. El método 

utilizado fue el cuantitativo. Investigación no experimental, tipo correlacional, con diseño 

descriptivo - correlacional. La información se recolectó aplicando dos cuestionarios a una 

muestra de 28 docentes, los que fueron validados a través de la matriz de validación 

respectiva. Para determinar la correlación se utilizó la prueba estadística Rho de Spearman. 

Los resultados revelaron un predominio del nivel alto del 67.86% tanto en la gestión 

educativa como en la calidad de la educación. También mostraron un coeficiente de Rho = 

0,706** (p= 0,000 < 0.01) que indica una correlación alta, directa y significativa al nivel 0.01, 

que permitieron concluir que existe relación significativa entre ambas variables.        

Palabras clave: gestión, calidad, relevancia, eficiencia, equidad. 
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ABSTRACT 

 

The objective of this thesis was to determine the relationship between educational 

management and quality of education in the educational unit "Antonio Issa Yazbek", Santa 

Elena, 2017. The method used was quantitative. Non-experimental research, correlational 

type, with descriptive-correlational design. The information was collected by applying two 

questionnaires to a sample of 28 teachers, which were validated through the respective 

validation matrix. The Spearman Rho statistical test was used to determine the correlation. 

The results revealed a prevalence of 67.86% high level in both educational management and 

quality education. They also showed a coefficient of Rho = 0.706** (p = 0.000 < 0.01) 

indicating a high correlation, direct and significant to the level 0.01, which allowed to 

conclude that there is significant relationship between both variables. 
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